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See the notice on TED website

302265-2026 - Διαγωνισμός
Βέλγιο – Υπηρεσίες διαχείρισης μισθολογικών καταστάσεων – Aanstellen van een sociaal 
secretariaat - loonmotor
OJ S 85/2026 04/05/2026
Προκήρυξη σύμβασης ή σύμβασης παραχώρησης — τυποποιημένο καθεστώς
Υπηρεσίες

1. Αγοραστής

1.1.  Αγοραστής
Επίσημη ονομασία: AZ Sint-Jan Brugge AV
Email: aankoopdienst.brugge@azsintjan.be
Νομική μορφή αγοραστή: Δηµόσια επιχείρηση
Δραστηριότητα της αναθέτουσας αρχής: Υγεία

2. Διαδικασία

2.1.  Διαδικασία
Τίτλος: Aanstellen van een sociaal secretariaat - loonmotor
Περιγραφή: De opdracht betreft het leveren van diensten voor HR en loon- en 
weddeadministratie door een erkend sociaal secretariaat volgens het Belgisch 
socialezekerheidsrecht. De overeenkomst wordt gesloten voor een periode van 4 jaar met 6 
mogelijke verlengingen van 1 jaar.
Αναγνωριστικό διαδικασίας: 218afa00-bfe3-4b35-98b2-9d5055516abd
Εσωτερικό αναγνωριστικό: PPP103-2762/6232/2026-SJB-13-156-LVD-LB
Είδος διαδικασίας: Με διαπραγμάτευση με προηγούμενη δημοσίευση προκήρυξης 
διαγωνισμού/ανταγωνιστική διαδικασία με διαπραγμάτευση
Η διαδικασία επιταχύνεται: όχι

2.1.1.  Σκοπός
Χαρακτήρας της σύμβασης: Υπηρεσίες
Κύρια ταξινόμηση (cpv): 79211110 Υπηρεσίες διαχείρισης μισθολογικών καταστάσεων

2.1.2.  Τόπος εκτέλεσης
Υποδιαίρεση χώρας (NUTS): Arr. Brugge (BE251)
Χώρα: Βέλγιο

2.1.2.  Τόπος εκτέλεσης
Υποδιαίρεση χώρας (NUTS): Arr. Brugge (BE251)
Χώρα: Βέλγιο

2.1.3.  Αξία
Μέγιστη αξία της συμφωνίας-πλαισίου: 4 350 000,00 EUR

2.1.4.  Γενικές πληροφορίες
Νομική βάση: 
Οδηγία 2014/24/ΕΕ

2.1.6.  Λόγοι αποκλεισμού
Πηγές των λόγων αποκλεισμού: Έγγραφο σύμβασης

https://ted.europa.eu/el/notice/-/detail/302265-2026
mailto:aankoopdienst.brugge@azsintjan.be
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5. Παρτίδα

5.1.  Παρτίδα: LOT-0001
Τίτλος: Payroll - Loonadministratie
Περιγραφή: De opdracht betreft het leveren van diensten voor HR en loon- en 
weddeadministratie door een erkend sociaal secretariaat volgens het Belgisch 
socialezekerheidsrecht. De overeenkomst wordt gesloten voor een periode van 4 jaar met 6 
mogelijke verlengingen van 1 jaar.
Εσωτερικό αναγνωριστικό: 2026-SJB-13-156-LVD-LB_1

5.1.1.  Σκοπός
Χαρακτήρας της σύμβασης: Υπηρεσίες
Κύρια ταξινόμηση (cpv): 72268000 Υπηρεσίες προμήθειας λογισμικού
Πρόσθετη ταξινόμηση (cpv): 79211110 Υπηρεσίες διαχείρισης μισθολογικών καταστάσεων

5.1.2.  Τόπος εκτέλεσης
Ταχυδρομική διεύθυνση: Ruddershove 10  
Πόλη: Brugge
Ταχυδρομικός κώδικας: 8000
Υποδιαίρεση χώρας (NUTS): Arr. Brugge (BE251)
Χώρα: Βέλγιο
Πρόσθετες πληροφορίες: AZ Sint-Jan Brugge AV

5.1.3.  Εκτιμώμενη διάρκεια
Διάρκεια: 120 Μήνες

5.1.4.  Ανανέωση
Μέγιστες ανανεώσεις: 6
Άλλες πληροφορίες για ανανεώσεις: De opdracht bevat zes verlengingen.

5.1.5.  Αξία
Μέγιστη αξία της συμφωνίας-πλαισίου: 4 350 000,00 EUR

5.1.6.  Γενικές πληροφορίες
Κατ’ αποκλειστικότητα συμμετοχή: 
Δεν παραχωρείται συμμετοχή.
Πρέπει να αναφέρονται τα ονόματα και τα επαγγελματικά προσόντα του προσωπικού στο 
οποίο έχει ανατεθεί η εκτέλεση της σύμβασης: Δεν απαιτείται
Έργο δημόσιων συμβάσεων που δεν χρηματοδοτείται από τα ταμεία της ΕΕ
Η δημόσια σύμβαση καλύπτεται από τη συμφωνία για τις δημόσιες συμβάσεις (ΣΔΣ): ναι

5.1.9.  Κριτήρια επιλογής
Πηγές των κριτηρίων επιλογής: Προκήρυξη
Κριτήριο: Μέσος ετήσιος τζίρος
Περιγραφή του κριτηρίου επιλογής: Een verklaring betreffende de totale omzet en de omzet 
die verband houdt met het domein van de opdracht, over de laatste drie beschikbare 
boekjaren, afhankelijk van de oprichtingsdatum of van de datum waarop de ondernemer met 
zijn bedrijvigheid is begonnen, voor zover de betrokken omzetcijfers beschikbaar zijn. 
Minimumeisen: De omzet van de bedrijfsactiviteit in het domein waarop de opdracht 
betrekking heeft bedraagt minimum € 1.000.000 per boekjaar. Zie Bijlage C

Κριτήριο: Αναφορές σε καθορισμένες υπηρεσίες
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Περιγραφή του κριτηρίου επιλογής: Voorlegging van een referentielijst van gelijkaardig 
uitgevoerde opdrachten in de afgelopen 5 jaar met duidelijke omschrijving van de opdracht, 
het bedrag, de datum van levering en indienstname en de naam van de instelling waarvoor ze 
bestemd zijn. Minimumeisen: De lijst moet minstens drie (3) gelijkaardige en relevant 
uitgevoerde opdrachten uit de afgelopen vijf (5) jaar bevatten. Elke referentie bevat minstens 
de volgende gegevens: - Een beknopte maar duidelijke omschrijving van de opdracht - Het 
contract bedrag - De datum van opstart en implementatie - De naam en sector waarvoor de 
opdracht werd uitgevoerd Enkel volgende referenties komen in aanmerking: Opdrachten 
binnen de federale gezondheidszorg en/of lokale besturen - Organisaties met meer dan 1000 
medewerkers op het moment van de implementatie - Opdrachten gestart tussen 1 januari 
2021 en 1 januari 2026 De drie (3) referenties gezamenlijk tonen aan dat de kandidaat 
ervaring heeft met de implementatie van een oplossing die minstens volgende componenten 
omvat: - Sociaal secretariaat – loonmotor Zie Bijlage C

Κριτήριο: Χρηματοοικονομικός δείκτης
Περιγραφή του κριτηρίου επιλογής: Document uitgaande van een erkend accountingkantoor of 
revisor met vermelding van naam en erkenningsnummer met vermelding van Z-score (Altman) 
van de kandidaat. Berekeningswijze in geval private onderneming: 0,717 x werkkapitaal / 
totale bezittingen + 0,847 x Totaal van ingehouden winsten / totale bezittingen + 3,107 x Winst 
voor belastingen en interest (*)/ totale bezittingen + 0,420 x Boekwaarde van de bezittingen / 
Boekwaarde van de schulden + 0,998 x Omzet / Totale bezittingen De score dient bevestigd te 
worden door een boekhouder of revisor, met vermelding van naam en erkenningsnummer * 
indien er een verlies is, dient dit bedrag van een min-teken te worden voorzien. 
Minimumeisen: Uit de behaalde score moet een gezonde financiële toestand blijken. Deze 
score dient dan ook hoger te zijn dan 1,8. Wanneer de score lager is, is een expliciete 
verklaring van een erkend boekhouder of revisor vereist waarbij uitgelegd wordt waarom de 
score lager ligt en waarom dit geen probleem vormt voor de uitvoering van deze opdracht.

Κριτήριο: Μέσος ετήσιος αριθμός εργαζομένων
Περιγραφή του κριτηρίου επιλογής: Bedrijfsvoorstelling Minimumeisen: De kandidaat verstrekt 
een beknopte maar volledige voorstelling van zijn onderneming en geeft inzicht in de 
producten en diensten die worden aangeboden in het kader van deze opdracht. Indien van 
toepassing beschrijft de kandidaat eveneens: • welke onderaannemers worden ingezet, en • 
welke concrete taken en verantwoordelijkheden aan deze onderaannemers worden 
toevertrouwd. Daarnaast bezorgt de kandidaat: • het organogram van de organisatie, en • een 
beschrijving van het personeelsbestand die inzicht geeft in onder meer het aantal 
medewerkers en de verhouding naar statuten. De beschrijving is beperkt tot maximaal vijf (5) 
pagina’s A4, enkelzijdig. Inhoud vanaf pagina 6 wordt niet beoordeeld. Verder verstrekt de 
kandidaat een overzicht van de HR-kwalificaties, talenkennis, relevante ervaring en het 
opleidingsniveau van de medewerkers die effectief belast worden met de uitvoering van de 
opdracht en met wie in het Nederlands kan worden gecommuniceerd. Zie Bijlage C

Κριτήριο: Επαγγελματική ασφάλιση αποζημίωσης για επαγγελματικούς κινδύνους
Περιγραφή του κριτηρίου επιλογής: De kandidaat dient verzekerd te zijn voor burgerlijke 
aansprakelijkheid voor beroepsrisico's en cyberrisico's. Minimumeisen: De kandidaat legt een 
geldig verzekeringsbewijs voor met verzekerde bedragen.

Κριτήριο: Άλλες οικονομικές ή χρηματοοικονομικές απαιτήσεις
Περιγραφή του κριτηρίου επιλογής: Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich 
niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet 
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van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten 
is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de 
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in 
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen.
Πληροφορίες σχετικά με το δεύτερο στάδιο σε διαδικασία δύο σταδίων: 
Ο αγοραστής διατηρεί το δικαίωμα να αναθέσει τη σύμβαση βάσει των αρχικών προσφορών 
χωρίς περαιτέρω διαπραγματεύσεις

5.1.10.  Κριτήρια ανάθεσης
Κριτήριο: 
Είδος: Κόστος
Περιγραφή: Prijs
Κατηγορία του κριτηρίου ανάθεσης βάρος: Σειρά σπουδαιότητας
Αριθμός κριτηρίου ανάθεσης: 1
Κριτήριο: 
Είδος: Ποιότητα
Περιγραφή: Kwaliteit van de dienstverlening
Κατηγορία του κριτηρίου ανάθεσης βάρος: Σειρά σπουδαιότητας
Αριθμός κριτηρίου ανάθεσης: 2

5.1.11.  Έγγραφα δημοσίων συμβάσεων
Διεύθυνση των εγγράφων της δημόσιας σύμβασης: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2762/103
/2026

5.1.12.  Όροι δημοσίων συμβάσεων
Όροι υποβολής: 
Ηλεκτρονική υποβολή: Υποχρεωτική
Διεύθυνση για υποβολή: https://www.publicprocurement.be
Γλώσσες στις οποίες μπορούν να υποβληθούν οι προσφορές ή οι αιτήσεις συμμετοχής: 
ολλανδικά
Ηλεκτρονικός κατάλογος: Δεν επιτρέπεται
Παραλλαγές: Δεν επιτρέπεται
Περιγραφή της οικονομικής εγγύησης: Borgtocht (3 % van het geraamde bedrag van de 
opdracht (excl. btw), afgerond naar het hogere tiental)
Προθεσμία παραλαβής των αιτήσεων συμμετοχής: 03/06/2026 09:30:00 (UTC+02:00) Ώρα 
Ανατολικής Ευρώπης, θερινή ώρα Κεντρικής Ευρώπης
Όροι της σύμβασης: 
Η σύμβαση πρέπει να εκτελείται στο πλαίσιο προγραμμάτων προστατευόμενης απασχόλησης: 
Όχι
Ηλεκτρονική τιμολόγηση: Υποχρεωτική
Θα χρησιμοποιηθεί ηλεκτρονική παραγγελία: όχι
Θα χρησιμοποιηθεί ηλεκτρονική πληρωμή: όχι

5.1.15.  Τεχνικές
Συμφωνία-πλαίσιο: 
Συμφωνία-πλαίσιο, χωρίς επανεκκίνηση διαγωνισμού
Μέγιστος αριθμός συμμετεχόντων: 1
Αιτιολόγηση της διάρκειας της συμφωνίας-πλαισίου: De looptijd van de opdracht wordt op 10 
jaar gebracht. Motivatie: gezien, - het complexe karakter van de opdracht met heel wat 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2762/103/2026
https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2762/103/2026
https://www.publicprocurement.be
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integraties naar andere software toepassingen en departementen binnen het ziekenhuis; - de 
inspanning en tijd nodig tot go-live inclusief opleidingen; - het economisch karakter van de 
opdracht; - de te verwachten functionele en technische levensduur
Πληροφορίες σχετικά με το δυναμικό σύστημα αγορών: 
Κανένα δυναμικό σύστημα αγορών

5.1.16.  Περαιτέρω πληροφορίες, διαμεσολάβηση και προσφυγή
Οργανισμός προσφυγής: Raad van state
Πληροφορίες σχετικά με τις προθεσμίες επανεξέτασης: Organisatie die informatie verstrekt 
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Raad van state
Οργανισμός παροχής πρόσθετων πληροφοριών σχετικά με τη διαδικασία δημοσίων 
συμβάσεων: AZ Sint-Jan Brugge AV
Οργανισμός παροχής περισσότερων πληροφοριών των διαδικασιών προσφυγής: Raad van 
state
Οργανισμός παραλαβής αιτήσεων συμμετοχής: AZ Sint-Jan Brugge AV

8. Οργανισμοί

8.1.  ORG-0001
Επίσημη ονομασία: AZ Sint-Jan Brugge AV
Αριθμός καταχώρισης: 0266.559.859
Ταχυδρομική διεύθυνση: Ruddershove 10
Πόλη: Brugge
Ταχυδρομικός κώδικας: 8000
Υποδιαίρεση χώρας (NUTS): Arr. Brugge (BE251)
Χώρα: Βέλγιο
Πρόσωπο επικοινωνίας: Aankoopdienst AZ Sint-Jan Brugge AV
Email: aankoopdienst.brugge@azsintjan.be
Τηλέφωνο: +32 50452221
Ηλεκτρονική διεύθυνση: http://www.azsintjan.be/
Ρόλοι αυτού του οργανισμού: 
Αγοραστής
Οργανισμός παροχής πρόσθετων πληροφοριών σχετικά με τη διαδικασία δημοσίων 
συμβάσεων
Οργανισμός παραλαβής αιτήσεων συμμετοχής

8.1.  ORG-0002
Επίσημη ονομασία: Raad van state
Αριθμός καταχώρισης: BE 0931.814.266
Ταχυδρομική διεύθυνση: Wetenschapsstraat 10
Πόλη: Brussel
Ταχυδρομικός κώδικας: 1040
Υποδιαίρεση χώρας (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Χώρα: Βέλγιο
Email: info@raadvanstate.be
Τηλέφωνο: +32 22349611
Ηλεκτρονική διεύθυνση: http://www.raadvst-consetat.be/
Ρόλοι αυτού του οργανισμού: 
Οργανισμός προσφυγής
Οργανισμός παροχής περισσότερων πληροφοριών των διαδικασιών προσφυγής

mailto:aankoopdienst.brugge@azsintjan.be
http://www.azsintjan.be/
mailto:info@raadvanstate.be
http://www.raadvst-consetat.be/
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8.1.
 
ORG-0003
Επίσημη ονομασία: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
Αριθμός καταχώρισης: BE 0475.480.736
Πόλη: Antwerpen / Anvers
Ταχυδρομικός κώδικας: 2000
Υποδιαίρεση χώρας (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Χώρα: Βέλγιο
Email: info@3p.eu
Τηλέφωνο: +32 3 294 30 51
Ρόλοι αυτού του οργανισμού: 
Πάροχος υπηρεσιών προμηθειών

8.1.  ORG-0004
Επίσημη ονομασία: FPS Policy and Support
Αριθμός καταχώρισης: BE 0671.516.647
Πόλη: Brussels
Ταχυδρομικός κώδικας: 1000
Υποδιαίρεση χώρας (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Χώρα: Βέλγιο
Email: e.proc@publicprocurement.be
Τηλέφωνο: +32 2 740 80 00
Ρόλοι αυτού του οργανισμού: 
TED eSender

Πληροφορίες προκήρυξης

Αναγνωριστικό/έκδοση προκήρυξης: b7d2fc44-1dc6-4a3b-a54a-da378a7d643d  -  01
Είδος εντύπου: Διαγωνισμός
Είδος προκήρυξης: Προκήρυξη σύμβασης ή σύμβασης παραχώρησης — τυποποιημένο 
καθεστώς
Υποείδος προκήρυξης: 16
Ημερομηνία αποστολής της προκήρυξης: 30/04/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Ώρα Ανατολικής 
Ευρώπης, θερινή ώρα Κεντρικής Ευρώπης
Ημερομηνία αποστολής προκήρυξης/γνωστοποίησης (από τον eSender): 30/04/2026 00:00:00 
(UTC+02:00) Ώρα Ανατολικής Ευρώπης, θερινή ώρα Κεντρικής Ευρώπης
Γλώσσες στις οποίες διατίθεται επίσημα η παρούσα προκήρυξη: ολλανδικά
Αριθμός δημοσίευσης της προκήρυξης: 302265-2026
Αριθμός τεύχους ΕΕ S: 85/2026
Ημερομηνία δημοσίευσης: 04/05/2026

mailto:info@3p.eu
mailto:e.proc@publicprocurement.be
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