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302265-2026 - AlaywVIONOG

BéAyio — Ymrnpeoieg diaxeipiong piofoAoyikwyv KataoTdoewyv — Aanstellen van een sociaal
secretariaat - loonmotor

OJ S 85/2026 04/05/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG
YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovouacia: AZ Sint-Jan Brugge AV
Email: aankoopdienst.brugge@azsintjan.be
NopIkry yopen ayopaoTh: Anudola emixeipnon
ApaoTtnpidéTnTa TNG avabétouoag apxng: Yyeia

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
Tithog: Aanstellen van een sociaal secretariaat - loonmotor
Mepiypaon: De opdracht betreft het leveren van diensten voor HR en loon- en
weddeadministratie door een erkend sociaal secretariaat volgens het Belgisch
socialezekerheidsrecht. De overeenkomst wordt gesloten voor een periode van 4 jaar met 6
mogelijke verlengingen van 1 jaar.
AvayvwplioTIko diadikaciog: 218afa00-bfe3-4b35-98b2-9d5055516abd
EocwTepikd avayvwpioTiké: PPP103-2762/6232/2026-SJB-13-156-LVD-LB
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoupevn dnUoaicuon TTPOKNPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKr diadikaoia pe diatpayudreuon
H diadikaoia emTayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
Kopia ta&ivounon (cpv): 79211110 YTrnpeaoieg diaxeipiong JIoBOAOYIKWY KATAOTATEWV

2.1.2. Tomog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Brugge (BE251)
Xwpa: BEAyio

2.1.2. Tomog ekTéAeong
YTtrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Brugge (BE251)
Xwpa: BéAyio

21.3. Atia
MéyioTn agia TG ocupgwviag-rAaiciou: 4 350 000,00 EUR

2.1.4. Tevikég TAnpo@opieg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE

2.1.6. Ao6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv atrokAgiopou: ‘Eyypago oupBaong
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5. NapTida

5.1. NMapTida: LOT-0001
Tithog: Payroll - Loonadministratie
Mepiypaen): De opdracht betreft het leveren van diensten voor HR en loon- en
weddeadministratie door een erkend sociaal secretariaat volgens het Belgisch
socialezekerheidsrecht. De overeenkomst wordt gesloten voor een periode van 4 jaar met 6
mogelijke verlengingen van 1 jaar.
EocwTepikd avayvwpioTiké: 2026-SJB-13-156-LVD-LB_1

5.1.1. ZIkKomog
XapakTpag TNG oUPPaons: YTINPEoieg
Kopia tagivounon (cpv): 72268000 YTrnpeaieg TTpoun0€Iag AoyIouIKOU
MpdoBeTn Tagivéunon (cpv): 79211110 YTrnpeoieg diaxeipiong JICBOAOYIKWY KATAOTACEWV

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: Ruddershove 10
MéAN: Brugge
Taxudpoulkog kwdikag: 8000
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Brugge (BE251)
Xwpa: BéAyio
Mpbobeteg TANpogopics: AZ Sint-dJan Brugge AV

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKeIa
Aidpkeia: 120 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MEyIoTEG avavewoelg: 6
AMN\eg TTANpo@opics yia avavewoels: De opdracht bevat zes verlengingen.

5.1.5. Agia
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-trAaiciou: 4 350 000,00 EUR

5.1.6. Tlevikég TTAnpoYoOpiEg
Kat’ atroKAEI0TIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPMPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €X€I avaTeBei n eKTEAEON TNG cUPPBaoNG: Agv aTTaITeiTal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBdocig (ZAX): val

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv etmAoyng: MpokApugn
Kpitpio: Méoog €106 TCipog
Mepiypar) Tou Kpitnpiou emAoyns: Een verklaring betreffende de totale omzet en de omzet
die verband houdt met het domein van de opdracht, over de laatste drie beschikbare
boekjaren, afhankelijk van de oprichtingsdatum of van de datum waarop de ondernemer met
zZijn bedrijvigheid is begonnen, voor zover de betrokken omzetcijfers beschikbaar zijn.
Minimumeisen: De omzet van de bedrijfsactiviteit in het domein waarop de opdracht
betrekking heeft bedraagt minimum € 1.000.000 per boekjaar. Zie Bijlage C

KpIthpio: Avo@opEg 0 KABOPIOPEVES UTTNPEDIEG
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Mepiypar) Tou Kpitnpiou etmAoyng: Voorlegging van een referentielijst van gelijkaardig
uitgevoerde opdrachten in de afgelopen 5 jaar met duidelijke omschrijving van de opdracht,
het bedrag, de datum van levering en indienstname en de naam van de instelling waarvoor ze
bestemd zijn. Minimumeisen: De lijst moet minstens drie (3) gelijkaardige en relevant
uitgevoerde opdrachten uit de afgelopen vijf (5) jaar bevatten. Elke referentie bevat minstens
de volgende gegevens: - Een beknopte maar duidelijke omschrijving van de opdracht - Het
contract bedrag - De datum van opstart en implementatie - De naam en sector waarvoor de
opdracht werd uitgevoerd Enkel volgende referenties komen in aanmerking: Opdrachten
binnen de federale gezondheidszorg en/of lokale besturen - Organisaties met meer dan 1000
medewerkers op het moment van de implementatie - Opdrachten gestart tussen 1 januari
2021 en 1 januari 2026 De drie (3) referenties gezamenlijk tonen aan dat de kandidaat
ervaring heeft met de implementatie van een oplossing die minstens volgende componenten
omvat: - Sociaal secretariaat — loonmotor Zie Bijlage C

Kpitipio: XpnHOTOOIKOVOUIKOG DEIKTNG

Mepiypaer) Tou Kpitnpiou emAoyng: Document uitgaande van een erkend accountingkantoor of
revisor met vermelding van naam en erkenningsnummer met vermelding van Z-score (Altman)
van de kandidaat. Berekeningswijze in geval private onderneming: 0,717 x werkkapitaal /
totale bezittingen + 0,847 x Totaal van ingehouden winsten / totale bezittingen + 3,107 x Winst
voor belastingen en interest (*)/ totale bezittingen + 0,420 x Boekwaarde van de bezittingen /
Boekwaarde van de schulden + 0,998 x Omzet / Totale bezittingen De score dient bevestigd te
worden door een boekhouder of revisor, met vermelding van naam en erkenningsnummer *
indien er een verlies is, dient dit bedrag van een min-teken te worden voorzien.

Minimumeisen: Uit de behaalde score moet een gezonde financiéle toestand blijken. Deze
score dient dan ook hoger te zijn dan 1,8. Wanneer de score lager is, is een expliciete
verklaring van een erkend boekhouder of revisor vereist waarbij uitgelegd wordt waarom de
score lager ligt en waarom dit geen probleem vormt voor de uitvoering van deze opdracht.

Kpithpio: Méoog £1io1og apiBudg epyalopévwy

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoyNG: Bedrijfsvoorstelling Minimumeisen: De kandidaat verstrekt
een beknopte maar volledige voorstelling van zijn onderneming en geeft inzicht in de
producten en diensten die worden aangeboden in het kader van deze opdracht. Indien van
toepassing beschrijft de kandidaat eveneens: « welke onderaannemers worden ingezet, en ¢
welke concrete taken en verantwoordelijkheden aan deze onderaannemers worden
toevertrouwd. Daarnaast bezorgt de kandidaat: < het organogram van de organisatie, en ¢ een
beschrijving van het personeelsbestand die inzicht geeft in onder meer het aantal
medewerkers en de verhouding naar statuten. De beschrijving is beperkt tot maximaal vijf (5)
pagina’s A4, enkelzijdig. Inhoud vanaf pagina 6 wordt niet beoordeeld. Verder verstrekt de
kandidaat een overzicht van de HR-kwalificaties, talenkennis, relevante ervaring en het
opleidingsniveau van de medewerkers die effectief belast worden met de uitvoering van de
opdracht en met wie in het Nederlands kan worden gecommuniceerd. Zie Bijlage C

Kpithpio: EtTrayyeApaTikr) ao@AaAion atmolnuiwong yia eTTayyEAPNATIKOUG KIVOUVOUG

Mepiypaon Tou kpitnpiou £tmAoyng: De kandidaat dient verzekerd te zijn voor burgerlijke
aansprakelijkheid voor beroepsrisico's en cyberrisico's. Minimumeisen: De kandidaat legt een
geldig verzekeringsbewijs voor met verzekerde bedragen.

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Mepiypar Tou kpitnpiou emmAoyng: Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich
niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet
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van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten
is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen.

NMAnpo@opieg OXETIKA e TO BeUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

O ayopaoTAg diatnpei To dikaiwpa va avabéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPUWIV
XWPIG TTEPAITEPW BIATTPAYUATEUCEIG

5.1.10. Kpithpia avadeong
Kpitfpio:
Eidog: KéoTtog
Mepiypaen: Prijs
Katnyopia Tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Zeipd otroudaidTnTag
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 1
Kpitpio:
Eidog: MoidotnTa
Mepiypaer): Kwaliteit van de dienstverlening
Katnyopia tou kpitnpiou avabeong Bépog: Zeipd oroudaidtnTag
ApIBUOGS KpiTnpiou avdabeong: 2

5.1.11. ‘Eyypa@a dnuociwv cupfdoswv
AleuBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaciag ocuuBaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2762/103
12026

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
‘Opo1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AiguBuvaon yia uttoBoAR: https://www.publicprocurement.be
FAWOOEG OTIG OTTOIEC PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
OAAQVOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpéTTETAI
Mepiypa@r) TNG OIKOVOUIKAG £yyunong: Borgtocht (3 % van het geraamde bedrag van de
opdracht (excl. btw), afgerond naar het hogere tiental)
MpoBeouia TTapaAafng Twv airqoewy cuppetoxng: 03/06/2026 09:30:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaTtoAiknG EupwTrng, Bepivil wpa Kevtpikng Eupwtng
Opol Tng ocuupaong:
H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTpOVIKA TTapayyeAia: oxI
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHN: 6xI

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICIO, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIaYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
AImioAdynon tng didpkeiag TG oupgwviag-trAaiciou: De looptijd van de opdracht wordt op 10
jaar gebracht. Motivatie: gezien, - het complexe karakter van de opdracht met heel wat
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integraties naar andere software toepassingen en departementen binnen het ziekenhuis; - de
inspanning en tijd nodig tot go-live inclusief opleidingen; - het economisch karakter van de
opdracht; - de te verwachten functionele en technische levensduur

NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:

Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopieg, diauecoAdBnon Kal TTPpooPuUYNR
Opyaviopog Tpoo@uyns: Raad van state
MAnpo@opieg OXETIKA WE TIG TTpoBeoieg eTTavetETaong: Organisatie die informatie verstrekt
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Raad van state
Opyaviouog TTapoxrs TTPOCBETWY TTANPOPOPIWY OXETIKA YE TN dladikagia dnuoaiwy
ouppdoewv: AZ Sint-Jan Brugge AV
Opyaviouog TTapoxnG TTEPICTOTEPWYV TTANPOPOPIWY TWV BIAdIKACIWY TTPOC0PUYNG: Raad van
state
Opyaviouog TTapalaBng aitfoswy oupuetoxns: AZ Sint-Jan Brugge AV

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovopagoia: AZ Sint-Jan Brugge AV
ApIBu6g kataxwplong: 0266.559.859
Taxudpopikr) dicuBuvon: Ruddershove 10
[MoAn: Brugge
TaxudpouIkog Kwdikag: 8000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Brugge (BE251)
Xwpa: BéAylo
MpoéowTro emikoivwviag: Aankoopdienst AZ Sint-Jan Brugge AV
Email: aankoopdienst.brugge@azsintjan.be
TnAépwvo: +32 50452221
HAekTpovikr) d1euBuvon: http://www.azsintjan.be/
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTig
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
ouppBacewv
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXNG

8.1. ORG-0002
Etrionun ovouaoocia: Raad van state
ApiBudg karaxwpliong: BE 0931.814.266
Taxudpouikr) dieuBuvon: Wetenschapsstraat 10
MoAn: Brussel
TayxudpouIkog Kwdikag: 1040
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BEAyio
Email: info@raadvanstate.be
TnAépwvo: +32 22349611
HAekTpovikr) dieuBuvon: http://www.raadvst-consetat.be/
PéAo1 autoU Tou opyavicuou:
Opyaviopog TTPOcPUYNG
Opyaviouog TTapOoXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIadIKATIWY TTPOCPUYAG
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8.1. ORG-0003
Emionun ovouaoia: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
ApiBudc karaxwpliong: BE 0475.480.736
MéAN: Antwerpen / Anvers
TayxudpouIkog kwdikag: 2000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Xwpa: BEAyio
Email: info@3p.eu
TnAépwvo: +32 3 294 30 51
PéAo1 autoU Tou opyaviouou:
M&poxog uTTNPECIWYV TTPOPNBEIWV

8.1. ORG-0004
Emionun ovouaoia: FPS Policy and Support
ApIBu6G kataxwplong: BE 0671.516.647
MéAN: Brussels
TayxudpouIkog kwdikag: 1000
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BEAyio
Email: e.proc@publicprocurement.be
TnAépwvo: +32 2 740 80 00
P6Aoi1 autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

NMAnpogopicg TTpoknpuing

AvayvwplioTiko/Ekdoon TTpokApuéng: b7d2fc44-1dc6-4a3b-a54a-da378a7d643d - 01

Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mpokApugng: Mpoknpuén ouppacng i cUPBOCNG TTOPAXWPENONG — TUTTOTTOINKEVO
KaBeoTWG

YTrogidog mrpokrpuéng: 16

Huepopnvia atmooToArng Tng Tpoknpuéng: 30/04/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

Huepopnvia atmooToArg TTpokApugng/yvwaototroinong (amoé Ttov eSender): 30/04/2026 00:00:00
(UTC+02:00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwtng

FAWwooeg oTIG OTToiEG dIaTIOETAI ETTIONKA N TTAPOUCA TTPOKNPEUEN: OAAAVOIKG

ApIBu6G dnpoaicuong TnG TpokApugng: 302265-2026

ApIBuoG Teuxoug EE S: 85/2026

Huepounvia dnuoaicuong: 04/05/2026
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