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MpokApuén ocuufacng N cUNBACNG TTAPAXWPNONG — TUTTOTTOINHUEVO KABEOTWG

AyaBd

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: NS Reizigers B.V.
Email: natasja.spaan@ns.nl
NouikA pop@r) ayopaaoTr): Anudaoia eTmixeipnon
ApaoTnpIOTNTA TOU AVABETOVTOG QOPEQ: ZIBNPODPOMIKEG UTTNPETIES

2. Aladikaoia

21. Aiadikaoia
TitAog: EA Modulaire Vesten en Toebehoren
Mepiypaen: NS zoekt een Leverancier die de Modulaire Vesten en Toebehoren produceert en
levert aan een door NS gecontracteerde leverancier van bedrijfskleding (logistieke verdeler).
Het gaat om panelen en minstens twee (2) soorten Hoezen, zoals undercover- en buitenhoes.
De opdracht omvat onder voorbehoud van onvoorziene omstandigheden een initiéle levering
(uitrol) van 450 tot maximaal 700 nieuwe Modulaire Vesten en Toebehoren, met de optie om
uit te breiden naar maximaal 4.000 Modulaire Vesten en Toebehoren* (zie tevens onder
‘hoofdstuk 3.3 Wat zijn de opties?’). Zie de jaarlijkse ingeschatte omvang hieronder bij
‘Omvang’. Het Modulaire Vest vormt samen met de Hoes één geintegreerd systeem. *
Leverancier dient rekening te houden met de mogelijkheid van opschaling en de tijdigheid
hiervan. Omvang*: Initi€le uitrol - De NS heeft de intentie om in 2026 circa 450 tot 700
Modulaire Vesten en Toebehoren te bestellen bij Leverancier, zodat NS uiterlijk Q2-2027 een
initi€éle uitrol kan organiseren. « Hiermee worden alle Steek-en priemwerende Vesten van de
huidige dragers (circa 450) waarvan de garantietijd in 2027 vervalt door een nieuw Steek-en
priemwerend Vest vervangen. Deze vervanging zal jaarlijks worden uitgerold bij de overige
dragers waarvan het Steek-en priemwerend Vest moet worden vervangen. Dit is circa 10% a
15% van het totaal aantal dragers (700). Nieuwe medewerkers * Daarnaast is er sprake van
aspiranten (starters), dit zijn medewerkers die nieuw in dienst komen van NS en die moeten
worden voorzien van een Modulair Vest en Toebehoren. Vanaf 2027 en daaropvolgende jaren
gaat NS uit van 5% tot 15% vervangingsvraag voor Steek-en priemwerende Vesten en
Toebehoren per jaar wat overeenkomt met circa 35 tot 105 stuks. * NB Aan genoemde
volumes (aantallen) kunnen geen rechten worden ontleend. De Leverancier is
verantwoordelijk voor het produceren van de Modulaire Vesten en Toebehoren en de levering
hiervan aan de NS logistieke verdeler (gecontracteerde bedrijfskledingleverancier). Het
‘Modulaire Vest en de Toebehoren’ vormen één systeem dat functioneel, gebruiksvriendelijk
en goed op elkaar afgestemd moet zijn. Draagmiddelen moeten eenvoudig aan de Hoezen
bevestigd kunnen worden. De scope van de aanbesteding bestaat uit de volgende
onderdelen: Voorbereiding - Afspraken maken over levertijden. - Opleiden van medewerkers
van de door NS gecontracteerde leverancier van bedrijfskleding (logistieke verdeler) bij
maatopnames, afpassen en maatwerk. Duidelijke inzet- en draaginstructies (laten) geven, met
scholing en aandacht voor verschillen tussen mannen en vrouwen. - Implementatieplan
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opstellen i.s.m. NS en de door NS gecontracteerde leverancier van bedrijfskleding (logistieke
verdeler). Productie & Pre-productietest - Produceren en labelen van de Modulaire Vesten. -
(Laten) produceren en labelen van Toebehoren. - Produceren van Samples voor een pre-
productietest(en). Logistiek & Magazijnproces - Verpakken van bestellingen met pakbon en
instructies voor reiniging en gebruik. - Levering verzorgen naar NS logistieke verdeler
(gecontracteerde leverancier van bedrijfskleding). Ontwikkelingen - Eenvoudig de
beschermingsgraad kunnen aanpassen bij veranderend dreigingsniveau. - Proactief advies
geven over nieuwe normeringen, comfort, bescherming en veiligheid. - Volgen van
ontwikkelingen van Modulaire Vesten en Toebehoren op de markt en proactief adviseren van
NS en in samenspraak met NS al dan niet doorvoeren. - (Kwaliteits)verbeteringen doorvoeren
tijdens de overeenkomt, rekening houdend met duurzaamheid en sociaal ondernemerschap. -
Waar mogelijk duurzame materialen en oplossingen gebruiken, bijvoorbeeld bij verpakking,
logistiek en retourproces. - Gebruik maken van standaard Modulaire Vesten, panelen en
materialen waar mogelijk. Bovenstaande opsomming zal nader worden uitgewerkt in de
Gunningsleidraad.

AvayvwpioTiké dladikaciag: 2d075b35-42ce-4dad-aaf9-c6a8fa9f718b

EowTtepikd avayvwpioTikO: 447d00cc-01dc-4781-9251-6e0fbb13be04

Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe Tponyoupuevn dnuoaicuon TTPOKNRPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKA diadikaoia pe dlaTTpayudTeucn

H diadikaaia emmiTaxuveral: oxl

21.1. ZKomog
Xapaktipag TG oupPBaong: Ayabda
Kupia tagivounon (cpv): 35113400 Pouxa TTpooTaciog Kal ac@aAgiag
Mpbéobetn Tagivounon (cpv): 18235200 MAekTEG CokETeG, 35113430 MAéka ao@aAgiag

2.1.2. Toétrog ekTéAEONG
Xwpa: Kadtw Xwpeg
OTToUdATIOTE OTN CUYKEKPIMEVN XWpPa
MpbdoBeTeg TANPOYOpIcS: Zie documentatie (Selectieleidraad)

2.1.4. Tevikég TTAnpoopicg
MpbdoBeTeg TANPOYOpIcS: Zie nadere/aanvullende informatie in Selectieleidraad, op te vragen
via informatiepunt (Mercell).
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/25/EE

2.1.6. Ad6yol amrokAgiocpouU
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: EupwTraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)

5. MapTida

5.1. MapTida: LOT-0000
Tithog: EA Modulaire Vesten en Toebehoren
Mepiypan: NS zoekt een Leverancier die de Modulaire Vesten en Toebehoren produceert en
levert aan een door NS gecontracteerde leverancier van bedrijfskleding (logistieke verdeler).
Het gaat om panelen en minstens twee (2) soorten Hoezen, zoals undercover- en buitenhoes.
De opdracht omvat onder voorbehoud van onvoorziene omstandigheden een initiéle levering
(uitrol) van 450 tot maximaal 700 nieuwe Modulaire Vesten en Toebehoren, met de optie om
uit te breiden naar maximaal 4.000 Modulaire Vesten en Toebehoren* (zie tevens onder
‘hoofdstuk 3.3 Wat zijn de opties?’). Zie de jaarlijkse ingeschatte omvang hieronder bij
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‘Omvang’. Het Modulaire Vest vormt samen met de Hoes één geintegreerd systeem. *
Leverancier dient rekening te houden met de mogelijkheid van opschaling en de tijdigheid
hiervan. Omvang*: Initi€le uitrol - De NS heeft de intentie om in 2026 circa 450 tot 700
Modulaire Vesten en Toebehoren te bestellen bij Leverancier, zodat NS uiterlijk Q2-2027 een
initi€éle uitrol kan organiseren. « Hiermee worden alle Steek-en priemwerende Vesten van de
huidige dragers (circa 450) waarvan de garantietijd in 2027 vervalt door een nieuw Steek-en
priemwerend Vest vervangen. Deze vervanging zal jaarlijks worden uitgerold bij de overige
dragers waarvan het Steek-en priemwerend Vest moet worden vervangen. Dit is circa 10% a
15% van het totaal aantal dragers (700). Nieuwe medewerkers * Daarnaast is er sprake van
aspiranten (starters), dit zijn medewerkers die nieuw in dienst komen van NS en die moeten
worden voorzien van een Modulair Vest en Toebehoren. Vanaf 2027 en daaropvolgende jaren
gaat NS uit van 5% tot 15% vervangingsvraag voor Steek-en priemwerende Vesten en
Toebehoren per jaar wat overeenkomt met circa 35 tot 105 stuks. * NB Aan genoemde
volumes (aantallen) kunnen geen rechten worden ontleend. De Leverancier is
verantwoordelijk voor het produceren van de Modulaire Vesten en Toebehoren en de levering
hiervan aan de NS logistieke verdeler (gecontracteerde bedrijfskledingleverancier). Het
‘Modulaire Vest en de Toebehoren’ vormen één systeem dat functioneel, gebruiksvriendelijk
en goed op elkaar afgestemd moet zijn. Draagmiddelen moeten eenvoudig aan de Hoezen
bevestigd kunnen worden. De scope van de aanbesteding bestaat uit de volgende
onderdelen: Voorbereiding - Afspraken maken over levertijden. - Opleiden van medewerkers
van de door NS gecontracteerde leverancier van bedrijfskleding (logistieke verdeler) bij
maatopnames, afpassen en maatwerk. Duidelijke inzet- en draaginstructies (laten) geven, met
scholing en aandacht voor verschillen tussen mannen en vrouwen. - Implementatieplan
opstellen i.s.m. NS en de door NS gecontracteerde leverancier van bedrijfskleding (logistieke
verdeler). Productie & Pre-productietest - Produceren en labelen van de Modulaire Vesten. -
(Laten) produceren en labelen van Toebehoren. - Produceren van Samples voor een pre-
productietest(en). Logistiek & Magazijnproces - Verpakken van bestellingen met pakbon en
instructies voor reiniging en gebruik. - Levering verzorgen naar NS logistieke verdeler
(gecontracteerde leverancier van bedrijfskleding). Ontwikkelingen - Eenvoudig de
beschermingsgraad kunnen aanpassen bij veranderend dreigingsniveau. - Proactief advies
geven over nieuwe normeringen, comfort, bescherming en veiligheid. - Volgen van
ontwikkelingen van Modulaire Vesten en Toebehoren op de markt en proactief adviseren van
NS en in samenspraak met NS al dan niet doorvoeren. - (Kwaliteits)verbeteringen doorvoeren
tijldens de overeenkomt, rekening houdend met duurzaamheid en sociaal ondernemerschap. -
Waar mogelijk duurzame materialen en oplossingen gebruiken, bijvoorbeeld bij verpakking,
logistiek en retourproces. - Gebruik maken van standaard Modulaire Vesten, panelen en
materialen waar mogelijk. Bovenstaande opsomming zal nader worden uitgewerkt in de
Gunningsleidraad.

EowTtepikd avayvwploTikO: 635755ae-1cdd-4¢c23-8a31-04fe3c241f54

5.1.1. ZKomrég
XapakTtpag NG ouppBaong: Ayabd
Kupia tagivounon (cpv): 35113400 Pouyxa TTpooTaciag kal ao@alegiag
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 18235200 MAekTEG CakéTeg, 35113430 MAéka ac@alAegiag
Moodtnta: 3 000 Tepdyxia
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emAoywyv: Zie documentatie (Selectieledraad).

5.1.2. Tomrog ekTéAEoNng
Xwpa: Kadtw Xwpeg
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OT1ToUdNTIOTE OTN CUYKEKPIPEVN XWPO
MpbdoBeTeg TANPOYopics: Zie documentatie (Selectieleidraad)

5.1.3. EkTIpwpEVN SidpKela
Aidpkela: 10 'ETn

5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG aVaVEWODEIG: 6
AMN\eg TTAnpo@opies yia avavewaoelg: NS wil een Raamovereenkomst sluiten voor een periode
van vier (4) jaar met de mogelijkheid tot verlenging voor NS van zes (6) x één (1) jaar of een
zoveel kortere of langere periode als NS wenst, tot een maximale duur van in totaal tien (10)
jaar. De gekozen contractduur van tien (10) jaar inclusief verlengingsopties is noodzakelijk om
de aanzienlijke investeringen in initi€le implementatie van het contract, certificering
/implementatie, en procesinrichting door de Leverancier (opdrachtnemer) terug te verdienen.
Een kortere looptijd zou leiden tot disproportionele kosten, kwaliteitsverlies en verhoogde
aanbestedingslasten. De langere looptijd is proportioneel en in lijn met art. 1.10 Aw en Richtlijn
2014/25/EU. De mededinging wordt niet verder beperkt dan noodzakelijk, mede doordat
tussentijdse evaluatiemomenten en exit-opties worden opgenomen.

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Aev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIA yia TIG dnudoieg oupfdoclg (XAZ): val
MpbdoBeTeg TTANPOYOpIES: Zie nadere/aanvullende informatie in Selectieleidraad, op te vragen
via informatiepunt (Mercell).

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv emAoynig: ‘Eyypago oupBaong
NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTADIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:
EAGx10TOG apIBuoG utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
diadikaoiag: 1
MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
diadikaoiag: 5

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
FAWOOEC OTIG OTTOIEG €ival €TTIONUWG dIaBETIpa Ta £€yypaga NG dnuodaciag ouPBaons: oAAavaIKa
AielBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag cuuBaong: https://s2c.mercell.com/today/203587

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
Opol uttofBoARg:
HAekTpOVIK) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AigBuvon yia uttofoAr): https://s2c.mercell.com/today/203587
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV OI TIPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
OAaVOIKG
HAEKTPOVIKOG KaTtdAoyogs: EmiTpétTeTal
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TIPOCQYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv airqocwy cuppetoxng: 08/06/2026 08:00:00 (UTC+00:00) Qpa
AuTikng EupwTing, GMT
‘Opol Tng ouupaong:
H oUuuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOOTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
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Opol oxeTIKA Pe TNV EKTEAEON TNG oUPPBaoNG: zie documentatie (Selectieleidraad)
HAekTpOVIKN TIHOAGYNON: EmiTpéTTeTal

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

XpNUATOOIKOVOUIKEG PUBUICEIG: -

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
2upewvia-TrAaiolo, xwpig eTTavekkivnon diaywviouou
MéEyi0TOG apIBUOG CUPHPETEXOVTWV: 1
AImioAdynon tng didpkeiag Tng cupewviag-mrAaiciou: De gekozen contractduur van tien (10)
jaar inclusief verlengingsopties is noodzakelijk om de aanzienlijke investeringen in initi€le
implementatie van het contract, certificering/implementatie, en procesinrichting door de
Leverancier (opdrachtnemer) terug te verdienen. Een kortere looptijd zou leiden tot
disproportionele kosten, kwaliteitsverlies en verhoogde aanbestedingslasten. De langere
looptijd is proportioneel en in lijn met art. 1.10 Aw en Richtlijn 2014/25/EU. De mededinging
wordt niet verder beperkt dan noodzakelijk, mede doordat tussentijdse evaluatiemomenten en
exit-opties worden opgenomen.
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog Tpoo@uyng: Rechtbank Midden Nederland
MAnpo@opiec OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTavetéTaong: Zie documentatie (leidraad).
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
ouppBacewv: NS Reizigers B.V.

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Etrionun ovouaooia: Rechtbank Midden Nederland
ApiBudg kataxwpliong: 82940444
Taxudpouikr) dieuBuvon: Vrouwe Justitiaplein 1
MéAN: Utrecht
TayxudpopIKOg Kwdikag: 3511 EX
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Utrecht (NL350)
Xwpa: Katw Xwpeg
Mpoéowrtro emikoivwviag: Klachtenloket aanbestedingen NS
Email: klachtenloketaanbestedingen@ns.nl
TnAépwvo: (+31)307515155
Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:

Opyaviopog TTPOcPUYNG

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaoia: NS Reizigers B.V.
ApiBudg karaxwpliong: 30124362
Taxudpouikr) dieuBuvon: Laan van Puntenburg 100
M6An: Utrecht
TayxudpopIKog kwdikag: 3511 ER
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Utrecht (NL350)
Xwpa: Katw Xwpeg
MpdowTro etmkoIvwviag: mw. ir. Natasja Spaan
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Email: natasja.spaan@ns.nl

TnAépwvo: +31623347982

PéAol1 autoU Tou opyaviouou:

AyopaoTig

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
oupBacewv

MAnpo@opisg TpoKkAPUENG

AvayvwpIioTIKO/Ekdoan TTpokrpuéng: 8d445d50-ea17-479e-a094-189a34d2d139 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidoc mrpokApuénc: Mpokrpugn cupBaong i ocluuBacng Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroeidog mrpokApuéng: 17

Huepopnvia atmooToAng Tng Tpoknpuéng: 05/05/2026 08:44:03 (UTC+00:00) Qpa AuTiKAG
Eupwtng, GMT

Huepopnvia atmooToArg TTpokApugng/yvwaoTotroinong (ammoé Tov eSender): 05/05/2026 08:44:03
(UTC+00:00) Qpa AuTtikng Eupwtng, GMT

MAWooeg oTIG OTToiEG dIaTIOETAI ETTIONKA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: OAAAVOIKG

ApIBudc dnpoaicuong Tng TTpoknipugns: 309926-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 87/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 06/05/2026
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