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AyaBd

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaaoia: Klinik IT eG
Email: f.siebler@gvw.com
NouikA pop@r) ayopaaoTr): Anudaoia eTmixeipnon
ApaoTnpidéTnTa TNG avaBéTouoas apxng: MeviKEG ONUOCIEG UTTNPETIES

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Ausschreibung (iber die Konzeption, die Umsetzung und den Betrieb eines Arzteportals
Mepiypaon: Ziel des gegenstandlichen Vergabeverfahrens ist die Ausschreibung einer
Rahmenvereinbarung tiber die Konzeption, die Umsetzung und den Betrieb eines Arzteportals
nebst Wartungs- und Serviceleistungen
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: ecd2b4bd-b4d8-4c46-b608-08a7f5ca79a8
EowTepikd avayvwpioTikd: 001
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoupevn dnUoaicuon TTPOKNPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKr diadikaoia pe diatpayudreuon
H diadikaoia emTayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTtpag NG ouppBaong: AyaBd
Kopia tagivopnon (cpv): 48180000 lMakéTa 1atpikoU AoyIouIKOU

2.1.2. Tomog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Munchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TAnpoopieg
MpbdoBeTeg TANPoopics: 1. Die Vergabeunterlagen fur das gegenstandliche Verfahren
kénnen unter dem Direktlink der eVergabeplattform abgerufen werden und sind geman §§ 41
Abs. 1, 9 VgV unentgeltlich, uneingeschrankt, vollstandig und direkt auf der eVergabeplattform
verfugbar. Eine Bewerbung um die Teilnahme am Verhandlungsverfahren (Teilnahmeantrag)
ist ausschlieBlich mittels des vorgegebenen Bewerbungsformulars (Teil D der
Vergabeunterlagen) nebst den dazugehérigen Anlagen moglich. Mit dem Teilnahmeantrag
sind samtliche geforderten Angaben, Erklarungen und Nachweise sowie die
Vertraulichkeitserklarung (Teil B der Vergabeunterlagen) einzureichen. Angaben, Erklarungen
und Nachweise, die von einem Bewerber nicht bis zum Ablauf der Bewerbungsfrist vorgelegt
wurden, kénnen bis zum Ablauf einer von den Auftraggebern zu bestimmender Nachfrist bei
dem Bewerber angefordert werden. Reicht der Bewerber die geforderten Angaben,
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Erklarungen und Nachweise nicht innerhalb einer verbindlich gesetzten Nachfrist ein, so wird
der Teilnahmeantrag ausgeschlossen. Die Auftraggeber sind nicht verpflichtet, dem Bewerber
Gelegenheit zur Erganzung seiner Angaben nach Ablauf der Bewerbungsfrist zu geben. Der
Teilnahmeantrag muss alle geforderten Unterlagen und Nachweise enthalten und ist gemaf §
53 Abs. 1 VgV i. V. m. § 126b BGB in Textform elektronisch zu Ubermitteln. Das heilt, die
verbindlichen Erklarungen im Teilnahmeantrag missen dabei durch Unterschrift, Nachbildung
der Unterschrift (Faksimile), eingescannte Unterschrift oder Nennung des Namens des
Erklarenden ersichtlich sein. Teilnahmeantrage, die den vorstehenden Anforderungen nicht
entsprechen, werden nicht beriicksichtigt. Eine Ubermittlung des Teilnahmeantrages per Post
/Boten, Telefax oder E-Mail ist ausgeschlossen. Fir den Fall einer Bewerbung als
Bewerbergemeinschaft muss jedes einzelne Mitglied das Bewerbungsformular (Teil D der
Vergabeunterlagen) nebst den dazugehdrigen Anlagen sowie die Vertraulichkeitserklarung
(Teil B der Vergabeunterlagen) ausfullen und gemaf den vorgenannten Vorgaben auf der
angegebenen eVergabeplattform zusammen mit dem Teilnahmeantrag der anderen Mitglieder
der Bewerbergemeinschaft in Textform gemaR § 53 Abs. 1 VgV i. V. m. § 126b BGB
einreichen, wobei auf die vorstehenden Ausfuhrungen zur Einreichung des
Teilnahmeantragsverwiesen wird. Weitere Verfahrensbedingungen ergeben sich aus den
Vergabeunterlagen, dort in den Teilen A (,Allgemeine Verfahrensbedingungen®), C
(,Bewerbungsbedingungen fur den Teilnahmewettbewerb®) und E (,Vergabebedingungen fur
Angebots- und Verhandlungsphase®). 2. Offentliche Auftrage sind gemaR § 122 GWB i.V.m. §
42 VgV an fachkundige und leistungsfahige (geeignete) Unternehmen zu vergeben, die zudem
nicht nach den §§ 123, 124 GWB ausgeschlossen worden sind. Um festzustellen, ob ein
Unternehmen geeignet ist, haben die Auftraggeber nach Maligabe der vergaberechtlichen
Bestimmungen auf der Grundlage der ihm zum Zeitpunkt der Eignungsprufung verfugbaren
Informationen eine in die Zukunft auf die mogliche Auftragsausfuhrung gerichtete Prognose
vorzunehmen. Daraus ergeben sich fir das Vergabeverfahren die folgende Prifreihenfolge
und der dargestellte Umfang der Prafung bzw. Wertung durch die Auftraggeber. (1) Keine
Ausschlussgrinde gemalf’ §§ 123, 124 GWB (1. Prifungsstufe) Im ersten Schritt prifen die
Auftraggeber anhand der form- und fristgerecht eingegangenen Teilnahmeantrage
(Bewerbungen) der einzelnen Bewerber bzw. Bewerbergemeinschaften, ob Ausschlussgrinde
gemald §§ 123, 124 GWB einschlagig sind bzw. — falls dies der Fall sein sollte —, ob wirksame
Selbstreinigungsmallinahmen nach MalRgabe von § 125 GWB durchgeflihrt und nachgewiesen
sind oder ob die Hochstfristen fur einen Ausschluss nach § 126 GWB Uberschritten sind.
Zudem prufen die Auftraggeber, ob der Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft einen
Bezug zu Russland im Sinne der Verordnung (EU) 2022/576 des Rates vom 8. April 2022 zur
Anderung der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 (ber restriktive MaRnahmen angesichts der
Handlungen Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren, aufweist. (2) Erfullung der
Mindestanforderungen an die Eignung (2. Prufungsstufe) Im zweiten Schritt prifen die
Auftraggeber anhand der form- und fristgerecht eingegangenen Teilnahmeantrage
(Bewerbungen) der einzelnen Bewerber bzw. Bewerbergemeinschaften — die auf der 1.
Prufungsstufe nicht vom weiteren Vergabeverfahren auszuschlie®en waren — die Erfullung der
Mindestanforderungen an die Eignung. Solche Anforderungen sind ausdricklich als
,Mindestanforderung“ gekennzeichnet. Die Nichterfullung der Mindestanforderungen an die
Eignung fuhrt zum Ausschluss vom weiteren Vergabeverfahren. (3) Grad der Vergleichbarkeit
der eingereichten Referenzen (3. Prifungsstufe) Im dritten Schritt prifen die Auftraggeber
anhand der form- und fristgerecht eingegangenen Teilnahmeantrage (Bewerbungen) der
einzelnen Bewerber bzw. Bewerbergemeinschaften — die auf der 1. und 2. Prufungsstufe —
nicht vom weiteren Vergabeverfahren auszuschlie®en waren, den Grad der Vergleichbarkeit
der eingereichten Referenzen mit dem Auftragsgegenstand. Wesentliche Kriterien fur diese
Bewertung der Referenzangaben der einzelnen Bewerber sind die nachfolgenden
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Festlegungen anhand derer eine Rangfolge ermittelt wird. Die Punktwerte — jeweils 1 Punkt
(zugleich Erfullung der Mindestanforderung) bis 6 Punkte — werden anhand der
wertungsfahigen Referenzen des Bewerbers (bzw. der Bewerbergemeinschaft) nach
folgenden MalRgaben vergeben. (a) Anzahl der Einrichtungen in der die Lésung ausgerollt und
die Mitarbeiter entsprechend geschult wurden (Angabe aus dem angegebenen
Referenzprojekt): 1 Punkt bei 5 Einrichtungen €; 3 Punkte bei 6 bis 199 Einrichtungen; 6
Punkte bei mehr als 19 Einrichtungen (b) Anzahl der Einrichtungen fur die Wartungs- und
Serviceleistungen fur die Lésung erbracht wurden (Angabe aus dem angegebenen
Referenzprojekt): 1 Punkt bei 5 Einrichtungen €; 3 Punkte bei 6 bis 19 Einrichtungen; 6 Punkte
bei mehr als 19 Einrichtungen (c) Anzahl der Erfullung der beschriebenen Funktionalitat durch
die umgesetzte Loésung mit den im Leistungsverzeichnis genannten Anwendungsfallen
(Angabe aus dem angegebenen Referenzprojekt): 1 Punkt bei 3; 3 Punkte ab 4 bis 7; 6
Punkte ab 8. Die ermittelten Punktwerte werden addiert, sodass insgesamt maximal 18 Punkte
(,Gesamtpunktzahl®) erreicht werden kénnen. Der Bewerber (bzw. die Bewerbergemeinschaft)
mit der héchsten Gesamtpunktzahl erhalt den ersten Rang. Bewerber (bzw.
Bewerbergemeinschaften) mit gleicher bzw. niedrigerer Gesamtpunktzahl werden absteigend
auf die nachfolgenden Rangplatze verteilt, bis die Rangplatze 1 bis 3 ermittelt sind. FUr den
Fall, dass zwei oder mehr Bewerber (bzw. Bewerbergemeinschaften) dieselbe
Gesamtpunktzahl erreichen und damit mehr als drei Bewerber (bzw.
Bewerbergemeinschaften) die Rangplatze 1 bis 3 belegen kénnten, wird in analoger
Anwendung § 75 Abs. 6 VgV eine Losentscheidung unter den Bewerbern (bzw.
Bewerbergemeinschaften) mit derselben Gesamtpunkzahl herbeigefuhrt.

Nouikn Bdon:

Odnyia 2014/24/EE

VgV -

2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: Mpoknpuén
Aila@Bopd:
ATTaTn:
NopigoTroinon e00dwv atro TTAPAVONEG dPACTNPIOTNTES  XPNUATODOTNON TNG TPOUOKPATIOG:
Maidikn epyacia Kal GAANEG HOPYES EUTTOPIOG AVOPWTTWV:
2UPHETOXN O€ eyKANUATIKA opydvwaon:
TPOUOKPATIKA EYKAAMOTA ) EYKAAPOTA CUVOEOUEVA UE TPOPOKPATIKEG BPACTNPIOTNTEG:
Mapdpaon UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU TTEPIBAAAOVTIKOU DIKaiOU:
MapdaBaon UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU EPYATIKOU BIKAiOU:
Mapdpacn UTTOXPEWOEWY OTOUG TOMEIG TOU KOIVWVIKOU DIKAiOU:
2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVOUIKOUG POPEIG UE OTOXO TN OTPERAWGCN TOU AVTAYWVIOUOU:
2oBapo eTTayyEAPATIKO TTAPATITWHA:
Weudeic dnAwaoeIg, atrokpuyn TTANPOPOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAS TWV ATTAITOUUEVWY
eYYPAapwy 1 ANWn TTANPOQOPIWY EUTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPA TTOU agopouV TNV TTapouca
diadikaaoia:
2UyKPOUGOT CUUPEPOVTWY AOYW TNG CUUMETOXNG Tou oTn diadikacia cuvayng NG cuuaocng:
ApeEoN A EUPEON CUPPETOXN OTNV KaTépPTIoN TNG TTapoucag diadikaoiag ouvayng ouppaong:
Mpdéwpn AREN, atrolnUIWoEIG A AAAEG TTAPOUOIEG KUPWOEIG:
MapdaBaon UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV ATTO ANIYWS £BVIKOUG AOYOUG ATTOKAEICUOU:
Mapdpacon uTToXPEWONG TTOU OXETICETAI JE TNV KATABOAN E10QOPWYV KOIVWVIKNG a0@AAIoNG:
MapdaBaon utToxpEWOoNG TTOU OXETICETAI PIE TNV KATARBOAN @OPWV:
AvaoTOAN ETTIXEIPNMUATIKWY OpaOCTNPIOTHTWV:
ApepeyyudTnTa:
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Mepiouoiakd oToixeia UTTO avayKaoTIKr dlaxEipion atrd EKKABapIoTH:
KatdoTtaon avdAoyn Tng TITwXeuong, duvauel TG €BVIKNG vouoBeaiag:

5. NapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
TitAog: Ausschreibung Uber die Konzeption, die Umsetzung und den Betrieb eines Arzteportals
Mepiypaon: Die KIG hat im Rahmen der Projekte ,Mein.Krankenhaus Bayern® (,MKB23“) und
,Mein.Krankenhaus Digital“ (,MKD24") Leistungen zur Bereitstellung, Implementierung und
den Betrieb eines interoperablen Patientenportals gemafl dem Fordertatbestand 2 des
Krankenhauszukunftsgesetzes (KHZG) ausgeschrieben und vergeben. Dabei konnten
zuweisende Haus- und Facharzte aufgrund der KHZG bezogenen Forderung nicht
bertcksichtigt werden. Um die Gruppe der Haus- und Facharzte zu integrieren und in den
Datenaustausch einzubeziehen, hat die KIG deshalb im Fruhjahr 2025 die Leistungen fur die
Konzeption, Umsetzung und Betrieb eines Arzteportals ausgeschrieben und fiir drei
Pilotkliniken vergeben. In diesem ,proof-of-concept* wurde die Machbarkeit des Arzteportals
nachgewiesen. Ziel dieser Ausschreibung ist es nunmehr, weitere Anforderungen an ein
Arzteportal umzusetzen und insbesondere eine Skalierung des Arzteportals fir eine Vielzahl
von Einrichtungen, d.h. Krankenhduser und Kliniktrager im Freistaat Bayern vorzunehmen.
Dabei steht der weitgehend automatisierte Versand von Dokumenten wie z.B. von
Entlassbriefen aus der Einrichtung an niedergelassene Haus- und Facharzten im Vordergrund.
Zudem ist im Rahmen der Umsetzung die Adressierung von Haus- und Facharzten in ihren
unterschiedlichen Organisationen wie Praxis, Gemeinschaftspraxis, MVZ geeignet zu
etablieren. Dabei ist die Umsetzung vor dem Hintergrund der Eigenschaften der beteiligten IT-
Systeme zu betrachten. Wahrend das KIS in einer Einrichtung regelhaft Dokumente per HL7
MDM Nachrichten versenden kann, verfugen Arztinformationssysteme (AIS) in der Regel nicht
Uber geeignete Schnittstellen flr einen Datenaustausch. Ebenso fehlen verbindliche Vorgaben
fur solche Schnittstellen. Mit KIM steht zwar ein Tl konformer Transportdienst zur Verflgung,
der einen weitgehend automatisierten Versand erlaubt. Allerdings garantiert KIM abhangig von
der genutzten Dienstkennung keine patienten-bezogene Datenubernahme in das jeweilige
AIS, so dass im Rahmen der Umsetzung ein entsprechendes Vorgehen zu erarbeiten ist. Zu
den wesentlichen Leistungsgegenstanden zahlen: « Konzeption, Lieferung, Aufbau und
Inbetriebnahme des Arzteportals « Schulungsleistungen zur Administration des Arzteportals
sowie « Wartungs- und Pflegeleistungen. Eine detaillierte Beschreibung der
Leistungsanforderungen ist hierbei dem Leistungsverzeichnis (Anlage 1 des Teils E der
Vergabeunterlagen (,Angebotsunterlagen (Rahmenvereinbarung nebst Anlagen)®) zu
entnehmen. Der Abruf der Leistungen aus der Rahmenvereinbarung ist im Umfang auf einen
Wert von maximal 400.000 EUR (netto) (Hochstabnahme) begrenzt. Zur Umsetzung des
Beschaffungsvorhabens nimmt der Auftraggeber Férdermittel nach dem
Digitalisierungsbudget Bayern in Anspruch.
EocwTepikd avayvwpioTikd: 0001

5.1.1. ZKomog
Xapaktipag TG oupPBaong: Ayabda
Kupia tagivéunon (cpv): 48180000 Makéta 1atpikou Aoyiopikou

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EKTIHWPEVN SidpKela
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Alapkela: 24 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewaoelg: 1
AMeG TTAnpoopieg yia avavewoelg: Fur die vom Auftragnehmer geschuldeten Wartungs- und
Serviceleistungen gilt eine Laufzeit von drei Jahren (Grundlaufzeit). Der Auftraggeber ist
berechtigt, diese Leistungen einmal um 12 Monate durch einseitige schriftliche Erklarung
gegenuber dem Auftragnehmer spatestens sechs Monate vor Ablauf der jeweils gelten-den
Vertragslaufzeit zu verlangern (einseitiges Optionsrecht).

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
MpétTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TIPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 £X€I avaTedei n ekTEAEON TG oUUPBaoNG: ATTaiTnon TS TTPOCPOPACS
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapecia Tng EE
H dnudoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVia yia TIC dnuoaieg oupBdaoclg (ZA): val
H ev Aoyw oupBaon civail emTiong KatdAANAn yia TG IKPES Kal peoaicg emixeipnoeig (MME): oxi

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cupBAOEIg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwy cuppfaoewv: Kauia otpatnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: MpokRpugn
Kpitipio: MéTpa yia Tnv eEao@daAion Tng ToidTNTag
Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emmAoyng: (1) Der Bewerber (bzw. das Mitglied der
Bewerbergemeinschaft) hat nach MalRgabe des § 46 Abs. 3 Nr. 2 VgV zuzusichern, dass ¢ ein
Projektleiter fur die Auftragsdurchfihrung (Geschéftsflhrer, Abteilungs- oder Teamleiter oder
sonstige Leitungsfunktion), « ein stellvertretender Projektleiter vorgesehen sind und diese
Personen im Teilnahmeantrag (Bewerbung) namentlich zu benennen. Der Nachweis tber die
fachliche Qualifikation der einzelnen namentlich zu benennenden Personen wird dabei
erbracht durch « Vorlage eines Kurzlebenslaufs mit Ausbildungsnachweis, « Angabe zur
Unternehmenszugehdrigkeit sowie « Angaben zu einschlagiger Berufserfahrung in Jahren. Der
Projektleiter muss Uber mindestens vier Jahre einschlagige und branchenspezifische
Berufserfahrung, d.h. Digitalisierung im Gesundheitsbereich oder in Sektoren mit
vergleichbaren Anforderungen verfiigen (Mindestanforderung). Der stellvertretende
Projektleiter muss Uber mindestens zwei Jahre einschlagige und branchenspezifische
Berufserfahrung, d.h. Digitalisierung im Gesundheitsbereich oder in Sektoren mit
vergleichbaren Anforderungen verfugen (Mindestanforderung). (2) Erklarung Gber die
durchschnittliche jahrliche Beschaftigtenzahl (2023, 2024 und 2025) sowie (3) Erklarung Gber
die beabsichtige Vergabe von Unterauftragen und gegebenenfalls Vorlage einer Erklarung des
als Unterauftragnehmer vorgesehenen Unternehmens, mit der der Unterauftragnehmer
versichert, dass im Falle der Beauftragung die erforderlichen Mittel und Kapazitaten zur
Auftragsdurchfiihrung vorhanden sind (Verpflichtungserklarung).
Ta kpiTfpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYH TwV UTToWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItrip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar) Tou kpitnpiou emAoyng: (1) Der Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft muss
nach MaRRgabe von § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 VgV einen Nachweis (Kopie der
Versicherungspolice bzw. Bestatigung durch Versicherungsunternehmen) — im Zeitpunkt der
Einreichung nicht alter als 12 Monate — Uber eine gultige Betriebs- und
Vermogensschadenhaftpflichtversicherung fur Personen-, Sach- und Vermogensschaden und
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von einem in der Europaischen Union zugelassenen Versicherer erbringen. Die Betriebs- und
Vermogensschadenhaftpflichtversicherung muss die nachfolgenden Anforderungen erflllen
(Mindestanforderungen): (a) Die Deckungssumme muss mindestens EUR 1,0 Mio. fur
Personen-, Sach- und Vermdgensschaden bei einer 2-fachen Maximierung betragen. (b) Der
Versicherungsschutz muss Personen-, Sach- und Vermégensschaden und dabei
insbesondere Mangelfolgeschaden wie z.B. Systemausfalle, Unterbrechung des
Krankenhausbetriebs oder Datenschutzverstofie mit umfassen. (c) Fur den Fall der Liquidation
des Versicherungsnehmers muss die Versicherung ei-ne Nachhaftungsfrist von mindestens
zwei Jahren aufweisen. Sofern eine bestehende Betriebs- und
Vermogensschadenshaftpflichtversicherung die Mindestanforderungen nicht erflllt, ist als
Nachweis eine Eigenerklarung (Bestatigung durch Versicherungsunternehmer) vorzulegen,
wonach sich der Bewerber bzw. die Be-werbergemeinschaft zum Abschluss bzw. Erweiterung
einer Versicherung gemal} diesen Mindestanforderungen im Falle der Auftragserteilung
verpflichtet. (2) Erklarung Gber den Gesamtumsatz in EUR (netto) des Bieters in den Jahren
2023, 2024 und 2025 mit Angaben zur Dauer des jeweiligen Geschaftsjahres (falls nicht mit
Kalenderjahr identisch) sowie zum Beginn der Geschaftstatigkeit (bei Aufnahme der
Geschaftstatigkeit nach 2023); (3) Erklarung Uber den Gesamtumsatz in EUR (netto) des
Bieters in den Jahren 2023, 2024 und 2025 mit vergleichbaren Leistungen, d.h. mit Leistungen
zur Konzeption, Umsetzung und Inbetriebnahme von Losungen zur Kommunikation innerhalb
oder zwischen medizinischen Einrichtungen nebst Wartungs- und Serviceleistungen, mit
Angaben zur Dauer des jeweiligen Geschéaftsjahres (falls nicht mit Kalenderjahr identisch)
sowie zum Beginn der Geschaftstatigkeit (bei Aufnahme der Geschaftstatigkeit nach 2023).
Ta kpITApla 6a xpnoiygoTTroin@ouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIAdIKATIOG

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOoPIOPEVES UTTNPETIES

Mepiypar) Tou kpitnpiou emmAoyng: Der Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft muss
gemald § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV zu-dem zwei geeignete abgeschlossene Referenzprojekte
nachweisen, die mit den zu ver-gebenden Leistungen nach der Aufgabenstellung (Art,
Umfang, Komplexitat des Auf-trags) vergleichbar sind. Der Bewerber bzw. die
Bewerbergemeinschaft muss durch die Vorlage von einem ver-gleichbaren Referenzprojekt
nachweisen, dass die folgenden leistungsspezifischen An-forderungen erfullt werden
(Mindestanforderungen): « Nachweis Uber die erfolgreiche Konzeption, Umsetzung und
Inbetriebnahme einer einrichtungsibergreifenden Lésung zur Kommunikation zwischen
mindestens 5 medizinischen Einrichtungen. Die Losung muss eine Konfiguration von Ablaufen
bzw. Prozessen aufweisen, die Uber das typische Management von Nachrichten (Empfang,
Prufung, Transformation, Routing, Versand) hinausgeht, « Rollout dieser Losung an die 5
beteiligten Einrichtungen nebst Erbringung von Schulungsleistungen fir die Mitarbeiter, sowie
* Erbringung von Wartungs- und Serviceleistungen fur eine solche Losung zur Kommunikation
Der Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft muss durch die Vorlage von einem ver-
gleichbaren Referenzprojekt nachweisen, dass die folgenden leistungsspezifischen
Anforderungen erfullt werden (Mindestanforderungen): « Konzeption, Umsetzung und
Inbetriebnahme der Lésung fur die Kommunikation mit Zuweisern, Haus-, Facharzten oder
MVZ -« Konzeption, Umsetzung und Inbetriebnahme einer Email basierten Kommunikation von
einer Einrichtung im Krankenhausbereich zu anderen Kommunikationspartnern, basierend auf
dem Dienst KIM (Kommunikation im Medizinwesen) und ¢ Erflllung der beschriebenen
Funktionalitat durch die umgesetzte Loésung mit allen oder einer signifikanten Teilmenge
(mindestens 3) der im Leistungsverzeichnis genannten Anwendungsfalle. Die vom Bewerber
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bzw. der Bewerbergemeinschaft benannten jeweiligen Referenzen mussen aktuell sein, d.h.
die Leistungen mussen im Zeitraum vom 31. Marz 2021 bis 1. April 2026 oder aktueller durch
Inbetriebnahme erfolgreich abgeschlossen worden sein.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTTOWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10T0G apIBudS utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 3

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 3

H diodikaoia die¢ayeTal o€ dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPICUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpla avadeong
AITIOAOYNON TNG KN avaypaenig TG oTabuiong Twv Kpitnpiwv avaBeong: Der Preis ist nicht das
einzige Zuschlagskriterium; alle Kriterien sind in den Vergabeunterlagen aufgefuhrt

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
FAWOOEC OTIG OTTOIEG €ival ETIONUWG dlabEaipa Ta £€yypaga tng dnudaciag cuPPaons: yepuavika
AievBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag cuuBaong: http://www.deutsche-evergabe.de
/dashboards/dashboard off/ecd2b4bd-b4d8-4c46-b608-08a7f5ca79a8

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
‘Opol Tng diadikaciag:
EKTINWPEVN NUEPOUNVIA ATTOOTOANG TwV TTPOOKANCEWY UTTOROANG TTpoo@opwv: 19/05/2026
‘Opo1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AieuBuvon yia uttoBoAn: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off
/ecd2b4bd-b4d8-4c46-b608-08a7f5ca79a8
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPMAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv TITPETTETAI
O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORBAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TTPOCYOPEG: ETITpETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aiIrqoewy cuppeToXng: 15/05/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaTtoAiknG EupwTrng, Bepivil wpa Kevtpikng Eupwtng
MAnpo@opieg TTou uIToPoUV va CUUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEID TOU QYOPAOTH, OPICHEVA EyYPAPA OXETIKA PE TOV TTPOCTQPEPOVTA
TTOU A€iTTouv PTTopoUV va uttoBAnBouv apydTepa.

MpbdoBeTeg TTANPOYopics: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu
vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstandig bei.

‘Opol Tng ouuBaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAeKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: OXI

5.1.15. Texvikég

321647-2026 Page 7/9


http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/ecd2b4bd-b4d8-4c46-b608-08a7f5ca79a8
http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/ecd2b4bd-b4d8-4c46-b608-08a7f5ca79a8
http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/ecd2b4bd-b4d8-4c46-b608-08a7f5ca79a8
http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/ecd2b4bd-b4d8-4c46-b608-08a7f5ca79a8

Zupguwvia-trAaiolo:

2UMQWVIO-TTAQIOIO, £V HEPEI XWPIG ETTAVEKKIVNOT KAl £V HEPEI JE ETTAVEKKIVNON dIAYWVICUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTEXOVTWY: 1

MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:

Kavéva duvapiko ouoTnUa ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpPieg, dilapecoAdBnon Kal TTPOCPUYNH
Opyaviopog Tpoo@uyns: Regierung von Oberbayern - Vergabekammer Stdbayern
MAnpo@opieg oxeTIKA WE TIG TTpoBeouieg eTaveETaong: (1) Etwaige Vergabeverstolie muss
der Bewerber/Bieter gemal § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntnisnahme riigen. (2) Verstdlie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der
Angebote gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. (3) VerstdlRe gegen Vergabevorschriften,
die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem
Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB
innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht
abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
oupBdoewv: Klinik IT eG
Opyaviopog TrapaAafnig aimjoewy cuppetoxng: Klinik IT eG

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Etrionun ovopaoia: Klinik IT eG
ApiBudg karaxwpliong: 10034
Taxudpopikr) dieuBuvon: Radlsteg 1
MéAN: Mldnchen
TaxudpouIkog Kwdikag: 80331
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Xwpa: Mepuavia
Email: f.siebler@gvw.com
TnAépwvo: +49 89689077320
HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.deutsche-evergabe.de
MpowiA ayopaoTA: https://www.deutsche-evergabe.de
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTig
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
ouuBdoewv
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXNG

8.1. ORG-0002
Emionun ovouaoia: Regierung von Oberbayern - Vergabekammer Stidbayern
ApiBudg karaxwpliong: adbdb004-8542-49b2-b37a-87faa1a49e60
Taxudpouikr) dieuBuvon: Maximilianstralle 39
M6AN: Minchen
TayxudpouIkog kwdikag: 80538
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
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Xwpa: Meppavia

Email: vergabekammer.suedbayern@reg-ob.bayern.de
TnAépwvo: +49 8921762411

PéAo1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPOcPUYNG

8.1. ORG-0003
Etrionun ovopaaia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudg kataxwpiong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TaxudpouIkog Kwdikag: 53119
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

10. ANy
H ékdoon Tng TTponyoUPEVNG TTPOKAPUENG TTPETTEI VA TPOTTOTTOINOEI

ecd2b4bd-b4d8-4c46-b608-08a7f5ca79a8-01
KUpiog Adyog TnG aAAayng

Evnuepwpéveg TAnpo@opicg
Meprypaen

terminliche Grinde

NMAnpo@opicg TTpokApung

AvayvwpioTiké/ékdoon TTpokApuéng: 49d349e9-d943-46a2-b47d-6de90bafcaae - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong i ocuuBaong TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepopnvia atmooToArg Tng Tpoknpugng: 08/05/2026 09:08:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
Eupw1ng, Bepiviy wpa Kevtpikig Eupwtng

MAWOOEG OTIG OTTOIEG DIATIBETAI ETTIONUA N TTOPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKA

ApIBudg dnpoaoicuong TnNG TTpoknRpugns: 321647-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 90/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 11/05/2026
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