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321819-2026 - AlaywVvIONOG

Feppavia — Ymrnpeoieg AoyioTIKAG Kal dlaxelpioTiKoU eAéyxou — Durchfiihrung der Priufung der
Jahresrechnung des GKV-Spitzenverbandes gemaR § 77 Absatz 1a SGB IV ab dem
Rechnungsjahr 2026

OJ S 90/2026 11/05/2026

MpokApuén ocuufacng N cUNBACNG TTAPAXWPNONG — TUTTOTTOINHUEVO KABEOTWG

YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: GKV-Spitzenverband
Email: Vergabestelle@gkv-spitzenverband.de
NouikA pop@r ayopaaoTr): Opyaviopog dnuoaiou dikaiou TTou TeAE UTTO TOV EAeyX0 apxXAS TNG
KEVTPIKAG KUBEPVNONG
ApaoTtnpidéTnTa TNG avabétouoag apxng: Yyeia

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Durchflhrung der Prifung der Jahresrechnung des GKV-Spitzenverbandes gemal} §
77 Absatz 1a SGB IV ab dem Rechnungsjahr 2026
Mepiypaon: Der GKV-Spitzenverband beabsichtigt, die Prifung seiner Jahresrechnung ab
dem Rechnungsjahr 2026 neu zu vergeben. Gemal} § 77 Absatz 1a Satz5 SGB IVi. V. m. §
217d Absatz 2 Satz 3 SGB V ist die Jahresrechnung des GKV-Spitzenverbandes durch einen
Wirtschaftsprufer oder einen vereidigten Buchprufer zu prifen und zu testieren. Dieser ist
gemall § 40 Absatz 2 Satz 1i. V. m. § 31 Absatz 1 Nr. 12 der Satzung des GKV-
Spitzenverbandes jahrlich durch den Verwaltungsrat zu bestimmen und zu bestellen. Ein
Wirtschaftsprifer oder ein vereidigter Buchprifer ist gemaR § 77 Absatz 1a Satz 6 SGB IV von
der Prufung ausgeschlossen, wenn er in den letzten funf aufeinanderfolgenden Jahren ohne
Unterbrechung die Prifung der Jahresrechnung des GKV-Spitzenverbandes mit Dienstsitz in
Berlin und der Abteilung DVKA mit Dienstsitz in Bonn durchgefuhrt hat. Die Beschlussfassung
durch den Verwaltungsrat des GKV-Spitzenverbandes uber die Zuschlagserteilung
/Beauftragung zur Durchfuhrung der Prufung der Jahresrechnung des Jahres 2026 erfolgt in
dessen Sitzung am 10.12.2026. Im Hinblick auf die Durchfihrung der Prifung der
Jahresrechnung der Jahre 2027 bis 2030 ist eine jahrliche Weiterbeauftragung unter dem
Vorbehalt der jahrlichen Bestimmung und Bestellung durch den Verwaltungsrat des GKV
Spitzenverbandes vorgesehen. Ein Anspruch auf eine Weiterbeauftragung fur die Jahre 2027
bis 2030 besteht nicht. Einzelheiten zum Auftragsgegenstand ergeben sich aus der
Leistungsbeschreibung.
AvayvwpioTiké diadikaciag: 3803cb4c-1fd6-4275-94db-a3bb75203399
EowTtepikd avayvwploTiko: SV 26-01
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe Tponyoupevn dnuoaicuon TTPOKNRPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKA diadikaoia pe dlaTTpayudTeucn
H diadikaoia emmTayuveTal: Oxl

21.1. ZKomrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
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Kupia tagivopnon (cpv): 79210000 YTrnpeoieg AOyIOTIKAG Kal SIAXEIPIOTIKOU EAEyXOU

2.1.2. Toétrog ekTéAeong
YTrodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia

21.3. ASia
Ekmipwpevn aia xwpic ®rA: 0,10 EUR

2.1.4. Tevikég TTAnpoopicg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
vgyV -

2.1.6. Adyol atmrokAgiocpou
Mnyég Twv AGywv atTokAgiopoU: MNpokripuén
Alog@Bopd: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
ATtrarn: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
NouiyoTroinon €06dwv atrd TTApAVOUES dPaCTNPIOTNTES A XPNUATOBOTNON TNG TPOUOKPATIOG:
Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
Maidikn epyacia kal GAAEG HOPPEG euTTopiag avBpwTtwy: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124
GWB, siehe Formblatt 6
2uppeTOXN 0€ eykAnuatikr) opydvwon: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe
Formblatt 6
TPOUOKPATIKA EYKAAMOTA ) EYKAAPOTA CUVOEOUEVA UE TPOPOKPATIKEG OPACTNPIOTNTEG:
Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
MapdaBaocn UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG Tou TTEPIBAAAOVTIKOU dikaiou: Ausschlussgrund gem.
§§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU £pyaTiKoU dikaiou: Ausschlussgrund gem. §§ 123,
124 GWB, siehe Formblatt 6
MapaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU KOIVWVIKOU Bikaiou: Ausschlussgrund gem. §§
123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVOUIKOUG POPEIG UE OTOXO TN OTPERAWGCN TOU AVTAYWVIOUOU:
Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
2oBapd emrayyeAparikd Tapamtwpa: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe
Formblatt 6
Weudeic dnAwaoeIg, atrokpuyn TTANPOPOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAS TWV ATTAITOUMEVWY
eYYPAaQwy 1 ANWn TTANPOQOPIWY EUTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPO TTOU a®opoUuV TNV TTapouca
diadikaoia: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
2UYKPOUCOT CUNQPEPOVTWY AOYW TNG CUPPETOXNG Tou 0TN dladikagia ouvayng Tng oupBaong:
Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
Apeon A EUUEON CUPPETOXN OTNV KATAPTION TNG TTapoucag diadikaoiag ouvayng oupBaong:
Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
Mpdéwpn AREN, atrolnuiwaoelg A GAAeG TTapduoleg Kupwoelg: Ausschlussgrund gem. §§ 123,
124 GWB, siehe Formblatt 6
MapdaBaon UTTOXPEWOCEWYV TTOU ATTOPPEOUV ATTO ANIYWS £BVIKOUG AOYOUG ATTOKAEICUOU:
Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
MapdaBaon uTtToxPEWONG TTOU OXETICETAI JE TNV KATARBOAN EI0QOPWV KOIVWVIKNG AoPAANIONG:
Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
MapdaBaon utroxpE€waong TTou OXETICETAI ME TNV KATABOAR @Opwv: Ausschlussgrund gem. §§
123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
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AvaOTOAN ETTIXEIPNMOTIKWY dpaoTnploTATwy: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe
Formblatt 6

AgepeyyuoTtnta: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6

Mepiouaiakd oToixeia uTTO avaykaoTiKA dlaxeipion atmd ekkaBapioTr): Ausschlussgrund gem.
§§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6

KatdoTtaon avdAoyn Tng TTTwxeuong, duvauel Tng €BVIKNAG vopoBbeaiag: Ausschlussgrund gem.
§§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6

5. MapTida

5.1. NMapTida: LOT-0001
TitAog: Durchfihrung der Prufung der Jahresrechnung des GKV-Spitzenverbandes gemal} §
77 Absatz 1a SGB IV ab dem Rechnungsjahr 2026
Mepiypaon: Der GKV-Spitzenverband beabsichtigt, die Prafung seiner Jahresrechnung ab
dem Rechnungsjahr 2026 neu zu vergeben. Gemal § 77 Absatz 1a Satz5 SGB IVi. V. m. §
217d Absatz 2 Satz 3 SGB V ist die Jahresrechnung des GKV-Spitzenverbandes durch einen
Wirtschaftsprifer oder einen vereidigten Buchprufer zu prifen und zu testieren. Dieser ist
gemald § 40 Absatz 2 Satz 1i. V. m. § 31 Absatz 1 Nr. 12 der Satzung des GKV-
Spitzenverbandes jahrlich durch den Verwaltungsrat zu bestimmen und zu bestellen. Ein
Wirtschaftsprufer oder ein vereidigter Buchprifer ist gemaR § 77 Absatz 1a Satz 6 SGB IV von
der Prifung ausgeschlossen, wenn er in den letzten finf aufeinanderfolgenden Jahren ohne
Unterbrechung die Prufung der Jahresrechnung des GKV-Spitzenverbandes mit Dienstsitz in
Berlin und der Abteilung DVKA mit Dienstsitz in Bonn durchgefiuhrt hat. Die Beschlussfassung
durch den Verwaltungsrat des GKV-Spitzenverbandes Uber die Zuschlagserteilung
/Beauftragung zur Durchflihrung der Prifung der Jahresrechnung des Jahres 2026 erfolgt in
dessen Sitzung am 10.12.2026. Im Hinblick auf die Durchfihrung der Prafung der
Jahresrechnung der Jahre 2027 bis 2030 ist eine jahrliche Weiterbeauftragung unter dem
Vorbehalt der jahrlichen Bestimmung und Bestellung durch den Verwaltungsrat des GKV
Spitzenverbandes vorgesehen. Ein Anspruch auf eine Weiterbeauftragung fir die Jahre 2027
bis 2030 besteht nicht. Einzelheiten zum Auftragsgegenstand ergeben sich aus der
Leistungsbeschreibung.
EowTtepikd avayvwpioTikd: LOT-0001 SV 26-01

5.1.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPaong: YTInPeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 79210000 YT1rnpeaieg AoyIOTIKAG Kal SIOXEIPIOTIKOU EAEYXOU
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emAoywv: Im Hinblick auf die Durchfihrung der Prifung der Jahresrechnung
der Jahre 2027 bis 2030 ist eine jahrliche Weiterbeauftragung unter dem Vorbehalt der
jahrlichen Bestimmung und Bestellung durch den Verwaltungsrat des GKV Spitzenverbandes
vorgesehen. Ein Anspruch auf eine Weiterbeauftragung fur die Jahre 2027 bis 2030 besteht
nicht.

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTtrodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Meppavia

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKela
Huepopnvia évapéng: 22/12/2026
Aiapkeia: 1 ‘ETog
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5.1.5. Agia
Ekmipwpevn agia xwpic ®rA: 0,10 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ atroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPPETOXN.
MpétTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €X€I avaTeBei n eKTEAEON TNG cUPPBaoNG: ATTaiTNON TG TTPOCPOPASG
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev Xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dNUooieg oupBaocclg (ZAX): val
H ev Adyw ouppaon givail etiong KatadAANAn yia T PIKPES Kal peaaieg emxeiproeig (MME): oxi

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cUpPAOEIG
2TOX0G TV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppfaoewy: Kayia otpaTtnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyng: MNMpokrpuén
Kpimiplo: Eyypa@n o€ eUTTOpPIKO UNTPWO
Meprypar Tou kpitnpiou emAoyng: Nachweis einer aktuellen Eintragung in einem Berufs- oder
Handelsregister des Staates, in dem der Bewerber niedergelassen ist.

Kpimplo: Méoog €1ro10¢ T¢ipog

Mepiypar) Tou kpitnpiou emAoyng: Erklarung dber den Gesamt- und den spezifischen Umsatz
in dem Tatigkeitsbereich des hier zu vergebenden Auftrags fir die letzten drei
abgeschlossenen Geschaftsjahre vor Ablauf der Teilnahmeantragsfrist.

Kpitipio: Méoog €1io10g apiBudg epyalopEvwy

Mepiypan Tou kpitnpiou emmAoyni¢: Erklarung zur durchschnittlichen Anzahl von
Mitarbeitenden, die in den vergangenen drei Jahren beim Bewerber bzw. beim jeweiligen
Mitglied der Bewerbergemeinschaft im Geschaftsbereich, der sich auf die hier zu vergebende
Leistung bewirbt, tatig waren.

Kpithpio: Ava@opég o€ KABOPIOPEVES UTTNPEDIES

Mepiypan Tou Kpitnpiou emmIAoyng: Der Bewerber reicht geeignete Uberwiegend oder
vollstandig abgeschlossene Referenzen aus den letzten funf Jahren vor Ablauf der
Teilnahmeantragsfrist ein, die belegen, dass der Bewerber mit der hier ausgeschriebenen
Leistung nach Art und Umfang vergleichbare Auftrage erbracht hat. Vergleichbar ist eine
Referenz, wenn die Prifung unter Berlicksichtigung der Grundsatze nach § 77 Absatz 1a SGB
IV und der Ausfuhrungsbestimmungen uber diese Grundsatze sowie der Besonderheiten der
fir das Rechnungswesen der Sozialversicherung geltenden Rechnungslegungsvorschriften
vorgenommen wurde. Mindestanforderung: Es mussen insgesamt mindestens drei
Referenzen eingereicht werden. Mit mindestens einer dieser oder einer weiteren erganzenden
Referenz muss der Bewerber zudem seine Erfahrung in einem der in Ziffer 11.2 der
Leistungsbeschreibung benannten maglichen Schwerpunktpriifungsbereiche sowie darauf
aufbauend seiner Expertise im Bereich Advisory nachweisen.

Ta KpiITApIa Ba xpnoigoTtroinBouyv yia TNV €mAoyA Twv uTTown@iwy TTou B8a KAnBouv va
OUMMETAOYOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG dIAdIKOTIAG

2140uion (TrToo000T10, akpIBég): 100,00

MAnpo@opieg OXeTIKA e TO BeUTEPO OTADIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAdxi0TOC apIBuoS utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va GUPPETACXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
diadikaoiag: 3
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MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 3

H diadikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPICUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

O ayopaoTAg diatnpei To dikaiwpa va avabéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPUWIV
XWPIG TTEPAITEPW DIATTPAYUATEUCEIG

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: MoiotnTa
Ovopooia: mit folgender Untergewichtung 30 % Teilkonzept Prifung Jahresrechnung 70 %
Teilkonzept Schwerpunktprufung
Mepiypaen): Qualitat Konzept
KaTnyopia tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 40
Kpitfpio:
Eidog: MoiétnTa
Ovopaoia: Personal
Mepiypaen): Qualifikation und Erfahrung des Personals
Katnyopia tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 30
Kpitfpio:
Eidog: Tiun
Ovopaoia: Preis
Mepiypaen: mit folgender Untergewichtung 70 % Festpreis Prifung Jahresrechnung 30 %
Stundensatz Schwerpunktprifung
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 30

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocswyv
MAWOOEC OTIG OTTOIEG €ival ETIONUWG dlabEoipa Ta £€yypaga tng dnudaciag ouPPaons: yepuavika
AielBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag cuuBaong: https://www.subreport.de/E32716143

5.1.12. Opoi dnuocoiwv cuppdoewv
Opol Tng diadikaciag:
EKTINWPEVN NUEPOUNVIA ATTOOTOANG TWV TTPOCKARCEWY UTTOBOANG TTpoo@opwv: 16/07/2026
Opoi uttofBoARg:
HAekTpOVIK UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://www.subreport.de/E32716143
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV OI TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv TTITPETTETAI
O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORBAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TIPOCYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv airqoewy cuppetoxng: 11/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAiknG EupwTrng, Bepivil wpa Kevtpikrng Eupwtng
MAnpo@opieg TTou uIToPOoUV va CUUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEID TOU QyOopaOTH, OAQ TA £yypa@a OXETIKA UE TOV TTPOCQPEPOVTA TTOU
AgitTrouv ptTopoUV va uttoAnBouv apydTepa.
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MpbdoBeTeg TANpoopics: § 56 VgV (2) Der offentliche Auftraggeber kann den Bewerber oder
Bieter unter Einhaltung der Grundsatze der Transparenz und der Gleichbehandlung
auffordern, fehlende, unvollstandige oder fehlerhafte unternehmensbezogene Unterlagen,
insbesondere Eigenerklarungen, Angaben, Bescheinigungen oder sonstige Nachweise,
nachzureichen, zu vervollstandigen oder zu korrigieren, oder fehlende oder unvollstandige
leistungsbezogene Unterlagen nachzureichen oder zu vervollstandigen. Der 6ffentliche
Auftraggeber ist berechtigt, in der Auftragsbekanntmachung oder den Vergabeunterlagen
festzulegen, dass er keine Unterlagen nachfordern wird. (3) Die Nachforderung von
leistungsbezogenen Unterlagen, die die Wirtschaftlichkeitsbewertung der Angebote anhand
der Zuschlagskriterien betreffen, ist ausgeschlossen. Dies gilt nicht fur Preisangaben, wenn es
sich um unwesentliche Einzelpositionen handelt, deren Einzelpreise den Gesamtpreis nicht
verandern oder die Wertungsreihenfolge und den Wettbewerb nicht beeintrachtigen.

‘Opol Tng oupBaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAEKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

Oa xpnoipoTroInBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: val

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
Kauia cup@wvia-TTAaiocio
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, dilapecoAdBnon Kol TTPooPuUYN
Opyaviopog diapecoAapnong: GKV-Spitzenverband
Opyaviopog Tpoo@uyngs: Vergabekammern des Bundes beim Bundeskartellamt
IMAnpo@opiec oxeTIKA WE TIG TTpoBeouieg eTTaveCETaong: Genaue Angaben zu den Fristen fur
die Einlegung von Rechtsbehelfen: § 134 GWB Informations- und Wartepflicht: (1) Offentliche
Auftraggeber haben die Bieter, deren Angebote nicht berticksichtigt werden sollen, tGber den
Namen des Unternehmens, dessen Angebot angenommen werden soll, Uber die Grinde der
vorgesehenen Nichtberlcksichtigung ihres Angebots und Uber den frihesten Zeitpunkt des
Vertragsschlusses unverziglich in Textform zu informieren. Dies gilt auch flur Bewerber, denen
keine Information Gber die Ablehnung ihrer Bewerbung zur Verfigung gestellt wurde, bevor
die Mitteilung Uber die Zuschlagsentscheidung an die betroffenen Bieter ergangen ist. (2) Ein
Vertrag darf erst 15 Kalendertage nach Absendung der Information nach Absatz 1
geschlossen werden. Wird die Information auf elektronischem Weg oder per Fax versendet,
verkurzt sich die Frist auf zehn Kalendertage. Die Frist beginnt am Tag nach der Absendung
der Information durch den Auftraggeber; auf den Tag des Zugangs beim betroffenen Bieter
und Bewerber kommt es nicht an. § 135 Unwirksamkeit: (1) Ein offentlicher Auftrag ist von
Anfang an unwirksam, wenn der offentliche Auftraggeber 1. gegen § 134 verstof3en hat oder
2. den Auftrag ohne vorherige Veroffentlichung einer Bekanntmachung im Amtsblatt der
Européischen Union vergeben hat, ohne dass dies aufgrund Gesetzes gestattet ist, und dieser
Verstol} in einem Nachpriufungsverfahren festgestellt worden ist. § 160 Einleitung, Antrag: (1)
Die Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist
jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem o6ffentlichen Auftrag oder der Konzession hat
und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 durch Nichtbeachtung von
Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem Unternehmen durch die
behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden entstanden ist oder zu entstehen
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droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den geltend gemachten
Verstold gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprifungsantrags erkannt und
gegenuber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gerugt hat;
der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberthrt, 2. Verstolie gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, 3. Verstolie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.

Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICCOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIadIKaciwy TTPooPUYAS: GKV-
Spitzenverband

Opyaviopog etregepyaaciag Twy Tpoopopwyv: GKV-Spitzenverband

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovopaoia: GKV-Spitzenverband
ApiBudg karaxwpiong: Leitweg-ID 993-80122-96
Taxudpouikr dieuBuvon: Reinhardtstr. 28
M6An: Berlin
TaxudpouIikog Kwdikag: 10117
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia
Email: Vergabestelle@gkv-spitzenverband.de
TnAépwvo: 0 30 20 62 88 4603
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.gkv-spitzenverband.de
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg
Opyaviopog eTTECEPYATIOg TWV TTPOTPOPWV
Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG
Opyaviopog diauecoAdpnong

8.1. ORG-0002
Emrionun ovopaoia: Vergabekammern des Bundes beim Bundeskartellamt
Ap1Bu6g karaxwplong: VK Bund
Taxudpopikr dicuBuvon: Villemombler Stralle 76
MéAN: Bonn
TaxudpouIKOog KwdIkag: 53123
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Meppavia
Email: vk@bundeskartellamt.bund.de
TnAépwvo: 000
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
Opyaviouog TTpoouUyng

8.1. ORG-0003
Emionun ovopaaia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
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ApiBudg karaxwpiong: 0204:994-DOEVD-83

M6An: Bonn

TaxudpouIkosg KwdIkag: 53119

Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Meppavia

Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

TnAépwvo: +49228996100

PéAo1 autoU Tou opyaviouou:

TED eSender

MAnpogopieg TTpoknpuing

AvayvwpIioTIKO/Ekdoon TTpokrpuéns: 0764c160-60de-45b6-8f2e-5a2fdd74d329 - 01
Eidog evtutTou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong i ocuuBaong TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroe€idog TrpokApuéng: 16

Huepounvia ammooToArg TnG TTpokrpugng: 07/05/2026 15:07:34 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikng
EupwTtng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

FAWoOoEC OTIG OTToiEC dIATIBETAI ETTIONUA N TTAPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKA

ApIBudg dnpoaoicuong Tng TTpoknipugns: 321819-2026

ApiBudc Teuxouc EE S: 90/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 11/05/2026
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