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324508-2026 - AlaywVvIONOG

BéAyio — Ymrnpeoieg aoc@dAiong — Hernieuwing van de verzekeringsportefeuille
OJ S 91/2026 12/05/2026

MpokApuén ocuufacng N cUNBACNG TTAPAXWPNONG — TUTTOTTOINHUEVO KABEOTWG
YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaooia: Familiezorg
Email: mieke.ruys@familiezorg.be
NouIKA pop@r ayopaaTr): TOTTIKN apxn
ApaoTnpidéTnTa TNG avaBéTouoas apxng: MeviKEG ONUOCIEG UTTNPETIES

2. Aladikaoia

21. Aiadikaoia
TitAog: Hernieuwing van de verzekeringsportefeuille
Mepiypaon): Deze opdracht heeft tot doel het afsluiten en beheren van de volgende
verzekeringen: - Voertuigverzekeringen - Arbeidsongevallen - Burgerlijke aansprakelijkheid -
Brand - Omnium in opdrachten - Bestuurdersaansprakelijkheid - Bijstand - Cyberverzekering
ten voordele van de opdrachtgever en zijn aangestelden zoals nader beschreven in het aparte
luik technische bepalingen. De vermelde prijzen (premievoeten) moeten inclusief commissie
en alle taksen, lasten en kosten opgegeven worden. Eventuele ristorno’s en kortingen dienen
afzonderlijk vermeld te worden. Op het biedingsblad te vermelden: « Premieopgave (netto) ¢
Premievoeten « Taksen, lasten en kosten ¢ Totale premiebedrag (bruto) « Commissie
percentage * Eventuele ristorno’s en kortingen
AvayvwpIoTIKO diadikaciog: f6258173-22a2-4d42-b8e2-d59¢99280f60
EowTtepikd avayvwpioTiké: PPP11H-31/6030/2025/03310
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoudevn dnUoaicuon TTPOKNPUENG
dlaywviouou/avtaywvioTIKr diadikaoia ye diatpayudreuon
H diadikaoia emTayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
KUpia tagivopnon (cpv): 66510000 YTrnpeaieg ac@aAiong

2.1.2. Tomog ekTéAeong
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Xwpa: BEAyio

2.1.2. Tomog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Toémog ekTéAeong
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Toémrog ekTéAEONg
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YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Tomog ekTéAeong
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Toétrog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Xwpa: BéAyio

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
MpbdoBeTeg TANPoYopics: Voor bijkomende inlichtingen kunnen de inschrijvers zich schriftelijk
wenden tot: Algemene inlichtingen en coodrdinatie: Naam: ADD NV Adres: Geldenaaksebaan
470 te 3001 Heverlee Contactpersoon: De heer Xavier De Clerck Telefoon: 016/43.11.62 E-
mail: xavier.de.clerck@add.be Technische inlichtingen: Naam: ADD NV Adres: Sluisweg 2 te
9000 Gent Contactpersoon: Mevrouw Shana Winckelmans Telefoon: 0494/33.06.31 E-mail:
shana.winckelmans@add.be
NopikA Bdon:
Odnyia 2014/24/EE

2.1.5. Opol dnuociwv cuppdoewyv
‘Opoi1 utroBoAnG:
MéyioTog apiBudg TTapTidwyV yia TIG OTTOIEG £vag TTPOCPEPWY PTTOPEI va UTTOBAAEI TTPOCPOPEG:
6
‘Opol Tng ouupaong:
MéyioTog apiBudg TapTidwyv yia TIG OTToiEG UTTOPOUV va avaTeBouv cuuBdoelg o€ Evav
TTPOCPEPOVTA: 6

2.1.6. Ao6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv atrokAgiopou: ‘Eyypago cupBaong

5. NapTida

5.1. NMapTida: LOT-0001
TiTAog: Arbeidsongevallen
Mepiypaon: Verzekerd personeel Waarborgen: Arbeidsongevallen — wet : Arbeidsrisico +
arbeidswegrisico Verzekering bovenwettelijke lonen Verzekering Gewaarborgd loon na
arbeids- of arbeidswegongeval Verzekering ongevallen voor Inleefstages Verzekering
ongevallen voor bestuursorgaan
EocwTepikd avayvwpioTiké: 2025/03310_1

5.1.1. ZKomog
XapoKTpag TNG oUpPaong: YTINPEoieg
KuUpia tagivounon (cpv): 66510000 YTrnpeoieg ao@aAiong

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: vogelenzang 29
MoAn: Gent
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TaxudpouIkog Kwdikag: 9000

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Xwpa: BéAylo

MpbdoBeTeg TANPOYOpics: Familiezorg

5.1.3. EkTIpwpEVN SidpKela
Huepounvia évapéng: 01/01/2027
Huepopnvia Afgng diapkelag: 31/12/2032

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewoelg: 5
AMeg TTANpoopieg yia avavewoelg: Het perceel 1 bevat vijf verlengingen.

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Aev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
Mp&TTEl va ava@EPOoVTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeBei N eKTEAEON TNG cUPPBaONG: Agv aTTaITEITal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnNUooieg oupBaoclg (ZAX): val

5.1.9. Kpitipia €mA0Oyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv etmAoyng: MpokApugn
Kpitrip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emmAoyn¢: U bewijst als inschrijver uw financiéle draagkracht aan de
hand van uw financiéle rating bij S&P en/of Fitch. Minimumeisen: Een financiéle rating van
BBB of hoger.

KpITip1o: ZXETIKEG EKTTAIOEUTIKEG KAI ETTAYYEAPATIKEG TTPOCOVTA

Mepiypar Tou Kpitnpiou emmAoyng: Beschrijving van de studie- en beroepskwalificaties van de
betrokken medewerkers van de dienstverlener. Minimumeisen: Ze moeten over voldoende
kennis beschikken en minsten 2 jaar beroepservaring hebben.

Kpitiplo: Eyypa®r o€ OXETIKO £TTAYYEAUATIKO UNTPWO
Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoyng: Erkenning FSMA Minimumeisen: Erkend zijn door het
FSMA

Kpitpio: Avo@opEg 0 KaBOPIOPEVES UTTNPETIEG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou £mIA0YNG: Reeds gelijkaardige diensten hebben uitgevoerd
gedurende de laatste 3 jaren. Minimumeisen: Referentielijst met minstens 3 gelijkaardige
opdrachten

Kpitrip1o: AANEG OIKOVOUIKEG 1} XPNMATOOIKOVOUIKEG ATTAITATEIG

Mepiypaer) Tou KpiTnpiou emmAoyng: * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich
niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet
van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten
is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen. * Uittreksel uit het
strafregister of evenwaardig document waaruit blijkt dat de inschrijver: - niet veroordeeld is
geweest voor deelname aan criminele organisaties, omkoping, fraude, terrorisme of
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witwassen; - niet veroordeeld is geweest voor een misdrijf dat de professionele integriteit
aantast. * Attest van in orde zijn met de betaling van de sociale zekerheidsbijdragen. * In
navolging van art. 63 van het KB van 18 april 2017 moet de kandidaat of inschrijver bij zijn
aanvraag tot deelneming of zijn offerte een attest toevoegen waaruit blijkt dat hij voldaan heeft
aan zijn fiscale verplichtingen overeenkomstig de wettelijke bepalingen van het land waar hij
gevestigd is. Voor een Belgische kandidaat of inschrijver betreft dit de naleving van de fiscale
verplichtingen ten opzichte van de FOD Financién. * In elk stadium van de
gunningsprocedure, behalve om dwingende redenen van algemeen belang, wordt uitgesloten
de kandidaat of inschrijver van wie is vastgesteld dat hij als werkgever illegaal verblijvende
onderdanen van derde landen heeft tewerkgesteld als bedoeld in de wet van 11 februari 2013
tot vaststelling van sancties en maatregelen voor werkgevers van illegaal verblijvende
onderdanen van derde landen.

NMAnpo@opieg OXeTIKA e TO BeUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg utrown@iwy tmou 6a KAnBoUv va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaciog: 3

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitfpio:
Eidog: KéoTtog
Mepiypaen: Prijs
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBEG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 70
Kpitpio:
Eidog: MoidétnTa
Mepiypaen): Dienstverlening & preventie
Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avdaBeong: 15
Kpitfpio:
Eidog: MoiétnTa
Mepiypaon): Kwaliteit van de dekking
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBES)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 15

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocswyv
AlelBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cuupaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/31/11H
/2025

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
Opol Tng diadikaciag:
EKTINWPEVN NUEPOUNVIA ATTOOTOANG TWV TTPOCKARCEWY UTTOBOANG TTpoo@opwv: 12/06/2026
Opoi uttoBoARg:
HAekTpOVIK UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
Aig0Buvon yia uttoBoAn: https://www.publicprocurement.be
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV OI TIPOCPOPEG ) Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
OAaVOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv TTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 09/06/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKnG Eupwtrng, Bepivi) wpa KevTpikng Eupwtng
‘Opol Tng ouppaong:
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H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

©a xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWHN: 6XI

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
Kauia oupgwyvia-trAaioclo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog diapecoAdpnong: Raad van State
Opyaviopog Tpoo@uyng: Raad van State
IMAnpo@opieg OXeTIKA e TIG TTPoBeoicg eTaveEETaong: Organisatie die informatie verstrekt
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Familiezorg
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
ouppBacewv: Familiezorg
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TwV diadikacolwy TTPooPuyng: Familiezorg
Opyaviopog TrapaAaBig airqoewy ocuppeToXng: Familiezorg

5.1. NMapTida: LOT-0002
TitAog: Burgerlijke Aansprakelijkheid
Mepiypaen): Ingangsdatum van de polis: 01/01/2027 BA uitbating BA na levering BA privé-
leven Vrijwilligerswerk Beroepsaansprakelijkheid
EocwTepikd avayvwpioTikd: 2025/03310_2

5.1.1. ZKomog
XapokTpag TNG oUpPaong: YTINPEoieg
KUpia tagivounon (cpv): 66510000 Ytrnpeoieg ao@aAiong

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: vogelenzang 29
MoAn: Gent
TayxudpouIkog kwdikag: 9000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Xwpa: BéEAyio
MpboBeTeg TTANPOYOpIES: Familiezorg

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKelIa
Huepopnvia évapéng: 01/01/2027
Huepopnvia Aigng diapkelag: 31/12/2032

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewaoelg: 5
AMN\eg TTANpo@opiES yia avavewoelg: Het perceel 2 bevat vijf verlengingen.

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTO OUUHUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpétTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTToi0 £X€I avaTeDei N ekTEAEON TG oUUPBaONG: Agv aTTaiTeiTal
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‘Epyo dnpooiwv cupBacewy TTou dev xpnuatodoTeital ammo Ta Taueia Tng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: MpokApugn
Kpitrip1o: AANEG OIKOVOUIKEG 1} XPNMATOOIKOVOUIKEG ATTAITATEIG
Mepiypaen) Tou kpiTnpiou emmAoyNns: U bewijst als inschrijver uw financiéle draagkracht aan de
hand van uw financiéle rating bij S&P en/of Fitch. Minimumeisen: Een financiéle rating van
BBB of hoger.

KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KA ETTAYYEAMOTIKEG TTPOCOVTA

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou eTmIA0OYNG: Beschrijving van de studie- en beroepskwalificaties van de
betrokken medewerkers van de dienstverlener. Minimumeisen: Ze moeten over voldoende
kennis beschikken en minsten 2 jaar beroepservaring hebben.

Kpitipio: Eyypa@r) o€ OXeTIKO €TTAYYEAUATIKO UNTPWO
Mepiypaen) Tou kpitTnpiou €mmAoyns: Erkenning FSMA Minimumeisen: Erkend zijn door het
FSMA

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Meprypaer) Tou Kpitnpiou etmAoyns: Reeds gelijkaardige diensten hebben uitgevoerd
gedurende de laatste 3 jaren. Minimumeisen: Referentielijst met minstens 3 gelijkaardige
opdrachten

Kpitripio: AAANEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypar) Tou Kpitnpiou emAoynig: * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich
niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet
van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten
is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen. * Uittreksel uit het
strafregister of evenwaardig document waaruit blijkt dat de inschrijver: - niet veroordeeld is
geweest voor deelname aan criminele organisaties, omkoping, fraude, terrorisme of
witwassen; - niet veroordeeld is geweest voor een misdrijf dat de professionele integriteit
aantast. * Attest van in orde zijn met de betaling van de sociale zekerheidsbijdragen. * In
navolging van art. 63 van het KB van 18 april 2017 moet de kandidaat of inschrijver bij zijn
aanvraag tot deelneming of zijn offerte een attest toevoegen waaruit blijkt dat hij voldaan heeft
aan zijn fiscale verplichtingen overeenkomstig de wettelijke bepalingen van het land waar hij
gevestigd is. Voor een Belgische kandidaat of inschrijver betreft dit de naleving van de fiscale
verplichtingen ten opzichte van de FOD Financién. * In elk stadium van de
gunningsprocedure, behalve om dwingende redenen van algemeen belang, wordt uitgesloten
de kandidaat of inschrijver van wie is vastgesteld dat hij als werkgever illegaal verblijvende
onderdanen van derde landen heeft tewerkgesteld als bedoeld in de wet van 11 februari 2013
tot vaststelling van sancties en maatregelen voor werkgevers van illegaal verblijvende
onderdanen van derde landen.

NMAnpo@opieg OXeTIKA pe TO SeUTEPO OTADIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy mmou 6a KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
diadikaoiag: 3

5.1.10. Kpithpla avadeong
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Kpitipio:

Eidog: KéoTtog

Meprypaon: Prijs

Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 70

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Mepiypaon: Dienstverlening & preventie

KaTnyopia Tou kpitnpiou avdBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)
ApIBudg kpitnpiou avabeong: 15

Kpitipio:

Eidog: MoidmnTa

Mepiypaon: Kwaliteit van de dekking

Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 15

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
AieuBuvon Twv eyypdewy TnG dnuoaciag ouupaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/31/11H
/2025

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppacewv
‘Opol Tng diadikaciag:
EKTINWPEVN NUEPOUNVIA ATTOOTOANG TWV TTPOCKARCEWY UTTOBOANG TTpoc@opwyv: 12/06/2026
‘Opol1 utrofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AielBuvon yia uttoBoAn: https://www.publicprocurement.be
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV OI TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
OAAQVOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 09/06/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAikn¢ EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrig Eupwtng
‘Opol Tng ouppaong:
H ocUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal aTo TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
Oa xpnoipoTtroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OXI

5.1.15. Texvikég
Zupd@wvia-trAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaiolo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoOPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPOCPUYNH
Opyaviopog diapecoAdpnong: Raad van State
Opyaviopog Tpoo@uyng: Raad van State
IMAnpo@opieg OXETIKA PE TIG TTPoBeoicg eTTave¢ETaong: Organisatie die informatie verstrekt
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Familiezorg
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Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
oupBacewv: Familiezorg

OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TwV dladikaclwy TTPooPuyng: Familiezorg
Opyaviopog TTapaAaBig airfoewy ocuppeToxng: Familiezorg

5.1. MapTida: LOT-0003
TitAog: Bestuurdersaansprakelijkheid
Mepiypaer: Medeverzekerde: Envia Dender vzw (KBO 0876.941.069) Verzekerd bedrag per
schade en per verzekeringsperiode voor alle schade van alle verzekerde onder alle
verzekeringswaarborgen samen.
EocwTepikd avayvwpioTikd: 2025/03310_3

5.1.1. ZKotroég
XapakTipag TNG oUpPaong: YTINPEoieg
Kupia tagivounon (cpv): 66510000 YTrnpeaieg ao@aAiong

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: vogelenzang 29
MoéAN: Gent
TaxudpouIkog Kwdikag: 9000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Xwpa: BéAyio
MpbdoBeTeg TTANPOYOpics: Familiezorg

5.1.3. EkTIpwpEVN SidpKela
Huepounvia évapéng: 01/01/2027
Huepopnvia Aigng diapkelag: 31/12/2032

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewoelg: 5
AMeg TTAnpoopieg yia avavewoelg: Het perceel 3 bevat vijf verlengingen.

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMHETOXNA:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.
Mpé&TTel va ava@EPOoVTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeDei N eKTEAEON TNG cUPPBaONG: Agv aTTaITEITAl
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnNUooieg oupBaocelg (ZAX): val

5.1.9. Kpithpia €mA0Oyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv etmAoyng: MpokApugn
KpItripio: AAANEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Mepiypaen) Tou kpiTnpiou emmAoyns: U bewijst als inschrijver uw financiéle draagkracht aan de
hand van uw financiéle rating bij S&P en/of Fitch. Minimumeisen: Een financiéle rating van
BBB of hoger.

KpITAp10: ZXETIKEG EKTTAIOEUTIKEG KAI ETTAYYEAPATIKEG TTPOCOVTA

Mepiypar Tou Kpitnpiou emmAoyng: Beschrijving van de studie- en beroepskwalificaties van de
betrokken medewerkers van de dienstverlener. Minimumeisen: Ze moeten over voldoende
kennis beschikken en minsten 2 jaar beroepservaring hebben.
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Kpitiplo: Eyypa®r o€ OXETIKO £TTAYYEAUATIKO UNTPWO
Mepiypaen) Tou kpiTnpiou emmAoyng: Erkenning FSMA Minimumeisen: Erkend zijn door het
FSMA

Kpithpio: Avo@opEg 0 KABOPIOPEVES UTTNPETIEG

Meprypaer) Tou kpitnpiou emmAoyng: Reeds gelijkaardige diensten hebben uitgevoerd
gedurende de laatste 3 jaren. Minimumeisen: Referentielijst met minstens 3 gelijkaardige
opdrachten

Kpitripio: AAANEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypar) Tou kpitnpiou emAoynig: * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich
niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet
van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten
is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen. * Uittreksel uit het
strafregister of evenwaardig document waaruit blijkt dat de inschrijver: - niet veroordeeld is
geweest voor deelname aan criminele organisaties, omkoping, fraude, terrorisme of
witwassen; - niet veroordeeld is geweest voor een misdrijf dat de professionele integriteit
aantast. * Attest van in orde zijn met de betaling van de sociale zekerheidsbijdragen. * In
navolging van art. 63 van het KB van 18 april 2017 moet de kandidaat of inschrijver bij zijn
aanvraag tot deelneming of zijn offerte een attest toevoegen waaruit blijkt dat hij voldaan heeft
aan zijn fiscale verplichtingen overeenkomstig de wettelijke bepalingen van het land waar hij
gevestigd is. Voor een Belgische kandidaat of inschrijver betreft dit de naleving van de fiscale
verplichtingen ten opzichte van de FOD Financién. * In elk stadium van de
gunningsprocedure, behalve om dwingende redenen van algemeen belang, wordt uitgesloten
de kandidaat of inschrijver van wie is vastgesteld dat hij als werkgever illegaal verblijvende
onderdanen van derde landen heeft tewerkgesteld als bedoeld in de wet van 11 februari 2013
tot vaststelling van sancties en maatregelen voor werkgevers van illegaal verblijvende
onderdanen van derde landen.

NMAnpo@opieg OXETIKA pE TO BeUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy tmou 6a KANBoUvV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaciog: 3

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitfpio:
Eidog: KéoTog
Mepiypaen: Prijs
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (Mopia, akpIBEG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 70
Kpitpio:
Eidog: MoidotnTa
Mepiypaen: Dienstverlening & preventie
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21abuion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avdaBeong: 15
Kpitfpio:
Eidog: MoiétnTa
Mepiypaon): Kwaliteit van de dekking
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (Mopia, akpIBEG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 15
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5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoewyv
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cuupaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/31/11H
12025

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppaoewv
Opol Tng diadikaciag:
EKTIHWMEVN NUEPOMNVIa ATTOOTOANG TWV TTPOCKARCEWY UTTOBOANG TTpocpopwv: 12/06/2026
Opoi uttoBoARg:
HAekTpOVIKN UTTOBOAN: YTTOXPEWTIK
Aig0Buvon yia uttoBoAn: https://www.publicprocurement.be
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV OI TIPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
oAAaVOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 09/06/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKNG Eupwtrng, Bepivi) wpa KevTpikng Eupwtng
‘Opol Tng oupBaong:
H oUuBaon mrpétmel va ekTeAEITAl OTO TTAQICIO TTPOYPAUMUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Ox
HAekTpOVIKH TIHOAGYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl
Oa xpnoipoTroINBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: OXI

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-trAaioio:
Kauia cupgwyvia-trAaiocio
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpicg, diapecoAdBnon Kal TTPoocPuUYNR
Opyaviopog diapecoAdpnong: Raad van State
Opyaviopog TTpoo@uyng: Raad van State
MAnpo@opiec oxeTIKA e TIG TTPoBeouies eTavetéTaong: Organisatie die informatie verstrekt
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Familiezorg
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
oupBaocewv: Familiezorg
Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICCOTEPWY TTANPOPOPIWY TwV diadikaclwy TTPooPuync: Familiezorg
Opyaviopog TrapaAanig aimioewy cuppeToxng: Familiezorg

5.1. NapTida: LOT-0004
TitAog: Materiéle Schade
Mepiypaon: 1.Branderzekering 2.Alle Risico’s Elektronica.
EowTtepikd avayvwpioTiko: 2025/03310_4

5.1.1. ZKomog
Xapaktipag TnG oupPBaong: YTnpeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 66510000 YTrnpeoieg ao@aAiong

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: vogelenzang 29
MoAn: Gent
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TaxudpouIkog Kwdikag: 9000

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Xwpa: BéAylo

MpbdoBeTeg TANPOYOpics: Familiezorg

5.1.3. EkTIpwpEVN SidpKela
Huepounvia évapéng: 01/01/2027
Huepopnvia Afgng diapkelag: 31/12/2032

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewoelg: 5
AMeg TTANpoopieg yia avavewoelg: Het perceel 4 bevat vijf verlengingen.

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Aev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
Mp&TTEl va ava@EPOoVTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeBei N eKTEAEON TNG cUPPBaONG: Agv aTTaITEITal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnNUooieg oupBaoclg (ZAX): val

5.1.9. Kpitipia €mA0Oyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv etmAoyng: MpokApugn
Kpitrip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emmAoyn¢: U bewijst als inschrijver uw financiéle draagkracht aan de
hand van uw financiéle rating bij S&P en/of Fitch. Minimumeisen: Een financiéle rating van
BBB of hoger.

KpITip1o: ZXETIKEG EKTTAIOEUTIKEG KAI ETTAYYEAPATIKEG TTPOCOVTA

Mepiypar Tou Kpitnpiou emmAoyng: Beschrijving van de studie- en beroepskwalificaties van de
betrokken medewerkers van de dienstverlener. Minimumeisen: Ze moeten over voldoende
kennis beschikken en minsten 2 jaar beroepservaring hebben.

Kpitiplo: Eyypa®r o€ OXETIKO £TTAYYEAUATIKO UNTPWO
Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoyng: Erkenning FSMA Minimumeisen: Erkend zijn door het
FSMA

Kpitpio: Avo@opEg 0 KaBOPIOPEVES UTTNPETIEG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou £mIA0YNG: Reeds gelijkaardige diensten hebben uitgevoerd
gedurende de laatste 3 jaren. Minimumeisen: Referentielijst met minstens 3 gelijkaardige
opdrachten

Kpitrip1o: AANEG OIKOVOUIKEG 1} XPNMATOOIKOVOUIKEG ATTAITATEIG

Mepiypaer) Tou KpiTnpiou emmAoyng: * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich
niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet
van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten
is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen. * Uittreksel uit het
strafregister of evenwaardig document waaruit blijkt dat de inschrijver: - niet veroordeeld is
geweest voor deelname aan criminele organisaties, omkoping, fraude, terrorisme of
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witwassen; - niet veroordeeld is geweest voor een misdrijf dat de professionele integriteit
aantast. * Attest van in orde zijn met de betaling van de sociale zekerheidsbijdragen. * In
navolging van art. 63 van het KB van 18 april 2017 moet de kandidaat of inschrijver bij zijn
aanvraag tot deelneming of zijn offerte een attest toevoegen waaruit blijkt dat hij voldaan heeft
aan zijn fiscale verplichtingen overeenkomstig de wettelijke bepalingen van het land waar hij
gevestigd is. Voor een Belgische kandidaat of inschrijver betreft dit de naleving van de fiscale
verplichtingen ten opzichte van de FOD Financién. * In elk stadium van de
gunningsprocedure, behalve om dwingende redenen van algemeen belang, wordt uitgesloten
de kandidaat of inschrijver van wie is vastgesteld dat hij als werkgever illegaal verblijvende
onderdanen van derde landen heeft tewerkgesteld als bedoeld in de wet van 11 februari 2013
tot vaststelling van sancties en maatregelen voor werkgevers van illegaal verblijvende
onderdanen van derde landen.

NMAnpo@opieg OXeTIKA e TO BeUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg utrown@iwy tmou 6a KAnBoUv va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaciog: 3

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitfpio:
Eidog: KéoTtog
Mepiypaen: Prijs
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBEG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 70
Kpitpio:
Eidog: MoidétnTa
Mepiypaen): Dienstverlening & preventie
Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avdaBeong: 15
Kpitfpio:
Eidog: MoiétnTa
Mepiypaon): Kwaliteit van de dekking
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBES)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 15

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocswyv
AlelBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cuupaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/31/11H
/2025

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
Opol Tng diadikaciag:
EKTINWPEVN NUEPOUNVIA ATTOOTOANG TWV TTPOCKARCEWY UTTOBOANG TTpoo@opwv: 12/06/2026
Opoi uttoBoARg:
HAekTpOVIK UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
Aig0Buvon yia uttoBoAn: https://www.publicprocurement.be
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV OI TIPOCPOPEG ) Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
OAaVOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv TTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 09/06/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKnG Eupwtrng, Bepivi) wpa KevTpikng Eupwtng
‘Opol Tng ouppaong:
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H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

©a xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWHN: 6XI

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
Kauia oupgwyvia-trAaioclo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog diapecoAdpnong: Raad van State
Opyaviopog Tpoo@uyng: Raad van State
IMAnpo@opieg OXeTIKA e TIG TTPoBeoicg eTaveEETaong: Organisatie die informatie verstrekt
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Familiezorg
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
ouppBacewv: Familiezorg
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TwV diadikacolwy TTPooPuyng: Familiezorg
Opyaviopog TrapaAaBig airqoewy ocuppeToXng: Familiezorg

5.1. NapTida: LOT-0005
TitAog: Auto
Mepiypaen: Ingangsdatum van de polis: 01/01/2027 1. Verplaatsingen voor
beroepsdoeleinden 2 Verzekering voertuigen eigendom van Familiezorg Oost-Vlaanderen
EowTtepikd avayvwplioTiko: 2025/03310_5

5.1.1. ZKomog
XapokTpag TNG oUpPaong: YTINPEoieg
KUpia tagivounon (cpv): 66510000 Ytrnpeoieg ao@aAiong

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: vogelenzang 29
MoAn: Gent
TayxudpouIkog kwdikag: 9000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Xwpa: BéEAyio
MpboBeTeg TTANPOYOpIES: Familiezorg

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKelIa
Huepopnvia évapéng: 01/01/2027
Huepopnvia Aigng diapkelag: 31/12/2032

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewaoelg: 5
AMN\eg TTANpo@opics yia avavewoelg: Het perceel 5 bevat vijf verlengingen.

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTO OUUHUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpétTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTToi0 £X€I avaTeDei N ekTEAEON TG oUUPBaONG: Agv aTTaiTeiTal
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‘Epyo dnpooiwv cupBacewy TTou dev xpnuatodoTeital ammo Ta Taueia Tng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: MpokApugn
Kpitrip1o: AANEG OIKOVOUIKEG 1} XPNMATOOIKOVOUIKEG ATTAITATEIG
Mepiypaen) Tou kpiTnpiou emmAoyNns: U bewijst als inschrijver uw financiéle draagkracht aan de
hand van uw financiéle rating bij S&P en/of Fitch. Minimumeisen: Een financiéle rating van
BBB of hoger.

KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KA ETTAYYEAMOTIKEG TTPOCOVTA

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou eTmIA0OYNG: Beschrijving van de studie- en beroepskwalificaties van de
betrokken medewerkers van de dienstverlener. Minimumeisen: Ze moeten over voldoende
kennis beschikken en minsten 2 jaar beroepservaring hebben.

Kpitipio: Eyypa@r) o€ OXeTIKO €TTAYYEAUATIKO UNTPWO
Mepiypaen) Tou kpitTnpiou €mmAoyns: Erkenning FSMA Minimumeisen: Erkend zijn door het
FSMA

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Meprypaer) Tou Kpitnpiou etmAoyns: Reeds gelijkaardige diensten hebben uitgevoerd
gedurende de laatste 3 jaren. Minimumeisen: Referentielijst met minstens 3 gelijkaardige
opdrachten

Kpitripio: AAANEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypar) Tou Kpitnpiou emAoynig: * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich
niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet
van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten
is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen. * Uittreksel uit het
strafregister of evenwaardig document waaruit blijkt dat de inschrijver: - niet veroordeeld is
geweest voor deelname aan criminele organisaties, omkoping, fraude, terrorisme of
witwassen; - niet veroordeeld is geweest voor een misdrijf dat de professionele integriteit
aantast. * Attest van in orde zijn met de betaling van de sociale zekerheidsbijdragen. * In
navolging van art. 63 van het KB van 18 april 2017 moet de kandidaat of inschrijver bij zijn
aanvraag tot deelneming of zijn offerte een attest toevoegen waaruit blijkt dat hij voldaan heeft
aan zijn fiscale verplichtingen overeenkomstig de wettelijke bepalingen van het land waar hij
gevestigd is. Voor een Belgische kandidaat of inschrijver betreft dit de naleving van de fiscale
verplichtingen ten opzichte van de FOD Financién. * In elk stadium van de
gunningsprocedure, behalve om dwingende redenen van algemeen belang, wordt uitgesloten
de kandidaat of inschrijver van wie is vastgesteld dat hij als werkgever illegaal verblijvende
onderdanen van derde landen heeft tewerkgesteld als bedoeld in de wet van 11 februari 2013
tot vaststelling van sancties en maatregelen voor werkgevers van illegaal verblijvende
onderdanen van derde landen.

NMAnpo@opieg OXeTIKA pe TO SeUTEPO OTADIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy mmou 6a KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
diadikaoiag: 3

5.1.10. Kpithpla avadeong
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Kpitipio:

Eidog: KéoTtog

Meprypaon: Prijs

Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 70

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Mepiypaon: Dienstverlening & preventie

KaTnyopia Tou kpitnpiou avdBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)
ApIBudg kpitnpiou avabeong: 15

Kpitipio:

Eidog: MoidmnTa

Mepiypaon: Kwaliteit van de dekking

Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 15

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
AieuBuvon Twv eyypdewy TnG dnuoaciag ouupaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/31/11H
/2025

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppacewv
‘Opol Tng diadikaciag:
EKTINWPEVN NUEPOUNVIA ATTOOTOANG TWV TTPOCKARCEWY UTTOBOANG TTpoc@opwyv: 12/06/2026
‘Opol1 utrofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AielBuvon yia uttoBoAn: https://www.publicprocurement.be
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV OI TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
OAAQVOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 09/06/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAikn¢ EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrig Eupwtng
‘Opol Tng ouppaong:
H ocUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal aTo TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
Oa xpnoipoTtroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OXI

5.1.15. Texvikég
Zupd@wvia-trAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaiolo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoOPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPOCPUYNH
Opyaviopog diapecoAdpnong: Raad van State
Opyaviopog Tpoo@uyng: Raad van State
IMAnpo@opieg OXETIKA PE TIG TTPoBeoicg eTTave¢ETaong: Organisatie die informatie verstrekt
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Familiezorg
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Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
oupBacewv: Familiezorg

OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TwV dladikaclwy TTPooPuyng: Familiezorg
Opyaviopog TTapaAaBig airfoewy ocuppeToxng: Familiezorg

5.1. MapTida: LOT-0006
Tithog: Cyber
Mepiypan: Waarborgen: Incident response Bedrijfsschade Herstel van data en systemen
Cyberafpersing / Ransomware Privacy- en netwerkbeveiligingsaansprakelijkheid Media
Aansprakelijkheid Boete opgelegd door toezichthouder Emergency incident response
Verbeteringskosten Cyberfraude Telecommunicatie fraude Beloningskosten
EowTtepikd avayvwplioTiko: 2025/03310_6

5.1.1. ZKomog
XapakTpag TNG aupBaong: YTInpeaieg
Kupia tagivopnon (cpv): 66510000 YTrnpeoieg ao@aAiong

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: vogelenzang 29
MoAn: Gent
TayxudpouIkog kwdikag: 9000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Xwpa: BEAyio
MpbdoBeTeg TTANPOYOPIES: Familiezorg

5.1.3. EKTIpWMEVN SidpKEIa
Huepopnvia évapéng: 01/01/2027
Huepounvia Anéng didpkeiag: 31/12/2032

5.1.4. Avavéwon
MéEyIoTEG avaveWaEIg: 5
AMN\eC TTAnpo@opies yia avavewaoelg: Het perceel 6 bevat vijf verlengingen.

5.1.6. levikég TTAnpoYoOpiEg
KaT’ a1mroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 £XEI avaTeDei n eKTEAEON TG oUPPBaONG: Agv aTTaITETal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val

5.1.9. Kpitipia emiAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv emAoynig: MNMpokrpuén
Kpitrip1o: AANEG OIKOVOUIKEG 1} XPNMATOOIKOVOUIKEG ATTAITACEIG
Meprypan Tou kpitnpiou etmAoyng: U bewijst als inschrijver uw financiéle draagkracht aan de
hand van uw financiéle rating bij S&P en/of Fitch. Minimumeisen: Een financiéle rating van
BBB of hoger.

KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KAI ETTAYYEAMATIKEG TTPOCOVTA

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou €TmIAOYNG: Beschrijving van de studie- en beroepskwalificaties van de
betrokken medewerkers van de dienstverlener. Minimumeisen: Ze moeten over voldoende
kennis beschikken en minsten 2 jaar beroepservaring hebben.

324508-2026 Page 16/20



Kpitiplo: Eyypa®r o€ OXETIKO ETTAYYEAUATIKO UNTPWO
Meprypaen Tou kpitnpiou emAoyng: Erkenning FSMA Minimumeisen: Erkend zijn door het
FSMA

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Mepiypar Tou kpitnpiou etmAoyns: Reeds gelijkaardige diensten hebben uitgevoerd
gedurende de laatste 3 jaren. Minimumeisen: Referentielijst met minstens 3 gelijkaardige
opdrachten

KpItip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou Kpitnpiou emAoyns: * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich
niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet
van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten
is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen. * Uittreksel uit het
strafregister of evenwaardig document waaruit blijkt dat de inschrijver: - niet veroordeeld is
geweest voor deelname aan criminele organisaties, omkoping, fraude, terrorisme of
witwassen; - niet veroordeeld is geweest voor een misdrijf dat de professionele integriteit
aantast. * Attest van in orde zijn met de betaling van de sociale zekerheidsbijdragen. * In
navolging van art. 63 van het KB van 18 april 2017 moet de kandidaat of inschrijver bij zijn
aanvraag tot deelneming of zijn offerte een attest toevoegen waaruit blijkt dat hij voldaan heeft
aan zijn fiscale verplichtingen overeenkomstig de wettelijke bepalingen van het land waar hij
gevestigd is. Voor een Belgische kandidaat of inschrijver betreft dit de naleving van de fiscale
verplichtingen ten opzichte van de FOD Financién. * In elk stadium van de
gunningsprocedure, behalve om dwingende redenen van algemeen belang, wordt uitgesloten
de kandidaat of inschrijver van wie is vastgesteld dat hij als werkgever illegaal verblijvende
onderdanen van derde landen heeft tewerkgesteld als bedoeld in de wet van 11 februari 2013
tot vaststelling van sancties en maatregelen voor werkgevers van illegaal verblijvende
onderdanen van derde landen.

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10TOG apIBudS utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTABIO TNG
d1adikaaciag: 3

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: KéoTtog
Meprypaon: Prijs
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21abuion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 70
Kpitfpio:
Eidog: MoiétnTa
Mepiypaen): Dienstverlening & preventie
Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBEG)
ApIBUOG KpiTnpiou avaBeong: 15
Kpitpio:
Eidog: MoidétnTa
Mepiypaon: Kwaliteit van de dekking
Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21abuion (uépia, akpIBEG)
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ApiBudg kpitnpiou avabeong: 15

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cupfdoswyv
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnudaciag ouupaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/31/11H
/2025

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opol Tng diadikaoiag:
EKTIMWPEVN NUEPOUNVia aTTOOTOANG TwV TTPOCKARCEWY UTTORBOANG TTpoc@opwv: 12/06/2026
‘Opol1 uttoBoARg:
HAeKTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://www.publicprocurement.be
"AWOOEC OTIG OTTOIEG PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
OAAaVOIKG
HAeKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv €TTITRETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv airqoewy cuppetoxng: 09/06/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaTtoAikng EupwTrng, Bepivil wpa Kevipikng Eupwtng
‘Opol TnG ouupaong:
H oUuuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAEKTPOVIKH TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKNA
©a xpnoipoTtroindei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
©a xpnoipoTroIinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OXI

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaioclo
NMAnpo@opieg OXETIKA HE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTpoocPuUyn
Opyaviopog diapecoAdpnong: Raad van State
Opyaviouog Tpoo@uyng: Raad van State
MAnpo@opieg OXeTIKA e TIG TTPoBeouicg eTaveEéTaong: Organisatie die informatie verstrekt
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Familiezorg
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv: Familiezorg
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICCOTEPWY TTANPOPOPIWY TwV diadikacolwy TTPooPuyng: Familiezorg
Opyaviouog TTapalaBig aitfoswy ocuppueToxng: Familiezorg

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Etrionun ovouacia: Familiezorg
ApiBudg kataxwpiong: 0412914845
Taxudpopikr) dieuBuvon: vogelenzang 29
MéAN: Gent
TaxudpouIkog kwdikag: 9000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Xwpa: BéAyio
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MpdowTro etmmkoivwviag: Mieke Ruys

Email: mieke.ruys@familiezorg.be

TnAépwvo: +32 92257883

HAekTpovikr) dieuBuvon: https://familiezorg.be/

P6Aol autoU Tou opyaviouou:

AyopaoTig

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
oupBacewv

Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXNG

Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TWV dIAadIKACIWY TTPOCPUYAG

8.1. ORG-0002
Emionun ovouacia: Raad van State
ApiBudg kataxwpliong: 0308.356.862
Tayudpopikn dieuBuvon: Wetenschapsstraat 33
M6éAN: Brussel
TaxudpouIkog kwdikag: 1040
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAyio
Email: info@raadvanstate.be
TnAépwvo: +32 22349611
HAekTpovikr) dieuBuvon: http://www.raadvst-consetat.be/
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
Opyaviopog TTPocPUYNG
Opyaviouog diapuecoAdnong

8.1. ORG-0003
Emionun ovouaoia: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
ApiBudéc karaxwpiong: BE 0475.480.736
MéAN: Antwerpen / Anvers
TayxudpouIkog kwdikag: 2000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Xwpa: BEAyio
Email: info@3p.eu
TnAépwvo: +32 3 294 30 51
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
M&poxog uTTNPEECIWY TTPOPNBEIWV

8.1. ORG-0004
Emionun ovouaoia: FPS Policy and Support
Ap1Bu6G kataxwplong: BE 0671.516.647
M6An: Brussels
TayxudpouIkog kwdikag: 1000
YTtrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAyio
Email: e.proc@publicprocurement.be
TnAépwvo: +32 2 740 80 00
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

NMAnpogopicg TpoknpuEng
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AvayvwpIoTIKO/EkDOON TTPOoKNpUENG: 601c2c20-52¢6-4627-92a9-f42fc44833bd - 01

Eidog evrutrou: Alaywvioudg

Eidog mrpokApung: MNMpokrpugn ouppBaong i cuuaong Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApu¢ng: 16

Huepopnvia atmooToArng Tng Tpoknpuéng: 08/05/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKAg
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

Huepopnvia atmooToArg TTpokApugng/yvwaototroinong (amo Ttov eSender): 08/05/2026 00:00:00
(UTC+02:00) Qpa AvatoAikng Eupwting, Bepivii wpa Kevtpikng Eupwtng

FAWooeg oTIG OTToiEG dIaTIBETAI ETTIONKA N TTAPOUCA TTPOKNPEUEN: OAAAVOIKG

ApIBudg dnpoaoicuong NG TTpokripugns: 324508-2026

ApIBu6G Teuxoug EE S: 91/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 12/05/2026
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