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325728-2026 - AlaywVvIONOG

Feppavia — Ymrnpeoieg diaxeipiong kavrivag — Cateringleistungen fiir die SWL Gruppe fur 2027 ff.
(TWB)

OJ S 91/2026 12/05/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: Stadtwerke Luibeck Energie GmbH (Los 1)
Email: nils.retzlaff@swhl.de
ApaoTnpidTnNTa TOou avaBEéTovTog @opéa: MNapaywyr, JeTagopd ) diavour agpiou ) BeppoTNTAG

1.1. AyopaoTig
Emionun ovouaoia: Stadtwerke Libeck Mobil GmbH (Los 2)
Email: nils.retzlaff@swhl.de
ApaoTnpidTNTA TOu avaBETovTog Qopéa: MeTapopEg e aoTiKO O10NPOdPOUO, TPOU, TPOAET i
Aew@opeio

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikacia
TitAog: Cateringleistungen flir die SWL Gruppe flr 2027 ff. (TWB)
Mepiypan: Vergabe des Betriebs der Betriebsrestaurants der Stadtwerke Lubeck Gruppe an
den Standorten Geniner Strale (Stadtwerke Libeck Energie GmbH, Los 1) und Ratekauer
Weg (Stadtwerke Lubeck Mobil GmbH, Los 2) sowie der dezentralen Klichenpantries an den
beiden Standorten zur Gewahrleistung der Mitarbeiterverpflegung in zwei Losen. Eine
Gesamtvergabe beider Lose an einen Anbieter ist vorbehalten.
AvayvwpioTiko diadikaciag: 8a89138f-58b6-464e-a95¢c-4f27a0504bda
EowTepikd avayvwpioTikd: R 6531/26
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuan Pe Tponyoupevn dnuoaicuan TTPoKRPUENS
Olaywviouou/avtaywvioTIKA diadikaagia pe dlaTTpayudTeucn
H diadikaoia emTayxuveral: oxl

21.1. Zkomoég
XapokTipag TNG oUPPBaong: YTINPEoieg
KUpia tagivounon (cpv): 55512000 YTrnpeaoieg diaxeipiong KavTivag

2.1.2. Tomog ekTéAeong
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Lubeck, Kreisfreie Stadt (DEF03)
Xwpa: Mepuavia

21.3. Aiia
Ekmipwpevn agia xwpig ®r1A: 2 900 000,00 EUR

2.1.4. Tevikég TAnpo@opieg
MpbdoBeTeg TANPOoYopics: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YFYMNS6#
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/25/EE
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2.1.5. Opoi dnuociwv cuppdoswyv
Opoi uttoBoARg:
O Tpoo@épwyv TTPETTEI VO UTTORAAEI TIPOCPOPES VIO OAEG TIG TTAPTIOES
‘Opol Tng ocuupaong:
MéEyioTOG apIBUOS TTAPTIOWY YIA TIG OTTOIEG UTTOPOUV Va avaTeBoUv CUPPBACEIg O€ évav
TTPooPEpovVTa: 2

2.1.6. Adyol atmrokAgiocpou
Mnyég Twv Adywv atrokAgiopou: ‘Eyypago cuuBaong

5. MapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
TitAog: Stadtwerke Libeck Energie GmbH
Mepiypaon: Die Stadtwerke Libeck Gruppe unterhalt an beiden genannten Standorten zwei
Betriebsrestaurants zur Verpflegung der insgesamt ca. 1.600 Beschaftigten. Die
Bewirtschaftung erfolgt nach festen Vorgaben durch den AG wie z. B. zum Leistungsumfang,
der Angebotsstruktur und den Offnungszeiten. Die Raumlichkeiten, die erforderlichen
Medienanschllisse sowie die fur den Betrieb erforderlichen Nebenraume werden dem
Betreiber kostenfrei zur Verfligung gestellt. Im Rahmen der weiteren Ausschreibung erhalten
die zur Angebotsabgabe aufgeforderten Bieter konkretere Angaben zu den Tischgastzahlen
beider Standorte und getrennt nach Mahlzeiten. Das Betriebsrestaurant am Standort Geniner
StralRe ist in der Nutzung ausschlieRlich den internen Beschaftigten vorbehalten. Am Standort
Ratekauer Weg sind auch Nicht-Betriebsangehorige als Tischgaste willkommen. An beiden
Standorten sind Heil3getranke- und Wasserspenderautomaten sowie Vending-Automaten
aufzustellen und zu betreiben. Der AG nutzt ein bargeldloses Bezahlsystem tUber
multifunktionale Mitarbeiterausweise. Das erforderliche Kassensystem inkl. Schnittstelle zu
SAP HCM (S4) ist vom Anbieter bereit zu stellen und zu betreiben. Los 1 Die Stadtwerke
Libeck Energie GmbH nutzt ein Verwaltungsgebaude mit Blroraumen fir ca. 450
Arbeitsplatze. An diesem Standort ist eine begrenzte Anzahl an Heildgetrankeautomaten zu
betreiben (Aufstellung, Reinigung, Beschickung, Geschirrservice), zum Teil befinden sich
diese in Nebengebauden auf dem Betriebsgelande. Los 2 Der SWL Mobil nutzt ein
Verwaltungsgebaude im Ratekauer Weg 1-7 mit angegliederten Werkstatten. Es sind rd. 180
Mitarbeiter zu versorgen. Die Kantine hat externes Publikum, dies soll weiterhin gewahrleistet
werden.
EowTtepIkd avayvwpioTIKO: 1

5.1.1. ZkKomog
XapokTpag TNG oUhPaong: YTINPEoieg
Kupia tagivopnon (cpv): 55512000 YTrnpeaoieg diaxeipiong KavTivag

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Lubeck, Kreisfreie Stadt (DEF03)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EkKTIpWpMEVN SidpKeEla
Aildpkela: 4 'ETn

5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG AVAVEWOTEIG: 2
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AMN\eg TTAnpo@opies yia avavewoelg: Der Auftrag kann zweimal um jeweils weitere 2 Jahre
verlangert werden.

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ atroKAEIoTIKOTNTO CUUHETOXN:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1Toio €X€l avaTedei n eKTEAEON TNG oUUPBaoNG: ATTaiTNON TG TTPOCPOPAS
‘Epyo dnuooiwyv cupBacewyv TTou dev Xpnuartodoreital atmmod Ta Taueia tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIG dnuooieg oupBdoclg (ZAZ): oxI
H ev Adyw ocuuBaon gival eTriong KaTtdAANAN yia TIg HIKPEG Kal peoaieg emixeiproeis (MME): oxi

5.1.7. ZTpatnyikég dnuoOoIEG CUNBAOEIG
2TOX0G TV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppfaocwv: Kauia otpaTtnyikr) dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpithpia €mA0Oyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: Mpokipugn
KpItrip1o: AAANEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Meprypaen) Tou kpitnpiou emAoyng: Mit dem Teilnahmeantrag sind die im Folgenden
angegebenen Unterlagen/Nachweise/Erklarungen vollstandig mit einzureichen!
Teilnahmeantrage, die nicht die geforderten Unterlagen, Erklarungen und Nachweise komplett
enthalten, werden nicht bertcksichtigt. Die Unterlagen, Erklarungen und Nachweise sind
zwingend vorzulegen, ein Verweis auf frihere Bewerbungen wird nicht akzeptiert. Die
Erklarungen und Nachweise sollen in der angegebenen Reihenfolge (1)- (13)
zusammengefasst werden und als Ganzes, bestenfalls durchnummeriertes Dokument
abgegeben werden. Als vorlaufiger Eignungsnachweis wird zudem die Einheitliche
Europaische Eigenerklarung {EEE) akzeptiert, soweit diese die nachfolgenden Erklarungen
und Nachweise umfasst. Von auslandischen Bietern sind gleichwertige Bescheinigungen ihres
Herkunftslandes einzureichen. Soweit die Aktualitat der Eigenerklarung bzw. des
Eignungsnachweises gefordert wird, bedeutet dies, dass die Erklarung bzw. der Nachweis
nicht alter als 6 Monate oder mindestens noch 6 Monate gultig zu sein hat.

Kpimiplo: Eyypa@n o€ EUTTOPIKO UNTPWO

Mepiypar) Tou kpitnpiou emAoyng: 1) Vorlage eines aktuellen Handelsregisterauszuges oder
einer gleichwertigen Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen Verwaltungsbehdrde
oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers, soweit aufgrund der
Unternehmensform eine Eintragung vorgesehen ist.

Kpitripio: AANEG OIKOVOUIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar Tou Kpitnpiou €mAoynG: 2) Eigenerklarung, dass keine zwingenden
Ausschlussgrinde nach § 123 Abs. 1 und Abs. 4 GWB und keine fakultativen
Ausschlussgriunde gemal’ § 124 Abs. 1 GWB vorliegen sowie keine Ausschlussgrinde nach
§§ 19,21 MiLoG, § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2 SchwarzArbG und § 21 Abs. 1i.V.m. § 23 AEntG
vorliegen. Das Muster des Auftraggebers findet sich im Modul "Teilnahmeunterlagen”.

KpItip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Mepiypan) Tou kpitnpiou emAoyng: 3) Aktuelle Unbedenklichkeitsbescheinigung FA. 4)

Aktuelle Unbedenklichkeitsbescheinigung einer Berufsgenossenschaft.

Kpithpio: ETrayyeApaTikr) ao@AaAion atrolnuiwong yia eTTayyEAPNATIKOUG KIVOUVOUG
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Mepiypar Tou Kpitnpiou €tmAoyng: 5) Bescheinigung Uber eine Berufs-/
Betriebshaftpflichtversicherung (Gltigkeit mind. fur das Ifd. Kalenderjahr).

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypar Tou Kpitnpiou emAoynig: 6) GuV-Rechnungen mind. der letzten 3 abgeschlossenen
Geschaftsjahre. 7) Umsatz mind. aus den letzten 3 abgeschlossenen Geschaftsjahren mit
vergleichbaren Auftragen (in Art und Umfang). 8) Personalentwicklung mind. der letzten 3
Jahre fUr vergleichbare Auftrage (in Art und Umfang). 9) Voraussichtliche Personalkapazitat
fur vergleichbare Auftrage zum Zeitpunkt der Auftragserteilung.

KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KAI ETTAYYEAMATIKEG TTPOCOVTA

Mepiypan Tou kpitnpiou emAoyng: 10) Fur diesen Auftrag geplantes Personal gegliedert nach
Berufsgruppen (Koch/Kdchin, Servierkraft, Kassierer/ in, Hilfskrafte usw.) inkl.
Qualifikationsprofil.

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

2e1pa oroudaidTnTag: 1,00

KpItThpio: Avo@opEg o€ KABOPIOPEVES UTTNPETIEG

Mepiypaen) Tou kpiTnpiou emmAoyng: 11) Nachweis von Referenzkunden (vergleichbar in Art
und Umfang der Leistung unter Nennung des jeweiligen Auftraggebers mit einem
Ansprechpartner und dessen Kontaktdaten).

Ta kpITApla 6a xpnoiygoTTroin@ouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIAdIKATIOG

2e1pa omroudaidTnTag: 1,00

Kpithpio: MoTotroinTikd atrd IvoTITouTa EAEYXOU TTOIOTATOG
Mepiypan Tou Kpitnpiou emAoyng: 12) Zertifizierung nach 1ISO 9001 fur Speisenproduktion,
Spul- und Transportleistungen sowie Reinigung.

Kpithpio: MoTotroinTikd atrd IvoTITouTa EAEYXOU TTOIOTATOG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emmAoyng: 13) Zertifizierung dber die HACCP flr
Bekostigungsproduktion, Spul- und Transportleistungen.

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 6

H diodikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
FAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIOAUWG dl0BEaIua Ta Eyypaga TnG dnudoiag oUuBaong: YEPUAVIKA
AieBuvon Twv gyypaewy Tng dnudoiag ouuBaong: hitps://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4YFYMNS6/documents
Ad hoc diauAog emmikoIvwviag:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YFYMNS6

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdocewyv
Opol1 uttoBoARg:
HAeKTpOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YFYMNSG6
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"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPMAVIKG

HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI

MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI

O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TIPOCQYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv airqoewy cuppetoxng: 09/06/2026 13:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaTtoAiknG EupwTrng, Bepivil wpa Kevtpikng Eupwtng

MAnpo@opieg TTou uITopoUV va cUUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEID TOU QyOoPaOTH, OAQ TA £yypa@a OXETIKA PE TOV TTPOCQPEPOVTA TTOU
AgitTrouv pTTOopOoUV va uttoBAnBouv apydTepa.

MpdoBeTeg TANpoopics: Der Auftraggeber behalt sich die Nachforderung fehlender
Unterlagen vor.

‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA pe TNV eKTEAEON TNG oUMPBaong: Gem. der Verdingungsunterlagen.

HAEKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

Oa xpnoipoTroInBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: val

XpnuaToolkovopikéG puBpioeig: Gem. der spateren, vertraglichen Vereinbarungen.

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaioclo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHAO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog mpoo@uyng: Ministerium fur Wissenschaft, Wirtschaft und Verkehr des Landes
Schleswig-Holstei
IMAnpo@opieg oxeTIKA WE TIG TTPoBeopieg eTavetETaong: Ein Antrag auf Einleitung eines
Nachprufungsverfahrens ist unzulassig, soweit der Antragsteller den gerigten Verstol3 gegen
Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegenuber dem Auftraggeber nicht
unverzuglich gertgt hat, VerstéRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Angebotsabgabe oder zur Bewerbung gegentiber dem Auftraggeber
gerugt werden, VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist
zur Angebotsabgabe oder zur Bewerbung gegentber dem Auftraggeber gertigt werden, mehr
als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht
abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der
Unwirksamkeit des Vertrages nach § 101b Abs. 1 Nr. 2. § 101a Abs. 1 Satz 2 bleibt unberihrt.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
ouppBacewyv: Stadtwerke Libeck Energie GmbH (Los 1)
Opyaviopog TrapaAaBnig aimjoewy ocuppetoxng: Stadtwerke Libeck Energie GmbH (Los 1)

5.1. NaprTida: LOT-0002
Tithog: Stadtwerke Lubeck Mobil GmbH
Mepiypaon: Die Stadtwerke Luibeck Gruppe unterhalt an beiden genannten Standorten zwei
Betriebsrestaurants zur Verpflegung der insgesamt ca. 1.600 Beschaftigten. Die
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Bewirtschaftung erfolgt nach festen Vorgaben durch den AG wie z. B. zum Leistungsumfang,
der Angebotsstruktur und den Offnungszeiten. Die Raumlichkeiten, die erforderlichen
Medienanschlisse sowie die fur den Betrieb erforderlichen Nebenraume werden dem
Betreiber kostenfrei zur Verfligung gestellt. Im Rahmen der weiteren Ausschreibung erhalten
die zur Angebotsabgabe aufgeforderten Bieter konkretere Angaben zu den Tischgastzahlen
beider Standorte und getrennt nach Mahlzeiten. Das Betriebsrestaurant am Standort Geniner
Stralde ist in der Nutzung ausschlie3lich den internen Beschaftigten vorbehalten. Am Standort
Ratekauer Weg sind auch Nicht-Betriebsangehdrige als Tischgaste willkommen. An beiden
Standorten sind Heil3getranke- und Wasserspenderautomaten sowie Vending-Automaten
aufzustellen und zu betreiben. Der AG nutzt ein bargeldloses Bezahlsystem Uber
multifunktionale Mitarbeiterausweise. Das erforderliche Kassensystem inkl. Schnittstelle zu
SAP HCM (S4) ist vom Anbieter bereit zu stellen und zu betreiben. Los 1 Die Stadtwerke
Libeck Energie GmbH nutzt ein Verwaltungsgebaude mit Bliroraumen fur ca. 450
Arbeitsplatze. An diesem Standort ist eine begrenzte Anzahl an Heil3getrankeautomaten zu
betreiben (Aufstellung, Reinigung, Beschickung, Geschirrservice), zum Teil befinden sich
diese in Nebengebauden auf dem Betriebsgelande. Los 2 Der SWL Mobil nutzt ein
Verwaltungsgebaude im Ratekauer Weg 1-7 mit angegliederten Werkstatten. Es sind rd. 180
Mitarbeiter zu versorgen. Die Kantine hat externes Publikum, dies soll weiterhin gewahrleistet
werden.

EowTepikd avayvwpioTiko: 2

5.1.1. ZKomog
Xapaktipag TG oupPaong: YTnpeoieg
Kupia tagivopnon (cpv): 55512000 YTrnpeaoieg diaxeipiong KavTivag

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Libeck, Kreisfreie Stadt (DEF03)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKeIa
Aiapkeia: 4 ‘Etn

5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG AVAVEWOTEIG: 2
AMeg TTAnpoopieg yia avavewoelg: Der Auftrag kann zweimal um jeweils weitere 2 Jahre
verlangert werden.

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTO OUUHETOXNA:
Agv TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpétTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 £X€I avaTedei N eKTEAEON TNG oUuPBaoNG: ATTaiTnon TS TTPOCPOPACS
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIC dnuoaieg oupBdocig (ZAY): oxI
H ev Adyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia T PIKPES Kal peoaicg emixeipnoeig (MME): oxi

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cupPaoEIg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwy cuupfaocewv: Kauia otpatnyikr dnuocia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emiAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv etmAoynig: MNMpokrpuén
Kpitrip1o: AANEG OIKOVOUIKEG 1} XPNMATOOIKOVOUIKEG ATTAITACEIG
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Meprypan Tou kpitnpiou emAoyns: Mit dem Teilnahmeantrag sind die im Folgenden
angegebenen Unterlagen/Nachweise/Erklarungen vollstandig mit einzureichen!
Teilnahmeantrage, die nicht die geforderten Unterlagen, Erklarungen und Nachweise komplett
enthalten, werden nicht bertcksichtigt. Die Unterlagen, Erklarungen und Nachweise sind
zwingend vorzulegen, ein Verweis auf frihere Bewerbungen wird nicht akzeptiert. Die
Erklarungen und Nachweise sollen in der angegebenen Reihenfolge (1)- (13)
zusammengefasst werden und als Ganzes, bestenfalls durchnummeriertes Dokument
abgegeben werden. Als vorlaufiger Eignungsnachweis wird zudem die Einheitliche
Européische Eigenerklarung {EEE) akzeptiert, soweit diese die nachfolgenden Erklarungen
und Nachweise umfasst. Von auslandischen Bietern sind gleichwertige Bescheinigungen ihres
Herkunftslandes einzureichen. Soweit die Aktualitat der Eigenerklarung bzw. des
Eignungsnachweises gefordert wird, bedeutet dies, dass die Erklarung bzw. der Nachweis
nicht alter als 6 Monate oder mindestens noch 6 Monate gultig zu sein hat.

Kpimiplo: Eyypa®n o€ euTTopIKO UNTPWO

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoyNnG: 1) Vorlage eines aktuellen Handelsregisterauszuges oder
einer gleichwertigen Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen Verwaltungsbehorde
oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers, soweit aufgrund der
Unternehmensform eine Eintragung vorgesehen ist.

KpItip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou €mAOYNG: 2) Eigenerklarung, dass keine zwingenden
Ausschlussgrunde nach § 123 Abs. 1 und Abs. 4 GWB und keine fakultativen
Ausschlussgrinde gemal’ § 124 Abs. 1 GWB vorliegen sowie keine Ausschlussgriinde nach
§§ 19,21 MiLoG, § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2 SchwarzArbG und § 21 Abs. 1i.V.m. § 23 AEntG
vorliegen. Das Muster des Auftraggebers findet sich im Modul "Teilnahmeunterlagen”.

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Meprypar Tou kpitnpiou emmAoyng: 3) Aktuelle Unbedenklichkeitsbescheinigung FA. 4)
Aktuelle Unbedenklichkeitsbescheinigung einer Berufsgenossenschaft.

Kpithpio: ETrayyeApaTikr) ao@aAion atrolnuiwaong yia ETTayyEAPJATIKOUG KIVOUVOUG
Mepiypar Tou Kpitnpiou €tmAoyng: 5) Bescheinigung Uber eine Berufs-/
Betriebshaftpflichtversicherung (Gliltigkeit mind. fur das Ifd. Kalenderjahr).

Kpitripio: AAANEG OIKOVOUIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypar Tou Kpitnpiou emmAoynig: 6) GuV-Rechnungen mind. der letzten 3 abgeschlossenen
Geschaftsjahre. 7) Umsatz mind. aus den letzten 3 abgeschlossenen Geschaftsjahren mit
vergleichbaren Auftragen (in Art und Umfang). 8) Personalentwicklung mind. der letzten 3
Jahre fUr vergleichbare Auftrage (in Art und Umfang). 9) Voraussichtliche Personalkapazitat
fur vergleichbare Auftrage zum Zeitpunkt der Auftragserteilung.

KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KAI ETTAYYEAMOTIKEG TTPOCOVTA

Mepiypan Tou kpitnpiou emAoyng: 10) Fur diesen Auftrag geplantes Personal gegliedert nach
Berufsgruppen (Koch/Kdchin, Servierkraft, Kassierer/ in, Hilfskrafte usw.) inkl.
Qualifikationsprofil.

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €TIAOYN TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

2e1pa oroudaidTnTag: 1,00
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Kpithpio: Avo@opEg 0 KABOPIOPEVES UTTNPETIEG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emmAoyng: 11) Nachweis von Referenzkunden (vergleichbar in Art
und Umfang der Leistung unter Nennung des jeweiligen Auftraggebers mit einem
Ansprechpartner und dessen Kontaktdaten).

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroin@ouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

2e1pa oroudaioTnTag: 1,00

Kpithpio: MioTtotroinTikd atrd IvoTITouTa EAEYXOU TTOIOTATOG
Meprypan Tou Kpitnpiou emAoyng: 12) Zertifizierung nach 1ISO 9001 fur Speisenproduktion,
Spul- und Transportleistungen sowie Reinigung.

Kpithpio: MioTtotroinTikd atrd IvoTITouTa EAEYXOU TTOIOTATOG

Mepiypaen) Tou kpiTnpiou emAoyNng: 13) Zertifizierung dber die HACCP flr
Bekostigungsproduktion, Spul- und Transportleistungen.

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 6

H diadikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
FAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIOAUWG dl0BEaIua Ta Eyypaga TnG dnudoiag oUuBaong: YEPUAVIKA
AieBuvon Twv gyypaewy Tng dnudoiag oupBaong: hitps://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4YFYMNS6/documents
Ad hoc diauAog emmikoIvwviag:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YFYMNS6

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opol1 uttofBoARg:
HAeKTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YFYMNSG6
FAWOOEC OTIG OTTOIEG PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAeKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv €TTITRETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPES ATTO [ia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 09/06/2026 13:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAikn¢ EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrig Eupwtng
NMAnpo@opieg TTou uIToPoUV va CUUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIaKPITIKA EUXEPEIQ TOU ayopaaoTr], OAQ Ta £yypa@a OXETIKA PE TOV TTPOCPEPOVTA TTOU
AgiTTouv pTTOopOUYV va utroBANBoUV apyodTepa.

MpbdoBeTeg TANpoopics: Der Auftraggeber behalt sich die Nachforderung fehlender
Unterlagen vor.

‘Opol Tng ocuupaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal OTO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA Pe TNV ekTEAEON TNG cUPPBaong: Gem. der Verdingungsunterlagen.

HAEKTPOVIKH TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKNA
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Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
Oa xpnoipoTroInBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: val
XpnuaToolkovopikég puBpioeig: Gem. der spateren, vertraglichen Vereinbarungen.

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
Kauia oupgwyvia-trAaioclo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog Tpoo@uyng: Ministerium fur Wissenschaft, Wirtschaft und Verkehr des Landes
Schleswig-Holstei
IMAnpo@opieg oxeTIKA WE TIG TTpoBeoieg eTave¢ETaong: Ein Antrag auf Einleitung eines
Nachprufungsverfahrens ist unzulassig, soweit der Antragsteller den geriigten Verstol3 gegen
Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegenuber dem Auftraggeber nicht
unverzuglich gertgt hat, VerstéRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Angebotsabgabe oder zur Bewerbung gegentiber dem Auftraggeber
gerugt werden, VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist
zur Angebotsabgabe oder zur Bewerbung gegentber dem Auftraggeber gertigt werden, mehr
als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht
abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der
Unwirksamkeit des Vertrages nach § 101b Abs. 1 Nr. 2. § 101a Abs. 1 Satz 2 bleibt unberihrt.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
ouppBacewyv: Stadtwerke Lubeck Energie GmbH (Los 1)
Opyaviopog TrapaAaBnig aimjoewy ocuppetoxng: Stadtwerke Libeck Energie GmbH (Los 1)

8. Opyaviopoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovouaoia: Stadtwerke Libeck Energie GmbH (Los 1)
ApIBud¢ kataxwpliong: 2229104229
Tayudpopuikn dieuBuvaon: Geniner Stralle 80
M6An: Labeck
TaxudpouIKOG KwdIKag: 23560
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Libeck, Kreisfreie Stadt (DEF03)
Xwpa: Mepuavia
MpdéowTro emkoivwviag: Nils Retzlaff
Email: nils.retzlaff@swhl.de
TnAépwvo: +49 451 888 1420
PéAo1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg
Emmkepalng opadag
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdoswy
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXNS

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaoia: Stadtwerke Libeck Mobil GmbH (Los 2)
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ApIBudg kataxwpliong: 2229104229

Taxudpouikr) dicuBuvon: Ratekauer Weg 1-7

MoAn: Labeck

TayxudpouIKOG KWdIKAG: 23554

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Lubeck, Kreisfreie Stadt (DEF03)
Xwpa: Mepuavia

Email: nils.retzlaff@swhl.de

TnAépwvo: +49 451 888 1420

P6Aol autoU Tou opyaviouou:

AyopaoTig

8.1. ORG-0003
Emionun ovouacia: Ministerium flr Wissenschaft, Wirtschaft und Verkehr des Landes
Schleswig-Holstei
ApIBu6G Kataxwpiong: 04319884640
Taxudpouikr) dicuBuvon: Dusternbrooker Weg 94
MoAn: Kiel
TaxudpouIKOG KwdIKag: 24105
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Kiel, Kreisfreie Stadt (DEF02)
Xwpa: Mepuavia
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
Opyaviopog TTPocPUYNG

8.1. ORG-0004
Emionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudc karaxwpliong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TayxudpouIKOg KwdIkag: 53119
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Meppavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

NMAnpogopicg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/EKDOON TTPOKNPUENG: 79b11e7d-3a66-4875-a3d8-e9a5ee92e2f3 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApung: MNMpokrpugn oupBaong i ocuuaong Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroeidog TrpokApugng: 17

Huepopnvia atmooToArg Tng Tpoknpuéng: 10/05/2026 21:34:24 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKAg
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

Awooeg oTIg oTToiEg dIATIBETAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: YEPUAVIKA

ApIBudg dnpoaoicuong NG TTpoknipugns: 325728-2026

Ap1Bu6G Teuxoug EE S: 91/2026

Huepopnvia dnuooicuong: 12/05/2026
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