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338534-2026 - AlaywVIONOG

Katw Xwpeg — YYEIOVOUIKEG UTTNPECIEG OTO XWpPo gpyaciag — Arbodienstverlening
OJ S 94/2026 18/05/2026

MpokiRpuén ocUUBACNG — ATTAOUCTEUPEVO KOBEOTWG

YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopooia: Gemeente Amstelveen
Email: inkoop.aanbesteding@amstelveen.nl
NouIkA pop@r ayopaaTr): MNepipepeIakn apxn
ApaoTnpidéTnTa TNG avaBéTouoas apxng: MeviKEG ONUOCIEG UTTNPETIES

2. Aladikaoia

21. Aiadikaoia
TitAog: Arbodienstverlening
Mepiypar: De gemeente Amstelveen is op zoek naar een opdrachtnemer voor het uitvoeren
van verzuimbegeleiding t.b.v. haar verzuimende medewerkers met als doel
arbeidsongeschiktheid te begeleiden naar inzetbaarheid én duurzaam te behouden. Op
individueel niveau houdt dit in dat de verzuimende medewerker effectief begeleid wordt naar
optimale inzetbaarheid op het werk binnen de huidige wetgeving en indien noodzakelijk met
inzet van de aanwezige providerboog. Zie aanbestedingsdocumenten.
AvayvwpioTiké dladikaciag: 9667f752-5445-4182-af0f-9d71b6788273
Eidog di0dikaoiag: AVOIKTA
KUpia xapaktnpioTika Tng diadikaciag: Openbare Europese aanbesteding voor Arbodiensten,
SAS.

21.1. ZKotroég

XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg

Kopia ta&ivounaon (cpv): 85147000 YyelovOUIKES UTTNPETIEG OTO XWPO EPYATiag
2.1.2. Tomog ekTéAeong

Xwpa: Kadtw Xwpeg

OTToUdATIOTE OTN OUYKEKPIPEVN XWpa

MpbdoBeTeg TTANPOYOpPIES: Amstelveen

21.3. Aiia
ExkTipwpevn agia xwpic PriA: 2 450 000,00 EUR

2.1.4. Tevikég TAnpoopicg
NopuikAi Bdon:
Odnyia 2014/24/EE

2.1.6. Ao6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv atrokAsiopou: EupwTraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)

5. MapTida
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MapTida: LOT-0000
Tithog: Arbodienstverlening

Mepiypaon: De gemeente Amstelveen is op zoek naar een opdrachtnemer voor het uitvoeren

van verzuimbegeleiding t.b.v. haar verzuimende medewerkers met als doel
arbeidsongeschiktheid te begeleiden naar inzetbaarheid én duurzaam te behouden. Op

individueel niveau houdt dit in dat de verzuimende medewerker effectief begeleid wordt naar
optimale inzetbaarheid op het werk binnen de huidige wetgeving en indien noodzakelijk met

inzet van de aanwezige providerboog. Zie aanbestedingsdocumenten.
EowTtepIikd avayvwpioTIKO: 1

ZKOTOg
XapokTpag TNG oUhPBaong: YTINPEoieg
KoOpia ta&ivounaon (cpv): 85147000 YyelOVOUIKES UTTNPETIEG OTO XWPO EPYATiag

Toémrog ekTéAeong

Xwpa: Katw Xwpeg

OTToUdNTIOTE OTN OUYKEKPIPEVN XWpa
MpbdoBeTeg TTANPOYOPIES: Amstelveen

EKTIMWMEVN di1dpKEIa
Aidpkeia: 8 ‘ETn

Agia
ExkTipwpevn agia xwpic PriA: 2 450 000,00 EUR

Fevikég TTAnpo@opieg

KaT’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:

Agv TTAPAXWPEITAI CUUPETOXH.

MpéTTel va ava@EpovTal To OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 £X€I avaTedei n eKTEAEON TG oUUPBaONG: Agv aTTaITETaI

‘Epyo dnudéoiwv cupBdoewy 1Tou dgv xpnuatodoTeital atrd Ta Tapecia 1ng EE

2TpaTNYIKEG dNUOOIEG oUNBAOTEIg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppaocewv: Kauia otpatnyikr dnuooia cuupacn

KpitApia eTIAOyAg
Mnyég Twv KpiItnpiwyv emAoyns: Eupwtraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)

KpiTApia avdadeong

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Ovopaoia: Samenwerking met de organisatie

Mepiypaer): Samenwerking met de organisatie

Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 20

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Ovopaoia: Implementatieplan

Mepiypan: Implementatieplan

Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 30

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa
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Ovouaaia: Visie op verzuim

Mepiypaon: Visie op verzuim

Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 10

Kpitipio:

Eidog: Tiun

Ovopaoia: Prijs

Meprypaen: Prijs

Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépla, akpIREG)
ApIBudg kpitnpiou avabeong: 40

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MpoBeopia aIrhuaTog yia rapoxr mpooBeTwy TTAnpogopiwyv: 08/06/2026 16:00:00 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtng, Bepivry wpa Kevtpikhg Eupwting
AigBuvon Twv gyypagwy TnG dnuooiag ocuuBaong: https://www.tenderned.nl/aankondigingen
/overzicht/425179

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppBacewv
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
Aig0Buvon yia uttoBoAn: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/425179
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITFOEIG CUPUETOXNG:
OAaVOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv Tpooopwv: 08/09/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
Eupwtng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwtrng
AldpKela KOTd TNV OTToia TTPETTEI VA TTAPAMEVEL I0XUoUoa N TTpoo@opd: 2 MAveg
‘Opol TnG ouupaong:
H oUuuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAEKTPOVIKH TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKNA
©a xpnoipoTtroindei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
Oa xpnoipoTtroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OXI

5.1.15. Texvikég
Zuuguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICIO, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIaYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
AITioAdynon tng didpkeiag Tng cuppwviag-rAaiciou: Voor Arbo-dienstverlening acht
opdrachtgever de langere looptijd proportioneel en doelmatig vanwege de specifieke
kenmerken van de dienstverlening. Arbo dossiers en reintegratietrajecten kennen vaak een
meerjarige doorlooptijd. Een langere contractduur voorkomt overdrachtsmomenten die leiden
tot verlies van kennis, vertraging en risico’s richting UWV. Daarnaast vereist effectieve
arbodienstverlening aanzienlijke investeringen in samenwerking, kennisopbouw,
preventieprogramma’s en digitale ondersteuning. Deze investeringen renderen pas op langere
termijn en dragen bij aan continuiteit en kwaliteit van de dienstverlening. Daarbij is sprake van
een structurele krapte op de arbeidsmarkt voor bedrijfsartsen en andere Arbo professionals.
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy
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5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpicg, diauecoAdBNon Kal TTPOCPUYN
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv: Gemeente Amstelveen
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICCOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIadikaclwy TTPooPUYAG: Gemeente
Amstelveen
Opyaviopog TTapaAaBnig aimioewy cuppeToxng: Gemeente Amstelveen

8. Opyaviopoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovouacia: Gemeente Amstelveen
ApiBudc karaxwpliong: 30505231
Tayudpopuikn dieuBuvon: Laan Nieuwer-Amstel 1
M6An: Amstelveen
Taxudpoulkog kwdikag: 1182 JR
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Groot-Amsterdam (NL32B)
Xwpa: Kadtw Xwpeg
MpoéowTro emikoivwviag: Marylene Verhaar
Email: inkoop.aanbesteding@amstelveen.nl
TnAépwvo: +31 205404911
HAekTpovikr dieuBuvon: http://www.amstelveen.nl
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdoewyv
Opyaviopog TTapaAaBiAg AITACEWY CUPPETOXNS
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG

MAnpo@opisg TTpoknpuing

AvayvwpioTiko/ékdoon TTpokrpuéng: f1831a80-20b8-4926-86eb-c5¢c08c43c904 - 01

Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: Mpokripugn cupBaong — AatTAOUCTEUUEVO KOBEDTWG

YTroeidog mrpokApugng: 20

Huepopnvia atmooToArng Tng Tpoknpuéng: 14/05/2026 09:15:23 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

FAWwooeg oTIG OTToiEG dlaTiBETAI ETTIONKA N TTAPOUCA TTPOKNPEUEN: OAAAVOIKG

ApIBudg dnpoaoicuong TG TTpokripugns: 338534-2026

ApIBuOG TeUoug EE S: 94/2026

Huepopnvia dnuooicuong: 18/05/2026
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