351207-2021 - AlaywvIiGUOG See the notice on TED website

FlaAAia-Rennes: Yrnpeoieg ao@AAIoNg aTuXNUATWY KOl UYEiNg
OJ S 132/2021 12/07/2021

Mpoknpugn oupBaong

YTnpeoieg

NouikA Bdon:
Obdnyia 2014/24/EE

TuApa I: AvaBérouoa apyn

1.1. Emrwvupia kai dieubivoeig
Emionun emmwvupia: Destination Rennes Tourisme Congrés
Ap1Bu6G TautoTroinong: 79781903400043
Tay. dieuBuvon: 28 boulevard du Colombier — CS 26410
MéAN: Rennes Cedex
Kwdikég NUTS: FRHO3 llle-et-Vilaine
Tay. kwdikég: 35064
Xwpa: MaAAia
HAekTpovIKO Tayxudpopueio: Juridigue@destinationrennes.com
AigvBuvon(-¢16) oTo diadikTuo:
evikn dielBuvon: hitps://destination-rennes.fr/

1.3. Emikoivwvia
Ta éyypaga TNG oUPPacng ival dlaBéaiua yia atrepiopioTn, TTARPN, dueon Kal dwpPeav
TpoéoBacn otn dievBuvon: https://marches.megalis.bretagne.bzh/?page=entreprise.
EntrepriseAdvancedSearch&AllCons&id=151484&orgAcronyme=h4x
Mepairépw TANpogopicg eival diabEoiueg atmd n Tpoava@epbeica dielBuvon
O1 TTPOCPOPES A Ol AITAOEIC CUPMPETOXNG TTPETTEI va UTTORAAAOVTAI NAEKTPOVIKA 0Tn d1EUBuvon:
https://marches.megalis.bretagne.bzh/?page=entreprise.
EntrepriseAdvancedSearch&AllCons&id=151484&orgAcronyme=h4x

.4. Eidog Tng avabéTtouocag apxng
AMNo €idog: Société publique locale

1.5. KUpia dpactnpiéoTnta
AMeg dpaoTnpioTnTeg: Office du tourisme — centre des congrés

TuApa ll: Avrikeipevo

I.1. Eupog Tng ouppaong

I.1.1. TitAog
Assurance complémentaire santé pour le personnel de Destination Rennes
ApiBuédg avagpopds: DRO67

1.1.2. Kwdikég kupiou Ae§ihoyiou CPV
66512000 YT1rnpeoieg ao@AAiong aTuxnuUATWyY Kal UyEiag

1.1.3. Eidog ouupaong
YTTnpeoieg
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I.1.4. ZOvtoun TrePIypa®n
Les prestations de la présente procédure concernent I'assurance complémentaire santé pour
le personnel de Destination Rennes, sur la base de la convention Syntec applicable a la SPL.
En cas de besoin de déplacement, les prestations du présent marché auront lieu soit au siége
social de I'acheteur. A date, celui-ci est situé 28 boulevard du Colombier, 35000 Rennes. Soit
au Couvent des Jacobins, situé 20 place Sainte-Anne, 35000 Rennes.

1.11.5. EkTipwpevn ocuvoAiki agia

1.11.6. TMAnpo@opieg OXETIKA PE TA TUAMATA
H mmapouca cUupaon utrodiaipeital o€ THRPaTa: oxl

I.2. Nepiypaen

1.2.2. EmimrAéov Kwdik6g(-0i) CPV
66512000 YTrnpeoieg ao@AANong aTuXNUATWY Kal UYEiag

I1.2.3. Témog ekTéAeong
Kwdikdég NUTS: FRHO3 llle-et-Vilaine
KUpiog 161106 A ToToBe0ia ekTéAeong: 28 boulevard du Colombier — 35000 Rennes.

1.2.4. Nepiypagn Tng ocuuBaong
Le présent marché a pour objet d'accorder une indemnisation complémentaire aux prestations

verseées par le régime de base de la sécurité sociale a I'ensemble des salariés du souscripteur
relevant de la CCN Bureaux d'études techniques, des cabinets d'ingénieurs-conseils et des
sociétés de conseils du 15.12.1987 (brochure n° 3018), a leurs enfants a charge et/ou a leur
conjoint, lorsque leur état de santé les amene a engager des frais médicaux, chirurgicaux ou
d'hospitalisation, et ce dans la limite des montants de garanties fixés dans le tableau joint au
CCTP, et au maximum dans celle des frais réellement engagés par les bénéficiaires. Le
régime d'assurance complémentaire Santé sera sous la forme d'un régime a adhésion
obligatoire pour le personnel salarié et leurs enfants a charge mais aussi pour leur conjoint
(DUE du 15.11.2017). Le contrat devra respecter les dispositions prévues par la CCN Bureaux
d'études techniques, des cabinets d'ingénieurs-conseils et des sociétés de conseils du
15.12.1987 (brochure n° 3018) et les évolutions futures. La présente couverture sera
maintenue dans le cadre des dispositifs Iégaux et conventionnels de «portabilité» permettant
aux salariés de bénéficier, dans les mémes conditions que les salariés en activité, d'un
maintien du régime «frais de santé» dont ils bénéficiaient au sein de I'entreprise, en cas de
rupture de leur contrat de travail ouvrant droit & une prise en charge par le régime d'assurance
chémage (a I'exception du licenciement pour faute lourde).

Les cotisations servant au financement du régime obligatoire sont de type Salarié + Enfant(s)
/conjoint et ont pour objet de couvrir, a titre obligatoire, les salariés et leurs enfants a charge.
Elles sont fixées en forfait mensuel, en euros, non proratisable. Elles sont alignées sur les
cotisations conventionnelles et en suivent les évolutions. A titre indicatif, les cotisations sont
les suivantes pour les années 2021 et 2022 (base + option 2 obligatoire): salarié + enfant(s):
73,50 EUR; conjoint: 67,00 EUR.

1.2.5. Kpitipia avdBeong
H 1iun dev gival To pévo Kpitiplo avdbeong kai 6Aa Ta KpITripia opifovTtal JOvVo oTa £yypaga
NG oupBaong

1.2.6. EkTipwpevn agia
1.2.7.
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Aidpkela cUppaong, CUNPWVIAG-TTAQiCIO ) SUVAMIKOU CUCTHHATOG AYyOpPWV
‘Evapén: 01/01/2022 AAgn: 31/12/2026
H Tmapouca cupBacn utréketal o€ Tapdracn: Oxi

1.2.10. TMAnpo@opieg OXETIKA PHE EVAAAOKTIKEG TTPOOPOPES
Oa yivouv OeKTEG EVOANOKTIKEG TTPOCPOPEG: OXI

11.2.11. TIAnpo@opieg OXETIKA JE DIKAIWHATA TTPOAIPECNG
AikaiwpaTa Tpoaipeong: oxl

1.2.13. MNMAnpo@opisg oxeTika pe Ta Tapeia Tng Eupwtraikng ‘Evwong
H oUuBaon oxetifetal Pe €pyo f/kal TTPOYpPAPUa XpnuatodoTouuevo atréd Ta Taueia Tng
EupwTraikng Evwong: oxi

1.2.14. ZupTTAnpwWHATIKEG TTANPOPOPIES
La présente consultation fait I'objet d'une procédure d'appel d'offres ouvert conforme aux
dispositions de l'article L. 2124-2 du Code de la commande publique (CCP).
Les prestations du présent marché ne font pas l'objet d'une décomposition en lots.

TuApa lll: NopIKEG, OIKOVOUIKEG, XPNMOATOOIKOVOUIKEG KOl TEXVIKEG TTANPOPOPIES

lll.1. MpoiuTtroBéoeig CUNPETOXAS

ll.1.1. Adci1a doknoNg £TayyeAUATIKAG SpaocTNPIOTNTAG, CUUTTEPIACMBAVOMEVWV TWV
ATTAITACEWY VIO TNV EYYPAPN O ETTAYYEAHATIKO | EUTTOPIKO UNTPWO
KaTtdAoyog Kal cUvToun TTEPIYPa@r] TWV OpwV:
Les candidats, ainsi que leurs cotraitants et sous-traitants connus, devront s'identifier de fagon
précise, conformément aux attentes fixées au reéglement de la consultation (article 3.1).

1.1.2. OIKOVOMIKA KOl XPNMOATOOIKOVOUIKN ETTAPKEIN
Kpitipia mmAoyng 0TTwg opidovTal oTa £yypaga g ouuBaong

I.11.3. Texvikn Kal ETTAYYEAHATIKE IKAVOTNTA
Kpitipia emmiAoyng 0TTwg opidovTal oTa £yypaga tng cupBaong

lll.2. Opoi TTou agopolv Tn cuppaon

l1.2.2. Opol1 ekTéAEONG TG OUNBAONG
Les prestations seront financées selon les modalités suivantes: budget de la SPL, fonds
propres. Les prestations objet du marché seront réglées par application des primes proposées
a l'acte d'engagement au nombre réel des personnes couvertes. En cas de prestations
particuliéres chiffrées par le candidat dans son mémoire technique, celles-ci seront traitées a
prix unitaire sur la base des tarifs consentis. Les sommes dues aux titulaires seront payées
dans un délai global de 30 jours a compter de la date de réception des factures ou des
demandes de paiement équivalentes. Aucune avance ne sera versée. Les acomptes seront
versés aux titulaires dans les conditions de l'article 11.2 du CCAG-FCS. Les prestations ne
feront I'objet d'aucune retenue de garantie.

TuApa IV: Aladikaoia

IV.1. Meprypaen
IvV.1.1.
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Eidog diadikaciag
AvoikTr diadikaagia

IV.1.3. MNMAnpo@opieg OXETIKA pE CUNPWVIA-TTAAiICIO | SUVAUIKO CUOTNUO ayopwWV

IV.1.8. MAnpog@opiteg yia Tn Zupwvia Tepi Anpociwv MpounBeiwv (GPA)
H ouuBaon KoAUTITETAI OTTO TN ZUp@wvia TTePi Anpoaciwy MpopnBeiwv: vai

IV.2. AioiknTikéG TTAnpOQOpPIES

IV.2.2. MpoBeopia rapaAafig TWV TTPOCPOPWYV N TWV AITHOEWV CULUHETOXAS
Huepounvia: 02/09/2021 Totrikry wpa: 17:00

IV.2.3. EKTIpWPEVN NUEPOUNVIa ATTOOTOANG TWV TTPOOKARTEWV UTTOBOANG TTPOCPOPWY
OUMUMETOXNG OTOUG ETTIAEYEVTEG UTTOYN@IOUG

IV.2.4. TAwoOEG OTIG OTTOIEG HTTOPOUV VA UTTOBANBOUV OI TTPOCPOPES i} Ol AITHOEIG CUMMETOXAS
MaAAIKG

IV.2.6. EAdxioTn amraiToUpevn XPOVIKN didpKela 10X00G TNG TTPOC@POPag
AIdpKeIa o€ PAVEG: 4 (atTo TNV ava@ePOPEVN NUEPOUNVIA TTAPAAABNS TWV TTPOCPOPWV)

IV.2.7. Opol yia TV amroc@pdyiocn TWV TTPOCPOPWV
Huepopnvia: 03/09/2021 Tomkn wpa: 09:00

TuApa VI: Np6c0eTeg TTANPOPOPiES

VI.1. NMAnpo@opieg OXETIKA pE eETTaVAAAUBAVOUEVEG OCUUBAOEIG
Mpodkertal yia eTravaAauBavouévn dnuoaoia cuupacn: vai
EKTINWPEVOG XpOVOG dnpocieuong TTEPAITEPW TTPOKNPUEEWV:
Le présent contrat sera renouvelé a son terme. Il fera alors I'objet d'un nouvel appel d'offres.

VI.2. MNMAnpo@opieg OXETIKA LE TIG NAEKTPOVIKEG POEG EPYATing
Oa TiBevTal NAEKTPOVIKEG TTAPAYYEAIES
H nAekTpovikn TInoAdynon Ba yivetal OeKTh)

VI.3. ZuptmrAnpwpHaTIKEG TTANPOPOPIES
Les documents de candidature et d'offre a remettre dans le cadre de la présente consultation
sont énoncés aux articles 3.1 et 3.2 du réglement de la consultation. Les candidats sont
invités a se conformer aux regles fixées, afin de permettre la plus juste et compléte
appréciation de leurs réponses.
Pour obtenir tous les renseignements complémentaires qui leur seraient nécessaires, les
candidats devront poser leurs questions sur la plate-forme acheteur, ou par courriel a
I'adresse indiquée au reglement de la consultation au plus tard huit jours avant la date limite
de remise des offres.
Les dépdts de plis devront impérativement intervenir par voie dématérialisée dans les
conditions fixées au réglement de la consultation.
Les criteres d'analyse seront les suivants:
— critére 1 — mise en place et suivi du contrat: 5 points;
— critére 2 — tiers payant et réseaux de soins: 20 points;
— critére 3 — prévention et actions sociales: 15 points;
— critére 4 — conditions d'exécution: 15 points;
— critére 5 — relation assurés: 20 points:
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V1.4,
Vi.4.1.

VI1.4.3.

Vi.4.4.

VLS.

351207-2021

—— sous-critére 1 — informations générales: 10 points;

—— sous-critére 2 — gestion et échanges: 10 points;

— critére 6 — relation employeur: 10 points;

— critére 7 — politique RSE: 15 points:

—— sous-critére 1 — politique environnementale: 10 points;

—— sous-critére 2 — politique éco-sociale: 5 points.

Les critéres et sous-critéres seront analysés au regard des réponses fournies dans les
documents techniques et financiers remis par le candidat. Les modalités d'analyse sont
précisées dans le cadre de Détail technique de l'offre (DTO) publié au sein du DCE.
Aucune négociation ne pourra avoir lieu.

Avant la signature et la notification du marché, I'attributaire devra obligatoirement produire les

documents et attestations prévus aux articles R. 2143-7 a R. 2143-10 du code de la
commande publique.

AladiIkaoigg TTPOCPUYNG

dopéag apuodiog yia TiIg S1adIKACIEG TTPOCPUYAS

Emrionun emmwvupia: Tribunal judiciaire de Rennes

Tay. dieuBuvon: Cité judiciaire — CS 73127 — 7 rue Pierre Abélard
M6An: Rennes Cedex

Tay. kwdikog: 35031

Xwpa: MaAAia

TnAépwvo: +33 299653737

®ag: +33 299310615

Aig0Buvon oto diadikTuo: http://www.justice.gouv.fr/

Y1mofoAR} Tpoo@uUywyV
AkpIBEeig TTANpOQOpPIEG OXETIKA PE TNV (TIG) TTPOBECUIa(-£G) yia TNV UTTOBOAA TTPOCPUYWV:
Se référer au greffe du tribunal.

Y1rnpeoia amrd Tnv omroia rapéXovral TTANPo@YopPieg yia TNV UTTOBOAR TTPOCPUYWV
Emionun emmwvupia: Tribunal judiciaire de Rennes

Tay. dieuBuvon: Cité judiciaire — CS 73127 — 7 rue Pierre Abélard

MéAN: Rennes Cedex

Tayx. kwdikdg: 35031

Xwpa: MaAlia

Hupepopnvia arooToAng TnNG TrTapoUcag TTPOKAPUENG
07/07/2021
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