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Feppavia — YIrnpeoieg TEXVoOAoyiag Twv TTANPOQPOPIWYV: TTAPOXH CUHNBOUAWY, avaTtrTugn
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MpokiRpuén ocuufacng | cUpBACNG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINUEVO KABEOTWGS - TvwoToTroinon
aAAaywv

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Emrionun ovouaocia: Medizinische Fakultat der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg
Email: vergabe@uk-halle.de
NouikA pop@r) ayopaaTr): Opyaviopog dnuoaciou dikaiou TTou TEAE UTTO ToV EAgyX0
TIEPIPEPEIOKNG APXNG
ApaoTtnpidétTnTa TNG avabétouoag apxng: Yyeia

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Innovationspartnerschaft - Entwicklung, Erprobung und Implementierung des Care:
ecoHUB
Mepiypaen: Der Care:ecoHUB ist als innovative, bundesweit Ubertragbare digitale Plattform
zur Unterstltzung der Pflege- und Gesundheitsversorgung konzipiert. Ziel ist der Aufbau eines
interoperablen, skalierbaren Daten- und Service-Hubs, der pflegerische Individualdaten,
qualitatssichernde Einrichtungsdaten sowie Forschungsdaten strukturiert zusammenfihrt,
aufbereitet und fur unterschiedliche berechtigte Nutzergruppen nutzbar macht. Das Vorhaben
adressiert zentrale Herausforderungen der Pflege- und Gesundheitsversorgung, insbesondere
den steigenden Pflegebedarf, den Fachkraftemangel sowie die bislang unzureichende sektor-
und einrichtungstbergreifende Datennutzung. Aufgrund des hohen Innovationsgrades, der
fehlenden Marktverfugbarkeit einer vergleichbaren Gesamtlésung sowie der engen
Verzahnung von Entwicklung, Erprobung und spaterem Betrieb wird das Projekt im Rahmen
einer Innovationspartnerschaft gemaf § 19 VgV durchgefuhrt. Im Rahmen des Projektes
arbeitet die Universitatsmedizin Halle mit verschiedenen Praxiskooperationspartnern
zusammen um ein interoperables Repository zur Gewinnung von individuellen
Gesundheitsdaten auf Echtzeitbasis aufzubauen. Die gewonnenen Daten sollen fur
wissenschaftlichen Fragestellungen bereitgestellt und zur Verbesserung pflegerischer
Entscheidungen nutzbar gemacht werden. Daruber hinaus sollen die gewonnen Daten als
Benchmark fur die Qualitat pflegerischer Leistungen dienen. Gegenstand der
Innovationspartnerschaft ist die Konzeption, Entwicklung, Erprobung, Implementierung sowie
der perspektivische Betrieb des Care:ecoHUB als skalierbare, modulare, echtzeitfahige,
digitale Daten- und Serviceplattform fir Pflege, Qualitatssicherung und Forschung.
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: 1b822833-5837-4656-8277-03c5bca9ccc
Eowrtepikd avayvwpioTiké: HAL_UK_2026_03
Eidog dladikaoiag: ZUuTTpagn KavoTopiog

21.1. ZKotroég
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XapokTpag TNG oUPPBaong: YTINPEoieg

Kopia tagivounon (cpv): 72000000 YTrnpeaieg TexvoAoyiag Twv TTANPOQOPIWV: TTAPOXN
OupBouAwy, avaTrTuén Aoyiopikou, AladiKTUO Kal UTTOOTHPIEN

MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 72200000 YTrnpeoieg TTPOYPAUUATIONOU AOYIOUIKOU Kal TTAPOXNG
oupBouAwy, 72210000 YTTNpeoieg TTPOYPAPUATIOHMOU TTAKETWV Aoyiopikou, 72260000
YT1npeoieg oXeTI(OPEVES e AoyIoUIKA, 72212180 YTrnpeoieg avdaTTTugng 1aTpiIkoUu AoyIouIKoU,
73000000 YTTnpeoieg €peuvag Kal avAaTTTugng, KaBuwg Kal CUVAQEIG UTTNPETIEG TTAPOXAS
oupBouAwy, 73200000 YTTnpeoieg TTapoxnS cupBouAwy o€ BEuaTa €peuvag Kal avaTiTuéng,
72400000 YTrnpeoieg Aladiktuou, 48000000 lMNakéTa AoyiopIkoU KAl CUCTAPATA TTANPOPOPIKAG

2.1.2. Toétrog ekTéAeong
M6AN: Halle (Saale)
TaxudpouIkog Kwdikag: 06112
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Halle (Saale), Kreisfreie Stadt (DEE02)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
NopikA Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
vgv -

2.1.6. Ad6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: Mpoknpuén
2uppeTOXN 0€ eykKAnuaTikr opydvwon: Bildung krimineller und terroristischer Vereinigungen
(§123 Abs. 1 Nr. 1 GWB): Wurde eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen
zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt bzw. wurde gegen das Unternehmen eine GeldbulRe
rechtskraftig festgesetzt wegen einer Straftat nach §§ 129, 129a, 129b Strafgesetzbuch?
NopigoTroinon e06dwv atrd TTApAVOPES dPACTNPIOTNTES i XPNUATODBOTNON TNG TPOUOKPATIOG:
(1) Terrorismusfinanzierung (§ 123 Abs. 1 Nr. 2 GWB): Wurde eine Person, deren Verhalten
dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt bzw. wurde gegen das
Unternehmen eine Geldbul3e rechtskraftig festgesetzt wegen einer Straftat nach § 89c
Strafgesetzbuch? / (2) Geldwasche sowie Verschleierung unrechtmafig erlangter
Vermogenswerte (§ 123 Abs. 1 Nr. 3 GWB): Wurde eine Person, deren Verhalten dem
Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt bzw. wurde gegen das Unternehmen
eine GeldbulRe rechtskraftig festgesetzt wegen einer Straftat nach § 261 Strafgesetzbuch?
Atrarn: (1) Betrug (§ 123 Abs. 1 Nr. 4 GWB): Wurde eine Person, deren Verhalten dem
Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt bzw. wurde gegen das Unternehmen
eine GeldbulRe rechtskraftig festgesetzt wegen einer Straftat nach § 263 Strafgesetzbuch? /
(2) Subventionsbetrug (§ 123 Abs. 1 Nr. 5 GWB): Wurde eine Person, deren Verhalten dem
Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt bzw. wurde gegen das Unternehmen
eine GeldbulRe rechtskraftig festgesetzt wegen einer Straftat nach § 264 Strafgesetzbuch?
AilapBopd: (1) Bestechlichkeit und Bestechung im geschaftlichen Verkehr (§ 123 Abs. 1 Nr. 6
GWB): Wurde eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig
verurteilt bzw. wurde gegen das Unternehmen eine Geldbul3e rechtskraftig festgesetzt wegen
einer Straftat nach § 299 Strafgesetzbuch? / (2) Bestechlichkeit und Bestechung von
Mandatstragern (§123 Abs. 1 Nr. 7 GWB): Wurde eine Person, deren Verhalten dem
Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt bzw. wurde gegen das Unternehmen
eine GeldbulRe rechtskraftig festgesetzt wegen einer Straftat nach § 108e Strafgesetzbuch? /
(3) Vorteilsgewahrung und Bestechung (§ 123 Abs. 1 Nr. 8 GWB): Wurde eine Person, deren
Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt bzw. wurde gegen das
Unternehmen eine GeldbulRe rechtskraftig festgesetzt wegen einer Straftat nach §§ 333 und
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334, 335a Strafgesetzbuch? / (4) Bestechung auslandischer Abgeordneter (§ 123 Abs. 1 Nr. 9
GWB): Wurde eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig
verurteilt bzw. Wurde gegen das Unternehmen eine Geldbul3e rechtskraftig festgesetzt wegen
einer Straftat nach Artikel 2 § 2 des Gesetzes zur Bekampfung internationaler Bestechung?
Maidikr epyacia kal GAAeG popPEG epTTopiag avBpwTtwy: (1) Menschenhandel oder Férderung
des Menschenhandels (§ 123 Abs. 1 Nr. 10 GWB): Wurde eine Person, deren Verhalten dem
Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt bzw. wurde gegen das Unternehmen
eine GeldbulRe rechtskraftigfestgesetzt wegeneiner Straftat nach §§ 232 und 233, 233a
Strafgesetzbuch? / (2) Verstol3 gegen das Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG) (§ 124
Abs. 2 GWB): Ist das Unternehmen wegen eines rechtskraftig festgestellten Verstolles nach §
24 Abs. 1 LkSG mit einer Geldbul3e nach MalRgabe der nachfolgenden Angaben belegt
worden? in den Fallen des § 24 Abs. 2 Satz 2 LkSG i. V. m. § 24 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 LkSG ein
rechtskraftig festgestellter Verstoly mit einer GeldbulRe von wenigstens 1,5 Mio. (eine Million
funfhunderttausend) Euro, in den Fallen des § 24 Abs. 2 Satz 2 LkSGi. V. m. § 24 Abs. 2 Satz
1 Nr. 1 LkSG ein rechtskraftig festgestellter Verstold mit einer Geldbule von wenigstens 2 Mio.
(zwei Millionen) Euro und in den Fallen des § 24 Abs. 3 LkSG ein rechtskraftig festgestellter
Verstol3 mit einer GeldbulRe von wenigstens 0,35 % des durchschnittlichen Jahresumsatzes
vorausgesetzt.

MapdaBaon uTToxPEWONG TTOU OXETICETAI IE TNV KATABOAN EI0QPOPWV KOIVWVIKNG A0PANIONG:
Verpflichtung zur Zahlung von Steuern, Abgaben oder Beitragen zur Sozialversicherung (§
123 Abs. 4 GWB): Ist das Unternehmen seinen Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern,
Abgaben oder Beitragen zur Sozialversicherung nicht nachgekommen und wurde dies durch
eine rechtskraftige Gerichts- oder bestandskraftige Verwaltungsentscheidung festgestellt?
Bzw. konnten die 6ffentlichen Auftraggeber dem Unternehmen auf sonstige geeignete Weise
die Verletzung einer Verpflichtung nachweisen?

MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU £pyaTikKou dikaiou: (1) Verstoll gegen geltende
umwelt-, sozial- oder arbeitsrechtliche Verpflichtungen (§124 Abs. 1 Nr. 1 GWB): Hat das
Unternehmen bei der Ausfuhrung 6ffentlicher Auftrage nachweislich gegen geltende umwelt-,
sozial- oder arbeitsrechtliche Verpflichtungen verstoRen? / (2) Verstol gegen das
Arbeitnehmer-Entsendegesetz (AEntG) (§ 124 Abs. 2 GWB): Ist das Unternehmen wegen
eines VerstolRes nach § 23 AentG mit einer Geldbufie von wenigstens 2.500,00
(zweitausendfunfhundert) Euro belegt worden? Hinweis: Gemal § 21 Abs. 1 Satz 2 AEntG gilt
das Gleiche auch schon vor Durchfuhrung eines Bul3geld- verfahrens, wenn im Einzelfall
angesichts der Beweislage kein vernunftigerZweifel an einer schwerwiegenden Verfehlung im
Sinne des § 21 Abs. 1 Satz 1 besteht. / (3) Verstol? gegen das Aufenthaltsgesetz (AufenthG)
(§ 124 Abs. 2 GWB): Ist das Unternehmen oder dessen nach Satzung oder Gesetz
Vertretungsberechtigter nach § 404 Abs. 2 Nr. 3 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch mit
einer GeldbulRe von wenigstens 2.500,00 (zweitausendfinfhundert) Euro belegt oder nach §§
10, 10a oder 11 des Schwarzarbeitsbekampfungsgesetzes zu einer Freiheitsstrafe von mehr
als 3 (drei) Monaten oder einer Geldstrafe von mehr als 90 (neunzig) Tagessatzen
rechtskraftig verurteilt worden? Hinweis: Ausschlisse nach § 98 ¢ Abs. 1 Satz 1 AufenthG
kénnen bis zur nachgewiesenen Wiederherstellung der Zuverlassigkeit, je nach Schwere des
der Geldbule, der Freiheits- oder der Geldstrafe zugrundeliegenden Verstoles in einem
Zeitraum von bis zu funf Jahren ab Rechtskraft der Geldbul3e, der Freiheits- oder der
Geldstrafe erfolgen. § 98 ¢ Abs. 1 AufenthG gilt nicht, wenn der Verstol3 nach Absatz 1 Satz 1
darin bestand, dass ein Unionsburger rechtswidrig beschaftigt wurde. / (4) Verstol3 gegen das
Mindestlohngesetz (MiLoG) (§ 124 Abs. 2 GWB): Ist das Unternehmen wegen eines
Verstolles nach § 21 MiLoG mit einer Geldbul3e von wenigstens 2.500,00
(zweitausendfunfhundert) Euro belegt worden?
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AgepeyyuoTnta: Zahlungsunfahigkeit, Insolvenzverfahren, Liquidation (§ 124 Abs. 1 Nr. 2
GWB): Ist das Unternehmen zahlungsunfahig bzw. wurde Uber das Vermdgen des
Unternehmens ein Insolvenzverfahren oder ein vergleichbares Verfahren beantragt oder
eroffnet oder die Eréffnung eines solchen Verfahrens mangels Masse abgelehnt? Befindet
sich das Unternehmen im Verfahren der Liquidation oder hat es seine Tatigkeit eingestellt?
>oBapd emrayyeApariké rapamtwpa: Schwere Verfehlung (§ 124 Abs. 1 Nr. 3 GWB): Hat das
Unternehmen im Rahmen der beruflichen Tatigkeit nachweislich eine schwere Verfehlung
begangen, durch die die Integritat des Unternehmens infrage gestellt wird?

2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVOUIKOUG POPEIG HE OTOXO TN OTPERAWGCT TOU AVTAYWVIOPOU:
Vereinbarungen mit anderen Unternehmen (§ 124 Abs. 1 Nr. 4 GWB): Verfugt der &ffentliche
Auftraggeber Uber hinreichende Anhaltspunkte dafur, dass das Unternehmen Vereinbarungen
mit anderen Unternehmen getroffen hat, die eine Verhinderung, Einschrankung oder
Verfalschung des Wettbewerbs bezwecken oder bewirken?

2UYKPOUGOT CUPQEPOVTWY AOYW TNG CUPUETOXNG Tou 0Tn dladikagia ouvaywng TG oupBaong:
Interessenkonflikt (§ 124 Abs. 1 Nr. 5 GWB): Besteht ein Interessenkonflikt bei der
Durchfluihrung des Vergabeverfahrens, der die Unparteilichkeit und Unabhangigkeit einer flr
den offentlichen Auftraggeber tatigen Person bei der Durchfiihrung des Vergabeverfahrens
beeintrachtigen kdnnte und der durch andere, weniger einschneidende MalRnahmen nicht
wirksam beseitigt werden kann?

ApeEoN A €UPEON CUPPETOXN OTNV KaTépTIoN TNG TTapoucag diadikaciag auvayng cuupaong:
Wettbewerbsverzerrung (§ 124 Abs. 1 Nr. 6 GWB): Resultiert eine Wettbewerbsverzerrung
daraus, dass das Unternehmen bereits in die Vorbereitung des Vergabeverfahrens
einbezogen war, und diese Wettbewerbsverzerrung nicht durch andere, weniger
einschneidende MalRnahmen beseitigt werden kann?

Mpdwpn AAEN, atrolnuIwoelg i AAAeG TTapouoleg Kupwaoelg: Mangelhafte Erfullung (§ 124 Abs.
1 Nr. 7 GWB): Hat das Unternehmen eine wesentliche Anforderung bei der Ausflihrung eines
frheren offentlichen Auftrags oder Konzessionsvertrags erheblich oder fortdauernd
mangelhaft erflllt und hat dies zu einer vorzeitigen Beendigung, zu Schadensersatz oder zu
einer vergleichbaren Rechtsfolge geflhrt?

Weudeic dnAwaoelg, atrokpuywn TTANPOQOPIWY, aVIKAVOTNTA TTAPOXAG TWV ATTAITOUNEVWY
eYYPAQwy 1 ANWn TTANPOQPOPIWY EUTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPA TTOU agopouv TNV TTapouca
diadikaoia: Schwerwiegende Tauschung, Zurickhaltung von Auskinften, Nichtibermittlung
erforderlicher Nachweise (§ 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB): Hat das Unternehmen in Bezug auf
Ausschlussgrinde oder Eignungskriterien eine schwerwiegende Tauschung begangen oder
Auskunfte zuriickgehalten oder ist das Unternehmen nicht in der Lage, die erforderlichen
Nachweise zu Ubermitteln? Beeinflussung Entscheidungsfindung, vertrauliche sowie
irrefuhrende Informationen (§ 124 Abs. 1 Nr. 9 GWB): Hat das Unternehmen versucht die
Entscheidungsfindung des o6ffentlichen Auftraggebers in unzulassiger Weise zu beeinflussen?
Bzw. hat das Unternehmen versucht vertrauliche Informationen zu erhalten, durch die es
unzulassige Vorteile beim Vergabeverfahren erlangen konnte? Bzw. hat das Unternehmen
fahrlassig oder vorsatzlich irrefGhrende Informationen Ubermittelt, die die
Vergabeentscheidung des offentlichen Auftraggebers erheblich beeinflussen kdnnten, oder hat
es versucht, solche Informationen zu Ubermitteln?

MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU KOIVWVIKOU Bikaiou: Verstold gegen das
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetz (SchwarzArbG) (§ 124 Abs. 2 GWB): Ist das
Unternehmen oder dessen nach Satzung oder Gesetz Vertretungsberechtigter nach § 8 Abs.
1 Nr. 2, §§ 10 bis 11 SchwarzArbG, § 404 Abs. 1 oder 2 Nr. 3 des Dritten Buches
Sozialgesetzbuch, §§ 15, 15a, 16 Abs. 1 Nr. 1, 1c, 1d, 1f oder 2 des
Arbeithehmeruberlassungsgesetzes oder § 266a Abs. 1 bis 4 des Strafgesetzbuches zu einer
Freiheitsstrafe von mehr als drei Monaten oder einer Geldstrafe von mehr als neunzig

351811-2026 Page 4/13



Tagessatzen verurteilt oder mit einer Geldbuf3e von wenigstens 2.500,00
(zweitausendfunfhundert) Euro belegt worden? Hinweis: Gemal § 21 Abs. 1 Satz 2
SchwarzArbG gilt das Gleiche auch schon vor Durchfuhrung eines Straf- oder
BuRgeldverfahrens, wenn im Einzelfall angesichts der Beweislage kein verninftiger Zweifel an
einer schwerwiegenden Verfehlung nach § 21 Abs. 1 Satz 1 SchwarzArbG besteht.

5. MapTida

5.1. NapTida: LOT-0000
TitAog: Innovationspartnerschaft - Entwicklung, Erprobung und Implementierung des Care:
ecoHUB
Mepiypaen: Gegenstand der Innovationspartnerschaft ist die Konzeption, Entwicklung,
Erprobung, Implementierung sowie der perspektivische Betrieb des Care:ecoHUB als
skalierbare, modulare, echtzeitfahige, digitale Daten- und Serviceplattform fur Pflege,
Qualitatssicherung und Forschung. Die Innovationspartnerschaft gliedert sich in zwei
aufeinander aufbauende Phasen: - eine Forschungs- und Entwicklungsphase (Forschungs-,
Entwicklungs- und Erprobungsphase, Entwicklung eines Minimum-Viable-Product), - eine
Leistungsphase (produktive Implementierung, Rollout, initialer Betrieb und Weiterentwicklung
zur Modellregion). Ziel der Vergabe ist es, eine digitale Plattform zu entwickeln und
bereitzustellen, die durch eine verbesserte Datenbasis, digitale Unterstltzung pflegerischer
Prozesse und evidenzbasierte Entscheidungsgrundlagen zur Reduktion bzw. Verzégerung
von Pflegebedurftigkeit und zur Verbesserung von Pflegeergebnissen beitragt. Fachliche
Zielsetzung beinhaltet: - Unterstitzung pflegefachlicher Entscheidungsprozesse -
Verbesserung der Versorgungsqualitat und Patientensicherheit - Evaluation digital-assistiver
Technologien Funktionale Zielsetzung beinhaltet: - Zusammenflhrung von Individual-,
Qualitats- und Forschungsdaten - Nutzung standardisierter, interoperabler Schnittstellen (z.B.
HL7 FHIR) - Rollen- und rechtebasierte Informationsbereitstellung - Bereitstellung von
Dashboards, Analyse- sowie Benchmark-Funktionen - Kompatibilitat mit der zum Zeitpunkt der
Inbetriebnahme aktuellen Systeme - Weiterentwicklung gemaf dem jeweils aktuellen Stand
der Technik - Funktionale Erweiterbarkeit des Systems (u.a. API-Schnittstelle flr eine App)
Strategische und organisatorische Zielsetzung beinhaltet: - Aufbau einer langfristig tragfahigen
Plattform - Skalierbarkeit Gber Modellregionen hinaus - Anschlussfahigkeit an nationale und
europaische Datendkosysteme, u.a. Medizininformatikinitiative (MIl), European-Health-Data-
Space (EHDS) Nicht Gegenstand der Innovationspartnerschaft sind die vollstandige Abldsung
bestehender klinischer oder pflegerischer Primarsysteme, reine Hardwarebeschaffungen und
Bereitstellung von Standardsoftwarelésungen, reine Managed-IT-Serviceleistung sowie
Standard-IT-Services.
EowTtepikd avayvwpioTikd: HAL_ UK 202603

5.1.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPaong: YTInPeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 72000000 YT1rnpeaieg TexVOAOyiag Twv TTANPOQOPIWV: TTApoxXn
OupBouAwy, avaTrTuén Aoyiopikou, AladikKTuO Kal UTTOOTHPIEN
Mpbéobetn Tagivounon (cpv): 72200000 YTrnpeaieg TTPOYPANKOTIONOU AOYIOUIKOU Kal TTAPOXAS
oupBouAwy, 72210000 YTTNpEeTieg TTPOYPAPUATIOHMOU TTAKETWV AoyiouIkou, 72260000
YTTNpeoieG OXETICOUEVEG UE AOYIOUIKG, 72212180 YTrnpeoieg avaTTTuéng 1aTpikoU AoyIouIKoU,
73000000 YTrnpeoieg Epeuvag Kal avaTrTugng, KaBuwg Kal CUVaQEIG UTTNPETiEG TTAPOXAS
oupBouAwy, 73200000 YTTnpeoieg TTapoxnS CUPPBOUAWY O€ BEpaTa €peuvag Kal avaTrTuéng,
72400000 YTnpeoieg AladikTuou, 48000000 lMakéTa AoyIoPIKOU KAl CUCTHAPOTA TTANPOPOPIKAG
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5.1.2. Toémrog ekTéAeong
M6AN: Halle (Saale)
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Halle (Saale), Kreisfreie Stadt (DEE02)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EkTIjwEVN didpKelia
AANAN diapkela: AyvwaoTog

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaT’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpétTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 £X€I avaTeDEei n eKTEAEON TNG oUPPBAONG: Agv €xel akOUN TTPOCOIOPIOTET
‘Epyo dnuéoiwv cupBdaoewy 1Tou dgv xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO T CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val
H ev Aoyw ouppaon civail emTiong KatadAANAn yia TiIg HIKPES Kal peoaieg emxeipnoeig (MME): vai
MpbdoBeTeg TANpoYopics: #Besonders auch geeignet flur:selbst#,#Besonders auch geeignet fur:
other-sme# Weitere vom Bieter vorzulegende Unterlagen: - ausgefullter Teilnahmeantrag
(Textform) - ausgeflllte Eigenerklarung zur Eignung des Teilnehmers (Formular UKH)
(Textform) (Hinweis: bei einer Bewerber- / Bietergemeinschaft oder bei einem
Nachunternehmereinsatz ist dieses Formular von jedem Mitglied der Bewerber-/
Bietergemeinschaft bzw. jedem Nachunternehmer auszufullen) - ausgefullte
Bewerbererklarung nach Abschnitt 2, Anlage 1a des Landes Sachsen-Anhalt (Formular UKH)
(Textform) oder Nachweis Uber Praqualifizierung (Hinweis: bei einer Bewerber- /
Bietergemeinschaft oder bei einem Nachunternehmereinsatz ist dieses Formular von jedem
Mitglied der Bewerber-/Bietergemeinschaft bzw. jedem Nachunternehmer auszufillen) - im
Bedarfsfall (Bewerber-/Bietergemeinschaft): ausgefillte Bietergemeinschaftserklarung
(Formular UKH) (Textform); (Hinweis: bei einer Bewerber-/Bietergemeinschaft ist dieses
Formular von jedem Mitglied der Bewerber-/Bietergemeinschaft in Textform zu unterzeichnen.
Zusatzlich liegen von jedem Mitglied der Bewerber-/Bietergemeinschaft die ausgefullten
Anlagen wie gem. Teilnahmeantrag Ziffer Nr. 2 und Nr. 3 ausgefullt vor) - im Bedarfsfall / gilt
nur fur Bewerber-/Bietergemeinschaften mit Nachunternehmern: Auftragsbezogene
Darstellung von Struktur, Funktionen, Zustandigkeiten und Ablaufe innerhalb der Bewerber-
/Bietergemeinschaft sowie die Darstellung der technischen und kaufmannischen Leitung —
Ausfuhrungen auf max. 2 DIN A4-Seiten. (Die Darstellung ist als PDF Datei in selbst zu
wahlender Form einzureichen.) - im Bedarfsfall (Eignungsleihe): rechtsverbindlich
unterschriebene Verpflichtungserklarung des Dritten Uber die verbindliche Verfugbarkeit der
fur den Auftrag erforderlichen Mittel/Kapazitaten/Ressourcen fur den Fall der Beauftragung (in
einfacher Kopie) - vollstandig ausgeftllte
Eignungsmatrix_Innovationspartnerschaft_Care_eco_HUB (Textform) - Firmenprasentation
inkl. Angaben zu Namen der Firma, Kontaktadressen, Kontaktpersonen, Unternehmens-/
Unternehmensgruppenstruktur, Entwicklung, Standorte, durchschnittliche jahrliche
Beschaftigtenzahl, Zahl der Fachkrafte in den letzten drei Jahren, Darstellung des
Unternehmensprofils und der Leistungsschwerpunkte. (Die Kurzprasentation ist als PDF Datei
in selbst zu wahlender Form einzureichen.)

5.1.7. Zrpartnyikég dSnuooieg cuppaoElg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwy cuupfacewv: Kauia otpatnyikr dnuoacia cuupacn
Anpooieg oupPaoceig kaivoTopiag: Ta €pya, Ta ayabd ) ol UTTNPECIEG TTOU ATTOTEAOUV
QVTIKEIYEVO TNG TUPPBACNG agopoUv dpacTNPIOTNTEG EPEUVAG Kal AVATITUENG.
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5.1.9. Kpitpia emAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyng: MNMpokrpuén
Kpimiplo: Eyypa@n o€ EUTTOpIKO UNTPWO
Mepiypar Tou kpitnpiou emmAoyng: Erfullt, wenn der Bewerber die Eintragungs-/
Registernachweise flr die juristische Person - Nachweise entsprechend der zutreffenden
Gesellschaftsform (Handelsregister, Gewerberegister 0. a. Register) mit Angaben zum
Geschaftszweck und Auflistung der Gesellschafter und Vertretungsbefugnissen eingereicht
hat. (nicht alter als 6 Monate) (in einfacher Kopie)

Kpitpio: Ei8Ik6g 10106 TCipog

Mepiypan) Tou Kpitnpiou emAoyns: Gesamt-Netto-Umsatz der letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre (2023, 2024, 2025) im Tatigkeitsbereich des Auftrages (Konzeptionierung,
Entwicklung und Betrieb einer Big Data Plattform); ist erfillt, wenn der Bewerber eine
Eigenerklarung Uber den Gesamtumsatz des Unternehmens bzw. der Unternehmensgruppe in
dem Tatigkeitsbereich des Auftrages (Konzeptionierung, Entwicklung und Betrieb einer Big
Data Plattform) in den letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren (2023, 2024, 2025) fur
Auftrage in der EU in Textform vorgelegt hat. Die Umsatze der einzelnen Geschéftsjahre sind
darzustellen. Mindestanforderung: Der Gesamtumsatz muss insgesamt fur die vorgenannten
Geschaftsjahre mindestens 10 Mio. EUR betragen.

Kpimiplo: ETrayyeApaTtiki ac@AaAion ammolnuiwong yia eTTayyEAPATIKOUG KIVOUVOUG
Mepiypan Tou Kpitnpiou €mAoynig: Absicherung im Schadensfall; erfillt, wenn der Bewerber
einen Nachweis einer aktuellen Berufs- oder Betriebshaftpflichtversicherung vorgelegt hat (in
einfacher Kopie) Mindestanforderung: Mindestdeckungssummen je Einzelschaden fur
Personenschaden in Hohe von 3 Mio. EUR, Sachschaden in Hohe von 3 Mio. EUR und
Vermogensschaden in Hohe von 3 Mio. EUR. Sollte der Bieter derzeit nicht Gber die o.g.
Deckungssummen verflgen, wird zusatzlich eine schriftliche Erklarung der Versicherung
bendtigt, die bestatigt, dass im Auftragsfall die Deckungssumme auf die genannten Betrage
erhoht werden.

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBopIOPEVES UTTNPETIES

Mepiypar Tou Kpitnpiou emAoyng: Erfullt, wenn der Bewerber im Tabellenblatt "Referenzen”
in der Datei vollstandig ausgefillte Eignungsmatrix_Innovationspartnerschaft_ Care_eco HUB
3 (drei) Referenzen mit den geforderten Mindestangaben angegeben hat. Des Weiteren hat
der Bewerber flr jede Referenz eine Referenzbestatigung oder Eigenerklarung tber die
Referenz vorzulegen. (Referenzbestatigung in einfacher Kopie bzw. Eigenerklarung in
Textform) Mindestangaben / Mindestanforderungen: a) Name der Referenz, b) Kontaktdaten
Ansprechpartner (Name, Adresse, Telefonnummer u. E-Mail Adresse) c) Projektinhalt:
Konzeptionierung, Entwicklung und Betrieb einer Big Data Plattform d) Referenz nicht alter als
3 Jahre zum Zeitpunkt der Bekanntmachung dieser Ausschreibung e) Ein Rechenzentrum
eines europaischen Anbieters verwendet wurde

Ta kpITApIa Ba xpnoigotroinBouyv yia Tnv €mAoy Twv uTTown@iwyv 1Tou 8a KAnBouv va
OUMMETAOXOUV OTO deUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

21G0uIoN (MopIa, akpIBEG): 255,00

KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KAI ETTAYYEAMOATIKEG TTPOCOVTA

Mepiypaen) Tou KpiTnpiou emmAoynG: Qualifikation IT-Fachkrafte; erfllt, wenn der Bewerber

eine Eigenerklarung in Textform vorgelegt hat, aus welcher hervorgeht, dass unter den am
Projekt mitwirkenden Personen folgende oder gleichwertige, tber die Projektlaufzeit gultige
Qualifikationen vorliegen: a) Administrator fur Container Orchestration Systeme (bspw.
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Kubernetes) b) IT Security Specialist c) Bl Developer / Data Analyst d) Linux
Systemadministrator Mindestanforderung: Die Qualifikationen missen auf mind. 3 Personen
aufgeteilt sein. Mindestanforderung: Qualifikation unter den IT-Fachkraften; die IT-Fachkrafte
mussen deutschsprachig sein bzw. Deutschkenntnisse in Wort und Schrift gemaf} Level C1
nach dem Europaischen Referenzrahmen erflllen.

Kpitpio: ApiBudg d1oiknTIKOU TTPOCWTTIKOU

Mepiypaer) Tou Kpitnpiou emAoyns: Anzahl Fachkrafte mit vergleichbarer Projekterfahrung;
erfullt, wenn der Bewerber eine Eigenerklarung uber die Anzahl der im Unternehmen
beschaftigten Fachkrafte (Projektleitung, Projektabwicklung oder vergleichbar) mit
Projekterfahrung zur Konzeptionierung, Entwicklung und Betrieb einer Big Data Plattform zum
Stichtag 01.01.2026 vorgelegt hat (in Textform).

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou 8a KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

21G0uIoN (MopIa, akpIBEG): 20,00

Kpithpio: AcQAA&ia yia Tnv TTEEEPYATia, aTToBNKEUON KAl JETADOOT EPTTIOTEUTIKWV
TTANPOPOPILV

Meprypan Tou Kpitnpiou etmAoyng: Einhaltung Sicherheitsstandards; erfullt, wenn der
Bewerber fur die Systeme in dem Bereich des Auftragsgegenstandes sicherstellt, dass sie mit
den Grundsatzen "Privacy by Design" und "Privacy by Default" gem. EU-DSGVO zu
vereinbaren sind, die Vertraulichkeit, Integritat und Authentizitat bei Erhebung, Speicherung
und Verarbeitung von personenbezogenen Daten sichergestellt wird und eine Beachtung der
Datensparsamkeit, sowie der unerlaubten Verkntpfung personenbezogener Daten erfolgt. Der
Bewerber hat die vorgenannten Vorgaben in einer Eigenerklarung bestatigt und vorgelegt
(Textform).

Kpithpio: AopaAeia Twv TTANpo@opIwv

Mepiypan Tou kpitnpiou emAoyng: Einhaltung Sicherheitsstandards; erfullt, wenn der
Bewerber fur die Systeme in dem Bereich des Auftragsgegenstandes sicherstellt, dass
MalRnahmen zur Gewahrleistung der Informationssicherheit nach dem jeweiligen Stand der
Technik durchgehend bertcksichtigt werden. Der Bewerber hat die vorgenannten Vorgaben in
einer Eigenerklarung bestatigt und vorgelegt (Textform).

Kpithpio: MioTtotroinTiké atrd aveEdpTNTOUG QOPEIG OXETIKA YE TTPOTUTTA dIACPAANIONG TNG
TToI0TNTAG

Meprypar Tou kpitnpiou emmAoyng: C5 Testat; erflllt, wenn der Bewerber Uber ein gultiges C5
(Typ 2) Testat fur die geplante zu nutzende Infrastruktur verflgt bzw. sich dazu verpflichtet
dieses Testat bis zur Produktivsetzung des Systems sicherzustellen (Nachweis in einfacher
Kopie oder Eigenerklarung in Textform)

Kpitpio: MioTtotroinTika atrd IvaTITouTa EAEYXOU TTOIOTATOG

Meprypar Tou kpitnpiou emmAoyng: ISO 27001 Zertifizierung; erfullt, wenn der Bewerber Uber
ein gultiges ISO 27001:2022 Zertifikat verfigt bzw. sich dazu verpflichtet diese Zertifizierung
bis zur Produktivsetzung des Systems sicherzustellen (Nachweis in einfacher Kopie oder
Eigenerklarung in Textform).

Kpitpio: Avag@opég o€ kabopiopéva £pya
Meprypar) Tou kpitnpiou emmAoyng: Erfahrung mit MDR-regulierten Produkten; erfullt, wenn
der Bewerber Erfahrung mit MDR-regulierten Produkten im Gesundheitswesen durch
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entsprechende Zertifizierungen oder Referenzprojekte nachweisen kann. (Nachweis in
einfacher Kopie oder Eigenerklarung in Textform)

Kpitipio: Ac@dAcia yia Tnv emegepyaaia, ammobrnkeuon Kal JETAOOON EUTTIOTEUTIKWV
TTANPOPOPIWV

Mepiypaer) Tou KpiTnpiou eTTIAOYNG: Betrieb eigener Rechenzentrumkapazitaten; der Bewerber
weist den Betrieb eigener Rechenzentrumskapazitaten in Deutschland, respektive der
europaischen Union Uber eine Eigenerklarung mit Ortsangabe nach. (in Textform)

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

21G0uIoN (MopIa, akpIBEG): 15,00

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10T0G apIBudS utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 3

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 3

H diadikaoia die¢ayeTal o€ dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: MoidétnTa
Ovopaoia: Qualitat und Innovationsgehalt der Losungskonzeption
Mepiypaen): Innovationsgrad der vorgeschlagenen Gesamtldosung
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 20
Kpitpio:
Eidog: MoidétnTa
Ovopaaia: Technische Umsetzung und Interoperabilitat
Mepiypan: technische Architektur Interoperabilitatskonzept Nutzung offener Standards
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 20
Kpitpio:
Eidog: MoidtnTa
Ovouaaia: Projekt- und Umsetzungskonzept
Mepiypaen: Qualitat und Plausibilitat des Projektplans Entwicklungs- und Testmethodik
Vorgehensmodell der Innovationspartnerschaft
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avdaBeong: 15
Kpitfpio:
Eidog: MoiétnTa
Ovouaoia: Datenschutz, Informationssicherheit und Governance
Mepiypaen: Datenschutz- und Daten-Governancekonzept Informationssicherheitskonzept
Rollen- und Berechtigungskonzept
Katnyopia Tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApIBUOG KpiTnpiou avaBeong: 15
Kpitpio:
Eidog: MoidétnTa
Ovopaacia: Betriebs-, Skalierungs- und Nachhaltigkeitskonzept
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Meprypaen: Betriebsmodell Wartungs- und Supportkonzept Skalierbarkeit Hochverfugbarkeit
Nachhaltigkeit der Systemarchitektur

Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)

ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 10

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Ovopaoia: Nutzerorientierung und Praxistauglichkeit

Mepiypaon: Benutzerfreundlichkeit Bedienkonzepte

Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)

ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 10

Kpitipio:

Eidog: Tiun

Ovopaoia: Preis

Mepiypan: Gesamtpreis flur die Entwicklungs-, Implementierungs- und — soweit vorgesehen —
Betriebsleistungen

Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)

ApiBudg kpitnpiou avabeong: 10

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoswyv
MAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIONUWG dIaBEoIpa Ta £yypaga TG dnudoiag cupPaong: yepuavikd
AleBuvon Twv gyypagwy Tng dnuooiag cuupaong: https://www.evergabe-online.de
/tenderdocuments.html?id=838136

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppacewv
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AigBuvon yia uttoBoAn: https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html?id=835939
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG ) Ol AITFHOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
O1 TTPOCPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TIPOCYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv airqoewy ocuppetoxng: 02/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAikng EupwTrng, Bepivil wpa Kevipikng Eupwtng
NMAnpo@opieg TTou PTTOPOUV Va CUUTTANPWOOUV PeTA TN AREN TnG TTpoBeouiag uTToBOANRG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEIQ TOU AyopaaoTH, OAQ Ta £yypa@a OXETIKA PE TOV TTPOCQPEPOVTA TTOU
AgiTrouv ptTopoUv va uttoAnBouv apydTepa.

MpbdoBeTeg TANpoopics: Der offentliche Auftraggeber kann den Bieter unter Einhaltung der
Grundsatze der Transparenz und der Gleichbehandlung auffordern, fehlende, unvollstandige
oder fehlerhafte unternehmensbezogene Unterlagen, insbesondere Eigenerklarungen,
Angaben, Bescheinigungen oder sonstige Nachweise, nachzureichen, zu vervollstandigen
oder zu korrigieren, oder fehlende oder unvollstandige leistungsbezogene Unterlagen
nachzureichen oder zu vervollstandigen. (§ 56 Abs. 2 VgV) Die Nachforderung von
leistungsbezogenen Unterlagen, die die Wirtschaftlichkeitsbewertung der Angebote anhand
der Zuschlagskriterien betreffen, ist ausgeschlossen. Dies gilt nicht fur Preisangaben, wenn es
sich um unwesentliche Einzelpositionen handelt, deren Einzelpreise den Gesamtpreis nicht
verandern oder die Wertungsreihenfolge und den Wettbewerb nicht beeintrachtigen. (§ 56
Abs. 3 VgV)

‘Opol Tng ocuupaong:
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H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

©a xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHNA: val

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
Kauia oupgwyvia-trAaioclo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog Tpoo@uyng: Vergabekammer beim Landesverwaltungsamt Halle (Saale)
MAnpo@opiec oxeTIKA e TIG TpoBeoieg eTavetéTaong: Das deutsche Vergaberecht regelt die
Frist fir die Einlegung von Rechtsbehelfen in § 160 Abs. 3 GWB. Dort heif’t es: ,Der Antrag ist
unzulassig, soweit: 1) der Antragsteller den gertigten Verstol3 gegen Vergabevorschriften im
Vergabeverfahren erkannt und gegeniber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 10
Kalendertagen gerugt hat, 2) VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentiber dem Auftraggeber
gerugt werden, 3) Verstolle gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, 4) mehr als 15 Kalendertage
nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht abhelfen zu wollen,
vergangen sind."
Opyaviopog TrapaAaBic airqoewy ocuppetoXne: Universitatsklinikum Halle (Saale) AGR
Opyaviopog etTegepyaciaog Twy TTpoo@opwyv: Universitatsklinikum Halle (Saale) AOR

8. Opyaviopoi

8.1. ORG-0000
Emrionun ovouaoia: Universitatsklinikum Halle (Saale) AOR
ApiBuéc karaxwpliong: DE811574983
TuAua: Kaufmannische Direktion
M6AN: Halle (Saale)
TaxudpouIkog Kwdikag: 06120
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Halle (Saale), Kreisfreie Stadt (DEE02)
Xwpa: Mepuavia
MpdéowTro emkoivwviag: Geschaftsbereich | - Vergabestelle
Email: vergabe@uk-halle.de
TnAépwvo: +49 345 557 1841
®ag: +49 345 557 905020
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.umh.de
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
M&poxog uTTNPEECIWV TTPOPNBEILV
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXAG
Opyaviopog eTTECEPYATiIOg TWV TTPOTPOPUWV

8.1. ORG-0001
Emionun ovopaoia: Vergabekammer beim Landesverwaltungsamt Halle (Saale)
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ApIBudg karaxwplong: 1:03455141536

M6AN: Halle (Saale)

TaxudpouIKOg Kwdikag: 06112

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Halle (Saale), Kreisfreie Stadt (DEE02)
Xwpa: Meppavia

Email: vergabekammer@lvwa.sachsen-anhalt.de

TnAépwvo: +49 345 5141529

®ag: +49 345 5141115

P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPocPUYNG
8.1. ORG-0002

Etrionun ovouaocia: Medizinische Fakultat der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg

Ap1Bu6g karaxwplong: DE275275078

MoAn: Halle (Saale)

TaxudpouIkog Kwdikag: 06112

Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Halle (Saale), Kreisfreie Stadt (DEE02)
Xwpa: Mepuavia

Email: vergabe@uk-halle.de

TnAépwvo: +493455571841

P6Aol autoU Tou opyaviouou:

AyopaoTig

8.1. ORG-0003
Emionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudc karaxwpliong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TayxudpouIKOg KwdIkag: 53119
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Meppavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

10. ANayn
H €kdoon Tng TTponyouuEVNG TTPOKAPUENG TTPETTEI VA TPOTTOTTOINOEI

ae56a030-f3c8-42¢8-b6d5-b7814c83e5a9-01
KuUplog Adyog Tng aAAaynig

Evnuepwpéveg TTANpoQopieg
Mepiypagr

Anpassung des Eignungskriteriums "Erfahrung mit MDR-regulierten Produkten"

MAnpo@opisg TpokApUENg
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AvayvwpIoTIKO/EkDOON TTPOKNpuEnG: f54846ab-7c42-47ea-aa64-c00810ae271b - 01
Eidog evrutrou: Alaywviouog

Eidog mrpokApu¢ng: MNMpokrpugn oupBaong i ocuuaocng Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApu¢ng: 16

Huepopnvia atmooToArng Tng Tpoknpuéng: 21/05/2026 08:00:22 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

Awooeg oTIg oTToiEg dIATIBETAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: YEPUAVIKA

ApIBuég dnpoaoicuong TG TTpokripugns: 351811-2026

ApIBu6G Teuoug EE S: 98/2026

Huepopnvia dnuooicuong: 22/05/2026
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