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FaAAia — YITnpeoieg TeEXvoAoyiag Twv TTANPOPOpIWV: TTapoX CUNBOoUAwY, avatrtuén AoyioHIKOU,
AiladikTuo kai utrooTpIEn — Marché d’intégration et de maintenance du standard ERP Microsoft
Dynamics Business Central

OJ S 99/2026 26/05/2026

MpokiRpuén ocuufacng | cUpBACNG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINUEVO KABEOTWGS - TvwoToTroinon
aAAaywv

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaooia: EDF SA
Email: maxime.pommereau@edf.fr
NopIkry yopen ayopaoTh: Anudola eixeipnon
ApaoTnpIdTNTA TOU avaBETOVTOG Qopéa: ApacTnpIOTNTEG TTOU APOPOUV TNV NAEKTPOSOTNON

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
Tithog: Marché d’intégration et de maintenance du standard ERP Microsoft Dynamics
Business Central
Mepiypan: Le présent Avis de Marché a pour objet la réalisation de prestations d’intégration,
de maintenance et d’évolution de la solution ERP Microsoft Dynamics 365 Business Central
au sein du Groupe EDF. Ces prestations s’inscrivent dans le cadre de la stratégie de
standardisation des systémes d’information du Groupe, visant & déployer un ERP commun
pour les filiales, conforme au Core Model EDF, et a en assurer le maintien en condition
opérationnelle. Le marché couvre notamment : - I'intégration et le déploiement industrialisé de
la solution au sein de nouvelles filiales, en France et a l'international ; - le maintien en
condition opérationnelle (MCO) de la solution, incluant les maintenances corrective, évolutive,
adaptative et réglementaire ; - la réalisation des paramétrages, développements spécifiques,
interfaces et reprises de données ; - 'appui aux phases de tests, recettes, mise en production
(VABF / VSR) et déploiement ; - la conduite du changement, incluant la formation des
utilisateurs (en option) ; - la gestion de la réversibilité et de la portabilité des prestations en fin
de marché. Les prestations s’exécutent dans un environnement SaaS, en interaction avec les
systemes d’information du Groupe EDF, dans le respect des exigences de sécurité, de
conformité (notamment RGPD) et des standards techniques et fonctionnels en vigueur.
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: 4d337a35-1cd5-4692-974a-70e5baddde6b
EowTepikd avayvwpioTikd: AVIS024213
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoupevn dnUoaicuon TTPOKNPUENG
dlaywviouou/avtaywvioTIKr diadikaoia ye diatpayudreuon
H diadikaoia emtayxuveral: oxl
KUpia xapaktnploTika Tng diadikaciag: La présente consultation est une procédure avec
négociation passée en application de l'article L. 2124-3 et des articles R. 2124-4 ainsi que des
articles R. 2161-21 et sv du CCP

21.1. ZKomrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
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Kupia tagivopnon (cpv): 72000000 YTrnpeoieg TeXVoAoyiag Twv TTANPOQOPIWV: TTAPOXN
oupBouAwy, avaTTuén Aoyiopikou, AladikTuo Kal UTTOOTHPIEN

MpbdoBeTn Tagivéunon (cpv): 72200000 YTrnpeoieg TTPOYPAUUATIONOU AOYIOUIKOU Kal TTOPOXNG
oupBouAwy, 72260000 YTTnpeoieg OXETICOUEVES HE AOYIOUIKG

2.1.2. Tomog ekTéAeong
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Extra-Regio NUTS 3 (FRZZZ)
Xwpa: NaAAia
Mpbéobeteg TANPOPOpIES: Les prestations seront réalisées principalement sur le territoire
frangais. Elles pourront également étre exécutées a distance ou, le cas échéant, dans les
locaux des entités du Groupe EDF, notamment en Tle-de-France (site de Nanterre), ainsi que
dans les entités bénéficiaires en France et a l'international, en fonction des besoins liés au
déploiement de la solution. Dans le cadre de prestations en mode SaaS et de projets d’
intégration multi-filiales, certaines activités pourront étre réalisées depuis les locaux du
titulaire, sous réserve du respect des exigences de sécurité, de confidentialité et de conformité
définies par I'Entreprise.

2.1.4. Tevikég TAnpoopicg
MpbdoBeTec TANpoopics: Modalités de candidatures : Pour répondre au présent avis, les
candidats doivent se manifester sur le Portail Achats de I'Entreprise https://pha2.edf.com . -
Demande d'information AVIS N° AVIS024213 tel qu’identifié a 'article 2.1 Procédure -
Identifiant interne, et rattacher les documents demandés. Les candidats intéressés, non
encore inscrits, peuvent s'autoréférencer depuis la page d’accueil de ce portail. Aucun envoi
par e-mail n'est autorisé. Candidatures en Groupement : L’Entreprise accepte les
groupements d’entreprises conjoints ou solidaires. Un document intitulé « Identification des
membres du groupement et répartition des prestations » est disponible dans I'espace
collaboratif dédié aux fournisseurs sur le Portail Achats. En cas de groupement, 'un des
membres est désigné comme mandataire. Le mandataire est habilité a représenter 'ensemble
des membres vis-a-vis de I'Entreprise et a coordonner I'exécution du marché. Quelle que soit
la forme du groupement retenue (conjoint ou solidaire), le mandataire est solidaire de chacun
des membres du groupement pour I'exécution de I'ensemble des obligations contractuelles a I
égard de 'Entreprise. Les candidats ne sont pas autorisés a faire acte de candidature en
agissant a la fois en qualité de candidats individuels et de membres d'un ou plusieurs
groupements, ou en qualité de membres de plusieurs groupements, excepté les
soumissionnaires du secteur adapté et protégé. Sans préjudice de l'article L. 2141-13 du code
de la commande publique, la composition du groupement ne peut pas étre modifiée entre la
date de remise des candidatures et la date de signature du marché, sauf en cas de
restructuration de société ou si le groupement apporte la preuve qu'un de ses membres se
trouve dans l'impossibilité d'accomplir sa tadche pour des raisons qui ne sont pas de son fait ou
sur demande du GME afin de modifier la composition d’'un ou plusieurs membres du GME (ou
de ses sous-traitants) dont I'aptitude a déja été prononcée et sélectionné(s) pour la deuxieme
étape de la procédure. Dans le cadre de la dématérialisation de ses procédures, I'Entreprise
informe I'ensemble des soumissionnaires que la signature électronique des marchés est
privilégiée, que ceux-ci soient attribués a une seule entreprise ou a un groupement
d'entreprises.
NopikA Bdon:
Odnyia 2014/25/EE

2.1.6. Ao6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: MNMpoknpuén
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MapdaBaocn UTTOXPEWOCEWYV TTOU ATTOPPEOUV ATTO ANIYWS £BVIKOUG AOYOUG ATTOKAEICUOU:
Conformément aux réglementations relatives au devoir de vigilance et aux législations
nationales ou locales relatives a la lutte contre la corruption, le blanchiment et le financement
du terrorisme applicables a la relation d’affaires avec le groupe EDF, chaque candidat doit
déclarer et signer un engagement au titre des exigences en matiére de conformité (déclaration
accessible sur le portail Achats au moment de la candidature). Chaque candidat doit fournir
une déclaration sur I'honneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun des cas mentionnés aux
articles L. 2141-1 a L. 2141-5 (exclusions de plein droit) et L.2141-7 a L. 2141-11 du CCP
(exclusions a I'appréciation de I'acheteur). Cette déclaration est a produire par les candidats
individuels et par chacun des membres d'un groupement candidat et, le cas échéant, par les
sous-traitants présentés. Chaque soumissionnaire doit attester ne pas étre dans I'un des cas
prévus par le reglement n°2022/576 du 8 avril 2022 du Conseil de I'Union européenne
concernant les mesures restrictives eu égard aux actions de la Russie déstabilisant la
situation en Ukraine (attestation accessible sur le portail Achats a la remise de |la candidature).

5. NapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
Tithog: Marché d’intégration et de maintenance du standard ERP Microsoft Dynamics
Business Central
Mepiypaen): Le présent Avis de Marché a pour objet la réalisation de prestations d’intégration,
de maintenance et d’évolution de la solution ERP Microsoft Dynamics 365 Business Central
au sein du Groupe EDF. Il s’inscrit dans le cadre de la stratégie de standardisation des
systemes d’information du Groupe, visant a déployer un ERP commun pour les filiales,
conforme au Core Model EDF, et a en assurer la pérennité. Les prestations comprennent
notamment le déploiement et I'intégration de la solution auprés de nouvelles filiales, le
maintien en condition opérationnelle, les évolutions applicatives, ainsi que 'accompagnement
au déploiement, incluant les phases de tests, de mise en production et, le cas échéant, de
conduite du changement. L’ensemble des prestations est réalisé dans un environnement
SaaS, en interaction avec les systémes d’information du Groupe EDF, dans le respect des
exigences de sécurité, de qualité et de conformité réglementaire.
EowTtepikd avayvwpioTiko: AVIS024213

5.1.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPaong: YTInPeoieg
Kdpia tagivounon (cpv): 72000000 YT1rnpeaieg TexVOAOyiag Twv TTANPOQOPIWV: TTApoxn
oupBouAwy, avaTrtuén Aoyiopikou, AladiKTuO Kal UTTOOTHPIEN
Mpbéobetn Tagivounon (cpv): 72200000 YTrnpeaieg TTPOYPANPATIONOU AOYIOUIKOU Kal TTAPOXAG
oupBouAwy, 72260000 YTTnpeoieg OXETICOMEVES HE AOYIOUIKG
EmiAoyég:
Mepiypagr Twv emAoywv: Le marché est conclu pour une durée ferme de quatre (4) ans. A I
issue de cette période ferme, il pourra étre reconduit par périodes successives d’un (1) an,
dans la limite de deux (2) reconductions. La durée totale du marché, période ferme et périodes
optionnelles comprises, ne pourra excéder six (6) ans.

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Extra-Regio NUTS 3 (FRZZZ)
Xwpa: FaAAia
MpbdoBeTeg TTANPOYOPIES: Les prestations seront réalisées principalement sur le territoire
francais. Elles pourront également étre exécutées a distance ou, le cas échéant, dans les
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locaux des entités du Groupe EDF, notamment en Tle-de-France (site de Nanterre), ainsi que
dans les entités bénéficiaires en France et a l'international, en fonction des besoins liés au
déploiement de la solution. Dans le cadre de prestations en mode SaaS et de projets d’
intégration multi-filiales, certaines activités pourront étre réalisées depuis les locaux du
titulaire, sous réserve du respect des exigences de sécurité, de confidentialité et de conformité
définies par I'Entreprise.

5.1.3. EkTIpwpEVN SidpKela
Aidpkela: 6 'ETn

5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG AVAVEWODEIG: 2

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Aev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
Mp&TTEl va ava@EPOoVTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeBei N eKTEAEON TNG cUPPBaoNG: ATTaiTNON TNG TTPOCPOPASG
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnNUooieg oupBaoclg (ZAX): val
MpbdoBeTeg TANpoopics: Conformément a l'article R. 2162-4 du Code de la commande
publique, le volume maximal de I'accord-cadre est estimé a 500 utilisateurs, toutes entités
confondues, au titre des prestations de support, d’intégration et de développement d’une
solution ERP, étant précisé que cette estimation est indicative et ne saurait engager
contractuellement I'Entreprise.

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: MpokRpugn
Kpitrip1o: AANEG OIKOVOUIKEG 1} XPNMOATOOIKOVOUIKEG ATTAITATEIG
Mepiypar Tou kpitnpiou etmAoyng: Aptitude a exercer I'activité professionnelle : Chaque
candidat, doit joindre a I'appui de sa candidature les déclarations prévues a la rubrique 2.1.6.
Chaque candidat doit également remettre son numéro unique d’identification (SIREN) délivré
par 'INSEE, ou, a défaut, un document équivalent permettant d'identifier le candidat (si EDF
ne demande pas les informations d’identification par ailleurs dans le portail achats
notamment). Ce numéro est a fournir par les candidats individuels et par chacun des membres
d'un groupement candidat. Des renseignements supplémentaires peuvent étre demandés aux
fournisseurs selon I'objet du marché.

Kpitrip1o: AANEG OIKOVOUIKEG 1} XPNMOATOOIKOVOUIKEG ATTAITATEIG

Mepiypaer) Tou KpiTnpiou emIAoynG: Capacité économique et financiére (éliminatoire) : Le
candidat doit joindre a son acte de candidature les documents et les renseignements suivants
: (En cas de candidature groupée, chacune des piéces exigées ci-apres doit étre transmise
par chacun des membres du groupement) : - Une déclaration indiquant, pour chacun des 3
derniers exercices disponibles, le chiffre d’affaires annuel global et le chiffre d’affaires relatif
aux fournitures, prestations ou travaux faisant I'objet du marché. - Une copie du dernier bilan,
ou extraits de bilans, des opérateurs économiques pour lesquels I'établissement des bilans est
obligatoire en vertu de la loi. - Le cas échéant, une déclaration appropriée de banques ou
preuve d’'une assurance pour les risques professionnels. - Le cas échéant, une description de
la consistance du lien financier qui lie la filiale a la maison-meére, la relation d’appartenance a
tel groupe. Si, pour une raison justifiée, le candidat n'est pas en mesure de produire les
renseignements et documents demandés, il est autorisé a prouver sa capacité économique et
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financiére par tout autre moyen considéré comme approprié et a remettre des justificatifs
eéquivalents.

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitripio: AAANEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypar) Tou kpitnpiou emmAoyng: Capacité technique et professionnelle (sélection) : Le
candidat justifie qu’il dispose des capacités techniques et professionnelles nécessaires a I’
exécution du marché en fournissant, pour lui-méme et, le cas échéant, pour les cotraitants et
les sous-traitants dont il entend se prévaloir, une liste des principales fournitures et prestations
de services comparables réalisées au cours des cing derniéres années. Cette liste précise,
pour chaque référence, I'objet des fournitures et/ou services, le montant, la période d’
exécution ainsi que le destinataire public ou privé. Le candidat joint, pour les références les
plus significatives, des attestations de bonne exécution ou, a défaut, une déclaration de I
opérateur économique. Ces attestations indiquent le montant, la date et le lieu d’exécution des
prestations et précisent qu’elles ont été réalisées conformément aux regles de 'art et menées
régulierement a bonne fin.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou etmAoyng: Critéres d'aptitudes : - Le chiffre d'affaires (associé au
numéro de SIRET) annuel moyen des 2 derniers exercices disponibles du candidat doit étre
supérieur a 2 millions d'/EURQOS. (éliminatoire) - Le candidat justifie de certifications sur le
produit Microsoft Dynamics Business Central. (éliminatoire) - Le candidat a les capacités de
réaliser I'ensemble des prestations objets du marché en langue frangaise et anglaise. Cette
contrainte porte également sur les interfaces Homme-Machine des produits proposés
(utilisateurs et administrateurs). (éliminatoire) - Le candidat est en capacité de délivrer les
prestations selon le framework SAFE « Scaled Agile Framework » ou équivalent. (éliminatoire)
- Le candidat dispose d'une politique santé sécurité afin d'assurer la sécurité de ses
collaborateurs. (éliminatoire) - Le candidat dispose d'une politique RSE (Responsabilité
Sociétale d'Entreprise). (éliminatoire) - Le candidat dispose d’un dispositif formalisé de
cybersécurité et de conformité RGPD, incluant gouvernance, gestion des risques et dispositifs
de contrdle. (éliminatoire)

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €TIAOYN TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypan Tou kpitnpiou etmAoyng: Criteres de sélection : - Le candidat justifie de certifications
ou savoir faire complémentaires utiles a la réalisation des prestations demandées en
compléments des certifications demandées dans les critéres d'aptitudes. (sélection) - Le
candidat évalue les compétences nécessaires pour réaliser les prestations demandées.
(sélection) - Le candidat démontre sa capacité a réaliser des projets de migration dans un
contexte similaire et réaliser la maintenance de I'outil. Il indique le nombre de projets BC
réalisés chez d'autres clients. Il précise la volumétrie et le contexte de ses missions.
(sélection) - Le candidat démontre sa capacité a réaliser des projets de migration BC et
maintenance en détaillant ses deux références les plus pertinentes. (sélection) - Le candidat
démontre ses capacités a maintenir une plateforme SAAS. Il précise le nombre de contrats de
Maintien en Condition Opérationnelle (MCO) du produit réalisés, ou en cours, en précisant des
notions de volumétrie et de contexte. Il détaille sa références de MCO Microsoft la plus
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pertinente. (sélection) - Le candidat démontre ses capacités a anticiper les risques du projet et
a identifier des plans de couverture pertinents. (sélection)

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitripio: AAANEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypar Tou kpitnpiou etmAoyng: Critéres pour information : - Le candidat explique et
démontre sa capacité a réaliser les prestations demandées de traitement de données en
conformité avec les impératifs réglementaires frangais et de I'Union Européenne. (information)
- Le candidat justifie de sa capacité a fournir / vendre des licences Microsoft Dynamics
Business Central. (information)

KpItTipio: AAANEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypan Tou Kpitnpiou emAoyng: Criteres pour information : A titre d’information, I'Entreprise
envisage de prendre en compte parmi les critéres d’attribution I'existence d’'une politique
visant au bien étre et a la prévention des risques psychosociaux, la capacité du
soumissionnaire a maitriser 'impact carbone des prestations, et en particulier 'écoconception
et les impacts de I'utilisation de I'lA, sa capacité a mettre en ceuvre I'accessibilité numérique,
la part d’activité de la prestation objet du marché que le soumissionnaire s’engage a faire
réaliser par des travailleurs en situation de handicap, et la capacité du soumissionnaire a
intégrer la diversité (égalité homme/femme)

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv UTToWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItpio: AAAEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypan Tou kpitnpiou £mTIAoyrG: Modalités de sélection des candidats : Le nombre maximal
de candidats admis a participer a la phase de consultation est fixé a cinq (5) ; a ce titre, I
Entreprise retiendra les cinq candidats ayant obtenu les meilleures évaluations au regard des
critéres de sélection définis.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv UTToWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10TOG apIBudS utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTABIO TNG
d1adikaaiog: 1

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 5

H diodikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Ovopagoia: Critére Prix
Mepiypan: Le prix n'est pas le seul critére d'attribution

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
FAWOOEC OTIG OTTOIEG ival ETTIONUWG dIaBEoIpa Ta £yypaga NG dnuoaciag oupBaons: YaAANKA
FAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival aVeTTIONPWG dlaBEaiya Ta £yypaga TNG cUpPBaong (1 HEpn autwv):
YOAAIKG
AleuBuvon Twv eyypaewy TnG dnudaoiag ouuBaong: https://pha2.edf.com
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5.1.12. Opol dnuociwv cuppacewv
‘Opol1 utrofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieBuvon yia uttoBoAn: https://pha2.edf.com
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETITPETTETAI
ATTQITEITAI TTPONYMEVN 1] EYKEKPIPEVN NAEKTPOVIKE UTTOYPA®r 1} o@payida [6TTwG opideTal oTOV
kavoviouod (EE) api® 910/2014]
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppeToXng: 29/05/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAikn¢ EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrig Eupwtng
‘Opol Tng ouppaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal aTo TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
Opol oxeTIKA Pe TNV eKTEAEON TNG oUPPBaonNG: Les conditions relatives a I'exécution du contrat
sont précisées dans les documents de la consultation.
ATTQITEITAI CUPQWVIA TAPNONG TOU ATTOPPATOU: VAl
MpboBeTEC TTANPOYOPIEG OXETIKA PE TN CUPQWYVIa THPNONG Tou atropprTou: Chaque candidat
s'engage a ne pas divulguer, sans I'accord écrit et préalable de I'Entreprise, les informations
confidentielles qui seront portées a sa connaissance du fait ou a l'occasion du déroulement de
la présente affaire sur le Portail Achats de I'Entreprise et a n’utiliser ces informations que dans
le cadre de I'affaire.
HAekTpovikr TIHOAOYNoN: ETTiITpéTTeTal
Oa xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OxI
XpnuaToolkovopikég puBuioeig: Les offres doivent étre exprimées en Euros. Les prix seront
révisables. Financement sur ressources propres. Paiement a 60 jours a compter de la date
d'émission de facture et versement d'acomptes correspondants aux prestations réalisées.
Paiement par virement selon les modalités prévues par les documents contractuels.

5.1.15. Texvikég
Zupwvia-TAaioio:
2UMQWVIO-TTAQIOI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dl1ayWVIOUOU
MéyioTog apiBudg CUPPETEXOVTWV: 5
MAnpo@opieg OXETIKA ME TO SUVAUIKO OUCTNUA OYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpieg, diauecoAdBNnon Kal TTPOCPUYN
Opyaviopog diapecoAdapnong: Médiateur du groupe EDF
Opyaviopog rpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Paris
MAnpo@opieg OXeTIKA e TIG TTPoBeouieg eTaveEETaong: Les procédures de recours applicables
sont : - Le référé précontractuel (CPC, art 1441-1 et 1441-2) qui peut étre exercé jusqu’a la
signature du marché ; - Le référé contractuel (CPC, art 1441-3 et 1441-3-1) qui peut étre
exercé dans un délai de : 31 jours a compter de la publication d’un avis d’attribution au JOUE
ou, pour les marchés fondés sur un accord cadre, a compter de la notification de la conclusion
du contrat ;ou 6 mois a compter du lendemain du jour de la conclusion du contrat si aucun
avis d’attribution n’a été publié.
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Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv: EDF SA

Opyaviopog TTapoxng ekTdg diadikTuou TTPpOoRacng ota £yypaga g dnudoiag ouppaong:
EDF SA

Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TwV dIadIKAcIwy TTPOCPUYNG: Tribunal
Judiciaire de Paris

Opyaviopog TTapaAaBig aimioewy cuppeToxng: EDF SA

Opyaviopog etregepyaaiaog Twy TTpoogopwv: EDF SA

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovopaoia: EDF SA
ApIBudg karaxwpliong: 552081317
Tunua: Direction des Achats Groupe
Tayudpopikn dieuBuvon: 4 Rue Floréal
M6AN: Paris
TaxudpouIKOG KwdIkag: 75017
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: MaAAia
MpéowTro emkoivwviag: Maxime POMMEREAU
Email: maxime.pommereau@edf.fr
TnAépwvo: +33 664826486
HAexTpovikn dieuBuvon: http://www.edf.fr
TeAIk6 onpeio avraAAayng TTAnpogopiwv (URL): https://pha2.edf.com
Mpo@il ayopaoTh: https://pha2.edf.com
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaiwv
ouuBdoswy
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPOoRaong aTa £yypaga TngG dnudoiag cuupaong
Opyaviopog TTapaAaBig aITACEWY CUPPETOXAG
Opyaviopog eTTECEPYATIOg TWV TTPOTPOPWV

8.1. ORG-0002
Etrionun ovouaaoia: Tribunal Judiciaire de Paris
Ap1Buog karaxwplong: 17750111101763
Taxudpouikr) dieuBuvon: Parvis du Tribunal de Paris
MéAN: Paris Cedex 17
TaxudpouIKOG KwdIKAG: 75859
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: FaAAia
Email: tj-paris@)justice.fr
TnAépwvo: +33 144325151
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.tribunal-de-paris.justice.fr
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
Opyaviopog TTPocPUYNG
Opyaviouog TTapoxrG TTEPICTOTEPWYV TTANPOPOPIWY TWV BIABIKACIWY TTPOCPUYNAG

8.1. ORG-0004

355533-2026 Page 8/9


mailto:maxime.pommereau@edf.fr
http://www.edf.fr
https://pha2.edf.com
https://pha2.edf.com
mailto:tj-paris@justice.fr
https://www.tribunal-de-paris.justice.fr

Etrionun ovouaocia: Médiateur du groupe EDF
ApiBudg kataxwpliong: 552081317T
Tayudpopikn dieuBuvon: TSA 50026

MoAn: Paris CEDEX 08

TaxudpouIKOG KwdIkag: 75804

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: FaAAia

MpéowTro emikoivwviag: mediateur.edf.fr
Email: mailgenerique@mediateur.edf.fr
TnAépwvo: +33 (0)1 40 42 22 22

HAexTpovikr dieuBuvon: https://mediateur.edf.fr/mediation?id=mediateur
PéAo1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog diapecoAdpnong

8.1. ORG-0000
Emionun ovopaaoia: Publications Office of the European Union
Ap1Bu6G kataxwpiong: PUBL
MoéAN: Luxembourg
TaxudpouIKOG KWIIKAG: 2417
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Xwpa: AougeuBoupyo
Email: ted@publications.europa.eu
TnAépwvo: +352 29291
HAekTpovikr dieuBuvon: https://op.europa.eu
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

10. ANy
H ékdoon Tng TTponyoUPEVNG TTPOKAPUENG TTPETTEI VA TPOTTOTTOINOEI

324352-2026
KUpiog Adyog TnG aAAayng

A16pBwan Aabwv ekdOTN

MAnpo@opisg TpokApUENG

AvayvwpioTIKO/Ekdoaon TTpokrpuéns: 68081d9c-10d8-4b34-9fa7-ba6d0fb9aa3d - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApung: Mpoknpugn cupBaong i ocuuBacng TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroe€idog mrpokApuéng: 17

Huepopnvia atrooToAng TnG TTpoknpuéng: 22/05/2026 12:59:32 (UTC+00:00) Qpa AuTIKAG
Eupwtng, GMT

MAWooEeg OTIG OTTOIEG DIATIOETAI ETTIONKA N TTAPOUCA TTPOKNAPUEN: YAANIKG

ApIBud¢ dnuoaicuong Tng TTpoknRpugns: 355533-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 99/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 26/05/2026
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