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358029-2026 - AlaywVIONOG

Katw Xwpeg — Yrnpeoieg kaBodriynong o€ 0épara otadiodpopiag — Talent Ontwikkeling en
Duurzame Inzetbaarheid

OJ S 100/2026 27/05/2026

MpokApugn cuufacng N cUPBACNHG TTAPAXWPNONS — TUTTOTTOINHEVO KABEOTWGS - NvwoTotroinon
aAAaywv

YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: Rijkswaterstaat Corporate Dienst
Email: Aanbesteding IUC BV@rws.nl
NouIKr op®r) ayopaoTr): Apxn KEVTPIKAG KUBEPVNONG
ApaoTnpidéTnTa TNG avaBéTouoas apxng: MeviKEG ONUOCIEG UTTNPETIES

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAhog: Talent Ontwikkeling en Duurzame Inzetbaarheid
Mepiypaen): De aan te besteden opdracht heeft betrekking op Talentontwikkeling en Duurzame
Inzetbaarheid. perceel 1: €600.000 perceel 2: €11.200.000
AvayvwpioTiké dladikaciag: 6863a5fa-7014-4c9a-b49b-c3460c8f5899
EowTtepikd avayvwploTiko: 31216656
Eidog diadikaoiag: AvoIKTh
H diadikaoia emtayxuveral: oxl
KUpia xapaktnpioTika Tng diadikaciag: Europese aanbesteding, Openbaar, twee percelen.
Beste prijs-kwaliteitsverhouding

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
Kopia ta&ivounaon (cpv): 79634000 YTrnpeoieg kaBodrynong o€ Béuata oTadlodpouiag

2.1.2. Tomog ekTéAeong
Xwpa: Kadtw Xwpeg
OTToUdATIOTE OTN OUYKEKPIPEVN XWpa

21.3. Aiia
Ekmipwpevn agia xwpig ®MA: 11 200 000,00 EUR

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
MpbdoBeTeg TANPOoYopics: Zie Aanbestedingsstukken. Naar aanleiding van vragen vanuit de
Nota van Inlichtingen heeft Aanbesteder de geschiktheidseisen van perceel 2 heroverwogen
en aangepast. De geschiktheidseisen kunnen worden aangetoond met maximaal twee
referenties per kerncompetentie. Voor de volledige wijziging zie het gerectificeerde
Beschrijvend document. Tevens is de planning aangepast en een 3e Nota van inlichtingen
toegevoeqgd.
NouikA Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
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2.1.5. Opoil dnuociwv cuuBdocewyv
‘Opo1 utroBOoARG:
MéyioTog apiBudg TTapTidwyV yia TIG OTTOIEG £vag TTPOCPEPWY UTTOPEI va UTTOBAAEI TTPOCPOPEG:
2
‘Opol TnG ocuupaong:
MéyioTog apiBudg TapTidwyV yia TIG OTToiEG UTTOPOUV va avaTeBouv cuuBdoclg o€ Evav
TTPOCPEPOVTA: 2

2.1.6. Ao6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv attokAgiopou: EupwTraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEY)

5. MapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
TitAog: Talentenscan en Trainingen
Mepiypaon: 1. Talentenscan leveren en rapporten uitbrengen 2. Opleiding en/of certificering
van loopbaanadviseurs Opdrachtnemers perceel 2 3. Opleiding interne teambegeleiders
(zijnde RWS-medewerkers) 600.000
EowTtepikd avayvwpioTIKO: 1

5.1.1. ZKotroég
XapakTpag TNG oUpPaong: YTINPeoicg
Kupia tagivopnon (cpv): 79634000 Y1rnpeoieg kaBodriynong o€ Béuarta atadlodpopiag

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Xwpa: Katw Xwpeg
OTToUdATIOTE OTN CUYKEKPIMEVN XWpa

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKeEla
Huepopnvia évapgng: 01/01/2027
Huepopnvia Afgng diapkelag: 31/12/2030

5.1.5. Atia
EkTipwpevn agia xwpig ®rA: 600 000,00 EUR

5.1.6. Tlevikég TTAnpo@opicg
KaT’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 £XEI avaTeDei N eKTEAEON TG oUUPBaONG: Agv aTTaiTeiTal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapecia 1ng EE
H dnudoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIC dnuoaieg oupBdocig (ZAZ): val

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cupPAoEIg
2TOX0G TV OTPATNYIKWY dnuociwv cupfdoewv: Kayia otpaTtnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitipia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emAoyng: Eupwaikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpithplo:
Eidog: MoidtnTa
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Ovopaoia: SGC 1: Aantal talenten

Mepiypaon: Zie Aanbestedingsstukken

Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 10

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Ovopaoia: SGC 2 Talentenrapportage

Mepiypaon: Zie Aanbestedingsstukken

Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépla, akpIREG)
ApIBudg kpitnpiou avabeong: 40

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Ovopaoia: SGC 3: Ontwerpschets van de training

Mepiypaon: Zie Aanbestedingsstukken

Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 30

Kpitipio:

Eidog: Tiun

Ovopaoia: Onderdeel Prijs

Mepiypaon: Zie Aanbestedingsstukken

Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 20

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MpoBeopia aIrAuaTog yia Tapoxr TpooBeTwy TTAnpoopiwyv: 17/06/2026 10:00:00 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivry wpa Kevtpikhg Eupwting
AleBuvon Twv gyypagwy TnG dnuooiag ocuuBaong: https://www.tenderned.nl/aankondigingen
/overzicht/426403

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppacewv
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AigtBuvon yia uttoBoAn: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/426403
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
OAAQVOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv rpoo@opwv: 06/07/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
Eupwtng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwting
AlGpKeIa KOTd TNV OTToia TTPETTEI VA TTAPAMEVEL I0XUoUoa N TTpoo@opd: 3 MrAveg
NMAnpo@opieg OXETIKA pE T dnUdOIa aTToCPPAYIoN:
Huepopnvia atroogpadyiong: 06/07/2026 10:01:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikig Eupwtrng,
Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwting
‘Opol Tng ocuupaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal OTO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
Opol oxeTIKA Pe TNV eKTEAEON TNG oUPPBaoNG: Zie Aanbestedingsstukken
ATTaITEITQI CUPQWYVIa TAPNONG TOu atTopprTou: OXI
HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTToinNdei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
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©a xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHNA: val

5.1.15. Texvikég
Zuuguwvia-trAaiolo:
Kauia oupgwyvia-trAaioclo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog diapecoAdpnong: Rijkswaterstaat Corporate Dienst - Rechtbank ’s-Gravenhage
Opyaviopog rpoo@uyng: Rijkswaterstaat Corporate Dienst - Rechtbank ’s-Gravenhage
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
oupBacewv: Rijkswaterstaat Corporate Dienst
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG:
Rijkswaterstaat Corporate Dienst
Opyaviopog TrapaAaBnig aimjoewy cuppetoXns: Rijkswaterstaat Corporate Dienst

5.1. NaprTida: LOT-0002
TitAog: Loopbaan ontwikkeltrajecten
Mepiypaon: 1. Duidingsgesprek van talentenscan (perceel 1) 2. Loopbaan ontwikkeltraject 3.
Loopbaanexpertise 4. Van Werk Naar Werk 5. Netwerkspecialist
EowTepIikd avayvwpIoTIKO: 2

5.1.1. Zkomrdg
XapakTpag TNG oUpPBaong: YTnpeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 79634000 Y1rnpeoieg kaBodriynong o€ Béuarta atadliodpopiag

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
Xwpa: Kadtw Xwpeg
OTToUdATIOTE OTN CUYKEKPIPEVN XWpPa

5.1.3. EkTIpWMEVN SidpKEIa
Huepopnvia évapéng: 01/01/2027
Huepopnvia Afgnc diapkelag: 31/12/2030

5.1.5. Aiia
EkTipwpevn agia xwpig ®MA: 13 500 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpoPopieg
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTO OUUHUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpétTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 £X€I avaTeDei N ekTEAEON TG oUPPBaAONG: Agv aTTaiTeiTal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapecia 1ng EE
H dnudaoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVia yia TIC dnuoaieg oupBdoclg (ZAZ): val

5.1.7. Zrtparnyikég dnuodoieg cuppdaoeig
2TOX0G TV OTPATNYIKWY dnuociwv cupBdoewy: Kauia otpaTtnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpithpia €mA0OYng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emAoyng: Eupwtaikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)

5.1.10. Kpithpia avadeong
Kpithpio:
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Eidog: MoidmnTa

Ovopacia: SGC 1: Dienstverlening

Mepiypan: Zie Aanbestedingsstukken

KaTnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)
ApIBudg kpitnpiou avabeong: 25

Kpitipio:

Eidog: MoidmnTa

Ovopacia: SGC 2: Casus duidingsgesprek

Mepiypaon: Zie Aanbestedingsstukken

KaTnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 30

Kpitipio:

Eidog: MoidmnTa

Ovopacia: SGC 3: Casus netwerkspecialist

Mepiypaon: Zie Aanbestedingsstukken

Katnyopia Tou kpitnpiou avdBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 20

Kpitipio:

Eidog: Tiun

Ovopaoia: Onderdeel Prijs

Mepiypan: Zie Aanbestedingsstukken

KaTnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIBEG)
ApIBudg kpitnpiou avabeong: 25

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoswyv
MpoBeouia aItuaTog yia Tapoxr TpocBeTwy TAnpoopiwv: 17/06/2026 10:00:00 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivr) wpa KevTpikng Eupwtrng
AieBuvon Twv gyypdewy Tng dnudoiag ocupBaong: https://www.tenderned.nl/aankondigingen
/overzicht/426403

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opol1 uttofBoARg:
HAeKTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/426403
"AWOOEC OTIG OTTOIEG PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITFAOEIG CUPUETOXNG:
OAAaVOIKG
HAeKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv €TTITRETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv poa@opwy: 06/07/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtng, Bepivr) wpa KevTpikAg Eupwtng
Aldpkela Katd TV OTToia TTPETTEl VA TTAPAMEVEI IoXUouoa n TTpoo@opd: 3 Mrveg
MAnpo@opieg OXETIKA peE TN SnUdoIa atTocPpPAyIon:
Huepopnvia amooepdyiong: 06/07/2026 10:01:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikig Eupwtrng,
Bepivi) wpa KevrpikAg Eupwting
‘Opol TnG ouupaong:
H oUuuBaon TTpETrel va ekTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
Opol oxeTIKA pe TNV eKTEAEON TNG oUPPBaoNG: Zie Aanbestedingsstukken
ATTQITEITAI CUPQWVIA TAPNONG TOU ATTOPPATOU: OXI
HAEKTPOVIKH TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKNA
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5.1.15.

5.1.16.

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl
Oa xpnoipoTroInBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: val

Texvikég

Zupowvia-TAaioio:

Kauia cup@wvia-TTAaiocio

NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

MepaiTépw TANPOYOpitg, SiapecoAdBnon Kal TTPOCPUYN

Opyaviopog diapecoAdpnong: Rijkswaterstaat Corporate Dienst - Rechtbank ’s-Gravenhage

Opyaviopog mpoo@uyng: Rijkswaterstaat Corporate Dienst - Rechtbank ’s-Gravenhage
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv

ouppBaocewv: Rijkswaterstaat Corporate Dienst

Opyaviopog TTapoxnG TTEPICCOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV BIAdIKACIWY TTPOCPUYAG:

Rijkswaterstaat Corporate Dienst

Opyaviopog TrapaAaBig airfoewy cuppeToXne: Rijkswaterstaat Corporate Dienst

8. Opyaviouoi

8.1.

358029-2026

ORG-0001

Emionun ovouaoia: Rijkswaterstaat Corporate Dienst
ApIBudg karaxwpliong: 142161529

Taxudpouikr) dieuBuvon: Griffioenlaan 2

MéAN: Utrecht

TayxudpouIkog KwdIkag: 3526 LA

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Utrecht (NL350)

Xwpa: Katw Xwpeg

MpéowTro emikovwviag: Femke Verweij

Email: Aanbesteding IUC BV@rws.nl

TnAépwvo: +31 887971111

HAekTpovikr dieuBuvon: http://www.rws.nl

AAAO TTPOCWTTA ETTIKOIVWVIOG:

Emionun ovouacia: Rechtbank ’s-Gravenhage

MoAn: Den Haag

TayxudpouIKOG KwdIKaG: 2595 AJ

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Agglomeratie 's-Gravenhage (NL361)
Xwpa: Katw Xwpeg

Email: Aanbesteding IUC_BV@rws.nl

HAekTpovikr) dieuBuvon: http://www.rijkswaterstaat.nl
AAAO TTPOCWTTA ETTIKOIVWVIOG:

Emionun ovouacia: Rechtbank ’s-Gravenhage
Tayudpopikn dievBuvon: -

M6An: Den Haag

TaxudpouIKOG KwdIkag: 2595 AJ

Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Agglomeratie 's-Gravenhage (NL361)
Xwpa: Katw Xwpeg

MPOoWTTO ETTIKOIVWVIAG: -

Email: Aanbesteding IUC_BV@rws.nl

HAekTpovikr) dieuBuvon: http://www.rijkswaterstaat.nl
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Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:

AyopaoTAg

Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdoswy

Opyaviopog TTapaAaBig aITACEWY CUPPETOXNS

Opyaviopog TTPocPUYNG

Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TWV dIadIKACIWY TTPOCPUYAG
Opyaviopog diapecoAdpnong

10. AAAayn
H ékdoon Tng TTponyoUPEVNG TTPOKAPUENG TTPETTEI VA TPOTTOTTOINOET

101b573e-508d-42a1-8257-3efc0689b7a4-01
KUpiog Adyog TnG aAAayng

Evnuepwpéveg TTANpo@opicg
Mepiypagn

Naar aanleiding van vragen vanuit de Nota van Inlichtingen heeft Aanbesteder de
geschiktheidseisen van perceel 2 heroverwogen en aangepast. De geschiktheidseisen kunnen
worden aangetoond met maximaal twee referenties per kerncompetentie. Voor de volledige
wijziging zie het gerectificeerde Beschrijvend document. Tevens is de planning aangepast en
een 3e Nota van inlichtingen toegevoegd.

MAnpogopicg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/EkDOON TTPOKNPUENG: 6929d402-9e0f-42e6-9d77-d088792c6eef - 01
Eidog evrutTou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: MNMpokrpugn oupBaong i cuuaong TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepopnvia atrooToAng TnG Tpoknpuéng: 26/05/2026 14:08:34 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKAg
EupwTtng, Bepivr) wpa KevTpikAg Eupwtng

FAWooeg oTIG OTToieG dlaTiBETAI ETTIONKA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: OAAAVOIKG

ApIBuég dnpoaoicuong Tng TTpokripugns: 358029-2026

Ap1Bu6G Teuxoug EE S: 100/2026

Huepopnvia dnuocisuong: 27/05/2026
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