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360339-2026 - AlaywVIONOG

Feppavia — Yrnpeoieg 8100e0ng TTpocwWITIKOU 6T1TOU TrEPIAAUBAVETAI TTPOOWPIVO TTPOCWTTIKS —
Arbeitnehmeruberlassung im Bereich ITD

OJ S 100/2026 27/05/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaaoia: OLG Koln
Email: zib@itd.nrw.de
Nopikry yopen ayopaoTh: Mepipepeiakn apxn
ApaoTnpidTnTa TNG avabéTouoas apxng: Mevikég dNUOCIEG UTTNPETIES

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitThog: Arbeitnehmeruberlassung im Bereich ITD
Mepiypaen: Arbeitnehmeriberlassung im Bereich ITD
AvayvwpioTiké dladikaciag: beea3f30-0cec-4e4c-9a0e-921f0529fb01
EowTtepikd avayvwploTiko: 150-1TD3.7518-2026
Eidog diadikaoiag: AvoIKTh
H diadikaoia emtayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
Kopia tagivounan (cpv): 79620000 YTrnpeaieg d1A6£0NG TTPOCWTTIKOU OTTOU TTEPIAQUBAVETAI
TTPOCWPIVO TTPOCWTTIKO

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
OTtroudnroTte
MpbdoBeTeg TANPOYOpIcS: siehe Vergabeunterlagen

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
MpdoBeTec TANPoYopics: #Bekanntmachungs-ID: CXS7YDWYT267ZKGK# siehe
Vergabeunterlagen
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
vgv -

2.1.6. Adyol atmrokAsiocpou
Mnyéc Twv Adywv attokAeiopou: Mpoknpuén
MapdaBaon UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV ATTO ANIYWS £BVIKOUG AOYOUG ATTOKAEICUOU:
2UMMETOXN O€ eYKANUATIKI opydvwon: siehe Vergabeunterlagen
TPOUOKPATIKA EYKAANOTA ) EYKAAPOTA CUVOEOUEVA UE TPOPOKPATIKEG BPACTNPIOTNTEG: Siehe
Vergabeunterlagen
NouigoTroinon e06dwv atrd TTAPAVOUES dPaACTNPIOTNTES A XPNUATODBOTNON TNG TPOUOKPATIOG:
siehe Vergabeunterlagen
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Atrarn: siehe Vergabeunterlagen

AlogpBopd: siehe Vergabeunterlagen

Maidikr epyacia kal GAAEG HOPPEG euTTOPiag avBpwTTwy: siehe Vergabeunterlagen
MapaBaon uttoxpéwaong TTou oXeTiCeTal JE TNV KATABOAR @Opwv: siehe Vergabeunterlagen
MapdaBaon uTToxPEWONG TTOU OXETICETAI IE TNV KATABOAN EI0QPOPWV KOIVWVIKNG A0PANIONG:
siehe Vergabeunterlagen

MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU KOIVWVIKOU BIKaiou: siehe Vergabeunterlagen
MapdaBaon uTToXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU £pyaTikou dikaiou: siehe Vergabeunterlagen
AgepeyyuoTnra: siehe Vergabeunterlagen

Meplouaiakd oToixeia UTTO avaykaoTiKA dlaxeipion amd ekkabapioTh: siehe Vergabeunterlagen
KatdoTtaon avaloyn Tng TTTWXEUONG, duvApel TnG €BVIKNAG vouoBeaiag: siehe
Vergabeunterlagen

2oBapo eTayyeAPaTIKO TTapATTITWHA: siehe Vergabeunterlagen

2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVONIKOUG QOPEIG uE OTOXO TN OTPERAWGON TOU avTaywviopou: siehe
Vergabeunterlagen

2UYyKPOUGOT CUPQEPOVTWY AOYW TNG CUPKETOXNG Tou 0Tn dladikagia ouvaywng Tng oupBaong:
siehe Vergabeunterlagen

ApeEoN A EUPEON CUPPETOXN OTNV KaTépPTIoN TNG TTapoucag diadikaciag auvayng ouppaong:
siehe Vergabeunterlagen

Weudeic dnAwaoelg, atrokpuywn TTANPOQOPIWY, aVIKAVOTNTA TTAPOXAG TWV ATTAITOUNEVWY
eYYPAapwy 1 ANWn TTANPOQPOPIWY EUTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPA TTOU agopouv TNV TTapouca
diadikaaia: siehe Vergabeunterlagen

5. NapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
TitThog: Arbeitnehmeruberlassung im Bereich ITD
Mepiypan: Arbeitnehmeriberlassung im Bereich ITD
Eowrtepikd avayvwplioTiké: 150-ITD3.7518-2026

5.1.1. ZKomog
Xapaktinpag TnG oupPBaong: YTnpeoieg
Kupia tagivopnon (cpv): 79620000 YTrnpeoieg 81A06€0NG TTPOCWTTIKOU OTTOU TTEPIAQUBAVETAI
TTPOCWPIVO TTPOCWTTIKG

5.1.2. Toémog ekTéAeong
OTroudnTroTte
MpbdoBeTec TANpOYopics: siehe Vergabeunterlagen

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKEIa
Alapkeia: 24 MAveg

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
KaTt’ a1rokA€IOTIKOTNTA CUUHUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPPETOXN.
MpéTTel va ava@épovTal Ta OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKA TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 €XEI avaTeBEei N eKTEAEON TNG cUPPBaoNG: Agv aTTalTeiTal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIA yia TIG dnudoieg ouppdoclg (ZAZ): val
H ev Adyw oupBaon gival emiong KaTtdAANAN yia Tig HIKPEG Kal peoaieg emmixeiprioels (MME): vai
Mpbéobeteg TANPoPopics: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#
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5.1.7. Zrparnyikég dnuodoieg cuppdoeig
2TOX0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppBaoewy: Kauia otpaTtnyikr dnuooia ocuupacn

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv etmAoyng: Mpokipugn
Kpitiplo: Eyypa@n o€ eUTTOpIKO UNTPWO
Mepiypaen) Tou kpiTnpiou emAoYNG: Arbeitnehmeriberlassung im Bereich ITD (Mit dem
Angebot; Mittels Eigenerklarung):

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cupfdocswyv
MAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIONUWG dIaBEoIpa Ta £yypaga NG dnudoiag cupPaong: yepuavikd
MpoBeouia aItuaTog yia Tapoxn mpocdeTwy TTAnpoopiwv: 16/06/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivry wpa Kevtpikhg Eupwting
AleBuvon Twv gyypaewy Tng dnudoiag ocuupaong: hitps://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite
/notice/CXS7YDWYT267ZKGK/documents
Ad hoc diaulog emTikoIVwviag:
URL: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice/ CXS7YDWYT267ZKGK

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
‘Opoi utrofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AigBuvon yia uttoBoAn: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice
/CXS7TYDWYT267ZKGK
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpéTTETAI
O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV vVa UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TIPOCQYOPES: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv rpoo@opwyv: 30/06/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrig Eupwtng
AlGpkela KaTd TNV oTToia TTPETTEl va TTAPAMEVEL I0XUouoa N TTpoo@opd: 41 Huépeg
MAnpo@opieg TTou PITopoUlV va CUPTTANPWOOoUV peTd TN AREN TNG TTpoBeouiag uTToBOARG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEIO TOU AyopaaoTH, OAQ Ta £yypa@a OXETIKA PE TOV TTPOCQPEPOVTA TTOU
AgiTTouv pTTOopOUV va uttoBANBoUV apydTepQ.

MpbdoBeTeg TANpoYopics: siehe Vergabeunterlagen

‘Opoil Tng oupBaong:

H oUuBaon mrpétmel va ekTeAEiITal OTO TTAQICIO TTPOYPAUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA Pe TNV eKTEAEON TNG OUPPBaONG: siehe Vergabeunterlagen

HAeKTpOVIKH TIHOAGYNON: ETiITpETTETAI

©a xpnoipoTtroIinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUN: OXI

NouIKA pop@r) TTou TTPETTEl va AdBEl N opdda TTpoc@epOVTWY GTNV OTToia avaTiBeTal n cuupfacn
: siehe Vergabeunterlagen

XpnMOTOOIKOVOMIKES pubpicelg: siehe Vergabeunterlagen

5.1.15. Texvikég
Zupu@wvia-trAaiolo:
Kapia oupgwvia-trAaiolo
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MAnpo@opieg OXETIKA ME TO SUVAUIKO OUCTNUA AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoOPopicg, diauecoAdBnon Kal TTPoOCPUYNH
Opyaviopog Tpoo@uyng: Bezirksregierung Koln Vergabekammer Rheinland
IMAnpogopieg OXETIKA PE TIG TTPoBeoicg eTave¢éTaong: Der geltend gemachte Verstold gegen
Vergabevorschriften wurde vor Einreichen des Nachprifungsantrages erkannt und innerhalb
einer Frist von 10 Kalendertagen gegenuber dem Auftraggeber gerlgt. Versto3e gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, mussen bis
spatestens zum Ablauf der Bewerbungsfrist oder Angebotsfrist gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden. VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar waren, mussten bis zum Ablauf der Bewerbungsfrist oder der Angebotsfrist
gegenuber dem Auftraggeber gerligt werden. Ein Nachprifungsantrag muss innerhalb von 15
Kalendertagen nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wolle, eingehen.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
ouppBacewyv: OLG Kaln
Opyaviopog TrapaAafnig aimjocwy cuppetoxng: OLG Koln

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Etrionun ovouacia: OLG Kaéln
ApiBudg karaxwpliong: 05315-04013-55
Taxudpouikr) dieuBuvon: Reichenspergerplatz 1
MéAN: Koln
TaxudpouIKOg KwdIkag: 50670
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Koln, Kreisfreie Stadt (DEA23)
Xwpa: Mepuavia
Email: zib@itd.nrw.de
TnAépwvo: 0221-9796-0
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTig
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouuBdoewv
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXNS

8.1. ORG-0002
Etrionun ovouaoia: Bezirksregierung Koln Vergabekammer Rheinland
ApiBudg karaxwpiong: 05315-03002-81
Taxudpopikr) dieubuvon: Zeughausstrale 2 - 10
MéAN: Koin
TayxudpouIKog KwdIkag: 50667
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Koln, Kreisfreie Stadt (DEA23)
Xwpa: Meppavia
Email: vergabekammer@bezreg-koeln.nrw.de
TnAépwvo: +49 221 147-3116
HAekTpovikr dieuBuvon: http://www.bezreg-koeln.nrw.de
P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPocPUYNG
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8.1. ORG-0003
Emionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudc karaxwpliong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TayxudpouIKOg KwdIkag: 53119
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Meppavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

NMAnpogopicg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/EKDOON TTPOKNpUENG: 1a62a5c8-6b75-4031-83aa-c400b9a3e878 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApung: MNMpokrpugn ouppBaong i ouuacng Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApugng: 16

Huepopnvia atmooToAng TnG Tpoknpuéng: 26/05/2026 13:51:14 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKAg
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

Awooeg oTIg oTToiEg dIaTIBETAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: YEPUAVIKA

ApIBudg dnpoaoicuong NG TTpokripugns: 360339-2026

Ap1Bu6G Teuxoug EE S: 100/2026

Huepopnvia dnuoacisuong: 27/05/2026
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