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MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

Ayafa

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: regio iT gesellschaft fur informationstechnologie mbh, vertreten durch die
E.V.A. Energieversorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH Aachen
Email: EU-Beschaffung@eva-aachen.de
NouIKA pop@r ayopaoTr): Anudoia eTmXeipnon TTouU TEAEI UTTO TOV £AEYXO TTEPIPEPEIOKAS APXNS
ApaoTnpidéTnTa TNG avaBéTouoas apxng: MeviKEG ONUOCIEG UTTNPETIES

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Einfuhrung eines ganzheitlichen Bewerber*innenmanagementsystems
Mepiypaon): Gegenstand der Ausschreibung ist die Beschaffung und Implementierung eines
Bewerber*innenmanagementsystems inkl. Support und Wartung
AvayvwpioTiké dladikaciag: e1c2217b-95ee-4365-8¢55-94808562e360
EowTtepikd avayvwploTikd: 20260220 - MV-BO
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon pe Tponyoupevn dnuoaicuon TTPOKNRPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKA diadikaoia pe dlaTTpayudTeucn
H diadikaoia emmTayuveral: Oxl

21.1. ZKotrog
XapakTtpag NG aupBaong: Ayabd
Kopia tagivopnon (cpv): 48000000 MakéTa AoyioPIKOU Kol CUCTAUATA TTANPOPOPIKAG
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 48900000 Aidgopa TTaKETA AOYICHIKOU KOl CUCTAMATO
NAEKTPOVIKWYV UTTOAOYIOTWYV, 48921000 HAEKTPOVIKA CUCTANOTA QUTOUATOTTINONG

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Stadteregion Aachen (DEA2D)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
MpbdoBeTeg TANpoYopics: #Bekanntmachungs-ID: CXQ1YDLYWH9# Objektive Kriterien fur die
Auswahl der begrenzten Zahl von Bewerbern: Der Auftraggeber wird zur Auswahl der
Bewerber bzw. Bewerbergemeinschaften in 3 Stufen vorgehen: 1) Formelle Prifung des
Teilnahmeantrags, 2) Materielle Prufung der Eignung des Bewerbers bzw. der
Bewerbergemeinschaft anhand der in der Bekanntmachung genannten
Eignungsanforderungen, 3) Auswahl der Bewerber, die die Eignungskriterien am besten
erfullen: Der Auftraggeber wird zur Abgabe eines Angebotes die Bewerber bzw.
Bewerbergemeinschaften auffordern, die die Eignungsanforderungen am besten erfullen
(Ranking). Er behalt sich vor, nur die besten 3 - 5 Bewerber aufzufordern, auch wenn mehr
Bewerber die Eignungsanforderungen erfullen. Bei Ermittlung des Rankings wird der
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Auftraggeber wie folgt vorgehen: Der Auftraggeber bewertet die technische und berufliche
Leistungsfahigkeit (Fachkunde) der Bewerber. Maligeblich sind die unter Ziffer 5.1.9
(Referenzen zu bestimmten Lieferungen) genannten Angaben und Nachweise. Die Bewertung
erfolgt in einem relativen Vergleich der Bewerber miteinander. Dabei gilt: Je mehr und besser
mit dem Auftragsgegenstand vergleichbare Referenzen, desto mehr Punkte erhalt der
Bewerber. Die Vergleichbarkeit richtet sich nach den in Ziffer 5.1.9 (Referenzen zu
bestimmten Lieferungen) genannten Merkmalen/Besonderheiten. Von Vorteil ist dabei, wenn
eine Referenz mdglichst viele der genannten Merkmale/Besonderheiten umfasst. Hierbei
handelt es sich um Auswahl-, nicht um Zuschlagskriterien. Bewerber werden gebeten,
Ruckfragen zum Teilnahmeantrag ausschlieRlich Uber die in Ziffer 5.1.11 genannte Website
einzureichen. Der Auftraggeber wird alle Fragen und Antworten auf der in Ziffer 5.1.11
genannten Website anonymisiert zur Verfligung stellen. Bewerbungen fur Teilleistungen sind
nicht mdglich. Fragen kdnnen bis 7 Kalendertage vor Ablauf der Teilnahmefrist gestellt werden.
Nouikn Bdon:

Odnyia 2014/24/EE

vgyv -

2.1.6. Adyol atmrokAsiocpou
Mnyég Twv Adywv atTokAEIopoU: MNpokripuén
2UMMETOXN O€ EYKANUATIK opydvwon:
TpoUOKPATIKA EYKAANOTA ) EYKAAPOTA OUVOEOUEVA PUE TPOPOKPATIKEG dPACTNPIOTNTEG:
NouigoTroinon €06dwv atrd TTapAvoES dPaCaTNPIOTNTES A XPNUATODBOTNON TNG TPOUOKPATIOG:
ATtTérn:
AlagBopa:
MaudiknA epyacia kal GAAEG HOPPES EUTTOPIOG AVOPWTTWV:
MapdaBaon uTToxPEWONG TTOU OXETICETAI PIE TNV KATABOAN @OpPWV:
Mapdpacn uTToXPEWONG TTOU OXETICETAI JE TNV KATABOAN €10QOPWYV KOIVWVIKNG a0@AAIoNG:
MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU TTEPIBAANOVTIKOU BIKaiou:
Mapdpacn UTTOXPEWOCEWY OTOUG TOUEIG TOU KOIVWVIKOU DIKAiOU:
MapaBaon UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIGC TOU EPYATIKOU BIKAiOU:
AgepeyyudTtnra:
Mepiouoiokd oToIxEia UTTO avayKaoTIKN dlaxeipIon aTTod EKKABAPIOTA:
AvaoTOAN ETTIXEIPNMUOTIKWY OpaOCTNPIOTHTWV:
KatdoTtaon avdAoyn TG TITWXEUONG, OUVAUEI TNG EBVIKNAG VOPOBETiag:
2oBapo eTTayyEAPATIKO TTOAPATITWHA:
2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVOUIKOUG POPEIG HE OTOXO TN OTPERAWGCN TOU AVTAYWVIOUOU:
2UyKPOUQOT CUUPEPOVTWY AOYW TNG CUUMETOXNG Tou oTn diadikacia cuvayng NG cuuaocng:
ApeEoN A EUPEON CUPUETOXN OTNV KaTépTIoN TNG TTapoucag diadikaciag ouvayng ouupaong:
Mpdéwpn AREN, atrolnUIWoEIG A AAAEG TTAPOUOIEG KUPWOEIG:
Weudeic dnAwaoeIg, atrokpuyn TTANPOPOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAS TWV ATTAITOUUEVWY
eYYPAapwy 1 ANWn TTANPOQOPIWY EUTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPA TTOU agopouV TNV TTapouca
diadikaaoia:

5. MapTida

5.1. MNaprTida: LOT-0001
TitThog: Einfuhrung eines ganzheitlichen Bewerber*innenmanagementsystems
Mepiypaen: Die regio iT gesellschaft fur Informationstechnologie mbH ist ein
Rechenzentrumsdienstleister flir seine kommunalen Gesellschafter, deren kommunale
Unternehmen und wirtschaftlich selbststandige Organisationseinheiten sowie juristischen
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Personen des offentlichen Rechts. Gegenstand der Ausschreibung ist die Beschaffung und
Einflhrung eines modernen, benutzerfreundlichen und leistungsfahigen
Bewerber*innenmanagementsystems fur die Stadt Aachen. Zurzeit wird bereits eine
Softwareldsung genutzt, welche jedoch nicht alle gewlinschten Funktionen enthalt und somit
abgeldst werden soll. Die L6sung soll den gesamten Recruiting-Prozess vollstandig digital und
medienbruchfrei abbilden. Eine intuitive Bedienbarkeit, effiziente Workflow-Steuerung sowie
eine attraktive, barrierefreie Bewerbungsoberflache fur externe Bewerber*innen sind
sicherzustellen. Es sind umfassende Reporting- und Analysefunktionen bereitzustellen,
insbesondere die Erhebung relevanter Kennzahlen sowie flexible Filter- und
Auswertungsmaglichkeiten zur datenbasierten Steuerung des Recruiting-Prozesses. Ein
verbindlicher Support mit definierten Reaktions- und Bearbeitungszeiten ist vorzusehen. Eine
dauerhafte Wartung fur das Gesamtsystem ist ebenfalls erforderlich. Die Lésung soll
mandantenfahig sein und sowohl fur die Stadtverwaltung als auch fir Eigenbetriebe mit
eigenstandigen Personalprozessen einsetzbar sein. Ein neues
Bewerber*innenmanagementsystem soll nicht nur die bestehenden funktionalen Licken
schliel3en, sondern auch eine nachhaltige, flexible und an gesetzliche Vorgaben anpassbare
Lésung bieten. Die Einfuhrung eines neuen Bewerber*innenmanagementsystems zielt darauf
ab, den gesamten Recruiting-Prozess effizienter, transparenter und benutzerfreundlicher zu
gestalten. Durch die Automatisierung administrativer Aufgaben und die Optimierung der
Kommunikation mit Bewerber*innen sollen die internen Ablaufe verbessert und potenzielle
Talente besser angesprochen werden. Es wird ein Umsetzungsstart in Q4 2026 angestrebt.
Detaillierte Informationen werden im weiteren Verfahren mit der finalen Leistungsbeschreibung
bekanntgegeben.

EocwTepikd avayvwpioTikéd: 20260220 - MV-BO

5.1.1. ZKomog
Xapaktipag TG oupPBaong: Ayabda
Kupia tagivounon (cpv): 48000000 MakéTa AoyioPIKOU Kol CUCTAUATA TTANPOPOPIKAG
Mpbéobetn Tagivounon (cpv): 48900000 Aidgpopa TTaKETA AOYIOUIKOU KOl CUCTAUATA
NAEKTPOVIKWY UTTOAOYIOTWYV, 48921000 HAEKTPOVIKG OUCTAUATA QUTOPATOTTINONG

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Stadteregion Aachen (DEA2D)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKelIa
AANAN diapkela: AyvwaoTog

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kar’ atroKAEI0TIKOTNTO CUUHETOXN:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnpooiwv cupPBacewy TTou dev xpnuatodoTeital amo Ta Taueia Tng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUP@WVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): vai
H ev Adyw cuuBaon cival emiong KatdAANAN yia TIg HIKPEG Kal peoaieg emixeiproelis (MME): oxi
MpbdoBeTeg TANpoYopices: 1. Bewerber werden gebeten, Rickfragen zum Teilnahmeantrag
ausschliel3lich Uber die in Ziffer 5.1.11. genannte Website einzureichen. Der Auftraggeber wird
alle Fragen und Antworten auf der in Ziffer 5.1.11. genannten Website anonymisiert zur
Verfugung stellen. Bewerbungen fur Teilleistungen sind nicht moglich. Fragen kénnen bis 7
Kalendertage vor Ablauf der Teilnahmefrist gestellt werden. 2. Ausreichend ist die Abgabe des
Teilnahmeantrages in Textform (§ 126b BGB) Uber das in Ziffer 5.1.11. genannte
Vergabeportal. Nahere Informationen stehen auf der Startseite des in Ziffer 5.1.11. genannten
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Vergabeportals zur Verfugung. Zur Formwahrung muss die Teilnahmeerklarung die Firma des
Bewerbers/ des bevollmachtigten Bewerbergemeinschaftsmitglieds ausweisen. Eine
Unterschrift oder Signatur ist nicht erforderlich. Bewerber werden gebeten, im
Teilnahmeantrag einen Ansprechpartner mit Namen, Adresse, E-Mail, Telefon- und
Faxnummer zu benennen. Die gesamte Kommunikation zwischen Auftraggeber und
Bewerbern findet ausschlielich Uber das in Ziffer 5.1.11. genannte Vergabeportal statt. Der
Auftraggeber wird alle Fragen und Antworten auf dem in Ziffer 5.1.11. genannten
Vergabeportal anonymisiert zur Verfligung stellen. 3. Mehrfachbewerbungen, als
Einzelbewerber sowie als Mitglied einer / mehrerer Bewerbergemeinschaften (BG) sind nicht
zulassig. Soweit mehrere Unternehmen im Rahmen der Vergabe miteinander kooperieren (z.
B. Uber ein gemeinsames Tochterunternehmen, als Nachunternehmer oder im Rahmen einer
BG), behalt sich der Auftraggeber vor, Nachweise dafir zu fordern, dass die Kooperation als
Ganzes sowie die Teilnahme der einzelnen Unternehmen an der Kooperation zulassig ist,
insbesondere keine unzulassige wettbewerbsbeschrankende Abrede getroffen wurde. Fir
jeden Teilnehmer der Kooperation ware dann zu begrinden, inwieweit sein Entschluss zur
Teilnahme an der Kooperation eine im Rahmen von zweckmafigen und kaufmannisch
vernunftigen Handelns liegende Entscheidung ist, z. B. weil der jeweilige Teilnehmer zur Zeit
der Bildung der Kooperation Uberhaupt nicht oder jedenfalls zu dieser Zeit nicht tber die
erforderliche Kapazitat zur Durchfihrung des hier ausgeschriebenen Auftrages verfugt oder
aus anderen Grinden erst die Kooperation den jeweiligen Teilnehmer in die Lage versetzt, ein
erfolgversprechendes Angebot abzugeben. 4. Die Bildung von BG ist bis zur Abgabe des
Teilnahmeantrages mdglich. Die Angaben zur Zusammensetzung der BG sind grundsatzlich
bindend. Ein Austausch einzelner Mitglieder der BG vor Auftragsvergabe bedarf der
Zustimmung des Auftraggebers. Die Abgabe von Angeboten durch BG ist nur bei
gesamtschuldnerischer Haftung mit bevollmachtigtem Vertreter mdglich. Hierzu ist eine von
allen Mitgliedern unterschriebene Vollmacht mittels einer Bewerbergemeinschaftserklarung
vorzulegen. AuRerdem haben samtliche Mitglieder der BG namentlich mit Anschrift einen
bevollmachtigten Vertreter fur das Vergabeverfahren sowie den Abschluss und die
Durchfuhrung des Vertrages zu bezeichnen. Der Auftraggeber behalt sich ausdricklich vor,
diese Angaben nachzufordern. Bei der Eignungsprufung wird die BG als Ganzes beurteilt. 5.
Der Auftraggeber wird die von dem Bewerber Ubermittelten Informationen vertraulich
behandeln und die anwendbaren Vorschriften zum Datenschutzrecht beachten. Dies gilt
insbesondere fur personenbezogene Informationen, die im Zusammenhang mit der Angabe
von Referenzen an den Auftraggeber weitergegeben werden. 6. Verfahrensablauf: Der
Auftraggeber vergibt die Leistungen im Wege des Verhandlungsverfahrens mit
vorgeschaltetem Teilnahmewettbewerb. Der Auftraggeber wird zwischen den Bewerbern
anhand der nachfolgend genannten Kriterien eine Auswahl treffen und die ausgewahlten
Bewerber im Anschluss zur Abgabe indikativer Angebote sowie von Optimierungsvorschlagen
auffordern. Die indikativen Angebote wird der Auftraggeber nicht werten. Die Angebote und
Optimierungsvorschlage dienen dem Auftraggeber vielmehr dazu, mit den Bietern
Verhandlungsgesprache zu fihren und die Vergabeunterlagen weiter zu konkretisieren. Bieter
haben Gber Optimierungsvorschlage die Mdglichkeit, das Verfahren aktiv mitzugestalten. Nach
Abschluss der Verhandlungsgesprache stellt der Auftraggeber den Bietern aktualisierte
Vergabeunterlagen zur Verfligung und fordert die Bieter auf Grundlage der aktualisierten und
konkretisierten Vergabeunterlagen zur Abgabe eines letztverbindlichen Angebotes auf. Der
Zuschlag wird nach Abgabe und Auswertung der letztverbindlichen Angebote gemal § 58
Abs. 1 VgV unter Berucksichtigung aller Umstande auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. 7.
Der Auftraggeber behalt sich das Recht vor, den Auftrag aufgrund der Erstangebote ohne
weitere Verhandlungen zu vergeben. 8. Daruber hinaus behalt sich der Auftraggeber vor, das
Vergabeverfahren aus einem schwerwiegenden Grund aufzuheben. Der Auftraggeber behalt
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sich insbesondere vor, dieses Verfahren ganz oder teilweise einzustellen, wenn erforderliche
Gremienbeschlisse nicht erteilt werden oder die Finanzierung des Projektes nicht
gewahrleistet werden sollte. 9. Der Auftraggeber wird den Vorgaben in § 41 VgV dadurch
nachkommen, dass er in dieser Bekanntmachung die wesentlichen Eckpunkte und
Besonderheiten der zu erbringenden Leistung skizziert sowie auf der in Ziffer 5.1.11
genannten Website die bisherigen Planungen und sonstigen Informationen zu dem Projekt zur
Verflgung stellt. Da der Auftraggeber wegen nicht abschlieliend beschreibbarer Leistung ein
Verhandlungsverfahren mit vorgeschaltetem Teilnahmewettbewerb durchfihrt, erflllt dies die
Anforderungen des § 41 VgV. Ziel des Verhandlungsverfahrens ist, die konkreten
Anforderungen an die Leistung mit den Bietern gemeinsam im Rahmen eines dynamischen
Prozesses zu konkretisieren. Zum jetzigen Zeitpunkt stehen deshalb zahlreiche Unterlagen
noch nicht fest. 10. Fir den Fall, dass ein Bewerber einzelne Unternehmen als
Nachunternehmer einsetzen méchte, wird auf die Moglichkeit der Eignungsleihe und die in §
47 VgV genannten Voraussetzungen hingewiesen. Wenn und soweit sich der Bewerber auf
die Eignung des Nachunternehmers beruft, ist mit dem Teilnahmeantrag insbesondere eine
Verpflichtungserklarung des Nachunternehmers, dass dieser seine Ressourcen und
Kapazitaten dem Bewerber im Auftragsfall zur Verfugung stellt sowie die erforderlichen
Referenzen und/oder Nachweise einzureichen. 11. Bewerber sollten die auf der in Ziffer 5.1.11
genannten Website hinterlegten Vordrucke flur ihre nach der Bekanntmachung erforderlichen
Eigenerklarungen verwenden. Der Auftraggeber behalt sich vor, Unterlagen im Rahmen des §
56 Abs. 2 VgV nachzufordern. Hierauf besteht kein Rechtsanspruch. 12. Der Auftraggeber
behalt sich vor, das Vergabeverfahren aus einem schwerwiegenden Grund aufzuheben. Der
Auftraggeber behalt sich insbesondere vor, dieses Verfahren ganz oder teilweise einzustellen,
wenn erforderliche Gremienbeschlisse nicht erteilt werden oder die Finanzierung des
Projektes nicht gewahrleistet werden sollte.

5.1.7. Zrpatnyikég dSnpooieg cupPaoElg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cupfaocwv: Kauia otpatnyikr) dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emTIAoyARg
Mnyég Twv KpiTnpiwv emAoyAc: Mpokrpuén
Kpitiplo: Eyypa®n o€ EUTTOPIKO UNTPWO
Mepiypan Tou kpitnpiou emmAoynig: Mit dem Teilnahmeantrag sollen die Bewerber moglichst
folgende Unterlagen vorlegen (bei BG von jedem Mitglied): a) Formlose Eigenerklarung
(Vordruck 1), aus der hervorgeht, - dass keine Ausschlussgriinde im Sinne der §§ 123,124
GWSB vorliegen bzw. erfolgreiche Selbstreinigungsmaf®nahmen im Sinne des § 125 GWB
durchgeflhrt worden sind; - dass der Bewerber in das einschlagige Berufsregister
(Handelsregister oder Handwerksrolle) oder ein vergleichbares Register (Standeskammern et
cetera) des Herkunftslandes eingetragen ist sowie flr seine Berufshaftpflichtversicherung,
seine Krankenkasse(n) und seiner Berufsgenossenschaft rickstandslos Beitrage entrichtet hat
sowie seinen steuerlichen Verpflichtungen nachgekommen ist. b) Eigenerklarung Russland-
Sanktionen (Vordruck 4) (nach Artikel 5 k) Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833 /2014 in der
Fassung des Artikel 1 Ziffer 25 der Verordnung (EU) 2025/395 des Rates vom 24. Februar
2025 Uber restriktive Malinahmen angesichts der Handlungen Russlands, die die Lage der
Ukraine destabilisieren. c) Erklarung zur Anerkennung der Projektsprache Deutsch
einschlie3lich Benennung eines deutschsprachigen Ansprechpartners (Vordruck 5).

Kpitpio: NMoocooTd utrepyoAafiog

Mepiypan Tou kpitnpiou emmAoynig: Mit dem Teilnahmeantrag sollen die Bewerber moglichst
folgende Unterlagen vorlegen (bei BG von jedem Mitglied): Die Abgabe von Angeboten durch
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Bietergemeinschaften ist nur bei gesamtschuldnerischer Haftung mit bevollmachtigtem
Vertreter moglich. Hierzu ist eine von allen Mitgliedern unterschriebene Vollmacht mittels einer
Bietergemeinschaftserklarung vorzulegen. Aulderdem haben samtliche Mitglieder der
Bietergemeinschaft namentlich mit Anschrift einen bevollmachtigten Vertreter fur das
Vergabeverfahren sowie den Abschluss und die Durchfihrung des Vertrages zu bezeichnen.
(Vordruck 2 und 3) Bei der Eignungsprufung wird die Bietergemeinschaft als Ganzes beurteilt.
Bietergemeinschaften mussen eine(n) einzige(n) Ansprechpartner(in) benennen. Soweit
mehrere Unternehmen im Rahmen der Vergabe miteinander kooperieren (z.B. Uber ein
gemeinsames Tochterunternehmen oder im Rahmen einer Bietergemeinschaft), ist
darzulegen, dass die Bietergemeinschaft als Ganzes sowie die Mitgliedschaft der einzelnen
Unternehmen in der Bietergemeinschaft zulassig ist, insbesondere keine unzulassige
wettbewerbsbeschrankende Abrede getroffen wurde. Fur jedes Mitglied der
Bietergemeinschaft ist zu begrinden, inwiefern sein Entschluss zur Beteiligung an der
Bietergemeinschaft eine im Rahmen zweckmafigen und kaufmannisch verninftigen Handels
liegende Entscheidung ist, z.B. weil das jeweilige Mitglied zur Zeit der Bildung der
Bietergemeinschaft GUberhaupt nicht oder jedenfalls zu dieser Zeit nicht Uber die erforderliche
Kapazitat zur Durchfuhrung des hier ausgeschriebenen Auftrages verfugt oder aus anderen
Grunden erst die Zusammenarbeit der Bietergemeinschaft das jeweilige Mitglied in die Lage
versetzt, ein erfolgversprechendes Angebot abzugeben.

Kpitpio: [Mevikog €TH010G TCipog

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoyng: Mit dem Teilnahmeantrag sollen die Bieter mdglichst
folgende Unterlagen vorlegen (bei BG von jedem Mitglied): Angabe der Gesamtumsatze der
letzten drei abgeschlossenen Geschéftsjahre sowie Angabe der Umsatze der letzten drei
abgeschlossenen Geschaftsjahre mit Leistungen, die mit dem vorliegenden
Auftragsgegenstand (Einflhrung eines ganzheitlichen Bewerber*innenmanagementsystems)
vergleichbar sind (Vordruck 6). Auf die Moglichkeit der Eignungsleihe wird hingewiesen
(Vordruck 13).

Kpimiplo: ETrayyeApaTik ac@AAion ammolnuiwong yia eTTayyEAPATIKOUG KIVOUVOUG

Meprypar) Tou kpitnpiou emAoyng: Mit dem Teilnahmeantrag sollen die Bieter moglichst
folgende Unterlagen vorlegen (bei BG von jedem Mitglied): Nachweis einer bestehenden
Betriebshaftpflichtversicherung (Vordruck 7) mit folgenden Deckungssummen: - fir
Sachschaden bis zu 1.000.000,-- Euro je Schadenereignis - fur Vermogensschaden bis zu
1.000.000,-- Euro je Schadenereignis - fur Personenschaden bis zu 1.000.000,-- Euro je
Schadenereignis. Falls eine Versicherung mit diesen Deckungshdhen derzeit nicht besteht,
genugt die Vorlage - einer unterschriebenen schriftlichen Eigenerklarung des Bieters, dass er
im Auftragsfall bereit ist, eine entsprechende Versicherung auf erstes Anfordern des
Auftraggebers abzuschlieen und - die Erklarung eines Versicherers, dass dieser zum
Abschluss einer entsprechenden Versicherung mit dem Versicherungsnehmer/Bieter bereit ist.
Auf die Moglichkeit der Eignungsleihe wird hingewiesen (Vordruck 13).

Kpitpio: Avagopég o€ kaBopiopéveg TTapaddoelg

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoyns: Mit dem Teilnahmeantrag sollen die Bieter mdglichst
folgende Unterlagen vorlegen (bei BG von jedem Mitglied): Angabe der vom Bieter erbrachten
Leistungen, die mit den zu vergebenden Leistungen (Einflhrung eines ganzheitlichen
Bewerber*innenmanagementsystems) vergleichbar sind, mdglichst unter Angabe des
genauen Auftrags, der Auftragssumme, des Auftraggebers, der Leistungsart und der
Leistungszeitraume sowie des zustandigen Ansprechpartners. Nennung von mindestens drei
Referenzen (Vordruck 8). Der Auftraggeber wird insbesondere die 3 aus seiner Sicht am
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besten geeigneten Referenzen berucksichtigen. Je Referenzprojekte sollte sich ergeben, dass
- die Referenz nicht alter als 3 Jahre ist, - die Referenz eine vergleichbare Anzahl von
Nutzer*innen (ca. 550) im Produktivsystem umfasst, - der Bewerber bereits Projekte mit
Behdrden vergleichbarer Grofe oder grofier der Stadt Aachen erfolgreich umgesetzt hat
(mindestens eine Referenz). Bei den vorgenannten Kriterien handelt es sich um keine Muss-
Kriterien. Der Auftraggeber wird die vorgenannten Kriterien gemaf Ziffer 2.1.4 im Rahmen des
Rankings berucksichtigen. BG werden hier als Ganzes betrachtet. Auf die Mdglichkeit der
Eignungsleihe wird hingewiesen (Vordruck 13).

Kpitipio: MéTpa yia Tnv eEac@daAion Tng ToIdTnTag

Meprypar) Tou kpitnpiou emAoyng: Mit dem Teilnahmeantrag sollen die Bieter moglichst
folgende Unterlagen vorlegen (bei Bietergemeinschaften von jedem Mitglied): a) Beschreibung
der MalRnahmen zur Qualitatssicherung bzw. Nachweis mittels Zertifikat: Nachweis, dass der
Bewerber ein QM System nach DIN EN ISO 9001:2015 oder gleichwertig eingefihrt und
zertifiziert hat (Vordruck 9). b) Beschreibung der MalRnahmen zur Qualitatssicherung bzw.
Nachweis mittels Zertifikat: Nachweis Uber eine ISO 27001-Zertifizierung oder gleichwertige
(Vordruck 10). c) Nachweis einer Konformitatserklarung geman Art. 43 KI-VO oder
gleichwertige (Vordruck 11). d) Nachweis einer CE-Kennzeichnung gemaf Art. 31 KI-VO oder
gleichwertige (Vordruck 12). Auf die Moglichkeit der Eignungsleihe wird hingewiesen
(Vordruck 13).

NMAnpo@opieg OXETIKA e TO BeUTEPO OTADIO O€ diadikaoia dUo oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy tmou 6a KANBoUv va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTABIO TNG
dladikaciog: 3

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitfpio:
Eidog: Tiun
Ovopaoia: Preis
Mepiypaen): Vorlaufiges Kriterium (auch bezuglich Gewichtung). Details werden nach dem
Teilnahmewettbewerb bekanntgegeben.
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 40
Kpitpio:
Eidog: MoidtnTa
Ovopagoia: Funktionalitat
Mepiypan: Funktionalitat des Bewerber*innenmanagementsystems - vorlaufiges Kriterium
(auch bezuglich Gewichtung). Details werden nach dem Teilnahmewettbewerb
bekanntgegeben.
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApIBUOG KpiTnpiou avaBeong: 60

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdoswyv
MAWOOEC OTIG OTTOIEG €ival ETIONUWG dlabEaipa Ta £€yypaga tng dnudaciag ouPBaons: yepuavika
AieuBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaciag ocuupaong: https://www.vergaben-wirtschaftsregion-
aachen.de/VMPSatellite/notice/CXQ1YDLYWH9/documents
Ad hoc diaulog emmikoIvwviag:
URL: https://www.vergaben-wirtschaftsregion-aachen.de/VMPSatellite/notice/CXQ1YDLYWH9

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdocewv
‘Opoi1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAR: YTTOXPEWTIKA
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AieuBuvon yia uTToBoAr: https://www.vergaben-wirtschaftsregion-aachen.de/VMPSatellite
/notice/CXQ1YDLYWH9

"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YEPMAVIKG

HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI

MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI

O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TIPOCQYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv airqoewy ocuppeToXns: 29/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaTtoAiknG EupwTrng, Bepivil wpa Kevtpikrng Eupwtng

MAnpo@opieg TTou uITopoUV va cUUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOARG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEIO TOU QYOPAOTH, OPICHEVA EyYPOPA OXETIKA PE TOV TTPOCTQPEPOVTA
TTOU A€iTTouV PTTopoUV va uttoAnBouv apydTepa.

MpbdoBeTeg TANpoopics: Der Auftraggeber behalt sich vor, Unterlagen im Rahmen des § 56
VgV nachzufordern. Hierauf besteht kein Rechtsanspruch.

Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA pe TNV ekTéEAEON TNG oUpPBaong: Die Bedingungen fur die Ausfuhrung des
Auftrags ergeben sich aus der Bekanntmachung und den Vergabeunterlagen.

HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: oxI

Oa xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWHN: 6xI

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaioclo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, SiauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog Tpoo@uyng: Vergabekammer Rheinland bei der Bezirksregierung Koln
IMAnpo@opiec oxeTIKA e TIG TTpoBeoieg eTavetéTaong: Das Verfahren fur Verstdlie gegen
diese Vergabe richtet sich nach den Vorschriften der §§ 160 ff. des Gesetzes gegen
Wettbewerbsbeschrankungen (GWB). Zur Wahrung der Fristen wird auf die §§ 160 ff. GWB
verwiesen. Insbesondere weisen wir darauf hin, dass der Nachprufungsantrag gemaf § 160
Abs. 3 Satz 1 Nr. 4 GWB spatestens 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, zu stellen ist. Vergabeverstdlie sind nach
§ 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 GWB vor Einreichen des Nachprifungsantrags innerhalb von 10
Kalendertagen nachdem der Bieter den Verstol3 erkannt hat, beim Auftraggeber zu riagen.
Vergabeverstole, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, sind gemaf § 160 Abs.
3 Satz 1 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der Teilnahmefrist nach Ziffer 5.1.12) bei den
Auftraggebern zu rigen.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
ouppBaccewv: regio iT gesellschaft fur informationstechnologie mbh, vertreten durch die E.V.A.
Energieversorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH Aachen
Opyaviopog TrapaAaBis aiIrioewy ouppeToXAG: regio iT gesellschaft flr
informationstechnologie mbh, vertreten durch die E.V.A. Energieversorgungs- und
Verkehrsgesellschaft mbH Aachen
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8. Opyaviopoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovouaoia: regio iT gesellschaft fir informationstechnologie mbh, vertreten durch die
E.V.A. Energieversorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH Aachen
Ap1Bpog karaxwplong: 0563340002002-33007-14
Taxudpouikr) diuBuvon: Lombardenstralie 24
M6An: Aachen
TayxudpouIKOg KwdIkag: 52070
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Stadteregion Aachen (DEA2D)
Xwpa: Mepuavia
MpéowTro emmikoivwviag: Jennifer Boymanns
Email: EU-Beschaffung@eva-aachen.de
TnAépwvo: +49 241181-4895
dag: +49 241181-4869
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.regioit.de
Mpo®iA ayopaoTA: https://www.eva-aachen.de
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg
KevTpiki apxn TpounBeiwy n otroia avabEéTel dnuooieg CUPBAOTEIS 1) CUVATITEI CUPQWVIEG-
TTAQioIa yIa £pya, TTPONNBEIESG 1} UTTNPETiES TToU TTpoopifovTal yia GAAOUC ayOpPaCTEG
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
oupBacewv
Opyaviopog TTapaAaBig aITACEWY CUPPETOXAG

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaoia: Vergabekammer Rheinland bei der Bezirksregierung Koln
ApiBudg karaxwpiong: 05315-03002-81
Taxudpouikr diguBuvon: Zeughausstrale 2-10
M6AN: Kdln
TaxudpouIkog KwdIkag: 50667
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Koln, Kreisfreie Stadt (DEA23)
Xwpa: Mepuavia
Email: VKRheinland@bezreg-koeln.nrw.de
TnAépwvo: +49 2211473055
dag: +49 2211472889
Po6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPocPUYNG

8.1. ORG-0003
Emionun ovopaaia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudg karaxwpliong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TaxudpouIkog Kwdikag: 53119
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Aol autou Tou opyaviouou:
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TED eSender
MAnpogopieg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/EkDOON TTPOKNpuENG: cch8faal-dd1e-4103-9ef9-0aeded9d45f7 - 01
Eidog evtutTou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong i ocuuBacng TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepounvia ammooToArg TnG TTpokrpuéng: 27/05/2026 13:05:01 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikng
EupwTtng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

FAWOoOoEC OTIG OTToiEC BIATIBETAI ETTIONUA N TTAPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKA

ApIBudg dnpoaoicuong Tng TTpoknipugns: 363480-2026

ApiBudéc Teuxouc EE S: 101/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 28/05/2026
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