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374945-2026 - AlaywVvIONOG

®divAavdia — Makéra Aoylopikou Kal cuoTApata TTAnpo@opikig — HR-jarjestelman hankinta
OJ S 104/2026 02/06/2026

MpokApuén ocuufacng N cUNBACNG TTAPAXWPNONG — TUTTOTTOINHUEVO KABEOTWG

AyaBd

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopagoia: Careeria Oy
Email: hankinnat@careeria.fi
Nouikr) yop@r) ayopaoTr): Opyaviopog dnuoaciou dikaiou
ApaoTtnpidtnTa TNG avabétouoag apxng: Exkraideuon

2. Aladikaoia

21. Aiadikaoia
TitAog: HR-jarjestelman hankinta
Mepiypaen: Hankinnan kohteena on SaaS-palveluna hankittava HR-jarjestelma, joka toimii
organisaation henkilostotiedon ensisijaisena lahteena ja tukee koko tydsuhteen elinkaarta
tydsuhteen alkamisesta tydsuhteen paattymiseen. Jarjestelman tulee olla prosessilahtdinen
kokonaisuus, jossa tieto syntyy kerran, on rakenteista ja ajantasaista, ja jota hydédynnetaan
johdonmukaisesti HR-prosesseissa, esihenkilotydssa, raportoinnissa ja palkkahallinnossa.
Careerialla tulee olla jarjestelmassa laajat paakayttajaoikeudet jarjestelman hallintaan, uusien
sisaltdjen luomiseen ja yllapitamiseen. Hankinnassa on huomioitu, ettéd Careeria tulee
myohemmin kilpailuttamaan myos palkanlaskentajarjestelman, minka vuoksi nyt hankittavassa
HR-jarjestelmassa tulee olla kyvykkyys integroitua markkinoilla yleisesti kaytossa olevien
palkanlaskentajarjestelmien kanssa. Hankinnan kohdetta on kuvattu tarkemmin
tarjouspyynnon liitteessa 1. Hankinnan kohteen kuvaus.
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: 86292cac-a4b1-48c9-b2bb-16473c3c0e55
Eidog diadikaoiag: AvoIKTh
H diadikaoia emTayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTtpag NG ouppBaong: AyaBd
KoOpia ta&ivounaon (cpv): 48000000 MakéTa AoyiopIKOU Kal CUCTAUATA TTANPOPOPIKAG
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 72212450 YTrnpeoieg avatmTugng AoyIouIKOU TTapakoAouBnong
XpOvou epyaaiag f avepwtivwy Topwyv, 48450000 MakéTa AoyiopikoU TTapakoAoubnong
XPOVOU gpyaaiag f avlpwTTivwy TTOpwV

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
OTtroudnmote oTov Eupwtraiké Oikovopikd Xwpo

21.3. Aiia
EkTipwpevn agia xwpig GrA: 240 000,00 EUR

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
NouikA Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
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2.1.6. Ao6yol ammrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: ‘Eyypago ocuppBaong, EupwTraikd Eviaio ‘Eyypago 2opBaong
(EEEZ)

5. MapTida

5.1. NapTida: LOT-0000
TitAog: HR-jarjestelman hankinta
Mepiypaer: Hankinnan kohteena on SaaS-palveluna hankittava HR-jarjestelma, joka toimii
organisaation henkildstotiedon ensisijaisena lahteena ja tukee koko tydsuhteen elinkaarta
tydsuhteen alkamisesta tyosuhteen paattymiseen. Jarjestelman tulee olla prosessilahtdinen
kokonaisuus, jossa tieto syntyy kerran, on rakenteista ja ajantasaista, ja jota hyddynnetaan
johdonmukaisesti HR-prosesseissa, esihenkilotydssa, raportoinnissa ja palkkahallinnossa.
Careerialla tulee olla jarjestelmassa laajat paakayttajaoikeudet jarjestelman hallintaan, uusien
sisaltdjen luomiseen ja yllapitamiseen. Hankinnassa on huomioitu, ettéd Careeria tulee
myohemmin kilpailuttamaan myos palkanlaskentajarjestelman, minka vuoksi nyt hankittavassa
HR-jarjestelmassa tulee olla kyvykkyys integroitua markkinoilla yleisesti kaytdssa olevien
palkanlaskentajarjestelmien kanssa. Hankinnan kohdetta on kuvattu tarkemmin
tarjouspyynnon liitteessa 1. Hankinnan kohteen kuvaus.
Eowrtepikd avayvwplioTiko: 2026-048609-LOT-0001

5.1.1. ZkKomog
XapokTtrpag NG ouppBaong: AyaBad
Kupia tagivounon (cpv): 48000000 Makéta AoyioPIKOU KOl CUCTAUATA TTANPOPOPIKAG
MpdoBeTn TagIvounon (cpv): 72212450 YTrnpeoieg avaTtTugng AoyIopIKOU TTapakoAouBnong
XpPOvou gpyaaiag f avlpwTtivwy Tépwy, 48450000 MakéTa AoyiopikoUu TTapakoAoubnong
XPOVOU £pyaaiag f avlpwTTivwyv TTOpwv
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emAoywv: Hankinta-asiakirjoissa on kuvattu lisdhankintamahdollisuuksia,
esim. optiot.

5.1.2. Toémog ekTéAeong
OTtroudntote oTov Eupwtraiké Oikovouiké Xwpo

5.1.3. EkTIpWpMEVN SidpKela
Huepopnvia évapéng: 14/09/2026
AAAN diGpkela: ATTepIOPIOTOG

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaT’ a1mroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agv TTAPAXWPEITAI CUUPETOXN.
MpétTel va ava@EpovTal To OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1Toio £X€l avaTedei N eKTEAEON TNG oUUPBaoNG: ATTaiTnon TG TTPOCPOPAS
‘Epyo dnuéoiwv cupBdoewy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val
H ev Aoyw ouppaon civail emTiong KatdAANAN yia TIg HIKPES Kal peoaicg emixeipnoeig (MME): 6xi

5.1.9. Kpithpia €mA0Oyng
Mnyég Twv KpiITnpiwyv emAoyns: ‘Eyypago cupBaong, Eupwtraikd Eviaio ‘Eyypago ZouBaong
(EEEZ)
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5.1.10. Kpithpla avadeong
KpitApio:
Eidog: Tiun
Ovopaoia: Vertailuhinta
Mepiypan: Tarjouspyynnaon liite "Hankintasopimus Liite 3 Hintaliite" tulee tayttaa siina
annettujen ohjeiden mukaisesti ja ladata tarjouksen liitteeksi. Tarjoajan tulee tutustua
hintaliitteen "Vastausohjeet” valilehdella annettuihin ohjeisiin ja reunaehtoihin ja tayttaa
valilehti "Hinnoittelu” valilehdelld annettujen ohjeiden mukaisesti. Tarjouspyynndn liitteessa 4
"Vertailuperusteet" on kuvattu, milla tavalla vertailuhinnasta saatavat pisteet lasketaan osana
tarjousvertailua.
KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 40
Kpithpio:
Eidog: MoidtnTa
Ovopaoia: Vaatimusmaarittely
Mepiypaon: Liitteessa "Hankintasopimus Liite 2 Vaatimusmaarittely" on asetettu vaatimukset
hankinnan kohteelle. Tarjouspyynnon liitteessa 4 "Vertailuperusteet" on kuvattu, milla tavalla
vaatimusmaarittelysta saatavat pisteet lasketaan osana tarjousvertailua.
KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 35
Kpitplo:
Eidog: MoidtnTa
Ovopaoia: Kaytettavyysarviointi
Mepiypan: Tarjotulle ratkaisulle tehdaan kaytettavyysarviointi tarjouspyynnon liitteessa 3
"Laatuarvioitavat demot" kuvatulla tavalla. Tarjouspyynnon liitteessa 4 "Vertailuperusteet" on
kuvattu, milla tavalla kaytettavyysarvioinnista saatavat pisteet lasketaan osana tarjousvertailua.
KaTnyopia Tou Kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 20
Kpitpio:
Eidog: MoidtnTa
Ovopagoia: Asiantuntijaresurssit
Mepiypan: Tarjoaja nimeaa liitteelle "Hankintasopimus Liite 4 Asiantuntijalomake Careeria"
kayttdonottoprojektiin osoitetut asiantuntijaresurssit. Tarjouspyynndn liitteessa 4
"Vertailuperusteet" on kuvattu, milla tavalla asiantuntijaresursseista saatavat pisteet lasketaan
osana tarjousvertailua.
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)
ApIBuéc kpiTnpiou avabeong: 5

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIONUWG dIaBEoIpa Ta £yypaga tng dnudoiag cuppaong:
@IVAQVOIKQ
MpoBeoyia aItuaTog yia Tapoxr mpocBeTwy TAnpogopiwv: 10/06/2026 12:00:00 (UTC+03:
00) ©¢piv) wpa AvatoAikng Eupwtrng
AlelBuvon Twv eyypdewy TnG dnuoaciag ouuBaong: hitps://www.hankintailmoitukset.fi/fi/public
/procedure/32377/enotice/48609

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppaocewv
‘Opol utroBOoARG:
HAekTpOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
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AieuBuvon yia uttoBoAn: https://www.hankintailmoitukset.fi/fi/tendering/procedure/32377/call-
for-tenders

"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
@IVAaVOIKQ

HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI

MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI

O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TIPOCQYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaiafng Twv mpoo@opwyv: 13/08/2026 12:00:00 (UTC+03:00) Oepivh wpa
AvaTtoAIknG EupwTing

Aldpkela KaTd TNV OTTOIA TTPETTEl VA TTAPAUEVEI IoXUOUCA N TTpoc@opd: 6 Mrveg

MAnpo@opieg OXETIKA peE TN dnudoIa atrocPpdayion:

Huepopnvia atrooepdyiong: 13/08/2026 12:15:00 (UTC+03:00) O¢epivr) wpa AvatoAikng
Eupwtng

Tomog: Careeria, Hevosenkengankatu 2, Porvoo

‘Opol Tng oupBaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiITal OTO TTAQICIO TTPOYPAUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAEKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

Oa xpnoipoTroInBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: val

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
Kauia cup@wvia-TTAaiocio
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpoOPoOpieg, diapecoAdBnon Kal TTPpooPuUYNR
Opyaviopog Tpoo@uyng: Markkinaoikeus
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppBacewyv: Careeria Oy
Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TwV diadikacoiwy TTPooPuyng: Careeria Oy
Opyaviopog TrapaAaBic airfoewy ocuppeToxng: Careeria Oy
Opyaviopog etTegepyaoiag Twy TTpoo@opwyv: Careeria Oy

8. Opyaviopoi

8.1. ORG-0001
Etrionun ovouaoia: Careeria Oy
ApiBudc karaxwpliong: 2918298-7
Tayudpopuikn dieuBuvaon: Peramiehentie 6
M6An: Porvoo
TaxudpouIkog Kwdikag: 06100
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Xwpa: PivAavdia
Email: hankinnat@careeria.fi
TnAépwvo: +3582051311
HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.careeria.fi/
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTig
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Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv

Opyaviopog TTapaAaBig AITACEwWY CUPPETOXAG

Opyaviopog eTTECEPYATIOg TWV TTPOTPOPWV

Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG

8.1. ORG-0002
Emrionun ovouacia: Hansel Oy (Hilma)
Ap1Bu6g kataxwpiong: F109880841
Taxudpouikr) dieuBuvon: Mannerheiminaukio 1 A
MoAN: Helsinki
TaxudpouIikog kwdikag: 00100
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Xwpa: PivAavdia
Email: tekninen@hankintailmoitukset.fi
TnAépwvo: +358 295563630
HAekTpovikr dielBuvon: https://www.hankintailmoitukset.fi
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

8.1. ORG-0003
Emrionun ovouacia: Markkinaoikeus
ApiBudc karaxwpliong: FI30061576
Taxudpouikr) dieuBuvon: Radanrakentajantie 5
IM6AN: Helsinki
TaxudpouIkog kwdikag: 00520
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Xwpa: PivAavdia
Email: markkinaoikeus@oikeus.fi
TnAépwvo: +358 295643300
HAekTpovikr dieuBuvon: http://www.oikeus.fi/markkinaoikeus
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviouog TTPocPUYNG

NMAnpogopicg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/EKDOON TTPOKNpUENG: 5a82eb8a-68a3-4840-b04d-a2eaa2c7a2ec - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApung: MNMpokrpugn oupBaong i ocuuaong Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApugng: 16

Huepopnvia atmooToArg Tng Tpoknpuéng: 01/06/2026 14:32:13 (UTC+03:00) O¢epivh wpa
AvaTtoAIKnG EupwTing

FAwooeg oTIg oTToiEg dIaTIBETAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: PIVAAVOIKG

ApiBudg dnpoaoicuong NG TTpoknipugns: 374945-2026

Ap1Bu6G Teuoug EE S: 104/2026

Huepopnvia dnuooicuong: 02/06/2026
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