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409251-2026 - AlaywVvIouog

BéAyio — Eidn kaBapiopou kai oTiABwong — Accord cadre pour la fourniture de bandeaux de
lavage , lavettes , produits d'entretien et petit matériel .

OJ S 113/2026 15/06/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

Ayafa

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaoia: Cliniques universitaires Saint Luc
Email: benoit.dumoulin@saintluc.uclouvain.be
NopIkry yopen ayopaoTh: Anudola emixeipnon
ApaoTtnpidéTnTa TNG avabétouoag apxng: Yyeia

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaocia
Tithog: Accord cadre pour la fourniture de bandeaux de lavage , lavettes , produits d'entretien
et petit matériel .
Mepiypan: Le présent marché a pour objet la fourniture de bandeaux de lavage ,lavettes ,
petit matériel et notamment la fourniture de solutions de nettoyage et/ou de désinfection des
surfaces, incluant le cas échéant des produits conditionnés de maniére classique (bidons,
sachets, concentrés) et/ou des solutions innovantes de production in situ, pour autant qu’elles
répondent aux exigences techniques et fonctionnelles définies dans le présent cahier spécial
des charges. Ce marché est conclu pour une durée initiale de deux (2) ans, il est
reconductible tacitement pour quatre (4) périodes successives de douze (12) mois pour une
durée maximale de 6 ans, a compter du premier bon de commande aprés notification du
marché. Si aucune des parties n’a notifié sa volonté de mettre fin a la collaboration au
minimum 3 mois avant la date d’échéance annuelle du marché. En cas de non-reconduction
du présent marché, aucune justification ne devra étre apportée et elle ne pourra donner lieu a
des indemnités. Si le P.A. ne souhaite pas prolonger le contrat, il en informera I'adjudicataire 3
mois avant la date d’échéance de la durée fixe ou de la reconduction. Les commandes émises
avant la date d’échéance du marché demeurent exécutables. Cette durée a été déterminée
afin de permettre une exploitation économiquement efficiente des solutions proposées et, le
cas échéant, 'amortissement de dispositifs techniques, indépendamment de la solution
retenue.
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: 2a9b6cfd-707b-4099-8331-285a3e88950¢
EowTtepikd avayvwpioTikd: PPPOHW-968/6245/CUSL/2025-1-968/Fourniture bandeaux,
lavettes
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe Tponyoupevn dnuoaicuon TTPOKNRPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKA diadikaoia pe dlaTTpayudTeucn
H diadikaoia emmTayuveTal: Oxl

21.1. ZKomrog
XapakTtpag NG aupBaong: Ayabd
Kopia tagivounon (cpv): 39800000 Eidn kabapiouou kai oTiABwong

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
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YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Tomog ekTéAeong
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Toétrog ekTéAEONG
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Toétrog ekTéAEONg
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAylo

21.3. Aiia
MéyioTn agia Tng cupgwviag-mAaiciou: 2 190 933,44 EUR

2.1.4. Tevikég TTAnpoopicg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE

2.1.5. Opol dnuociwv cuppdoewyv
Opoi uttoBoARg:
MéyioTog apiBudg TTapTidwV yIa TIG OTTOIEG EVag TTPOCPEPWY PTTOPET va UTTOBAAEI TTPOCPOPEG:
4
‘Opol Tng oupuBaong:
MéyioTog apiBudg TapTidwyv yia TIG OTToiEG UTTOPOUV va avaTeBouv cuuBdocig o€ Evav
TTpooPEépovTa: 4

2.1.6. Aodyol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv atrokAgiopou: ‘Eyypago oupBaong

5. MapTida

5.1. MNaprTida: LOT-0001
TitAhog: Lot 1 : Pré-imprégnation bandeaux de lavage , lavettes , bandeaux de lavage a franges
Mepiypan: Nous utiliserons des détergents dans le cadre d’un processus de pré-imprégnation
en machines des textiles destinés au nettoyage (bandeaux de lavage et lavettes,franges). Ce
processus de pré-imprégnation doit nous permettre d’assurer un nettoyage efficace, une
hygiéne maitrisée et une réduction de notre consommation d’eau et de produit.
EowTepikd avayvwpioTikd: CUSL/2025-1-968/Fourniture bandeaux,lavettes 1

5.1.1. ZIkKomog
XapakTtpag NG ouppBaons: AyaBd
Kupia ta&ivounon (cpv): 39830000 lMpoidvta kaBapiouou

5.1.2. Toémog ektéAeong
Taxudpouikr) dicuBuvon: Avenue Mounier, 10 Quai C
MoAn: Bruxelles
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TaxudpouIkog Kwdikag: 1200

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAylo

MpbdoBeTeg TANPOYOpIES: Réception centrale

5.1.3. EkTIpwpEVN SidpKela
Aiapkela: 72 MAveg

5.1.5. Atia
MéyioTn agia Tng cupgwviag-rAaiciou: 129 211,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMHETOXNA:
Aev TTAPOXWPEITAI CUPPETOXN.
Mp&TTEl va ava@EPOoVTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeBei N eKTEAEON TNG cUPPBaONG: Agv aTTaITeiTal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dNUooieg oupBaoelg (ZAX): val
MpbdoBeTeg TTANPOYopics: 156.345 € TVAC

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: MpokRpugn
Kpitipio: Méoog 1106 1¢ipog
Mepiypar) Tou Kpitnpiou etmAoyng: Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global de
I'entreprise et le chiffre d'affaires du domaine d'activités faisant I'objet du marché, portant sur
les trois derniers exercices disponibles en fonction de la date de création de I'entreprise ou du
début d'activités de I'opérateur économique, dans la mesure ou les informations sur ces
chiffres d'affaires sont disponibles. Niveau(x) minimal(aux): Chiffre d'affaire global moyen Lot 1
: minimum 60.000 € TVAC Chiffre d'affaire global moyen Lot 2 : minimum 200.000 € TVAC
Chiffre d'affaire global moyen Lot 3 : minimum 800.000 € TVAC Chiffre d'affaire global moyen
Lot 4 : minimum 60.000 € TVAC

Kpitipio: Eyypa@r o€ eTTOPIKO UNTPWO

Meprypar) Tou Kpitnpiou €mmAoyrg: La preuve de l'inscription du candidat ou soumissionnaire
au registre professionnel ou de commerce, conformément aux conditions prévues par la
législation du pays ou ils sont établis. La preuve est apportée par une attestation ou, a défaut,
par une déclaration sous serment. Niveau(x) minimal(aux): Un extrait du registre professionnel
ou de commerce en cours de validité au moment de I'offre

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBopiopéveg TTapaddoelg

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoynG: Une liste des principales livraisons effectuées au cours
des trois derniéres années, indiquant le montant, la date et le destinataire public ou privé. Les
livraisons sont prouvées par des attestations émises ou contresignées par l'autorité
compétente ou, lorsque le destinataire a été un acheteur privé par une attestation de
I'acheteur ou a défaut simplement par une déclaration du fournisseur. Niveau(x) minimal(aux):
3 attestations de bonne exécution

Kpitipio: MioTotroinTikd atmd aveEdpTnTouG QOPEIG OXETIKA PE TTPOTUTTA SIACPAAIONG TNG
TOI0TNTOG

Meprypan Tou kpitnpiou emmAoyng: Un certificat valable ISO 9001 ou une déclaration ou des
preuves en matiére de mesures équivalentes de garantie de la qualité. Niveau(x) minimal
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(aux): Un certificat valable ISO 9001 ou une déclaration ou des preuves en matiére de
mesures equivalentes de garantie de la qualité.

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar Tou Kpitnpiou emmAoyng: * * Le DUME, par lequel I'opérateur économique déclare
gu’il ne se trouve pas dans une des situations d’exclusion visées aux articles 67 a 69 de la loi
du 17 juin 2016. L’article 70 de la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics s’applique.
Pour les motifs d’exclusion visés a I'article 67 de la loi, le candidat ou soumissionnaire signale
d’initiative s’il a pris les mesures correctrices visées au paragraphe 1er de l'article 70 au début
de la procédure. * Conformément a la réeglementation belge relative aux marchés publics, le
pouvoir adjudicateur, peut, a quelque stade que ce soit de la procédure, exclure un candidat
/soumissionnaire qui a été condamné par le biais d’'une décision pénale suite a une infraction
relative a son intégrité professionnelle. Le non-respect de la Iégislation environnementale et
sociale peut étre considéré comme un délit qui affecte I'intégrité professionnelle. Dés que ce
délit a été constaté par un jugement ou arrét passé en force de chose jugée, il peut étre utilisé
comme motif d'exclusion, indépendamment de I'état de la procédure. Par législation sociale,
sont entendus les textes suivants : - la loi du 10 mai 2007 tendant a lutter contre certaines
formes de discrimination, la loi du 10 mai 2007 modifiant la loi du 30 Juillet 1981 tendant a
lutter contre les discriminations et réprimant certains actes inspirés par le racisme ou la
xénophobie et la loi du 10 mai 2007 tendant a lutter contre la discrimination entre les femmes
et les hommes. - loi du 4 ao(t 1996 relative au bien-étre des travailleurs lors de I'exécution de
leur travail, en particulier le chapitre Vbis. Dispositions spécifiques concernant la prévention
des risques psychosociaux au travail dont le stress, la violence et le harcélement moral ou
sexuel au travail. * Conformément a la reglementation belge relative aux marchés publics, le
pouvoir adjudicateur, peut, a quelque stade que ce soit de la procédure, exclure un candidat
/soumissionnaire qui a été condamné par le biais d’'une décision pénale suite a une infraction
relative a son intégrité professionnelle. Le non-respect de la Iégislation environnementale et
sociale peut étre considéré comme un délit qui affecte I'intégrité professionnelle. Dés que ce
délit a été constaté par un jugement ou arrét passé en force de chose jugée, il peut étre utilisé
comme motif d'exclusion, indépendamment de I'état de la procédure. Par législation sociale,
sont entendus les textes suivants : - la loi du 10 mai 2007 tendant a lutter contre certaines
formes de discrimination, la loi du 10 mai 2007 modifiant la loi du 30 Juillet 1981 tendant a
lutter contre les discriminations et réprimant certains actes inspirés par le racisme ou la
xénophobie et la loi du 10 mai 2007 tendant a lutter contre la discrimination entre les femmes
et les hommes. - loi du 4 ao(t 1996 relative au bien-étre des travailleurs lors de I'exécution de
leur travail, en particulier le chapitre Vbis. Dispositions spécifiques concernant la prévention
des risques psychosociaux au travail dont le stress, la violence et le harcélement moral ou
sexuel au travail.

NMAnpo@opieg OXETIKA pE TO BeUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy tmou 6a KANBoUv va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaciog: 3

O ayopaoTAg diatnpei To dikaiwpa va avabéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPUWIV
XWPIG TTEPAITEPW BIATTPAYUATEUCEIG

5.1.10. Kpithpia avadeong
Kpitfpio:
Eidog: KéoTog
Mepiypaen): Prix
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (Mopia, akpIBEG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 70
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Kpitipio:

Eidog: MoidmnTa

Mepiypaen: Critére qualité

Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 20

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Mepiypaon: Respect de I'environnement

KaTnyopia Tou kpitnpiou avdBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 10

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cupfdocewyv
AlelBuvon Twv eyypapwy TnG dnuoaoiag ocuupaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/968/HW
12025

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opoi1 utroBoANRG:
HAekTpOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://www.publicprocurement.be
FAWOOEC OTIG OTTOIEC PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPMETOXNG:
YOAAIKG
HAeKTPOVIKOG KOTAAOYOG: Agv eTITRETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv alIrqoewy cupphetoXns: 15/07/2026 13:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAikng EupwTrng, Bepivil wpa Kevtpikng Eupwtng
‘Opol Tng ouupaong:
H oUuuBaon TTpéTrel va ekTeAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAEKTPOVIKH TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKNA
©a xpnoipoTtroinBei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
Oa xpnoipoTtroinBdei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OXI

5.1.15. Texvikég
Zuuguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dl1ayWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTEXOVTWY: 1
AImioAdynon tng didpkeiag TG cupewyviag-mAaiciou: La durée de 'accord-cadre est fixée a six
ans afin de tenir compte des adaptations organisationnelles et logistiques nécessaires a la
mise en ceuvre du marché, ainsi que de la structuration des approvisionnements sur I’
ensemble des sites concernés. Une durée de quatre ans ne permettrait pas d’assurer une
stabilité suffisante des conditions d’exécution ni une optimisation du co0t global du marché sur
la durée. La durée de six ans est dés lors considérée comme nécessaire et proportionnée au
regard des objectifs de continuité, d’efficience et de rationalisation des achats.
MAnpo@opieg OXETIKA ME TO SUVAUIKO OUCTNUA AYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, SiauecOAdBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopdg TpoopuyAc: TRIBUNAL DE PREMIERE INSTANCE FRANCOPHONE DE
BRUXELLES
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IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeopicg eTave¢ETaong: Organisation fournissant les
informations sur les recours et les délais : TRIBUNAL DE PREMIERE INSTANCE
FRANCOPHONE DE BRUXELLES

Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
oupBdaocswv: Cliniques universitaires Saint Luc

Opyaviopog TTapOoxNG TTEPICCOTEPWY TTANPOPOPIWYV TwV diadikaciwy TTpoo@uyns: TRIBUNAL
DE PREMIERE INSTANCE FRANCOPHONE DE BRUXELLES

Opyaviopog rapaAaBnig airqoewy ocuppetoXng: Cliniques universitaires Saint Luc

5.1. MapTida: LOT-0002
TiThog: Lot 2 : Produits d'entretien surface & sol
Mepiypan: Nous utiliserons essentiellement le détergent désinfectant a large spectre dans le
cadre d’'un processus de pré-imprégnation en machines des textiles destinés au nettoyage
(bandeaux de lavage et lavettes). Ce processus de pré-imprégnation doit nous permettre d’
assurer un nettoyage efficace, une hygiéne maitrisée et une réduction de notre consommation
d’eau et de produit. Nous estimons que les services dans lesquels nous utiliserons ce
désinfectant au quotidien, pour les sols (bandeaux de lavage), représentent plus ou moins
10% des services. Le désinfectant proposé doit étre un désinfectant a large spectre
(bactéricide, virucide et fongicide) adapté au milieu hospitalier. Produits multi-usages :
nettoyants polyvalents adaptés aux surfaces variées. Produits sanitaires : formulations
spécifiques pour le nettoyage et la désinfection des toilettes et salles d’eau.
Eowrtepikd avayvwplioTikd: CUSL/2025-1-968/Fourniture bandeaux,lavettes 2

5.1.1. ZKomog
XapakTtpag NG ouppBaong: Ayabd
Kupia tagivounon (cpv): 39830000 lMpoidvta kaBapiopou
MpbdoBeTn Tagivounon (cpv): 39831300 KaBapioTika datrédou

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpouikr) dicuBuvon: Avenue Mounier, 10 Quai C
IMOAN: Bruxelles
TaxudpouIkog kwdikag: 1200
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAyio
MpbdoBeTeg TANPOYOpIES: Réception centrale

5.1.3. EkTIpwpEVN SidpKela
Aiapkela: 72 MAveg

5.1.5. Atia
MéyioTn agia Tng ocupewviag-rAaiciou: 254 134,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMHETOXNA:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.
Mp&TTel va ava@EPOoVTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeBei N eKTEAEON TNG oUPPBaONG: Agv aTTaITEITAI
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupPBaocclg (ZAX): val
MpbdoBeTeg TANpoopics: 307.502 € TVAC

5.1.9. Kpitipia emiAoyng
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Mnyég Twv KpITnpiwv etmAoyig: MNMpokrpuén

Kpimipio: Méoog 110106 T1Cipog

Mepiypar) Tou Kpitnpiou etmAoyng: Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global de
I'entreprise et le chiffre d'affaires du domaine d'activités faisant I'objet du marché, portant sur
les trois derniers exercices disponibles en fonction de la date de création de I'entreprise ou du
début d'activités de I'opérateur économique, dans la mesure ou les informations sur ces
chiffres d'affaires sont disponibles. Niveau(x) minimal(aux): Chiffre d'affaire global moyen Lot 1
: minimum 60.000 € TVAC Chiffre d'affaire global moyen Lot 2 : minimum 200.000 € TVAC
Chiffre d'affaire global moyen Lot 3 : minimum 800.000 € TVAC Chiffre d'affaire global moyen
Lot 4 : minimum 60.000 € TVAC

Kpimiplo: Eyypa®n o€ EUTTOPIKO UNTPWO

Mepiypar) Tou Kpitnpiou €tmAoyng: La preuve de l'inscription du candidat ou soumissionnaire
au registre professionnel ou de commerce, conformément aux conditions prévues par la
législation du pays ou ils sont établis. La preuve est apportée par une attestation ou, a défaut,
par une déclaration sous serment. Niveau(x) minimal(aux): Un extrait du registre professionnel
ou de commerce en cours de validité au moment de I'offre

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBopiopéveg TTapaddoelg

Mepiypaen) Tou kpitTnpiou €mmAoynG: Une liste des principales livraisons effectuées au cours
des trois derniéres années, indiquant le montant, la date et le destinataire public ou privé. Les
livraisons sont prouvées par des attestations émises ou contresignées par l'autorité
compétente ou, lorsque le destinataire a été un acheteur privé par une attestation de
I'acheteur ou a défaut simplement par une déclaration du fournisseur. Niveau(x) minimal(aux):
3 attestations de bonne exécution

Kpithpio: MioTtotroinTiké atrd aveEdpTNTOUG QOPEIG OXETIKA YE TTPOTUTTA dIACPAANIONG TNG
TToI0TNTAG

Mepiypar Tou kpitnpiou emmAoyng: Un certificat valable ISO 9001 ou une déclaration ou des
preuves en matiere de mesures équivalentes de garantie de la qualité. Niveau(x) minimal
(aux): Un certificat valable ISO 9001 ou une déclaration ou des preuves en matiére de
mesures equivalentes de garantie de la qualité.

Kpitripio: AAANEG OIKOVOUIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar Tou kpitnpiou emAoyng: * * Le DUME, par lequel I'opérateur économique déclare
gu’il ne se trouve pas dans une des situations d’exclusion visées aux articles 67 a 69 de la loi
du 17 juin 2016. L’article 70 de la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics s’applique.
Pour les motifs d’exclusion visés a I'article 67 de la loi, le candidat ou soumissionnaire signale
d’initiative s’il a pris les mesures correctrices visées au paragraphe 1er de l'article 70 au début
de la procédure. * Conformément a la réeglementation belge relative aux marchés publics, le
pouvoir adjudicateur, peut, a quelque stade que ce soit de la procédure, exclure un candidat
/soumissionnaire qui a été condamné par le biais d’'une décision pénale suite a une infraction
relative a son intégrité professionnelle. Le non-respect de la Iégislation environnementale et
sociale peut étre considéré comme un délit qui affecte I'intégrité professionnelle. Dés que ce
délit a été constaté par un jugement ou arrét passé en force de chose jugée, il peut étre utilisé
comme motif d'exclusion, indépendamment de I'état de la procédure. Par législation sociale,
sont entendus les textes suivants : - la loi du 10 mai 2007 tendant a lutter contre certaines
formes de discrimination, la loi du 10 mai 2007 modifiant la loi du 30 Juillet 1981 tendant a
lutter contre les discriminations et réprimant certains actes inspirés par le racisme ou la
xénophobie et la loi du 10 mai 2007 tendant a lutter contre la discrimination entre les femmes
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et les hommes. - loi du 4 aolt 1996 relative au bien-étre des travailleurs lors de I'exécution de
leur travail, en particulier le chapitre Vbis. Dispositions spécifiques concernant la prévention
des risques psychosociaux au travail dont le stress, la violence et le harcélement moral ou
sexuel au travail. * Conformément a la reglementation belge relative aux marchés publics, le
pouvoir adjudicateur, peut, a quelque stade que ce soit de la procédure, exclure un candidat
/soumissionnaire qui a été condamné par le biais d’'une décision pénale suite a une infraction
relative a son intégrité professionnelle. Le non-respect de la Iégislation environnementale et
sociale peut étre considéré comme un délit qui affecte I'intégrité professionnelle. Dés que ce
délit a été constaté par un jugement ou arrét passé en force de chose jugée, il peut étre utilisé
comme motif d'exclusion, indépendamment de I'état de la procédure. Par législation sociale,
sont entendus les textes suivants : - la loi du 10 mai 2007 tendant a lutter contre certaines
formes de discrimination, la loi du 10 mai 2007 modifiant la loi du 30 Juillet 1981 tendant a
lutter contre les discriminations et réprimant certains actes inspirés par le racisme ou la
xénophobie et la loi du 10 mai 2007 tendant a lutter contre la discrimination entre les femmes
et les hommes. - loi du 4 aolt 1996 relative au bien-étre des travailleurs lors de I'exécution de
leur travail, en particulier le chapitre Vbis. Dispositions spécifiques concernant la prévention
des risques psychosociaux au travail dont le stress, la violence et le harcélement moral ou
sexuel au travail.

NMAnpo@opieg OXETIKA pE TO BeUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy mmou 6a KAnBoUv va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTABIO TNG
dladikaciog: 3

O ayopaoTAg diatnpei To dikaiwpa va avabéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPUWIV
XWPIG TTEPAITEPW BIATTPAYUATEUCEIG

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitfpio:
Eidog: KéoTtog
Mepiypaen): Prix
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBES)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 70
Kpitpio:
Eidog: MoidtnTa
Mepiypaen: Critére qualité
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 20
Kpitfpio:
Eidog: MoidtnTa
Mepiypan): Respect de I'environnement
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (Mopia, akpIBEG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 10

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdoswyv
AlelBuvon Twv eyypapwy TnG dnuoaciag ouupaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/968/HW
/2025

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
Opoi uttoBoARg:
HAekTpOVIKR UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AitBuvon yia uttoBoAn: https://www.publicprocurement.be
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV OI TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
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HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI

MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI

MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjoswy cuppetoxng: 15/07/2026 13:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKnG Eupwtrng, Bepivr) wpa KevTpikng Eupwtng

‘Opol Tng oupuBaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAeKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: OXI

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
2upewvia-TrAaiolo, xwpig eTTavekkivnon diaywviouou
MéEyi0TOG apIBUOG CUPHPETEXOVTWV: 1
AImioAdynon tng didpkeiag TG cupewyviag-rAaiciou: La durée de I'accord-cadre est fixée a six
ans afin de tenir compte des adaptations organisationnelles et logistiques nécessaires a la
mise en ceuvre du marché, ainsi que de la structuration des approvisionnements sur I’
ensemble des sites concernés. Une durée de quatre ans ne permettrait pas d’assurer une
stabilité suffisante des conditions d’exécution ni une optimisation du codt global du marché sur
la durée. La durée de six ans est dés lors considérée comme nécessaire et proportionnée au
regard des objectifs de continuité, d’efficience et de rationalisation des achats.
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, dilapecoAdBnon Kol TTPooPuUYN
Opyaviopdg TpooguyAc: TRIBUNAL DE PREMIERE INSTANCE FRANCOPHONE DE
BRUXELLES
IMAnpo@opiec oxeTIKA e TIG TTpoBeoieg eTavetéTaong: Organisation fournissant les
informations sur les recours et les délais : TRIBUNAL DE PREMIERE INSTANCE
FRANCOPHONE DE BRUXELLES
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv: Cliniques universitaires Saint Luc
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWV TTANPOPOPIWYV TwV diadikaciwy TTpoo@uyng: TRIBUNAL
DE PREMIERE INSTANCE FRANCOPHONE DE BRUXELLES
Opyaviopog rapaAaBnic airjoewy ocuppetoxng: Cliniques universitaires Saint Luc

5.1. NapTida: LOT-0003
TitAog: Lot 3 : Entretien général + petit matériel (multi-usage,sanitaires,balais,textile de
nettoyage,seaux,microfibres)
Mepiypaon: Ce lot regroupe I'ensemble des produits d’entretien courants et du petit matériel
de nettoyage nécessaires pour maintenir la propreté quotidienne des locaux. Il inclut : Balais,
trapéze,manche,seaux et divers textile de nettoyage : outils de balayage et de lavage au sol
pour un entretien efficace. Microfibres : lingettes haute performance permettant un nettoyage
précis et durable, avec ou sans produits. L’ensemble constitue le kit de base pour assurer un
entretien régulier, hygiénique et efficace des espaces professionnels.
Eowrtepikd avayvwplioTikd: CUSL/2025-1-968/Fourniture bandeaux,lavettes_3

5.1.1. ZKomog
XapakTtrpag NG ouppBaong: AyaBad
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Kupia tagivopnon (cpv): 39224300 2kouTreg Kal BoUpToeg Kal GAAa €idn yia TNV OIKIOKA
kabapidtnTa

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpouikr) dicuBuvon: Avenue Mounier, 10 Quai C
MoAn: Bruxelles
TaxudpouIkog kwdikag: 1200
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAylo
MpbdoBeTeg TTANPOPOpIES: Réception centrale

5.1.3. EkTIpWpMEVN SidpKEIa
Aidpkela: 72 Mriveg

5.1.5. Aiia
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-rAaiciou: 1 679 864,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTO CUUHUETOXNA:
Aev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpéTTel va ava@EépovTal Ta OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKA TTPOCOVTA TOU TTIPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 €XEI avaTeBei N eKTEAEON TNG cUPPBaoNG: Agv aTTaITeiTal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnuoéoia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (ZAZ): val
MpbdoBeTeg TANpoYopics: 2.032.635 € TVAC

5.1.9. Kpitpia emAoyng
Mnyég Twv KpiItnpiwv emAoyAc: Mpokrpuén
Kpitpio: Méoog €1rio106 TCipog
Mepiypar Tou Kpitnpiou emAoyns: Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global de
I'entreprise et le chiffre d'affaires du domaine d'activités faisant I'objet du marché, portant sur
les trois derniers exercices disponibles en fonction de la date de création de I'entreprise ou du
début d'activités de I'opérateur économique, dans la mesure ou les informations sur ces
chiffres d'affaires sont disponibles. Niveau(x) minimal(aux): Chiffre d'affaire global moyen Lot 1
: minimum 60.000 € TVAC Chiffre d'affaire global moyen Lot 2 : minimum 200.000 € TVAC
Chiffre d'affaire global moyen Lot 3 : minimum 800.000 € TVAC Chiffre d'affaire global moyen
Lot 4 : minimum 60.000 € TVAC

Kpimiplo: Eyypa®n o€ EUTTopIKO UNTPWO

Mepiypan Tou Kpitnpiou emmIAOYNG: La preuve de l'inscription du candidat ou soumissionnaire
au registre professionnel ou de commerce, conformément aux conditions prévues par la
législation du pays ou ils sont établis. La preuve est apportée par une attestation ou, a défaut,
par une déclaration sous serment. Niveau(x) minimal(aux): Un extrait du registre professionnel
ou de commerce en cours de validité au moment de I'offre

Kpitrpio: Ava@opég oe KaBopiouéveS TTapadooEI

Meprypar Tou kpitnpiou emAoyng: Une liste des principales livraisons effectuées au cours
des trois derniéres années, indiquant le montant, la date et le destinataire public ou privé. Les
livraisons sont prouvées par des attestations émises ou contresignées par l'autorité
compétente ou, lorsque le destinataire a été un acheteur privé par une attestation de
I'acheteur ou a défaut simplement par une déclaration du fournisseur. Niveau(x) minimal(aux):
3 attestations de bonne exécution
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Kpitipio: MioTtotroinTika atmd aveEdpTnTous QOopEiG OXETIKA PE TTPOTUTTA dIACPAAIONG TNG
TTOI0TNTAG

Meprypar) Tou Kpitnpiou emAoyng: Un certificat valable ISO 9001 ou une déclaration ou des
preuves en matiére de mesures équivalentes de garantie de la qualité. Niveau(x) minimal
(aux): Un certificat valable ISO 9001 ou une déclaration ou des preuves en matiére de
mesures équivalentes de garantie de la qualité.

KpItTip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypan Tou Kpitnpiou emAoyng: * * Le DUME, par lequel I'opérateur économique déclare
gu’il ne se trouve pas dans une des situations d’exclusion visées aux articles 67 a 69 de la loi
du 17 juin 2016. L’article 70 de la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics s’applique.
Pour les motifs d’exclusion visés a I'article 67 de la loi, le candidat ou soumissionnaire signale
d’initiative s’il a pris les mesures correctrices visées au paragraphe 1er de l'article 70 au début
de la procédure. * Conformément a la réglementation belge relative aux marchés publics, le
pouvoir adjudicateur, peut, a quelque stade que ce soit de la procédure, exclure un candidat
/soumissionnaire qui a été condamné par le biais d’'une décision pénale suite a une infraction
relative a son intégrité professionnelle. Le non-respect de la Iégislation environnementale et
sociale peut étre considéré comme un délit qui affecte I'intégrité professionnelle. Dés que ce
délit a été constaté par un jugement ou arrét passé en force de chose jugée, il peut étre utilisé
comme motif d'exclusion, indépendamment de I'état de la procédure. Par législation sociale,
sont entendus les textes suivants : - la loi du 10 mai 2007 tendant a lutter contre certaines
formes de discrimination, la loi du 10 mai 2007 modifiant la loi du 30 Juillet 1981 tendant a
lutter contre les discriminations et réprimant certains actes inspirés par le racisme ou la
xénophobie et la loi du 10 mai 2007 tendant a lutter contre la discrimination entre les femmes
et les hommes. - loi du 4 aolt 1996 relative au bien-étre des travailleurs lors de I'exécution de
leur travail, en particulier le chapitre Vbis. Dispositions spécifiques concernant la prévention
des risques psychosociaux au travail dont le stress, la violence et le harcélement moral ou
sexuel au travail. * Conformément a la reglementation belge relative aux marchés publics, le
pouvoir adjudicateur, peut, a quelque stade que ce soit de la procédure, exclure un candidat
/soumissionnaire qui a été condamné par le biais d’'une décision pénale suite a une infraction
relative a son intégrité professionnelle. Le non-respect de la Iégislation environnementale et
sociale peut étre considéré comme un délit qui affecte I'intégrité professionnelle. Dés que ce
délit a été constaté par un jugement ou arrét passé en force de chose jugée, il peut étre utilisé
comme motif d'exclusion, indépendamment de I'état de la procédure. Par législation sociale,
sont entendus les textes suivants : - la loi du 10 mai 2007 tendant a lutter contre certaines
formes de discrimination, la loi du 10 mai 2007 modifiant la loi du 30 Juillet 1981 tendant a
lutter contre les discriminations et réprimant certains actes inspirés par le racisme ou la
xénophobie et la loi du 10 mai 2007 tendant a lutter contre la discrimination entre les femmes
et les hommes. - loi du 4 aolt 1996 relative au bien-étre des travailleurs lors de I'exécution de
leur travail, en particulier le chapitre Vbis. Dispositions spécifiques concernant la prévention
des risques psychosociaux au travail dont le stress, la violence et le harcélement moral ou
sexuel au travail.

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10T0G apIBudG utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTABIO TNG
d1adikaaciag: 3

O ayopaoTAg diatnpei 1o dikaiwpa va avabéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPWIV
XWPIG TTEPAITEPW DIATTPAYUATEUCEIG

5.1.10. Kpithpla avadeong
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Kpitipio:

Eidog: KéoTtog

Meprypaen: Prix

Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 70

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Mepiypaon: Critére qualité

KaTnyopia Tou kpitnpiou avdBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 20

Kpitipio:

Eidog: MoidmnTa

Mepiypaon: Respect de I'environnement

Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 10

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
AleuBuvon Twv eyypapwy TnG dnuoaciag ouupaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/968/HW
/2025

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppacewv
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AielBuvon yia uttoBoAn: https://www.publicprocurement.be
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aimjoewy cuppetoxg: 15/07/2026 13:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAikn¢ EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrig Eupwtng
‘Opol Tng ouppaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal aTo TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
Oa xpnoipoTtroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OXI

5.1.15. Texvikég
Zupuwvia-TAaioio:
2UMQWVIO-TTAQIOI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON d1aYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTEXOVTWY: 1
AImioAdynon tng didpkeiag Tng cup@wviag-rAaiciou: La durée de I'accord-cadre est fixée a six
ans afin de tenir compte des adaptations organisationnelles et logistiques nécessaires a la
mise en ceuvre du marché, ainsi que de la structuration des approvisionnements sur I’
ensemble des sites concernés. Une durée de quatre ans ne permettrait pas d’assurer une
stabilité suffisante des conditions d’exécution ni une optimisation du codt global du marché sur
la durée. La durée de six ans est dés lors considérée comme nécessaire et proportionnée au
regard des objectifs de continuité, d’efficience et de rationalisation des achats.
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiko ouoTnua ayopwy
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5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpicg, diauecoAdBNon Kal TTPOCPUYN
Opyaviopdg TpoopuyAc: TRIBUNAL DE PREMIERE INSTANCE FRANCOPHONE DE
BRUXELLES
IMAnpo@opicg OXeTIKA e TIG TTPoBeoicg eTaveEéTaong: Organisation fournissant les
informations sur les recours et les délais : TRIBUNAL DE PREMIERE INSTANCE
FRANCOPHONE DE BRUXELLES
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
oupBdocwv: Cliniques universitaires Saint Luc
Opyaviopog TTapoxnG TTEPICCOTEPWY TTANPOPOPIWYV TwV diadikaciwy TTpoo@uync: TRIBUNAL
DE PREMIERE INSTANCE FRANCOPHONE DE BRUXELLES
Opyaviopog TrapaAafnic airqoewy ouppetoXnc: Cliniques universitaires Saint Luc

5.1. NapTida: LOT-0004
TiThog: Lot 4 : Désodorisants
Mepiypaen: Le lot désodorisants comprend la fourniture de solutions de diffusion olfactive
destinées a 'amélioration et au maintien de I'hygiéne olfactive des locaux, incluant notamment
des désodorisants a méche, des sprays désodorisants et des plaques désodorisantes pour
vestiaires ou équivalents.
Eowrtepikd avayvwpioTikd: CUSL/2025-1-968/Fourniture bandeaux,lavettes 4

5.1.1. ZIkKomog
XapokTrpag NG ouppBaong: AyaBad
Kopia tagivounon (cpv): 39811100 AtroounTikd xwpou TutTou Air freshner

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpouikr) dicuBuvon: Avenue Mounier, 10 Quai C
M6éAN: Bruxelles
TayxudpouIkog kwdikag: 1200
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAylo
MpbdoBeTeg TTANPOYOPIES: Réception centrale

5.1.3. EkKTIJwEVN didpKela
Aiapkeia: 72 MAveg

5.1.5. Agia
MéyioTn agia TN cuppwviag-rAaiciou: 127 724,44 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTA CUUHUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpéTTel va ava@épovTal Ta OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKA TTPOCOVTA TOU TTIPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 £X€1 avaTeBei N ekTEAEON TNG oUuBaong: Aev atraiTeiTal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapecia 1ng EE
H dnuodoia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (ZAZ): val
MpbdoBeTeg TTANPOYOpIcs: 154.546 € TVAC

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv KpiItnpiwv emAoyAc: Mpokrpuén
Kpitpio: Méoog 1106 TCipog
Mepiypaer) Tou Kpitnpiou emAoyns: Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global de
I'entreprise et le chiffre d'affaires du domaine d'activités faisant I'objet du marché, portant sur
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les trois derniers exercices disponibles en fonction de la date de création de I'entreprise ou du
début d'activités de I'opérateur économique, dans la mesure ou les informations sur ces
chiffres d'affaires sont disponibles. Niveau(x) minimal(aux): Chiffre d'affaire global moyen Lot 1
: minimum 60.000 € TVAC Chiffre d'affaire global moyen Lot 2 : minimum 200.000 € TVAC
Chiffre d'affaire global moyen Lot 3 : minimum 800.000 € TVAC Chiffre d'affaire global moyen
Lot 4 : minimum 60.000 € TVAC

Kpimiplo: Eyypa®n o€ EUTTOPIKO UNTPWO

Meprypar) Tou Kpitnpiou €tmAoyng: La preuve de l'inscription du candidat ou soumissionnaire
au registre professionnel ou de commerce, conformément aux conditions prévues par la
législation du pays ou ils sont établis. La preuve est apportée par une attestation ou, a défaut,
par une déclaration sous serment. Niveau(x) minimal(aux): Un extrait du registre professionnel
ou de commerce en cours de validité au moment de I'offre

Kpitpio: Ava@opég o€ kaBopiopéveg TTapaddoelg

Mepiypaen) Tou kpiTnpiou emmAoynG: Une liste des principales livraisons effectuées au cours
des trois derniéres années, indiquant le montant, la date et le destinataire public ou privé. Les
livraisons sont prouvées par des attestations émises ou contresignées par l'autorité
compétente ou, lorsque le destinataire a été un acheteur privé par une attestation de
I'acheteur ou a défaut simplement par une déclaration du fournisseur. Niveau(x) minimal(aux):
3 attestations de bonne exécution

Kpithpio: MioTtotroinTiké atrd aveEdpTNTOUG QOPEIG OXETIKA YE TTPOTUTTA dIACPAANIONG TNG
TToI0TNTAG

Mepiypan Tou kpitnpiou emmAoyng: Un certificat valable ISO 9001 ou une déclaration ou des
preuves en matiere de mesures équivalentes de garantie de la qualité. Niveau(x) minimal
(aux): Un certificat valable ISO 9001 ou une déclaration ou des preuves en matiére de
mesures equivalentes de garantie de la qualité.

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar Tou kpitnpiou emAoyng: * * Le DUME, par lequel I'opérateur économique déclare
gu’il ne se trouve pas dans une des situations d’exclusion visées aux articles 67 a 69 de la loi
du 17 juin 2016. L’article 70 de la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics s’applique.
Pour les motifs d’exclusion visés a l'article 67 de la loi, le candidat ou soumissionnaire signale
d’initiative s’il a pris les mesures correctrices visées au paragraphe 1er de l'article 70 au début
de la procédure. * Conformément a la réeglementation belge relative aux marchés publics, le
pouvoir adjudicateur, peut, a quelque stade que ce soit de la procédure, exclure un candidat
/soumissionnaire qui a été condamné par le biais d’'une décision pénale suite a une infraction
relative a son intégrité professionnelle. Le non-respect de la Iégislation environnementale et
sociale peut étre considéré comme un délit qui affecte I'intégrité professionnelle. Dés que ce
délit a été constaté par un jugement ou arrét passé en force de chose jugée, il peut étre utilisé
comme motif d'exclusion, indépendamment de I'état de la procédure. Par législation sociale,
sont entendus les textes suivants : - la loi du 10 mai 2007 tendant a lutter contre certaines
formes de discrimination, la loi du 10 mai 2007 modifiant la loi du 30 Juillet 1981 tendant a
lutter contre les discriminations et réprimant certains actes inspirés par le racisme ou la
xénophobie et la loi du 10 mai 2007 tendant a lutter contre la discrimination entre les femmes
et les hommes. - loi du 4 ao(t 1996 relative au bien-étre des travailleurs lors de I'exécution de
leur travail, en particulier le chapitre Vbis. Dispositions spécifiques concernant la prévention
des risques psychosociaux au travail dont le stress, la violence et le harcélement moral ou
sexuel au travail. * Conformément a la reglementation belge relative aux marchés publics, le
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pouvoir adjudicateur, peut, a quelque stade que ce soit de la procédure, exclure un candidat
/soumissionnaire qui a été condamné par le biais d’'une décision pénale suite a une infraction
relative a son intégrité professionnelle. Le non-respect de la Iégislation environnementale et
sociale peut étre considéré comme un délit qui affecte I'intégrité professionnelle. Dés que ce
délit a été constaté par un jugement ou arrét passé en force de chose jugée, il peut étre utilisé
comme motif d'exclusion, indépendamment de I'état de la procédure. Par législation sociale,
sont entendus les textes suivants : - la loi du 10 mai 2007 tendant a lutter contre certaines
formes de discrimination, la loi du 10 mai 2007 modifiant la loi du 30 Juillet 1981 tendant a
lutter contre les discriminations et réprimant certains actes inspirés par le racisme ou la
xénophobie et la loi du 10 mai 2007 tendant a lutter contre la discrimination entre les femmes
et les hommes. - loi du 4 aolt 1996 relative au bien-étre des travailleurs lors de I'exécution de
leur travail, en particulier le chapitre Vbis. Dispositions spécifiques concernant la prévention
des risques psychosociaux au travail dont le stress, la violence et le harcélement moral ou
sexuel au travail.

NMAnpo@opieg OXETIKA e TO BeEUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy mmou 6a KAnBoUv va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTABIO TNG
dladikaoiog: 3

O ayopaoTAg diatnpei To dikaiwpa va avabéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPUWV
XWPIG TTEPAITEPW BIATTPAYUATEUCEIG

5.1.10. Kpithpia avadeong
Kpitfpio:
Eidog: KéoTtog
Mepiypaen): Prix
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBEG)
ApIBUOG KpiTnpiou avaBeong: 60
Kpitpio:
Eidog: MoidétnTa
Mepiypan: Respect de I'environnement et sécurité
Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 20
Kpitfpio:
Eidog: MoidtnTa
Mepiypaon: Critére efficacité et performance
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBES)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 20

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
AlelBuvon Twv eyypapwy TnG dnuoaciag ouupaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/968/HW
/2025

5.1.12. Opoi dnuocoiwv cuppdoewv
Opoi uttoBoARg:
HAekTpOVIK UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
Aig0Buvon yia uttoBoAn: https://www.publicprocurement.be
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv €TTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv TTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjoswy cuppetoxng: 15/07/2026 13:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKnG Eupwtrng, Bepivi) wpa KevTpikng Eupwtng

409251-2026 Page 15/18


https://cloud.3p.eu/Downloads/1/968/HW/2025
https://cloud.3p.eu/Downloads/1/968/HW/2025
https://www.publicprocurement.be

‘Opol TnG ocuupaong:

H oUuuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTtroinBei NAekTpoVIKA TTapayyeAia: oxI

©a xpnoipoTroinbei NAeKTPOVIKA TTANPWN: 6xI

5.1.15. Texvikég
Zupgwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICIO, XWPIG ETTAVEKKIVNON dIaYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTEXOVTWY: 1
AImioAdynon tng didpkeiag TNG cupewviag-rAaiciou: La durée de 'accord-cadre est fixée a six
ans afin de tenir compte des adaptations organisationnelles et logistiques nécessaires a la
mise en ceuvre du marché, ainsi que de la structuration des approvisionnements sur I’
ensemble des sites concernés. Une durée de quatre ans ne permettrait pas d’assurer une
stabilité suffisante des conditions d’exécution ni une optimisation du cott global du marché sur
la durée. La durée de six ans est dés lors considérée comme nécessaire et proportionnée au
regard des objectifs de continuité, d’efficience et de rationalisation des achats.
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOPoOpieg, diapecoAdBnon Kal TTPOCPUYNH
Opyaviopdg TpoopuyAc: TRIBUNAL DE PREMIERE INSTANCE FRANCOPHONE DE
BRUXELLES
IMAnpo@opicg OXeTIKA e TIG TTPoBeoicg eTaveEETaong: Organisation fournissant les
informations sur les recours et les délais : TRIBUNAL DE PREMIERE INSTANCE
FRANCOPHONE DE BRUXELLES
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
oupBdaocwyv: Cliniques universitaires Saint Luc
Opyaviouog TTapoxG TTEPICCOTEPWY TTANPOPOPIWYV TwV dladikaciwy TTpoo@uync: TRIBUNAL
DE PREMIERE INSTANCE FRANCOPHONE DE BRUXELLES
Opyaviopog rapaAafnic airqoewy ouppetoXnc: Cliniques universitaires Saint Luc

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovouaaoia: Cliniques universitaires Saint Luc
ApiBudg karaxwpliong: BE0416.885.016
Taxudpouikr) dicuBuvon: 10, Avenue Hippocrate
M6éAN: Bruxelles
TayxudpouIkog kwdikag: 1200
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéEAyio
MpéowTro emmikoivwviag: Benoit Dumoulin
Email: benoit.dumoulin@saintluc.uclouvain.be
TnAépwvo: +32 27649197
Qag: +32 27643703
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.saintluc.be/
PéAo1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg
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Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEwWY CUPPETOXAG

8.1. ORG-0002
Emrionun ovopacia: TRIBUNAL DE PREMIERE INSTANCE FRANCOPHONE DE
BRUXELLES
Ap1Bu6G kataxwplong: BEO308357753
Taxudpouikn dietbuvon: RUE DES QUATRE BRAS, 13
MéAn: BRUXELLES
TaxudpouIkog kwdikag: 1000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAylo
Email: bxl.tpi.greffe.civil@just.fgov.be
TnAépwvo: +32 25087111
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
Opyaviouog TTpooPuUYNG
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAdIKATIWY TTPOCPUYAG

8.1. ORG-0003
Emionun ovouacia: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
ApiBudg kataxwpliong: BE 0475.480.736
MéAN: Antwerpen / Anvers
TaxudpouIkog Kwdikag: 2000
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Xwpa: BéAyio
Email: info@3p.eu
TnAépwvo: +32 3 294 30 51
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
M&poxog uTTNPECIWV TTPOPNBEIWV

8.1. ORG-0004
Emionun ovopaoia: FPS Policy and Support
ApiBudg karaxwpliong: BE 0671.516.647
M6AN: Brussels
TaxudpouIkog kwdikag: 1000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAyio
Email: e.proc@publicprocurement.be
TnAépwvo: +32 2 740 80 00
Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
TED eSender

MAnpogopitg TpokpuEng

AvayvwpioTiko/ékdoon TTpokrpuéngs: 840f30d3-0156-4fd9-82ad-86dd1e35e8f9 - 01
Eidog evrutrou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong i ocuupaong Tapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16
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Huepopnvia atmooToArng Tng Tpoknpuéng: 11/06/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrg Eupwtng

Huepopnvia atrooToArg TTpokApugng/yvwaototroinong (ato Tov eSender): 11/06/2026 00:00:00
(UTC+02:00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivi) wpa Kevtpikng Eupwtng

MAWOoOoEG OTIG OTTOIEG DIATIOETAI ETTIONUA N TTOPOUCA TTPOKAPUEN: YOAAIKA

ApiBudg dnuoaicuong Tng TTpoknipugns: 409251-2026

ApiBuég Teuxoug EE S: 113/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 15/06/2026
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