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417132-2026 - AlaywVvIouog

Feppavia — Zepivapia katapTtiong — Kl-Multiplikator:innen-Qualifizierung

OJ S 115/2026 17/06/2026

MpokiRpuén ocuufacng | cUpBACNG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINUEVO KABEOTWGS - TvwoToTroinon
aAAaywv

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaocia: Neue Wege Kreis Bergstralle - Kommunales Jobcenter -
Email: auftragsvergaben@neue-wege.org
NopIkry popeny ayopaoTr: TOTTKR apXn
ApaoTnpidTnTa TNG avabéTouoas apxng: Mevikég dNUOCIEG UTTNPETIES

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
Tithog: KI-Multiplikator:innen-Qualifizierung
Mepiypaon: Das Jobcenter Neue Wege Kreis Bergstralde ist Eigenbetrieb des Kreis
BergstralRe. Es fuhrt fir den Kreis das Forderprojekt KI_Hub Kommunal durch, das im
Rahmen des Forderprogramms starke Heimat Hessen aus Landesmitteln gefordert wird.
Kl_Hub Kommunal ist hierbei ein Verbundprojekt kommunaler Jobcenter und der K4K eG als
Umsetzungspartner. Pro Partner-Jobcenter soll eine Person als Kl Multiplikator:in qualifiziert
werden, die als erste Anlaufstelle fir KI-Themen dient und den Wissenstransfer in die Praxis
sicherstellt. Ziel dieser Ausschreibung ist es, einen Schulungsanbieter zu beauftragen, der die
Qualifizierung der Kl Multiplikator:innen in den teilnehmenden Jobcentern durchfihrt. Der
Auftrag umfasst ein Blended Learning Programm mit Prasenz und Online Workshops in der
Qualifizierungsphase (geplant: August/September 2026) sowie digitale Begleitsessions in der
Transferphase (geplant: Oktober 2026 bis Marz 2027), einschlieBlich Community Begleitung
und Bereitstellung praxisnaher Methoden (z. B. Blueprints, Checklisten). Weitere Einzelheiten
kénnen der Leistungsbeschreibung entnommen werden. Der beauftragte Anbieter stellt sicher,
dass die Qualifizierung auf die Verwaltungspraxis in Jobcentern ausgerichtet ist und die
Teilnehmenden befahigt, KI-Anwendungen verantwortungsvoll in Prozesse zu integrieren und
den organisationsweiten Wissenstransfer nachhaltig zu verankern. Hierbei handelt es sich
nicht nur um die fachliche Qualifizierung, sondern auch um die methodisch/didaktische
Befahigung der Teilnehmenden. Die KI-Multiplikator:innen Ubernehmen eine Schlisselrolle
beim Transfer von Wissen und Methoden in die Organisationen und sollen insbesondere: * die
Einfihrung und Nutzung von Kl-Anwendungen in der Verwaltung unterstutzen, «
organisatorische und methodische Orientierung im Umgang mit Kl bieten, ¢ interne
Stakeholder einbinden, « sowie Erkenntnisse aus dem Projekt systematisch in die
Organisationen Ubertragen. Gegenstand der Leistung Gegenstand der Leistung ist die
Konzeption, Organisation und Durchfihrung einer Kl-Multiplikator:innen-Qualifizierung fur eine
interkommunale Gruppe von ca. 15-20 Teilnehmenden im Format eines Blended-Learning-
Programms.
AvayvwpIioTIKo diadikaciog: 533910bb-ab0a-4197-92b6-d21051efd65f
EowTtepikd avayvwplioTiko: 26-EBNW-10
Eidog dl0dikaoiag: AVOIKTA
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H diadikaoia emrTayxuveral: oxi

21.1. ZKomég
XapakTpag TNG oupPaong: YTInpeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 80522000 Zepivapia KaTapTiong

2.1.2. Toétrog ekTéAEONG
MéAN: Heppenheim
TayxudpouIKOG KWIIKAG: 64646
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bergstralle (DE715)
Xwpa: Meppavia

2.1.4. Tevikég TAnpoopieg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
vgyV -

2.1.6. Ad6yol amrokAgiocpouU
Mnyég Twv Adywv attokAgiopou: Mpoknpuén, ‘Eyypago cuupaong
KatdoTtaon avaAoyn Tng TITWXEUONG, OUVAUEI TNG EBVIKNG VOPOBETiag:
AlagBopda:
2UPHETOXN O€ eyKANUATIKA opydvwaon:
2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVOUIKOUG POPEIG UE OTOXO TN OTPERAWGCN TOU AVTAYWVIOUOU:
MapdaBaon UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU TTEPIBAAANOVTIKOU dIKAioU:
NouiyoTroinon €06dwv atrd TTApAVOUES dPaCTNPIOTNTES A XPNUATODBOTNON TNG TPOUOKPATIOG:
ATTérn:
Maidikn epyacia Kal GAANEG HOPYES EUTTOPIOG AVOPWTTWV:
AgepeyyudTtnra:
MapdaBaon UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIGC TOU EPYATIKOU dIKAiOU:
Mepiouoiakd aToixgia UTTO avayKaoTIKr dlaXEipion atrd EKKABapIoTH:
Weudeic dnAwaoeIg, atrokpuyn TTANPOPOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAS TWV ATTAITOUMEVWY
eYYPAapwy 1 ANWn TTANPOQOPIWY EUTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPO TTOU a®opoUuV TNV TTapouca
diadikaaoia:
2UYKPOUCOT CUPQPEPOVTWY AOYW TNG CUPPETOXNG Tou 0TN dladikagia ouvayng Tng oupBaong:
ApeEoN A EUPEON CUPPETOXN OTNV KaTépTIoNn TNG TTapoucag diadikaciag ouvayng ouppaong:
20Bapd eTTaAYYEAUOTIKG TTAPATITWHA:
Mpdwpen AAEN, atrolnuIWaoEelg 1} AAAEG TTOPOUOIEG KUPWOEIG:
MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOMEIG TOU KOIVWVIKOU DIKAioU:
MapdaBaon uTToxPEWONG TTOU OXETICETAI PE TNV KATABOAN EI0QOPWV KOIVWVIKNG a0PAANIONG:
AvaoTOAN ETTIXEIPNMUATIKWY OpaCTNPIOTHTWV:
MapdaBaon uTToxpEwWoNG TTOU OXETICETAI PE TNV KATABOAN @OpwWV:
TpouOKPATIKA EYKAANOTA ) EYKAAPOTA OUVOEOUEVA PUE TPOPOKPATIKEG dPACTNPIOTNTEG:

5. MapTida

5.1. MapTida: LOT-0000
Tithog: KI-Multiplikator:innen-Qualifizierung
Mepiypagn: Gegenstand der Leistung ist die Konzeption, Organisation und Durchfihrung einer
KI-Multiplikator:innen-Qualifizierung fiur eine interkommunale Gruppe von ca. 15-20
Teilnehmenden im Format eines Blended-Learning-Programms. Die Qualifizierung gliedert
sich in zwei Phasen: 1. Qualifizierungsphase * Prasenzauftakt (ganztagiger Workshop: 1,0 PT
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| Vor-/Nachbereitung: 1,5 PT) « Blended-Learning-Formate (vier halbtagige Online-Sessions
mit Selbstlernanteilen: 4 x 0,5 PT | Vor-/Nachbereitung: 4 x 0,5 PT) « Prasenzabschluss
(ganztagiger Workshop: 1,0 PT | Vor-/Nachbereitung: 1,5 PT) 2. Transferphase ¢ Digitale
Begleitung der Gruppe Uber einen Zeitraum von 6 Monaten (Online-Sessions: 10 x 0,25 PT |
Vor-/Nachbereitung und Kommunikation: 10 x 0,25 PT) « Optional sollen bei Bedarf in der
Transferphase zwei weitere Online-Sessions durchgeflihrt werden kénnen (Online-Sessions: 2
x 0,25 PT | Vor-/Nachbereitung und Kommunikation: 2 x 0,25 PT) « Optionale Verlangerung
der Transferphase: Online-Sessions (6 x 0,25 PT = 1,5 PT). Vor-/Nachbereitung und
Community-Begleitung (6 x 0,25 PT = 1,5 PT) Die Leistungen des Auftragnehmers umfassen:
» Konzeption der Qualifizierung * Terminorganisation und Durchflihrung der
Qualifizierungsformate « Moderation und methodische Begleitung der Gruppe * Entwicklung
von Transfer- und Methodeninstrumenten - digitale Begleitung der Multiplikator:innen in der
Transferphase ¢ erforderliche Lernmittel fur die Teilnehmenden inklusive Zugange zu den
bendtigten Onlinetools

EowTtepikd avayvwploTikd: LOT-0000

5.1.1. ZKomrég
XapakTpag TNG oUpPaong: YTInpeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 80522000 Zepivapia KaTapTiong
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emAoywv: Der Auftraggeber behalt sich vor, die Transferphase optional um
einen weiteren Zeitraum von bis zu drei Monaten zu verlangern.

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
M6AN: Heppenheim
TaxudpouIKOG KWIIKAG: 64646
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Bergstralle (DE715)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKeIa
Huepopnvia évapéng: 17/08/2026
Huepopnvia Aigng diapkelag: 31/08/2027

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewaoeig: 1
AMN\eg TTAnpo@opies yia avavewoels: Im Falle der Inanspruchnahme der Verlangerungsoption
erfolgt die FortfUhrung der Leistungen in einem vergleichbaren Format zur urspringlichen
Transferphase, insbesondere durch regelmafige digitale Austauschformate. Ein Anspruch auf
Inanspruchnahme der Verlangerungsoption besteht nicht.

5.1.6. Tlevikég TTAnpOYoOpiEg
Kat’ atroKAEIOTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €X€I avaTedei n eKTEAEON TNG ocUUPBaoNG: ATTaiTNON TG TTPOCPOPASG
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBdoclg (ZAX): oxI
H ev Adyw ouppaon givail emTiong KatadAANAn yia TG HIKPES Kal peaaieg emxeiproeic (MME): vai
MpbdoBeTeg TANpoYopics: #Besonders auch geeignet fur:freelance#, #Besonders auch
geeignet fur:selbst#, #Besonders auch geeignet fur:startup#, #Besonders auch geeignet fur:
other-sme#
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5.1.7. ZTpatnyikég dSnpooIEG CUNPAOEIG
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cupfaocwv: Kauia otpatnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: ‘Eyypago oupBaong

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitipio:
Eidog: MoidotnTa
Ovopaoia: Angebotskonzept
Mepiypaon: B.10.1 Fachlich-methodische Konzeption B.10.2 Didaktischer Ansatz und
Methodik B10.3 Umsetzung der Transferphase B10.4 Umsetzungsplanung und Realisierbarkeit
Katnyopia tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 50
Kpitipio:
Eidog: Tiun
Ovopaoia: Preis
Mepiypaon): Personentag
Katnyopia tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 50

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cupfdoswyv
MAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIONUWG dIaBEoIPa Ta £yypaga TnNG dnudoiag cupPaong: yepuavikd
AielBuvon Twv eyypdewy TnG dnuoaciag cuuBaong: https://www.had.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19e496d1c7e-
7d5a7f8cec0a3fe6

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdocewv
‘Opo1 utroBOoARG:
HAekTpOVIKY) UTTOBOAN: ETiTpéTTeTal
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://www.had.de
FAWOOEG OTIG OTTOIEG PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
O1 TTpoo@EPOoVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TIPOCQPOPEG: ALV ETTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv TTpoo@opwyv: 22/06/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
Eupw1ng, Bepiviy wpa Kevtpikig Eupwtng
AlGpKeIa KOTA TNV OTToia TTPETTEI VA TTAPAMEVEL I0XUoUCa N TTPOoYopd: 24 Huépeg
MAnpo@opieg TTou uITopPoUlV va CUPTTANPWOOoUV peTd TN AREN TNG TTpoBeouiag uTToBOARG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEID TOU QYOPAOTH, OPICHEVA EyYPa@A OXETIKA PE TOV TTPOCQPEPOVTA
TTOU A€iTTouv pTTopoUv va uttoAnBouv apydTepa.

MpbdoBeTeg TANpoopics: Unvollstandige Angebote kdnnen ausgeschlossen werden.

‘Opoil Tng oupuBaong:

H oUuBaon mrpétmel va ekTeAEiITal OTO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIHOAGYNON: EmiTpéTTeTal

Oa xpnoipoTTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

Oa xpnoipoTroiNBei NAEKTPOVIKA TTANPWUIR: val

5.1.15. Texvikég
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Zupguwvia-trAaiolo:

Kauia cupgwyvia-trAaiocio

MAnpo@opieg OXETIKA ME TO SUVAUIKO OUCTNUA AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, diapecoAdBnon Kal TTPpoocPuUYNR
Opyaviopog diapecoAdapnong: Vergabekammern des Landes Hessen
Opyaviopog Tpoo@uyng: Vergabekammern des Landes Hessen
MAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeouieg eTaveEETaong: Ergeht eine Mitteilung des
Auftraggebers, der Ruge nicht abhelfen zu wollen, kann der Bieter wegen Nichtbeachtung der
Vergabevorschriften ein Nachprufungsverfahren nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach
Eingang vor der Vergabekammer beantragen. Nach Ablauf der Frist ist der Antrag unzulassig.
(§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB)
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
oupBacewv: Neue Wege Kreis Bergstral’e - Kommunales Jobcenter -
Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG:
Vergabekammern des Landes Hessen
Opyaviopog TrapaAafrig aimjoewy cuppetoxns: Neue Wege Kreis Bergstral’e - Kommunales
Jobcenter -

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-7001
Emionun ovopooia: Neue Wege Kreis Bergstralle - Kommunales Jobcenter -
ApiBudg karaxwpliong: T496252156000
Taxudpouikr) dicuBuvon: Walther-Rathenau-Str. 2
IMoANn: Heppenheim
TaxudpouIKOG KWIIKAG: 64646
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Bergstrae (DE715)
Xwpa: Mepuavia
Email: auftragsvergaben@neue-wege.org
TnAépwvo: +49 6252-156031
dag: +49 6252-156060
HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.neue-wege.org
P6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
AyopaoTig
Opyaviouog TTapoxrs TTPOCBETWY TTANPOPOPIWY OXETIKA YE TN diadikagia dnuoaiwy
oupBacewv
Opyaviouog TTapalaBng aITOEwY CUPUETOXAG

8.1. ORG-7004
Emionun ovouaoia: Vergabekammern des Landes Hessen
ApIBudc kataxwpliong: t:06151126603
Tayudpopikn dieuBuvon: Wilhelminenstralle 1-3
M6AN: Darmstadt
TaxudpouIKOG KwdIKaG: 64283
Ymrodiaipean xwpag (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
Xwpa: Mepuavia
Email: vergabekammer@rpda.hessen.de
TnAépwvo: +49 6151-126603
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8.1.

8.1.

8.1.

Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
Opyaviopog TTPocPUYNG

ORG-7005

Emionun ovopaoia: Vergabekammern des Landes Hessen

ApiBudg karaxwpliong: T:496151126603

MéAN: Darmstadt

TaxudpouIKOG KWIIKAG: 64283

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)

Xwpa: Mepuavia

Email: vergabekammer@rpda.hessen.de

P6Aol autoU Tou opyaviouou:

OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAadIKACIWY TTPOCYUYAG

ORG-7006

Etrionun ovouaooia: Vergabekammern des Landes Hessen
ApIBudg kataxwpliong: T:496151126603

M6An: Darmstadt

TaxudpouIKOG KwIKAG: 64283

Ymrodiaipean xwpag (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
Xwpa: Mepuavia

Email: vergabekammer@rpda.hessen.de

PéAo1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog diapeagoAdpnong

ORG-7007

Emionun ovopaaia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)

ApiBudg karaxwpliong: 0204:994-DOEVD-83

M6An: Bonn

TaxudpouIkos Kwdikag: 53119

Ymrodiaipean xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia

Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

TnAépwvo: +49228996100

Po6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

TED eSender

10. AAAayn

417132-2026

H ékdoon Tng TTponyoUpEVNG TTIPOKAPUENG TTPETTEI VA TPOTTOTTOINOEI

01b786b0-4d43-4515-ba12-6f3f4703437a-01
KUpiog Adyog TnG aAAayng

A16pBwaon Aabwv ayopaoTn)
Mepiypaen

Anderung in den Vergabeunterlagen Teil A Aligemeine Hinweise, Teil C Vertragsentwurf und

Teil D Vorlage zur Angebotserstellung
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10.1. AAAayn
AvayvwpIioTIKO TuApaTog: LOT-0000

MAnpog@opicg TTpoknpuEng

AvayvwpioTIko/ékdoaon TTpokrpuéns: 5002d027-80de-485¢c-92aa-780517345344 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong 3 ocuuBacng TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepopnvia atrooToArng Tng Tpoknpuéng: 16/06/2026 10:46:02 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikig Eupwtng

MAWOOEG OTIG OTTOIEG DIATIOETAI ETTIONUA N TTOPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKA

ApIBud¢g dnuoaicuong Tng TTpoknRpugng: 417132-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 115/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 17/06/2026
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