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423494-2026 - AlaywVvIouOG

FaAAia — YIrnpeoieg ekraideuong kai emipdéppwong — Le marché a pour objet la réalisation de
prestations de formations dans les domaines du management et de la conduite de projets, de I
efficacité professionnelle et, des techniques d’expression orale et écrite pour les services et
entités relevant du périmeétre budgétaire des services du Premier Ministre

OJ S 117/2026 19/06/2026

MpoknRpuén cUpBacng — ATTAOUCTEUNEVO KABEOTWG - MVvwoToTtroinon aAAaywv

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaoia: Direction des services administratifs et financiers
Email: bam.oe@pm.gouv.fr

NoOUIKA Hop@r) ayopaaTr): Apxr KEVTPIKNAG KUBEPVNONG

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Le marché a pour objet la réalisation de prestations de formations dans les domaines
du management et de la conduite de projets, de I'efficacité professionnelle et, des techniques
d’expression orale et écrite pour les services et entités relevant du périmétre budgétaire des
services du Premier Ministre
Mepiypar): Le marché a pour objet la réalisation de prestations de formations dans les
domaines du management et de la conduite de projets, de I'efficacité professionnelle et, des
techniques d’expression orale et écrite pour les services et entités relevant du périmétre
budgétaire des services du Premier Ministre
AvayvwpIoTIKO diadikaciog: e27f7f23-759e-42f6-9b2a-e36eb9baa789
EowTtepikd avayvwpioTiko: 25 BAM_053
Eidog di0dikaoiag: AVOIKTA
Kdpia xapaktnploTika Tng diadikaoiag: La consultation est passée selon une procédure
adaptée en raison de son objet et en application des dispositions des articles L.2123-1 2°, R.
2321-1 3°, R.2123-4, R.2123-7 du Code de la commande publique.

21.1. ZKomrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kupia tagivounon (cpv): 80000000 YTrnpeoieg ekTTaideuong Kal ETINOPPWONG

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: MaAAia
MpbdoBeTeg TANpoopics: Chaque accord-cadre est mono-attributaire. Négociation : en
application de l'article R.2123-5 du code de la commande publique, I'acheteur se réserve la
possibilité de ne pas négocier avec les soumissionnaires et d'attribuer directement les accords-
cadres sur la base des offres initialement remises (cf article 7 du RC). Les prix sont unitaires,
fermes pour la premiére année d'exécution de chaque accord-cadre et révisables (cf article 14
du CCAP). Le délai de paiement est fixé a 30 jours maximum, la date de début du délai est
déterminée selon les modalités des articles R.2192-10 et suivants du Code de la commande
publique. Aucune clause de garantie financiére n'est appliquée. Il n'est ni pratiqué de retenue
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de garantie ni exigé de cautionnement au titre des présents accords-cadres. Les modalités
concernant les avances sont prévues a l'article 14.2 du CCAP. Les variantes ne sont pas
autorisées et les marchés ne comprennent pas de prestations supplémentaires éventuelles.
Les prestations sont exécutées selon les dispositions de l'article 7 du CCTP.

21.3. Aiia
EkTipwpevn agia xwpig ®rA: 640 000,00 EUR

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
NopikA Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
Sans objet
EpapuooTéo dilacuvoplako dikalo: Sans objet

2.1.5. Opoil dnuociwv cuuBdcewv
‘Opoi1 utroBOoARG:
MéyioTog apiBudg TTapTidwyV yia TIG OTTOIEG £vag TTPOCPEPWY PTTOPET va UTTOBAAEI TTPOCPOPEG:
4
Opol Tng ocuupaong:
MéyioTog apiBudg TTapTidwyV yia TIG OTTOIEG UTTOPOUV va avaTeBouv cupBdoelg o€ Evav
TTPOoPEPOVTA: 4

2.1.6. Adyol atmrokAsiocpuou
Mnyég Twv Adywv atrokAgiopou: ‘Eyypago oupBaong

5. MapTida

5.1. MapTida: LOT-0001
TitAog: Formation au management et a la conduite de projets
Mepiypaon: Il s'agit de prestations de formations dans le domaine du management et de la
conduite de projets. Ces formations sont principalement destinées aux agents en situation d’
encadrement qu’ils débutent dans les fonctions managériales ou qu’ils les exercent depuis
longtemps. Des agents qui ne seraient pas en situation d’encadrement peuvent également
participer aux formations, notamment pour la conduite de projet ou pour prendre des fonctions
de management a I'issue de la formation.
EowTtepikd avayvwplioTiko: 25 BAM_053_MO1

5.1.1. ZKomog
XapakTpag TNG aUpBaong: YTInpeaieg
Kupia tagivounon (cpv): 80000000 YTrnpeoieg ekTTaideuong Kal ETTINOPPWONG

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: FaAAia
MpbdoBeTeg TANpoYopics: Les formations se déroulent selon les modalités fixées a l'article 6 du
cahier des clauses techniques particuliéres

5.1.3. EKTIpWMEVN SidpKEIa
Aidpkeia: 48 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéEyIoTEG avavewaElg: 2
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AMN\eg TTANpo@opiES yia avavewoels: L'accord-cadre peut étre reconduit deux (2) fois par
périodes successives d'un (1) an sans que la durée totale du marché puisse excéder quatre
(4) ans.

5.1.5. Agia
ExkTipwpevn agia xwpic PriA: 320 000,00 EUR
MéyioTtn agia Tng cupgwviag-rAaiciou: 400 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTO CUUHMETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H ev Adyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia T IKPES Kal peoaieg emxeipnoeig (MME): vai

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cupBAOEIg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cuupaoewv: Kauia otpatnyikr dnuocia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv etmAoynig: ‘Eyypago oupBaong

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitfpio:
Eidog: Tiun
Ovopaoia: Prix des prestations
Mepiypar): Note maximale fixée a 40 points. La méthode de notation est précisée a l'article
6.4.2duRC
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (uépia, akpIBEC)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 40
Kpitpio:
Eidog: MoidtnTa
Ovopagoia: Valeur technique
Mepiypaer): Note maximale fixée a 60 points (cf article 6.3 du RC). Sous-critére 1 : Pertinence
et qualité des programmes détaillés de formation par rapport aux compétences listées dans le
cahier des clauses techniques particulieres (sur 20 points). Sous-critere 2 : Adéquation des
méthodes et des techniques pédagogiques utilisées avec les compétences déclinées dans le
CCTP et les différents profils des stagiaires (su 30 points). Sous-critére 3 : équipe dédiée au
marché — compétences et expérience des intervenants dédiés a la formation (sur 10 points).
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBudc kpitnpiou avabeong: 60

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MpoBeoyia aItuaTog yia Tapoxr mpooBeTwy TAnpogopiwv: 10/07/2026 12:00:00 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivry wpa KevtpikAg Eupwting
AieuBuvon Twv eyypapwy TnG dnudaciag ocuuBaong: https://www.marches-publics.gouv.fr
/entreprise

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
‘Opol utroBOoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AieuBuvon yia utToBoAr: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
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"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG

HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI

MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI

MpoBeoyia TTapaAafng Twv rpoo@opwyv: 20/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAiKng
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrg Eupwtng

AlGpKela KaTé TNV oTToia TTPETTEl va TTAPANEVEL IoxUouoa n TTpoo@opd: 180 Huépeg

‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHNA: val

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIaYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg ocuppeTexovtTwy: 150
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. MepaiTépw TTANpOoPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPooPuUYN
Opyaviopog diapecgoAdpnong: Comité national de reglement amiable de différends ou litiges
relatifs aux marchés publics
Opyaviopog rpoo@uyng: Tribunal administratif de Paris
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTTaveETaong: Le référé précontractuel (article L.551-
1 et's. du CJA) jusqu’a signature du contrat ; le référé contractuel (article L.551-13 et s. du
CJA) dans un délai d’'un mois a compter de I'avis d’attribution ou a défaut, a partir de la
parution de cet avis de 6 mois a partir de la conclusion du contrat ; le recours en contestation
de la validité du contrat issu de la jurisprudence « Tarn-et-Garonne », qui peut étre exercé par
les tiers au contrat, sans considération de leur qualité, dans un délai de 2 mois a compter des
mesures de publicité appropriées.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdaocwv: Direction des services administratifs et financiers
Opyaviopog TTapoxns ekTog diadikTuou TTPpOaRacng aTa £yypaga tng dnudaoiag ouppaong:
Direction des services administratifs et financiers
Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICOOTEPWV TTANPOPOPIWY TwV dIadIKacolwy TTPooPuUYNAG: Tribunal
administratif de Paris
Opyaviopog TTapaAaBnig airfoewy cuppeToxng: Direction des services administratifs et
financiers
Opyaviopog etregepyaaiag Twv TTpoo@opwv: Direction des services administratifs et financiers

5.1. NMapTida: LOT-0002
TitAog: Formation a I'efficacité professionnelle
Mepiypaon: Il s'agit de prestations de formations dans le domaine de I'efficacité
professionnelle. Les formations sont ouvertes a tous les agents. L'objectif est d'améliorer
I'efficacité professionnelle des agents en leur permettant de développer certaines
compétences (gestion du stress, gestion du temps...)
EowTepikd avayvwpioTiko: 25_BAM_053_MO02

5.1.1. ZKomog
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XapokTpag TNG oUPPBaong: YTINPEoieg
Kopia tagivounaon (cpv): 80000000 YTrnpeaieg ekTraideuong Kal ETINOPPWONG

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: NaAAia
Mpbéobeteg TANPoPoOpics: Les formations se déroulent selon les modalités fixées a I'article 6 du
cahier des clauses techniques particuliéres.

5.1.3. EkTIpWpMEVN SidpKEIa
Aidpkela: 48 Mrveg

5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG AVAVEWOTEIG: 2
AMeG TTAnpoopieg yia avavewoelg: L'accord-cadre peut étre reconduit deux (2) fois par
périodes successives d'un (1) an sans que la durée totale du marché puisse excéder quatre
(4) ans.

5.1.5. Atia
EkTipwpevn agia xwpig GMA: 200 000,00 EUR
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-tAaiciou: 280 000,00 EUR

5.1.6. Tlevikég TTAnpoYoOpiEg
Kat’ atroKAEI0TIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPMPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H ev Aoyw ouppaon civail emTiong KatdAANAN yia TG HIKPES Kal peoaieg emxeipnoelg (MME): vai

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cupPaoElg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwy cuupfaocewv: Kayia otpatnyikr dnuocia cuupacn

5.1.9. Kpitpia €mAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv emAoynig: ‘Eyypago oupBaong

5.1.10. Kpithpla avadeong
KpitApio:
Eidog: Tiun
Ovopaoia: Prix des prestations
Mepiypar): Note maximale fixée a 40 points. La méthode de notation est précisée a l'article
6.4.2 du RC.
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (uépia, akpIBEC)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 40
Kpithpio:
Eidog: MoidtnTa
Ovopagoia: Valeur technique
Mepiypaer): Note maximale fixée a 60 points (cf article 6.3 du RC). Sous-critére 1 : Pertinence
et qualité des programmes détaillés de formation par rapport aux compétences listées dans le
cahier des clauses techniques particulieres (sur 20 points). Sous-critere 2 : Adéquation des
méthodes et des techniques pédagogiques utilisées avec les compétences déclinées dans le
CCTP et les différents profils des stagiaires (su 30 points). Sous-critére 3 : équipe dédiée au
marché — compétences et expérience des intervenants dédiés a la formation (sur 10 points).
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBudc kpitnpiou avabeong: 60
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5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoccwyv
MpoBeoyia aItuaTog yia Tapoxr mpooBeTwy TAnpogopiwv: 10/07/2026 12:00:00 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivry wpa KevtpikAc Eupwting
AielBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag ocuuBaong: https://www.marches-publics.gouv.fr
/entreprise

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppacewv
‘Opo1 utroBOoARG:
HAeKTPOVIKY) UTTOROAN: YTTOXPEWTIKA
AieuBuvon yia uttoBoAr: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
"AWOOEG OTIG OTTOIEC UTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPMETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapoaAAayég: Aev emTpéTTETAl
MpoBeouia TTapaAafng Twv rpoo@opwyv: 20/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng
Aldpkela KaTd TNV OTToia TTPETTEl va TTAPAMEVEI IoXUouoa n TTpoo@opd: 180 Huépeg
‘Opol Tng ouuBaong:
H oUuBaon mrpétmel va ekTeAEiITal OTO TTAQICIO TTPOYPAUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAEKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTroinbei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: val

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
2upewvia-TTAaiolo, xwpig eTTavekkivnon diaywviouou
MéyioTog apiBudg cuppeTexOvTwy: 150
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpicg, diauecoAdBNon Kal TTPOCPUYN
Opyaviopog diapecoAdpnong: Comité national de reglement amiable de différends ou litiges
relatifs aux marchés publics
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal administratif de Paris
MAnpo@opiec OXETIKA e TIG TTpoBeouie eTavetéTaong: Le référé précontractuel (article L.551-
1 et s. du CJA) jusqu’a signature du contrat ; le référé contractuel (article L.551-13 et s. du
CJA) dans un délai d’'un mois a compter de I'avis d’attribution ou a défaut, a partir de la
parution de cet avis de 6 mois a partir de la conclusion du contrat ; le recours en contestation
de la validité du contrat issu de la jurisprudence « Tarn-et-Garonne », qui peut étre exercé par
les tiers au contrat, sans considération de leur qualité, dans un délai de 2 mois a compter des
mesures de publicité appropriées.
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWV TTANPOPOPIWY TwV dIadIKAoIwyY TTPOCPUYNG: Tribunal
administratif de Paris
Opyaviopog TmapaAaBrig aimioewy cuppeToxng: Direction des services administratifs et
financiers
Opyaviopog etregepyaciog Twv TTpoo@opwyv: Direction des services administratifs et financiers

5.1. NapTida: LOT-0003
TitAog: Formation aux techniques d'expression orale
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Mepiypaon: Il s'agit de prestations de formations dans le domaine des techniques d'expression
orale. Ces formations sont ouvertes a tous les agents. L'objectif est d'améliorer I'expression
orale selon les situations pouvant étre rencontrées par les agents (parler avec conviction,
savoir convaincre...)

EowTtepikd avayvwploTikd: 25 BAM 053 MO03

5.1.1. ZKomrég
XapakTpag TNG oupPaong: YTnpeoieg
Kupia tagivopnon (cpv): 80000000 YT1rnpeoieg ektraideuong Kail ETTINOPOWONG

5.1.2. Tomog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: FaAAia
MpbdoBeTeg TANPoYopics: Les formations se déroulent selon les modalités fixées a I'article 6 du
cahier des clauses techniques particuliéres.

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKela
Aidpkela: 48 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG AVAVEWODEIG: 2
AMeG TTAnpoopieg yia avavewoelg: L'accord-cadre peut étre reconduit deux (2) fois par
périodes successives d'un (1) an sans que la durée totale du marché puisse excéder quatre
(4) ans.

5.1.5. Agia
Ekmipwpevn agia xwpic GrA: 60 000,00 EUR
MéyioTn agia TnG ocupgwviag-rAaiciou: 100 000,00 EUR

5.1.6. Tlevikég TTAnpoPoOpiEg
KaT’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H ev Adyw cupBaon gival emiong KAaTtdAANAN yia Tig MIKPES Kal peoaieg emmixeiprioeis (MME): vai

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuoocieg cupPaoEIg
2TOX0G TV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppBaoewy: Kayia otpaTtnyikr dnuooia ocuupacn

5.1.9. Kpitpia emAoyng
Mnyég Twv KpiTnpiwv emAoyns: ‘Eyypago cuuBaong

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitipio:
Eidog: Tiun
Ovopaoia: Prix des prestations
Mepiypaon: Note maximale fixée a 40 points. La méthode de notation est précisée a l'article
6.4.2du RC
Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 40
Kpitipio:
Eidog: MoiotnTa
Ovopaoia: Valeur technique
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Mepiypaer): Note maximale fixée a 60 points (cf article 6.3 du RC). Sous-critére 1 : Pertinence
et qualité des programmes détaillés de formation par rapport aux compétences listées dans le
cahier des clauses techniques particulieres (sur 20 points). Sous-critére 2 : Adéquation des
meéthodes et des techniques pédagogiques utilisées avec les compétences déclinées dans le
CCTP et les différents profils des stagiaires (su 30 points). Sous-critére 3 : équipe dédiée au
marché — compétences et expérience des intervenants dédiés a la formation (sur 10 points).
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)

ApIBUOG KpiTnpiou avaBeong: 60

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MpoBeopia aIrhuaTog yia rapoxr mpocBeTwyv TTAnpopopiwyv: 10/07/2026 12:00:00 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtng, Bepivry wpa Kevtpikhg Eupwting
AleBuvon Twv gyypapwy Tng dnuooiag ocuuBaong: https://www.marches-publics.gouv.fr
/entreprise

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppacewv
‘Opol1 utrofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
Aig0Buvon yia uttoBoAn: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv Tpoo@opwyv: 20/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
Eupwtng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwtrng
AlGpKela KaTé TNV oTToia TTPETTEl va TTAPAMEVEL IoxUouoa n TTpoo@opd: 180 Huépeg
‘Opol TnG ouupaong:
H oUuuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAEKTPOVIKH TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKNA
©a xpnoipoTtroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
Oa xpnoihoTToIiNBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: vai

5.1.15. Texvikég
Zuuguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICIO, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIaYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg ocuppeTexovTwy: 150
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapuiko oUuoTnUa ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpieg, dlapecoAdBnon Kal TTPOCPUYNH
Opyaviouog diapecoAapnong: Comité national de réglement amiable de différends ou litiges
relatifs aux marchés publics
Opyaviouog Tpoo@uyng: Tribunal administratif de Paris
MAnpo@opieg OXeTIKA e TIG TTPoBeouieg eTaveETaong: Le référé précontractuel (article L.551-
1 et s. du CJA) jusqu’a signature du contrat ; le référé contractuel (article L.551-13 et s. du
CJA) dans un délai d’'un mois a compter de 'avis d’attribution ou a défaut, a partir de la
parution de cet avis de 6 mois a partir de la conclusion du contrat ; le recours en contestation
de la validité du contrat issu de la jurisprudence « Tarn-et-Garonne », qui peut étre exercé par
les tiers au contrat, sans considération de leur qualité, dans un délai de 2 mois a compter des
mesures de publicité appropriées.
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Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TwV dIadIKAacIwy TTPOCPUYNG: Tribunal
administratif de Paris

Opyaviopog TTapaAarig aimioewy cuppeToxng: Direction des services administratifs et
financiers

Opyaviopog etTegepyaciog Twv TTpoo@opwV: Direction des services administratifs et financiers

5.1. MaprTida: LOT-0004
TitAog: Formation aux techniques d'expression écrite
Mepiypaen: Il s'agit de prestations de formations dans le domaine des techniques d'expression
écrite. Les formations sont ouvertes a tous les agents. L'objectif est d'améliorer I'expression
écrite afin d'optimiser la communication dans diverses situations auxquelles les agents
pourraient étre confrontées (concevoir un support, diffuser une information, rendre compte...)
EowTtepikd avayvwploTikd: 25 BAM_ 053 _M04

5.1.1. ZKotroég
XapakTipag TNG oUpPaong: YTINPEoieg
Kopia ta&ivounaon (cpv): 80000000 YTrnpeaieg ekTTaideuang Kal ETINOPPWONG

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: alia
MpbdoBeTeg TANPOoYopIcs: Les formations se déroulent selon les modalités fixées a I'article 6 du
cahier des clauses techniques particuliéres.

5.1.3. EkTIpwpEVN SidpKela
Aiapkela: 48 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewaoelg: 1
AMN\eC TTAnpo@opies yia avavewaoels: L'accord-cadre peut étre reconduit deux (2) fois par
périodes successives d'un (1) an sans que la durée totale du marché puisse excéder quatre
(4) ans.

5.1.5. Atia
Ekmipwpevn agia xwpic ®rA: 60 000,00 EUR
MéyioTn agia TG ocupgwviag-rAaiciou: 100 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaT’ a1mroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnudéoiwv cupBdacewy 1Tou dev xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H ev Adyw oupBaon gival emiong KatdAANAN yia Tig MIKPEG Kal peoaieg emmixeiprioelg (MME): vai

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cuppaoElg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cuupacewv: Kauyia otpatnyikr dnuocia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv emAoynig: ‘Eyypago cupBaong

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitipio:
Eidog: Tiun
Ovopaoia: Prix des prestations
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Mepiypaon: Note maximale fixée a 40 points. La méthode de notation est précisée a l'article
6.4.2du RC

Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)

ApIBudg kpitnpiou avabeong: 40

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Ovopaoia: Valeur technique

Mepiypar): Note maximale fixée a 60 points (cf article 6.3 du RC). Sous-critére 1 : Pertinence
et qualité des programmes détaillés de formation par rapport aux compétences listées dans le
cahier des clauses techniques particulieres (sur 20 points). Sous-critere 2 : Adéquation des
méthodes et des techniques pédagogiques utilisées avec les compétences déclinées dans le
CCTP et les différents profils des stagiaires (su 30 points). Sous-critére 3 : équipe dédiée au
marché — compétences et expérience des intervenants dédiés a la formation (sur 10 points).
KaTnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)

ApiBudg kpitnpiou avabeong: 60

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdocwyv
MpoBeouia aItuaTog yia Tapoxr mpocBeTwy TAnpoopiwv: 10/07/2026 12:00:00 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivr) wpa KevTpikrng Eupwtrng
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnudaoiag cuuBaong: https://www.marches-publics.gouv.fr
/entreprise

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
Opol uttoBoARg:
HAeKTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAr: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
"AWOOEC OTIG OTTOIEG PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAeKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITRETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
MpoBeouia TTapaiafng Twv rpoagopwyv: 20/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtng, Bepivr) wpa KevTpikAg Eupwting
Aldpkela Katd TNV oTToia TTPETTEl va TTAPAMEVEL IoXuouoa n TTpoo@opd: 180 Huépeg
‘Opol Tng ocuupaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
©a xpnoihoTToIiNBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: Vai

5.1.15. Texvikég
Zupwvia-TAaioio:
2UMQWVIO-TTAQIOI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON d1ayWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTexOvTwy: 150
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopieg, diapecoAdBnon Kal TTpoocPuUyn
Opyaviopog diapecoAdpnong: Comité national de reglement amiable de différends ou litiges
relatifs aux marchés publics
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal administratif de Paris
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IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTTave¢ETaong: Le référé précontractuel (article L.551-
1 et's. du CJA) jusqu’a signature du contrat ; le référé contractuel (article L.551-13 et s. du
CJA) dans un délai d’'un mois a compter de 'avis d’attribution ou a défaut, a partir de la
parution de cet avis de 6 mois a partir de la conclusion du contrat ; le recours en contestation
de la validité du contrat issu de la jurisprudence « Tarn-et-Garonne », qui peut étre exercé par
les tiers au contrat, sans considération de leur qualité, dans un délai de 2 mois a compter des
mesures de publicité appropriées.

Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWV TTANPOPOPIWY TwV dIadIKaolwy TTPOCPUYNAG: Tribunal
administratif de Paris

Opyaviopog TapaAaBnig airfoewy cuppeToxng: Direction des services administratifs et
financiers

Opyaviopog etregepyaaiag Twv TTpoo@opwv: Direction des services administratifs et financiers

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovopaoia: Direction des services administratifs et financiers
ApiBuég karaxwpiong: 12000103700023
TuARua: 75
Taxudpouikr) diguBuvon: 20 avenue de Ségur
MoéAN: Paris
TaxudpouIKOG KwdIkag: 75007
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: MaAAia
MpéowTro emikoivwviag: Maud LE DANTEC
Email: bam.oe@pm.gouv.fr
TnAépwvo: 0142750000
MpowiA ayopaoTA: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaiwv
ouuBdoswy
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPOoRaong aTa £yypaga TngG dnudoiag cuupaong
Opyaviopog TTapaAaBig aITACEWY CUPPETOXAG
Opyaviopog eTTECEPYATIOg TWV TTPOTPOPWV

8.1. ORG-0002
Emrionun ovouacia: Tribunal administratif de Paris
Ap1Bu6g karaxwpiong: 17750005500013
TuApa: 75
Taxudpouikr) diguBuvon: 7 rue de Jouy
M6An: Paris
TaxudpouIKOg KwdIKag: 75181
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: NaAAia
Email: greffe.ta-paris@juradm.fr
TnAépwvo: +331445594400
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
Opyaviopog TTPocPUYNG
Opyaviouog TTapoxrG TTEPICTOTEPWYV TTANPOPOPIWY TWV BIAdIKACIWY TTPOCPUYNAG
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8.1. ORG-0003
Etrionun ovouacia: Comité national de réglement amiable de différends ou litiges relatifs aux
marchés publics
ApiBudg karaxwpiong: 12000009600020
TuAua: 72
Tayudpopuikn dielBuvon: 6 rue Louise Weiss
M6An: Paris
TaxudpouIkog Kwdikag: 75013
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: MaAia
Email: cnra@finances.gouv.fr
P6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
Opyaviopog diapecgoAdpnong

10. AN\ayn
H €kdoon Tng TTponyouuEvVNG TTPOKAPUENG TTPETTEI VA TPOTTOTTOINOEI

4ac7d23f-e551-453d-9e4c-5e0c5ed9abb1-01
KUplog Adyog Tng aAAaynig

A16pBwon Aabwv ayopaoTn
Meprypaer

Modification de la DLRP pour chaque lot a la suite de la mise a jour du dossier de la
consultation suite a des questions posées par des opérateurs économiques.

MAnpogopieg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/EkDOON TTPOKNpUENG: e87f6422-2309-43cc-a113-258c97464a0e - 02

Eidog evtutTou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: Mpokrpugn cuPBaong — ATTAOUCTEUUEVO KOBEOTWG

YTroegidog mrpokApuéng: 20

Huepopnvia atmrooToAng Tng Tpoknpuéng: 18/06/2026 14:41:31 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
Eupwtng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwtrng

MAWOooEg OTIG OTToiEG dIATIBETAI ETTIONUA N TTAPOUCA TTPOKAPUEN: YOAAIKA

ApIBud¢c dnpoaicuong Tng TTpoknRpugng: 423494-2026

ApiBudég Teuxoug EE S: 117/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 19/06/2026
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