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427880-2026 - AlaywVvIouoGg

Feppavia — Y1rnpeoieg pnxavikou — Sanierung, Umbau und Erweiterung zu einem
Weiterbildungscampus IHK zu Coburg - Leistungen der Technischen Ausriistung,
Anlagengruppen 1, 2, 3, 7 und 8, gemaR §§ 53 ff. HOAI - LPH 1-9

OJ S 118/2026 22/06/2026

MpokApuén ocuufacng N cUNBACNG TTAPAXWPNONG — TUTTOTTOINHUEVO KABEOTWG
YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: IHK zu Coburg
Email: ink@coburg.ihk.de
NouIkr) yop@r) ayopaaTr): Oudda dnuociwy apxwVv
ApaoTtnpidtnTa TNG avabétouoag apxng: Exkraideuon

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Sanierung, Umbau und Erweiterung zu einem Weiterbildungscampus IHK zu Coburg —
Leistungen der Technischen Ausrustung, Anlagengruppen 1, 2, 3, 7 und 8, gemal} §§ 53 ff.
HOAI - LPH 1-9
Mepiypaon: Die Industrie- und Handelskammer zu Coburg (IHK) beabsichtigt die Erweiterung
und Weiterentwicklung ihres bestehenden Weiterbildungszentrums zu einem zukunftsfahigen
Weiterbildungscampus. Ziel des Vorhabens ist die Starkung der regionalen Aus- und
Weiterbildungsinfrastruktur sowie die Schaffung moderner, flexibel nutzbarer Lern- und
Veranstaltungsraume fur unterschiedliche Qualifizierungsformate der beruflichen Bildung. Die
IHK zu Coburg nimmt als Einrichtung der wirtschaftlichen Selbstverwaltung eine zentrale Rolle
bei der Qualifizierung von Fachkraften und der Férderung lebenslangen Lernens ein.
Entsprechend besteht ein kontinuierlicher Bedarf an qualitatsgesicherten, praxisnahen
Weiterbildungsangeboten, die raumlich und technisch zeitgemal} abgebildet werden missen.
Projektgegenstand und Bauaufgabe Die Kernsanierung eines denkmalgeschutzten Gebaudes,
dessen Umbau und funktionale Anpassung an die Anforderungen eines modernen
Weiterbildungszentrums, sowie die bauliche und funktionale Verbindung mit dem bestehenden
Weiterbildungszentrum (ober- und unterirdisch). Weiterhin ist Ziel der MalRnahme die
funktionale und bauliche Anbindung des bestehenden Weiterbildungszentrums an das neu zu
errichtende Gebaude herzustellen, um einen zusammenhangenden ,Weiterbildungscampus*
zu schaffen. Hierzu ist im Bestandsgebdude — vorbehaltlich der erforderlichen
denkmalrechtlichen Genehmigung — ein Wanddurchbruch vorgesehen, Uber den die direkte
Verbindung hergestellt wird. Die aul3ere ErschlieBung zwischen den Gebauden erfolgt Uber
neu herzustellende Wegeanlagen inklusive Pflasterarbeiten sowie der erforderlichen
Beleuchtung und Beschilderung. Daruber hinaus ist eine umfassende Sanierung des
bestehenden Sanitarbereichs erforderlich. Aufgrund des Alters und des baulichen Zustands
sind samtliche wasserfuhrenden Leitungen sowie die kompletten Sanitaranlagen zu erneuern,
um den aktuellen technischen und hygienischen Anforderungen zu entsprechen. In der Stadt
Coburg besteht aufgrund des umfangreichen historischen Baubestands ein besonderer Fokus
auf die Wahrung baukultureller und denkmalpflegerischer Belange, die in Planung und
Umsetzung entsprechend zu berlcksichtigen sind. Die ausschreibungsgegenstandliche
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MafRnahme erfolgt unter Berlcksichtigung der spezifischen Anforderungen des
Denkmalschutzes. Das Vorhaben wird durch 6ffentliche Fordermittel (u. a. BAFA und Freistaat
Bayern) unterstitzt. Das Raumprogramm fur das Projekt wurde bereits abgestimmt und
bestatigt. Die Meilensteine zur Umsetzung des Projekts sehen vor: - Leistungsbeginn: Okt
2026 - Baubeginn: 3. Quartal 2027 - Abhangig von der Fordermittelzusage - Fertigstellung: 2.
Quartal 2028 Die Gesamtkosten des Projektes (KG 200-600) werden auf 2,08 Mio € Brutto
prognostiziert, und gliedert sich in folgende Aufteilung der KG: - KG 200 ca. 38.000€ - KG 300
ca. 1.171.000€ - KG 400 ca. 605.000€ - KG 500 ca. 169.000€ - KG 600 ca. 90.000€ Es ist
beabsichtigt mit dieser Ausschreibung folgende Leistungen zu beauftragen: Leistungen der
Technischen Ausristung, Anlagengruppen 1, 2, 3, 7 und 8, gemaf} §§ 53 ff. HOAI - LPH 1-9
Die Leistungen werden stufenweise beauftragt. Zunachst werden in der 1. Beauftragungsstufe
die Leistungsphase 1+2 gemaf § HOAI beauftragt. Die Leistungsphasen 3-9 werden
stufenweise abgerufen. Ein Rechtsanspruch auf Gesamtbeauftragung besteht nicht.
AvayvwpioTiké dladikaciag: f2cde316-c5b2-40d7-8147-d024ed41e16b

EowTtepikd avayvwplioTiko: HLS

Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe Tponyoupuevn dnuoaicuon TTPOKNRPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKA diadikaoia pe dlaTTpayudTeucn

H diadikaaia emmiTaxuveral: oxl

21.1. ZKomog
Xapaktipag TG oupPaong: YTnpeoieg
Kopia tagivopnon (cpv): 71300000 YTrnpeaieg pnxavikou
Mpbéobetn Tagivounon (cpv): 42512300 ZuykpoTAuaTta Bépuavong, agpiouoU Kal KAIJOTIOPOU

2.1.2. Toétrog ekTéAEONG
Tayudpopuikn dieuBuvaon: SchloRplatz 5
MéAN: Coburg
TaxudpouIKOG KwdIKAG: 96450
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Coburg, Kreisfreie Stadt (DE243)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TTAnpoopicg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
vgv -
EpappooTéo diaocuvoplakd dikalo: -

2.1.6. Ad6yol amrokAgiocpouU
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: Mpoknpuén
MapdaBaon UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV ATTO ANIYWS £BVIKOUG AOYOUG ATTOKAEICUOU:
Ausschlussgrinde (namentlich §§ 123, 124 GWB [= Gesetz gegen
Wettbewerbsbeschrankung], § 19 Abs. 1 Mindestlohngesetz, § 21 Abs. 1
Arbeithehmerentsendegesetz, § 98c Abs. 1 Aufenthaltsgesetz, § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetz und § 22 Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzt) werden
dem deutschen Recht entsprechend geprift.

5. MapTida

5.1. MaprTida: LOT-0001
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TitAog: Sanierung, Umbau und Erweiterung zu einem Weiterbildungscampus IHK zu Coburg -
Leistungen der Technischen Ausrustung, Anlagengruppen 1, 2, 3, 7 und 8, gemal} §§ 53 ff.
HOAI - LPH 1-9

Mepiypaen: Die Industrie- und Handelskammer zu Coburg (IHK) beabsichtigt die Erweiterung
und Weiterentwicklung ihres bestehenden Weiterbildungszentrums zu einem zukunftsfahigen
Weiterbildungscampus. Ziel des Vorhabens ist die Starkung der regionalen Aus- und
Weiterbildungsinfrastruktur sowie die Schaffung moderner, flexibel nutzbarer Lern- und
Veranstaltungsraume flr unterschiedliche Qualifizierungsformate der beruflichen Bildung. Die
IHK zu Coburg nimmt als Einrichtung der wirtschaftlichen Selbstverwaltung eine zentrale Rolle
bei der Qualifizierung von Fachkraften und der Férderung lebenslangen Lernens ein.
Entsprechend besteht ein kontinuierlicher Bedarf an qualitatsgesicherten, praxisnahen
Weiterbildungsangeboten, die raumlich und technisch zeitgemal} abgebildet werden missen.
Projektgegenstand und Bauaufgabe Die Kernsanierung eines denkmalgeschutzten Gebaudes,
dessen Umbau und funktionale Anpassung an die Anforderungen eines modernen
Weiterbildungszentrums, sowie die bauliche und funktionale Verbindung mit dem bestehenden
Weiterbildungszentrum (ober- und unterirdisch). Weiterhin ist Ziel der MalRnahme die
funktionale und bauliche Anbindung des bestehenden Weiterbildungszentrums an das neu zu
errichtende Gebaude herzustellen, um einen zusammenhangenden ,Weiterbildungscampus*
zu schaffen. Hierzu ist im Bestandsgebaude — vorbehaltlich der erforderlichen
denkmalrechtlichen Genehmigung — ein Wanddurchbruch vorgesehen, Uber den die direkte
Verbindung hergestellt wird. Die auf3ere ErschlieBung zwischen den Gebauden erfolgt Uber
neu herzustellende Wegeanlagen inklusive Pflasterarbeiten sowie der erforderlichen
Beleuchtung und Beschilderung. Daruber hinaus ist eine umfassende Sanierung des
bestehenden Sanitarbereichs erforderlich. Aufgrund des Alters und des baulichen Zustands
sind samtliche wasserfuhrenden Leitungen sowie die kompletten Sanitaranlagen zu erneuern,
um den aktuellen technischen und hygienischen Anforderungen zu entsprechen In der Stadt
Coburg besteht aufgrund des umfangreichen historischen Baubestands ein besonderer Fokus
auf die Wahrung baukultureller und denkmalpflegerischer Belange, die in Planung und
Umsetzung entsprechend zu berlcksichtigen sind. Die ausschreibungsgegenstandliche
MafRnahme erfolgt unter Berlicksichtigung der spezifischen Anforderungen des
Denkmalschutzes. Das Vorhaben wird durch 6ffentliche Fordermittel (u. a. BAFA und Freistaat
Bayern) unterstiitzt. Das Raumprogramm fur das Projekt wurde bereits abgestimmt und
bestatigt. Die Meilensteine zur Umsetzung des Projekts sehen vor: - Leistungsbeginn: Okt
2026 - Baubeginn: 3. Quartal 2027 - Abhangig von der Férdermittelzusage - Fertigstellung: 2.
Quartal 2028 Die Gesamtkosten des Projektes (KG 200-600) werden auf 2,08 Mio € Brutto
prognostiziert, und gliedert sich in folgende Aufteilung der KG: - KG 200 ca. 38.000€ - KG 300
ca. 1.171.000€ - KG 400 ca. 605.000€ - KG 500 ca. 169.000€ - KG 600 ca. 90.000€ Es ist
beabsichtigt mit dieser Ausschreibung folgende Leistungen zu beauftragen: Leistungen der
Technischen Ausrustung, Anlagengruppen 1, 2, 3, 7 und 8, gemalf} §§ 53 ff. HOAI - LPH 1-9
Die Leistungen werden stufenweise beauftragt. Zunachst werden in der 1. Beauftragungsstufe
die Leistungsphase 1+2 gemaf § HOAI beauftragt. Die Leistungsphasen 3-9 werden
stufenweise abgerufen. Ein Rechtsanspruch auf Gesamtbeauftragung besteht nicht.
EowTtepikd avayvwplioTiko: HLS

5.1.1. ZKomrég
XapakTpag TNG oUpPaong: YTInpeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 71300000 YTrnpeaieg pnxavikou
MpbdoBeTn Tagivounon (cpv): 42512300 >uykpoTtrpaTta BépPavong, agpicUoU Kal KAIUATIOPOU

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
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Tayudpopuikn dieuBuvon: Schlolplatz 5

MéAN: Coburg

TaxudpouIKOG KwdIKAG: 96450

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Coburg, Kreisfreie Stadt (DE243)
Xwpa: Meppavia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
Huepopnvia évapéng: 20/10/2026
Huepounvia Anéng didpkeiag: 31/10/2028

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTO CUUHMETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapecia Tng EE
H dnudoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVia yia TIC dnuoaieg oupBdaoclg (ZA): val
H ev Adyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia T IKPES Kal peoaieg emxeipnoeig (MME): vai
MpbdoBeTeg TANpoYopics: #Besonders auch geeignet flr:other-sme#

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg CUNPAOEIG
2TOX0G TWV OTPATNYIKWY dnuociwv cupBaoewy: Kayia otpaTtnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitipia €mA0Oyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv etmAoyng: MpokApugn
Kpitrip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoyng: Die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die
Berufsaustubung wird zunachst unter Bezugnahme auf § 44 VgV auf Basis der folgenden
Kriterien gepruft, bewertet bzw. beurteilt: 1.) Basisinformation zum Unternehmen des
Bewerbers (Name, Sitz, Griindungsjahr, Kontaktdaten) bzw. — soweit zutreffend — zu den an
der Bewerbergemeinschaft beteiligten Unternehmen (Name, Sitz, Grindungsjahr,
Kontaktdaten, Leistungsanteil) 2.) Eigenerklarung (soweit zutreffend) der
Bewerbergemeinschaftsmitglieder zur gesamtschuldnerischen Haftung und Benennung
desjenigen, der die Bewerbergemeinschaft vertritt. Nachweis der Vertretungsmacht auf
Anforderung. 3.) Nachweis Uber die Berechtigung des vorgesehenen Entwurfsverfassers, die
Berufsbezeichnung Ingenieur zu tragen oder in Deutschland entsprechend tatig zu werden (§
75 Abs. 1 VgV) 4.) Erklarung zu wirtschaftlichen Verknlpfungen mit anderen Unternehmen 5.)
Erklarung Uber das Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden nach § 123 GWB 6.) Erklarung
Uber das Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden nach § 124 GWB 7.) Erklarung tUber das
Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden nach § 19 Abs. 1 Mindestlohngesetz, § 21 Abs. 1
Arbeithnehmerentsendegesetz, § 98c Abs. 1 Aufenthaltsgesetz, § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetz und § 22 Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz 8.) Fr
auslandische Unternehmen in Bezug auf die vorstehenden Punkte 5.) bis 7.): Erklarung, dass
keine Ausschlussgrinde vorliegen, die nach den Rechtsvorschriften des jeweiligen Landes mit
den vorgenannten gesetzlichen Anforderungen vergleichbar sind. 9.) Erklarung zum
Russlandbezug des Bieters / die Bietergemeinschaft sowie von Unterauftragnehmern,
Lieferanten oder eignungsverleihenden Unternehmen. 10.) Erklarung Uber eine eventuelle
Weitergabe von Auftragsteilen an andere Unternehmen (§ 46 Abs. 3 Nr. 10 VgV). Will sich der
Bewerber bei der Erfullung des Auftrages der Leistungen anderer Unternehmen bedienen, so
hat er die Weitergabe von Auftragsteilen verpflichtend anzugeben. Eine Benennung der
Nachunternehmer erfolgt im Rahmen des Teilnahmewettbewerbs unter Verweis auf § 36 Abs.
1. S. 1 VgV freiwillig. Eine entsprechende Verpflichtungserklarung ist auf Anforderung
nachzureichen. 11.) Beabsichtigt der Bewerber im Hinblick auf die Leistungsfahigkeit die
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Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch zu nehmen (Eignungsleihe gemaf § 47 VVgV),
so hat er diese zu benennen und fur sie mit der Bewerbung einen eigenen Bewerbungsbogen
abzugeben. Der Bewerber muss mit der Bewerbung nachweisen, dass ihm die fur den Auftrag
erforderlichen Mittel tatsachlich zur Verfigung stehen werden, indem er eine entsprechende
Verpflichtungserklarung dieser Unternehmen vorlegt. Nimmt der Bewerber im Rahmen einer
Eignungsleihe die Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch, missen diese
Unternehmen in dem Umfang, in dem ihre Kapazitaten in Anspruch genommen werden,
gemeinsam flr die Auftragsdurchfliihrung haften. Eine entsprechende Haftungserklarung ist
auf Anforderung nachzureichen.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpithpio: Avo@opEg o€ KABOPIOPEVES UTTNPETIEG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou etmAoyng: Die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die technische
und berufliche Leistungsfahigkeit wird zunachst unter Bezugnahme auf § 46 VgV auf Basis der
folgenden Kriterien geprift, bewertet bzw. beurteilt: Eignungsprifung gemaf § 46 Abs. 3 Satz
1 VgV: Anhand einer Liste der wesentlichen in den letzten 3 Jahren (2023-2025) erbrachten
Leistungen wird die prinzipielle Eignung des Bewerbers gepruft. Bei dieser Liste ist je
erbrachter Leistung die Angabe des Rechnungswertes (brutto, Kgr. 410+420+430+470+480
DIN 276), der Leistungszeit sowie der 6ffentlichen oder privaten Auftraggeber der
Dienstleistungen zu machen. Als prinzipiell geeignet werden Bewerber eingestuft, wenn Sie
anhand der zu erstellenden Liste nachweisen kénnen, dass aktuelle Erfahrungswerte bei der
Erbringung vergleichbar komplexer MalRnahmen vorliegen.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv uTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpithpio: EtTrayyeApaTikr) ao@AaAion atmolnuiwong yia eTTayyEAPNATIKOUG KIVOUVOUG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou etmAoyng: Die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die
wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit wird zunachst unter Bezugnahme auf § 45
VgV auf Basis der folgenden Kriterien gepruft, bewertet bzw. beurteilt: Eigenerklarung zu einer
Berufshaftpflichtversicherungsdeckung in Héhe von 1,5 Mio. EUR fur Personenschaden und
1,5 Mio. EUR fir sonstige Schaden im Fall der Zuschlagserteilung. Die Versicherung muss fur
die gesamte Vertragszeit unterhalten werden. Die Vorlage des Versicherungsnachweises
nach Aufforderung ist zwingende Voraussetzung fir die Zuschlagserteilung.

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €TIAOYN TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitipio: Méoog €1ri0106 TCipog

Meprypar Tou Kpitnpiou €mAoyng: In einem zweiten Wertungsschritt werden zur Begrenzung
der Zahl der zur Angebotsabgabe aufzufordenden Bewerber nach § 51 Abs. 1 VgV folgende
objektive Wertungskriterien herangezogen: 1. Erklarung Uber den durchschnittlichen
Gesamtumsatz netto des Bewerbers in den letzten 3 Jahren von 2023 bis 2025 (§ 45 Abs. 1
Nr. 1 VgV) — Wichtung 5 %. Die zu vergebenden Punkte werden wie folgt aufgeteilt: -
Jahresmittel = 150.000 EUR/a (5 Punkte) - Jahresmittel < 150.000 EUR/a und = 50.000 EUR/a
(2,5 Punkte) - Jahresmittel < 50.000 EUR/a (0 Punkte)

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv uTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G0uIoN (MopIa, akpIBEG): 5,00

Kpitpio: Méoog €106 apiBudg epyalopEvwy
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Meprypar Tou Kpitnpiou €mAoyng: In einem zweiten Wertungsschritt werden zur Begrenzung
der Zahl der zur Angebotsabgabe aufzufordenden Bewerber nach § 51 Abs. 1 VgV folgende
objektive Wertungskriterien herangezogen: 2. Angabe der Beschaftigten der letzten drei Jahre
von 2023 bis 2025 fur das gesamte Bliro des Bewerbers in Bezug auf technisch ausgerichtete
Aufgabenbereiche (in Anlehnung an § 46 Abs. 3 Nr. 8 VgV) — Wichtung 5 %. Die zu
vergebenden Punkte flr technische Mitarbeitende (Ingenieure/Architekten, staatlich geprifte
Techniker, Meister u. &.) werden wie folgt abgestuft: - durchschnittlich = 3 Technische
Mitarbeiter (5 Punkte) - durchschnittlich < 3 und = 2 Technische Mitarbeiter (2,5 Punkte) -
durchschnittlich < 2 Technische Mitarbeiter (0 Punkte)

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G0uIoN (uopIa, akpIBEG): 5,00

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Meprypar Tou kpitnpiou emAoyng: In einem zweiten Wertungsschritt werden zur Begrenzung
der Zahl der zur Angebotsabgabe aufzufordenden Bewerber nach § 51 Abs. 1 VgV folgende
objektive Wertungskriterien herangezogen: 3. Darstellung von maximal 3 Referenzprojekten
aus den letzten 10 Jahren von 2016 bis zum Zeitpunkt des Schlusstermins fur den Eingang
der Teilnahmeantrage gemal} IV.2.2) dieser Bekanntmachung, aus der die Erfahrung des
Bewerbers bei Projekten mit vergleichbaren Anforderungen hervorgeht. Referenzprojekte die
vor 2016 in Betrieb genommen wurden, werden bei der Wertung nicht bertcksichtigt. Fur die
Maximalpunktzahl sollten folgende Anforderungen durch die Referenzprojekte erfiillt sein:
Referenzprojekt 1: - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um eine Sanierungsmaf3nahme
die unter Berlicksichtigung 6ffentlicher Vergabevorschriften abgewickelt wurde - Bei dem
Referenzprojekt handelt es sich um ein denkmalgeschitztes Gebaude - Das Referenzprojekt
ist vergleichbarer GroRenordnung: Kosten Kgr. 300+400 = 250t € brutto - Durch den Bewerber
wurden mindestens die Leistungsphasen 2—-8 gemal § 55 HOAI erbracht. - Derzeitiger
Projektstand des Referenzprojekts ist mindestens Leistungsphase 8 oder das Projekt ist
abgeschlossen. Referenzprojekt 2+3: -Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um eine
MafRnahme die unter Berlcksichtigung 6ffentlicher Vergabevorschriften abgewickelt wurde -
Durch den Bewerber wurden mindestens die Anlagengruppen 1,2,3,7 und 8 gem. § 53 HOAI
erbracht? - Das Referenzprojekt ist vergleichbarer GréRenordnung: Kosten Kgr. 300+400 =
250t € brutto - Durch den Bewerber wurden mindestens die Leistungsphasen 2—-8 gemal § 55
HOAI erbracht. - Derzeitiger Projektstand des Referenzprojekts ist mindestens
Leistungsphase 8 oder das Projekt ist abgeschlossen. Die maximal zu erreichende Punktzahl
im Rahmen des Teilnahmewettbewerbs sind 100 Punkte (max. 5 Punkte fir Gesamtumsatz +
max. 5 Punkte fur Mitarbeiterzahl + max. 90 Punkte fur Referenzprojekte). Die teilweise
Erflllung der vorgenannten Kriterien flhrt nicht zum Ausschluss, sondern zu einer
entsprechend geringeren Bewertung. Eine Ubersicht ist der ,Vergabeunterlagen C —
Kriterienkatalog“ zu entnehmen.

Ta kpITApla 6a xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIAdIKATIOG

21G00uIoN (MopIa, akpIBEG): 90,00

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10T0G apIBudG utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTABIO TNG
d1adikaaciag: 3

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 5

H diadikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV
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O ayopaoTAg diatnpei To dikaiwpa va avaBéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPWIV
XWPIG TTEPAITEPW DIATTPAYHATEUCEIG

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: MoidotnTa
Ovopooia: Personelle Besetzung - Gewichtung 35%
Mepiypaon): Personelle Besetzung
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApIBudg kpitnpiou avabeong: 35
Kpitpio:
Eidog: MoidotnTa
Ovopaoia: Fachtechnische Lésungsansatze - Gewichtung 20%
Mepiypaen): Fachtechnische Lésungsansatze
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 20
Kpitpio:
Eidog: MoidétnTa
Ovopooia: Strukturelle Herangehensweise an das Projekt/Projektanalyse - Gewichtung 20 %
Mepiypaen): Strukturelle Herangehensweise + Analyse
Katnyopia Tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 20
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Ovopoaoia: Honorarangebot - Gewichtung 25%
Mepiypaer): Honorarangebot
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 25

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocswyv
MAWOOEC OTIG OTTOIEG €ival ETIONUWG dlabEoipa Ta £€yypaga tng dnudaciag ouPPaons: yepuavika
FAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival AVETTIONPWG dlaBEaiya Ta £yypaga TNG ouPPBaong (1 HEpn autwv):
YEPHAVIKG
AielBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag cuuBaong: https://plattform.aumass.de
/Veroeffentlichung/av280604-eu
Ad hoc diaulog emmikoIvwviag:
URL: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av280604-eu

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdocewv
‘Opoi1 utroBOoARG:
HAekTpOVIKY) UTTOROAN: ETiTpéTTeTAl
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av280604-eu
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPMAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpéTTETAl
O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 20/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKnG Eupwtrng, Bepivi) wpa KevTpikng Eupwtng
NMAnpo@opieg TTou uIToPOoUV va cUUTTANPWOOUV peTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG
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Katd Tn SIaKPITIKA EUXEPEIO TOU ayopaaoTr], OAQ Ta £yypa@a OXETIKA UE TOV TTPOCQPEPOVTA TTOU
AgiTTouv pTTOopOUV va utroBAnBoUV apyodTepa.

MpbdoBeTeg TANpoopics: Der Auftraggeber behalt sich vor, fehlende Erklarungen und
Nachweise gemaf § 56 Abs. 2 VgV nachzufordern.

‘Opol Tng oupuBaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAeKTpOVIKN TIHOAGYNON: Agv ETTITPETTETAI

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: OXI

NopIkry pop@n TTou TTPETTEl va AdRBel N opdda TTpooPepOVTWY TNV OTToia avaTifeTal N cupBacn
: Gesamtschuldnerische haftende Bieter-/Bewerbergemeinschaft unter Benennung
desjenigen, der die Bieter-/Bewerbergemeinschaft vertritt. Nachweis der Vertretungsmacht auf
Anforderung.

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
Kauia cup@wvia-TTAaiocio
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. MepaiTépw TTANpOoPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPooPuUYN
Opyaviopog mpoo@uyng: Vergabekammer Nordbayern der Regierung von Mittelfranken
MAnpo@opieg oxeTIKA WE TIG TTPoBeouieg eTTavetETaong: Genaue Angaben zu den Fristen fur
die Einlegung von Rechtsbehelfen: — Der Antrag auf Einleitung eines
Nachprufungsverfahrens ist unzulassig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der
Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160
Abs. 3 Nr. 4 GWB). — Bieter und Bewerber kdnnen die Unwirksamkeit eines
Vertragsschlusses feststellen lassen, wenn der 6ffentliche Auftraggeber gegen die
Informations- und Wartepflicht aus § 134 GWB verstolRen hat oder der Auftrag rechtswidrig
ohne vorherige Bekanntmachung im Amtsblatt der Europaischen Union vergeben wurde.
Wurde der Bewerber / Bieter ohne Vorabinformation direkt durch den 6ffentlichen
Auftraggeber informiert oder die Auftragsvergabe im EU-Amtsblatt bekanntgemacht, muss er
einen Nachprufungsantrag innerhalb von 30 Tagen einlegen, selbst bei unterbliebener
Information jedoch nicht spater als 6 Monate nach Vertragsschluss (§ 135 Abs. 2, Abs. 1
GWB). Neben den vorgenannten Rechtsbehelfsfristen sind folgende Rugefristen zu beachten:
— Sieht sich ein am Auftrag interessiertes Unternehmen durch die Nichtbeachtung von
Vergabevorschriften in seinen Rechten verletzt, ist der Versto3 innerhalb einer Frist von 10
Kalendertagen gegenlber dem Auftraggeber zu rigen (§ 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB). — Verstole,
die aufgrund der Bekanntmachung oder der Vergabeunterlagen erkennbar sind, missen
spatestens bis zu der in der Bekanntmachung genannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden (§ 160 Abs. 3 Nr. 2 und 3
GWB).
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
oupBacewv: Hitzler Ingenieure GmbH & Co. KG
Opyaviopog TTapaAaBnig aimjoewy cuppetoxng: Hitzler Ingenieure GmbH & Co. KG
Opyaviopog etregepyaaiag Twy TTpoo@opwv: Hitzler Ingenieure GmbH & Co. KG

8. Opyaviouoi
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8.1. ORG-0001
Etrionun ovouacia: IHK zu Coburg
ApiBudc karaxwpliong: 000
Tayudpopuikn dieuBuvan: Schlolplatz 5
MéAN: Coburg
TaxudpouIKOG KwdIKaG: 96450
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Coburg, Kreisfreie Stadt (DE243)
Xwpa: Mepuavia
Email: ihk@coburg.ihk.de
TnAépwvo: 0956174260
MpogiAh ayopaoTn: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av280604-eu
PéAo1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaoia: Vergabekammer Nordbayern der Regierung von Mittelfranken
ApiBud¢ karaxwpliong: 0000
Taxudpouikr dieuBuvon: Promenade 27
M6An: Ansbach
TaxudpopIkog KwdIKaG: 91522
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Ansbach, Kreisfreie Stadt (DE251)
Xwpa: Mepuavia
Email: vergabekammer.nordbayern@reg-mfr.bayern.de
TnAépwvo: +49 98153-1277
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPocPUYNG

8.1. ORG-0003
Emionun ovopagoia: Hitzler Ingenieure GmbH & Co. KG
ApiBudg karaxwplong: DE 362851088
Tunua: VgV-Vergabemanagement
Tayudpopikn dieuBuvon: Weimarer Str. 32
MéAN: Mldnchen
TaxudpouIkog Kwdikag: 80807
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Xwpa: Meppavia
Email: markus.maul@hitzler-ingenieure.de
TnAépwvo: +49 89 2555950
HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.hitzler-ingenieure.de
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
ouuBdoswv
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXNS
OpyavioPog ETTECEPYATIOG TWV TTIPOCPOPWV

8.1. ORG-0004
Emionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudg kataxwpliong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TaxudpouIkog Kwdikag: 53119
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YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia

Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

TnAépwvo: +49228996100

P6Aol autoU Tou opyaviouou:

TED eSender

MAnpogopicg TpoknpuEng

AvayvwplioTikO/Ekdoon TTpokApuéng: 7d5badf7-9468-4627-840c-b6b52fc2a287 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mpokApugng: Mpoknpuén ouppacng 4 cUPPBACNG TTOPAXWPENONG — TUTTOTTOINKEVO
KaBeoTWG

YTrogidog mrpoknpuéng: 16

Huepopnvia atrooToAng TnG Tpoknpuéng: 19/06/2026 12:44:21 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
Eupw1ng, Bepiviy wpa Kevtpikng Eupwtng

FAWOoOoEG OTIG OTTOIEG DIATIBETAI ETTIONUA N TTAPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKG

ApIBu6G dnpoaicuong TnG TTpokApugng: 427880-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 118/2026

Huepopnvia dnuoacicuong: 22/06/2026
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