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436130-2026 - AlaywVvIouog

BéAyio — Ymrnpeoieg aoc@daAiong pnxavokivnTwy oxnuatwv — RAAMOVEREENKOMST VOOR HET
AFSLUITEN VAN VERZEKERINGEN VOOR HET VOERTUIGENPARK VAN HET WIT-GELE KRUIS
OJ S 120/2026 25/06/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaocia: Wit-Gele Kruis van Vlaanderen VZW
Email: luc.vandijck@vlaanderen.wgk.be
NouIkA poper ayopaaoTr): Opyaviopog dnuoaciou dikaiou
ApaoTtnpidéTnTa TNG avabétouoag apxng: Yyeia

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
Tithog: RAAMOVEREENKOMST VOOR HET AFSLUITEN VAN VERZEKERINGEN VOOR
HET VOERTUIGENPARK VAN HET WIT-GELE KRUIS
Mepiypaon): Deze opdracht beoogt het afsluiten van een raamovereenkomst voor aanneming
van diensten met betrekking tot het afsluiten van een verzekering voor het voertuigenpark van
Het Wit-Gele Kruis en een verzekering omnium dienstopdrachten. De vloot bedraagt over alle
entiteiten heen ongeveer XXXX voertuigen momenteel. Het aantal voertuigen kan afnemen
omwille van een toekomstige samenwerking met leasingmaatschappijen indien het
verzekeringsaspect is inbegrepen in de leaseovereenkomst. Deze opdracht is opgedeeld is in
2 luiken: Luik 1 voor het afsluiten van een verzekering die van toepassing is op het
voertuigenpark motorrijtuigen van Het Wit-Gele Kruis VZW, dat uitsluitend gebruikt wordt voor
niet-bezoldigd vervoer, zowel personen als goederen. De te verlenen waarborgen zijn de
volgende: - Burgerrechtelijke aansprakelijkheid - Rechtsbijstand - Volledige omnium voor de
opgesomde voertuigen. Anderzijds, in luik 2, het afsluiten van een verzekering omnium
dienstopdrachten, dat voorziet in een dekking voor voertuigen van personeelsleden,
mandatarissen, vrijwilligers en stagiairs tijdens verplaatsingen in dienstverband in opdracht
van de verzekeringsnemer (Het Wit-Gele Kruis VZW), met uitsluiting van iedere verplaatsing
op de arbeidsweg, tenzij anders bepaald.
AvayvwplioTIKO diadikaciog: aa1d1f97-5167-4d81-a352-4443022d81¢c3
EowTtepikd avayvwploTiké: PPPOWX-134/6060/LVD/2026/138
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoudevn dnUoaicuon TTPOKNPUENG
dlaywviouou/avtaywvioTIKr diadikaoia ye diatrpayudreuon
H diadikaoia emtayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTpag TNG oUpPaong: YTInPeoieg
KUpia tagivopnon (cpv): 66514110 YTrnpeoieg ac@aAiong pnxavokivntwy oxnuatwy

2.1.2. Tomog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BEAyio
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2.1.2. Totrog ekTéAEONG
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAylo

21.3. Aiia
MéyioTn agia Tng cupgwviag-rAaiciou: 8 430 318,74 EUR

2.1.4. Tevikég TTAnpoopicg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE

2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv attokAgiopou: ‘Eyypago ouuBaong

5. MapTida

5.1. MNaprTida: LOT-0001
Tithog: RAAMOVEREENKOMST VOOR HET AFSLUITEN VAN VERZEKERINGEN VOOR
HET VOERTUIGENPARK VAN HET WIT-GELE KRUIS
Mepiypaon): Deze opdracht beoogt het afsluiten van een raamovereenkomst voor aanneming
van diensten met betrekking tot het afsluiten van een verzekering voor het voertuigenpark van
Het Wit-Gele Kruis en een verzekering omnium dienstopdrachten. De vloot bedraagt over alle
entiteiten heen ongeveer XXXX voertuigen momenteel. Het aantal voertuigen kan afnemen
omwille van een toekomstige samenwerking met leasingmaatschappijen indien het
verzekeringsaspect is inbegrepen in de leaseovereenkomst. Deze opdracht is opgedeeld is in
2 luiken: Luik 1 voor het afsluiten van een verzekering die van toepassing is op het
voertuigenpark motorrijtuigen van Het Wit-Gele Kruis VZW, dat uitsluitend gebruikt wordt voor
niet-bezoldigd vervoer, zowel personen als goederen. De te verlenen waarborgen zijn de
volgende: - Burgerrechtelijke aansprakelijkheid - Rechtsbijstand - Volledige omnium voor de
opgesomde voertuigen. Anderzijds, in luik 2, het afsluiten van een verzekering omnium
dienstopdrachten, dat voorziet in een dekking voor voertuigen van personeelsleden,
mandatarissen, vrijwilligers en stagiairs tijdens verplaatsingen in dienstverband in opdracht
van de verzekeringsnemer (Het Wit-Gele Kruis VZW), met uitsluiting van iedere verplaatsing
op de arbeidsweg, tenzij anders bepaald.
Eocwtepikd avayvwpioTiké: LVD/2026/138 1

5.1.1. ZIkomodg
XapakTipag TNG oUpPBaong: YTINPEeoieg
KUpia tagivopnon (cpv): 66514110 YTrnpeoieg ac@aAiong pnxavokivntwy oxnuatwyv

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAyio
MpbdoBeTeg TANPOYOpIcs: de hoofdzetels van de deelnemende Wit-Gele Kruis vzw's

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
Aidpkeia: 96 MAveg

5.1.5. Aiia
MéyioTn agia TG ocupgwviag-rAaiciou: 8 430 318,74 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
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Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:

Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.

MpéTTel va ava@EPOoVTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 £XEI avaTeBei N eKTEAEON TNG oUPPBaONG: Agv aTTaITEITAI

‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE

H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnPooieg oupBaocelg (ZAX): val

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv etmAoyng: MpokApugn
KpItripio: AAANEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Mepiypaer) Tou kpiTnpiou etmIAoyng: Door in te schrijven op deze opdracht verklaart de
inschrijver dat hij geen negatief eigen vermogen heeft Minimumeisen: Geen negatief eigen
vermogen.
Ta kpITApla Ba xpnoiyoTToin@ouy yia TNV €TIAOYI TWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG dladIKOTIAg

Kpitpio: Ava@opEég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPEDIES

Mepiypar Tou Kpitnpiou emmAoyns: Een opgave van ten minste 5 wagenparken van elk
minstens 500 voertuigen die de inschrijver gedurende de afgelopen 3 jaar heeft verzekerd
Minimumeisen: Gevraagde referentielijst

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv UTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKOTIAG

Kpithpio: MoTotroinTika atrd IvoTITouTa EAEYXOU TTOIOTATOG

Mepiypan Tou Kpitnpiou €mAoyns: Een gepaste toelating vanwege FSMA om in Belgié
verzekeringen van takken 3, 9, 10 en 17 Minimumeisen: Bewijs toelating FSMA

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv UTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMPETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKOTIAG

KpItripio: AAAEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou Kpitnpiou emAoyng: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich
niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet
van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten
is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen. * Overeenkomstig de
Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de aanbestedende overheid, in elke fase
van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij
wijze van een in kracht van gewijsde gegane strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor
een misdrijf dat zijn professionele integriteit aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk
sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan worden geacht een misdrijf te zijn dat de
professionele integriteit aantast. Van zodra deze wordt vastgelegd in een in kracht van
gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht
de stand van de procedure. Onder sociale wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet
van 10 juli 2008 houdende een kader voor het Vlaamse gelijkekansen- en
gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van bepaalde vormen van
discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing
van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven daden en de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en mannen; - de wet van 4 augustus 1996
betreffende het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk, meer bepaald
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hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende geweld, pesterijen en ongewenst seksueel
gedrag op het werk. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft
de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO O€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

H diodikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPICUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

O ayopaoTAg diatnpei To dikaiwpa va avaBéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPWIV
XWPIG TTEPAITEPW DIATTPAYUATEUCEIG

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: KéoTtog
Meprypaen: Prijs
Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 70
Kpitfpio:
Eidog: MoidtnTa
Mepiypaen): Duurtijd
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBES)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 15
Kpitpio:
Eidog: MoiotnTa
Mepiypan: Kwaliteit
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21abuion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avdaBeong: 15

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdocwv
AleuBuvon Twv eyypdewy TnG dnudoiag cupBaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/134/WX
/2026

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdocewv
‘Opol Tng diadikaciag:
EKTIMWPEVN NUEPOUNVia aTTOOTOANG TWV TTPOCKARCEWY UTTOBOANG TTpoc@opwv: 04/09/2026
‘Opoi1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAR: YTTOXPEWTIKA
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5.1.15.

5.1.16.

AiguBuvaon yia uttoBoAnR: https://www.publicprocurement.be

MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
OAAaVOIKG

HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI

MapaAAayég: Aev emTpéTTETAI

MpoBeouia TTapaAafng Twv aimjoewy cuppetoxng: 30/07/2026 08:00:00 (UTC+02:00) Qpa

AvaTtoAiknG EupwTrng, Bepivil wpa Kevtpikng Eupwtng
‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:

Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTpOVIKA TTapayyeAia: oxl
©a xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWHN: 6xI

Texvikég

Zupguwvia-trAaiolo:

2UMQWVIO-TTAQICI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIaYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1

AImioAdynon tng didpkeiag Tng ouppwviag-trAaiciou: de looptijd wordt gerechtvaardigd door

dat het onderwerp van de verzekering, nl de dienstwagen, een gebruiksperiode van 8 jaar

heeft.
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHAO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

MepaiTépw TTANPOPOpPiES, diapecoAdBnon Kal TTPooPUYN
Opyaviopog mpoo@uyng: Nederlandstalige Ondernemingsrechtbank Brussel

MAnpo@opiec oxeTIKA e TIG TTPoBeouieg eTavetéTaong: Organisatie die informatie verstrekt
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Nederlandstalige Ondernemingsrechtbank

Brussel

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
oupBacewv: Wit-Gele Kruis van Vlaanderen VZW

OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG:
Nederlandstalige Ondernemingsrechtbank Brussel

Opyaviopog mapaAanig aimioewy cuppetoxng: Wit-Gele Kruis van Vlaanderen VZW

8. Opyaviopoi

8.1.

436130-2026

ORG-0001

Emionun ovouacia: Wit-Gele Kruis van Vlaanderen VZW
ApIBuéc kataxwpliong: 0465.698.582

Tayudpopuikn dieuBuvon: Frontispiesstraat 8 bus 1.2
M6ANn: Brussel

TaxudpouIkog kwdikag: 1000

YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAyio

MpoowTro emikoivwviag: Luc Vandijck

Email: luc.vandijck@vlaanderen.wgk.be

TnAépwvo: +32 27393572

HAekTpovikr dieuBuvon: http://www.witgelekruis.be/
Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
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AyopaoTAg

Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
ouuBdoswv

Opyaviopog TTapaAaBig aITACEWY CUPPETOXNS

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaaoia: Nederlandstalige Ondernemingsrechtbank Brussel
Ap1Buo6g karaxwplong: BE 0308357753
Tayudpopikn dieuBuvon: Waterloolaan 70
M6éAN: Brussel
TaxudpouIkog kwdikag: 1000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAylo
Email: orb.brussel.rollen@just.fgov.be
TnAépwvo: +32 25574650
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
Opyaviouog TTpooPuUYNG
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAdIKATIWY TTPOCPUYAG

8.1. ORG-0003
Emionun ovouacia: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
ApiBudg kataxwpliong: BE 0475.480.736
MéAN: Antwerpen / Anvers
TaxudpouIkog Kwdikag: 2000
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Xwpa: BéAyio
Email: info@3p.eu
TnAépwvo: +32 3 294 30 51
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
M&poxog uTTNPECIWV TTPOPNBEIWV

8.1. ORG-0004
Emionun ovopaoia: FPS Policy and Support
ApiBudg karaxwpliong: BE 0671.516.647
M6AN: Brussels
TaxudpouIkog kwdikag: 1000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAyio
Email: e.proc@publicprocurement.be
TnAépwvo: +32 2 740 80 00
Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
TED eSender

MAnpogopitg TpokpuEng

AvayvwpioTiké/ékdoon TTpokipuéng: 911042bc-5720-41aa-a408-cfb14267b0as - 01
Eidog evrutrou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong i ocuupaong Tapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16
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Huepopnvia atrooToArg Tng Tpoknpuéng: 23/06/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrg Eupwtng

Huepopnvia atrooToArg TTpokApugng/yvwaoTotroinong (ato Tov eSender): 23/06/2026 00:00:00
(UTC+02:00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivi) wpa Kevtpikng Eupwtng

MAWwooeg OTIG OTToIEG DIATIBETAI ETTIONKA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: OAAAVOIKG

ApIBudg dnuoaoicuong Tng TTpoknipugns: 436130-2026

ApiBuég Teuxoug EE S: 120/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 25/06/2026
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