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440756-2026 - AlaywVvIouOG

Feppavia — YITNpeoieg apXITEKTOVIKAG, KATAOKEUAOTIKWY £PYWV, £PYWV TTOAITIKOU JNXaVIKOU Kal
emiAeyng — Bundesstadt Bonn, Architekten- und Ingenieurleitungen als Generalplaner fur die
Planung und Durchfiihrung der Leistungsphasen 5-9 fur den Umbau und die Erweiterung des
Alten- und Pflegeheim Wilhelmine-Libke Haus

OJ S 121/2026 26/06/2026

MpokApugn cuufacng N cUPBACNHG TTAPAXWPNONS — TUTTOTTOINHEVO KABEOTWGS - NvwoTotroinon
aAAaywv

YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: Bundesstadt Bonn - Referat Vergabedienste
Email: referatvergabedienste@bonn.de
NouIKA pop@r ayopaaTr): TOTTIKN apxn
ApaoTnpidéTnTa TNG avaBéTouoas apxng: MeviKEG ONUOCIEG UTTNPETIES

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Bundesstadt Bonn, Architekten- und Ingenieurleitungen als Generalplaner fur die
Planung und Durchflhrung der Leistungsphasen 5-9 fir den Umbau und die Erweiterung des
Alten- und Pflegeheim Wilhelmine-LUbke Haus
Mepiypaon): Die Seniorenzentren der Bundesstadt Bonn betreiben am Standort Duisdorf das
Wilhelmine-Lubke-Haus mit derzeit 130 stationaren Pflegeplatzen. Daher planen die SZB
einen Modernisierungs-Umbau mit Erweiterung in Form von Aufstockungen sowie die
energetische Sanierung der Einrichtung. Bei der Planung sind i. B. die Vorgaben des Wohn-
und Teilhabegesetzes NRW (WTG) einzuhalten.
AvayvwpIioTIKO diadikaaiag: 0ce6f79b-df8b-4c5a-b9dd-c18b5f3ba601
EowTtepikd avayvwplioTikd: BN-2026-02445
Eidog diadikaoiag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoupevn dnUoaicuon TTPOKNPUENG
dlaywviouou/avtaywvioTIKr diadikaoia ye diatpayudreuon
H diadikaoia emTayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
Kopia tagivounaon (cpv): 71000000 YTrnpeoieg apXITEKTOVIKAG, KOTAOKEUAOTIKWY £PYWY, EPYWV
TTONITIKOU pnxavikoU Kal eTTiBAeWNg

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: Am Wesselpltz 2
M6An: Bonn
TayxudpouIKOG KWdIKAG: 53123
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TAnpo@opicg
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MpbdoBeTeg TANPoYopics: #Bekanntmachungs-ID: CXTSYYDYTPS7UT5P# Einzureichende
Unterlagen: * Mit dem Teilnahmeantrag ** Mittels Eigenerklarung: - Sanktionspaket 523 (VgV,
VOB-EU): Bitte das Dokument "523 EU Eigenerklarung Sanktionspaket 5 EU" verwenden.
Mehrfachbewerbungen werden ausgeschlossen. a) Bei Antragsubermittlung in Textform ist
der Bieter und die zur Vertretung des Bieters berechtigte naturliche Person zu benennen; falls
vorgegeben, ist der Teilnahmeantrag mit der geforderten Signatur zu versehen. Zur Abgabe
des Teilnahmeantrags ist eine kostenlose Registrierung erforderlich. Der Teilnahmeantrag ist
zusammen mit den Anlagen bis zum Ablauf der Bewerbungsfrist mit dem Bietertool Uber die
Vergabeplattform www.vmp-rheinland.de an das Referat Vergabedienste zu Ubermitteln. b)
Erflllen mehrere Bewerber gleichermalien die Anforderungen, und ist, nach einer objektiven
Auswahl entsprechend der zugrunde gelegten Kriterien, die Anzahl der Bewerber, die zur
Angebotsabgabe aufgefordert werden, zu hoch, behélt sich der Auftraggeber vor, die Auswahl
unter den verbleibenden Bewerbern gemal’ §75 Abs. 6 VgV durch Los zu treffen. Samtliche
Vergabeunterlagen stellen wir ausschlie3lich Uber das Portal Vergabemarktplatz Rheinland
kostenlos zur Verfugung, eine postalische oder elektronische Versendung erfolgt nicht.
Bieterfragen werden unter Wahrung der Anonymitat des Fragestellers tber den
Kommunikationsbereich des Verfahrens im o.g. Portal fur alle Teilnehmer beantwortet.
Bieterfragen sind ausschlief3lich Uber diesen Kommunikationsweg einzureichen. Ausfuhrliche
Informationen sowie Anleitungen zum Vergabemarktplatz und zur Elektronischen
Angebotsabgabe Uber das Bietertool finden Sie im Service Support Center von Cosinex unter
https://support.cosinex.de/ Weitere hilfreiche Informationen zur Abgabe eines elektronischen
Angebotes kdnnen Sie zudem aus dem gleichnamigen Dokument in den Vergabeunterlagen
entnehmen.

Nouikn Bdon:

Odnyia 2014/24/EE

vgyv -

2.1.6. Adyol atmrokAgiocpou
Mnyég Twv Adywv atTokAgIopoU: MNpokripuén
MapdaBaon UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV ATTO ANIYWS £BVIKOUG AOYOUG ATTOKAEICUOU:
>UppETOXN 0€ eykKAnuatik opydvwon: § 123 GWB
TPOUOKPATIKA EYyKAANOTA 1 EYKANPOTA CUVOEOUEVA UE TPOPOKPATIKEG dPAOTNPIOTNTEG: § 123
GWB
NouigoTroinon €06dwv atrd TTAapAvVOPESG dPACTNPIOTNTES A XPNUATOBATNON TNG TPOUOKPATIOG: §
123 GWB
AtraTn: § 123 GWB
AlogpBopd: § 123 GWB
Maidikn epyacia kal GANeG HOPYES euTTOPiaG avBpwTtwy: § 123 GWB
Mapdpacon uttoxpEwaong TTOU OXETICETAI e TNV KATABOAN @opwv: § 123 GWB
MapaBaon uTToxPEWONG TTOU OXETICETAI PE TNV KATABOAN EI0QPOPWV KOIVWVIKNAG aoPAAiong: §
124 GWB
MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG Tou TTEPIBaAAOVTIKOU dikaiou: § 124 GWB
Mapdpacn UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU KOIVWVIKOU dikaiou: § 124 GWB
Mapd&Baon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU £pyaTiKoU dikaiou: § 124 GWB
Agepeyyudtnra: § 124 GWB
Mepiouoiokd oToixEia UTTG avaykaoTIKr) dlaxeipion atmo ekkabapioTh: § 124 GWB
AvVOOTOAN eTTIXEIPNPOTIKWY dpacTnplothTwy: § 122 GWB
KatdoTtaon avdAoyn Tng TTTwxeuong, duvapuel Tng €6vikng vouobeaiag: § 124 GWB
>oBapd erayyeAuariké Tapdmtwua: § 124 GWB
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2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVOUIKOUG QOPEIG HE OTOXO TN OTPERAWON TOU avTaywviopou: § 124
GWB

2UYyKPOUOT CUPQEPOVTWY AOYW TNG CUPUETOXNG Tou 0Tn dladikaoia ocuvaywng TG ouupaong: §
124 GWB

ApEoN A EUUEON CUPPETOXN OTNV KATAPTION TNG TTapoucag diadikaoiag cuvayng cuppaong: §
124 GWB

Mpdwpn AAEN, atrolnuIwoelg rj AAAEG TTapOuoIEG Kupwaoelg: § 124 GWB

Weudeic dnAwaoelg, atrokpuywn TTANPOQOPIWY, aVIKAVOTNTA TTAPOXAG TWV ATTAITOUNEVWY
eYYPAaQwy 1 AWn TTANPOPOPIWY EUTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPA TTOU agopouv TNV TTapouca
diadikaoia: § 124 GWB

5. NapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
TitAog: Bundesstadt Bonn, Architekten- und Ingenieurleitungen als Generalplaner fur die
Planung und Durchfihrung der Leistungsphasen 5-9 fir den Umbau und die Erweiterung des
Alten- und Pflegeheim Wilhelmine-LUbke Haus
Mepiypaon: Die Seniorenzentren der Bundesstadt Bonn (SZB) modernisieren als letzten
Baustein ihrer Gesamtstrategie das Wilhelmine-Libke-Haus. Nach Fertigstellung der
Ersatzneubauten St.-Albertus-Magnus-Haus, Tagespflegehaus und Haus Elisabeth soll nun
das 1975 errichtete Bestandsgebaude umfassend saniert und erweitert werden. 1.
Ausgangssituation Das Wilhelmine-Lubke-Haus verfugt derzeit Uber 130 Pflegeplatze (92
Einzel- und 19 Doppelzimmer). Aufgrund des Gebaudealters bestehen erhebliche Defizite
hinsichtlich Barrierefreiheit, Sanitarbereichen, Pflegeorganisation und Energieeffizienz. Ziel ist
die langfristige Sicherung eines modernen und wirtschaftlichen Pflegebetriebs. 2. Ziele der
MafRnahme - Verbesserung von Wohnqualitat, Privatsphare und Pflegebedingungen -
Umsetzung moderner Pflege- und Betreuungskonzepte - Vollstandige Barrierefreiheit nach
DIN 18040-2 - Erfullung der Anforderungen des Wohn- und Teilhabegesetzes (WTG) -
Deutliche Reduzierung des Energieverbrauchs gemaR Bonner Klimaplan 2035 3.
Wohnqualitat und Barrierefreiheit Die bestehenden Bewohnerbader entsprechen nicht mehr
den heutigen Anforderungen. Vorgesehen sind: - VergrofRerung aller Bewohnerbader -
Barrierefreie Ausfuhrung nach DIN 18040-2 - Ausstattung mit bodengleichen Duschen Zur
Kompensation der Flachenverluste werden die vorhandenen Balkone mittels Vorhangfassade
in die Zimmer integriert. Bodentiefe Fenster gewahrleisten weiterhin den Bezug zum
Auflenraum und verbessern Orientierung sowie Wohlbefinden der Bewohner. 4.
Wohngruppenkonzept Analog zu den bereits realisierten Neubauten wird ein modernes
Wohngruppenkonzept umgesetzt mit: - klar gegliederten Wohngruppen -
Wohnbereichskiuchen - wohnungsnahen Aufenthaltsbereichen - kurzen Wegen flur Bewohner
und Personal Dies unterstutzt insbesondere Bewohner mit kognitiven Einschrankungen und
entspricht den Zielen des WTG NRW. 5. Einzelzimmerquote Kinftig sollen ausschliefl3lich
Einzelzimmer angeboten werden. Grinde sind: - fehlende Nachfrage nach Doppelzimmern -
héhere Privatsphare und Wurde - bessere pflegefachliche Betreuung, insbesondere bei
Pflegegrad 4 und Demenz Zur Kompensation des Platzverlustes wird das Gebaude
aufgestockt. Nach Abschluss der MaRnahme entstehen 121 Einzelzimmer. 6. Brandschutz
und Baurecht Die Planung berlcksichtigt samtliche Anforderungen der Bauordnung NRW fur
Sonderbauten sowie die einschlagigen Richtlinien fur Pflegeeinrichtungen. Vorgesehen ist
insbesondere eine flachendeckende Brandmeldeanlage mit Aufschaltung zur Feuerwehr. 7.
Energetische Modernisierung Die Sanierung ist Bestandteil der Klimaschutzstrategie der
Bundesstadt Bonn und soll den Standard eines KfW-Effizienzhauses 55 EE erreichen.
Wesentliche Mallnahmen: - Fassadendammung - Photovoltaikanlage - Warmepumpentechnik
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- Ldftungsanlagen mit Warmertckgewinnung - Erneuerung der technischen
Gebaudeausrustung Durch die Bestandssanierung werden zusatzlich erhebliche graue
Emissionen gegenuber einem Neubau vermieden. 8. Ergebnis der Modernisierung Nach
Fertigstellung verfligt das Haus Uber: - 121 Pflegeplatze in Einzelzimmern - barrierefreie
Individualbader - Wohngruppen mit Wohnktchen und Aufenthaltsbereichen -
Vollversorgerkiiche - moderne Buro- und Verwaltungsflachen Grundlage der weiteren Planung
sind der Bauantrag (AZ 10850/2025) sowie die vorliegenden Fachplanungen. 9. Umfang der
Generalplanung Ausgeschrieben werden die Grundleistungen der HOAI-Leistungsphasen 5-9
fur: 1. Objektplanung Gebaude 2. Objektplanung Innenraume 3. Freianlagen 4.
Tragwerksplanung 5. Technische Ausristung (HLSE) 6. Bauphysik 7. Brandschutz 8. SiGeKo
9. Grol3ktichenplanung 10. Energie-Effizienz-Experte (KfW) Zusatzlich sind besondere
Leistungen zu berticksichtigen, u. a. Baubeschreibung, Kostenberechnung, Nachbearbeitung
behdrdlicher Auflagen, Terminplanung, Férdermittelzuordnung, Kostenverfolgung sowie
Mitwirkung bei Betriebserlaubnis und Abnahmen. 10. Budget Die Finanzierung erfolgt Gber
Fordermittel nach APG NRW/APG DVO NRW. Fur das Vorhaben steht ein Gesamtbudget von
**22,2 Mio. EUR brutto** einschliefl3lich Ausstattung, Planung und samtlicher Baunebenkosten
zur Verfugung. Die Einhaltung dieses Budgets ist eine wesentliche Vertragsanforderung.
Eowrtepikd avayvwpioTikd: BN-2026-02445

5.1.1. ZKomog
Xapaktipag TG oupPaong: YTnpeoieg
Kopia tagivéunon (cpv): 71000000 YTrnpeoieg ApXITEKTOVIKIG, KATAOKEUOOTIKWV EPYWV, YWV
TTONITIKOU PNXavIKoU Kal eTTiBAEWNS

5.1.2. Tomog ekTéAEong
Tayudpopikn dieuBuvon: Am Wesselpltz 2
M6An: Bonn
TaxudpouIkOG KwdIkag: 53123
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKela
Aidpkela: 60 Mrveg

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kar’ atroKAEI0TIKOTNTO CUUHETOXN:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €X€I avaTedei n eKTEAEON TNG CUMPBaONG: ATTAITNON TNG AiTNONG CUMMPETOXAS
‘Epyo dnpooiwv cupPBacewy TTou dev xpnuatodoTeital atmo Ta Taueia Tng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUP@WVIA yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): vai
H ev Adyw ocupuBaon cival emiong KaTt@AANAN yia TIg HIKPEG Kal peoaieg emmixeiproeis (MME): vai
MpbdoBeTeg TANpOYopics: #Besonders auch geeignet fur:freelance#

5.1.7. Zrparnyikég dnuodoieg cupfdoelg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwy cuupaoewv: Kauia otpatnyikr dnuocia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emiAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv emAoyng: MNMpokrpuén
Kpimiplo: Eyypa®r o€ OXETIKO ETTAYYEAUATIKO UNTPWO
Mepiypar Tou Kpitnpiou emmAoyng: Berufsregister; Handwerksrolle, Handelsregister, IHK
(UVgO, VgV) (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Angabe Uber die Eintragung
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in das Berufsregister (Handelsregister, Handwerksrolle, IHK) ihres Sitzes oder Wohnsitzes
oder Nachweis der erlaubten Berufsaustbung auf andere Weise oder eine begriindende
Erklarung zu keiner Eintragung in einem der Register verpflichtet zu sein

Kpithpio: ETrayyeApaTikr) ao@AaAion atmolnuiwong yia eTTayyEAPNATIKOUG KIVOUVOUG
Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emIAoyng: Haftpflichtversicherung (UVgO, VgV, VOB/A, VOB/A-EU)
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Angabe Uber eine bestehende
angemessene Berufs- oder Betriebshaftpflichtversicherung (mindestens 5 Mio. EUR), oder
Erklarung, im Falle der Beauftragung eine solche abzuschliel3en und nachzuweisen.

Kpitpio: Ei8Ik6G €TR010G TCipOg

Mepiypaer) Tou KpiTnpiou emAoyns: Mindestumsatz (UVgO, VgV, VOB/A, VOB/A-EU) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der Bewerber hat einen
durchschnittlichen Jahresumsatz der letzten Geschéftsjahre (2023-2025) in Héhe von
mindestens 600 000 Euro netto nachzuweisen. Der geforderte Mindestjahresumsatz bezieht
sich auf Leistungen, die mit dem Auftragsgegenstand vergleichbar sind, insbesondere auf
Planungs- und Generalplanerleistungen im Bereich der Objektplanung Gebaude sowie
Koordination von Fachplanungen bei Sanierungs-, Erweiterungs-, oder Neubauvorhaben.
Mindestanforderung: Wird der geforderte Mindestjahresumsatz nicht nachgewiesen oder
unterschritten, wird der Bewerber vom weiteren Verfahren ausgeschlossen.

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Mepiypar Tou Kpitnpiou emmAoyng: Referenzen Sanierungsmallnahmen - Maximal drei
Unternehmensreferenzen zur Ausfihrung von Leistungen in den letzten bis zu drei
abgeschlossenen Kalenderjahren. Es werden Referenzen als bewertungsfahig angesehen, bei
denen die Mehrheit der Leistungsphasen in den Jahren 2023-2025 erbracht und
abgeschlossen wurden. Nachzuweisen sind Referenzen uber die Planung und Realisierung
von stationaren Pflegeeinrichtungen. Berlcksichtigt werden Neubauten, Erweiterungen,
Umbauten sowie Sanierungsmalinahmen. Die Referenzen mussen hinsichtlich Grole,
Komplexitat und Nutzungsanforderungen mit der ausgeschriebenen Malinahme vergleichbar
sein. Maldgeblich ist hierbei insbesondere die Erfahrung mit Einrichtungen der stationaren
Pflege unter Berucksichtigung der Anforderungen des Wohn- und Teilhabegesetzes sowie
vergleichbarer betrieblicher und funktionaler Anforderungen. Mindestbedingungen: - Nachweis
von mindestens drei Referenzprojekten im Bereich stationarer Pflegeeinrichtungen, -
Nachweis von mindestens einem Referenzprojekt mit 80 Pflegeplatzen, - Nachweis von
mindestens einem Referenzprojekt flir Bauen im Bestand (Umbau/Sanierung/Erweiterung), -
Nachweis von mindestens einem Referentprojekt fur einen 6ffentlichen oder gemeinnutzigen
Auftraggeber. Wird diese Mindestanforderung nicht erfullt, fihrt dies zum Ausschluss. Die
Bewertung erfolgt insbesondere anhand: - Anzahl der eingereichten Referenzprojekte, -
Gesamtzahl der Referenzprojekten realisierten Pflegeplatze, - Erfahrungen mit
Pflegeeinrichtungen im laufenden Betrieb, Erfahrungen mit den gesetzlichen Anforderungen in
NRW, Umgang der erbrachten -Generalplanungsleistungen. Der Auftraggeber bewertet die
Referenzen sachlich und inhaltlich hinsichtlich der Vergleichbarkeit der eingereichten
Referenzen mit dem zu vergebenden Leistungsgegenstand und zwar unter den Aspekten des
Kostenvolumens, der Komplexitat der in der Referenz beschriebenen Aufgabe, sowie der
Ergebnisse der Uberpriifung beim Referenzgeber hinsichtlich Kosten- und Termintreue,
Qualitat der Leistungserfullung und Kommunikation. Beschreiben Sie das Projekt kurz, um die
Vergleichbarkeit Uberprifbar zu machen. Reichen Sie nicht mehr als drei Referenzen ein. Zur
Ermittlung der besten Bewerber werden hochstens drei Referenzprojekte gewertet. Reicht ein
Bewerber mehr als drei Referenzen ein, werden nur die ersten drei gewertet. Nennen Sie
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Name und Kontaktdaten des Referenzgebers. Gewichtung: 40% Bewertungsmethode: Jede
Referenz wird seitens des Auftraggebers qualitativ mit Blick auf die Vergleichbarkeit zum
Leistungsgegenstand und der Uberpriifung der Referenz beim Referenzgeber wie folgt
bewertet: 5 Punkte = bei Ubererflllung 4 Punkte = bei vollstandiger Erfiillung 3 Punkte = bei
unwesentlichen Einschrankungen 2 Punkte = bei noch hinnehmbaren Einschrankungen 1
Punkt = bei deutlichen Einschrankungen 0 Punkte = bei keiner Zielerreichung bzw. keinen
Angaben Formel: Punktzahl X Gewichtung = gewichtete Punktzahl des Kriteriums : 3 Die
errechneten gewichteten Punktzahlen werden auf 2 Nachkommastellen gerundet. Die
gewichteten Punktzahlen aller Kriterien werden addiert und ergeben die fur die
Bewerberauswahl zugrundeliegende Gesamtpunktzahl. Erhalten zwei oder mehr
Teilnahmeantrage die gleiche (Gesamt-)Punktzahl, wird der Bewerber mit der héheren
Punktzahl im Kriterium "Unternehmensreferenzen" zur Angebotsabgabe eingeladen. Besteht
sodann immer noch Punktgleichheit, entscheidet das Los. Dieses Eignungskriterium ist fur die
Beschrankung der Bewerberanzahl relevant.

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

21G0uIoN (TT0000T0, aKPIREG): 40,00

KpItThpio: Avo@opEg o€ KABOPIOPEVES UTTNPETIEG

Mepiypaer) Tou KpiTnpiou €TTIAOYNG: Besondere Fachkunde und Erfahrungen bei stationaren
Pflegeeinrichtungen - Nachzuweisen sind Erfahrungen mit den besonderen gesetzlichen ,
genehmigungsrechtlichen und férderrechtlichen Anforderungen von stationaren
Pflegeeinrichtungen. Hierzu zahlen insbesondere : - Wohn- und Teilhabegesetz NRW, -
Wohn- und Teilhabegesetz- Durchfuhrungsverordnung NRW, - Alten- und Pflegegesetz NRW,
- APG-DVO NRW, - Abstimmung mit WTG-Behdrden, - Abstimmung mit
Landschaftsverbanden und Sozialhilfetragern, - Erfahrungen mit 6ffentlichen geférderten
Pflegeeinrichtungen, - Nachweis der Forderfahigkeit von Investitionsmallnahmen, -
Erfahrungen mit der Planung und Durchflhrung der Inbetriebnahmephase einschlie3lich der
terminlichen Pflichten und Zwange aus Betreibersicht, - Barrierefreiheit nach DIN 18040-1 und
18040-2 unter Bertcksichtigung der Besonderen Anforderungen der Nutzerklientel von
stationarer Pflegeeinrichtungen. Mindestanforderungen: Zum Nachweis der besonderen
Fachkunde und Erfahrungen sind vorzulegen: - Nachweis von mindestens funf
Referenzprojekten der letzten funf Jahre im Bereich stationarer Pflege in NRW, bei denen
Genehmigungs- und/oder Forderverfahren (Abstimmungsprozesse) durchgefihrt wurden -
Eine Beschreibung der bestehenden Expertise im Bereich des barrierefreien Bauens,
insbesondere hinsichtlich der Erstellung und Umsetzung von Barrierefrei-Konzepten fur
stationare Pflegeeinrichtungen, sowie mindestens flinf Referenzprojekten, - Ein Vorkonzept
zur besonderen Leistung "Planung der Inbetriebnahmephase" gemaf Leistungsbeschreibung,
einschlieRlich: -eines Terminplans fiir die Ubergabe und Inbetriebnahme -einer Darstellung der
betreiberseitigen Zwischenschritte und Abhangigkeiten -einer zeitlichen Betrachtung
beginnend spatestens neun Monate vor Betriebsfertigkeit. Es werden Referenzen als
bewertungsfahig angesehen, bei denen die Mehrheit der Leistungsphasen in den Jahren 2023-
2025 erbracht und abgeschlossen wurden. Der Auftraggeber bewertet die Referenzen
sachlich und inhaltlich hinsichtlich der Vergleichbarkeit der eingereichten Referenzen mit dem
zu vergebenden Leistungsgegenstand und zwar unter den Aspekten des Kostenvolumens, der
Komplexitat der in der Referenz beschriebenen Aufgabe, sowie der Ergebnisse der
Uberpriifung beim Referenzgeber hinsichtlich Kosten- und Termintreue, Qualitat der
Leistungserflllung und Kommunikation. Beschreiben Sie das Projekt kurz, um die
Vergleichbarkeit Uberprifbar zu machen. Reichen Sie nicht mehr als funf Referenzen ein. Zur
Ermittlung der besten Bewerber werden hochstens flinf Referenzprojekte gewertet. Reicht ein
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Bewerber mehr als funf Referenzen ein, werden nur die ersten funf gewertet. Nennen Sie
Name und Kontaktdaten des Referenzgebers. Gewichtung: 20% Bewertungsmethode: Jede
Referenz wird seitens des Auftraggebers qualitativ mit Blick auf die Vergleichbarkeit zum
Leistungsgegenstand und der Uberpriifung der Referenz beim Referenzgeber wie folgt
bewertet: 5 Punkte = bei Ubererfillung 4 Punkte = bei vollstandiger Erfiillung 3 Punkte = bei
unwesentlichen Einschrankungen 2 Punkte = bei noch hinnehmbaren Einschrankungen 1
Punkt = bei deutlichen Einschrankungen 0 Punkte = bei keiner Zielerreichung bzw. keinen
Angaben Formel: Punktzahl X Gewichtung = gewichtete Punktzahl des Kriteriums : 5 Die
errechneten gewichteten Punktzahlen werden auf 2 Nachkommastellen gerundet. Die
gewichteten Punktzahlen aller Kriterien werden addiert und ergeben die fir die
Bewerberauswahl zugrundeliegende Gesamtpunktzahl. Erhalten zwei oder mehr
Teilnahmeantrage die gleiche (Gesamt-)Punktzahl, wird der Bewerber mit der héheren
Punktzahl im Kriterium "Unternehmensreferenzen" zur Angebotsabgabe eingeladen. Besteht
sodann immer noch Punktgleichheit, entscheidet das Los. Dieses Eignungskriterium ist fur die
Beschrankung der Bewerberanzahl relevant.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G0uIoNn (TT0000T0, akpIREG): 20,00

Kpitpio: Ava@opég oe Kabopiopéva £pya

Meprypar Tou kpitnpiou emmAoyng: Qualifikation und Referenzen Projektleiter - Bewertet
werden Qualifikation und Referenzen der vorgesehenen Projektleiters. Der Projektleiter muss
Erfahrungen mit vergleichbaren Projekten im Bereich Sanierung, Erweiterung oder
Ersatzneubau von Alten- und Pflegeheime nachweisen. Mindestbedingung: Mindestens eine
Referenz fur einen offentlichen Auftraggeber. Wird diese Mindestanforderung nicht erfullt, fihrt
dies zum Ausschluss. Die Bewertung erfolgt insbesondere anhand: - fachlicher Qualifikation, -
Erfahrungen mit vergleichbaren Projekten, - Erfahrungen im Bauen im Bestand, - Erfahrungen
mit 6ffentlichen Auftraggebern, - Erfahrungen mit den Leistungsphasen 1-8, - Erfahrungen mit
Vorgaben des Wohn- und Teilhabegesetzes NRW (WTG). Der Auftraggeber bewertet die
Referenzen sachlich und inhaltlich hinsichtlich der Vergleichbarkeit der eingereichten
Referenzen mit dem zu vergebenden Leistungsgegenstand und zwar unter den Aspekten des
Kostenvolumens, der Komplexitat der in der Referenz beschriebenen Aufgabe, sowie der
Ergebnisse der Uberpriifung beim Referenzgeber hinsichtlich Kosten- und Termintreue,
Qualitat der Leistungserfullung und Kommunikation. Beschreiben Sie das Projekt kurz, um die
Vergleichbarkeit Uberprifbar zu machen. Reichen Sie nicht mehr als drei Referenzen ein. Zur
Ermittlung der besten Bewerber werden hochstens drei Referenzprojekte gewertet. Reicht ein
Bewerber mehr als drei Referenzen ein, werden nur die ersten drei gewertet. Nennen Sie
Name und Kontaktdaten des Referenzgebers. Gewichtung: 10% Bewertungsmethode: Jede
Referenz wird seitens des Auftraggebers qualitativ mit Blick auf die Vergleichbarkeit zum
Leistungsgegenstand und der Uberpriifung der Referenz beim Referenzgeber wie folgt
bewertet: 5 Punkte = bei Ubererfillung 4 Punkte = bei vollstandiger Erfiillung 3 Punkte = bei
unwesentlichen Einschrankungen 2 Punkte = bei noch hinnehmbaren Einschrankungen 1
Punkt = bei deutlichen Einschrankungen 0 Punkte = bei keiner Zielerreichung bzw. keinen
Angaben Formel: Punktzahl X Gewichtung = gewichtete Punktzahl des Kriteriums : 3 Die
errechneten gewichteten Punktzahlen werden auf 2 Nachkommastellen gerundet. Die
gewichteten Punktzahlen aller Kriterien werden addiert und ergeben die fir die
Bewerberauswahl zugrundeliegende Gesamtpunktzahl. Erhalten zwei oder mehr
Teilnahmeantrage die gleiche (Gesamt-)Punktzahl, wird der Bewerber mit der héheren
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Punktzahl im Kriterium "Unternehmensreferenzen" zur Angebotsabgabe eingeladen. Besteht
sodann immer noch Punktgleichheit, entscheidet das Los. Dieses Eignungskriterium ist fur die
Beschrankung der Bewerberanzahl relevant.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTTOWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G0uIoNn (TT0000T0, akpIRES): 10,00

KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KA ETTAYYEAMATIKEG TTPOCOVTA

Meprypar) Tou kpitnpiou emmAoyng: Berufserfahrung Projektleiter - Bewertet wird die
Berufserfahrung des vorgesehenen Projektleiter im Bereich vergleichbarer Planungs- und
Bauaufgaben. Mindestbedingung: Anzahl der Berufsjahre grof3er gleich 5 Jahre. Wenn diese
nicht nachgewiesen werden kdnnen, fuhrt dies zum Ausschluss. Gewichtung: 10%
Bewertungsmethode: Fur einen Wert grol3er oder gleich 10 Jahre eines wertbaren
Teilnahmeantrags werden 5 Punkte vergeben. Im Verhaltnis zu diesem Bestwert werden die
niedrigeren Werte linear abgestuft. Formel: Wert des bewerteten Bewerbers : Bestwert X 5 =
Punktzahl X Gewichtung = gewichtete Punktzahl Die errechneten gewichteten Punktzahlen
werden auf 2 Nachkommastellen gerundet. Die gewichteten Punktzahlen aller Kriterien
werden addiert und ergeben die flr die Bewerberauswahl zugrundeliegende
Gesamtpunktzahl. Erhalten zwei oder mehr Teilnahmeantrage die gleiche (Gesamt-)
Punktzahl, wird der Bewerber mit der hoheren Punktzahl im Kriterium
"Unternehmensreferenzen” zur Angebotsabgabe eingeladen. Besteht sodann immer noch
Punktgleichheit, entscheidet das Los. Dieses Eignungskriterium ist fur die Beschrankung der
Bewerberanzahl relevant.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv uTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G0uIoNn (TT0000T0, akpIREG): 10,00

Kpitpio: Ava@opég o€ kabopiopéva £pya

Mepiypar Tou kpitnpiou emAoyng: Qualifikation und Referenzen stellvertretender Projektleiter
- Bewertet werden Qualifikation und Referenzen der vorgesehenen stellvertretenden
Projektleiters. Der stellv. Projektleiter muss Erfahrungen mit vergleichbaren Projekten im
Bereich Sanierung, Erweiterung oder Ersatzneubau von Alten- und Pflegeheime nachweisen.
Mindestbedingung: Mindestens eine Referenz fur einen 6ffentlichen oder gemeinnutziger
Auftraggeber mit 6ffentlicher Ausschreibung und Vergabe. Wird diese Mindestanforderung
nicht erfullt, flhrt dies zum Ausschluss. Der Auftraggeber bewertet die Referenzen sachlich
und inhaltlich hinsichtlich der Vergleichbarkeit der eingereichten Referenzen mit dem zu
vergebenden Leistungsgegenstand und zwar unter den Aspekten des Kostenvolumens, der
Komplexitat der in der Referenz beschriebenen Aufgabe, sowie der Ergebnisse der
Uberpriifung beim Referenzgeber hinsichtlich Kosten- und Termintreue, Qualitat der
Leistungserflllung und Kommunikation. Beschreiben Sie das Projekt kurz, um die
Vergleichbarkeit Uberprifbar zu machen. Reichen Sie nicht mehr als drei Referenzen ein. Zur
Ermittlung der besten Bewerber werden hochstens drei Referenzprojekte gewertet. Reicht ein
Bewerber mehr als drei Referenzen ein, werden nur die ersten drei gewertet. Nennen Sie
Name und Kontaktdaten des Referenzgebers. Gewichtung: 10% Bewertungsmethode: Jede
Referenz wird seitens des Auftraggebers qualitativ mit Blick auf die Vergleichbarkeit zum
Leistungsgegenstand und der Uberpriifung der Referenz beim Referenzgeber wie folgt
bewertet: 5 Punkte = bei Ubererfillung 4 Punkte = bei vollstandiger Erfiillung 3 Punkte = bei
unwesentlichen Einschrankungen 2 Punkte = bei noch hinnehmbaren Einschrankungen 1
Punkt = bei deutlichen Einschrankungen 0 Punkte = bei keiner Zielerreichung bzw. keinen
Angaben Formel: Punktzahl X Gewichtung = gewichtete Punktzahl des Kriteriums : 3 Die
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errechneten gewichteten Punktzahlen werden auf 2 Nachkommastellen gerundet. Die
gewichteten Punktzahlen aller Kriterien werden addiert und ergeben die fir die
Bewerberauswahl zugrundeliegende Gesamtpunktzahl. Erhalten zwei oder mehr
Teilnahmeantrage die gleiche (Gesamt-)Punktzahl, wird der Bewerber mit der héheren
Punktzahl im Kriterium "Unternehmensreferenzen" zur Angebotsabgabe eingeladen. Besteht
sodann immer noch Punktgleichheit, entscheidet das Los. Dieses Eignungskriterium ist fur die
Beschrankung der Bewerberanzahl relevant.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G0uIoNn (TT0000T0, akpIRES): 10,00

KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KA ETTAYYEAMOTIKEG TTPOCOVTA

Mepiypan Tou Kpitnpiou etmAoyng: Berufserfahrung stellvertretender Projektleiter - Bewertet
wird die Berufserfahrung des stellvertretenden Projektleiters im Bereich vergleichbarer
Planungs- und Bauaufgaben. Mindestbedingung: Anzahl der Berufsjahre groflier gleich 5
Jahre. Wenn diese nicht nachgewiesen werden kdnnen, fihrt dies zum Ausschluss.
Gewichtung: 10% Bewertungsmethode: Fur einen Wert groRer oder gleich 10 Jahre eines
wertbaren Teilnahmeantrags werden 5 Punkte vergeben. Im Verhaltnis zu diesem Bestwert
werden die niedrigeren Werte linear abgestuft. Formel: Wert des bewerteten Bewerbers :
Bestwert X 5 = Punktzahl X Gewichtung = gewichtete Punktzahl Die errechneten gewichteten
Punktzahlen werden auf 2 Nachkommastellen gerundet. Die gewichteten Punktzahlen aller
Kriterien werden addiert und ergeben die fur die Bewerberauswahl zugrundeliegende
Gesamtpunktzahl. Erhalten zwei oder mehr Teilnahmeantrage die gleiche (Gesamt-)
Punktzahl, wird der Bewerber mit der hdheren Punktzahl im Kriterium
"Unternehmensreferenzen” zur Angebotsabgabe eingeladen. Besteht sodann immer noch
Punktgleichheit, entscheidet das Los. Dieses Eignungskriterium ist fur die Beschrankung der
Bewerberanzahl relevant.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G0uIoNn (TTo000T0, akpIREG): 10,00

NMAnpo@opieg OXETIKA pE TO BeUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy tmou 6a KANBoUvV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaciog: 3

MéyioTog apiBuog utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va cupheTdoyouv 01O SeUTEPO OTADIO TNG
dladikaciog: 3

H diadikaoia diEdyeTal oe S1000XIKES PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOCUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

O ayopaoTAg diatnpei To dikaiwpa va avabéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPUWIV
XWPIG TTEPAITEPW BIATTPAYUATEUCEIG

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdocswyv
MAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIONUWG dIaBEoIPa Ta £yypaga TnNG dnudoiag oupPaong: yepuavikd
MpoBeopia aIrhuaTog yia rapoxr mpooBeTwy TTAnpopopiwyv: 08/07/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivry wpa Kevrpikhg Eupwting
AleBuvon Twv gyypagwy TnG dnuooiag ouupaong: hitps://www.vmp-rheinland.de/VMPSatellite
/notice/CXTSYYDYTPS7UT5P/documents
Ad hoc diauAog emTikoIvwyviag:
URL: https://www.vmp-rheinland.de/VMPSatellite/notice/ CXTSYYDYTPS7UT5P

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppBacewv
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‘Opol Tng d1adikaoiag:

EKTIMNWPEVN NUEPOMNVIA ATTOOTOANG TWV TTPOCKARCEWY UTTOBOANG TTpoopopwyv: 13/08/2026
Opol uttoBoARg:

HAekTpOVIKR) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN

AigBuvon yia uttoBoAn: https://www.vmp-rheinland.de/VMPSatellite/notice
/CXTSYYDYTPS7UT5P

"AWOOEG OTIG OTTOIEC UTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITOEIG CUPMETOXNG:
YEPMAVIKG

HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI

MapoAAayég: Aev emTpéTTETAl

O1 TTpoo@EéPoVTEG UTTOPOUV va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TTPOCQYOPES: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 16/07/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKnG Eupwtrng, Bepivr) wpa KevTpikng Eupwtng

NMAnpo@opieg TTou uIToPoUV va cUUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIaKPITIKA EUXEPEIQ TOU ayopaaoTr], OAa Ta £yypa@a OXETIKA UE TOV TTPOCPEPOVTA TTOU
AgiTTouv pTTOopoUV va uttoBAnBouv apyodTepa.

MpbdoBeTeg TTANPOYOPIES: Keine

‘Opol Tng ouupaong:

H oUuuBaon TTpéTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOOTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA pe TNV ekTéAEON TNG oupPBaong: 1.) Teilnahmeber. sind in den EWR-/WTO/GPA-
Staaten ansassige nat. Personen, die nach d. fir d. Auftragsvergabe geltenden Landesrecht
befugt sind, die Berufsbezeichnung Architekt/Ingenieur zu tragen oder in der Bundesrepublik
Deutschland als solcher tatig zu werden. Jur. Personen sind als Bewerber zuzulassen, wenn
Sie fur die Durchfuhrung der Aufgabe einen verantwortlichen Berufsangehdrigen nach der o.g.
Voraussetzung benennen kdnnen (§ 75 VgV). 2.) Bietergemeinschaften sind zugelassen,
wenn bei jedem Mitglied die in Ziffer 1.) genannte Anforderung fir d. jeweiligen
Leistungsbereich erflllt ist. 3.) Bewerber, d. sich bei d. Erfullung des Auftrags anderer
Unternehmen bedienen, sind teilnahmeber., wenn sie nachweisen, dass diese Unternehmen
d. Vorauss. nach Ziffer 1.) und 2.) erfullen und ihnen die erforderlichen Mittel zur Verfigung
stehen (§ 47 VgV). Die Gewahrleistung d. gesamtschuldnerischen Haftung auch tber d.
Auflésung der ARGE hinaus ist durch eine verb. Erklarung nachzuweisen.

HAexTpovikr TIHOAGYNoN: ETiTpétmeTal

©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

Oa xpnoipoTToIinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHN: val

NouIKA pop@r) TTou TTPETTEl va AdBEl N opdda TTpoc@epOVTWY GTNV OTToia avaTiBeTal n ouupfacn
: gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmachtigtem Vertreter

XpnMOTOOIKOVOMIKEG pubpicelg: siehe Vergabeunterlagen

5.1.15. Texvikég
Zup@wvia-trAaiolo:
Kauia cup@wvia-TTAaiocio
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPooPuUYN
Opyaviopog rpoo@uyng: Vergabekammer Westfalen
IMAnpo@opieg oxeTIKA e TIG TTPoBeoicg eTaveEéTaong: Hinsichtlich der Einlegung von
Rechtsbehelfen wird auf §§ 160 und 161 des Gesetzes gegen Wettbewerbsbeschrankungen

440756-2026 Page 10/13


https://www.vmp-rheinland.de/VMPSatellite/notice/CXTSYYDYTPS7UT5P
https://www.vmp-rheinland.de/VMPSatellite/notice/CXTSYYDYTPS7UT5P

(GWB) verwiesen. § 160 GWB - Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein
Nachprufungsverfahren nur auf Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein
Interesse an dem offentlichen Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen
Rechten nach § 97 Absatz 6 durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht.
Dabei ist darzulegen, dass dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der
Vergabevorschriften ein Schaden entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist
unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den geltend gemachten Verstol} gegen
Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprifungsantrags erkannt und gegentiber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberuhrt, 2. Verstdlie gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber gerugt werden, 3. VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1 Satz 2 bleibt unberihrt. § 161
GWB - Form, Inhalt (1) 1Der Antrag ist schriftlich bei der Vergabekammer einzureichen und
unverzuglich zu begrinden. 2Er soll ein bestimmtes Begehren enthalten. 3Ein Antragsteller
ohne Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt, Sitz oder Geschaftsleitung im Geltungsbereich
dieses Gesetzes hat einen Empfangsbevollmachtigten im Geltungsbereich dieses Gesetzes
zu benennen. (2) Die Begrindung muss die Bezeichnung des Antragsgegners, eine
Beschreibung der behaupteten Rechtsverletzung mit Sachverhaltsdarstellung und die
Bezeichnung der verfugbaren Beweismittel enthalten sowie darlegen, dass die Ruge
gegenuber dem Auftraggeber erfolgt ist; sie soll, soweit bekannt, die sonstigen Beteiligten
benennen.

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
oupBaoccswv: Bundesstadt Bonn - Referat Vergabedienste

Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICCOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV BIAdIKACIWY TTPOCPUYAG:
Vergabekammer Westfalen

Opyaviopog TrapaAaBig airioewy ocuppeToXng: Bundesstadt Bonn - Referat Vergabedienste

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovopaoia: Bundesstadt Bonn - Referat Vergabedienste
ApiBudg karaxwpliong: 05314-31001-65
Taxudpouikr) dieuBuvon: Bertha-von-Suttner-Platz 2-4
M6An: Bonn
TaxudpouIkog KwdIkag: 53111
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: referatvergabedienste@bonn.de
TnAépwvo: +49 228772600
HAexTpovikr dieuBuvon: http://www.bonn.de
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg
Kevtpiki apxnf TpounBeiwv n otroia avabéTel dnuooieg CUPBATEIS 1) CUVATITEI CUPQWVIEG-
TTAQioIO yIa £pya, TTPONNBEIES 1} UTTNPETIEG TTOU TTPoopPifovTal yia GAAOUG ayopaOoTEG
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Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEwWY CUPPETOXAG

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaoia: Vergabekammer Westfalen
ApIBu6G kKataxwpiong: 05515-03004-07
Taxudpouikr) dieuBuvon: Albrecht-Thaer-Stralle 9
MoAn: Manster
TaxudpouIKOG KwdIKag: 48147
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Minster, Kreisfreie Stadt (DEA33)
Xwpa: Mepuavia
MpbéowTro emmkoivwviag: Vergabekammer Westfalen
Email: vergabekammer@bezreg-muenster.nrw.de
TnAépwvo: +49 251-411-0
Qat: +49 251-411-2165
HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.bezreg-muenster.de/themen/wirtschaft-kultur-und-
kommunales/vergabekammer-westfalen
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
Opyaviopog TTPocPUYNG
Opyaviouog TTapoxrG TTEPICTOTEPWYV TTANPOPOPIWY TWV BIAdIKACIWY TTPOCPUYAG

8.1. ORG-0003
Emionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudg karaxwpliong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TaxudpouIkog Kwdikag: 53119
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

10. AAAayn
H ékdoon Tng TTponyoUPEVNG TIPOKAPUENG TTPETTEI VA TPOTTOTTOINOEI

4304c56a-6884-4c44-82b0-761bc7263de3-01
KUpiog Adyog TnG aAAayng

Evnuepwuéveg TTANpo@opicg
Meprypaen

Stelle fur Nachprufungsverfahren / Vergabekammer (§ 156 GWB) und Stelle, bei der
Auskunfte Gber die Einlegung von Rechtsbehelfen erhaltlich sind Bezeichnung:
Vergabekammer Rheinland Postanschrift: Zeughausstraflie 2-10 PLZ / Ort: 50667 Koln Land:
Deutschland NUTS-Code: DEA23 Nationale Identifikationsnummer: DE812110859
Kontaktstelle: Vergabebekammer Rheinland Telefon: +49 221-147-3116 Fax: + 49 221-147-
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2889 E-Mail: vergabekammer@bezreg-koeln.nrw.de Hauptadresse (URL): http://www.bezreg-
koeln.nrw.de geandert in: Bezeichnung: Vergabekammer Westfalen Postanschrift: Albrecht-
Thaer-Strale 9 PLZ / Ort: 48147 Munster Land: Deutschland NUTS-Code: DEA33 Nationale
Identifikationsnummer: 05515-03004-07 Kontaktstelle: Vergabekammer Westfalen Telefon: +
49 251-411-0 Fax: U+49 251-411-2165 E-Mail: vergabekammer@bezreg-muenster.nrw.de
Hauptadresse (URL): https://www.bezreg-muenster.de/themen/wirtschaft-kultur-und-
kommunales/vergabekammer-westfalen

10.1. AAAayn
AvayvwpioTiké Tpipatos: PROCEDURE
Mepiypaen Twv aAaywv: Stelle fir Nachprifungsverfahren / Vergabekammer (§ 156 GWB)
und Stelle, bei der Auskunfte Uber die Einlegung von Rechtsbehelfen erhaltlich sind
Bezeichnung: Vergabekammer Rheinland Postanschrift: Zeughausstrale 2-10 PLZ / Ort:
50667 Koln Land: Deutschland NUTS-Code: DEA23 Nationale Identifikationsnummer:
DE812110859 Kontaktstelle: Vergabebekammer Rheinland Telefon: +49 221-147-3116 Fax: +
49 221-147-2889 E-Mail: vergabekammer@bezreg-koeln.nrw.de Hauptadresse (URL):
http://www.bezreg-koeln.nrw.de geandert in: Bezeichnung: Vergabekammer Westfalen
Postanschrift: Albrecht-Thaer-Strale 9 PLZ / Ort: 48147 Munster Land: Deutschland NUTS-
Code: DEA33 Nationale Identifikationsnummer: 05515-03004-07 Kontaktstelle:
Vergabekammer Westfalen Telefon: + 49 251-411-0 Fax: (+49 251-411-2165 E-Mail:
vergabekammer@bezreg-muenster.nrw.de Hauptadresse (URL): https://www.bezreg-
muenster.de/themen/wirtschaft-kultur-und-kommunales/vergabekammer-westfalen
Ta éyypaga TnG dnudcoiag oupPBaong TpotroTroidnkav oTig: 25/06/2026

MAnpogopicg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/EkDOON TTPOKNPUENG: 5¢3749ff-a998-4f81-9750-607ed82acaeb - 01
Eidog evtutrou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: Mpokrpugn ouppBaong i ocuuBaong TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepopnvia atmooToAg TnG Tpoknpuéng: 25/06/2026 11:23:00 (UTC+02:00) Qpa AvaToAiKAg
EupwTtng, Bepivr) wpa KevTpikAg Eupwtng

Awooeg oTIg oTToiEg dlaTiBeTAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: YEPUAVIKA

ApIBudg dnpoaoicuong Tng TTpoknipugns: 440756-2026

ApIBu6G TeUous EE S: 121/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 26/06/2026
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