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441220-2026 - AlaywVvIouog

FaAAia — Awpa kai Bpapeia — Accord-Cadre pour la fourniture de cartes cadeaux multi-enseignes
en France métropolitaine et DROM-TOM pour le Groupe EDF

OJ S 121/2026 26/06/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

Ayafa

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaooia: EDF SA
Email: sadate.sayo@edf.fr
NopIkry yopen ayopaoTh: Anudola emixeipnon
ApaoTnpIdTNTA TOU avaBETOVTOG Qopéa: ApacTnpIOTNTEG TTOU APOPOUV TNV NAEKTPOSOTNON

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaocia
TitAog: Accord-Cadre pour la fourniture de cartes cadeaux multi-enseignes en France
métropolitaine et DROM-TOM pour le Groupe EDF
Mepiypaon: Accord cadre d'une durée de 8 ans renouvelable( 5 ans fermes + 3 ans
optionnelles) pour la fourniture de cartes cadeaux dématérialisées et physiques a destination
des salariés dans le cadre réglementaire de challenges ou d’opération de « stimulation des
salariés ». EDF SA émet cet avis de marché en son nom et pour le compte des filiales
suivantes : AGREGIO ; AIE ; ARABELLE SOLUTIONS ; CCAS ; CERGA ; COENTREPRISE
DE TRANSPORT DE L’ELECTRICITE (CTE) ; CYCLIFE ENGINEERING ; CYCLIFE FRANCE
SA ; CYCLIFE HOLDING ; DALKIA ; DATANUMIA ; EDF ASSURANCES ; EDF
DEVELOPPEMENT ENVIRONNEMENT SA (EDEV) ; EDF INTERNATIONAL NETWORKS ;
EDF PEI ; EDF Power Solutions ; EDF Solutions Solaires ; EDF TRADING LOGISTICS ;
EDVANCE ; ELECTRICITE DE STRASBOURG ; ENEDIS ; FONDATION ENTREPRISE EDF
; FRAMATOME ; GRAPHITEC ; GROUP SUPPORT SERVICES (G2S) ; HYDROSTADIUM ;
HYDROTANIKA ; HYNAMICS ; IFOPSE ; IMMOBILIERE DU PLATEAU ; I1ZI BY EDF ; I1ZI
CONFORT ; EDF BUSINESS SERVICES ; LA GERANCE GENERALE FONCIERE (GGF) ;
METROSCOPE ; OKLIMA ; PERFESCO F.M. ; PROTERTIA ; SAFIDI ; SHEMA ; SINERGIE ;
SOFILO ; YXIR
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: cb59e711-d49f-4e94-8¢c58-552¢61f01¢c17
Eowrtepikd avayvwplioTiko: AVIS025735
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoudevn dnUoaicuon TTPOKNPUENG
dlaywviouou/avtaywvioTIKr diadikaoia ye diatrpayudreuon
H diadikaoia emtayxuveral: oxl
KUpia xapaktnploTika Tng diadikaciag: La présente consultation est une procédure avec
négociation passée en application de l'article L. 2124 3 et des articles R. 212 4 4 ainsi que des
articles R. 2161 21 et sv du CCP avec limitation du nombre de candidats admis a
soumissionner, conformément aux dispositions des articles R. 2142 15, R2142 16 et R. 2142
18 du CCP (phase de présélection régie par le présent Avis de publicité a la rubrique 5.1.9
Critéres de sélection Autre. EDF se réserve la possibilité d’attribuer le marché sur la base de
(s) offre(s) initiale(s), sans négociation (article R. 216123 du CCP).
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21.1. ZKotroég
XapakTtpag NG ouppBaong: AyaBd
Kopia tagivounon (cpv): 18530000 Awpa kai BpaBeia

2.1.2. Tomog ekTéAeong
Xwpa: MaAAia
OTToUdATTIOTE OTN OUYKEKPIPEVN XWpa
MpbdoBeTeg TANPOYOpIES: Les informations complémentaires sur le lieu d'exécution du marché
sont précisées a chaque rubrique 5.1.2 Lieu d'exécution.

2.1.4. Tevikég TAnpoopieg
MpboBeTeg TTANPOYOpics: Modalités de candidatures Pour répondre au présent avis, les
candidats doivent se manifester sur le Portail Achats d'EDF https://pha 2.edf.com Demande
d'information AVIS N° 025735 tel qu’identifié a I'article 2.1 Procédure Identifiant interne, et
rattacher les documents demandés Les candidats intéressés, non encore inscrits, peuvent s'
auto référencer depuis la page d’accueil de ce portail. Aucun envoi par e mail n'est autorisé.
Candidatures en Groupement EDF accepte les groupements d'entreprises conjoints ou
solidaires. Un document intitulé « Identification des membres du groupement et répartition des
prestations » est disponible dans I'espace collaboratif dédié aux fournisseurs dans le Portail
Achats. En cas de groupement, 'un des membres du groupement est désigné comme
mandataire. Celui ci est solidaire, pour I'exécution du marché, de chacun des membres du
groupement pour ses obligations contractuelles a I'égard d'EDF. Les candidats ne sont pas
autorisés a faire acte de candidature en agissant a la fois en qualité de candidats individuels
et de membres d'un ou plusieurs groupements, ou en qualité de membres de plusieurs
groupements. Sans préjudice de l'article L 2141 13 du code de la commande publique, la
composition du groupement ne peut pas étre modifiée entre la date de remise des
candidatures et la date de signature du marché, sauf en cas de restructuration de société ou si
le groupement apporte la preuve qu'un de ses membres se trouve dans l'impossibilité
d'accomplir sa tache pour des raisons qui ne sont pas de son fait. Dans le cadre de la
dématérialisation de ses procédures, EDF SA informe I'ensemble des soumissionnaires que la
signature électronique des marchés est privilégiée, que ceux ci soient attribués a une seule
entreprise ou a un groupement d'entreprises.
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/25/EE

2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: Mpoknpuén
MapdaRacn UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUY OTTO AMIYWS £BVIKOUC Adyoug attokAeiopou: Motifs
d’exclusion : Conformément aux réglementations relatives au devoir de vigilance et aux
législations nationales ou locales relatives a la lu tte contre la corruption, le blanchiment et le
financement du terrorisme applicables a la relation d’affaires avec le groupe EDF, chaque
candidat doit déclarer et signer un engagement au titre des exigences en matiére de
conformité (déclaration accessible sur le portail Achats au moment de la candidature). Chaque
candidat doit fournir une déclaration sur I'nonneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun des
cas mentionnés aux articles L. 2141 1 a L. 2141 5 (exclusions de plein droit) et L.2141 7 a L.
2141 11 du CCP (exclusions a I'appréciation de I'acheteur). Cette déclaration est a produire
par les candidats individuels et par chacun des membres d'un groupement candidat et, le cas
échéant, par les sous traitants présentés. Chaque soumissionnaire doit attester ne pas étre
dans I'un des cas prévus par le réglement n°2022/576 du 8 avril 2022 du Conseil de I'Union
européenne concernant les mesures
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5. NapTida

5.1. NMapTida: LOT-0001
TitAog: Accord-Cadre pour la mise a disposition de cartes cadeaux a destination des salariés
Mepiypaon: Accord cadre pour la mise a disposition de cartes cadeaux dématérialisées et
physiques a destination des salariés dans le cadre réglementaire de challenges ou d’opération
de « stimulation des salariés ». Cet accord-cadre non alloti d'une durée de 8 ans est
décomposé de la maniére suivante : 5 ans fermes, 3 options de durée de 12 mois maximum.
Eowrtepikd avayvwplioTiko: AVIS025735

5.1.1. ZIkKomog
XapokTrpag NG ouppBaong: AyaBad
KUpia tagivounon (cpv): 18530000 Awpa kai BpaBeia
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emAoywv: Marché d'une durée de 8 ans est décomposé de la maniére
suivante : 5 ans fermes, 3 options de durée de 12 mois maximum.

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
Xwpa: MaAlia
OT1ToUdATIOTE OTN OUYKEKPIPEVN XWpa

5.1.3. EkTIpWMEVN SidpKEIa
Aigpkeia: 8 ‘Etn

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewaoelg: 3

5.1.5. Aiia
MéyioTtn agia Tng cupgwviag-rAaiciou: 9 741 000,00 EUR

5.1.6. Tlevikég TTAnpo@opicg
KaT’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTTOI0 £XEI avaTeDEi n eKTEAEON TN oUUPBAONG: Agv €xel akOUN TTPOCOIOPIOTET
‘Epyo dnuéoiwv cupBdoewy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapecia 1ng EE
H dnudoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIC dnuoaieg oupBdocig (ZAY): val

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv etmAoyig: MNMpokrpuén
Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Mepiypar Tou kpitnpiou emmAoyng: Capacité administrative : Candidature remise avant la date
et I'neure de réception de l'avis de marché Chaque candidat doit également remettre son
numéro unique d’identification (SIREN) délivré par 'INSEE, ou, a défaut, un document
équivalent permettant d'identifier le candidat (si EDF ne demande pas les informations d’
identification par ailleurs dans le portail achats notamment). Ce numéro est a fournir par les
candidats individuels et par chacun des membres d'un groupement candidat.
Ta kpITApla 6a xpnoiyoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

441220-2026 Page 3/7



Mepiypan Tou Kpitnpiou etmAoyng: Capacité économique Le candidat doit joindre a son acte
de candidature les documents et les renseignements suivants : (En cas de candidature
groupée, chacune des piéces exigées ci-aprés doit étre transmise par chacun des membres
du groupement) : - une déclaration indiquant, pour chacun des 3 derniers exercices
disponibles, le chiffre d’affaires annuel global et le chiffre d’affaires relatif a la prestation
faisant I'objet du marché. - une copie du dernier bilan, ou extraits de bilans, des opérateurs
économiques pour lesquels I'établissement des bilans est obligatoire en vertu de la loi. le cas
échéant, une déclaration appropriée de banques ou preuve d’'une assurance pour les risques
professionnels. - le cas échéant, une description de la consistance du lien financier qui lie la
filiale a la maison-mére, la relation d’appartenance a tel groupe. Si, pour une raison justifiée, le
candidat n'est pas en mesure de produire les renseignements et documents demandés, il est
autorisé a prouver sa capacité économique et financiere par tout autre moyen considéré
comme approprié et a remettre des justificatifs équivalents. Le candidat doit disposer d'un
chiffre d'affaires annuel moyen sur les trois derniers exercices disponibles supérieur a 3 652
000 euros en cas de candidature.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItTip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou etmAoynG: Capacité technique et professionnelle : L'opérateur
économique candidat ou le groupement d'opérateurs économiques candidat devra démontrer
sa capacité dans le domaine de la mise a disposition des cartes cadeaux physiques et
dématérialisées a destination des salariés. Pour cela, I'opérateur économique candidat devra
fournir a minima 3 références d'expérience de moins de trois ans dans le domaine détaillant
notamment, I'organisation, le descriptif des capacités humaines et matérielles de I'entreprise
(1 page maximum par référence). Dans le cas d'un groupement, chaque membre devra fournir
a minima 3 références d'expérience de moins de trois ans dans le domaine détaillant
notamment, I'organisation, le descriptif des capacités humaines et matérielles de I'entreprise
(1 page maximum par référence).

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv UTToWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

H diodikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPICUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Ovopaaia: Critére prix
Mepiypan: Le prix n'est pas le seul critére d'attribution

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdoswyv
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cuupaong: https://pha2.edf.com

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdocewv
‘Opoi1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAR: YTTOXPEWTIKA
AiguBuvaon yia uttoBoAn: https://pha2.edf.com
FAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
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ATTQITEITAI TTPONYMEVN 1 EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKN uTToypa®n i oppayida [6TTwg opileTal oToV
kavoviopo (EE) api6 910/2014]

MapaAAayég: EmiTpémeTal

MpoBeouia TTapaAafng Twv aiIrqoewy ocuppetoxXng: 15/07/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTIKAG Eupwting

‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA PE TNV EKTEAEON TNG oUMPBaoNG: Les conditions relatives a I'exécution du contrat
sont précisées dans les documents de la consultation.

ATTQITEITQI CUPPWVIa TAPNONG TOU ATTOPPATOU: Val

MpdoBeTEC TTANPOYOPIEG OXETIKA PE TN CUPQWYVIa THPNONG Tou atropprjTou: Chaque candidat
s'engage a ne pas divulguer, sans I'accord écrit et préalable de I'Entreprise, les informations
confidentielles qui seront portées a sa connaissance du fait ou a l'occasion du déroulement de
la présente affaire sur le Portail Achats EDF et a n’utiliser ces informations que dans le cadre
de l'affaire.

HAekTpovikr TIHOAGYNoN: ETiTpéteTal

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTpOVIKA TTapayyeAia: oxl

©a xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWHN: 6XI

XpnuaTtoolkovouIkéG pubpioelg: Les offres doivent étre exprimées en Euros. Les prix sont
fermes. Financement sur ressources propres. Paiement a 60 jours a compter de la date
d'émission de facture et versement d'acomptes correspondants aux prestations réalisé es.
Paiement par virement selon les modalités prévues par les documents contractuels.

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIayWVIOUOU
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, SiauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog diapecoAdpnong: Médiateur du groupe EDF
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Paris
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTTaveEETaong: Les procédures de recours applicables
sont : Le référé précontractuel (CPC, art 1441 1 et 1441 2) qui peut étre exercé jusqu’a la
signature du marché ; Le référé contractuel (CPC, art 1441 3 et 1441 3 1) qui peut étre exercé
dans un délai de : 31 jours a compter de la publication d’'un avis d’attribution au JOUE ou,
pour les marchés fondés sur un accord cadre, a compter de la notification de la conclusion du
contrat ;ou 6 mois a compter du lendemain du jour de la conclusion du contrat si aucun avis d’
attribution n’a été publié.
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdaocswv: EDF SA
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPpOaRacng ata £yypaga tng dnudaoiag ouppaong:
EDF SA
Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICOOTEPWYV TTANPOPOPIWY TwV dIadIKacolwy TTPOCPUYNAG: Tribunal
Judiciaire de Paris
Opyaviopog TmapaAaBig airfoewy cuppeToxns: EDF SA
Opyaviopog etTegepyaciog Twy TTpoogopwv: EDF SA

8. Opyaviopoi
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8.1. ORG-0001
Emionun ovopaoia: EDF SA
ApIBudg kataxwplong: 552081317
Tunua: Direction des Achats Groupe
Tayudpopuikn dieuBuvaon: 4 rue floréal
M6An: Paris
TaxudpouIKOG KwdIkag: 75017
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: FaAAia
MpéowTro emikoivwviag: Sadate SAYO
Email: sadate.sayo@edf.fr
TnAépwvo: +33 665828491
HAexTpovikr dieuBuvon: www.edf.fr
TeAIk6 onpeio avraAAayng TTAnpogopiwv (URL): https://pha2.edf.com
Mpo@il ayopaoTh: https://pha2.edf.com
Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
AyopaoTAg
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdoswy
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPOoRacng aTa £yypaga tngG dnuéaoiag cuupaong
Opyaviopog TTapaAaBig aITACEwWY CUPPETOXAS
Opyaviopog eTTECEPYATIOg TWV TTPOCPOPUWV

8.1. ORG-0002
Etrionun ovouaoia: Tribunal Judiciaire de Paris
Ap1Bu6g karaxwpiong: 17750111101763
Tayudpopuikn dieuBuvon: Parvis du Tribunal de Paris
MoéAN: Paris
TaxudpouIKOG KwdIKAG: 75859
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: FaAAia
Email: tj-paris@)justice.fr
TnAépwvo: +33 144325151
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.tribunal-de-paris.justice.fr
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
Opyaviopog TTPoc@uUYNG
Opyaviopog TTaPOoXNG TTEPICOOTEPWV TTANPOPOPIWY TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG

8.1. ORG-0003
Etrionun ovouacia: Médiateur du groupe EDF
ApIBuéc kataxwplong: 552081317 T
Tayudpopikn dietBuvon: TSA 50026
MéAn: Paris CEDEX 08
TaxudpouIKOG KwdIkag: 75804
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: MaAia
Email: mailgenerigue@mediateur.edf.fr
TnAépwvo: +33 (0)1 40 42 22 22
HAekTpovikr dieuBuvon: https://mediateur.edf.fr/mediation?id=mediateur
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8.1.

Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
Opyaviopog diapecoAdpnong

ORG-0000

Emionun ovopaoia: Publications Office of the European Union
ApiBudg karaxwpliong: PUBL

MoAN: Luxembourg

TaxudpouIKOG KWOIKAG: 2417

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Xwpa: AougeuBoupyo

Email: ted@publications.europa.eu

TnAépwvo: +352 29291

HAekTpovikr dieuBuvon: https://op.europa.eu
P6Aol autoU Tou opyaviouou:

TED eSender

MAnpo@opisg TpokApUENg

441220-2026

AvayvwpioTIKO/Ekdoan TTpokrpuéns: a7809e6e-0d9e-4d16-81c7-3aa497058f22 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApunc: Mpoknpugn cupBaong i ocuuBacng Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroe€idog mrpokApuéng: 17

Huepopnvia atrooToAng TnG Tpoknpuéng: 25/06/2026 08:31:25 (UTC+00:00) Qpa AuTiKAG
Eupwtng, GMT

MAWwooEeg OTIG OTToIEG DIaTIOETAI ETTIONKA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: YAAAIKA

ApIBud¢ dnuoaicuong Tng TTpoknRpugns: 441220-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 121/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 26/06/2026
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