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454287-2026 - AlaywVvIouOGg

Zoundia — YTrnpeoieg ektmaideuong otov Topéa TnG diaxeipiong — Stod till chefer och
ledningsgrupper

OJ S 125/2026 02/07/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG
YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovouaoia: Pited kommun
Email: Kristina@ecenea.se
Nopikry yopen ayopaoTh: Mepipepeiakn apxn
ApaoTnpidTnTa TNG avabéTouoas apxng: Mevikég dNUOCIEG UTTNPETIES

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Stod till chefer och ledningsgrupper
Mepiypaon: Uppdraget omfattar stod inom ledar- och grupputveckling, organisationsutveckling
samt processutveckling. Leverantéren ska kunna erbjuda kvalificerade insatser som starker
kommunens chefer, arbetsgrupper och organisationens langsiktiga utvecklingsférmaga.
AvayvwpioTiké dladikaciag: 12261e0f-358e-4b50-b388-54abb83958ca
EowTtepikd avayvwploTiko: 26INK011
Eidog diadikaoiag: AvoIKTh
H diadikaoia emtayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
Kopia tagivounaon (cpv): 80532000 YTrnpeaieg ekTraideuang atov Topéa TNG dlaxeipiong
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 79410000 YTrnpeoieg TTAPOXAG ETTIXEIPNUATIKWY CUUBOUAWY Kal
oupBouAwyv o BépaTta diaxeipiong, 79411100 YTrnpeaoieg Tapoxns ocuuBouAwy o€ BEuara
QAVATITUENG ETTIXEIPNMATIKWY dpa0TNPIOTATWY

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
Taxudpoulikr) dieuBuvon: Svartuddsvagen 1
M6AN: Pitea
TaxudpouIKOG KWdIKAG: 94185
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Norrbottens Ian (SE332)
Xwpa: Zoundia

21.3. Aiia
Ekmipwpevn agia xwpig GrA: 7 000 000,00 SEK

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
NouikA Bdon:
Odnyia 2014/24/EE

2.1.6. Ao6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv atrokAgiopou: ‘Eyypago cupBaong
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5. MapTida

5.1. MapTida: LOT-0000
TitAog: Stod till chefer och ledningsgrupper
Mepiypaen): Uppdraget omfattar stdd inom ledar- och grupputveckling, organisationsutveckling
samt processutveckling. Leverantéren ska kunna erbjuda kvalificerade insatser som starker
kommunens chefer, arbetsgrupper och organisationens langsiktiga utvecklingsférmaga.
EowTtepikd avayvwplioTiko: 26INK011

5.1.1. ZKomog
XapakTpag TNG oUpBacng: YTInpeaieg
Kupia tagivopnon (cpv): 80532000 YTrnpeoieg ekTaideuong oTov Topéa TnNG dlaxeipiong
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 79410000 YTrnpeaieg TTApOXAS ETTIXEIPNUATIKWY CUUBOUAWY Kal
oupBoulwyv oe Bépata diaxeipiong, 79411100 YTrnpeoieg Tapoxng cuuBouAwy o€ BEuara
QVATITUENG ETTIXEIPNMATIKWY dPACTNPIOTATWY

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: Svartuddsvagen 1
M6AN: Pitea
TaxudpouIKOG KwdIKAG: 94185
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Norrbottens lan (SE332)
Xwpa: Zoundia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
Huepopnvia évapéng: 04/01/2027
Huepounvia Anéng didpkeiag: 03/01/2031

5.1.5. ASia
Ekmipwpevn agia xwpic GrA: 7 000 000,00 SEK

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Aev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dNUooieg oupBaoclg (ZA): éxi
H ev Adyw oupBaon gival emiong KAaTdAANAN yia TIg MIKPEG Kal peoaieg emmixeiproels (MME): vai

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cupPaoEIg
2TOX0G TV OTPATNYIKWY dnuociwv cupBaoewv: Kayia otpaTtnyikr dnuooia cuupacn
Kpitipia Tpdoivwy dnNPooiwy cupBacewv: Agv UTTAPXOUV KPITAPIA YIa TIPACIVEG ONUOCIEG
ouppaoeig

5.1.8. Kpithpia mpooBacipétTnTag
Agv TTEpIAAUBAvOVTal KPITAPIO TTPOCRACIUOTATOS VIO TA GTOUA KE avaTTnpieg Je TNV akOAoudn
aimioAéynon
AimioAéynon: Det ar en tjanst som upphandias.

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: ‘Eyypago oupBaong

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
"AWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIONUWG dIABETIPa Ta £yypaga TnNG dnudoiag oupBaons: ooundika
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MpoBeoyia aItiuaTog yia Tapoxr mpooBeTwy TAnpogopiwv: 03/09/2026 22:00:00 (UTC+00:
00) Qpa AuTikiig Eupwting, GMT

AieuBuvon Twv eyypdewy TnG dnuoaciag ouupaong: https://tendsign.com/doc.aspx?
MeFormsNoticeld=95942

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
‘Opo1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
Aig0Buvon yia uttoBoAr): https://tendsign.com/doc.aspx?
MeFormsNoticeld=95942&GoTo=Tender
FAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV va UTTOBANBOUV OI TTPOCPOPEG 1) Ol AUTHOEIS CUPMPETOXAG:
ooundiké
HAEKTPOVIKOG KaTtdAoyogs: EmiTpéTTeTal
MpoBeouia TTapaAafng Twv Tpooopwyv: 14/09/2026 21:59:59 (UTC+00:00) Qpa AuTikAg
Eupwtng, GMT
Aldpkela KaTd TNV oTToia TTPETTEl va TTapApEVEl IoxUouoa n TTpoo@opd: 105 Huépeg
NMAnpo@opieg OXETIKA peE TN dnudoIa atrocPpdayion:
Huepopnvia amoogpdyiong: 14/09/2026 22:00:00 (UTC+00:00) Qpa AuTiking Eupwtrng, GMT
ToTmog: Pitea
‘Opol Tng ocuupaong:
H oUppaon pétrel va ekTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPAPMATWY TTPOCTATEUOUEVNG ATTOOXOANONG:
Oxi
HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN
©a xpnoipoTroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
©a xpnoipoTToIindei NAEKTPOVIKA TTANPWUNA: Vai

5.1.15. TexVIkég
Zuugwvia-trAaiolo:
2UPQWVIO-TTAQIOI0, XWPIG ETTavVEKKiVNON dlaywvIouou
MéyioTog apiBudG CUPPETEXOVTWV: 7
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpicg, diapecoAdBnon Kol TTPocPuUYNR
Opyaviopog diapecoAdpnong: Forvaltningsratten
Opyaviopog TTpoo@uyng: Forvaltningsratten
Opyaviopog TTou TTapEXEI TTANPOPOPIEG OXETIKA HE TO YEVIKO KAVOVIOTIKO TTAQICIO yia TOUG
POPOUG TO OTTOIO IOXUEI OTOV TOTTO EKTEAEONG TNG oUMPBaoNG: Forvaltningsratten
Opyaviopog TTou TTapEXEI TTANPOPOPIEG OXETIKA PE TO YEVIKO KAVOVIOTIKO TTAQICIO yIa TNV
TTPOOTOCIA TOU TTEPIBAAAOVTOG TO OTTOIO I0XUEI OTOV TOTTO EKTEAEONG TNG CUPPBAONG:
Forvaltningsratten
Opyaviopog TTou TTAPEXEI TTANPOPOPIEG OXETIKA PE TO YEVIKO KAVOVIOTIKO TTAQICIO yId TNV
TIPOCTACIA TNG ATTAoXOANONG KAl TOUG OPOUG EPYATIAG TO OTTOIO I0XUEI OTOV TOTTO EKTEAEONG
TNG ouuPaong: Forvaltningsratten
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
ouppBacewyv: Piteda kommun
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPpOoRacng oTa £yypaga tng dnudaoiag ouppaong:
Pitea kommun
Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICCOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV BIAdIKACIWY TTPOCPUYAG:
Forvaltningsratten
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8. Opyaviopoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovopaaoia: Pited kommun
Ap1Bu6G kataxwpiong: 2120002759
TunRua: Upphandlingskonsulter
Taxudpoulikr) dieuBuvon: Svartuddsvagen 1
MoAn: PITEA
TayxudpouIKOG KwdIKAG: 94185
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Norrbottens Ian (SE332)
Xwpa: Zoundia
MpéowTro emikoivwviag: Kristina Lofstrom
Email: Kristina@ecenea.se
TnAépwvo: 0911-696000
HAekTpovikr dieuBuvon: http://www.pitea.se
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv
Opyaviopog TTapoxng ekTdg diadikTUuou TTPOoRaonG oTa £yypaga Tng dnudoiag cuupaong

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaoia: Forvaltningsratten
ApiBudg karaxwpliong: 202100-2742
Taxudpouikr dicuBuvon: Box 849
M6éAN: Lulea
TaxudpouIkog Kwdikag: 971 26
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Norrbottens Ian (SE332)
Xwpa: Zoundia
Email: forvaltningsrattenilulea@dom.se
TnAépwvo: 0920-29 54 90
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.domstol.se/forvaltningsratten-i-lulea/
P6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
Opyaviopog TTPocPUYNG
Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIadIKACIWY TTPOCPUYAG
Opyaviopog diapecoAdpnong
Opyaviopog TTou TTAPEXEI TTANPOPOPIEG OXETIKA HE TO YEVIKO KAVOVIOTIKO TTAQICIO yia TOUG
(POPOUG TO OTTOIO IOXUEI OTOV TOTTO EKTEAEONG TNG CUMPBOONG
Opyaviopog TTou TTaPEXEI TTANPOPOPIEG OXETIKA UE TO YEVIKO KAVOVIOTIKO TTAQICIO yIa TNV
TPOOTOCIA TOU TTEPIBAAAOVTOG TO OTTOIO I0XUEI OTOV TOTTO EKTEAEONG TNG CUMPBAONG
Opyaviopog TTou TTapPEXEI TTANPOPOPIEG OXETIKA PE TO YEVIKO KAVOVIOTIKO TTAQICIO yIa TNV
TIPOOTOCIA TNG ATTAOXOANONG KAl TOUG OPOUG EPYOTIAg TO OTTOIO I0XUEI OTOV TOTTO EKTEAEONG
NG oupPaong

MAnpo@opisg TpokApUENg

AvayvwpIoTIKO/EKDOON TTPOKNPUENG: 292¢c46e7-8398-422¢c-ad0f-2faaalcce450 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApunc: Mpoknpugn ouppaong i cuuBacng Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG
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YTro€idog TrpokApu¢ng: 16

Huepopnvia atrooToAng Tng mpoknpuéng: 30/06/2026 13:30:09 (UTC+00:00) Qpa AuTikAg
Eupwtng, GMT

Huepopnvia atmooToArg TTpokApugng/yvwaototroinong (amoé Tov eSender): 30/06/2026 13:30:10
(UTC+00:00) Qpa AuTtikAg Eupwting, GMT

FAWOoOoEg OTIG OTTOiEC DIATIOETAI ETTIONUA N TTAPOUCQ TTPOKAPUEN: OOUNdIKA

ApIBudg dnpoaoicuong NG TTpokRpugng: 454287-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 125/2026

Huepopnvia dnuooicuong: 02/07/2026
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