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454962-2026 - AlaywVvIouOG

Feppavia — Yrnpeoieg ekmraideuong Kai emipopewong — RV Erstellung Lernprogramme
Individualcontent

OJ S 125/2026 02/07/2026

MpoknRpuén cUpBacng — aTTAOUCTEUPNEVO KABEOTWG - MVvwoToTtroinon aAAaywv
YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: Bundesagentur fur Arbeit (BA), vertreten durch den Vorstand, hier
vertreten durch die Leitung des Geschaftsbereiches Einkauf im BA-Service-Haus
Email: Service-Haus.Einkauf-Infrastruktur@arbeitsagentur.de
NouikA pop@r ayopaaoTr): Opyaviopog dnuoaiou dikaiou TTou TeAE UTTO TOV EAeyX0 apxXAS TNG
KEVTPIKAG KUBEPVNONG
ApaoTnpidTnTa TNG avabéTouoag apxns: Koivwviki TTpooTtacia

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
Tithog: RV Erstellung Lernprogramme Individualcontent
Mepiypaen: RV Erstellung Lernprogramme Individualcontent
AvayvwpioTiké dladikaciag: 40480e61-4973-440f-9117-a33b6544b45e
EowTtepikd avayvwploTiko: 13-25-00388
Eidog diadikaoiag: AvoIKTh
KUpia xapaktnpioTiIka Tng dladikaoiag: entfallt

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
Kopia ta&ivounan (cpv): 80000000 YTrnpeaieg ekTTaideuang Kal ETINOPPWONG

2.1.2. Tomog ekTéAeong
MéAN: Bundesweit
TayxudpouIkog kwdikag: 00000
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Extra-Regio NUTS 3 (DEZZZ)
Xwpa: Mepuavia

21.3. Aiia
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-rAaiciou: 901 800,00 EUR

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
NopikA Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
vgv -

2.1.6. Ao6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: Mpoknpuén
20Bapo emTayyeApaTikG TTapdmTwa: Vordrucke D.7 und D.8 (Erklarung zwingende und
fakultative Ausschlussgriinde): Eigenerklarungen des Bieters/des bevollmachtigten Mitglieds
der Bietergemeinschaft (BG) zum Nichtvorliegen von Ausschlussgriunden gemaf §§ 123, 124
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GWB im Zusammenhang mit einer strafrechtlichen Verurteilung, Zahlung von Steuern oder
Sozialversicherungsbeitragen, sozial- und arbeitsrechtlichen Verpflichtungen, Insolvenz,
anderen schweren beruflichen Verfehlungen, wettbewerbsverzerrenden Verhaltensweisen,
Interessenkonflikt aus Beratungstatigkeiten, Auskinften und Informationen. Bei Bildung von
Bieter- bzw. Bewerbergemeinschaften ist hinsichtlich des Nichtvorliegens von zwingenden
bzw. fakultativen Ausschlussgrinden (§§ 123, 124 GWB) auf alle Teilnehmer der Bieter- bzw.
Bewerbergemeinschaft abzustellen. Bei Bildung von Bewerber- bzw. Bietergemeinschaften
mussen die Erklarungen fir alle Teilnehmer der Bewerber- bzw. Bietergemeinschaft
abgegeben werden. Sollte bei einem Teilnehmer oder mehreren Teilnehmern der Bewerber-
bzw. Bietergemeinschaft ein einschlagiger Ausschlusstatbestand vorliegen, ist dessen Name
bzw. sind deren Namen auf der gesondert beizuflgenden Anlage zu vermerken und zu
erlautern, warum dennoch eine Teilnahme an dem gegenstandlichen Vergabeverfahren
maglich sein soll. Vordruck D.6 (Erklarung Eignungsleihe) und Vordruck D.2 (Erklarung
Unterauftrag): Angabe der Teile des Auftrags mit Absicht der Unterbeauftragung
/Eignungsleihe und Benennung der bereits feststehenden Unterauftragnehmer. Bestatigung,
dass im Hinblick auf die angegebenen Unternehmen keine Ausschlusstatbestande im Sinne
der in den Vordrucken D.7 und D.8 angegebenen Tatbestande vorliegen bzw. dass die
Vergabestelle entsprechend informiert wird, wenn derartige Ausschlussgriinde vorliegen und
die entsprechenden Nachweise (z.B. Verpflichtungserklarungen) beigeflgt sind oder
spatestens nach entsprechender Aufforderung vor Zuschlagserteilung eingereicht werden.
Vordruck D.0 (Angebotsschreiben): Bei Auftragen ab einer Hohe von 30.000 € ohne Mwst.
fordert die Vergabestelle flir den Bieter/jedes Mitglied einer BG, der/die den Zuschlag erhalten
soll, vor Zuschlagserteilung eine Auskunft aus dem Wettbewerbsregister nach § 6 des
Wettbewerbsregistergesetzes (WRegG) an. Daflir sind mit dem Vordruck D.0 die bendtigten
Angaben zu Ubermitteln. Vordruck Eigenerklarung Russland (Erklarung bzgl. Art. 5k der
Verordnung (EU) in der jeweils gliltigen Fassung): Es ist gemal Artikel 5k der Verordnung
(EVU) in der jeweils gultigen Fassung verboten, offentliche Auftrage oder Konzessionen an
folgende Personen, Organisationen oder Einrichtungen zu vergeben bzw. Vertrage mit
solchen Personen, Organisationen oder Einrichtungen weiterhin zu erflllen: a) russische
Staatsangehdrige oder in Russland niedergelassene natlrliche oder juristische Personen,
Organisationen oder Einrichtungen, b) juristische Personen, Organisationen oder
Einrichtungen, deren Anteile zu GUber 50 % unmittelbar oder mittelbar von einer der unter
Buchstabe a genannten Organisationen gehalten werden, oder c) naturliche oder juristische
Personen, Organisationen oder Einrichtungen, die im Namen oder auf Anweisung einer der
unter Buchstabe a oder b genannten Organisationen handeln, auch solche, auf die mehr als
10 % des Auftragswerts entfallt, Unterauftragnehmer, Lieferanten oder Unternehmen, deren
Kapazitaten im Sinne der Richtlinien Uber die 6ffentliche Auftragsvergabe in Anspruch
genommen werden.

5. NapTida

5.1. NaprTida: LOT-0000
Tithog: RV Erstellung Lernprogramme Individualcontent
Mepiypaon: Leistungsgegenstand ist die Erstellung von Individualcontent fur die
Mitarbeitenden des Auftraggebers (AG). Als Individualcontent versteht sich kundenspezifisch
erstellter Lerncontent, der genau auf die Aufgaben, Lernziele, Rahmenbedingungen und Kultur
des AGs zugeschnitten ist. Das Layout und die barrierefreie Benutzeroberflache missen so
gestaltet sein, dass sie eine hohe Akzeptanz und Motivation férdern und Lernprozesse optimal
unterstitzen. Die einzelnen Produktionen sind abwechslungsreich und ansprechend zu
gestalten, jedoch mit einem klar erkennbaren roten Faden fur inhaltliche Struktur und
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Orientierung. Es ist sicherzustellen, dass das offizielle BA-Logo in sdmtlichen Modulen
sichtbar eingebunden ist und eindeutig erkennen lasst, dass es sich um ein
Qualifizierungsprodukt der BA handelt. Alle aktuellen Bildungsangebote in Form von Trainings
und Selbstlernmedien (u. a. Lernprogramme) sowie Kurse zum gemeinsamen Lernen werden
aktuell auf der "BA-Lernwelt", dem Learning Management System der BA, zur Verfigung
gestellt. Als Administratorenoberflache (Backend) fungiert aktuell das Learning Management
System (LMS) "Oracle/PeopleSoft ELM". Die gesamte Benutzeroberflache (Frontend) wurde
auf Basis von Microsoft SharePoint realisiert. Die Umsetzung und Produktion von Lerncontent
erfolgt aufgrund eines vom AG erstellten Fach-/Inhaltskonzepts. Basierend darauf wird je nach
Leistungsabruf gemaf Leistungsverzeichnis das Drehbuch entweder vom AG erstellt und an
den AN Ubermittelt oder selbst vom AN erstellt. Im Allgemeinen entspricht eine Drehbuchseite
einer Bildschirmseite. Das Drehbuch, als detailliertes, strukturiertes Dokument, dient als
Grundlage fur die multimediale Umsetzung. Es enthalt alle relevanten Informationen zu
Aufbau, Inhalt, didaktischer Dramaturgie und Interaktion eines Lernmoduls. Es soll
sicherstellen, dass der Lerninhalt zielgerichtet, benutzerfreundlich, barrierefrei und
mediengerecht umgesetzt wird. Mdgliche Bestandteile der Ausfertigung sind beispielsweise: *
Sprechtexte * Textelemente « Anweisungen fur visuelle Inhalte bei Bildern, Videos oder
Animationen ¢ Interaktionsbeschreibungen, z. B. Single-/ und Multiple-Choice-Fragen, Drag-
and-Drop-Ubungen, Lickentexte, etc. « Navigation und Ablauf: Angaben zur Lernstruktur,
Seitenabfolge und verzweigte Lernpfade Bei dem Einsatz von Bildern, Video- und
Filmaufnahmen stellt der AN sicher, dass keine Kundinnen und Kunden oder Beschaftigte der
BA oder unbeteiligte Dritte hierin erscheinen. Weitere Bestimmungen sind dem Kapitel 9
"Datenschutz" und dem Kapitel 10 "Urheberrecht" zu entnehmen. Im Falle einer
Drehbucherstellung durch den AN erfolgt diese auf Basis einer PowerPoint-Prasentation.
Alternativ ist auch ein Word-Dokument mdglich. AuRerdem ist darauf zu achten, dass bereits
im Drehbuch ersichtlich wird, dass in der Produktion des Lernprogramms die Anforderungen
der Barrierefreiheit gemaf BITV 2.0 (siehe hierzu Kapitel 5.3 und Kapitel 8) eingehalten
werden. Am Anfang einer Produktion kann der AG eine Kick-Off-Veranstaltung auf Wunsch in
Niirnberg vorsehen (Reise- und Ubernachtungskosten kénnen nicht in Rechnung gestellt
werden) oder diese wird online durchgefihrt. Hier werden die Produktionsunterlagen
besprochen und das gemeinsame Vorgehen (u. a. Zeitschiene) abgestimmt.

Eowrtepikd avayvwpioTiko: LOT-0000

5.1.1. ZKomog
Xapaktipag TnG oupPBaong: YTnpeaoieg
Kopia tagivounon (cpv): 80000000 YTrnpeoieg ekTTaideuong Kal ETINOPPWONG

5.1.2. Toémog ekTéAeong
M6AN: Bundesweit
TaxudpouIkdg kwdikag: 00000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Extra-Regio NUTS 3 (DEZZZ)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKelIa
Aidpkela: 24 Mrveg

5.1.5. Aiia
MéyioTtn agia Tng cupgwviag-rAaiciou: 901 800,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTO OUUHUETOXNA:
Agv TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
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MpétTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 £X€I avaTedei n eKTEAEON TG oUPPBaONG: Agv aTTaITETAI

‘Epyo dnuéoiwv cupBdoewy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE

H ev Adyw oupBaon gival emiong KaTtdAANAN yia TIg HIKPES Kal peoaieg emmixeiprioelig (MME): vai
MpbdoBeTeg TTANPOYOpics: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#Der Vertrag beginnt mit
Zuschlag und endet nach 2 Jahren. Mit einer optionalen Verlangerung kann der Vertrag
insgesamt zweimal um jeweils ein Jahr verlangert werden.

5.1.7. Zrpatnyikég dnpooieg CUPPAOEI
216X0G TWV OTPATNYIKWY dnUoosiwv ocupBacewv: Meiwon Twv TTEPIBAAAOVTIKWY ETTITITWOEWY
Mepiypaen): Erstellung der Unterlagen in digitaler Form. Besprechungen finden virtuell statt.
Mpoaoéyyion yia TN heiwon Twv TTEPIBAAANOVTIKWY ETITITWOEWV: H TTpooTacia Kai
QTTOKATAOTAON TNG PIOTTOIKIAGTATAG KAI TWV OIKOGUCTNHATWY

5.1.9. Kpitpia €mAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyng: MNMpokrpuén
Kpitpio: Ava@opég o KaBOPIOPEVES UTTNPETIES
Mepiypan Tou kpitnpiou emAoyng: Vorhandensein ausreichender Berufserfahrung;
nachgewiesen durch Vorlage einer geeigneten Referenz in Form einer Erklarung zur
technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit (Fragebogen zur Eignungsprifung) und
Eigenerklarung und Nachweis mittels Referenz (Vordruck D.9). Zum Nachweis der Eignung
des Bieters bzw. der Bietergemeinschaft wird / werden in diesem Vergabeverfahren eine
Referenz/en Uber vergleichbare Leistungen bendtigt, welche die u. s. Mindestanforderung an
den Leistungszeitraum /-dauer innerhalb der letzten drei Jahre (bis einschliel3lich zum
Veroffentlichungsdatum dieses Vergabeverfahrens auf der e-Vergabe-Plattform des Bundes)
erfullt/en. Die im Rahmen dieses Vergabeverfahrens geforderte "Vergleichbarkeit" der
Leistung bezieht sich auf folgende Kriterien: Leistungsart/-gegenstand hier: Produktion von
Individualcontent nach Vorgaben eines Auftraggebers (mit bzw. ohne Drehbucherstellung).
Leistungszeitraum /-dauer hier: In diesem Zeitraum (innerhalb der letzten drei Jahre vor dem
Tag der Angebotsaufforderung - gem. Vordruck D.9 Teil 1, 1. Absatz) soll mindestens ein 6-
monatiges Projekt bzw. Vertragsverhaltnis gelaufen sein, in dem Individuallerncontent erstellt
wurde.

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitipio:
Eidog: MoidtnTa
Ovouaoia: Leistung
Mepiypaon: einfache Richtwertmethode
KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 50
Kpitipio:
Eidog: Tiun
Ovopaoia: Preis
Mepiypaon: einfache Richtwertmethode
KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1d0uion (TTooooTd, akpIREG)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 50

5.1.11. 'Eyypa@a dnpociwv cuupdoswyv
MAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIONUWG dIaBEoIpa Ta £yypaga TG dnudoiag cupPaong: yepuavika
AieuBuvon Twv eyypdewy TnG dnuoaoiag oupBaong: https://www.evergabe-online.de
/tenderdocuments.html?id=865141
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Ad hoc diaulog emikoIvwyviag:
URL: http://www.evergabe-online.de

5.1.12. Opol dnuociwv cuppaocewv
Opoi uttoBoARg:
HAekTpovikr) uTToBOAN: ETiTpéTTeETal
AielBuvon yia uttoBoAn: https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html?id=865141
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV OI TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YEPMOAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV VA UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TTIPOCYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv Tpooopwyv: 21/07/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng
Aldpkela KaTd TNV oTToia TTPETTEl va TTApPAMEVEL IoxUouoa n TTpoo@opd: 104 Huépeg
NMAnpo@opieg TTou uIToPOoUV va cUUTTANPWOOUV peTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIaKPITIKA EUXEPEIQ TOU ayopaaoTr], OAQ Ta £yypa@a OXETIKA UE TOV TTPOCQPEPOVTA TTOU
AgiTTouv PTTOopPOUV va uttoBANBOUV apydTEPQ.

MpbdoBeTeg TANpoopics: Die Nachforderung von Unterlagen erfolgt gemaR § 56 VgV.

‘Opol Tng ouupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOOTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA he TNV ekTéEAEON TNG oupPBaong: C.1: Erklarung zur Einhaltung rechtlicher
Verpflichtungen C.2: Verpflichtungen bei Beratungen-Schulungen

HAekTpovikr TIHOAOYNoN: ETTiITpéTTeTal

©a xpnoipoTtroinBdei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHNA: val

5.1.15. Texvikég
Zupgwvia-trAaiolo:
2UPQWVIa-TTAQioI0, XWpPIG eTTaveKKivnon dlaywviouou
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTPocPuUYN
Opyaviopog mpoo@uyng: Bundeskartellamt, Vergabekammern des Bundes
IMAnpo@opieg OXeTIKA e TIG TTPoBeoicg eTavetéTaong: Ein Antrag auf Nachprufung ist
innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge
nicht abhelfen zu wollen, schriftlich bei der zuvor genannten Vergabekammer zu stellen (§ 160
Abs. 3 Nr. 4 GWB)
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv: Bundesagentur fir Arbeit (BA), vertreten durch den Vorstand, hier vertreten
durch die Leitung des Geschaftsbereiches Einkauf im BA-Service-Haus
Opyaviopog TrapaAaBig airqoewy ocuppetoxns: Bundesagentur fur Arbeit (BA), vertreten
durch den Vorstand, hier vertreten durch die Leitung des Geschaftsbereiches Einkauf im BA-
Service-Haus

8. Opyaviouoi
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8.1.

8.1.

8.1.

454962-2026

ORG-7001

Emionun ovouacia: Bundesagentur fur Arbeit (BA), vertreten durch den Vorstand, hier

vertreten durch die Leitung des Geschaftsbereiches Einkauf im BA-Service-Haus
ApiBudg karaxwpiong: DE811458858

Taxudpopikr) dieubuvon: Regensburger Str. 104

MoéAn: Narnberg

TayxudpouIKOG KwdIKag: 90478

Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Nurnberg, Kreisfreie Stadt (DE254)

Xwpa: Meppavia

Email: Service-Haus.Einkauf-Infrastruktur@arbeitsagentur.de

TnAépwvo: +49 911-179-2877

®ag: +49 911-179-908051

HAekTpovikr) dieuBuvon: http://www.arbeitsagentur.de

PéAo1 autoU Tou opyaviouou:

AyopaoTAg

Opyaviopog TTapoxnG TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv

Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXNG

ORG-7004

Emionun ovopacia: Bundeskartellamt, Vergabekammern des Bundes
ApiBudg karaxwpliong: ---

Taxudpouikr) dieubBuvon: Kaiser-Friedrich-Str. 16

M6An: Bonn

TayxudpouIKOG KwdIKaG: 53113

Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia

Email: vk@bundeskartellamt.Bund.de

TnAépwvo: +49 228 9499-0

dag: +49 228-9499-163

HAekTpovikr) dieuBuvon: http://www.bundeskartellamt.de
P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPoc@UYNG

ORG-7005

Erionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)

ApiBudg karaxwpiong: 0204:994-DOEVD-83

MéAN: Bonn

TaxudpouIkog KwdIkag: 53119

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Meppavia

Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

TnAépwvo: +49228996100

P6Ao1 autoU Tou opyavicuou:

TED eSender

10. ANayR

H ékdoon Tng TTponyouluevng TTPOKAPUENG TTPETTEI VA TPOTTOTTOINOET
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a401486e-3468-4d3f-9e67-63a71ad2a688-01
KUpiog Adyog TnG aAAayng

Evnuepwuéveg TTANpo@opicg
Meprypaen

Verlangerung der Angebots- und Bindefrist.

10.1. AAAayn
AvayvwpioTIko TuApaTog: LOT-0000

MAnpo@opisg TpokApUENG

AvayvwpIoTIKO/EKOOON TTPOKNPUENG: €2176b77-4a87-4207-a94f-d24a567c089b - 01

Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: Mpokrnpugn oupBacng — ATTAOUCTEUUEVO KABEDTWG

YTroeidog mrpokApuéng: 20

Huepopnvia atmooToAng Tng Tpoknpuéng: 30/06/2026 16:18:56 (UTC+02:00) Qpa AvaToAiKAg
EupwTtng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwtmng

Awooeg oTIg oTToiEg dIaTIBETAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: YEPUAVIKA

ApIBudg dnpoaoicuong NG TTpoknRpugns: 454962-2026

ApIBu6G Teuxoug EE S: 125/2026

Huepopnvia dnuooicuong: 02/07/2026
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