See the notice on TED website

457566-2026 - AlaywVvIouOGg

BéAyio — YTrnpeoieg pereykaraoraong — Raamovereenkomst voor het uitvoeren van
verhuisopdrachten in regie

OJ S 126/2026 03/07/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG
YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaoia: UZ Leuven
Email: overheidsopdrachten.aankoop@uzleuven.be
NopIkry yopen ayopaoTh: Anudola emixeipnon
ApaoTtnpidéTnTa TNG avabétouoag apxng: Yyeia

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Raamovereenkomst voor het uitvoeren van verhuisopdrachten in regie
Mepiypaon: 1. De Aanbesteder wenst middels onderhavige opdracht over te gaan tot het
afsluiten van een raamovereenkomst met één (1) Ondernemer, overeenkomstig artikel 43 §4
van de Wet Overheidsopdrachten van 17 juni 2016. 2. De opdracht heeft betrekking op het
uitvoeren van verhuisopdrachten op Campus Gasthuisberg, Campus Pellenberg, Campus Sint-
Rafaél en de magazijnen van UZ Leuven te Aarschot. De uit te voeren opdrachten kunnen
sterk variéren in aard, omvang en complexiteit. De dienstverlening omvat onder meer, doch
niet limitatief, de volgende activiteiten: 2.1 Interne verhuis- en logistieke ondersteuning -
Verplaatsen van meubilair, kantoorinrichting, archieven en medische apparatuur tussen
afdelingen, gebouwen en campussen. - Ondersteuning bij interne herinrichtingen, tijdelijke
relocaties en operationele herschikkingen. - Uitvoeren van ad hoc logistieke taken in het kader
van de dagelijkse ziekenhuiswerking, waaronder: o Verhogen en verlagen van bureaus; o
Montage en plaatsing van meubilair. - Stockeren en sorteren van bouwmaterialen. -
Verplaatsen van zware machines (> 1.200 kg/stuk), mogelijks aanpak bespreken in
samenspraak met Aanbesteder. - Verplaatsen van schilderijen/kunstwerken. - Het leegmaken
en de schoonmaak van de lokalen “bestemming” voor het binnenbrengen van de te verhuizen
stukken. 2.2 Ondersteuning bij evenementen en tijdelijke opstellingen - Op- en afbouw van
event infrastructuur (tafels, stoelen, stands, signalisatie). - Transport en plaatsing van
materiaal voor opleidingen en publieksactiviteiten. 2.3 Grote verhuisoperaties in het kader van
bouw- en renovatieprojecten - Inzetten van grotere ploegen voor omvangrijke
verhuisbewegingen bij ingebruikname of ontruiming van gebouwen. - Codérdinatie en uitvoering
van gefaseerde verhuistrajecten in samenwerking met interne diensten. 2.4 Externe
verhuisopdrachten - Uitvoeren van externe verhuisbewegingen naar locaties buiten de
ziekenhuiscampussen van UZ Leuven, waaronder o.a. de magazijnen te Aarschot. - Transport
van goederen, meubilair en apparatuur volgens de geldende veiligheids- en
kwaliteitsvereisten. 2.5 Uitpakken, monteren en demonteren - Uitpakken, plaatsen en
gebruiksklaar maken van (nieuw) meubilair en materiaal. - Montage en demontage van kleine
objecten, kasten, rekken en andere inrichtingselementen. - Het loskoppelen, opstellen en
terug aansluiten van de ICT-apparatuur, telefoonuitrustingen en fotokopieermachines. - Het
verwijderen respectievelijk aanbrengen en in kabelgoten leggen van de bekabeling
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(elektriciteit, telefonie, data). 2.6 Verhuis van medische kabinetten, laboratoria en
gespecialiseerde apparatuur - Verplaatsen van laboratoriumopstellingen, wetenschappelijke
apparatuur en gevoelige toestellen. - Uitvoering met inachtneming van specifieke veiligheids-,
hygiéne- en stabiliteitsvereisten. - Samenwerken met gespecialiseerde interne of externe
partijen voor kritische apparatuur, indien vereist. 2.7 Oplevering van de ruimtes De
Ondernemer staat in voor het volledig leeg en proper (schoongeveegd) achterlaten van de
ruimtes, waarbij: - geen materialen, afval, verpakkingen of andere artikelen achterblijven, - alle
vloeren zichtbaar vrij zijn van stof en los vuil. 2.8 Specifieke context Campus Gasthuisberg en
Campus Pellenberg Gezien de omvang van Campus Gasthuisberg alsook Campus Pellenberg
en de onderlinge verbinding tussen de gebouwen, dient rekening gehouden te worden met
aanzienlijke dagelijkse verplaatsingsafstanden te voet tussen verschillende werkzones. 3.
Voor de dagelijkse verhuisopdrachten wordt naar verwachting een inzet van vermoedelijk 3
VTE's per dag vereist. Voor grootschalige verhuisoperaties wordt een inzet van ongeveer 10
tot 30 VTE's voorzien. De afroepen voor niet-dagelijkse opdrachten zijn afhankelijk van diverse
externe factoren, waaronder bouw- en renovatieprojecten, vrijmaken van lokalen, organisatie
van evenementen. Bijgevolg kunnen deze opdrachten niet vooraf kwantitatief worden
vastgelegd. 4. Aldus zal de Aanbesteder overgaan tot het sluiten van een raamovereenkomst
met één inschrijver. 5. De Aanbesteder zal aldus volgens de in deze raamovereenkomst
bepaalde voorwaarden diensten kunnen afroepen, maar de Aanbesteder kan de Ondernemer
die partij is bij de raamovereenkomst steeds schriftelijk raadplegen en hem, indien nodig,
verzoeken zijn offerte aan te vullen. 6. De duurtijd van deze raamovereenkomst bedraagt 8
jaar ingaande op de dag van toewijzing. Mits inachtneming van een opzegperiode van 3
maanden kan de Aanbesteder, zonder opgave van enige reden, te alle tijde een einde stellen
aan de raamovereenkomst. Teneinde de overgangsperiode naar een nieuwe
raamovereenkomst te overbruggen kan, op voorstel van de Aanbesteder, de overeenkomst
verlengd worden met maximaal 3 maal 2 maanden. 7. Het maximale totale bestelbedrag van
de totale raamovereenkomst (over de ganse looptijd) wordt beperkt tot 7.000.000 € excl. btw.
Bij de bepaling van de vermelde maximale waarde is niet uitgegaan van de vermoedelijke
hoeveelheden die in de samenvattende opmeting zijn opgenomen. Bijgevolg vormt deze
maximale waarde geen indicatie voor het offertebedrag waarmee kan worden ingeschreven.
Het betreft daarentegen de maximale waarde van deze raamovereenkomst, bepaald op basis
van de maximale hoeveelheden die kunnen worden besteld voor alle opdrachten die binnen
deze raamovereenkomst kunnen worden afgeroepen. Meer informatie is te vinden in de
bijlagen: - Bijlage 8 Inventaris - Bijlage 9 Sjabloon gepresteerde prestaties

AvayvwpIioTIKO diadikaciog: 0f853a52-387d-40e8-9fb7-b6c9fb9e3319

Eowrtepikd avayvwplioTikd: PPPOWC-742/6595/P8857 TE012466

Eidog diadikaoiag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoupevn dnuoaicuon TTPOKNPUENG
dlaywviouou/avtaywvioTiKr diadikaoia pe diatrpayudreuon

H diadikaoia emtayxuveral: Oxi

21.1. ZKomég
XapakTpag TNG oUpPaong: YTInpeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 98392000 YTrnpeoieg HETEYKOATAOTOONG

2.1.2. Totrog ekTéAEONG
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Xwpa: BEAyio

2.1.2. Tomog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Xwpa: BéAyio

457566-2026 Page 2/11



2.1.2. Toétrog ekTéAEONG
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Tomog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Xwpa: BEAyio

2.1.2. Tomog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Toétrog ekTéAEONg
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Xwpa: BéAyio

21.3. Aiia
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-rAaiciou: 7 000 000,00 EUR

2.1.4. Tevikég TTAnpoopicg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE

2.1.6. Ad6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv atrokAgiopou: ‘Eyypago ouuBaong

5. NapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
TitAog: Raamovereenkomst voor het uitvoeren van verhuisopdrachten in regie
Mepiypaon: 1. De Aanbesteder wenst middels onderhavige opdracht over te gaan tot het
afsluiten van een raamovereenkomst met één (1) Ondernemer, overeenkomstig artikel 43 §4
van de Wet Overheidsopdrachten van 17 juni 2016. 2. De opdracht heeft betrekking op het
uitvoeren van verhuisopdrachten op Campus Gasthuisberg, Campus Pellenberg, Campus Sint-
Rafaél en de magazijnen van UZ Leuven te Aarschot. De uit te voeren opdrachten kunnen
sterk variéren in aard, omvang en complexiteit. De dienstverlening omvat onder meer, doch
niet limitatief, de volgende activiteiten: 2.1 Interne verhuis- en logistieke ondersteuning -
Verplaatsen van meubilair, kantoorinrichting, archieven en medische apparatuur tussen
afdelingen, gebouwen en campussen. - Ondersteuning bij interne herinrichtingen, tijdelijke
relocaties en operationele herschikkingen. - Uitvoeren van ad hoc logistieke taken in het kader
van de dagelijkse ziekenhuiswerking, waaronder: o Verhogen en verlagen van bureaus; o
Montage en plaatsing van meubilair. - Stockeren en sorteren van bouwmaterialen. -
Verplaatsen van zware machines (> 1.200 kg/stuk), mogelijks aanpak bespreken in
samenspraak met Aanbesteder. - Verplaatsen van schilderijen/kunstwerken. - Het leegmaken
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en de schoonmaak van de lokalen “bestemming” voor het binnenbrengen van de te verhuizen
stukken. 2.2 Ondersteuning bij evenementen en tijdelijke opstellingen - Op- en afbouw van
event infrastructuur (tafels, stoelen, stands, signalisatie). - Transport en plaatsing van
materiaal voor opleidingen en publieksactiviteiten. 2.3 Grote verhuisoperaties in het kader van
bouw- en renovatieprojecten - Inzetten van grotere ploegen voor omvangrijke
verhuisbewegingen bij ingebruikname of ontruiming van gebouwen. - Codérdinatie en uitvoering
van gefaseerde verhuistrajecten in samenwerking met interne diensten. 2.4 Externe
verhuisopdrachten - Uitvoeren van externe verhuisbewegingen naar locaties buiten de
ziekenhuiscampussen van UZ Leuven, waaronder o.a. de magazijnen te Aarschot. - Transport
van goederen, meubilair en apparatuur volgens de geldende veiligheids- en
kwaliteitsvereisten. 2.5 Uitpakken, monteren en demonteren - Uitpakken, plaatsen en
gebruiksklaar maken van (nieuw) meubilair en materiaal. - Montage en demontage van kleine
objecten, kasten, rekken en andere inrichtingselementen. - Het loskoppelen, opstellen en
terug aansluiten van de ICT-apparatuur, telefoonuitrustingen en fotokopieermachines. - Het
verwijderen respectievelijk aanbrengen en in kabelgoten leggen van de bekabeling
(elektriciteit, telefonie, data). 2.6 Verhuis van medische kabinetten, laboratoria en
gespecialiseerde apparatuur - Verplaatsen van laboratoriumopstellingen, wetenschappelijke
apparatuur en gevoelige toestellen. - Uitvoering met inachtneming van specifieke veiligheids-,
hygiéne- en stabiliteitsvereisten. - Samenwerken met gespecialiseerde interne of externe
partijen voor kritische apparatuur, indien vereist. 2.7 Oplevering van de ruimtes De
Ondernemer staat in voor het volledig leeg en proper (schoongeveegd) achterlaten van de
ruimtes, waarbij: - geen materialen, afval, verpakkingen of andere artikelen achterblijven, - alle
vloeren zichtbaar vrij zijn van stof en los vuil. 2.8 Specifieke context Campus Gasthuisberg en
Campus Pellenberg Gezien de omvang van Campus Gasthuisberg alsook Campus Pellenberg
en de onderlinge verbinding tussen de gebouwen, dient rekening gehouden te worden met
aanzienlijke dagelijkse verplaatsingsafstanden te voet tussen verschillende werkzones. 3.
Voor de dagelijkse verhuisopdrachten wordt naar verwachting een inzet van vermoedelijk 3
VTE's per dag vereist. Voor grootschalige verhuisoperaties wordt een inzet van ongeveer 10
tot 30 VTE's voorzien. De afroepen voor niet-dagelijkse opdrachten zijn afhankelijk van diverse
externe factoren, waaronder bouw- en renovatieprojecten, vrijmaken van lokalen, organisatie
van evenementen. Bijgevolg kunnen deze opdrachten niet vooraf kwantitatief worden
vastgelegd. 4. Aldus zal de Aanbesteder overgaan tot het sluiten van een raamovereenkomst
met één inschrijver. 5. De Aanbesteder zal aldus volgens de in deze raamovereenkomst
bepaalde voorwaarden diensten kunnen afroepen, maar de Aanbesteder kan de Ondernemer
die partij is bij de raamovereenkomst steeds schriftelijk raadplegen en hem, indien nodig,
verzoeken zijn offerte aan te vullen. 6. De duurtijd van deze raamovereenkomst bedraagt 8
jaar ingaande op de dag van toewijzing. Mits inachtneming van een opzegperiode van 3
maanden kan de Aanbesteder, zonder opgave van enige reden, te alle tijde een einde stellen
aan de raamovereenkomst. Teneinde de overgangsperiode naar een nieuwe
raamovereenkomst te overbruggen kan, op voorstel van de Aanbesteder, de overeenkomst
verlengd worden met maximaal 3 maal 2 maanden. 7. Het maximale totale bestelbedrag van
de totale raamovereenkomst (over de ganse looptijd) wordt beperkt tot 7.000.000 € excl. btw.
Bij de bepaling van de vermelde maximale waarde is niet uitgegaan van de vermoedelijke
hoeveelheden die in de samenvattende opmeting zijn opgenomen. Bijgevolg vormt deze
maximale waarde geen indicatie voor het offertebedrag waarmee kan worden ingeschreven.
Het betreft daarentegen de maximale waarde van deze raamovereenkomst, bepaald op basis
van de maximale hoeveelheden die kunnen worden besteld voor alle opdrachten die binnen
deze raamovereenkomst kunnen worden afgeroepen. Meer informatie is te vinden in de
bijlagen: - Bijlage 8 Inventaris - Bijlage 9 Sjabloon gepresteerde prestaties

EowrTepikd avayvwpioTiko: P8857 TE012466_1
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5.1.1.

5.1.2.

5.1.2.

5.1.2.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.9.

457566-2026

2KOTTog
XapakTpag TNG oUpPBaong: YTINPEeoieg
Kopia ta&ivounaon (cpv): 98392000 YTrnpeoieg peteykaTdotaong

Totrog ekTéAeong

Tayudpopuikn dieuBuvon: Herestraat 49

M6AN: Leuven

TaxudpouIkog kwdikag: 3000

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Xwpa: BéAyio

MpbdoBeTeg TANpoopics: Campus Gasthuisberg

Tomrog ekTéAeong

Taxudpouikr) dieuBuvon: Weligerveld 1

MoAn: Pellenberg

TaxudpouIKOG KwdIKaG: 3212

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Xwpa: BéAylo

MpdoBeTeg TANpoopicg: Campus Pellenberg

Toémrog ekTéAeong

Taxudpouikr) dieuBuvon: Kapucijnenvoer 33
M6An: Leuven

TayxudpouIkog kwdikag: 3000

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Xwpa: BEAyio

MpbdoBeTeg TANpoYopics: Campus Sint Rafaél

Tomrog ekTéAeong

Taxudpouikr) dieuBuvon: Gaston Geenslaan 33
MéAN: Aarschot

TayxudpouIkog kwdikag: 3200

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Xwpa: BEAyio

MpbdoBeTeg TANpoopics: Archief UZ Leuven

ExTipwpevn didpkeia
Huepopnvia évapéng: 02/11/2026
Huepopnvia Aigng diapkelag: 01/11/2034

Adia
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-rAaiciou: 7 000 000,00 EUR
Fevikég TTAnpo@oOpiEg

Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMHETOXNA:
Aev TTAPOXWPEITAI CUPPETOXN.

MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl TA ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO

oT1T0i0 £XEI avaTeBei n eKTEAEON TNG cUPPBaONG: Agv aTTaITEITAI

‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnNUooieg oupBdaoelg (ZAX): val

KpitApia eTIAoyig
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Mnyég Twv KpITnpiwv etmAoyig: MNMpokrpuén

Kpitripio: XpnUOTOOIKOVOMIKOG DEIKTNG

Mepiypar) Tou kpitnpiou emAoyng: Om de financiéle draagkracht van de kandidaat/inschrijver
te controleren zal de Aanbesteder gebruik maken van de Creditsafe International Score. De
Creditsafe Internationale Score is een gestandaardiseerde score afgeleid van de normale
Creditsafe score. Het maakt een vergelijking van kredietrisico's mogelijk tussen bedrijven die
in verschillende landen geregistreerd zijn. Meer info op https://www.creditsafe.be. Volgende
scores zijn mogelijk: Score: Omschrijving Score A: Zeer laag risico Score B: Laag risico Score
C: Gemiddeld risico Score D: Hoog risico Score E: Geen score Voor elke kandidaat/inschrijver
zal de Aanbesteder zelf een Creditsafe rapport opvragen. Minimumeisen: Uit de behaalde
score moet een gezonde financiéle toestand blijken. Deze score dient “A, B, of C” te zijn.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpithpio: Avo@opEg o€ KABOPIOPEVES UTTNPETIEG

Mepiypan Tou Kpitnpiou emAoyng: Referentielijst van minimaal 3 diensten uitgevoerd de
laatste 3 jaar (KB Plaatsing art. 68) en gestaafd door getuigschriften van goede uitvoering.
Minimumeisen: De kandidaat levert drie (3) referenties die gedurende de afgelopen periode
van maximaal 3 jaar voor indiening van de kandidaatstelling werden uitgevoerd. De referenties
gaan over een gelijkaardige opdracht, d.w.z. dienstverlening voor verhuisopdrachten: - één
referentie waarbij minimaal 1.000 m? verhuisd werd van één pand naar een ander pand in een
ziekenhuis en waarbij alsook aangetoond wordt dat meubilair gedemonteerd en gemonteerd
werd; - één referentie met een verhuisopdracht van minimaal 1.000 m® waarbij de gehele
coordinatie en het projectmanagement werd uitgevoerd door de kandidaat bij voorkeur in een
ziekenhuis; - één referentie betreft een raamovereenkomst voor verhuisopdrachten waarbij
een ziekenhuis optreedt als Aanbesteder met een jaarlijkse omvang van 150.000 € excl. BTW.
Elke referentie is vergezeld van de volgende informatie: - De publiek- of privaatrechtelijke
instanties waarvoor zij bestemd waren; - Gegevens contactpersoon (e-mail adres, functie) met
expliciete vermelding dat deze contactpersoon gecontacteerd mag worden; - Budgettaire
grootte; - Uitvoeringsperiode; - Beschrijving van de dienstverlening; - Aantal verhuisde m?; -
Een verklaring van goede uitvoering van de referentie, met naam en contactgegevens.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv UTToWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpithplo: TeXVIKOI 1] TEXVIKA CWHATA YIA TNV EKTEAEON TNG Epyaciag

Mepiypaon Tou kpitnpiou £mAoyng: De kandidaat beschikt over voldoende personeel om de
afroepen te kunnen uitvoeren: minstens 3 permanente verhuizers (met een verhuizerskaart P)
om continu in te zetten voor dagelijkse opdrachten en op te schalen tot 30 verhuizers (met een
verhuizerskaart P of S) bij piekactiviteiten. Minimumeisen: De kandidaat bewijst zijn
personeelscapaciteit aan de hand van: - een verklaring op eer met het gemiddelde jaarlijks
personeelsbestand onderverdeeld in permanente en supplementaire verhuizers gedurende de
afgelopen drie jaar; - een organogram van de onderneming waarin duidelijk de permanente
verhuizers (met een verhuizerskaart P), de supplementaire verhuizers (met een
verhuizerskaart S) en de leidinggevenden worden geidentificeerd; -CV van vier verhuishelpers
(inclusief 2 back-ups die ingezet kunnen worden als vervangingscapaciteit bij ziekte of
piekbelasting) die continue ingezet worden voor de dagelijkse activiteiten, waarin minstens
wordt aangetoond dat deze personen: o Nederlandstalig zijn; o 5 jaar ervaring hebben met
verhuis en logistieke operaties; o in het bezit van een verhuizerskaart P; o fysiek geschikt zijn;
o kennis hebben van werken in een ziekenhuisomgeving (hygiéne, discretie); o ervaring
hebben met het monteren en demonteren van meubilair; o ervaring hebben met handling van
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kwetsbare/medische apparatuur; - CV van twee ploegleiders (inclusief 1 back-up die ingezet
kan worden als vervangingscapaciteit bij ziekte of piekbelasting) die continue ingezet wordt
voor de dagelijkse activiteiten, waarin minstens wordt aangetoond dat deze personen: o
Nederlandstalig zijn; o 5 jaar ervaring hebben met verhuis en logistieke operaties; o 5 jaar
ervaring met codrdineren, begeleiden en controleren van verhuishelpers; o in het bezit van
een verhuizerskaart P; o fysiek geschikt zijn; o kennis hebben van werken in een
ziekenhuisomgeving (hygiéne, discretie); o ervaring hebben met het monteren en demonteren
van meubilair; o ervaring hebben met handling van kwetsbare/medische apparatuur.

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpimiplo: TEXVIKOI ] TEXVIKA CWHOTA YIa TNV EKTEAEON TNG £PYATIOG

Mepiypar Tou kpitnpiou etmAoyns: De kandidaat voorziet een uniek aanspreekpunt (SPOC)
en voegt de contactgegevens bij zijn kandidaatstelling. Minimumeisen: De kandidaat voegt
naam, functie, contactgegevens (telefoonnummer en e-mail adres) van het uniek
aanspreekpunt alsook van de back-up persoon ingeval van afwezigheid en toont aan dat deze
personen bereikbaar zijn tijdens de kantooruren.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpithpio: EpyaAgia, epyooTdoia 1 TEXVIKOG EOTTAIOUOG

Meprypaen) Tou kpitnpiou emAoyng: De kandidaat maakt gebruik van een digitaal
boekingsprogramma. Minimumeisen: De kandidaat geeft een omschrijving van het digitaal
boekingsprogramma en toont aan hoe de Aanbesteder daarvan gebruik kan maken om de
verhuisopdrachten in te voeren. Het programma moet minstens de volgende functionaliteiten
bevatten: - Registratie van het aantal benodigde verhuizers per opdracht. - Reservering van
voertuigen, waaronder verhuiswagens. - Reservering van hulpmiddelen, waaronder verhuislift.
- Mogelijkheid om: o Tijdsloten te selecteren. o Opmerkingen of specifieke instructies toe te
voegen. o Urgente opdrachten te markeren (indien van toepassing).

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv UTToWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpithpio: EpyaAgia, epyooTdoia 1 TEXVIKOG EOTTAIOUOG

Mepiypaon Tou kpitnpiou £mmAoyng: De kandidaat toont aan dat hij over de vereiste uitrusting
beschikt om de opdracht uit te voeren. Minimumeisen: De kandidaat bezorgt een verklaring
van de werktuigen, het materiaal en de technische uitrusting (voertuigen en andere technische
middelen) waarover hij beschikt voor het uitvoeren van de opdracht.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouv yia TNV €TTIAOYH Twv UTTOWNn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpithpio: MoTotroinTikd atrd voTITouTa EAEYXOU TTOIOTATOG

Meprypaon Tou kpitnpiou £mIAoyng: De kandidaat beschikt over een geldig lidmaatschap van
de Belgische kamer der Verhuizers (BKV). Minimumeisen: De kandidaat voegt een geldig
bewijs van het Belgische kamer der Verhuizers (BKV) lidmaatschap bij zijn kandidaatstelling.
Ta kpITApla 6a xpnoiyoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitipio: EpyaAegia, epyooTdaola r TEXVIKOG EOTTAIOUOG
Mepiypar Tou kpitnpiou etmAoyns: De kandidaat toont aan dat hij over de vereiste
opslagruimte van minimaal 250 m? beschikt. Minimumeisen: De kandidaat voegt een
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omschrijving inclusief beeldmateriaal van de opslagruimte van minimaal 250 m? toe bij zijn
kandidaatstelling en toont aan dat deze voldoet aan de vereisten zoals opgenomen in de
technische bepalingen.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTTOWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItTip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaon Tou kpitnpiou emmAoyng: Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich
niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet
van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten
is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10TOG apIBudG utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTABIO TNG
d1adikaaciag: 3

H diadikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

O ayopaoTAg diatnpei To dikaiwpa va avaBéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPWIV
XWPIG TTEPAITEPW DIATTPAYUATEUCEIG

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: KéoTtog
Meprypaen: Prijs
Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 70
Kpitfpio:
Eidog: MoidtnTa
Mepiypaon: Plan van aanpak
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBES)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 15
Kpitpio:
Eidog: MoidotnTa
Mepiypaon: Use Case
Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21abuion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avdaBeong: 15

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdocwv
AielBuvon Twyv eyypdewy TnG dnudaoiag ouupaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/742/WC
/2026

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdocewv
‘Opoi1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAR: YTTOXPEWTIKA
AiguBuvaon yia uttoBoAn: https://www.publicprocurement.be
FAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITOEIG CUPUETOXNG:
OAAaVOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
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MapaAAayég: Aev emTpéTTETAI

MpoBeouia TTapaAafng Twv aiIrqocwy cuppetoxng: 17/08/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaTtoAiknG EupwTrng, Bepivil wpa Kevipikng Eupwtng

‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

©a xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWHN: 6XI

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIayWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
AImioAdynon tng didpkeiag TG ouppwviag-rAaiciou: De langere looptijd wordt verantwoord
door de complexe uitvoering van deze opdracht in een multidisciplinaire ziekenhuisomgeving
met een aanzienlijke leercurve met zicht op grote verhuisbewegingen in kader van de Health
Campus 2.0 bouwprojecten waarin omschakelingen niet evident zijn en de kwaliteit van zorg
zouden kunnen beinvloeden.
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog diapecoAdpnong: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Opyaviopog mpoo@uyng: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
MAnpo@opieg OXeTIKA g TIG TTPoBeoicg eTaveEETaong: Organisatie die informatie verstrekt
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
oupBacewv: UZ Leuven
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG:
Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Opyaviopog TTapaAanig airjoewy ocuppetoXng: UZ Leuven

8. Opyaviopoi

8.1. ORG-0001
Etrionun ovouacia: UZ Leuven
ApIBud¢ karaxwpiong: 0419.052.173
Tayudpopuikn dlelBuvon: Herestraat 49
M6ANn: Leuven
TaxudpouIkog Kwdikag: 3000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Xwpa: BéAyio
MpdéowTtro emkoivwviag: Cel Overheidsopdrachten
Email: overheidsopdrachten.aankoop@uzleuven.be
TnAépwvo: +32 16345253
HAekTpovikr dieuBuvon: http://www.uzleuven.be/
PéAo1 autoU Tou opyavicuou:
AyopaoTAg

457566-2026 Page 9/11


mailto:overheidsopdrachten.aankoop@uzleuven.be
http://www.uzleuven.be/

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEwWY CUPPETOXAG

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaoia: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Ap1Bu6G karaxwpiong: 0308.357.753
Taxudpouikr) dieuBuvon: Ferdinand Smoldersplein 5
M6An: Leuven
TaxudpouIkog kwdikag: 3000
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Xwpa: BéAyio
Email: info@just.fgov.be
TnAépwvo: +32 25426511
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
Opyaviopog TTPoc@UYNG
Opyaviouog TTapoxrG TTEPICTOTEPWYV TTANPOPOPIWY TWV BIAdIKACIWY TTPOCPUYAG
Opyaviopog diauecoAdpnong

8.1. ORG-0003
Emionun ovouacia: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
ApiBudg kataxwpliong: BE 0475.480.736
MéAN: Antwerpen / Anvers
TaxudpouIkog Kwdikag: 2000
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Xwpa: BéAyio
Email: info@3p.eu
TnAépwvo: +32 3 294 30 51
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
M&poxog uTTNPECIWV TTPOPNBEIWV

8.1. ORG-0004
Emionun ovopaoia: FPS Policy and Support
ApiBudg karaxwpliong: BE 0671.516.647
M6AN: Brussels
TaxudpouIkog kwdikag: 1000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAyio
Email: e.proc@publicprocurement.be
TnAépwvo: +32 2 740 80 00
Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
TED eSender

MAnpogopitg TpokpuEng

AvayvwpIoTIKO/EkdooN TTpoknpuéng: ad4fcc270-b2ac-49a7-934d-460ffeba8c75 - 01
Eidog evrutrou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong i ocuupaong Tapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16
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Huepopnvia atmooToArng Tng Tpoknpuéng: 01/07/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrg Eupwtng

Huepopnvia atrooToArg TTpokApugng/yvwaototroinong (amo Ttov eSender): 01/07/2026 00:00:00
(UTC+02:00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivi) wpa Kevtpikng Eupwtng

MAWwooeg OTIG OTToIEG DIATIBETAI ETTIONKA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: OAAAVOIKG

ApIBudg dnuoaicuong Tng TTpoknRpugns: 457566-2026

ApiBudég Teuxoug EE S: 126/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 03/07/2026
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