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464932-2026 - AlaywVvIouoGg

FaAAia — Yrnpeoieg rapoxng cupBouAwyv oe BépaTta diaxeipiong avlpwirivou duvapuikou —
Recrutement, intégration et fidélisation et Gérer et développer les compétences dans ma
structure

OJ S 128/2026 07/07/2026

MpokiRpuén ocuufacng | cUpBACNG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINUEVO KABEOTWGS - TvwoToTroinon
aAAaywv

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaaoia: OPCO SANTE
Email: Achats@opco-sante.fr
NouIkA pop@r) ayopaaoTr): Opyaviopog TTou avabETel cuhBaaon eTIOOTOUNEVN ATTO apxr TNG
KEVTPIKNG KUBEpVNONG
ApaoTtnpidétTnTa TNG avabétouoag apxng: Yyeia

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Recrutement, intégration et fidélisation et Gérer et développer les compétences dans
ma structure
Mepiypaon: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
AvayvwpioTiké dladikaciag: b8db3827-38d5-422¢c-87a6-4723a3b3e8bc
EowTtepikd avayvwploTiko: 2026.DMC.016
Eidog diadikaoiag: KAeloTA
H diadikaoia emTayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
KoOpia tagivounaon (cpv): 79414000 YTrnpeaieg TrTapoxns cuuBoulwyv o€ BEuarta diaxeipiong
avBpwtTivou duvauIKoU

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Xwpa: MaAAia

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE

2.1.5. Opol dnuociwv cuppdoewyv
Opoi uttofBoARg:
MéyioTog apiBudg TTapTidwyV yia TIG OTTOIEG £vaC TTPOCPEPWY PTTOPEI va UTTOBAAEI TTPOCPOPEG:
15
‘Opol Tng ouupaong:
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MéyioTog apiBudg TapTidwV yia TIG OTTOIEG UTTOPOUV va avaTeBouv cupBdoelg o€ Evav
TTPooPEPOVTA: 3

2.1.6. Adyol atmrokAgiocpou
Mnyég Twv Adywv atrokAsiopou: ‘Eyypago ouupaong

5. MapTida

5.1. MapTida: LOT-0001
TitThog: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - lle-de-France
Mepiypaon: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
EowTtepikd avayvwplioTiKO: 1

5.1.1. ZKomog
XapakTpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kupia tagivounon (cpv): 79414000 YTrnpeoieg TTapoxng cupBoulwy oe BEuata dlaxeipiong
avBpwtTivou duvauikou

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Xwpa: MaAia

5.1.3. EkTIpwpEVN SidpKela
Aiapkera: 12 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéEyioTeEG avavewoelg: 3

5.1.5. Aiia
MéyioTn agia TG ocupgwviag-rAaiciou: 1 300 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TAnpo@opieg
Kat’ atroKAEIoTIKOTNTO CUUHETOXN:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPPETOXN.
‘Epyo dnpooiwv cupPBacewy TTou dev xpnuatodoTeital ammo Ta Taueia Tng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUP@WVIA yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val

5.1.9. Kpitpia emAoyng
Mnyéc Twv KpITnpiwyv emAoyns: ‘Eyypago cuuBaong
MAnpo@opieg OXETIKA pE TO BeUTEPO OTADIO O€ Siadikaoia 800 oTadiwv:
EAdxi0TOC apIBuog uttTown@iwy TTou Ba KANBoUV va GUPPETACXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
diadikaoiag: 5
MéyioTog apiBudg utrown@iwyv TTou Ba KANBoUv va CUPPETATXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaoiag: 15
H diadikaoia die¢dyeTal ae S1000XIKEC PATEIS. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG MTTOPET
VA ATTOKAEIOTOUV

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoewv
MpoBeouia aItuaTog yia Tapoxr meocBeTwy TAnpoopiwv: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:
00) Qpa Kevtpikng EupwTing, Bepivil wpa AuTikAg Eupwting

464932-2026 Page 2/25



AieuBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag ocuuBaong: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdocwyv
Opoi uttoBoARg:
HAekTpOVIKH UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttooAr: www.marches-publics.gouv.fr
FAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1) OI AUTHOEIS CUPMPETOXAG:
YOAAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aiImqocwy cuppetoxng: 27/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig EupwTng, Bepiviy wpa AuTikig Eupwting
‘Opol Tng ocuupaong:
H oUppaon pétrel va ekTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPAPMATWY TTPOCTATEUOUEVNG ATTOOXOANONG:
Oxi
HAekTpovikr TIHOAGYNoN: ETiTpéteTal
©a xpnoipoTroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
©a xpnoihoTToIinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNA: Vai

5.1.15. TexVIkég
Zuugwvia-trAaiolo:
2UPQWVIO-TTAQIOI0, XWPIG ETTavVEKKIVNON dlaywvIouou
MéyioTog apiBudg CUPPETEXOVTWV: 5
NMAnpo@opieg OXETIKA HE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOPoOpicg, dlapecoAdBnon Kal TTpoocPuUyn
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal judiciaire de Nanterre
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTTaveEETaong: Les informations relatives aux délais
recours sont disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. MapTida: LOT-0002
TitAog: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Haut-de-France
Mepiypaon: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
EowTtepiko avayvwplioTIKO: 2

5.1.1. ZKomog
XapakTtpag TNG aupBaong: YTnpeaieg
Kupia tagivounon (cpv): 79414000 YTrnpeoieg TTapoxng cuuBoulwy o€ BEuata dlaxeipiong
avBpwtTivou duvauikou

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Nord (FRE11)
Xwpa: aAia

5.1.3. EkTIpwpEVN SidpKela
Aiapkela: 12 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewoelg: 3

464932-2026 Page 3/25


http://www.marches-publics.gouv.fr
http://www.marches-publics.gouv.fr

5.1.5. Atia
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-trAaiciou: 1 000 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ atroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev Xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dNUooieg oupBaocclg (ZAX): val

5.1.9. Kpithpia €mA0OYNAg
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: ‘Eyypago oupBaong
NMAnpo@opieg OXETIKA pE TO BEUTEPO OTADIO O€ dladikaoia dUo oTadiwv:
EAGxioTOG apiBudg uttown@iwy 1ou 6a KANBoUvV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaoiag: 5
MéyioTog apiBuog utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va cUPPETAOYOUV 0TO BEUTEPO OTADIO TNG
dladikaoiag: 15
H diadikaoia dieEdyeTal oe S1000XIKES PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOCUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdocwyv
MpoBeoyia aItuaTog yia Tapoxr TpocBeTwy TAnpogopiwv: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:
00) Qpa KevtpikAg Eupwting, Bepiviy wpa AuTiKAg Eupwyting
AielBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag cuupaong: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
‘Opoi utrofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttofoAr: www.marches-publics.gouv.fr
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aIrqoewy cuppeToXng: 27/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTikAG Eupwting
‘Opol Tng ouupaong:
H ouuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAeKTpOVIKH TIHOAGYNON: ETiITpéTTETA!
©a xpnoipoTroIinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
Oa xpnoihoTToINBEi NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: vai

5.1.15. Texvikég
Zuuguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICIO, XWPIG ETTAVEKKIVNON d1aYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTEXOVTWY: 4
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHO OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpieg, dlapecoAdBnon Kol TTPOoPUYNR
Opyaviouog Tpoo@uyng: Tribunal judiciaire de Nanterre
IMAnpoopieg OXETIKA pE TIG TTpoBeoieg eTTaveEETaong: Les informations relatives aux délais
recours sont disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

464932-2026 Page 4/25


http://www.marches-publics.gouv.fr
http://www.marches-publics.gouv.fr

5.1. MapTida: LOT-0003
TitThog: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Auvergne Rhéne Alpes
Mepiypan): Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
EowTepikd avayvwpioTIKO: 3

5.1.1. Zkomrodg
XapokTpag TNG oUhPBaong: YTINPEoieg
Kopia tagivounaon (cpv): 79414000 YTrnpeaieg TrTapoxng cupBoulwyv o€ BEuarta diaxeipiong
avlpwTTIivou duvauIKoU

5.1.2. Toétrog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Rhone (FRK26)
Xwpa: MaAAia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
Aigpkeia: 12 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeg avavewoelg: 3

5.1.5. Atia
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-rAaiciou: 1 400 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpoPopieg
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTO OUUHUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapecia 1ng EE
H dnuoéoia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIA yia TIG dnudoieg ouppdoclg (ZAZ): val

5.1.9. KpitApia emAoyng
Mnyég Twv KpiTnpiwv emAoynig: ‘Eyypago cuuBaong
MAnpo@opieg OXETIKA pe TO SeUTEPO OTASIO O€ Siadikacia dUo oTadiwv:
EAGx10T0G apIBuds uttTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
OladIKaoiag: 5
MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaagiag: 15
H diadikaoia die¢dyeTal oe dIadOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPICUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPET
VO ATTOKAEICTOUV

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MpoBeoyia aItuaTog yia Tapoxr mpooBeTwy TAnpogopiwv: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:
00) Qpa KevtpikAg EupwTing, Bepiviy wpa AuTikAg Eupwting
AieuBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag ouuBaong: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdocwyv
Opoi uttoBoARg:
HAekTpOVIKT UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttooAr}: www.marches-publics.gouv.fr
FAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV va UTTOBANBOUV OI TTPOCPOPEG 1) Ol AUTHOEIS CUPMPETOXAG:
YOAAAIKG
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HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI

MpoBeouia TTapaAafng Twv aiIrqoewy cuppeToxng: 27/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTIKAG Eupwting

‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpovikr TIHOAGYNoN: ETiTpétTeTal

©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

©a xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHNA: val

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIayWVIOUOU
MéyioTog apiBudg CUPPETEXOVTWV: 5
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTPpoocPuUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal judiciaire de Nanterre
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTaveEETaong: Les informations relatives aux délais
recours sont disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. NapTida: LOT-0004
TitAog: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Provence Alpes Cotes d’Azur
Mepiypan: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
EowTepikd avayvwploTiko: 4

5.1.1. ZKomog
XapoKTpag TNG oUhPaong: YTINPEoieg
KuUpia tagivounon (cpv): 79414000 YTrnpeoieg TTapoxng cupBoulwyv o€ BEuata diaxeipiong
avlpwTTIivou duVAuIKOU

5.1.2. Toémrog ekTéAEong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bouches-du-Rhéne (FRL0O4)
Xwpa: FaAAia

5.1.3. EkTIpWMEVN SidpKEIa
Aigpkeia: 12 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewaoelg: 3

5.1.5. Aiia
MéyioTn agia TG ocupewviag-rAaigiou: 800 000,00 EUR

5.1.6. levikég TTAnpo@opicg
KaT’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnuodoia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val
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5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv etmAoyng: ‘Eyypago oupBaong
NMAnpo@opieg OXETIKA pPE TO BEUTEPO OTADIO O€ dladikaoia dU0 oTadiwV:
EAGxioTOG apiBudg uttown@iwy 1ou 6a KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaaoiag: 5
MéyioTog apiBuog uttown@iwy TTou Ba KANBoUV va oUPPETAOYOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
dladikaaciag: 15
H diadikaoia dieEdyeTal oe I0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MpoBeoyia aItuaTog yia TTapoxr mpocBeTwy TAnpogopiwv: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:
00) Qpa Kevtpikng EupwTrng, Bepivil wpa AuTikAg Eupwting
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnudaoiag cuuBaong: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
Opoi uttofBoARg:
HAekTpOVIKR UTTOBOAN: YTTOXPEWTIK
AieuBuvon yia uttooAr: www.marches-publics.gouv.fr
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aiIrfoewy ocuppeToxg: 27/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTIKAG Eupwting
Opol Tng ouupaong:
H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpovikr TIHOAGYNoN: ETiTpétTeTal
©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHNA: val

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIayWVIOUOU
MéyioTog apiBudg CUPPETEXOVTWYV: 5
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTPpooPuUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal judiciaire de Nanterre
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTaveEETaong: Les informations relatives aux délais
recours sont disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. NapTida: LOT-0005
TitAog: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Corse
Mepiypan: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
EowTepIKO avayvwpIoTIKO: 5
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5.1.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
KoOpia tagivounan (cpv): 79414000 YTrnpeaieg TrTapoxns oupBoulwyv o€ BEuarta dlaxeipiong
avBpwTTivou duvauIKoU

5.1.2. Toémrog ektéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Corse-du-Sud (FRMO1)
Xwpa: MaAAia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKeIa
Aigpkeia: 12 Mrjveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeg avavewoelg: 3

5.1.5. Atia
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-Aaiciou: 150 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dNUOoIEG oupBaoclg (ZA): val

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv etmAoyng: ‘Eyypago oupBaong
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO BEUTEPO OTADIO O€ dladikaoia 800 oTadiwVv:
EAGxioTOG apiBudg uttown@iwy tmou 6a KANBoUvV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaaoiag: 5
MéyioTog apiBuog uttown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
dladikaciog: 15
H diadikaoia diEdyeTal oe 10dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MpoBeoyia aItuaTog yia Tapoxr TpooBeTwy TAnpoopiwv: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:
00) Qpa Kevtpikng EupwTrng, Bepivil wpa AuTikAg Eupwting
AielBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag cuupaong: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Opoi dnuooiwv cuppdoewv
Opoi uttofBoARg:
HAekTpOVIKR UTTOBOAN: YTTOXPEWTIK
AieuBuvon yia uttooAr: www.marches-publics.gouv.fr
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aiIrfoewy ocuppeToxng: 27/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTIKAG Eupwting
Opol Tng ouupaong:
H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpovikr TIHOAGYNoN: ETiTpéteTal
©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
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©a xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHNA: val

5.1.15. Texvikég
Zuuguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICIO, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIayWVIOUOU
MéyioTog apIiBudg CUPMPETEXOVTWY: 2
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopieg, diapecoAdBnon Kal TTPpooPuUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal judiciaire de Nanterre
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTaveEETaong: Les informations relatives aux délais
recours sont disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. NapTida: LOT-0006
TitAog: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Nouvelle Aquitaine
Mepiypan: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
EowTepIkO avayvwpioTIKO: 6

5.1.1. ZKomog
XapoKTpag TNG oUpPaong: YTINPEoieg
Kopia tagivounon (cpv): 79414000 YTrnpeoieg TTapoxng cuuBoulwy o€ BEuata diaxeipiong
avlpwTTIivou duVauIKOU

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Gironde (FRI12)
Xwpa: FaAAia

5.1.3. EkTIpWMEVN SidpKEIa
Aigpkeia: 12 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewaoelg: 3

5.1.5. Aiia
MéyioTn agia TnG ocupgwviag-rAaiciou: 1 120 000,00 EUR

5.1.6. levikég TTAnpo@opicg
KaT’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnuoéoia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv emAoyng: ‘Eyypago oupBaong
NMAnpo@opieg OXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:
EAGx10TOG apIBuoG utTown@iwy TTou Ba KANBOUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
diadikaoiag: 5
MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
oladikaciag: 15
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H diodikaoia die¢ayeTal o€ OI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MpoBeopia aIrhuaTog yia rapoxr mpooBeTwy TTAnpogopiwyv: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:
00) Qpa KevtpikAg Eupwting, Bepiviy wpa AuTikig Eupwting
AleBuvon Twv gyypagwy TnG dnuooiag ocuuBaong: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opol utroBoANRG:
HAeKTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AievBuvon yia uttooAr}: www.marches-publics.gouv.fr
"AWOOEC OTIG OTTOIEG PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAeKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv €TTITRETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 27/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTikg Eupwtng
‘Opol Tng ouppaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal OTO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTACOXOANONG:
Oxi
HAekTpovikr TIHOAOYNoN: ETITpéTTETAI
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKNA TTapayyeAia: vai
©a xpnoihoTToIiNBEei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: Vai

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
2UMQWVIO-TTAQIOI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dl1ayWVIOUOU
MéyioTog apiBOudG CUPPETEXOVTWV: 7
NMAnpo@opieg OXETIKA HE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTpoocPuUyn
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal judiciaire de Nanterre
MAnpo@opieg OXETIKA WE TIG TTpoBeouieg eTTavetETaong: Les informations relatives aux délais
recours sont disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. NapTida: LOT-0007
TitAog: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Occitanie
Mepiypaon: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
EocwTepikd avayvwpioTiko: 7

5.1.1. ZKomoég
XapakTpag NG oupBacng: YTInpeaieg
Kupia tagivopnon (cpv): 79414000 YTrnpeoieg TTapoxig cupBoulwy o€ BEpata dlaxeipiong
avBpwTTIvou duvauIKou

5.1.2. Toémog ektéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Haute-Garonne (FRJ23)
Xwpa: NaAAia
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5.1.3. EkKTIJWPEVN SidpKela
Aiapkeia: 12 Miveg

5.1.4. Avavéwon
MéEyIoTEG avavewaoelg: 3

5.1.5. Atia
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-rAaiciou: 1 500 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Aev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dNUOoIEG oupBaoelg (ZAX): val

5.1.9. Kpithpia €mA0OYng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: ‘Eyypago oupBaong
NMAnpo@opieg OXETIKA pPE TO BEUTEPO OTADIO O€ dladikaoia 800 oTadiwVv:
EAGxioTog apiBudg uttown@iwy tmou 6a KANBoUv va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaoiag: 5
MéyioTog apiBuog uttown@iwy TTou Ba KANBoUV va cupPETAoYXOUV 0TO BEUTEPO OTADIO TNG
dladikaciog: 15
H diadikaoia dieEdyeTal oe S10d0XIKEG PATEIS. 2€ KABE PAOT), OPIOCUEVOI CUPUETEXOVTEG PMTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoswyv
MpoBeoyia aItuaTog yia Tapoxr mpooBeTwy TAnpogopiwv: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:
00) Qpa Kevtpikng EupwTing, Bepivil wpa AuTikAg Eupwting
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnudaoiag cuupaong: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Opol dnuociwv cuppdoswv
Opol uttofBoARg:
HAekTpOVIK) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttooAr: www.marches-publics.gouv.fr
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV OI TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv alIrqoewy cuppeToxng: 27/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTikAG Eupwting
‘Opol Tng ouupaong:
H oUuuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOOTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAexTpovikr TIHOAOYNoN: ETiTpétmeTal
©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
Oa xpnoipoTTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHN: val

5.1.15. Texvikég
Zupgwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICIO, XWPIG ETTAVEKKIVNON dIaYWVIOUOU
MéyioTog apIiBudG CUPPETEXOVTWV: 7
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:

464932-2026 Page 11/25


http://www.marches-publics.gouv.fr
http://www.marches-publics.gouv.fr

Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTpooPuUyn
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal judiciaire de Nanterre
MAnpo@opieg OXETIKA WE TIG TTpoBeouieg eTTavetETaong: Les informations relatives aux délais
recours sont disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. MaprTida: LOT-0008
TitAog: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Bourgogne Franche Comté
Mepiypaon: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
EowTtepikd avayvwpioTIKO: 8

5.1.1. ZKomég
XapakTpag TNG oupBaong: YTnpeaieg
Kupia tagivopnon (cpv): 79414000 YTrnpeoieg TTapoxig cupBoulwy oe BEpata dlaxeipiong
avBpwTTIvou duvauIKou

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Cote-d’Or (FRC11)
Xwpa: NaAAia

5.1.3. EkTIpwpevVn Sidpkeia
Aildpkela: 12 Mriveg

5.1.4. Avavéwon
MéEyioTeg avavewoelg: 3

5.1.5. Agia
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-trAaiciou: 400 000,00 EUR

5.1.6. Tlevikég TTAnpoOYoOpiEg
Kat’ atroKAEIoTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPMPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBdoclg (ZAX): val

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: ‘Eyypago oupBaong
NMAnpo@opieg OXETIKA pE TO BeUTEPO OTADIO O€ Siadikaoia dUo oTadiwv:
EAGxioTog apiBudg uttown@iwy mmou 6a KANBoUv va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTABIO TNG
diadikaoiag: 5
MéyioTog apiBuog utrown@iwy TTou Ba KANBOUV va cUpPPETAOYOUV 0TO OeUTEPO OTADIO TNG
diadikaoiag: 15
H diadikaoia die€dyeTal oe S10d0XIKEC PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG MTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cupfdocewyv
MpoBeouia aItuaTog yia Tapoxr mpocBeTwy TAnpoopiwv: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:
00) Qpa Kevtpikns EupwTing, Bepiviy wpa AuTikAg Eupwting
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnudaciag ouuBaong: www.marches-publics.gouv.fr
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5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opoi1 utroBOoANRG:
HAekTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttooAr: www.marches-publics.gouv.fr
"AWOOEC OTIG OTTOIEC PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPMETOXNG:
YOAAIK&
HAeKTPOVIKOG KOTAAOYOG: Agv eTITRETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aimjoewy cuppetoxng: 27/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTikg Eupwtrng
‘Opol Tng ouppaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal aTo TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpovikr TIHOAOYNoN: ETTITpETTETAI
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
©a xpnoihoTToIiNBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNA: Vai

5.1.15. Texvikég
Zupwvia-TAaioio:
2UMQWVIO-TTAQIOI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON d1aYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg CUPPETEXOVTWV: 5
MAnpo@opieg OXETIKA ME TO SUVANIKO OUCTNUA AYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOPoOpicg, diapecoAdBnon Kal TTPpocPuUYNH
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal judiciaire de Nanterre
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTTave¢ETaong: Les informations relatives aux délais
recours sont disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. MapTida: LOT-0009
TitAog: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Grand Est
Mepiypaon: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
EowTtepikd avayvwpioTIKO: 9

5.1.1. ZKomog
XapakTpag TNG aupBaong: YTnpeaieg
Kupia tagivopnon (cpv): 79414000 YTrnpeoieg TTapoxng cupBoulwy oe BEuata dlaxeipiong
avBpwTTIvou duvapikou

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Moselle (FRF33)
Xwpa: MNaAAia

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKela
Aiapkeia: 12 MAiveg

5.1.4. Avavéwon
MéEyioTEG avavewaoelg: 3

5.1.5. Aiia
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-rAaiciou: 1 000 000,00 EUR
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5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTO OUUHUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIC dnuoaieg oupBdocig (ZA): val

5.1.9. Kpitipia emiAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv emAoynig: ‘Eyypago cupBaong
MAnpo@opieg OXETIKA pE TO SeUTEPO OTASIO O€ Siadikacia dUo oTadiwv:
EAGx10TOG apIBudG utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTABIO TNG
d1adikaaiag: 5
MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladIkaaoiag: 15
H diadikaoia die¢dyeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MpoBeoyia aItuaTog yia Tapoxr mpooBeTwy TAnpogopiwv: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:
00) Qpa KevtpikAg Eupwting, Bepiviy wpa AuTikAg Eupwting
AleuBuvon Twv eyypaewy TnG dnudaciag oupBaong: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opoi1 utroBOoANRG:
HAekTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AievBuvon yia uttooAry: www.marches-publics.gouv.fr
FAWOOEC OTIG OTTOIEC PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAeKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTITRETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 27/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTikg Eupwtrng
‘Opol Tng ouppaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal aTo TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpovikr TIHOAGYNoN: ETTITpETTETAI
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
©a xpnoihoTToIinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: Vai

5.1.15. Texvikég
Zupuwvia-TAaioio:
2UMQWVIO-TTAQIOI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON d1aYWVIOUOU
MéyioTog apiBudG CUPPETEXOVTWV: 5
MAnpo@opieg OXETIKA ME TO SUVANIKO OUCTNUA AYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpieg, diauecoAdBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal judiciaire de Nanterre
IMAnpogopieg OXETIKA e TIG TTPOBeoieg eTTavecETaong: Les informations relatives aux délais
recours sont disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. MapTida: LOT-0010
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TitAog: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Antilles-Guyane

Mepiypaon: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Eowrtepikd avayvwpioTiko: 10

5.1.1. ZKomog
Xapaktipag TnG oupPaong: YTnpeaoieg
KuUpia tagivounon (cpv): 79414000 YTrnpeoieg TrTapoxng cupBoulwyv o€ BEuata diaxeipiong
avBpwtTivou duvauikou

5.1.2. Tomog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Martinique (FRY20)
Xwpa: FaAAia

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Guadeloupe (FRY10)
Xwpa: alia

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Guyane (FRY30)
Xwpa: NaAAia

5.1.3. EkTIpwpevVn Sidpkeia
Aildpkela: 12 Mriveg

5.1.4. Avavéwon
MéEyioTeg avavewoelg: 3

5.1.5. Agia
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-tAaiciou: 140 000,00 EUR

5.1.6. Tlevikég TTAnpoOYoOpiEg
Kat’ atroKAEIoTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPMPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBdoclg (ZAX): val

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: ‘Eyypago oupBaong
NMAnpo@opieg OXETIKA pE TO BeUTEPO OTADIO O€ Siadikaoia dUo oTadiwv:
EAGxioTog apiBudg uttown@iwy mmou 6a KANBoUv va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTABIO TNG
diadikaoiag: 5
MéyioTog apiBuog utrown@iwy TTou Ba KANBOUV va cUpPPETAOYOUV 0TO OeUTEPO OTADIO TNG
diadikaoiag: 15
H diadikaoia die€dyeTal oe S10d0XIKEC PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG MTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cupfdocewyv
MpoBeouia aItuaTog yia Tapoxr mpocBeTwy TAnpoopiwv: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:
00) Qpa Kevtpikns EupwTing, Bepiviy wpa AuTikAg Eupwting
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnudaciag ouuBaong: www.marches-publics.gouv.fr
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5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opoi1 utroBOoANRG:
HAekTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttooAr: www.marches-publics.gouv.fr
"AWOOEC OTIG OTTOIEC PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPMETOXNG:
YOAAIK&
HAeKTPOVIKOG KOTAAOYOG: Agv eTITRETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aimjoewy cuppetoxng: 27/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTikg Eupwtrng
‘Opol Tng ouppaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal aTo TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpovikr TIHOAOYNoN: ETTITpETTETAI
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
©a xpnoihoTToIiNBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNA: Vai

5.1.15. Texvikég
Zupwvia-TAaioio:
2UMQWVIO-TTAQIOI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON d1aYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg CUPPETEXOVTWV: 5
MAnpo@opieg OXETIKA ME TO SUVANIKO OUCTNUA AYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOPoOpicg, diapecoAdBnon Kal TTPpocPuUYNH
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal judiciaire de Nanterre
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTTave¢ETaong: Les informations relatives aux délais
recours sont disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. NMapTida: LOT-0011
TitAog: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Bretagne Normandie
Mepiypaon: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
EocwTepikd avayvwpioTikd: 11

5.1.1. ZKomog
XapakTpag TNG aupBaong: YTnpeaieg
Kupia tagivopnon (cpv): 79414000 YTrnpeoieg TTapoxng cupBoulwy oe BEuata dlaxeipiong
avBpwTTIvou duvapikou

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Seine-Maritime (FRD22)
Xwpa: MNaAAia

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKela
Aiapkeia: 12 MAiveg

5.1.4. Avavéwon
MéEyioTEG avavewaoelg: 3

5.1.5. Aiia
MéyioTn agia TG ocupgwviag-rAaiciou: 1 100 000,00 EUR
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5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTO OUUHUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIC dnuoaieg oupBdocig (ZA): val

5.1.9. Kpitipia emiAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv emAoynig: ‘Eyypago cupBaong
MAnpo@opieg OXETIKA pE TO SeUTEPO OTASIO O€ Siadikacia dUo oTadiwv:
EAGx10TOG apIBudG utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTABIO TNG
d1adikaaiag: 5
MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladIkaaoiag: 15
H diadikaoia die¢dyeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MpoBeoyia aItuaTog yia Tapoxr mpooBeTwy TAnpogopiwv: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:
00) Qpa KevtpikAg Eupwting, Bepiviy wpa AuTikAg Eupwting
AleuBuvon Twv eyypaewy TnG dnudaciag oupBaong: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opoi1 utroBOoANRG:
HAekTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AievBuvon yia uttooAry: www.marches-publics.gouv.fr
FAWOOEC OTIG OTTOIEC PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAeKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTITRETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 27/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTikg Eupwtrng
‘Opol Tng ouppaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal aTo TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpovikr TIHOAGYNoN: ETTITpETTETAI
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
©a xpnoihoTToIinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: Vai

5.1.15. Texvikég
Zupuwvia-TAaioio:
2UMQWVIO-TTAQIOI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON d1aYWVIOUOU
MéyioTog apiBudG CUPPETEXOVTWV: 5
MAnpo@opieg OXETIKA ME TO SUVANIKO OUCTNUA AYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpieg, diauecoAdBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal judiciaire de Nanterre
IMAnpogopieg OXETIKA e TIG TTPOBeoieg eTTavecETaong: Les informations relatives aux délais
recours sont disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. MaprTida: LOT-0012
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TitAog: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Pays de la Loire Centre Val de Loire

Mepiypaon: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
EowTepikd avayvwpioTiko: 12

5.1.1. ZKomog
Xapaktipag TnG oupPaong: YTnpeaoieg
KuUpia tagivounon (cpv): 79414000 YTrnpeoieg TrTapoxng cupBoulwyv o€ BEuata diaxeipiong
avBpwtTivou duvauikou

5.1.2. Tomog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Loir-et-Cher (FRB0S)
Xwpa: FaAAia

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKela
Aigpkeia: 12 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewaoelg: 3

5.1.5. Aiia
MéyioTn agia TG ocupgwviag-rAaiciou: 700 000,00 EUR

5.1.6. Tlevikég TTAnpoPoOpiEg
KaT’ a1mroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdoewy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val

5.1.9. Kpitpia €mAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv emAoynig: ‘Eyypago oupBaong
NMAnpo@opieg oXeTIKA peE TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:
EAGx10TOG apIBuOG utTown@iwy TTou Ba KANBOUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
diadikaoiag: 5
MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaciag: 15
H diadikaoia die¢ayeTal o€ OI0DOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG MTTOPEI
VA ATTOKAEIOTOUV

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MpoBeouia aItuaTog yia Tapoxr mpocdeTwy TAnpoopiwv: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:
00) Qpa Kevtpikng EupwTng, Bepivil wpa AuTikAg Eupwting
AieBuvon Twv gyypaewy TnG dnudoiag ocuuBaong: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppaocewv
‘Opo1 utroBOoARG:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AieuBuvon yia uttooAr}: www.marches-publics.gouv.fr
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
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MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjoswy cuppetoxng: 27/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa
KevtpikAg EupwTng, Bepiviy wpa AuTikig Eupwting

‘Opol Tng oupuBaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIHOAGYNON: EmiTpéTTeTal

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

Oa xpnoipoTroInBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: val

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
2upewvia-TrAaiolo, xwpig eTTavekkivnon diaywviouou
MéEyI0TOG apIBUOG CUPHPETEXOVTWV: 5
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOPoOpPieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal judiciaire de Nanterre
MAnpo@opiec oxeTIKA e TIG TTpoBeouieg eTavetéTaong: Les informations relatives aux délais
recours sont disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. NapTida: LOT-0013
TitThog: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Mayotte
Mepiypaon: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
EowTtepikd avayvwpioTiko: 13

5.1.1. Zkomrdg
XapakTpag TNG oUpPBaong: YTnpeoieg
Kdpia tagivounon (cpv): 79414000 YTtrnpeaieg Tapoxns ocupBoulwyv oe BépaTta diaxeipiong
avBpwTTIvou duvapikou

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Mayotte (FRY50)
Xwpa: MaAia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKelIa
Aiapkeia: 12 Miveg

5.1.4. Avavéwon
MéEyIoTEG avavewaoelg: 3

5.1.5. Atia
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-Aaiciou: 35 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnNUooieg oupBaocclg (ZAX): val

5.1.9. Kpithpia €mA0OYng
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Mnyég Twv KpITnpiwv emAoynig: ‘Eyypago cupBaong

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10T0G apIBudS utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 5

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dl0dIkaagiag: 15

H diodikaoia die¢ayeTal e dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MpoBeopia aIrhuaTog yia rapoxr mpooBeTwy TAnpoopiwyv: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:
00) Qpa KevtpikAg Eupwting, Bepiviy wpa AuTikig Eupwting
AleBuvon Twv gyypagwy TnG dnuooiag ocuuBaong: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opol utroBoANRG:
HAeKTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AievBuvon yia uttooAr}: www.marches-publics.gouv.fr
FAWOOEG OTIG OTTOIEC PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITFAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAeKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv €TITRETTETAI
MpoBeoyia TTapaAaBng Twv aimjocwy cuppetoxng: 27/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTikg Eupwtng
‘Opol Tng ouppaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpovikr TIHOAOYNoN: ETITpéTTeTAl
Oa xpnoipoTroinbei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
©a xpnoihoTToIiNBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: Vai

5.1.15. Texvikég
Zupwvia-TAaioio:
2UMQWVIO-TTAQIOI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dl1ayWVIOUOU
MéyioTog apiBudg CUPMPETEXOVTWY: 2
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopicg, diapecoAdBnon Kol TTpoocPuUyn
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal judiciaire de Nanterre
MAnpoopieg OXETIKA WE TIG TTpoBeoieg eTTavetETaong: Les informations relatives aux délais
recours sont disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. NapTida: LOT-0014
TitAog: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - lle de la Réunion
Mepiypaon: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
EocwTepikd avayvwpioTiké: 14

5.1.1. ZKomoég
XapakTpag TNG oupBacng: YTInpeaieg
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Kopia tagivopnon (cpv): 79414000 YTrnpeoieg TTapoxng cupBoulwy oe BEpata dlaxeipiong
avBpwTTIvou duvauikou

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): La Réunion (FRY40)
Xwpa: NaAAia

5.1.3. EkTIpWMEVN SidpKEIa
Aildpkela: 12 Mrveg

5.1.4. Avavéwon
MéEyioTEG avavewaoelg: 3

5.1.5. Agia
MéyioTn agia TN ocupgwviag-rAaiciou: 55 000,00 EUR

5.1.6. Tlevikég TTAnpOYOpiEg
Kat’ atroKAEIOTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPMPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBdoclg (ZAX): val

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: ‘Eyypago oupBaong
NMAnpo@opieg OXETIKA pE TO SeUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:
EAGxioTog apiBudg uttown@iwy tmou 6a KANBoUv va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaoiag: 5
MéyioTog apiBuog utrown@iwv TTou Ba KANBOUV va cUPPETAOXOUV 0TO OeUTEPO OTADIO TNG
dladikaciag: 15
H diadikaoia die¢dyeTal oe S1000XIKES PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.11. ‘Eyypa@a dnuociwv cupfdoewyv
MpoBeouia aItuaTog yia TTapoxr TpocBeTwy TAnpoopiwv: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:
00) Qpa Kevtpikns EupwTing, Bepiviy wpa AuTikAg Eupwting
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnudaciag cuuBaong: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppBacewv
‘Opol utrofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
Aig0Buvon yia uttooAr): www.marches-publics.gouv.fr
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aIrAoewy cuppheToXns: 27/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTikAG Eupwting
‘Opol Tng ouupaong:
H oUuBaon TTpéTrel va ekTeEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAeKTpOVIKH TIHOAGYNON: ETiTpéTTETA!
©a xpnoipoTtroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
Oa xpnoihoTToIiNBei NAEKTPOVIKA TTANPWHUNR: vai

464932-2026 Page 21/25


http://www.marches-publics.gouv.fr
http://www.marches-publics.gouv.fr

5.1.15. Texvikég
Zupgwvia-trAaiolo:
2UPQWVIa-TTAQioI0, XWpPIG eTTaveKKivnon dlaywviouou
MéyioTog apiBudg cuppETEXOVTWY: 3
NMAnpo@opieg OXETIKA HE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoOPopieg, diapecoAdBnon Kal TTPooPuUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal judiciaire de Nanterre
IMAnpoopieg OXETIKA YE TIG TTPoBeoieg eTTavecETaong: Les informations relatives aux délais
recours sont disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

5.1. NapTida: LOT-0015
TitAog: Prestation d'accompagnement RH : Recrutement, intégration et fidélisation et Gestion
et développement des compétences - Comptes Clés
Mepiypan: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
EowTtepikd avayvwploTIKO: 15

5.1.1. ZKomog
XapakTtpag TNG aUpBacng: YTInpeaieg
Kopia tagivopnon (cpv): 79414000 YTrnpeoieg TTapoxng cuuBoulwyv o€ BEuata dlaxeipiong
avBpwtTivou duvauikou

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Xwpa: MaAia

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKela
Aigpkeia: 12 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewaoelg: 3

5.1.5. Aiia
MéyioTn agia TG ocupgwviag-rAaiciou: 500 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaT’ a1mroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnpooiwv cupBacewy TTou dev xpnuatodoTeital amo Ta Taueia Tng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emAoyng: ‘Eyypago oupBaong
NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTADIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:
EAGxioTog apiBudg uttown@iwy mmou 6a KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
diadikaoiag: 5
MéyioTog apiBuog utrown@iwyv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV 0TO OeUTEPO OTADIO TNG
dladikaoiag: 15
H diadikaoia diegayeTtal o€ dIadoxXIKEG PAOEIS. Z€ KADE PAON, OPICUEVOI CUUUETEXOVTEG UTTOPEI
va ATTOKAEIOTOUV
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5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoewv
MpoBeouia aItuaTog yia Tapoxr mpocdeTwy TAnpoopiwv: 20/07/2026 10:00:00 (UTC+01:
00) Qpa Kevtpikng EupwTing, Bepivil wpa AuTikAg Eupwting
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cuupaong: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
‘Opol utroBOARG:
HAekTPOVIKY UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AieuBuvon yia uttooAr}: www.marches-publics.gouv.fr
FAWOOEG OTIG OTTOIEC UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KOTAAOYOG: Agv ETTITPETTETAN
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppeTtoxng: 27/07/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa
KevtpikAg EupwTing, Bepiviy wpa AuTikig Eupwting
‘Opol Tng oupBaong:
H oUuBaon Trpétmel va ekTeAEITAlI OTO TTAQICIO TTPOYPAUMATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Ox
HAekTpovIkr TIHOAGYNnoN: EmTpéteTal
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
Oa xpnol1PoTToINBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: val

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-trAaioio:
2UMQWVIO-TTAQICI0, XWPIg eTTAVEKKIVNON d1aYWVIOUOU
MéyioToG apIBudS CUUPETEXOVTWV: 5
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. MepaiTépw TTANnPOPOpPIEg, SiapecOAdBnNon Kal TTPOCPUYI
Opyaviopog Tpoo@uyng: Tribunal judiciaire de Nanterre
MAnpoopieg OXETIKA YE TIG TTpoBeoieg eTTavetETaong: Les informations relatives aux délais
recours sont disponibles auprés du Tribunal judiciaire de Nanterre.

8. Opyaviopoi

8.1. ORG-0001
Etrionun ovouaaoia: OPCO SANTE
Ap1Bu6S kataxwplong: 85403311500015
Taxudpouikr) dicuBuvon: 31 rue Anatole France
MéAn: LEVALLOIS PERRET
TaxudpouIkos Kwdikag: 92300
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Xwpa: FaAAia
Email: Achats@opco-sante.fr
TnAépwvo: 0149681079
HAekTpovikr) dieuBuvon: www.opco-sante.fr
Mpo®iA ayopaoTh: www.marches-publics.gouv.fr
P6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
AyopaoTAg
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8.1.

ORG-0002

Etrionun ovouaoia: Tribunal judiciaire de Nanterre
ApIBud¢ karaxwpiong: 177 801 115 00151
Tayudpopikn dietBuvon: 179-191 avenue Joliot-Curie
M6ANn: Nanterre

TaxudpouIkog Kwdikag: 92020

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Xwpa: MaAia

Email: accueil.ti-nanterre@justice.fr

TnAépwvo: 0140971010

HAekTpovikr dieuBuvaon: www.telerecours.fr

P6Ao1 autoU Tou opyavicuou:

Opyaviouog TTPoCcPUYNG

10. AAayR

10.1.

H ékdoon Tng TTponyouuEevNG TTPOKAPUENG TTPETTEI VA TPOTTOTTOINOEI

c7d0bbbd-0934-4b98-924b-c47b9b5d8cf6-01
KuUplog Adyog Tng aAAaynig

A16pBwon Aabwv ayopaoTn

AAAayn

AvayvwpIioTIKO TuApaTog: LOT-0009
AvayvwpioTiké TuAuaTog: LOT-0008
AvayvwpIioTIKO TuApaTog: LOT-0005
AvayvwpioTiké TuAuaTtog: LOT-0004
AvayvwpIioTIKO TuApaTog: LOT-0015
AvayvwpioTiké TuAuaTtog: LOT-0007
AvayvwpIioTIKO TuApaTog: LOT-0006
AvayvwpIoTIKO TuApaTog: LOT-0001
AvayvwpIioTIKO TuApaTog: LOT-0012
AvayvwpIoTIKO TuApaTog: LOT-0011
AvayvwpIioTIkO TuApaTog: LOT-0003
AvayvwpioTiké TuAuaTtog: LOT-0014
AvayvwpIioTIKO TuApaTog: LOT-0002
AvayvwpioTiké TuAuaTtog: LOT-0013
AvayvwpIioTIkO TuApaTog: LOT-0010

Mepiypaen Twv aAAaywv: - Modification date de remise des candidatures - Modification RC

Ta éyypaga TnG dnuociag cuupaong TpotrotToinenkav oTig: 06/07/2026

MAnpo@opicg TTpokApung

464932-2026

AvayvwpIioTIKO/Ekdoaon TTpokrpuéns: d1ebc660-29cb-48b7-add7-0c3237b4a6al0 - 01

Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong i ocuuBaong Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO

KaBeoTWG
YTro€idog TrpokApuéng: 16
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Huepopnvia atrooToArng Tng Tpoknpuéng: 06/07/2026 10:23:36 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrg Eupwtng

MAWOoOoEG OTIG OTTOIEG DIATIOETAI ETTIONUA N TTOPOUCA TTPOKAPUEN: YOAAIKA

ApIBudg dnuoaicuong Tng TTpoknRpugns: 464932-2026

ApiBuég Teuxoug EE S: 128/2026

Huepopnvia dnuoacicuong: 07/07/2026
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