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481044-2026 - AlaywVvIouoGg

FaAAia — EKTTadeuTIKEG UTTNPEDiEG Ot BépaTa ao@daAelag — Formations certifiantes portant sur la
sécurité des agents du Département des Bouches-du-Rhéne 3 lots

OJ S 132/2026 13/07/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaoia: Conseil Départemental des Bouches du Rhéne
Email: anthony.catanzaro@departement13.fr
NopIkry popeny ayopaoTr: TOTTKR apXn
ApaoTnpidTnTa TNG avabéTouoas apxng: Mevikég dNUOCIEG UTTNPETIES

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaocia
TitAog: Formations certifiantes portant sur la sécurité des agents du Département des
Bouches-du-Rhéne 3 lots
Mepiypaer): Formations certifiantes portant sur la sécurité des agents du Département des
Bouches-du-Rhéne 3 lots
AvayvwpioTiké dladikaciag: Oebf73aa-ef27-4d62-b77b-3c7167ab59f4
EowTtepikd avayvwploTiko: 2026-0206
Eidog diadikaoiag: AvoIKTh
H diadikaoia emtayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
KoOpia tagivounaon (cpv): 80330000 EKTraideuTIKEC UTTNPETIEG O€ BEUATA AOPAAEIAG

2.1.2. Tomog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Bouches-du-Rhéne (FRLO4)
Xwpa: aAia
MpbdoBeTeg TTANPOYOpIES: L'accord-cadre avec maximum est passé en application des articles
L2125-1 1°, R. 2162-1 a R. 2162-6, R. 2162-13 et R. 2162-14 du Code de la commande
publique, pour chaque lot. Il donnera lieu a I'émission de bons de commande. Chaque accord-
cadre sera attribué a un seul opérateur économique. Le lot 1 est passé sans montant
minimum et avec un montant maximum de 51 500 € HT pour une durée de 12 mois
reconductible trois fois ; Le lot 2 est passé sans montant minimum et avec un montant
maximum de 50 000 € HT pour une durée de 12 mois reconductible trois fois ; Le lot 3 est
passé sans montant minimum et avec un montant maximum de 60 000 € HT pour une durée
de 12 mois reconductible trois fois ; L’estimation annuelle est de : - 34 179 € HT pour le lot 1 ;
- 24 600 € HT pour le lot 2 ; - 29 500 € HT pour le lot 3. Ces estimations sont des informations
de commande susceptibles d’étre envisagées pour chaque accord-cadre. Cela ne vaut pas un
engagement contractuel de la part du pouvoir adjudicateur

2.1.4. Tevikég TAnpo@opicg
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MpbdoBeTeg TTANPOYOpIES: La procédure de passation utilisée est : la procédure adaptée
ouverte. Elle est soumise aux dispositions des articles L. 21231 et R. 21231 3° du Code de la
commande publique.

Nouikn Bdon:

Odnyia 2014/24/EE

2.1.5. Opoi dnuociwv cuppdoswyv
Opoi uttoBoARg:
MéEy10TOG apIBUOS TTAPTIOWY YIA TIG OTTOIEG £VAG TTPOCPEPWY PTTOPET VA UTTORAAEI TIPOCQOPEG:
3
‘Opol Tng oupBaong:
MéyioTog apiBudg TapTidwyV yia TIG OTToiEG UTTOPOUV va avaTeBouv cuuBdoeig o€ Evav
TTpooPépovTa: 3

2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: MNMpoknpuén
ApIywg €Bvikoi Adyor atrokAEIoUoU:

5. MapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
TitAog: Formations prévention et opération d’incendie et de secours, prévention et protection
du public
Mepiypaon: Formations prévention et opération d’'incendie et de secours, prévention et
protection du public
EowTtepikd avayvwpioTIKO: 1

5.1.1. ZIkKomog
XapakTpag TNG oUhPBaong: YTINPEoieg
Kopia tagivounon (cpv): 80330000 EKTTaideuTIKEG UTTNPETiEG O€ BEPATA QOPAAEIG

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Bouches-du-Rhéne (FRLO4)
Xwpa: NaAAia

5.1.3. EkTipwpevn didpkeia
Aidpkela: 12 Mriveg

5.1.4. Avavéwon
MéEyioTEG avavewaoelg: 3

5.1.5. Agia
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-trAaiciou: 206 000,00 EUR

5.1.6. Tlevikég TTAnpoYoOpiEg
Kat’ atroKAEI0TIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPMPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBdoclg (ZAX): oxi
H ev Adyw ouppaon civail etiong KatdAANAn yia TG IKPES Kal peaaieg emxeiprnoeic (MME): vai

5.1.9. Kpitipia emiAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv emAoyng: MNMpokrpuén
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Kpitiplo: Eyypa®r o€ OXETIKO £TTAYYEAUATIKO UNTPWO

Mepiypaer) Tou KpiTnpiou eTmIAoyNG: -Formulaire DC1 (lettre de candidature) et Formulaire DC2
(déclaration du candidat) ou Document Unique de Marché Européen (D.U.M.E.) -Le candidat
doit indiquer étre inscrit sur un registre professionnel -Le candidat doit fournir une déclaration
d’activité en tant qu’organisme de formation professionnelle

KpItTip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou eTTIAoyNG: -Déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le
chiffre d'affaires concernant les prestations objet du contrat, réalisées au cours des trois
derniers exercices disponibles

Kpitiipio: Ava@opég o€ KOBOPIOUEVEG UTTNPEDIES
Mepiypar Tou Kpitnpiou €tmAoyNG: Liste des principales prestations effectuées au cours des
trois derniéres années, indiquant le montant, I'année et le destinataire

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Mepiypaon: Prix des prestations
Katnyopia tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 40
Kpitfpio:
Eidog: MoiétnTa
Mepiypan: Qualité - Sous-criteres: "Sous-critére 1 : compréhension des enjeux et objectifs
globaux du besoin" valant pour 15% de la note finale - "Sous-critére 2 : qualité de I'offre de
service a travers le programme de formation et notamment le déroulé et le séquengage, les
outils, les supports et les méthodes pédagogiques utilisées pour 'animation des formations "
valant pour 40% de la note finale - "Sous-critére 3 : modalités de suivi proposées par le
candidat pour répondre de maniére fluide aux demandes de la collectivité lors de I'exécution
des prestations " valant pour 45% de la note finale
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 30
Kpitpio:
Eidog: MoidtnTa
Mepiypaen): Organisation et moyens humains - Sous-critéres: "Sous-critére 1 : organisation de
'équipe dédiée" valant pour 40% de la note finale - "Sous-critére 2 : expérience et références"
valant pour 60% de la note finale
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 30

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdocwv
AieuBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag cuuBaong: https://marches.departement13.fr
/entreprise/consultation/5121867orgAcronyme=cg13

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdocewv
‘Opoi1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAR: YTTOXPEWTIKA
AiguBuvon yia uttoBoAn: https://marches.departement13.fr/entreprise/consultation/5121867?
orgAcronyme=cg13
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV OI TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
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HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI

ATTQITEITAI TTPONYMEVN ] EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKE UTTOYPA@r] 1] o@payida [6TTwG opideTal oTOV
kavovioud (EE) api® 910/2014]

MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI

MpoBeoyia TTapaAafng Twv Tpoo@opwv: 14/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAiKng
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrg Eupwtng

AlGpKela KaTd TNV oTToia TTPETTEl va TTAPAMEVEL IoXUouoa n TTpoo@opd: 210 Huépeg

‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTpOVIKA TTapayyeAia: oxl

©a xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWHN: 6xI

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UPQWVia-TTAaioI0, JE ETTAVEKKIVNON dlaywVIOHOoU
MéyioTog apiBudg ocuppeTexOvTwy: 50
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. MepaiTépw TTANpOoPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPooPuUYN
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal administratif de Marseille
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPOBeoUieg eTTaveEETaong: voir documents de la consultation
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdocswyv: Conseil Départemental des Bouches du Rhéne
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPpOaRacng aTa £yypaga tng dnudaoiag ouppaong:
Conseil Départemental des Bouches du Rhéne
Opyaviopog TmapaAaBnic airfoewyv cuppetoxngs: Conseil Départemental des Bouches du Rhéne
Opyaviopog etregepyaciog Twv TTpoo@opwv: Conseil Départemental des Bouches du Rhéne

5.1. NaprTida: LOT-0002
TitAog: Formations habilitations électriques
Mepiypaon: Formations habilitations électriques
EowTepikd avayvwpioTiko: 2

5.1.1. ZKomog
XapoKTpag TNG oUpPaong: YTINPEoieg
Kopia tagivounon (cpv): 80330000 ExTraideuTikEG UTTNPETiEG 0€ BEPATA QOQAAEIG

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
Ymrodiaipean xwpag (NUTS): Bouches-du-Rhéne (FRL0O4)
Xwpa: MaAia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKelIa
Aidpkela: 12 Mrveg

5.1.4. Avavéwon
MéEyIoTEG avavewaoelg: 3

5.1.5. Atia
MéyioTn agia Tng ocupewviag-rAaiciou: 200 000,00 EUR
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5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTO OUUHUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapecia 1ng EE
H dnudaoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIC dnuoaieg oupBdaoclg (ZAY): oxI
H ev Adyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia TG HIKPES Kal peoaieg emxeipnoeig (MME): vai

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv etmAoyng: MpokRpugn
Kpitipio: Eyypa@r o€ oXeTIKO €TTAYYEAUATIKO UNTPWO
Mepiypaer) Tou KpiTnpiou €mIA0OYNG: -Formulaire DC1 (lettre de candidature) et Formulaire DC2
(déclaration du candidat) ou Document Unique de Marché Européen (D.U.M.E.) -Le candidat
doit indiquer étre inscrit sur un registre professionnel -Le candidat doit fournir une déclaration
d’activité en tant qu’organisme de formation professionnelle

Kpitipio: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emmAoyNG: -Déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le
chiffre d'affaires concernant les prestations objet du contrat, réalisées au cours des trois
derniers exercices disponibles -Déclaration indiquant les effectifs moyens annuels du candidat
et l'importance du personnel d'encadrement au cours des trois dernieres années

KpItTpio: Avo@opEg 0 KABOPIOPEVES UTTNPEDIES
Mepiypaer) Tou KpiTnpiou €TTIAOYNG: Liste des principales prestations effectuées au cours des
trois derniéres années, indiquant le montant, I'année et le destinataire.

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitipio:
Eidog: Tiun
Mepiypan: Prix des prestations
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1aBuion (TTooooTd, akpIBEG)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 40
Kpitipio:
Eidog: MoiotnTa
Mepiypaen: Qualité - Sous-criteres: "Sous-critére 1 : compréhension des enjeux et objectifs
globaux du besoin" valant pour 15% de la note finale - "Sous-critére 2 : qualité de 'offre de
service a travers le programme de formation et notamment le déroulé et le séquencgage, les
outils, les supports et les méthodes pédagogiques utilisées pour I'animation des formations "
valant pour 40% de la note finale - "Sous-critére 3 : modalités de suivi proposées par le
candidat pour répondre de maniére fluide aux demandes de la collectivité lors de I'exécution
des prestations " valant pour 45% de la note finale
KaTnyopia tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 30
Kpitipio:
Eidog: MoidétnTa
Mepiypaen): Organisation et moyens humains - Sous-critéres: "Sous-critére 1 : organisation de
I'équipe dédiée" valant pour 40% de la note finale - "Sous-critére 2 : expérience et références”
valant pour 60% de la note finale
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1aBuion (TTooooTd, akpIBEG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 30

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cupupdocwyv
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AielBuvon Twv eyypdewyv TnG dnudaoiag ouuBaong: https://marches.departement13.fr
/entreprise/consultation/5121867orgAcronyme=cg13

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
‘Opol1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AielBuvon yia uttoBoAn: https://marches.departement13.fr/entreprise/consultation/5121867
orgAcronyme=cg13
FAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV va UTTOBANBOUV OI TTPOCPOPEG 1) OI AITHOEIS CUPMPETOXAG:
YOAAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI
ATTauTeiTal TTPONYUEVN 1 EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKN uTToypa®n i oppayida [6TTwg opileTal oToV
kavoviopo (EE) api6 910/2014]
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
MpoBeopia TTapalaBng Twv Tpooopwv: 14/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
Eupw1ng, Bepiviy wpa Kevtpikrig Eupwtng
AIGpKeIa KOTA TNV OTToia TTPETTEI VA TTAPAMEVEL IoXUouoa N TTpooopd: 210 Huépeg
‘Opol Tng ocuupaong:
H oUppaon pétrel va ekTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPAPMATWY TTPOCTATEUOUEVNG ATTOOXOANONG:
Oxi
HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl
Oa xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OXI

5.1.15. TexVIkég
Zuugwvia-trAaiolo:
2UPQWVIa-TTAQICI0, JE ETTAVEKKIVNOT dlIaywVIOHOU
MéyioTog apiBudg cuppeTexOvTwy: 50
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpicg, diapuecoAdBnon Kol TTPocPUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal administratif de Marseille
[MAnpo@opieg OXETIKA YE TIG TTPOBEOUiEG eTTaveEETAoNG: voir documents de la consultation
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
ouuBdocwyv: Conseil Départemental des Bouches du Rhéne
Opyaviopog TTapoxns ekTog diadikTuou TTpOoRacng ota £yypaga tng dnudaoiag ouppaong:
Conseil Départemental des Bouches du Rhéne
Opyaviopog mapaAaBnig airioewy cuppetoxngs: Conseil Départemental des Bouches du Rhéne
Opyaviopog etregepyaciog Twv TTpoo@opwv: Conseil Départemental des Bouches du Rhéne

5.1. NaprTida: LOT-0003
TitAog: Formations a I'autorisation d’intervention a proximité des réseaux - AIPR
Mepiypaon: Formations a I'autorisation d’intervention a proximité des réseaux - AIPR
EocwTepikd avayvwpioTiKo: 3

5.1.1. ZKomog
XapakTpag TNG aupBaong: YTnpeaieg
Kupia tagivopnon (cpv): 80330000 ExTraudeuTiKEG UTTNPETIEG O€ BEPATA AOPAAEIOG

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Bouches-du-Rhéne (FRLO4)
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Xwpa: FaAAia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
Aidpkeia: 12 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeg avavewoelg: 3

5.1.5. Aiia
MéyioTn agia Tng cupgwviag-rAaiciou: 240 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTA CUUHUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg cupupdoclg (ZAZ): oxI
H ev Adyw oupBaon gival emiong KAaTtdAANAN yia TIg MIKPES Kal peoaieg emmixeiproeig (MME): vai

5.1.9. Kpitpia emAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyAc: MNMpokrpuén
Kpitiplo: Eyypa®r o€ OXeTIKO £TTAYYEAUATIKO UNTPWO
Meprypar) Tou Kpitnpiou €mAoyng: -Formulaire DC1 (lettre de candidature) et Formulaire DC2
(déclaration du candidat) ou Document Unique de Marché Européen (D.U.M.E.) -Le candidat
doit indiquer étre inscrit sur un registre professionnel -Le candidat doit fournir une déclaration
d’activité en tant qu’organisme de formation professionnelle

KpItpio: AANEG OIKOVOUIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOUIKEG ATTAITACEIG

Mepiypan Tou Kpitnpiou €mAoyng: -Déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le
chiffre d'affaires concernant les prestations objet du contrat, réalisées au cours des trois
derniers exercices disponibles -Déclaration indiquant les effectifs moyens annuels du candidat
et l'importance du personnel d'encadrement au cours des trois dernieres années

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPEDIEG
Mepiypar) Tou Kpitnpiou €mAoyNG: -Liste des principales prestations effectuées au cours des
trois derniéres années, indiquant le montant, I'année et le destinataire.

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitipio:
Eidog: Tiun
Mepiypaon: Prix des prestations
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1aBuion (TTooooTd, akpIREG)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 40
Kpitipio:
Eidog: MoiotnTa
Mepiypaen: Qualité - Sous-criteres: "Sous-critére 1 : compréhension des enjeux et objectifs
globaux du besoin" valant pour 15% de la note finale - "Sous-critére 2 : qualité de I'offre de
service a travers le programme de formation et notamment le déroulé et le séquencgage, les
outils, les supports et les méthodes pédagogiques utilisées pour I'animation des formations "
valant pour 40% de la note finale - "Sous-critére 3 : modalités de suivi proposées par le
candidat pour répondre de maniére fluide aux demandes de la collectivité lors de I'exécution
des prestations " valant pour 45% de la note finale
KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
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ApiBudg kpitnpiou avabeong: 30

Kpitipio:

Eidog: MoidétnTa

Mepiypaen): Organisation et moyens humains - Sous-critéres: "Sous-critére 1 : organisation de
I'équipe dédiée" valant pour 40% de la note finale - "Sous-critére 2 : expérience et références”
valant pour 60% de la note finale

Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)

ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 30

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
AleBuvon Twv gyypagwy TnG dnudoiag ocuupaong: hitps://marches.departement13.fr
/entreprise/consultation/5121867?orgAcronyme=cg13

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppacewv
‘Opol1 utrofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://marches.departement13.fr/entreprise/consultation/5121867
orgAcronyme=cg13
FAWOOEG OTIG OTTOIEC PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITFAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAeKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv €TITRETTETAI
ATTauTEITAI TTPONYUEVN ] EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKN UTToypa®n i oppayida [6TTwg opileTal oTOoV
kavoviouo (EE) api® 910/2014]
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv poo@opwyv: 14/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtng, Bepivr) wpa KevTpikAg Eupwting
Aldpkela Katd TNV oTToia TTPETTEl va TTAPAMEVEL IoXUouoa n TTpoo@opd: 210 Huépeg
‘Opol Tng ocuupaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OxI

5.1.15. Texvikég
Zupwvia-TAaioio:
2UPQWVIO-TTAQICI0, JE ETTAVEKKIVNOT dIaYyWwVIOHOU
MéyioTog apiBudg cuppeTexOvTwy: 50
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTpoocPuUyn
Opyaviopog rpoo@uyng: Tribunal administratif de Marseille
MAnpo@opieg OXETIKA WE TIG TTPoBeouieg eTTavetETaong: voir documents de la consultation
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouuBdocswyv: Conseil Départemental des Bouches du Rhéne
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPpOoRacng oTa £yypaga tng dnudoiag cuppaong:
Conseil Départemental des Bouches du Rhéne
Opyaviopog mapaAaBnig airioewy cuppeToxng: Conseil Départemental des Bouches du Rhéne
Opyaviouog emegepyaaiag Twv Tpoo@opwyv: Conseil Départemental des Bouches du Rhéne

481044-2026 Page 8/9


https://marches.departement13.fr/entreprise/consultation/512186?orgAcronyme=cg13
https://marches.departement13.fr/entreprise/consultation/512186?orgAcronyme=cg13
https://marches.departement13.fr/entreprise/consultation/512186?orgAcronyme=cg13
https://marches.departement13.fr/entreprise/consultation/512186?orgAcronyme=cg13

8. Opyaviopoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovouaoia: Conseil Départemental des Bouches du Rhéne
ApiBudc karaxwpliong: 22130001500247
Taxudpouikr) dieuBuvon: 52 avenue de Saint Just
MoAN: Marseille
TaxudpouIkOg KwdIkag: 13256
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Bouches-du-Rhéne (FRL0O4)
Xwpa: MaAia
MpoéowrTro emikoivwviag: Anthony CATANZARO
Email: anthony.catanzaro@departement13.fr
TnAépwvo: +33 413311187
HAekTpovikr dieuBuvon: https://marches.departement13.fr
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
oupBacewv
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPOoRacng aTa £yypaga TngG dnudaoiag cuppaong
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXAS
Opyaviopog eTTECEPYATiOg TWV TTPOTPOPUWV

8.1. ORG-0002
Etrionun ovouaocia: Tribunal administratif de Marseille
ApiBudg karaxwpiong: 17130005600024
Tayudpopuikn dieuBuvon: 31 Rue Jean Francois Leca
MoAn: Marseille
TaxudpouIkog Kwdikag: 13002
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bouches-du-Rhéne (FRL0O4)
Xwpa: MaAAia
HAekTpovikr) dieuBuvon: https://marseille.tribunal-administratif.fr
P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPoc@uUyNG

MAnpo@opisg TpokApUENg

AvayvwpioTiko/ékdoaon TTpokrpuéns: 071a108e-c4c1-4766-87e0-906d11d97957 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApunc: Mpoknpugn oupBaong i cluuBaong Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog mmpokApuéng: 16

Huepopnvia atmooToAng Tng Tpoknpuéng: 10/07/2026 11:38:40 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
Eupwtng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwting

MAWOoOoEG OTIG OTTOIEG DIOTIBETAI ETTIONUA N TTAPOUCA TTPOKAPUEN: YOAAIKA

ApIBud¢ dnpoaicuong Tng TTpoknRpugns: 481044-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 132/2026

Huepopnvia dnuoacicuong: 13/07/2026
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