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48237-2026 - AlaywVvIONOG

Feppavia — YITNpeoieg apXITEKTOVIKAG, KATAOKEUAOTIKWY £PYWV, £PYWV TTOAITIKOU JNXaVIKOU Kal
emiBAeyng — VgV fir die Leistungsbild technische Ausriistung Elektroplanung Ziiricher StraBBe
nach Par. 55 HOAI _wei

OJ S 15/2026 22/01/2026

MpokApuén ocuufacng N cUNBACNG TTAPAXWPNONG — TUTTOTTOINHUEVO KABEOTWG

YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaaoia: Manchner Wohnen GmbH
Email: SE02_05@muenchner-wohnen.de
NouikA pop@r) ayopaaoTr): Anudaoia eTmixeipnon
ApaoTnpIdTNTa TNG avaBETOUCAG APXNG: ZTEYaon Kal UTTOBOUEG KOIVAG WPEAEING

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAhog: VgV fur die Leistungsbild technische Ausrustung Elektroplanung Ziricher Stral3e nach
Par. 55 HOAI _wei
Mepiypaer): Nachverdichtung durch Neubau von funf achtgeschossigen Punkthausern mit ca.
173 Wohneinheiten und zwei oberirdischen Parkpaletten auf bestehenden Tiefgaragen in der
Zuricher Straflde 100 bis 238 sowie Neubau Haus fur Kinder auf dem Grundsttck in der Basler
Stralde 66 und 66a. Die Malinahme erfolgt nach § 34 BauGB im 19. Stadtteilbezirk Minchen-
Forstenried.
AvayvwplioTiké dladikaciag: 138d64e0-b212-4471-bd01-59a37aaa7d57
EowTepikd avayvwpioTikd: 2025 1548 VgV_TGA-ELT-Zlricher_wei
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe Tponyoupevn dnuoaicuon TTPOKRPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKA diadikaoia pe dlaTTpayudTeucn
H diadikaoia emmTayuveral: Oxl

21.1. ZKomrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kupia tagivopnon (cpv): 71000000 YTrnpeoieg apXITEKTOVIKAG, KATAOKEUAOTIKWY £PYWYV, EPYWV
TTOAITIKOU pnxavikoU Kal eTTiBAeWNg
MpbdoBeTn Tagivounon (cpv): 71240000 YTrnpeoieg apxITEKTOVA, JNXAVIKOU KAl TEXVIKOU
ypageiou

2.1.2. Tomog ekTéAeong
M6AN: Minchen
TayxudpouIkog kwdikag: 80339
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Munchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TAnpo@opicg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
vgyV -
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2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: MNpoknpuén
Ala@Bopd: gemall GWB § 123, § 299 des Strafgesetzbuchs (Bestechlichkeit und Bestechung
im geschaftlichen Verkehr), §§ 299a und 299b des Strafgesetzbuchs (Bestechlichkeit und
Bestechung im Gesundheitswesen), § 108e des Strafgesetzbuchs (Bestechlichkeit und
Bestechung von Mandatstragern), §§ 333 und 334 des Strafgesetzbuchs (Vorteilsgewahrung
und Bestechung), jeweils auch in Verbindung mit § 335a des Strafgesetzbuchs (Auslandische
und internationale Bedienstete), Artikel 2 § 2 des Gesetzes zur Bekdmpfung internationaler
Bestechung (Bestechung auslandischer Abgeordneter im Zusammenhang mit internationalem
Geschéftsverkehr).
Atrarn: gemal GWB § 123, § 263 des Strafgesetzbuchs (Betrug), soweit sich die Straftat
gegen den Haushalt der Europaischen Union oder gegen Haushalte richtet, die von der
Europaischen Union oder in ihrem Auftrag verwaltet werden, § 264 des Strafgesetzbuchs
(Subventionsbetrug), soweit sich die Straftat gegen den Haushalt der Europaischen Union
oder gegen Haushalte richtet, die von der Europaischen Union oder in ihrem Auftrag verwaltet
werden.
2uppeTOXN O€ eykKAnuaTikr) opydvwon: gemall GWB § 123, § 129 des Strafgesetzbuchs
(Bildung krimineller Vereinigungen), § 129a des Strafgesetzbuchs (Bildung terroristischer
Vereinigungen) oder § 129b des Strafgesetzbuchs (Kriminelle und terroristische
Vereinigungen im Ausland).
NopigoTroinon €06dwv atrd TTapAavoueg dpacTnPIOTNTEG 1 XPNHaToddTNon TG TPOPOKPATIAG:
gemall GWB § 123, § 89c des Strafgesetzbuchs (Terrorismusfinanzierung) oder wegen der
Teilnahme an einer solchen Tat oder wegen der Bereitstellung oder Sammlung finanzieller
Mittel in Kenntnis dessen, dass diese finanziellen Mittel ganz oder teilweise dazu verwendet
werden oder verwendet werden sollen, eine Tat nach § 89a Absatz 2 Nummer 2 des
Strafgesetzbuchs zu begehen, § 261 des Strafgesetzbuchs (Geldwasche; Verschleierung
unrechtmallig erlangter Vermégenswerte).
Maidikn epyacia kal GAAEG HOpPEG euTTOopiag avBpwTtwy: gemal GWB § 123, §§ 232, 232a
Absatz 1 bis 5, den §§ 232b bis 233a des Strafgesetzbuches (Menschenhandel,
Zwangsprostitution, Zwangsarbeit, Ausbeutung der Arbeitskraft, Ausbeutung unter
Ausnutzung einer Freiheitsberaubung).
MapdBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU EpYaTIKOU dikaiou: gemal GWB § 124, das
Unternehmen hat bei der Ausfihrung 6ffentlicher Auftrage nachweislich gegen geltende
umwelt-, sozial- oder arbeitsrechtliche Verpflichtungen verstolien.
MapdaRacn UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIGC TOU KOIVWVIKOU dikaiou: gemal GWB § 124, das
Unternehmen hat bei der Ausfihrung 6ffentlicher Auftrage nachweislich gegen geltende
umwelt-, sozial- oder arbeitsrechtliche Verpflichtungen verstolien.
MapdBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG Tou TTEPIBAANOVTIKOU dikaiou: gemal GWB § 124, das
Unternehmen hat bei der Ausfiihrung 6ffentlicher Auftrage nachweislich gegen geltende
umwelt-, sozial- oder arbeitsrechtliche Verpflichtungen verstolien.
Meplouaiakd aToixeia uTTO avaykaoTiKA dlaxeipion ammd ekkabapioTh: gemal GWB § 124, das
Unternehmen ist zahlungsunfahig, Uber das Vermdgen des Unternehmens wurde ein
Insolvenzverfahren oder ein vergleichbares Verfahren beantragt oder eréffnet, die Eréffnung
eines solchen Verfahrens mangels Masse abgelehnt, das Unternehmen befindet sich im
Verfahren der Liquidation oder hat seine Tatigkeit eingestellt.
20oBapo etTayyeApaTiké TTapdmTwpa: gemal GWB § 124, das Unternehmen hat im Rahmen
der beruflichen Tatigkeit nachweislich eine schwere Verfehlung begangen, durch die die
Integritat des Unternehmens infrage gestellt wird; § 123 Absatz 3 ist entsprechend
anzuwenden
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2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVOUIKOUG QOPEIG ME OTOXO TN OTPERAWOT TOU AvVTaywVIOUOU: gemal
GWB § 124, der 6ffentliche Auftraggeber verflgt Gber hinreichende Anhaltspunkte dafur, dass
das Unternehmen mit anderen Unternehmen Vereinbarungen getroffen oder
Verhaltensweisen aufeinander abgestimmt hat, die eine Verhinderung, Einschrankung oder
Verfalschung des Wettbewerbs bezwecken oder bewirken.

2UYKPOUGON CUPQPEPOVTWY AOYW TNG CUPKETOXNG Tou 0Tn dladikagia ouvaywng TG oupBaong:
gemall GWB § 124, es besteht ein Interessenkonflikt bei der Durchfihrung des
Vergabeverfahrens, der die Unparteilichkeit und Unabhangigkeit einer fir den offentlichen
Auftraggeber tatigen Person beeintrachtigen konnte und der durch andere, weniger
einschneidende Mallnahmen nicht wirksam beseitigt werden kann.

ApeoN A EUUEON CUPPETOXN OTNV KATApTIoN TNG TTapoucag diadikaoiag ouvayng ouuBaong:
gemall GWB § 124, es resultiert eine Wettbewerbsverzerrung daraus, dass das Unternehmen
bereits in die Vorbereitung des Vergabeverfahrens einbezogen war, und diese
Wettbewerbsverzerrung nicht durch andere, weniger einschneidende MalRnahmen beseitigt
werden kann.

Mpdwpen AREN, atrolnuiwaoelg i AAAES TTapouoIEG Kupwaoelg: gemall GWB § 124, das
Unternehmen hat eine wesentliche Anforderung bei der Ausfihrung eines friheren
offentlichen Auftrags oder Konzessionsvertrags erheblich oder fortdauernd mangelhaft erfuillt,
und dies fuhrte zu einer vorzeitigen Beendigung, zu Schadensersatz oder zu einer
vergleichbaren Rechtsfolge.

Weudeic dNAWOEIG, aTTOKpUWN TTANPOPOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAS TWV ATTAITOUPEVWY
EYYPAQWY 1 AWn TTANPOQPOPIWY EPTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPO TTOU A@OPOUV TNV TTapouca
diadikacia: gemall GWB § 124, das Unternehmen hat eine wesentliche Anforderung bei der
Ausflihrung eines friiheren 6ffentlichen Auftrags oder Konzessionsvertrags erheblich oder
fortdauernd mangelhaft erfullt, und dies fuhrte zu einer vorzeitigen Beendigung, zu
Schadensersatz oder zu einer vergleichbaren Rechtsfolge

5. NapTida

5.1. NaprTida: LOT-0000
Tithog: VgV fur die Leistungsbild technische Ausristung Elektroplanung Ziricher Strafe nach
Par. 55 HOAI
Mepiypaer): Nachverdichtung durch Neubau von flnf achtgeschossigen Punkthausern mit ca.
173 Wohneinheiten und zwei oberirdischen Parkpaletten auf bestehenden Tiefgaragen in der
Zuricher Straf3e 100 bis 238 sowie Neubau Haus fur Kinder auf dem Grundstuck in der Basler
Stralde 66 und 66a. Die Malinahme erfolgt nach § 34 BauGB im 19. Stadtteilbezirk Minchen-
Forstenried.
EowTtepikd avayvwpioTiko: 0

5.1.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPaong: YTInPeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 71000000 YTrnpeaoieg apXITEKTOVIKNG, KATAOKEUOOTIKWYV £EPYWV, YWV
TTOAITIKOU pnxavikoU Kai eTTiBAEWNg
MpbéoBetn Tagivounon (cpv): 71240000 YTTNPETieg apXITEKTOVA, JNXAVIKOU KAl TEXVIKOU

ypageiou
5.1.2. Toémrog ekTéAeong
MéAN: Manchen
TaxudpouIkosg Kwdikag: 80339
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
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5.1.3.

5.1.6.

5.1.7.

5.1.9.

48237-2026

Xwpa: Meppavia

EkTIpWpEVN di1dpKEIa
Huepopnvia Ajgng didpkelag: 01/12/2031
Aiapkela: 50 MAveg

Fevikég TTAnpoOPOpPiEg

KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTA OUUHMETOXNA:

Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.

‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapecia 1ng EE

H dnudoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIC dnuoaieg oupBdocig (ZAL): oxI

H ev Adyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia T IKPES Kal peoaieg emxeipnoeig (MME): vai
MpbdoBeTeg TANpoYopics: #Besonders auch geeignet flr:other-sme#

ZTpaTnyIkég dnUooieg ocuuBdoeig
2TOX0G TV OTPATNYIKWY dnuociwv cupfaoewy: Kauia otpaTtnyikr dnuooia cuupacn

KpitApia eTIAOYAg

Mnyég Twv Kpitnpiwv etmAoyng: MpokApugn

Kpithpio: [Mevikog €TA010G TCipog

Mepiypaen) Tou kpitnpiou emAoyng: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit des
Biros (Bewerbungsbogen 4.2.2)" Eigenerklarung zu den Umsatzen mit vergleichbaren
Leistungen in den letzten 3 Jahren &gt; 75.000 € 1 Punkt &lt; = 75.000 € und &gt;= 112.500 €
2 Punkte &lt; = 112.500 € und &gt;;= 150.000 € 3 Punkte &lt; 150.000 € 4 Punkte

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv UTToWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMPMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpitipio: Méoog £1io1og apiBudg epyalopEvwy

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoyng: "Technische und berufliche Leistungsfahigkeit - Biro /
Personal (Bewerbungsbogen 4.3.3, 4 und 4.3.6 und Anlagen)" Durchschnittlich jahrliche
Beschaftigte in den letzten 3 Jahren 1 - 2 Mitarbeiter 1 Punkt 3 Mitarbeiter 2 Punkte 4
Mitarbeiter 3 Punkte mehr als 4 Mitarbeiter 4 Punkte Durchschnittlich jahrliche Beschaftigte in
den letzten 3 Jahren flr die Leistung gemafR §§ 53ff HOAI Anlagengruppe 1 - 3 (Dipl.-Ing.,
Techniker, Meister oder vergleichbare Ausbildung) 1 Mitarbeiter 1 Punkt 2 Mitarbeiter 2
Punkte 3 Mitarbeiter 3 Punkte mehr als 3 Mitarbeiter 4 Punkte

Ta kpITApla Ba xpnoihoTToin@ouy yia Tnv €TIAOYH TWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG dladIKOTIAg

Kpitpio: Ava@opEég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPEDIES

Meprypan) Tou kpitnpiou emmAoynig: "Technische und berufliche Leistungsfahigkeit -
Referenzen (Bewerbungsbogen 4.3.1, 4.3.2 und Anlagen) Referenzen" Referenz 1
Mindestanforderung: Neubau Keine Wertung bei Sanierung, da nicht vergleichbar.
Mindestanforderung: Fertigstellung des Baus: Keine Wertung, wenn Projekt alter als 7 Jahre
(Stichtag: Tag der Bekanntmachung) Aufgabenstellung Honorarzone Il und héher: 2 Punkte
Planung gemall EnEV oder vergleichbar 2 Punkte Leistungsphasen: Lph. 2: 0,5 Punkte Lph.
3: 0,5 Punkte Lph. 5: 0,5 Punkte Lph. 6: 0,5 Punkte Lph. 7: 0,5 Punkte Lph. 8: 1 Punkt Lph. 9:
0,5 Punkte Gebaudekenndaten - Bruttogrundflache: Verhaltnis der geplanten ca.
Bruttogrundflache BGF zu Referenzprojekt: weniger als 6.100 m? 1 Punkt &lt;= 6.100 m? -
12.200 m? 2 Punkte &lt; 12.200 m? - 18.300 m? 3 Punkte mehr als 18.300 m? 4 Punkte
Referenz 2 (Punkte siehe Referenz 1): Referenz 3 (Punkte siehe Referenz 1):
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Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

Kpitipio: MioTotroinTiké atréd aveEdpTNTOUG POPEIG OXETIKA UE TTPOTUTTA IACPAANIONG TNG
TTOI0TNTAG

Mepiypar) Tou Kpitnpiou emAoyng: Qualitatssicherungsmalnahmen Zertifikate von Kammern
oder Fortbildung von Mitarbeitern 2 Punkte Erganzende Zertifizierung des Buros im
Leistungsbereich 2 Punkte

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

NMAnpo@opieg OXeTIKA e TO BeUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy tmou 6a KAnBoUv va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaciog: 3

MéyioTog apiBuog utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va cupheTAoouv 0TO BeUTEPO OTADIO TNG
dladikaoiag: 5

H diadikaoia dieEdyeTal oe S1ad0XIKES PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPICUEVOI CUPUETEXOVTEG MTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

O ayopaoTAg diatnpei To dikaiwpa va avabéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPUWV
XWPIG TTEPAITEPW BIATTPAYUATEUCEIG

5.1.10. Kpithpia avadeong
Kpitfpio:
Eidog: MoiétnTa
Mepiypaon: 1. Analyse der Aufgabenstellung, Methodik und Projektbearbeitung: 30% x 5 =
150 "Dem Auftraggeber kommt es darauf an, dass der Bieter die Aufgabenstellung des
konkreten Projekts analysiert und die besonderen Herausforderungen des Projekts benennt
und eine hierauf ausgerichtete Methodik der Herangehensweise und Projektbearbeitung wahlt,
die eine zugige und effektive Projektrealisierung und eine zielfuhrende Kommunikation und
Einbindung der Bauherrnvertreter und der anderen fachlich Beteiligten erwarten lasst. Wir
empfehlen die federfuhrende Erlauterung durch den Projektleiter." 2. Projektorganisation,
Qualifikation und Erfahrung des mit der Ausfuhrung des Auftrags betrauten Personals: 30% x
5 =150 "Dem Auftraggeber kommt es auf eine mdglichst hohe Erfahrung und Qualifikation der
Teammitglieder unter Berucksichtigung des jeweiligen Zustandigkeitsbereichs an. Das gilt
insbesondere fur den Projektleiter und seinen Stellvertreter. Weiterhin kommt es dem
Auftraggeber auf eine an den Qualifikationen orientierte und zielfUhrende Organisation und
Aufgabenverteilung an. Von diesem Hintergrund kommt es dem Auftraggeber darauf an, dass
der Bieter: - den Projektleiter und dessen Stellvertreters mit Darlegung des persénlichen
Erfahrungshintergrundes bzw. persdnlichen Kenntnisse sowie Einbindung in andere Projekte
(zeitliche Verfligbarkeit) benennt. - den vorgesehenen Projektmitarbeiter mit Darstellung der
zeitlichen Verflugbarkeit bzw. Einbindung in andere Projekte und Darstellung der
vorgesehenen Aufgabenverteilung innerhalb des Projektteams benennt. - das
Organisationskonzeptes anhand des abgefragten Projekts (z.B. Personaleinsatzplan inkl.
Nennung der Anzahl und Art des Einsatzes von eigenem Personal am Projekt, insbesondere
des Projektleiters Uber den gesamten Projektverlauf) darstellt. - Konzept zur Zusammenarbeit
mit dem AG und den Projektbeteiligten ausarbeitet und einreicht. - Konzept zur Verfligbarkeit
vor Ort und zu Besprechungen in der Planungs- und Ausflihrungsphase ausarbeitet und
einreicht. Hinweis: Die personliche Leistungspflicht der benannten Person(en) wird vertraglich
festgeschrieben."
Kpitpio:
Eidog: Tiun
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Mepiypaen): Beim Kriterium Honorar erfolgt die Punktevergabe wie folgt: 5 Punkte erhalt das
Angebot mit dem niedrigsten Wertungspreis. 0 Punkte erhalt ein Angebot mit dem 2-fachen
des niedrigsten Wertungspreises. Die Punktwertung fur die dazwischenliegenden Preise
erfolgt Uber eine lineare Interpolation mit bis zu 2 Stellen nach dem Komma. Beim Preis
werden alle Leistungen (Grundleistungen), besonderen Leistungen, Nebenkosten, Zu- und
Abschlage und die Stundensatze (diese jeweils mit dem Faktor 50) berlcksichtigt.

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
FAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIOAUWG dl0BEaIua Ta Eyypaga TnG dnudoiag oUuBaong: YEPUAVIKA
AieBuvon Twv gyypaewy TnG dnudoiag ouuBaong: hitps://www.meinauftrag.rib.de/public
/DetailsByPlatformldAndTenderld/platformld/1/tenderld/290807
Ad hoc diauAog emmikoIvwviag:
Ovoupaocia: https://www.meinauftrag.rib.de
URL.: https://www.meinauftrag.rib.de

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppacewv
‘Opol1 utrofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
Aig0Buvon yia uttoBoAn: https://www.meinauftrag.rib.de
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TIPOCYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv airqoewy ocuppetoxng: 05/03/2026 01:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTikAG Eupwting
NMAnpo@opieg TTou PTTOPOUV Va CUUTTANPWOOUV PeTA TN AREN TnG TTpoBecuiag uTToBOARG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEIQ TOU QYOPAOTH, OPICHEVA EyYPa@A OXETIKA PE TOV TTPOCQPEPOVTA
TTOU AgiTTouv PTTopouv va utrtoAnBouv apydTepa.

MpbdoBeTec TTANPOYOPIES: keine

‘Opol Tng ocuupaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpovikr TIHOAOYNoN: ETITpéTTeTAl

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

©a xpnoihoTToIiNBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: Vai

5.1.15. Texvikég
Zup@wvia-trAaiolo:
Kapia oupgwyvia-trAaiolo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiko ouoTnUa ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpieg, dlapecoAdBnon Kal TTPOCPUYNH
Opyaviouog Tpoo@uyng: Schlichtungsstelle
Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICCOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV BIAdIKACIWY TTPOCPUYAG:
Vergabekammer Sudbayern

8. Opyaviouoi
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ORG-0002

Emionun ovouacia: Vergabekammer Stdbayern

ApiBudc kataxwpiong: t:08921762411

TunRua: Vergabekammer Stdbayern

Taxudpouikr) dieuBuvon: Regierung von Oberbayern Vergabekammer Sidbayern
Maximilianstrasse 39

MéAn: Manchen

TaxudpouIkog Kwdikag: 80534

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)

Xwpa: Mepuavia

MpdowTro emkoivwviag: Vergabekammer Sidbayern

Email: vergabekammer.suedbayern@reg-ob.bayern.de

TnAépwvo: +498921762411

dag: +498921762411

HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.regierung.oberbayern.bayern.de

PéAo1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviouog TTapOoXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG

ORG-0004

Emionun ovouaoia: Schlichtungsstelle

ApIBudc kataxwpiong: t:008921762411

Tunua: Vergabekammer Sudbayern

Taxudpouikr) dieuBuvon: Regierung von Oberbayern Vergabekammer Stdbayern
Maximilianstrasse 39

M6AN: Manchen

TaxudpouIkosG KwdIkag: 80534

Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Xwpa: Mepuavia

MpdowTro emkoivwviag: Vergabekammer Stdbayern

Email: vergabekammer.suedbayern@reg-ob.bayern.de

TnAépwvo: +498921762411

dag: +498921762411

HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.regierung.oberbayern.bayern.de
P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPocPuUYNG

ORG-0005

Etrionun ovouaacia: Minchner Wohnen GmbH

Ap1Bu6g kataxwplong: t:0898776620

Tunua: Abteilung Vergabe/Vertragsmanagement

Taxudpouikr dicuBuvon: Gustav-Heinemann- Ring 111

M6An: Minchen

TaxudpouIkog Kwdikag: 81739

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Munchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Xwpa: Mepuavia

MpdowTro emkoivwviag: Muanchner Wohnen - Abteilung Vergabe/Vertragsmanagement
Email: SE02_05@muenchner-wohnen.de

TnAépwvo: 000

HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.muenchner-wohnen.de
Mpo®iA ayopaoTh: https://www.vergabe.bayern.de
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Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
AyopaoTAg

8.1. ORG-0007
Emionun ovopaoia: Dienstleister Minchner Wohnen
ApIBudg karaxwpliong: :00898776620
Tunua: Abteilung Vergabe/Vertragsmanagement
Taxudpouikr) diguBuvon: Gustav-Heinemann- Ring 111
MéAN: Mldnchen
TaxudpouIKOG KwdIkag: 81739
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Xwpa: Mepuavia
MpoéowTro emikoivwviag: Munchner Wohnen - Abteilung Vergabe/Vertragsmanagement
Email: SE02_05@muenchner-wohnen.de
TnAépwvo: 000
HAexTpovikr dieuBuvon: https://www.muenchner-wohnen.de
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
Mapoxog uTTNPECIWV TTPOPNBEIWV

8.1. ORG-0008
Emionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudg karaxwpiong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TaxudpouIkog Kwdikag: 53119
Ymrodiaipean xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

MAnpog@opicg TTpokRpuEng

AvayvwpioTiké/ékdoon TTpokipuéng: 03db0730-4b40-4910-aa79-144a60fe9bcb - 01
Eidog gvrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong i ocuuBacng TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroe€idog TrpokApuéng: 16

Hugpopnvia atmooToAng Tng Tpoknpuéng: 16/01/2026 09:52:00 (UTC+01:00) Qpa KevTpikAg
Eupw1ng, Bepiviy wpa AuTikig Eupwting

MAWOOEG OTIG OTTOIEG DIATIOETAI ETTIONUA N TTAOPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKA

ApIBudg dnuoaicuong Tng TTpoknRpugng: 48237-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 15/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 22/01/2026
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