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483728-2026 - AlaywVvIouoGg

Feppavia — Y1rnpeoieg oxeTi{opeveg ue Aoyiopika — Landesfeuerwehrschule Baden-Wiirttemberg
- Bildungsmanagementsystem

OJ S 132/2026 13/07/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaoia: Landesfeuerwehrschule Baden-Wdarttenberg (LFS BW)
Email: poststelle@fws.bwl.de
NouIkA pop@r) ayopaaTr): Opyaviopog dnuoaciou dikaiou TTou TEAE UTTO ToV EAgyXO
TIEPIPEPEIOKNG APXNG
ApaoTtnpidtnTa TNG avabétouoag apxng: Exkraideuon

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAhog: Landesfeuerwehrschule Baden-Wiurttemberg - Bildungsmanagementsystem
Mepiypan): Gegenstand dieser Ausschreibung sind die Erstellung, die Pflege & Wartung
sowie die Weiterentwicklung eines Bildungsmanagementsystems (ggf. mit mehreren
Mandanten) fUr die Landesfeuerwehrschule Baden-Wurttemberg (,LFS®) mit Schnittstellen zu
einem Webinarsystem, einem Evaluationssystems und zu einem Lernmanagementsystem.
Das Bildungsmanagementsystem soll als zentrales Instrument die Planung und Koordination
von Veranstaltungen an der Landesfeuerwehrschule Baden-Wurttemberg dienen.
AvayvwpioTiké dladikaciag: 3fcd978e-00b9-474c-b989-39a249b099b5
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoupevn dnUoaicuon TTPOKNPUENG
dlaywviouou/avtaywvioTIKr diadikaoia ye diatpayudreuon
H diadikaoia emTayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
Kopia tagivounaon (cpv): 72260000 YTrnpeaieg oxXeTICOMEVES UE AOYIOUIKA
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 72000000 YTrnpeoieg TeEXVOAOYIOG Twv TTANPOQOPIWYV: TTAPOXH)
oupBouAwyv, avaTrTuén Aoyiopikou, AladikKTuo Kal UTTOGTHPIEN

2.1.2. Tomog ekTéAeong
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Karlsruhe, Landkreis (DE123)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TAnpo@opicg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
vgv - §§ 119 Abs. 5 GWB i.V.m. § 17 VgV

2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: Mpoknpuén
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>oBapo emTayyeApaTikG TTapdmTwa: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde gem. §§
123 bis 125 GWB

MapdaBaon uttoxpEwaong TTou OXETICETaI JE TNV KATABOAN @Opwv: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrinde gem. §§ 123 bis 125 GWB

MapdaBaon uTToxPEWONG TTOU OXETICETAI IE TNV KATABOAN EI0QPOPWV KOIVWVIKNG A0PANIONG:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde gem. §§ 123 bis 125 GWB

MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU £pyaTiKoU dikaiou: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrinde gem. §§ 123 bis 125 GWB

MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOMEIG TOU KOIVWVIKOU dikaiou: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrinde gem. §§ 123 bis 125 GWB

MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU TTEPIBAAANOVTIKOU dikaiou: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde gem. §§ 123 bis 125 GWB

2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVOUIKOUG POPEIG HE OTOXO TN OTPERAWGCT TOU AVTAYWVIOPOU:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde gem. §§ 123 bis 125 GWB

Mpdwpn AQEN, atrolnuIwoelg i AAAEG TTaPOUOIEG KUpWOEIG: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrinde gem. §§ 123 bis 125 GWB

Weudeic dNAWOEIG, aTTOKpUWN TTANPOPOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAS TWV ATTAITOUPEVWY
EYYPAQWY 1 ANWn TTANPOQPOPIWY EPTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPO TTOU A@OPOUV TNV TTapouca
diadikacia: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde gem. §§ 123 bis 125 GWB
Meplouaiakd oToixeia uTTd avaykaoTiKA dlaxeipion amd ekkabapioTh: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde gem. §§ 123 bis 125 GWB

KatdoTtaon avdAoyn Tng TTTwxeuong, duvauel TnG €BVIKNAG vopoBbeaiag: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde gem. §§ 123 bis 125 GWB

2UYKPOUCOT CUPQEPOVTWY AOYW TNG CUPUETOXNG Tou 0Tn dladikagia ouvaywng Tng oupBaong:
Gem. Art. 5k Abs. 1 der VO (EU) Nr. 833/2014 in der Fassung vom 08.04.2022 ist es
verboten, offentliche Auftrage, die in den Anwendungsbereich der Richtlinie 2014/24/EU fallen,
an folgende Personen, Organisationen oder Einrichtungen zu vergeben: a) russische
Staatsangehdrige oder in Russland niedergelassene natlrliche oder juristische Personen,
Organisationen oder Einrichtungen, b) juristische Personen, Organisationen oder
Einrichtungen, deren Anteile zu GUber 50 % unmit-telbar oder mittelbar von einer der unter
Buchstabe a genannten Organisationen gehalten werden, oder c) naturliche oder juristische
Personen, Organisationen oder Einrichtungen, die im Namen oder auf Anweisung einer der
unter Buchstabe a oder b genannten Organisationen handeln,auch solche, auf die mehr als 10
% des Auftragswerts entfallt, Unterauftragnehmer, Lieferanten oder Unternehmen, deren
Kapazitaten im Sinne der Richtlinie 2014/24/EU in Anspruch genommen werden.

5. MapTida

5.1. NMapTida: LOT-0001
TitAog: Erstellung, Pflege und Wartung sowie Weiterentwicklung eines
Bildungsmanagementsystems
Mepiypar): Gegenstand dieser Ausschreibung sind die Erstellung, die Pflege & Wartung
sowie die Weiterentwicklung eines Bildungsmanagementsystems (ggf. mit mehreren
Mandanten) fur die Landesfeuerwehrschule Baden-Wurttemberg (,LFS*) mit Schnittstellen zu
einem Webinarsystem, einem Evaluationssystems und zu einem Lernmanagementsystem.
Das Bildungsmanagementsystem soll als zentrales Instrument die Planung und Koordination
von Veranstaltungen an der Landesfeuerwehrschule Baden-Wurttemberg dienen. Die
Plattform soll insbesondere: « Das Teilnehmer- und Trainer-Management, sowie
Standortmanagement (Hotel, Verpflegung, Raum und Ressourcenplanung) ermdéglichen, unter
anderem durch automatisierte Erfassung, Verwaltung und Nachverfolgung von Aus- und
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FortbildungsmaRRnahmen, Zertifikaten und Qualifikationsprofilen. « Die Kursorganisation und -
durchfuhrung unterstitzen, unter anderem durch Planung, Ausschreibung und Verwaltung von
Prasenz-, Hybrid- und Onlineveranstaltungen und auch externen Veranstaltungen. ¢« Reporting
und Controlling bieten. Dies soll unter anderem durch umfangreiche Auswertungen zu
Teilnehmerzahlen, Abschlussquoten, Qualifikationsstanden und Budgetverbrauchen erfolgen,
um die Weiterentwicklung der Aus- und Fortbildung zu steuern. * Die Sicherheits- und
Datenschutzstandards erfullen und DSGVO-konforme Verarbeitung personenbezogener
Daten sowie rollenbasierte Zugriffssteuerung ermdéglichen. « Skalierbarkeit und
Interoperabilitdt gewahrleisten und eine flexible Erweiterbarkeit um weitere Module
ermoglichen um zuklnftige Anforderungen abdecken zu kénnen. Durch den Einsatz dieses
Systems soll die Ausbildungsqualitat kontinuierlich gesteigert, der administrative Aufwand
minimiert und die Einsatzfahigkeit von Feuerwehr und Katastrophenschutz nachhaltig
verbessert werden.

EowTepikd avayvwpioTikd: LOT-0001 E35431223

5.1.1. ZKomog
Xapaktipag TnG oupPaong: YTnpeaoieg
Kupia tagivounon (cpv): 72260000 YTrnpeoieg oOXETICOPEVES UE AOYIOUIKA
Mpbéobetn Tagivounon (cpv): 72000000 YTrnpeaieg TeXvoAoyiag Twv TTANPOQOPIWV: TTAPOXH
OupBouAwyv, avaTrTuén Aoyiopikou, AladikKTuo Kal UTTOOTHPIEN

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
Ymrodiaipean xwpag (NUTS): Karlsruhe, Landkreis (DE123)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKelIa
AANAN diapkela: AyvwaoTog

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kar’ atroKAEI0TIKOTNTO CUUHETOXN:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnpooiwv cupPBacewy TTou dev xpnuatodoTeital ammo Ta Taueia Tng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUP@WVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): vai
H ev Adyw cuuBaon cival emiong KatdAANAN yia TIg HIKPEG Kal peoaieg emmixeiproeis (MME): oxi
MpbdoBeTeg TANpoYopics: Es werden mindestens drei und hdchstens flnf geeignete Bewerber
zur Abgabe eines (Erst-)Angebots aufgefordert. Soweit mehr als fiinf Teilnahmeantrage
geeigneter Bewerber/Bewerbergemeinschaften eingehen, erfolgt die Auswahl derjenigen
Bewerber, die zur Abgabe eines Erstangebots aufgefordert werden, unter Berucksichtigung
des folgenden Auswahlkriteriums: Hohe des in den letzten drei Kalenderjahren (2023, 2024,
2025) durchschnittlich erzielten Umsatzes im Tatigkeitsbereichdes Auftrags (Erstellung,
Pflege, Wartung und Weiterentwicklung von Bildungsmanagementsystemen).

5.1.7. Zrparnyikég dnuodoieg cupfdoelg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwy cuupaoewv: Kauyia otpatnyikr dnuocia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emiAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv emAoyng: MNMpokrpuén
Kpitipio: Méoog 110106 TCipog
Meprypan Tou kpitnpiou emAoyns: Umsatz des Bewerbers im Bereich der Erstellung, Pflege
und Wartung sowie Weiterentwicklung eines Bildungsmanagementsystems in den letzten drei
abgeschlossenen Geschéftsjahren (2023, 2024, 2025). Der Umsatz muss in jedem der letzten
drei abgeschlossenen Geschéaftsjahren jeweils mindestens 100.000,00 EUR netto betragen
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haben. Der Auftraggeber behalt sich vor, zur Uberpriifung der Angaben vom Bewerber
geeignete Un-terlagen/Bestatigungen zu verlangen.

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Mepiypan Tou kpitnpiou etmAoyng: Der Bewerber muss mindestens zwei Referenzauftrage
aus den letzten drei Jahren (Leistungsbeginn nach dem 01.07.2021, Abnahme des Systems
nach Implementierung spatestens 30.06.2026) nachweisen, die die Erstellung, Pflege und
Wartung sowie Weiterentwicklung eines Bildungsmanagements betreffen. Der mit der
Erstellung, Implementierung und Inbetriebnahme erzielte Umsatz muss mindestens 100.000
EUR netto betragen. Die benannten Referenzauftrage sind im Teilnahmeantrag kurz zu
beschreiben.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpitpio: [Nevikog €TH010G TCipOog

Mepiypar) Tou Kpitnpiou emAoyns: Gesamtumsatz des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft
in den letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren (2023, 2024, 2025)

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO O€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10TOG apIBuoS utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTABIO TNG
d1adikaaciag: 3

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 5

H diodikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

O ayopaoTAg diatnpei To dikaiwpa va avaBéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPWIV
XWPIG TTEPAITEPW DIATTPAYUATEUCEIG

5.1.10. Kpithpla avadeong
Mepiypaer TNG HEBGOOU TTOU TTPETTEI VA XPNOIYOTTOIEITAI GV N OTABUION eV UTTOPET va
ekppaoTei ye kpitipia: Der Zuschlag wird auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Die
Bewertung der Zuschlagskriterien erfolgt gem. Ziff. IV der Anlage "02-Leitfaden und BwB".

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoccwyv
MAWOOEG OTIG OTTOIEG Eival ETTIONUWG dIaBEoIpa Ta £yypaga NG dnudoiag cupPaong: yepuavika
AielBuvon Twv eyypaewy TNG dnuoaciag cuuBaong: https://www.subreport.de/E35431223

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdocewv
‘Opoi1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AiguBuvaon yia uttoBoAn: https://www.subreport.de/E35431223
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPMAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpéTTETAl
O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjoswy cuppetoxng: 10/08/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKnG Eupwtrng, Bepivi) wpa KevTpikng Eupwtng
NMAnpo@opieg TTou uIToPOoUV va cUUTTANPWOOUV peTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG
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Katd Tn SIaKPITIKA EUXEPEIO TOU ayopaaoTr], OAQ Ta £yypa@a OXETIKA UE TOV TTPOCQPEPOVTA TTOU
AgiTTouv pTTOopOUV va utroBAnBoUV apyodTepa.

MpbdoBeTeg TANpoopics: Der Auftraggeber behalt sich vor, Unterlagen gem. § 56 VgV
nachzufordern.

‘Opol Tng oupuBaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAeKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

Oa xpnoipoTroInBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: val

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
Kauia cup@wvia-TTAaiocio
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTPpoocPuUYNR
Opyaviopog Tpoo@uyng: Vergabekammer Baden-Wirttemberg beim Regierungsprasidium
Karlsruhe
IMAnpo@opiec OXETIKA e TIG TTPoBeapieg eTavetéTaong: Gemal § 160 Abs. 3 GWB ist ein
Nachprufungsantrag unzulassig, soweit: - der Antragsteller den geltend gemachten Verstol3
gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprifungsantrags erkannt und gegenuiber
dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Absatz 2 GWB bleibt unberthrt, - Verstofle gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenlber dem
Auftraggeber gerugt werden, - Verstolle gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertigt werden oder mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind.

8. Opyaviopoi

8.1. ORG-0001
Etrionun ovouacia: Landesfeuerwehrschule Baden-Wdarttenberg (LFS BW)
ApiBué¢ karaxwpiong: ID
Tayudpopikn dievBuvon: Im Wendelrot 10
M6ANn: Bruchsal
TaxudpouIKOG KWIIKAG: 76646
Ymrodiaipean xwpag (NUTS): Karlsruhe, Landkreis (DE123)
Xwpa: Mepuavia
Email: poststelle@fws.bwl.de
TnAépwvo: +49 72519330
Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
AyopaoTAg

8.1. ORG-0002
Emionun ovouaoia: Vergabekammer Baden-Wirttemberg beim Regierungsprasidium
Karlsruhe
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ApiBuég karaxwpiong: DE811469974

Taxudpouikr) dieuBuvon: Kapellenstralle 17

MoAn: Karlsruhe

TayxudpouIKOG KWdIKAG: 76131

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Xwpa: Mepuavia

P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPocPUYNG

8.1. ORG-0003
Etrionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Ap1Bu6G kataxwpiong: 0204:994-DOEVD-83
MéAN: Bonn
TaxudpopIkog KwdIkag: 53119
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

MAnpogopicg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/EkdooN TTpoKrpuéns: 0dadf27e-097b-4391-9c6e-24abea8d2aea - 01
Eidog evtutrou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: Mpokrpugn ouppBaong i ocuuBaong TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApu¢ng: 16

Huepopnvia atmooToArng Tng mpoknpuéng: 10/07/2026 11:03:43 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKAg
EupwTtng, Bepivr) wpa KevTpikAg Eupwtng

FAwooeg oTIg oTToiEg dIaTIBETAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: YEPUAVIKA

ApiBudg dnpoaoicuong TnG TTpoknRpugng: 483728-2026

ApIBu6G Teuoug EE S: 132/2026

Huepopnvia dnuooicuong: 13/07/2026
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