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485290-2026 - AlaywVvIouog

FaAAia — YITnpeoieg eykatadoTaong HETaoxnUaTioTwyv — 64 ASASP - Intégration du
transformation T1 de la centrale d’ASASP

OJ S 133/2026 14/07/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG
Ymnpeoieg - AyaBa - ‘Epya

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaocia: HYDROSTADIUM SA
Email: stephanie.lamiri@hydrostadium.fr
NopIkry yopen ayopaoTh: Anudola emixeipnon
ApaoTnpIdTNTA TOU avaBETOVTOG Qopéa: ApacTnpIOTNTEG TTOU APOPOUV TNV NAEKTPOSOTNON

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaocia
Tithog: 64 ASASP — Intégration du transformation T1 de la centrale d’ASASP
Mepiypaon: Les prestations a réaliser par le Titulaire consistent en la déconnexion du
transformateur T1 actuel 15MVA 10,3/63kV de I'usine d’ASASP, le raccordement électrique du
transformateur neuf ainsi que les modifications du contréle commande associées. Ce
transformateur évacue I'énergie du groupe 1 (groupe bloc). Les prestations a réaliser par le
Titulaire consistent principalement en : - La dépose et le stockage temporaire sur le site d’
ASASP du transformateur existant T1 (sur bac de rétention amovible) ; - La mise en
conformité et application des mesures de prévention vis-a-vis du risque incendie
conformément a la norme NF C13-200 en vigueur ; - L'interfacage électrique BT, HTA et HTB
du nouveau transformateur ; - La réalisation des essais de mise en service ; - La livraison de
la documentation d’étude associée a I'affaire. Cette liste est non exhaustive. Le périmétre total
sera décrit dans un cahier des charges qui sera joint au dossier de consultation, transmis
uniquement aux candidats présélectionnés a l'issue de cet appel a candidatures.
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: 9e38b88f-eal1c-4941-98e7-27aa83ba93c4
EowTtepikd avayvwplioTiko: AVIS026442
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoupevn dnUoaicuon TTPOKNPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKr diadikaoia ye diatpayudreuon
H diadikaoia emTayxuveral: oxl
KUpia xapaktnpioTika Tng diadikaciag: La présente consultation est une procédure avec
négociation passée en application de l'article L. 2124-3 et des articles R. 2124-4 ainsi que des
articles R. 2161-21 et suivants du CCP, avec limitation du nombre de candidats admis a
soumissionner, conformément aux dispositions des articles R. 2142-15, R2142-16 et R. 2142-
18 du CCP (phase de présélection régie par le présent Avis de publicité a la rubrique 5.1.9
Critéres de sélection Autre. HYDROSTADIUM se réserve la possibilité d’attribuer le marché
sur la base de(s) offre(s) initiale(s), sans négociation (article R. 2161-23 du CCP).

21.1. ZKomrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kopia tagivopnon (cpv): 51111300 YTrnpeoieg eyKataoTaong HETAOXNUATIOTWV
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MpdoBeTn Tagivéunon (cpv): 31170000 MetaoxnuaTioTég, 45317200 Epyaoieg NAEKTPIKAG
EYKATAOTAONG METAOXNMATIOTWY

2.1.2. Tomog ekTéAeong
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Pyrénées-Atlantiques (FRI15)
Xwpa: NaAAia
Mpbéobeteg TANpogopics: Centrale d'ASASP - Commune d'ASASP (64)

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
MpboBeTeg TANpoYopics: Modalités de candidatures : pour répondre au présent avis, les
candidats doivent se manifester sur le Portail Achats d'EDF https://pha2.edf.com - Demande
d'information AVIS026442 tel qu’identifié a I'article 2 1Procedure - Identifiant interne, et
rattacher les documents demandés. Les candidats intéressés, non encore inscrits, peuvent
s'autoréférencer depuis la page d’accueil de ce portail. Aucun envoi par e-mail n'est autorisé.
Candidatures en Groupement : HYDROSTADIUM accepte les groupements d'entreprises
conjoints ou solidaires. En cas de groupement, 'un des membres du groupement est désigné
comme mandataire. Celui ci est solidaire, pour I'exécution du marché, de chacun des
membres du groupement pour ses obligations contractuelles a I'égard d'HYDROSTADIUM.
Les candidats ne sont pas autorisés a faire acte de candidature en agissant a la fois en qualité
de candidats individuels et de membres d'un ou plusieurs groupements, ou en qualité de
membres de plusieurs groupements.
NopikA Bdon:
Odnyia 2014/25/EE

2.1.6. Ao6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv attokAeiopou: MNMpoknpuén
MapaBacn UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV ATTO ANIYWS £BVIKOUG AOYOUG ATTOKAEICUOU:
Conformément aux réglementations relatives au devoir de vigilance et aux législations
nationales ou locales relatives a la lutte contre la corruption, le blanchiment et le financement
du terrorisme applicables a la relation d’affaires avec le groupe EDF, chaque candidat doit
déclarer et signer un engagement au titre des exigences en matiére de conformité (déclaration
accessible sur le portail Achats au moment de la candidature). Chaque candidat doit fournir
une déclaration sur I'honneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun des cas mentionnés aux
articles L. 2141-1 a L. 2141-5 (exclusions de plein droit) et L. 2141-7 a L. 2141-11 du CCP
(exclusions a I'appréciation de I'acheteur). Cette déclaration est a produire par les candidats
individuels et par chacun des membres d'un groupement candidat et, le cas échéant, par les
sous-traitants présentés. Chaque candidat doit attester ne pas étre dans I'un des cas prévus
par le réglement n°2022/576 du 8 avril 2022 du Conseil de 'Union européenne concernant les
mesures restrictives eu égard aux actions de la Russie déstabilisant la situation en Ukraine
(attestation accessible sur le portail Achats a la remise de la candidature).

5. NapTida

5.1. NMapTida: LOT-0001
TitAog: 64 ASASP — Intégration du transformateur T1 de la centrale ’ASASP
Mepiypaen): La prestation concerne : . - La dépose et le stockage temporaire sur le site d’
ASASP du transformateur existant T1 (sur bac de rétention amovible) ; - L’hydrodécapage
puis la reprise de I'étanchéité de la fosse transformateur ; - Le remplacement des caillebotis
couverture fosse transformateur par des caillebotis avec volets coupe-feu ; - Plusieurs
carottages pour faire communiquer les fosses transformateurs T1 et T2 ; - L’interfacage
électrique BT, HTA et HTB du nouveau transformateur ; - Le remplacement des cables BT du
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transformateur conformément aux régles d’installation dans un poste HTB ; - Le remplacement
des cables d’évacuation d’énergie HTA du transformateur conformément aux regles d’
installation dans un poste HTB (en tranche conditionnelle) ; - La rédaction de ses fiches d’
essais ; - La réalisation des essais de mise en service ; - La réalisation et la mise a jour des
schémas électriques « conformes a exécution » CAE de la nouvelle installation et leur
intégration dans le jeu de plans existant. Ne sont pas traitées dans le présent document les
études : de fabrication, de transport et de mise en loge du transformateur d’évacuation d’
énergie T1 ; Toute modification logicielle de type automate, relais de protection et de
supervision sont hors périmeétre de la prestation. Le chantier est programmeé
prévisionnellement entre début aolt 2027 et fin septembre 2027.

EowTtepikd avayvwploTiko: BPM026443

5.1.1. ZKomrég
XapakTpag NG oupPaong: YTnpeoieg
MpbéobeTog XapaKkTpag TNG oUPPacng: Ayadbd
MpbdoBeTOg XapakThpag TG cuupBaong: Epya
Kupia tagivounon (cpv): 51111300 Y1rnpeoieg eyKaTAOTAONG PETAOYXNHATIOTWV
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 31170000 MetaoxnuaTioTég, 45317200 Epyaoieg NAEKTPIKAG
EYKATAOTAONG METAOXNMOTIOTWY
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emmAoywyv: TC1 : Participation aux essais d’ensemble (tarif unitaire a la
journée) : le Titulaire chiffrera ici le colt journalier d’un électricien pour participation aux essais
d’ensemble; TC2 : Intégration du T2 : le Titulaire chiffrera ici le colt global de I'étude et
réalisation pour l'intégration du T2 au périmeétre identique de I'intégration du T1 pour une
réalisation en 2031; TC3 : Remplacement des cables HTA groupes 1 et 2 (Conditions de levée
de la TC3 : Mauvais isolement des cables électriques).

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Pyrénées-Atlantiques (FRI15)
Xwpa: MaAlia
MpbdoBeTec TANpoopics: Centrale d'ASASP - Commune de ASASP (64)

5.1.3. EkTIpwpEeVN SidpKela
Aigpkeia: 10 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeg avavewoeig: 0

5.1.6. Tlevikég TTAnpoYoOpiEg
Kat’ atroKAEIOTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €X€I avaTedei n eKTEAEON TNG ocUUPBaoNG: ATTaiTNON TG TTPOCPOPASG
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBdocig (ZAZ): val

5.1.9. Kpithpia €mAoOyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: MpokApugn
KpItipio: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Mepiypar) Tou Kpitnpiou €mAoyng: Aptitude a exercer I'activité professionnelle : Le candidat
doit fournir une déclaration sur I'honneur datée et signée justifiant qu'il n'entre dans aucun des
cas d'interdiction de soumissionner mentionnés aux articles L. 21411 a L. 21415 et L. 2141-
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7 a L. 2141211 du code de la commande publique, notamment qu’il satisfait aux obligations
concernant I'emploi des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212711
du code du travail. Cette déclaration est a fournir par les candidats individuels, par chacun des
membres d'un groupement candidat et, le cas échéant, par les sous traitants présentés, Le
candidat doit remettre un extrait du registre pertinent, datant de moins de 3 mois, tel qu’un
extrait Kbis, ou, a défaut, un document équivalent délivré par I'autorité judiciaire ou
administrative compétente du pays d’origine ou d’établissement du candidat. Ce document est
a fournir par les candidats individuels et par chacun des membres d'un groupement candidat.
Si le candidat est en redressement judiciaire, il doit justifier qu’il bénéficie d’'un plan de
redressement (art. 2 de 'ordonnance n°2020738 du 17 juin 2020). Pour cela, le candidat
devra remettre une attestation sur ’honneur (art. R. 21433 du CCP), le candidat doit fournir
les certificats délivrés par les administrations et organismes compétents prouvant qu'’il a
satisfait a ses obligations fiscales et sociales. Ces certificats sont a fournir par les candidats
individuels et par chacun des membres d'un groupement candidat.

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar Tou kpitnpiou etmAoyng: Capacité économique et financiére : 1) déclaration
concernant le chiffre d'affaires global du candidat et, le cas échéant, le chiffre d'affaires du
domaine d'activité faisant I'objet du marché, portant au maximum sur les 3 derniers exercices
disponibles en fonction de la date de création de I'entreprise ou du début d'activité de
I'opérateur économique, dans la mesure ou les informations sur ces chiffres d'affaires sont
disponibles; 2) bilans ou extraits de bilan, concernant les 3 derniéres années, des opérateurs
économiques pour lesquels I'établissement des bilans est obligatoire en vertu de la loi; 3)
déclarations appropriées de banques ou, le cas échéant, preuve d'une assurance des risques
professionnels pertinents : Le candidat et les membres du groupement doivent fournir les
attestations d’assurance Responsabilité Civile et Responsabilité Civile Décennale. Nous
demandons également de décrire la nature des dommages et le montant des garanties. Si,
pour une raison justifiée, le candidat n'est pas en mesure de produire les renseignements et
documents exigés, il est autorisé a prouver sa capacité économique et financiére par tout
autre moyen approprié. Niveau(x) spécifique(s) minimal/minimaux exigé(s): Le candidat, ou
chaque cotraitant dans le cadre d'un groupement d'entreprises, doit disposer d'un chiffre
d'affaires annuel moyen sur les 3 derniers exercices disponibles supérieur a une fois et demi
le montant de sa part de marché.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TMIAOYH Twv UTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItTip1o: AAANEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou KkpiTnpiou eTmIAoynG: Capacité technique et professionnelle : Le candidat peut
faire appel a de la sous-traitance pour justifier de ces capacités, et pour cela : - Il devra
apporter la preuve de la capacité dudit sous-traitant - Il s’engage a répondre a la consultation
avec ce dernier si sa candidature est retenue et exécuter le marché avec ce dernier s'il est
attributaire. Pour apprécier leur capacité technique et professionnelle, les candidats, ou
chaque membre des groupements momentanés d'entreprises candidats, fournissent les
renseignements ou documents suivants : 1) Une liste des principales livraisons effectuées ou
des principaux services fournis dans le domaine de I'hydroélectricité au cours des trois
derniéres années, indiquant le montant, la date et le destinataire public ou privé. Les éléments
de preuve relatifs a des produits ou services pertinents fournis il y a plus de trois ans seront
pris en compte. Les livraisons et les prestations de services sont prouvees par des
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attestations du destinataire ou, a défaut, par une déclaration de I'opérateur économique ; Des
descriptions ou photographies des fournitures ; Les candidats fourniront également les
références significatives des sous-traitants / fournisseurs retenus dans le cadre du projet ; 2)
Une déclaration indiquant les effectifs moyens annuels du candidat, et I'importance du
personnel d'encadrement pendant les trois derniéres années. Le candidat doit disposer de ses
propres ressources humaines et étre capable de répondre a la demande sans faire appel a la
sous-traitance au-dela du premier rang ; 3) L'indication des techniciens ou des organismes
techniques, intégrés ou non au candidat, en particulier des responsables du contréle qualité ;
4) Une description de I'outillage, du matériel et de I'équipement technique dont le candidat
disposera pour la réalisation du marché ; 5) La description de I'équipement technique ainsi
que des mesures employées par le candidat pour s'assurer de la qualité et des moyens
d'étude et de recherche de son entreprise. Le candidat ou les membres du groupement
d'entreprises candidat doivent notamment disposer d'un bureau des méthodes et doivent
rédiger les procédures d'intervention et d'essais ; 6) L'indication des systémes de gestion et de
suivi de la chaine d'approvisionnement que le candidat pourra mettre en ceuvre lors de
I'exécution du marché; 7) Taux de fréquence d'accident pour les 3 derniéres années calculé
selon la formule imposée suivante : Taux de fréquence (TF) = (nb des accidents avec arrét de
travail / heures travaillées) x 1 000 000 sur une période de12 mois. Ce taux de fréquence
devra prendre en compte I'ensemble des prestations tous clients confondus réalisés sur
I'année de référence par la ou les agence(s) qui prendra/prendront en charge ce marché.
Niveau(x) spécifique(s) minimal/minimaux exigé(s): le candidat ou ses sous-traitants doivent
étre techniquement compétents sur les domaines suivants : - Le bureau d'étude du candidat
devra apporter la preuve de son savoir-faire dans les domaines de la conception et du
dimensionnement des éléments suivants : Matériels électriques associés aux réseaux HTA et
BT (études de courants de court-circuit, dimensionnement de cables ...), et réalisation de
schémas électriques; - Travaux de manutention, transport de matériel lourd (transformateur) ; -
Travaux de construction, de livraison, d’installation et de mise en service de postes HTA et
HTB; - Travaux de génie civil associés a l'installation de postes HTA, HTB et/ou de
transformateurs de puissance ; - Etude et pose de couvertures coupe-feu (serrurerie), travaux
éventuellement sous-traités; - Travaux de tirage de cables HTA / CC et raccordement d’
appareils HTB; - Travaux d’adaptation d’armoires de CC ; - Le bureau d’étude, interne et/ou
externe du candidat doit rédiger les procédures de montage, d’essais relatives a la mise en
service de transformateur de puissance (y compris la partie contrdle commande).
Qualifications Le candidat ou les membres des groupements momentanés d'entreprises
candidats devront posséder une qualification professionnelle reconnue. Le personnel
intervenant ou une partie de celui-ci devra posséder une qualification professionnelle dans le
domaine de l'ingénierie et la mise en service de systémes électrotechniques et électriques
associée aux travaux de montage de transformateurs et de travaux associés aux circuits
électriques (HTB, HTA & BT). Pour permettre de juger de sa capacité technique, le candidat
devra justifier et fournir tous les éléments permettant I'appréciation de ses capacités pour
chacun de ces domaines et d'une liste de références dans les domaines concernés et des
installations hydroélectriques. Sécurité Le candidat ou les membres des groupements
momentanés d'entreprises candidats présentent tous les éléments permettant d'évaluer leur
niveau de sécurité : les procedures de sécurité et les bonnes pratiques en phase de
fabrication et en phase de montage. Environnement Le candidat doit fournir une attestation
sur I'nonneur indiquant qu'elle et ses dirigeants n'ont pas été condamnés au titre de non-
respect du code de I'environnement frangais au cours des 3 derniéres années. Les candidats
devront soit apporter la preuve qu'ils ont engagé une démarche auprés d'un organisme
habilité pour la mise en place d'un systéme de Management intégré santé et sécurité au travail
et environnement en fournissant, soit une attestation de I'organisme justifiant de I'obtention de
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la certification, soit une attestation d'adhésion a un organisme délivrant la certification, avec un
engagement a obtenir la certification au plus tard a I'attribution du marché. Les systémes de
Management sécurité/santé/ environnement des entreprises intervenantes devront étre des
systemes mis en place par des organismes tels que VCA; SCC; MASE; ISO 45001 ou autres
organismes établis dans un des états membres de I'UE et donnant des garanties équivalentes.
Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTTOWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItTip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypan Tou Kpitnpiou emAoyng: Criteres objectifs de limitation du nombre de candidats:
Apres analyse des critéres de capacités techniques des candidats, seuls les candidats ou
groupement momentanés d'entreprises candidats recevables seront notés selon les modalités
suivantes. Au minimum, 3 candidats, et au maximum 5 candidats individuels ou groupements
momentanés d'entreprises, seront présélectionnés sur le dossier de candidature. Seuls les
opérateurs économiques présélectionnés recevront le dossier de consultation et seront admis
a remettre une offre. Les candidatures seront appréciées au regard de criteres de sélection :
La capacité technique sera évaluée par l'attribution d'une note technique établie sur la base du
dossier de candidature remis par I'entreprise et selon les critéres et modalités précisées ci-
dessous [chaque critére technique recevra une note de 1 a 5 (1: insuffisant; 2: passable; 3:
satisfaisant; 4: tres satisfaisant; 5: excellent)]: Le candidat devra apporter la preuve de son
savoir-faire dans les domaines suivants : - (Pondéré 1,5) Calculs et dimensionnements dans
les domaines : électrotechnique domaine HTB, HTA, BT; un poste de transformation HTA
/HTB, contréle commande dans l'industrie, en respectant les normes et régles « IEC », « UTE
», « AFNOR » et « EN » en vigueur a la date de base des conditions économiques du contrat;
- (Pondéré 2) Fourniture, mise en ceuvre et mise en service du matériel HTB/HTA/BT/contrdle
commande d'un poste de transformation HTA/HTB et d'un groupe de production
hydroélectrique, - (Pondéré 1) Elaboration de dossiers complets composés de schémas
électriques complets sous CAO, nomenclatures et notice d'utilisation; - (Pondéré 1,5)
Dimensionnement, fourniture et mise en ceuvre de cablage, interconnexion HTB/HTA/BT
/communication inter-automate/mesures et capteurs/instrumentations diverses dans le
domaine de la production hydraulique; - (Pondéré 2) Capacité a gérer la sécurité, le domaine
administratif et Iégal en phase chantier; - (Pondéré 1) Capacité a traiter et a superviser un
transport sur un cheminement et dans un environnement complexe; - (Pondéré 1,5) Capacité
a gérer et superviser des travaux d’adaptation de génie civil. Chaque candidat ou chaque
membre du groupement d'entreprises candidat devra fournir tous les éléments qui permettront
de juger de sa capacité. Enfin, si une ou plusieurs fiche(s) d'évaluation prestataires ont été
réalisées au sein d'Hydrostadium et/ou au sein du groupe EDF sur les 3 derniéres années, le
candidat obtiendra 0 point si au minimum une de ses FEP a obtenu une note inférieure a 50 %
et 1 point si aucune des notes obtenues n'est inférieure a 50 %. En cas d'absence de FEP, le
candidat obtiendra la moyenne des notes obtenues par les autres candidats (pondéré a 2).
Ta kpITApla 6a xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIAdIKATIOG

NMAnpo@opieg OXeTIKA e TO BEUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy tmou 6a KANBoUvV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaciog: 3

MéyioTog apiBuog utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va cupheTdoyouv oTo SeUTEPO OTADIO TNG
dladikaciag: 5

H diadikaoia die¢dyeTal oe S1000XIKES PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOCUEVOI CUPMETEXOVTEG PNTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV
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5.1.10. Kpithpla avadeong
KpitApio:
Eidog: Tiun
Ovopaoia: Critére prix
Mepiypan: Le prix n'est pas le seul critére d'attribution.

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
AieuBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaciag cuuBaong: https://pha2.edf.com

5.1.12. Opol dnuociwv cuppdoewv
Opol Tng diadikaciag:
ATtraiteital dlaTTioTEUOT AOPAAEIQG
Mepiypaon: Les candidats devront apporter la preuve qu'ils ont engagé une démarche auprés
d'un organisme habilité pour la mise en place d'un systéme de Management intégré santé et
sécurité au travail et environnement en fournissant, soit une attestation de I'organisme
justifiant de l'obtention de la certification, soit une attestation d'adhésion a un organisme
délivrant la certification, avec un engagement a obtenir la certification au plus tard a
I'attribution du marché. Les systémes de Management sécurité, santé et environnement des
entreprises intervenantes devront étre des systémes mis en place par des organismes tels
que VCA; SCC; MASE; ISO 45001 ou autres organismes établis dans un des états membres
de I'Union Européenne et donnant des garanties équivalentes.
‘Opol utroBOoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAR: YTTOXPEWTIKA
AiguBuvaon yia uttoBoAn: https://pha2.edf.com
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KOTAAOYOG: Agv ETTITPETTETAN
MapaAAayég: EmiTpémeTal
Mepiypa@r TNG OIKOVOUIKAG £yyunong: Une garantie de restitution d'acompte pourra étre
exigée.
MpoBeouia TTapaAafng Twv aimjoewy cuppetoxng: 07/09/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAiknG EupwTing, Bepivil wpa Kevipikrng Eupwtng
Opol Tng ocuupaong:
H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
Opol oxeTIKa pe TNV ekTéEAEON TNG oUPPaonG: Les conditions relatives a I'exécution du contrat
sont précisées dans les documents de la consultation.
ATTQITEITQI CUPPWVIa TAPNONG TOU ATTOPPATOU: Val
MpdoBeTEC TTANPOYOPIEG OXETIKA PE TN CUPQWYVIa THPNONG Tou atropprTou: Chaque candidat
s'engage a ne pas divulguer, sans I'accord écrit et préalable de I'Entreprise, les informations
confidentielles qui seront portées a sa connaissance du fait ou a l'occasion du déroulement de
la présente affaire sur le Portail Achats et a n’utiliser ces informations que dans le cadre de I
affaire.
HAekTpoOVIKN TIMOAOYNON: Agv €TITRETTETAI
Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTpoVIKA TTapayyeAia: oxl
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPpWN: 6xI
XpnuaTtoolkovouIkéG pubpioelg: Les offres doivent étre exprimées en Euros. Financement sur
ressources propres. Paiement a 30 jours a compter de la date d'émission de facture et
versement d'acomptes correspondants aux prestations réalisées. Paiement par virement selon
les modalités prévues par les documents contractuels.
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5.1.15. Texvikég
Zup@wvia-trAaiolo:
Kauia cup@wvia-TTAaiocio
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHO OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANPoOPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPoOoPUYNR
Opyaviouog diapecoAapnong: Tribunal Judiciaire d'Annecy
Opyaviopog rpoo@uyng: Tribunal Judiciaire d'Annecy
MAnpo@opieg OXETIKA WE TIG TTPoBeCieg eTTavecETaong: Les procédures de recours applicables
sont : Le référé précontractuel (CPC, art 1441-1 et 1441-2) qui peut étre exercé jusqu’a la
signature du marché ; Le référé contractuel (CPC, art 1441-3 et 1441-3-1) qui peut étre exercé
dans un délai de : 31 jours a compter de la publication d’'un avis d’attribution au JOUE, ou 6
mois a compter du lendemain du jour de la conclusion du contrat si aucun avis d’attribution n’a
été publié.
Opyaviouog TTapoxrs TTPOCBETWY TTANPOPOPIWY OXETIKA YE TN dladiKagia dnuoaiwy
ouppBacewv: HYDROSTADIUM SA
Opyaviouog TTapOxrG TTEPICTOTEPWYV TTANPOPOPIWY TWV dIAdIKACIWY TTPOCo@UYNG: Tribunal
Judiciaire d'Annecy
Opyaviouog TapaAiaBnig airfoswy ocupuetoxns: HYDROSTADIUM SA
Opyaviopog etregepyaaciog Twv mpoopopwyv: HYDROSTADIUM SA

8. Opyaviopoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovouacia: HYDROSTADIUM SA
ApIBuéc kataxwplong: 43828966200035
TuAua: Service achats
Taxudpouikr) dieuBuvon: 22 avenue des vieux Moulins
MéAn: ANNECY
TaxudpopIKOg KwdIkag: 74000
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Haute-Savoie (FRK28)
Xwpa: FaAAia
MpdowTro emkoivwviag: Madame Stéphanie LAMIRI
Email: stephanie.lamiri@hydrostadium.fr
TnAépwvo: 0033658276628
HAekTpovikr) dieuBuvon: www.hydrostadium.com
TeAIk6 onpeio avtaAAayng TTAnpogopiwv (URL): https://pha2.edf.com
Mpowil ayopaoTnh: https://pha2.edf.com
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXAG
Opyaviopog eTTeCEPYATiag TWV TTPOTPOPUWV

8.1. ORG-0003
Etrionun ovouaoia: Tribunal Judiciaire d'Annecy
Ap1Bu6g karaxwpiong: 17730111600238
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Tayudpopuikn dievBuvon: 51 rue Sommeiller, BP 2321 BP 2321

MéAn: ANNECY

TaxudpouIKog KwdIkag: 74011

Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Haute-Savoie (FRK28)

Xwpa: FaAAia

MpdéowTro emkoivwviag: greffe du tribunal

Email: tj-annecy@)justice.fr

TnAépwvo: +33450101698

HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.cours-appel.justice.fr/chambery/coordonnees-horaires-
sauj-dannecy

P6Aol autoU Tou opyaviolou:

Opyaviopog TTPocPUYNG

Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG
Opyaviopog diapecoAdpnong

8.1. ORG-0000
Emionun ovouaaoia: Publications Office of the European Union
ApiBudg karaxwpliong: PUBL
MéAN: Luxembourg
TaxudpouIKOG KwAIKAG: 2417
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Xwpa: AougeuBoupyo
Email: ted@publications.europa.eu
TnAépwvo: +352 29291
HAekTpovikr dieuBuvaon: https://op.europa.eu
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

MAnpogopicg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/EkDOON TTPOKNpUENG: 73979a62-3fa7-447a-8412-d2b54a4396¢0 - 01
Eidog evtutrou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: Mpokrpugn oupBaong i ocuuaong TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroeidog TrpokApuéng: 17

Huepopnvia atrooToAng TnG Tpoknpuéng: 10/07/2026 14:18:17 (UTC+00:00) Qpa AuTikAg
Eupwtng, GMT

Awooeg oTIg oTToiEg dIaTIBETAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: YOAAIKA

ApiBudg dnpoaoicuong NG TTpoknipugns: 485290-2026

ApIBu6G TeUoug EE S: 133/2026

Huepopnvia dnuooicuong: 14/07/2026
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