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489320-2026 - AlaywVvIouoGg

Feppavia — ETTIXEIPNMATIKEG UTTNPECIEG: VOUIKEG, HAPKETIVYK, TTAPOXNAS CUMBOUAWY, TTpdoANnYnNg,
eKTUTTWONG Kol ao@dAgiag — Rahmenvereinbarung Begleitung IFRS-Umstellung

OJ S 134/2026 15/07/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouacia: BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH
Email: beschaffung@be-nh.de
NouIkA pop@r) ayopaaoTr): Anudoia eTmiXEipnon TTou TEAEI UTTO TOV EAEYXO TOTTIKAG APXAS
ApaoTnpidtnTa NG avabétouoag apxns: OIKOVOUIKES UTTOBEDEIG

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
Tithog: Rahmenvereinbarung Begleitung IFRS-Umstellung
Mepiypaon: Der Leistungsgegenstand umfasst die Beratung und Begleitung der IFRS-
Umstellung im BEN-Konzern einschlie3lich Projektsteuerung, IFRS-Implementierung und
Aufbau eines HGB/IFRS-Parallelbetriebs.
AvayvwpioTiké dladikaciag: 8db568f9-9173-41ef-aca7-ca1740d0e2c1
EowTtepikd avayvwploTikd: BEN-2026-05-EU
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon pe Tponyoupevn dnuoaicuon TTPOKNRPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKA diadikaoia pe dlaTTpayudTeucn
H diadikaoia emmTayuveral: Oxl

21.1. ZKotrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kupia tagivounon (cpv): 79000000 ETTixeipnuaTiKEG UTTNPETIEG: VOMIKEG, HAPKETIVYK, TTAPOXNAS
OUMBoUAwWY, TTPOCANWNG, EKTUTTWONG KOl A0@AAEIAC
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 79412000 YTrnpeoieg Tapoxns cupBouAwy o€ BEpara
0IKOVOUIKAG dlaxeipiong, 79410000 YTrnpeaieg TTapoxXAG ETTIXEIPNUATIKWY CUUBOUAWY Kal
oupBouAwyv og Bépata diaxeipiong

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
M6AN: Berlin
TaxudpouIkog Kwdikag: 10829
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia

21.3. Atia
ExkTipwpevn agia xwpic PriA: 430 000,00 EUR
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-trAaiciou: 485 000,00 EUR

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
NouikA Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
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2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: Mpoknpuén
ZUPQPWVIEG e AANOUG OIKOVOUIKOUG POPEIG ME OTOXO TN OTPEBAWGCT TOU QVTAYWVICUOU:
Weitere Ausschlussgriunde siehe Eigenerklarung 123, 124 GWB

5. MapTida

5.1. MapTida: LOT-0000
Tithog: Rahmenvereinbarung Begleitung IFRS-Umstellung
Mepiypaen: Der Leistungsgegenstand umfasst die Beratung und Begleitung der IFRS-
Umstellung im BEN-Konzern einschlieB3lich Projektsteuerung, IFRS-Implementierung und
Aufbau eines HGB/IFRS-Parallelbetriebs.
EowTtepikd avayvwpioTikd: BEN-2026-05-EU

5.1.1. ZKomog
XapakTpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kopia tagivounon (cpv): 79000000 ETTixelpnUATIKEG UTTNPETIES: VOMIKEG, HAPKETIVYK, TTAPOXNG
OUMBoUAWY, TTPOCANWNG, EKTUTTWONG KOl A0@AAEIAg
MpbdoBeTn Tagivounon (cpv): 79412000 YTrnpeoieg TTapoxng cupBouAwy o€ BEparta
0IKOVOUIKAG dlaxeipiong, 79410000 YTrnpeaieg TTApOXAG ETTIXEIPNUATIKWY CUUBOUAWY Kal
oupBouAwy og BépaTa diaxeipiong

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
M6AN: Berlin
TaxudpouIkog Kwdikag: 10829
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Meppavia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
Aidpkeia: 48 MAveg

5.1.5. Atia
EkTipwpevn agia xwpig ®rA: 430 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaT’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 £X€I avaTedei N eKTEAEON TNG oUUPBaoNG: ATTaiTnon TG TTPOCPOPAS
‘Epyo dnuéoiwv cupBdoewy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIG dnuoaoieg oupBdoclg (ZAX): oxI
H ev Adyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia T HIKPES Kal peoaicg emxeipnoeig (MME): oxi
MpbdoBeTeg TANPoYopics: #Besonders auch geeignet flur:other-sme#

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cupPAoEIg
2TOX0G TV OTPATNYIKWY dnuociwv cupBaoewv: Kayia otpatnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitipia €mAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyig: MNMpokrpuén
Kpimiplo: Eyypa@n o€ eUTTOpIKO UNTPWO
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Mepiypan Tou Kpitnpiou etmAoyng: Der Bewerber muss in ein entsprechendes Handels-,
Berufs- oder Firmenregister nach Maligabe des nationalen Rechts eingetragen sein. Der
Nachweis erfolgt durch Vorlage eines entsprechenden Registerauszugs (nicht alter als 6
Monate ab Veroéffentlichung der Auftragsbekanntmachung). Bei Bewerbergemeinschaften ist
der Nachweis jeweils von jedem Bewerbergemeinschaftspartner zu erbringen.

KpItTip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou Kpitnpiou emAoyng: Der Bewerber muss Uber eine
Berufshaftpflichtversicherung verfigen. Der Nachweis erfolgt durch Vorlage einer Bestatigung
der Versicherung (nicht alter als 6 Monate ab Veroffentlichung der Auftragsbekanntmachung)
mit Angaben zur Deckungssumme. Die Berufshaftpflichtversicherung hat je Schadensereignis
eine Deckungssumme in H6he von mindestens 5 Mio. EUR aufzuweisen. Sofern eine
Berufshaftpflichtversicherung mit Deckungssummen in der geforderten Mindesthohe bisher
nicht besteht, ist der Nachweis ersatzweise durch Vorlage einer Bereitstellungserklarung der
Versicherung zu fuhren.

Kpitpio: [Nevikog €TH010G TCipOog

Mepiypaen) Tou kpiTnpiou emIAoynG: Der Bewerber muss Uber einen durchschnittlichen
Gesamtjahresumsatz in Hohe von 1 Mio. EUR netto in den letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahren verfiigen. Der Nachweis erfolgt durch das Datenblatt Eignung. Bei
Bewerbergemeinschaften ist der geforderte Mindestjahresumsatz jeweils von jedem
Bietergemeinschaftspartner zu erfillen.

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOoPIOPEVES UTTNPETIES

Mepiypan Tou Kpitnpiou emAoyng: Der Bewerber hat nachzuweisen, dass er vergleichbare
Leistungen bereits erbracht hat. Der Nachweis erfolgt durch Vorlage von mindestens 4
Referenzprojekten aus den letzten drei Kalenderjahren (07/2023), die mit dem
Ausschreibungsgegenstand in Art und Umfang vergleichbar sind. Die Referenzen mussen
folgende Merkmale aufweisen: Referenz 1-2 (IFRS-Umstellungsprojekte): o Projektbegleitung
Umstellung einer HBG-Buchfiuihrung auf eine parallele Buchfiihrung nach HGB und IFRS; o
Der Referenzgeber ist ein Konzern mit mindestens einer zu konsolidierenden
Tochtergesellschaft; o Der Referenzgeber muss einen Konzernjahresumsatz i. H. v.
mindestens 350 Mio. EUR aufweisen. Referenz 3-4 (Konzernrechnungslegung): o Begleitung
und Unterstitzung bei der Aufstellung von Konzernabschlissen nach IFRS; o Der
Referenzgeber ist ein Konzern mit mindestens einer zu konsolidierenden Tochtergesellschaft;
o Der Referenzgeber muss einen Konzernjahresumsatz i. H. v. mindestens 350 Mio. EUR
aufweisen. Bei Bewerbergemeinschaften kdnnen die gestellten Anforderungen an die
Referenzen in Kumulation erfullt werden.

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Mepiypar Tou Kpitnpiou etmAoyns: Bewerber werden als besonders geeignet bewertet, wenn
neben den zur Erfillung der Mindestanforderung geforderten Referenzen mindestens eine
weitere Referenz im Bereich der IFRS-Umstellungsprojekte und/oder der
Konzernrechnungslegung (siehe Anforderungen Referenzen 1-4) erbracht wurde. Bei Vorlage
einer entsprechenden Referenz erhalten die Bewerber 1,5 Punkte in der Bewertung, maximal
jedoch 9 Punkte (6 Referenzen).

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €TIAOYN TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

21G0uIoN (MopIa, akpIBEG): 9,00
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Kpithpio: Avo@opEg 0 KABOPIOPEVES UTTNPETIEG

Mepiypan Tou Kpitnpiou £TIAOYNG: Bewerber werden als besonders geeignet bewertet, wenn
mindestens eine der von ihnen eingereichten Referenzen fur einen Auftraggeber im
Energiesektor erbracht wurde. Bei Vorlage einer entsprechenden Referenz erhalten die
Bewerber 1 Punkt in der Bewertung, maximal jedoch 3 Punkte (3 Referenzen).

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTTOWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G60u1o0N (MopIa, akpIBEg): 3,00

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOoPIOPEVES UTTNPETIES

Mepiypar Tou Kpitnpiou etmAoyns: Bewerber werden als besonders geeignet bewertet, wenn
mindestens eine der von ihnen eingereichten Referenzen fur ein landeseigenes Unternehmen
des Landes Berlin erbracht wurde. Bei Vorlage einer entsprechenden Referenz erhalten die
Bewerber 1 Punkt in der Bewertung, maximal jedoch 3 Punkte (3 Referenzen).

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

21G0uIoN (MopIa, akpIBEg): 3,00

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO O€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10TOG apIBudG utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTABIO TNG
d1adikaaciag: 3

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 3

H diadikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

O ayopaoTAg diatnpei To dikaiwpa va avaBéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPWIV
XWPIG TTEPAITEPW DIATTPAYUATEUCEIG

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: MoidtnTa
Ovopaaia: A - Umsetzungskonzept IFRS-Umstellung
Mepiypaon): Der Bieter hat ein projektspezifisches Umsetzungskonzept fir die Begleitung der
IFRS-Umstellung des BEN-Konzerns vorzulegen. Das Konzept soll die methodische und
organisatorische Vorgehensweise zur Durchfihrung des Gesamtprojekts von der
Implementierungsphase bis zur Begleitung der testierten IFRS-Berichterstattung darstellen.
Hierbei ist insbesondere auf die Verzahnung der einzelnen Arbeitspakete, die Umsetzung der
IFRS-Anforderungen in den Konzernunternehmen sowie die Einfiihrung und Sicherstellung
eines Parallelbetriebs von HGB- und IFRS-Rechnungslegung einzugehen. Zudem sind die
wesentlichen Projektphasen, Meilensteine, Abhangigkeiten und Steuerungsinstrumente
darzustellen. Konzeptumfang: Maximal 10 Seiten Hinweis: Bei Bietern, die den vorgesehenen
Maximalumfang Uberschreiten, werden nur die ersten 10 Seiten gewertet. Die nachfolgen
aufgeflhrten Faktoren sind dabei keine vergaberechtlichen Unterkriterien; sie sollen nur
verdeutlichen, worauf die Vergabestelle bei der Auswertung dieses Kriteriums Wert legt. Die
Bewertung erfolgt allerdings durch eine Gesamtbetrachtung der hierzu vom Bieter
vorgebrachten Informationen: A1 - Methodische Vorgehensweise und Projektstruktur A2 -
Plausibilitat und Realisierbarkeit des Umsetzungskonzepts A3 - Bertcksichtigung der
Anforderungen des Parallelbetriebs HGB/IFRS
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIBEG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avabeong: 200
Kpitfpio:
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Eidog: MoidmnTa

Ovopaoia: B - Projektorganisation und Steuerung

Mepiypaon: Der Bieter hat ein Konzept zur Projektorganisation, Projektsteuerung (PMO) und
zum Risikomanagement vorzulegen. Das Konzept soll darstellen, wie die Planung, Steuerung,
Koordination und Uberwachung der IFRS-Umstellung (iber die gesamte Projektlaufzeit
sichergestellt wird. Hierbei sind insbesondere die vorgesehenen Governance- und
Kommunikationsstrukturen, Rollen und Verantwortlichkeiten, Berichts- und Eskalationswege
sowie die Zusammenarbeit mit den beteiligten Gesellschaften und den Wirtschaftsprifern zu
beschreiben. Darlber hinaus ist darzustellen, mit welchen Methoden und Instrumenten
Projektfortschritte, Termine, Risiken, Abhangigkeiten und MalRnahmen gesteuert,
dokumentiert und transparent berichtet werden. Ferner ist aufzuzeigen, wie Risiken frihzeitig
identifiziert, bewertet und geeignete Gegenmalinahmen eingeleitet werden, um die Einhaltung
von Projektzielen, Terminen und Qualitdtsanforderungen sicherzustellen. Konzeptumfang:
Maximal 10 Seiten Hinweis: Bei Bietern, die den vorgesehenen Maximalumfang tberschreiten,
werden nur die ersten 10 Seiten gewertet. Die nachfolgen aufgefihrten Faktoren sind dabei
keine vergaberechtlichen Unterkriterien; sie sollen nur verdeutlichen, worauf die Vergabestelle
bei der Auswertung dieses Kriteriums Wert legt. Die Bewertung erfolgt allerdings durch eine
Gesamtbetrachtung der hierzu vom Bieter vorgebrachten Informationen: B1 -
Nachvollziehbarkeit der Projektorganisation und PMO-Methodik B2 - Governance-,
Kommunikations- und Berichtsstrukturen B3 - Verfahren zur Termin-, Manahmen- und
Fortschrittssteuerung

KaTnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIBEG)

ApiBudg kpitnpiou avabeong: 200

Kpitipio:

Eidog: MoidtnTa

Ovopaocia: C - IFRS-Eroffnungsbilanz und fachliche IFRS-Implementierung

Mepiypan: Der Bieter hat ein fachliches Konzept zur Erstellung der IFRS-Er6ffnungsbilanz
gemal} IFRS 1 sowie zur Umsetzung der relevanten IFRS-Standards vorzulegen. Das
Konzept soll die methodische Vorgehensweise bei der Analyse, Bewertung und Umsetzung
IFRS-relevanter Sachverhalte erlautern. Darzustellen sind insbesondere die Herleitung von
Bilanzierungs- und Bewertungsentscheidungen, der Umgang mit Ermessensspielraumen,
Wahlrechten und Ubergangsvorschriften sowie die Entwicklung und Dokumentation
konzernweiter IFRS Accounting Policies. Darlber hinaus ist darzustellen, wie die fachliche
Abstimmung mit den Wirtschaftsprifern sichergestellt wird und wie eine nachvollziehbare,
revisionssichere und pruffahige Dokumentation samtlicher wesentlicher Entscheidungen
erfolgen soll. Konzeptumfang: Maximal 10 Seiten Hinweis: Bei Bietern, die den vorgesehenen
Maximalumfang Uberschreiten, werden nur die ersten 10 Seiten gewertet. Die nachfolgen
aufgeflhrten Faktoren sind dabei keine vergaberechtlichen Unterkriterien; sie sollen nur
verdeutlichen, worauf die Vergabestelle bei der Auswertung dieses Kriteriums Wert legt. Die
Bewertung erfolgt allerdings durch eine Gesamtbetrachtung der hierzu vom Bieter
vorgebrachten Informationen: C1 - Fachliche Methodik der IFRS-Implementierung C2 -
Erstellung und Herleitung der IFRS-Eréffnungsbilanz C3 - Priafungsbegleitung und
Abstimmungsprozess mit Wirtschaftsprufern

Katnyopia Tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)

ApiBudg kpitnpiou avabeong: 200

Kpitipio:

Eidog: MoidémnTa

Ovopaoia: D - Teamzusammenstellung

Mepiypan: In diesem Kriterium wird die Aufstellung des vorgesehenen Projektteams
bewertet. Hierfur stellt der Bieter die von ihm fir die Leistungserbringung vorgesehenen
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Beraterinnen (2 feste Ansprechpartnerlnnen) vor unter Angabe der beruflichen Qualifikation,
der beruflichen Erfahrung, Zusatzqualifikationen im geforderten Tatigkeitsbereich, personlicher
Referenzen, Berufsjahre im geforderten Tatigkeitsbereich sowie der Rollen- und
Aufgabenverteilung.

Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)

ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 70

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Ovopaoia: E - Prasentation im Verhandlungsgesprach

Mepiypaon: Dieses Kriterium bewertet die Qualitat der Prasentation im Verhandlungsgesprach
sowie das Auftreten, die Kommunikationsfahigkeit und das Zusammenspiel der fur die
Leistungserbringung vorgesehenen Ansprechpartner des Bieters. Gegenstand der Bewertung
ist insbesondere die Art und Weise, wie der Bieter seine Losungsansatze prasentiert, mit den
Vertretern der BEN interagiert und das Zusammenwirken der eingesetzten Teammitglieder
gestaltet. E1 - Struktur und Professionalitat der Prasentation E2 - Kommunikations- und
Dialogfahigkeit gegentber der BEN E3 - Auftreten und Zusammenspiel des Projektteams E4 -
Verstandlichkeit und Adressatengerechtigkeit der Vermittlung von Inhalten

Katnyopia Tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1abuion (uépia, akpIBEG)

ApiBudg kpitnpiou avabeong: 30

Kpitipio:

Eidog: Tiun

Ovopaoia: F - Preis

Mepiypar): Der Gesamtbetrag netto des jeweiligen Angebots wird in Punkte umgerechnet.
Hierfur wird zwischen dem niedrigsten Preis (volle Punktezahl im Kriterium Preis) und dem 2-
fachen niedrigsten Preis (0 Punkte im Kriterium Preis) gemaf der nachfolgenden Formel linear
interpoliert: Punkte = ((2 x Mindestangebot-Angebotssumme)x maximal erreichbare Punktzahl
Preis) / Mindestangebot Dabei wird kaufmannisch auf volle Punkte gerundet. Die nachfolgend
aufgeflhrten Aspekte sind vergaberechtliche Unterkriterien und werden jeweils getrennt
bewertet: F1 (200 Punkte) - Einheitlicher Stundensatz (fur alle Senioritaten) F2 (55 Punkte) -
Pauschalhonorar flr praxisbezogene Schulungen inkl. Vorbereitung und Bereitstellung der
Unterlagen pro Schulung F3 (35 Punkte) - Reise- und Ubernachtungskosten fiir Termine vor
Ort in Berlin F4 (10 Punkte) - Nebenkosten

Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)

Ap1Bu6GS KpiTnpiou avabeong: 300

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
FAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIOAUWG dl0BEaIua Ta Eyypaga TnG dnudoiag oUuBaong: YEPUAVIKA
MpoBeouia aItuaTog yia Tapoxr mpocBeTwy TAnpoopiwv: 07/08/2026 12:00:00 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivr) wpa KevTpikng Eupwtrng
AieBuvon Twv gyypaewy TnG dnudoiag ouuBaong: hitps://www.meinauftrag.rib.de/public
/DetailsByPlatformldAndTenderld/platformld/2/tenderld/208331
Ad hoc diauAog emmikoIvwviag:
Ovoupaocia: https://www.meinauftrag.rib.de
URL.: https://www.meinauftrag.rib.de

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppBacewv
‘Opol Tng diadikaciag:
EKTINWPEVN NUEPOUNVIA ATTOOTOANG TWV TTPOCKARCEWY UTTOBOANG TTpoo@opwyV: 26/08/2026
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
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AieuBuvon yia utToBoAn: https://www.meinauftrag.rib.de

MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG

HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI

MapaAAayég: Aev emTpéTTETAI

O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjoswy cuppetoxng: 14/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKnG Eupwtrng, Bepivr) wpa KevTpikng Eupwtng

NMAnpo@opieg TTou uIToPoUV va cUUTTANPWOOUV peTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIaKPITIKA EUXEPEIO TOU ayopaaoTr], OAQ Ta £yypa@a OXETIKA UE TOV TTPOCPEPOVTA TTOU
AgiTTouv pTTOopOUV va uttoBANBoUV apydTEpQ.

MpdoBeTeg TTANPOYOPIEGS: /

‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpovikr TIHOAGYNoN: ETiTpéteTal

©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHNA: val

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIayWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpoOPoOpieg, diapecoAdBnon Kal TTPpooPuUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH - Vergabekammer des
Landes Berlin
IMAnpo@opiec oXETIKA e TIG TTpoBeouieg eTavetéTaong: Rigen wegen erkannter Verstole
gegen Vergabevorschriften sind gegenuber der unter Ziffer 1 genannten Kontaktstelle
innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen zu erheben (§ 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 GWB).
Verstolle gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind,
mussen bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegenuber der unter Ziffer 1 genannten Kontaktstelle gerugt werden (§ 160
Abs. 3 Satz 1 Nr. 2 GWB). Verstolle gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, mussen bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegentber der unter Ziffer 1 genannten Kontaktstelle gertigt werden (siehe §
160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 3 GWB). Erganzend wird auf § 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 4 GWB
hingewiesen. Hiernach ist ein Nachprifungsantrag unzulassig, soweit mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers vergangen sind, einer Ruge
nicht abhelfen zu wollen. Wir weisen darauf hin, dass ein Antrag bei der Vergabekammer
unzulassig ist, sofern ein Verstol3 nicht unverzuglich bei der Vergabestelle gerugt wird (§ 160
Abs. 3 GWB). Die Rechtsbehelfsfristen und Praklusionsbestimmungen nach § 160 Abs. 3
GWSB sind zwingend zu beachten! Wir weisen ferner darauf hin, dass der Bieter wegen der
Méoglichkeit der Durchfihrung eines Nachprufungsverfahrens mit Akteneinsichtsrecht aller
Beteiligten nach § 165 GWB mit der konkreten Mdglichkeit rechnen muss, dass sein Angebot
mit allen wesentlichen Bestandteilen von den Beteiligten bei der Vergabekammer eingesehen
wird. Daher liegt es in seinem Interesse, schon in seinen Angebotsunterlagen auf wichtige
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Grunde, die nach § 165 Abs. 2 GWB die Vergabekammer veranlassen, die Einsicht in die
Akten zu versagen, hinzuweisen und diese in seinen Angebotsunterlagen entsprechend
kenntlich zu machen. Zur Durchsetzung seiner Rechte muss sich der Bieter in einem solchen
Falle an die Vergabekammer wenden.

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
oupBdoewv: BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH

Opyaviopog TTapoxng ekTdg diadikTuou TTPpooRacng ota £yypaga g dnudoiag ouppaong:
BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH

Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TwV dladikaciwy TTpoo@uyng: BEN Berlin
Energie und Netzholding GmbH - Vergabekammer des Landes Berlin

Opyaviopog TrapaAaBrig aimjoewy cuppetoxns: BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH
Opyaviopog emregepyaaiag Twv TTpoo@opwv: BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovopaoia: BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH
ApiBudg karaxwpiong: HRB 200224 B
Taxudpouikr) dieuBuvon: Sachsendamm 63
M6An: Berlin
Taxudpouikog Kwdikag: 10829
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia
MpdowTro emkoivwviag: Vergabemanagement
Email: beschaffung@be-nh.de
TnAépwvo: +49 30 530 116 - 932
HAekTpovikr) dieuBuvon: www.be-nh.de
MpowiA ayopaoTh: https://www.berlin.de/vergabeplattform/
AAAa TTPpOCWITTA ETTIKOIVWVIAG:
Emrionun ovouaoia: Vergabekammer des Landes Berlin
Taxudpouikr) dieuBuvon: Martin-Luther-Strale 105
M6An: Berlin
TaxudpouIikog Kwdikag: 10825
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia
Email: Vergabekammer@senweb.berlin.de
TnAépwvo: +49 30 90138316
dag: +49 30 90137613
Po6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouuBdoswy
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPOoRaong aTa £yypaga TngG dnudoiag ouupaong
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXAG
Opyaviopog eTTECEPYATIOg TWV TTPOCPOPWV
Opyaviopog TTPocPUYNG
Opyaviouog TTapOoXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAadIKACIWY TTPOCPUYAG

8.1. ORG-0002
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Erionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)

ApiBudg karaxwpiong: 0204:994-DOEVD-83

M6An: Bonn

TaxudpouIkosg KwdIkag: 53119

Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Meppavia

Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

TnAépwvo: +49228996100

PéAo1 autoU Tou opyaviouou:

TED eSender

MAnpogopieg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/Ekdoaon TTpoknpuéns: 1129ad26-c526-4818-9308-e6d1fac82134 - 01
Eidog evtutTou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong i ocuuBacng TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroe€idog TrpokApuéng: 16

Huepounvia ammooToArg TnG TTpokrpugng: 13/07/2026 15:34:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikng
EupwTtng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

FAWoOoEC OTIG OTToiEC dIATIBETAI ETTIONUA N TTAPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKA

ApIBudg dnpoaoicuong Tng TTpokripugns: 489320-2026

ApiBudc Teuxouc EE S: 134/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 15/07/2026
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