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Feppavia — Y1rnpeoieg ouotipaTtog Kai utrooTApiEng — Betrieb der IT-Struktur fiir das
Kooperationslabor RV/IEGLV

OJ S 137/2026 20/07/2026

MpokApugn cuufacng N cUPBACNHG TTAPAXWPNONS — TUTTOTTOINHEVO KABEOTWGS - NvwoTotroinon
aAAaywv

YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: Ruhrverband, Abteilung Zentrale Dienste, Einkauf
Email: ze-vergabe@ruhrverband.de
NouikA pop@r ayopaaTr): Opyaviopog dnuoaiou dikaiou TTou TEAEI UTTO TOV EAEYXO TOTTIKNG
apxng
ApaoTtnpidétnTa TG avabétouoag apxng: MNMpooTaaoia Tou TTePIBAAAOVTOG

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Betrieb der IT-Struktur fir das Kooperationslabor RV/EGLV
Mepiypaen: Der Ruhrverband (RV) und die Emschergenossenschaft/Lippeverband (EGLV)
betreiben gemeinsam ein wasserwirtschaftliches Betriebslabor (Kooperationslabor, KL), das
nicht am Drittmarkt tatig ist und der Unterstutzung der jeweiligen Betriebsprozesse dient. Die
IT-Unterstutzung des Kooperationslabors wurde historisch durch die IT-Bereiche der
Mutterverbande bereitgestellt. Zur Steigerung der betrieblichen Effizienz sowie der
Mitarbeitenden Zufriedenheit wurde die IT-Infrastruktur des KL grundlegend neu strukturiert
und als eigenstandige IT-Umgebung aufgebaut. Die neue IT-Umgebung wird derzeit etabliert
und wird im dritten Quartal 2026 ihren aktiven Betrieb gemal eines ausgearbeiteten
Betriebskonzeptes (BK) aufnehmen. Gegenstand der Ausschreibung ist der Betrieb der
eigenstandigen IT-Infrastruktur des Kooperationslabors einschliel3lich aller damit verbundenen
Serviceleistungen. Der Auftragnehmer muss Uber die erforderlichen fachlichen, personellen
und organisatorischen Fahigkeiten sowie ausreichende Kapazitaten verfigen, um einen
sicheren, stabilen und revisionssicheren Betrieb der IT-Infrastruktur in einem regulierten
Umfeld sicherzustellen. Flr den Betrieb der IT-Infrastruktur liegt ein umfassendes Betriebs-
und Servicekonzept vor, auf dessen Grundlage die zukunftige Leistungserbringung erfolgt. Zu
Beginn der Vertragslaufzeit ist eine strukturierte, dreimonatige Ubergabe- und
Einarbeitungsphase (Transition) gemeinsam mit dem bisherigen Dienstleister durchzuflhren.
Nach Abschluss der dreimonatigen Implementierungsphase erfolgt der Regelbetrieb
uberwiegend remote. Vor-Ort-Einsatze sind nur bei zwingender technischer Erforderlichkeit,
insbesondere bei hardwarebezogenen Malinahmen, vorgesehen. Die Vertragslaufzeit betragt
vier Jahre und beginnt am 01.03.2027. Der Auftraggeber ist berechtigt, den Vertrag bei
erfolgreicher Zusammenarbeit einmalig um bis zu zwei Jahre zu verlangern. Zum Abschluss
des Vergabeverfahrens wird mit dem zukunftigen Auftragnehmer ein EVB-IT-Vertrag
abgeschlossen (ein Entwurf des EVB-IT-Vertrags inkl. der Anlagen ist im Teil 1.3 enthalten).
AvayvwpIoTIKO diadikaciog: 18136673-8224-4c47-a11e-45d71fa8d9bf
Eidog diadikaoiag: KAeloTA
H diadikaoia emtayxuveral: oxl
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21.1. ZKotrég
XapakTpag TNG oUpPBaong: YTINPEeoieg
Kopia taivounaon (cpv): 72250000 YTrnpeoie¢ GUOTANATOG Kal UTTOCTHPIENG
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 72000000 YTrnpeoieg TeXVOAOyiag Twv TTANPOQOPIWV: TTAPOXH
oupBouAwyv, avaTrTugén Aoyiopikou, AladiKTuo Kal UTTOGTHPIEN

2.1.2. Tomog ekTéAeong
M6ANn: Essen
TayxudpouIKOG KWdIKAG: 45128
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Essen, Kreisfreie Stadt (DEA13)
Xwpa: Mepuavia
MpbdoBeTeg TANpoopics: Der Betrieb erfolgt standortibergreifend fur: Laborstandort:
Ruhrverband Kronprinzenstral’e 37 45128 Essen Nach Abschluss der dreimonatigen
Implementierungsphase erfolgt der Regelbetrieb Uberwiegend remote. Vor-Ort-Einsatze sind
nur bei zwingender technischer Erforderlichkeit, insbesondere bei hardwarebezogenen
MalRnahmen, vorgesehen.

2.1.4. Tevikég TTAnpoopiEg
MpbdoBeTeg TANPoYopics: Aus dem Teilnahmewettbewerb werden maximal 5 geeignete
Bewerber zur Abgabe eines Angebots (Nicht Offenes Verfahren ) aufgefordert. Geeignet sind
die Bewerber, die mindestens 45 Punkte aus dem Bewerberbogen erreichen und nach
Punkten die Platze 1-5 belegen. Bei Punktegleichheit von mehr als funf Bewerbern werden
auch die Bewerber zur Angebotsphase zugelassen, die jeweils die Hochstpunktzahl (60
Punkte) bei den Referenzen erreicht haben. Bei fortbestehender Punktegleichheit entscheidet
ein Losverfahren. Liegt die Zahl der geeigneten Bewerber bei weniger als funf Bewerbern, so
behalt sich der Auftraggeber vor, das Nichtoffene Verfahren fortzufihren, indem er den oder
die Bewerber einladt, die tber die geforderte Eignung verfligen.
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
VgV -

2.1.6. Aodyol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: MNMpoknpuén
MapdaBacn UTTOXPEWOCEWYV TTOU ATTOPPEOUV OTTO apIyWS £BviKoug Adyouc attokAeiopou: Es sind
alle im § 123 -126 GWB genannten Ausschlussgrunde wirksam. Der Bieter/die
Bietergemeinschaft hat eine Eigenerklarung zu den Ausschlussgriinden einzureichen. Das
entsprechende Formular ist in den Vergabeunterlagen enthalten

5. MapTida

5.1. MNaprTida: LOT-0001
TitAog: Betrieb der IT-Struktur fir das Kooperationslabor RV/EGLV
Mepiypaen: Der Ruhrverband (RV) und die Emschergenossenschaft/Lippeverband (EGLV)
betreiben gemeinsam ein wasserwirtschaftliches Betriebslabor (Kooperationslabor, KL), das
nicht am Drittmarkt tatig ist und der Unterstltzung der jeweiligen Betriebsprozesse dient. Die
IT-Unterstutzung des Kooperationslabors wurde historisch durch die IT-Bereiche der
Mutterverbande bereitgestellt. Zur Steigerung der betrieblichen Effizienz sowie der
Mitarbeitenden Zufriedenheit wurde die IT-Infrastruktur des KL grundlegend neu strukturiert
und als eigenstandige IT-Umgebung aufgebaut. Die neue IT-Umgebung wird derzeit etabliert
und wird im dritten Quartal 2026 ihren aktiven Betrieb gemal eines ausgearbeiteten
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Betriebskonzeptes (BK) aufnehmen. Gegenstand der Ausschreibung ist der Betrieb der
eigenstandigen IT-Infrastruktur des Kooperationslabors einschliel3lich aller damit verbundenen
Serviceleistungen. Der Auftragnehmer muss Uber die erforderlichen fachlichen, personellen
und organisatorischen Fahigkeiten sowie ausreichende Kapazitaten verfigen, um einen
sicheren, stabilen und revisionssicheren Betrieb der IT-Infrastruktur in einem regulierten
Umfeld sicherzustellen. Flr den Betrieb der IT-Infrastruktur liegt ein umfassendes Betriebs-
und Servicekonzept vor, auf dessen Grundlage die zukunftige Leistungserbringung erfolgt. Zu
Beginn der Vertragslaufzeit ist eine strukturierte, dreimonatige Ubergabe- und
Einarbeitungsphase (Transition) gemeinsam mit dem bisherigen Dienstleister durchzuflhren.
Nach Abschluss der dreimonatigen Implementierungsphase erfolgt der Regelbetrieb
Uberwiegend remote. Vor-Ort-Einsatze sind nur bei zwingender technischer Erforderlichkeit,
insbesondere bei hardwarebezogenen Malinhahmen, vorgesehen. Zum Abschluss des
Vergabeverfahrens wird mit dem zukunftigen Auftragnehmer ein EVB-IT-Vertrag
abgeschlossen (ein Entwurf des EVB-IT-Vertrags inkl. der Anlagen ist im Teil 1.3 enthalten).
EowTtepikd avayvwpioTikd: LOT-0001 ZE-11-2026

5.1.1. ZKomrég
XapakTpag TNG oUpPaong: YTInpeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 72250000 YTrnpeoieg ouoTAPATOG KAl UTTOOTAPIENG
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 72000000 YTrnpeoieg TeXVOAOyiag Twv TTANPOQOPIWYV: TTAPOXH
OUMBOUAWY, avaTtrTuén Aoyiouikou, AladiKTuO Kal UTTOOTHPIEN
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emAoywv: Es besteht die Option, den Vertrag einmalig um zwei Jahre zu
verlangern.

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Essen, Kreisfreie Stadt (DEA13)
Xwpa: Mepuavia
MpbdoBeTec TANpoopies: Der Betrieb erfolgt standortiibergreifend fiir: Laborstandort:
Ruhrverband Kronprinzenstral3e 37 45128 Essen Nach Abschluss der dreimonatigen
Implementierungsphase erfolgt der Regelbetrieb Uberwiegend remote. Vor-Ort-Einsatze sind
nur bei zwingender technischer Erforderlichkeit, insbesondere bei hardwarebezogenen
Malnahmen, vorgesehen.

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKela
Huepopnvia évap¢ng: 01/03/2027
Huepopnvia Afgng diapkelag: 28/02/2031

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kar’ atroKAEI0TIKOTNTO CUUHETOXN:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnpooiwv cupPBacewy TTou dev xpnuatodoTeital amo Ta Taueia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIG dnuooieg oupBdoclg (ZAZ): oxI
H ev Adyw ocupuBaon cival emiong KaTt@AANAN yia TIg HIKPEG Kal peoaieg emmixeiproeis (MME): vai
MpbdoBeTeg TANPoYopics: #Besonders auch geeignet fur:freelance#, #Besonders auch
geeignet fur:startup#, #Besonders auch geeignet fur:other-sme#, #Besonders auch geeignet
flr:selbst#

5.1.7. Zrparnyikég dnuodoieg cuppdoelg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwy cuupaoewv: Kauyia atpatnyikr dnuoacia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emiAoyng
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Mnyég Twv KpITnpiwv etmAoyig: MNMpokrpuén

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypa@r] Tou Kpitnpiou emAoyAg: Zur Uberprifung, ob ein Ausschlussgrund nach § 123 Abs.
1 bis 3 GWB bzw. § 124 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 GWB vorliegt, ist die Eigenerklarung in der Anlage
A vom Bewerber/Bieter und vor Auftragsvergabe auch von allen vorgesehenen
Unterauftragnehmer ordnungsgemaf zu unterschreiben.

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitripio: AAANEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar Tou Kpitnpiou emmAoyng: Eigenerklarung Sanktionspaket 5 EU (Anlage D)
Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItipio: AAAEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypan Tou kpitnpiou emAoyns: Nachweis oder Eigenerklarung tber das Bestehen einer
Berufshaftpflichtversicherung. Im Falle einer Bewerber/Bietergemeinschaft ist von jedem
Mitglied der Nachweis oder die Eigenerklarung vorzulegen. Beilage des
Versicherungsnachweises in Form einer Kopie oder einer Eigenerklarung mit dem Inhalt, dass
eine Versicherung im Fall einer Auftragserteilung abgeschlossen wird. Eigenerklarung oder
aktueller Nachweis mit nachfolgenden Deckungssummen: Personenschaden mind. 2,5 Mio. €
& Sach- und Vermoégenschaden mind. 10,0 Mio €

Ta kpITApla 6a xpnoiygoTTroin@ouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIAdIKATIOG

Kpitrpio: EidIkOg €11010G TCipog

Mepiypan Tou Kpitnpiou etmAoyng: Angabe des spezifischen Umsatzes im Tatigkeitsbereichs
des zu vergebenden Auftrags (Betriebs/Service-Dienstleistung) in den letzten drei
abgeschlossenen Geschéaftsjahren.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv UTToWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpithpio: MéTpa yia Tnv €aoc@daAion TngG TToIdTnTag

Meprypaen Tou Kpitnpiou emAoyng: - Nachweis eines angemessenen
Informationssicherheitsniveaus durch eingesetzte Standards oder methodische Ansatze (z. B.
ISO/IEC 27001 oder vergleichbar) - Nachweis im Betrieb von allen folgenden Systemen und
Software: VMware vSphere, Extreme Networks Hardware Komponenten, Sophos XGS 2300
Series + Cisco Umbrella, Microsoft Entra ID + MFA , Microsoft Intune, Microsoft Teams +
Cloud Connect (Telekom) - Nachweis im Aufbau eines Security Information and Event
Managements (SIEM) - Nachweis wie man der Anforderung der 24/7 Multilevel Service
Umsetzung und Gestaltung des Vor-Ort-Service mit Wiederherstellungsziel < 8 h in Co-
Location und/oder Laborgebaude fir kritische Prio-1 Infrastruktur gerecht wird, inkl. Nachweis
Service Desk - Nachweis Uber Vorgehen fur Incident-, Problem-, Change- und Request-
Management und geregeltes Eskalationsverfahren Als Nachweis ist eine
Herstellerzertifizierung oder eine geeignete Referenzen vorzulegen.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv uTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpithpio: Méoog £1io1og apiBudg epyalopévwy
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Meprypar Tou Kpitnpiou €mAoyng: - Durchschnittl. jahrliche Beschaftigtenzahl der fest
angestellten fachlichen/ technischen Mitarbeiterinnen im Betrieb und Service von IT-
Infrastrukturen (Level 1-3) in den letzten 3 Jahren (ohne Programmierer) (Mittelwert in
Vollzeitaquivalenten) - darin durchschnittl. Beschaftigtenzahl der fest angestellten fachlichen/
technischen Mitarbeiterlnnen im Bereich IT Projektkoordination in den letzten 3 Jahren
(Mittelwert in Vollzeitdquivalenten) - darin durchschnittl. Beschaftigtenzahl der fest
angestellten fachlichen/ technischen Mitarbeiterinnen im Bereich IT-Netzwerke / IT-Sicherheit /
Kritis in den letzten 3 Jahren (Mittelwert in Vollzeitadquivalenten) - darin durchschnittl.
Beschaftigtenzahl der fest angestellten fachlichen/ technischen Mitarbeiterlnnen im Bereich
Microsoft 365 in den letzten 3 Jahren (Mittelwert in Vollzeitadquivalenten)

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou 8a KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Mepiypar Tou kpitnpiou emAoyng: Referenzen: Der Bieter hat mindestens zweiprufbare und
vergleichbare Referenzen zu benennen, die den Betrieb von IT-Service-Landschaften
umfassen. Die Referenzen sollen Erfahrungen in komplexen und ggf. regulierten oder
sicherheitskritischen Umgebungen (z. B. KRITIS-nahe Strukturen oder vergleichbar) sowie im
Bereich Laborbetrieb abbilden. Eine Vergleichbarkeit liegt vor bei Referenzen mit: ahnlicher
Grolenordnung (ca. 100-150 betreute Mitarbeitende), Betrieb heterogener IT- und OT-
Umgebungen (z. B. geratenahe IT), vergleichbarer Anzahl an Fachanwendungen,
Schnittstellen und Laborgeraten. Fur jede Referenz sind die Angaben im vorgegebenen
"Formblatt Referenz "vollstandig und strukturiert darzustellen. Dies umfasst insbesondere: -
Grolie und Komplexitat der betreuten Umgebung, - Anzahl betreuter Mitarbeitender Der
Auftragsbeginn der Referenzen darf nicht vor dem 01/2021 liegen. Die Anzahl der
angegebenen Referenzen ist nicht beschrankt. Der Auftraggeber behalt sich vor, die
Referenzen zu Uberprifen. Ist eine angegebene Referenz nicht Uberprufbar, wird eine weitere
benannte Referenz herangezogen. Sind die Referenzen insgesamt nicht Uberprifbar, kdnnen
diese bei der Eignungsprufung nicht bertcksichtigt werden; dies kann zum Ausschluss des
Angebots fuhren.

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

Kpimiplo: Eyypa@n o€ EUTTOPIKO UNTPWO

Mepiypar) Tou Kpitnpiou etmAoyng: Angabe der Handelsregisternummer und Sitz des
Amtsgerichts, Bewerber/Bieter aus dem europaischen Ausland haben vergleichbare Daten
anzugeben Die Daten sind im Angebotsformular einzutragen.

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10TOG apIBudS utTown@iwy TTou Ba KANBOUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 5

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 5

H diodikaoia die¢ayeTal o€ dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPICUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Mepiypaer): Das glnstigste Preisangebot erhalt die maximale Punktzahl (15) - der
Gewichtungsfaktor ist 60. Die Punktwertung der weiteren Angebote erfolgt auf Grundlage
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folgender Formel: Niedrigster Preis/jeweiliger Angebotspreis x 15. Die ermittelte Punktzahl
wird mit dem Gewichtungsfaktor 60 multipliziert. Die Punktewertung wird kaufmannisch auf
ganze Zahlen gerundet.

Kpitipio:

Eidog: MoidétnTa

Mepiypaen): Fachkunde des Servicekoordinators (SK) Maximale Punktzahl = 15 Punkte / der
Gewichtungsfaktor ist 5 Details zur Wertung sind im Teil 4.5 Wertungsmatrix (Pos. 2.1)
enthalten.

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Mepiypaon: - Prasentation (in Prasenz durch Servicekoordinator) 1. Darstellung und Eingehen
auf das Umsetzungskonzept Maximale Punktzahl = 15 Punkte / der Gewichtungsfaktor ist 5
Details zur Wertung sind im Teil 4.5 Wertungsmatrix (Pos. 3.1) enthalten. 2. Klarheit und
Nachvollziehbarkeit der Prasentation Maximale Punktzahl = 15 Punkte / der
Gewichtungsfaktor ist 5 Details zur Wertung sind im Teil 4.5 Wertungsmatrix (Pos. 3.2)
enthalten. 3. Darstellung Use Case 1: Kritischer Incedent / Ausfall einer zentralen Infrastruktur-
oder Security-Komponente Maximale Punktzahl = 15 Punkte / der Gewichtungsfaktor ist 25
Details zur Wertung sind im Teil 4.5 Wertungsmatrix (Pos. 3.3) enthalten.

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
FAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIOAUWG dl0BEaIua Ta Eyypaga TnG dnudoiag oUuBaong: YEPUAVIKA
AieBuvon Twv gyypdewy TnG dnudoiag ocuuBaong: hitps://www.subreport.de/E65529856

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppacewv
‘Opol Tng diadikaciag:
EKTINWPEVN NUEPOUNVIA ATTOOTOANG TWV TTPOCKARCEWY UTTOBOANG TTpoc@opwyv: 17/08/2026
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AielBuvon yia uttoBoAn: https://www.subreport.de/E65529856
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 OI AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
O1 TTPo0PEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORBAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aiIrqoewy cuppeToxng: 23/07/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAikng EupwTrng, Bepivil wpa Kevipikng Eupwtng
NMAnpo@opieg TTou PTTOPOUV va CUUTTANPWOOUV PeTA TN AREN TnG TTpoBecuiag uTToBOARG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEIQ TOU QYOPAOTH, OPICHEVA EyYPa@A OXETIKA PE TOV TTPOCQPEPOVTA
TTOU A€iTTouv PTTopoUV va uttoAnBouv apydTepa.

MpbdoBeTeg TANpoopics: Zwingend einzureichen Unterlagen mit dem Teilnahmewettbewerb: -
Teil 3.3 Teilnahmeantrag - Teil 3.5 Bewerberbogen vollstandig ausgefullt inkl. aller darin
geforderten Nachweise, Referenzen und Beilagen - Formblatt Referenzen vollstandig
ausgefullt Zwingend einzureichende Unterlagen mit dem Angebot: - Angebot -
Preisverzeichnis ausgefullt - Konzept zur Umsetzung des Betriebskonzeptes - Lebenslauf /
Profil des Servicekoordinators - drei persdnliche Referenzen des Servicekoordinators aus
vergleichbaren Projekten Fehlen diese Unterlagen oder sind diese unvollstandig, flihrt dies
zum Ausschluss.

‘Opol Tng ouupaong:
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H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

©a xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHNA: val

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
Kauia oupgwyvia-trAaioclo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog mpoo@uyng: Vergabekammer Rheinland
MAnpo@opiec oxeTIKA e TIG TTpoBeapieg emavetéTaong: Der Nachprifungsantrag vor der
Vergabekammer ist gem. § 160 Abs. 3 GWB nur zulassig, soweit 1. der Antragsteller den
Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprufungsantrags erkannt und
gegenuber dem Auftraggeber innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen gertgt hat; der
Ablauf der Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberthrt, 2. VerstéRe gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, spatestens bis zum
Ablauf der in der Bekanntmachung genannten Frist zur Bewerbung oder Angebotsabgabe
gegenuber dem Auftraggeber gerugt werden, 3. Verstdlie gegen Vergabevorschriften, die erst
in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur
Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gerigt werden, 4. mehr
als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht
abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der
Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1 Satz 2 bleibt
unberuhrt.

8. Opyaviopoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovouacia: Ruhrverband, Abteilung Zentrale Dienste, Einkauf
ApiBudc kataxwplong: Berichtseinheit-ID 00004173
Tayudpopuikn dieuBuvaon: Kronprinzenstr. 37
IM6ANn: Essen
TaxudpouIKOG KwdIKaG: 45128
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Essen, Kreisfreie Stadt (DEA13)
Xwpa: Mepuavia
Email: ze-vergabe@ruhrverband.de
TnAépwvo: 02011781441
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.ruhrverband.de
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg

8.1. ORG-0002
Emrionun ovouaocia: Vergabekammer Rheinland
ApiBudg karaxwpliong: 05315-03002-81
M6An: Kdln
TayxudpouIKog Kwdikag: 50606
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Koln, Kreisfreie Stadt (DEA23)

501223-2026 Page 7/8


mailto:ze-vergabe@ruhrverband.de
https://www.ruhrverband.de

Xwpa: Meppavia

Email: vkrheinland@bezreg-koeln.nrw.de
TnAépwvo: 0492211473045

PéAo1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPOcPUYNG

8.1. ORG-0003
Etrionun ovopaaia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudg kataxwpiong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TaxudpouIkog Kwdikag: 53119
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

10. ANy
H ékdoon Tng TTponyoUPEVNG TTPOKAPUENG TTPETTEI VA TPOTTOTTOINOEI

86d03a3f-9379-4f03-a1dd-cad5b33a1938-01
KUpiog Adyog TnG aAAayng

A16pBwan Aabwv ekdOTN
Mepiypagn

Berichtigung Feld 5.1.3 (Geschatzte Dauer) — Enddatum der Laufzeit.

10.1. AAAayn
AvayvwpIioTIKO TuApaTog: LOT-0001
Mepiypaen Twv aAaywv: In Feld 5.1.3 wurde das Enddatum der Laufzeit versehentlich falsch
angegeben und auf 28.02.2031 berichtigt.

MAnpo@opisg TpokApUENG

AvayvwpioTIKo/Ekdoan TTpokrpuéns: c1f90c4c-a96¢c-446e-911d-0061571a45dd - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApunc: Mpoknipugn cupBaong i ocluuBaong Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroe€idog mrpokApuéng: 16

Huepopnvia atrooToAg Tng Tpoknpuéng: 16/07/2026 12:50:40 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
Eupwtng, Bepivi) wpa KevtpikAg Eupwting

MAWOoOoEG OTIG OTTOIEG DIATIOETAI ETTIONUA N TTAPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKG

ApiBud¢ dnpoaicuong Tng TTpoknRpugns: 501223-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 137/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 20/07/2026
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