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519120-2026 - AlaywVvIONOG

Feppavia — Yrnpeoieg 8100e0ng TTpocwWITIKOU 6T1TOU TrEPIAAUBAVETAI TTPOOWPIVO TTPOCWTTIKS —
Rahmenvertrag Uberlassung unter Tage titiges Personal Betriebe Schachtanlagen Asse und
ERAM

OJ S 142/2026 27/07/2026

MpokApuén ocuufacng N cUNBACNG TTAPAXWPNONG — TUTTOTTOINHUEVO KABEOTWG

YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emrionun ovouacia: Bundesgesellschaft fur Endlagerung mbH (BGE)
Email: Vergabestelle@bge.de
NouIkA pop@r ayopaoTr): Anudoia €Tmixeipnon TTou TEAEI UTTO TOV AEYXO APXNG TNG KEVTPIKAG
KuB€pvnong
ApaoTtnpidétnTa TG avabétouoag apxng: MNMpooTaaoia Tou TTePIBAAAOVTOG

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAo¢: Rahmenvertrag Uberlassung unter Tage tatiges Personal Betriebe Schachtanlagen
Asse und ERAM
Mepiypaen: Gegenstand dieser Ausschreibung ist die Uberlassung von qualifiziertem Personal
im Rahmen einer Arbeitnehmeriberlassung auf den Schachtanlagen Asse (Los 1) und ERAM
(Los 2) ab dem 01.09.2026 fur die Dauer von 12 Monaten mit der Option auf einmalige
Verlangerung um 10 Monate. Der Einsatzort des Uberlassenen Personals ist der betriebliche
Bereich der Schachtanlage Asse bei Remlingen (Los 1) und ERAM in Morsleben (Los 2). Dies
umfasst insbesondere die Tatigkeiten unter Tage. Die konkrete Tatigkeit und der jeweilige
Einsatzort wird im Rahmen des Mini-Wettbewerbs angefragt und tber Einzelabrufe festgelegt.
Die einzelne Arbeitnehmeriberlassung erfolgt auf Grundlage des jeweils gultigen
Arbeitsnehmeruberlassungsvertrags der BGE. HINWEIS: Bitte reichen Sie mit lhrem Angebot
zu dieser Rahmenvertragsausschreibung auch etwaige Qualifikationsprofile fur den ersten
Mini-Wettbewerb ein. Die Einreichung und Bewertung der Qualifikationsprofile ist unabhangig
von der Zuschlagserteilung in diesem Ausschreibungsverfahren (-> Kapitel IV
Leistungsbeschreibung). Die einzelne Arbeitnehmeriberlassung erfolgt auf Grundlage des
jeweils gultigen Arbeitsnehmeriberlassungsvertrags der BGE. Das Vorliegen einer positiven
atomrechtlichen Zuverlassigkeitsiberprifung des einzusetzenden Personals ist fur die
Tatigkeit auf den Schachtanlage Asse und ERAM wesentlich.
AvayvwpioTiké dladikaciag: f8965517-0671-4fb9-9e5d-b416d156768a
EowTepikd avayvwpioTikd: BGEVgV1-26-01-Klei
Eidog diadikaoiag: AvoIKTh
H diadikaoia emtayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
Kopia tagivounan (cpv): 79620000 YTrnpeaieg d1d6£0NG TTPOCWTTIKOU OTTOU TTEPIAQUBAVETAI
TTPOCWPIVO TTPOCWTTIKO

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
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Tayudpopuikn dielBuvon: Eschenstralie 55
M6AN: Peine

TaxudpouIKOG KwIKAG: 31224

YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Peine (DE91A)
Xwpa: Meppavia

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
NopikA Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
vgv -

2.1.5. Opoil dnuociwv cupBdacewyv
‘Opol1 utrofBoAng:
MéyioTog apiBudg TTapTidwyV yia TIG OTTOIEG Evag TTIPOCPEPWY UTTOPET va UTTOBAAEI TTPOCPOPEG:
2
‘Opol Tng ouppaong:
MéyioTog apiBudg TTapTidwyv yia TIG OTToiEG UTTOPOUV va avaTeBouv cupBdocig o€ Evav
TTPOoPEPOVTA: 2

2.1.6. Ad6yol amrokAsiocpoU
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: Mpoknpuén
Aila@Bopd: Dieser Ausschlussgrund gilt entsprechend den zwingenden und fakultativen
Ausschlussgrinden der §§ 123 und 124 GWB.
Atrarn: Dieser Ausschlussgrund gilt entsprechend den zwingenden und fakultativen
Ausschlussgrinden der §§ 123 und 124 GWB.
NopigoTroinon e06dwv atrd TTApAVOUES dPACTNPIOTNTES i XPNUATODOTNON TNG TPOUOKPATIOG:
Dieser Ausschlussgrund gilt entsprechend den zwingenden und fakultativen
Ausschlussgrunden der §§ 123 und 124 GWB.
Maidikn epyaacia kal GAAeG HOpYEG euTTopiag avBpwTttwy: Dieser Ausschlussgrund gilt
entsprechend den zwingenden und fakultativen Ausschlussgrinden der §§ 123 und 124 GWB.
2UPHETOXN o€ eyKANUaTIKA opydvwon: Dieser Ausschlussgrund gilt entsprechend den
zwingenden und fakultativen Ausschlussgrinden der §§ 123 und 124 GWB.
TPOMOKPATIKA EYKAAMATA 1] EYKANUATA OUVOEOUEVA UE TPOUOKPATIKEG OpaoTNPIOTNTEG: Dieser
Ausschlussgrund gilt entsprechend den zwingenden und fakultativen Ausschlussgrinden der
§§ 123 und 124 GWB.
MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG Tou TTEPIBaAAOVTIKOU dikaiou: Dieser Ausschlussgrund
gilt entsprechend den zwingenden und fakultativen Ausschlussgrinden der §§ 123 und 124
GWB.
MapaBaon UTTOXPEWOEWVY OTOUG TOUEIG TOU £pyaTikou dikaiou: Dieser Ausschlussgrund gilt
entsprechend den zwingenden und fakultativen Ausschlussgriinden der §§ 123 und 124 GWB.
MapdaBacn UTTOXPEWOEWY OTOUG TOMEIG TOU KoIvwVIKOU dikaiou: Dieser Ausschlussgrund gilt
entsprechend den zwingenden und fakultativen Ausschlussgriinden der §§ 123 und 124 GWB.
2UMQWVIEG uE AAAOUG OIKOVOUIKOUG QOPEIG uE OTOXO TN OTPERAWGN TOU avraywviopou: Dieser
Ausschlussgrund gilt entsprechend den zwingenden und fakultativen Ausschlussgrinden der
§§ 123 und 124 GWB.
20oBapo emTayyeApaTikG TTapdmTwa: Dieser Ausschlussgrund gilt entsprechend den
zwingenden und fakultativen Ausschlussgriinden der §§ 123 und 124 GWB.
Weudeic dNAWOEIG, atTOKpUWN TTANPOPOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAS TWV ATTAITOUPEVWY
EYYPAQWY 1 ANWn TTANPOQPOPIWY EPTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPA TTOU A@OPOoUV TNV TTapouca
dladikaacia: Dieser Ausschlussgrund gilt entsprechend den zwingenden und fakultativen
Ausschlussgrinden der §§ 123 und 124 GWB.
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5. MapTida

5.1. MapTida: LOT-0001
TitAoc: Los 1 - Uberlassung von unter Tage tatigem Personal auf der Schachtanlage Asse
entsprechend der Leistungsbeschreibung.
Mepiypagry: Gegenstand dieser Ausschreibung ist die Uberlassung von qualifiziertem Personal
im Rahmen einer Arbeitnehmeruberlassung ab dem 01.09.2026 fur die Dauer von 12 Monaten
mit der Option auf einmalige Verlangerung um 10 Monate. Der Einsatzort des Uiberlassenen
Personals ist der betriebliche Bereich der Schachtanlage Asse bei Remlingen. Dies umfasst
insbesondere die Tatigkeiten unter Tage. Die konkrete Tatigkeit und der jeweilige Einsatzort
wird im Rahmen des Mini-Wettbewerbs angefragt und Uber Einzelabrufe festgelegt. HINWEIS:
Bitte reichen Sie mit lInrem Angebot zu dieser Rahmenvertragsausschreibung auch etwaige
Qualifikationsprofile fur den ersten Mini-Wettbewerb ein. Die Einreichung und Bewertung der
Qualifikationsprofile ist unabhangig von der Zuschlagserteilung in diesem
Ausschreibungsverfahren (-> Kapitel IV Leistungsbeschreibung) Die einzelne
Arbeitnehmertberlassung erfolgt auf Grundlage des jeweils glltigen
Arbeitsnehmeruberlassungsvertrags der BGE.
EowTepIiko avayvwploTiko: LOT-0001 BGEVgV1-26-01-Klei - Los 1_Uberlassung von unter
Tage tatigem Personal auf der Schachtanlage Asse

5.1.1. ZKomroég
XapakTpag NG oupPacng: YTInpeaieg
Kupia tagivopnon (cpv): 79620000 YTrnpeoieg d1A6£0NG TTPOCWTTIKOU OTTOU TTEPIAQUBAVETAI
TIPOCWPIVO TTPOCWTTIKG
Emiloyég:
Mepiypaoen Twv emAoywv: Dieser Rahmenvertrag wird mit Unterzeichnung des Verleihers und
Zuschlagsschreibens des Entleihers wirksam. Die Einzelauftrage beginnen frihestens mit dem
wirksamen Abschluss eines Einzelvertrags fir den jeweiligen Einzelauftrag, d.h. vor Einsatz-
beginn eines Leiharbeithehmers muss zwingend ein Einzelvertrag gemafl dem als Anlage 1
beigefiugten Muster zumindest in Textform abgeschlossen sein. Der Rahmenvertrag endet
automatisch zum 30.06.2027, ohne dass es einer Kundigung bedarf.

5.1.2. Toétrog ekTéAeong
Taxudpopikr dicuBuvon: Am Walde 2 A
MéAN: Remlingen
TaxudpouIkog Kwdikag: 38319
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Wolfenbuttel (DE91B)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EkTIpWMEVN SidpKEIa
Huepopnvia évapéng: 01/09/2026
Huepopnvia Ajgng diapkelag: 31/08/2027

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeg avavewoeig: 1
AMN\eg TTAnpoopics yia avavewoelg: Der Entleiher hat das Recht, diesen Rahmenvertrag mit
einer Ankundigungsfrist von drei Monaten vor Ablauf der vorgenannten Festvertragslaufzeit
durch einseitige Erklarung gegeniber dem Verleiher in Textform maximal um zehn Monate zu
verlangern (Verlangerungsoption). Bei Nichtausiibung der Verlangerungsoption bzw.
spatestens nach Ende der Verlangerung endet dieser Rahmenvertrag mit Ablauf der Laufzeit,
ohne dass es einer Kiindigung bedarf. Die in der Leistungsbeschreibung genannte Anzahl der
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Fachkrafte sowie der Schichten sind Schatzmengen innerhalb des jeweiligen
Vertragszeitraums und sind gleichzeitig als Maximum Uber die gesamte Laufzeit des
Rahmenvertrags zu verstehen, bei deren Erreichung die Rahmenvereinbarung ohne weitere
Kindigung endet. Wird diese Option von dem AG gezogen, sind diese Mengen ebenfalls
unverbindlich.

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaTt’ a1rokA€IOTIKOTNTA CUUHUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpéTTel va ava@épovTal Ta OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKA TTPOCOVTA TOU TTIPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeBei N eKTEAEON TNG cUPPBaoNG: ATTaiTNON TNG TTPOCYPOPAG
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnuooia cuuBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIA yia TIG dnudoieg oupupdoclg (ZAZ): oxI
H ev Adyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia T PIKPES Kal peoaicg emixeiproeig (MME): oxi

5.1.7. Zrparnyikég dnuodoieg cuppdoelg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwy cuupfacewv: Kayia otpatnyikr dnuocia cuupacn

5.1.9. Kpitipia €mAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv etmAoyig: MNMpokrpuén
Kpithpio: Méoog 110106 TCipog
Meprypar Tou Kpitnpiou emmAoyng: Durchschnittlicher Jahresumsatz von mindestens einer
Millionen Euro in den letzten funf Jahren.

Kpitrpio: EidIk6G £T010G TCipog

Meprypar Tou kpitnpiou etmAoyng: Durchschnittlicher spezifischer Jahresumsatz bezogen auf
die konkret angefragten Personaldienstleistungen in Arbeithehmeriberlassung in Hohe von
mindestens 500.000,00 Euro in den letzten flinf Jahren.

KpItThpio: Avo@opEg 0 KABOPIOPEVES UTTNPETIEG
Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoyNnG: Mindestens zwei Referenzen zu vergleichbaren
Beauftragungen aus den letzten funf Jahren.

KpItipio: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Mepiypaer) Tou KpiTnpiou emmAoyng: Gultige Erlaubnis zur Arbeitnehmerutberlassung.

Kpitpio: Méoog €106 apiBudg epyalopEvwy
Mepiypan Tou kpitnpiou etmAoyng: Durchschnittliche jahrliche Belegschaft von mindestens 10
Personen.

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpithpio:
Eidog: Tiun
Ovouacia: Héchstanzahl erfolgreicher Angebote
Mepiypaon: Der Preis ist das einzige Zuschlagskriterium.
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
Ap1BuoG KpiTnpiou avaBeong: 100
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Katw@Al: MEyioTog apiBudg TTpoc@opwyv TTou £yivav
OTTOOEKTEG
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 1

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoswyv
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MAWOOEG OTIG OTTOIEG Eival ETTIONUWG dIABEoIPa Ta £yypaga NG dnudoiag oupPaong: yepuavika
MpoBeouia aItuaTog yia Tapoxr mpocdeTwy TAnpoopiwv: 21/08/2026 18:00:00 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikhg Eupwting, Bepivr wpa Kevpikhg Eupwting

AielBuvon Twv eyypaewy TNG dnuoaciag cuuBaong: https://www.subreport.de/E52379916

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
‘Opol Tng diadikaciag:
Atraiteital diatTioTeuon aoPaAEiag
Mepiypaer: Zusammen mit dem Angebot zu dem Rahmenvertrag sind auch
Qualifikationsprofile desjenigen Personals einzureichen, die in dem ersten Mini-Wettbewerb
Uber die in der Leistungsbeschreibung genannten Kriterien bewertet werden. Vor der
Aufnahme der Tatigkeit auf der Schachtanlagen Konrad muss zu jeder einzusetzenden
Person eine positive atomrechtliche Zuverlassigkeitsiiberprifung nach § 12 AtG vorliegen.
Soweit zu der angebotenen Person bereits ein positiver atomrechtlicher
Uberprifungsnachweis zu der vorliegt ist, dieser dem jeweiligen Qualifikationsprofil
beizufigen. Die Mindestanforderung ist, dass zu jeder noch nicht Gberpriften Person die
Beantragung der atomrechtlichen Zuverlassigkeitstuberprifung eingereicht wird.
MpoBeoyia yia TV atrékTnon diatrioteuong ac@aAeiag: 01/07/2026
‘Opoi1 utroBoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AielBuvaon yia uttooAn: https://www.subreport.de/E52379916
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAekTpOVIKOG KaTAAOYOG: ETTiTpéTTeTal
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeopia TTapalaBng Twv Tpooopwv: 25/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikng
Eupw1ng, Bepiviy wpa Kevtpikrig Eupwtng
AIGpKEIa KOTA TNV OTToia TTPETTEl VA TTAPAMEVEL I0XUoUCa N TTpoo@opd: 36 Huépeg
MAnpo@opieg TTou uITopoUV va cUuUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIaKPITIKY EUXEPEIA TOU QYOPAOTH), OAA TA £yYPOPa OXETIKA E TOV TTIPOCPEPOVTA TTOU
AgiTTouv ptTOopOUV va uttoBANBoUV apydTEPQ.

MpbdoBeTeg TANPoYopics: Es gelten die vergaberechtlichen Regelung des § 56 VgV.
NMAnpo@opieg OXETIKA peE T dnudoIa atrocPpdayion:

Huepopnvia amoogpdyiong: 25/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikig Eupwtrng,
Bepiviy wpa Kevtpikng Eupwtng

Tomog: Die Offnung der Angebote erfolgt durch die Vergabestelle Gber Subreport.
Entsprechend § 55 VgV sind Bieter dabei nicht zugelassen.

MpodoBeTec TANpogopicg: Die Offnung der Angebote wird von mindestens zwei Vertretern des
offentlichen Auftraggebers gemeinsam an einem Termin unverziglich nach Ablauf der
Angebotsfrist durchgefuhrt. Entsprechend § 55 VgV sind Bieter dabei nicht zugelassen.

‘Opol Tng oupBaong:

H oUuBaon Trpétrel va ekTeAEITAl OTO TTAQICIO TTPOYPOUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA Pe TNV eKTEAEON TNG oUPPBaoNG: Zusammen mit dem Angebot zu dem
Rahmenvertrag sind auch Qualifikationsprofile desjenigen Personals einzureichen, die in dem
ersten Mini-Wettbewerb Uber die in der Leistungsbeschreibung genannten Kriterien bewertet
werden. Vor der Aufnahme der Tatigkeit auf der Schachtanlagen Konrad muss zu jeder
einzusetzenden Person eine positive atomrechtliche Zuverlassigkeitsiberpriufung nach § 12
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AtG vorliegen. Soweit zu der angebotenen Person bereits ein positiver atomrechtlicher
Uberprifungsnachweis zu der vorliegt ist, dieser dem jeweiligen Qualifikationsprofil
beizufugen. Die Mindestanforderung ist, dass zu jeder noch nicht Gberpriften Person die
Beantragung der atomrechtlichen Zuverlassigkeitstberpriifung eingereicht wird.

HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

©a xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHNA: val

NouIKA pop@r) TTou TTPETTEl va AdBEl N opdda TTpoc@epOVTWY GTNV OTToia avaTiBeTal n ouupfaon
: Rechtsform obliegt der Bietergemeinschaft. Wesentlich ist, dass die Gesellschaft eine eigene
Firmierung und separate Steuernummer hat. Die Wahl der Rechtsform ist der Auftraggeberin
spatestens vor der Zuschlagserteilung verbindlich mitzuteilen und umzusetzen. Die
Bietergemeinschaft bendétigt eine eigene Erlaubnis zur Arbeitnehmertberlassung.

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
2UMQWVia-TTAQiCI0, hE ETTAVEKKIVNON dlaywVvIoUoU
MéEyI0TOG apIBUOG CUPHPETEXOVTWV: 5
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog Tpoo@uyng: Vergabekammer des Bundes beim Bundeskartellamt
MAnpo@opiec oxeTIKA e TIG TTpoBeouieg eTTavetETaong: Vergabekammer des Bundes c/o
Bundeskartellamt
Opyaviopog TTapoxnG TTEPICCOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV BIAdIKACIWY TTPOCPUYAG:
Bundesgesellschaft fur Endlagerung mbH (BGE)

5.1. NaprTida: LOT-0002
TitAog: Uberlassung von qualifiziertem Personal im Rahmen einer Arbeitnehmeriiberlassung
auf der Schachtanlage ERAM bei Morsleben (Ortsteil der Gemeinde Ingersleben im Landkreis
Bérde in Sachsen-Anhalt).
Mepiypagry: Uberlassung von qualifiziertem Personal im Rahmen einer
Arbeitnehmertberlassung auf der Schachtanlage ERAM bei Morsleben (Ortsteil der Gemeinde
Ingersleben im Landkreis Borde in Sachsen-Anhalt).
Eocwtepikd avayvwpioTikd: LOT-0002 BGEVgV1-26-01-Klei

5.1.1. ZKomog
XapoKTpag TNG oUpPaong: YTINPEoieg
Kopia tagivounon (cpv): 79620000 YTrnpeoieg 81A0£0Ng TTPOCWTTIKOU OTTOU TTEPIAQUBAVETAI
TTPOCWPIVO TTPOCWTTIKG

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Boérde (DEEOQ7)
Xwpa: Meppavia
MpbdoBeTeg TANpoYopics: Schachtanlage ERAM bei Morsleben (Ortsteil der Gemeinde
Ingersleben im Landkreis Bérde in Sachsen-Anhalt)

5.1.3. EkTIpWMEVN SidpKEIa
Huepopnvia Aigng diapkelag: 31/08/2027
AAAN diapkela: AyvwaoTog

5.1.6. Tevikég TAnpo@opieg
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Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:

Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.

‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE

H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBaocelg (ZAX): éxi

H ev Adyw ouppaon civail emTiong KatadAANAn yia TG IKPES Kal peoaieg emxeiproeis (MME): oxi

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cupPAoEIg
2TOX0G TV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppBaoewy: Kayia otpatnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwyv emAoyns: ‘Eyypago cuuBaong

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitipio:
Eidog: Tiun
Mepiypaen: Der Preis ist das ausschliel3liche Zuschlagskriterium.

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
"AWOOEG OTIG OTTOIEG Eival ETTIONUWG dIABEoIPa Ta £yypaga NG dnudoiag oupPaong: yepuavika
AieBuvon Twv gyypaewy TnG dnudoiag ouuBaong: hitps://www.subreport.de/E52379916

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppBacewv
‘Opol uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AielBuvon yia uttoBoAn: https://www.subreport.de/E52379916
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeopia TTapalaBng Twv Tpooopwv: 25/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikng
EupwTtng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwting
Aldpkela Katd TNV oTToia TTPETTEl va TTAPANEVEL IoXUoUoa N TTpoo@opd: 60 Huépeg
NMAnpo@opieg TTou uIToPoUV va cUUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIaKPITIKA EUXEPEIO TOU ayopaaoTr), OAQ Ta £yypa@a OXETIKA UE TOV TIPOCPEPOVTA TTOU
AgiTTouv pTTOopPOUV Va utroBANBoUV apydTEPQ.

MpbdoBeTeg TANpoopics: Die Nachforderung von Erklarungen, Unterlagen und Nachweisen ist
nicht ausgeschlossen.

‘Opol Tng ocuupaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal aTO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTACOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTTroinbei NAEKTPOVIKNA TTapayyeAia: vai

©a xpnoihoTToIinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: Vai

5.1.15. Texvikég
Zupg@wvia-trAaiolo:
2UPQWVIO-TTAQICIO, JE ETTAVEKKIVNOT dIaYywVIOHOU
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnUa ayopwy
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5.1.16.

MepaiTépw TTANPOPOpPiES, diapecoAdBnon Kal TTPOCPUYN
Opyaviopog Tpoo@uyng: Vergabekammer des Bundes beim Bundeskartellamt

OpyavioPog TTapoxG TTEPICOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV BIadIKACIWY TTPOCPUYAG:

Vergabekammer des Bundes beim Bundeskartellamt

8. Opyaviopoi

8.1.

8.1.

8.1.

519120-2026

ORG-0001

Etrionun ovouacia: Bundesgesellschaft fur Endlagerung mbH (BGE)
ApiBudc karaxwpiong: Leitweg-ID 992-80101-41

Tayudpopikn dieuBuvon: Eschenstr. 55

M6An: Peine

TaxudpouIkOG KwdIkag: 31224

YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Peine (DE91A)

Xwpa: Mepuavia

Email: Vergabestelle@bge.de

TnAépwvo: 05171430

HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.bge.de

P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

AyopaoTAg

OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG

ORG-0002

Emionun ovopacia: Vergabekammer des Bundes beim Bundeskartellamt
ApiBudg kataxwpliong: 12345

Taxudpouikr dicuBuvon: Bundeskanzlerplatz 2

M6An: Bonn

TayxudpouIKOG KwdIKaG: 53113

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)

Xwpa: Mepuavia

Email: vk@bundeskartellamt.bund.de

TnAépwvo: +492289499-0

dag: +492289499-400

HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.bundeskartellamt.de

Po6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPocPUYNG

Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG

ORG-0003

Etrionun ovopaaia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)

ApiBudg karaxwpliong: 0204:994-DOEVD-83

M6An: Bonn

TaxudpouIkog Kwdikag: 53119

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia

Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

TnAépwvo: +49228996100

P6Aol autoU Tou opyaviouou:

TED eSender
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MAnpogopicg Tpoknpugng

AvayvwpIoTIKO/Ekdoaon TTpoKrpugns: 04fd8ff2-b797-4612-acaf-1f5¢c62569eff - 01

Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokAputng: MNMpokrpugn ouppBaong i ocuupacng Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApugng: 16

Huepopnvia atmooToAng Tng Tpoknpuéng: 23/07/2026 13:11:54 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

Awooeg oTIg oTToiEG dIATIBETAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: YEPUAVIKA

ApiBudg dnpoaoicuong TG TTpokrpugns: 519120-2026

Ap1Bu6G Teuoug EE S: 142/2026

Huepopnvia dnuoacicuong: 27/07/2026
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