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Feppavia — YIrnpeoieg TEXVoOAoyiag Twv TTANPOQPOPIWYV: TTAPOXH CUHNBOUAWY, avaTtrTugn
AoyiopikoU, AladikTuo kai utrooThpign — Erstellung und Betrieb eines Unified-Endpoint-
Management-Systems

OJ S 16/2026 23/01/2026

MpokApuén ocuufacng N cUNBACNG TTAPAXWPNONG — TUTTOTTOINHUEVO KABEOTWG
YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste
Email: vergabestelle@sid.sachsen.de
NouIkA pop@r ayopaaTr): MNepipepeIakn apxn
ApaoTnpidéTnTa TNG avaBéTouoas apxng: MeviKEG ONUOCIEG UTTNPETIES

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Erstellung und Betrieb eines Unified-Endpoint-Management-Systems
Mepiypaor): Gegenstand der Ausschreibung ist die Erstellung eines Unified-Endpoint-
Management-Systems (UEM-System), einschlieB3lich der HerbeiflUhrung der
Betriebsbereitschaft durch den Auftragnehmer auf der Grundlage eines EVB-IT-
Systemvertrags.
AvayvwpioTiké dladikaoiag: 47¢c25be9-952d-4ce0-b2f1-2dbcd467a591
EowTtepikd avayvwploTikd: SID 2025-42 DR
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe Tponyoupevn dnuoaicuon TTPOKNRPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKA diadikaoia pe dlaTTpayudTeucn
H diadikaoia emmTayuveTal: Oxl

21.1. ZKomrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kupia tagivopnon (cpv): 72000000 YTrnpeoieg TeXvoAoyiag Twv TTANPOQOPIWV: TTAPOXN
oupBouAwyv, avaTrTuén Aoyiopikou, AladiKTuo Kal UTTOGTHPIEN

2.1.2. Tomog ekTéAeong
M6An: Radebeul
TayxudpouIkog kwdikag: 01445
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): MeilRen (DED2E)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TAnpo@opicg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
vgyV -

2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv attrokAgiopou: Mpoknpuén, ‘Eyypago cuupaong
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KatdoTtaon avaAoyn Tng TITWXEUONG, dUVAUEI TNG €BVIKNG vopoBeaiag: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

AlapBopd: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
2UMMETOXN O€ eyKAnuaTikr opydvwon: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§
123 bis 126 GWB

2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVONIKOUG POPEIG uE OTOXO TN OTPERAWGCN TOU AVTAYWVICUOU:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

MapdaBaocn UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG Tou TTEPIBAAAOVTIKOU dikaiou: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

NopigoTroinon €00dwv atrd TTapAavoueg dpacTnPIOTNTEG 1) XPNHaTodATNON TNG TPOPOKPATIAG:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Atarn: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Maidikn epyacia kal AAAEG HOPPEG euTTOpiag avBpwTtwy: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriunde nach §§ 123 bis 126 GWB

AgepeyyuoTnta: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
MapaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU £pyaTikou dikaiou: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Meplouaiakd oToixeia uTTd avaykaoTiKA dlaxeipion amd ekkabapioTh: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Weudeic dnAwaoelg, atrokpuywn TTANPOQOPIWY, aVIKAVOTNTA TTAPOXAG TWV ATTAITOUNEVWY
eYYPAapwy 1 ANWn TTANPOQPOPIWY EUTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPA TTOU agopouv TNV TTapouca
diadikaoia: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
2UYyKPOUOT CUPQEPOVTWY AOYW TNG CUPPETOXNG Tou 0Tn dladikaoia ouvayng Tng oupBaong:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

ApeoN A EUUEON CUPPETOXN OTNV KATAPTION TNG TTapoucag diadikaoiag ouvayng ouuBaong:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

20Bapo emTayyeApaTikG TTapdmTwpa: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§
123 bis 126 GWB

Mpdwpn AQEN, atrolnuIwoelg i AAAEG TTaPOUOIEG KUPpWOEIG: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriunde nach §§ 123 bis 126 GWB

MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOMEIG TOU KOIVWVIKOU dikaiou: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriunde nach §§ 123 bis 126 GWB

MapdaBaon uTToxPEWONG TTOU OXETICETAI IE TNV KATABOAN EI0QPOPWV KOIVWVIKNG A0PANIONG:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

AvVOOTOAN ETTIXEIPNUATIKWY dpaocTnploTATwy: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde
nach §§ 123 bis 126 GWB

MapdaBaon uttoxpEwaong TTou OXETICETaI JE TNV KATABOAN @Opwv: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriunde nach §§ 123 bis 126 GWB

TPOUOKPATIKA EYKAANOTA ) EYKAAPOTA CUVOEOUEVA UE TPOPOKPATIKEG dPACTNPIOTNTEG:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

MapdaBaocn UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV ATTO ANIYWS £BVIKOUG AOYOUG ATTOKAEICUOU:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

5. NapTida

5.1. NaprTida: LOT-0000
TitAog: Erstellung und Betrieb eines Unified-Endpoint-Management-Systems
Mepiypar): Gegenstand der Ausschreibung ist die Erstellung eines Unified-Endpoint-
Management-Systems (UEM-System), einschliellich der Herbeifihrung der
Betriebsbereitschaft durch den Auf-tragnehmer auf der Grundlage eines EVB-IT-
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Systemvertrags. Der Auftragnehmer Ubernimmt insbesondere folgende Leistungen: -
Uberlassung von Standardsoftware, - Ubernahme von Altdaten und andere
Migrationsleistungen, - Erstellung des Gesamtsystems und Herbeiflhrung der
Betriebsbereitschaft, - Schulung, - Projektmanagement - Systemservice, - Weiterentwicklung
und Anpassung des Gesamtsystems. - Sonstige Leistungen Die Migration aller Apps,
Einstellungen, Gerate und Gruppen muss rechtzeitig vor April 2027 abgeschlossen werden.
FiUr den Vertrag ist eine Laufzeit vom 1. Juli 2026 bis zum 30. November 2034 vorgesehen.
Die Leistungen zur Erstellung des Gesamtsystems bilden eine sachliche, wirtschaftliche und
rechtliche Einheit. FUr den Auftraggeber ist von vertragswesentlicher Bedeutung, dass der
Auftragnehmer die vereinbarte Funktionalitat des Gesamtsystems herstellt und alle dafir
erforderlichen Schritte vornimmt. Der Auftragnehmer ist verantwortlicher Generalunternehmer
fur die Erstellung des Gesamtsystems und haftet fir die Leistungen seiner Subunternehmer
wie fur seine eigenen Leistungen.

Eowrtepikd avayvwplioTiko: LOT-0000

5.1.1. ZKomog
Xapaktipag TnG oupPaong: YTnpeaoieg
KUpia tagivopnon (cpv): 72000000 YTrnpeaieg TexvoAoyiag Twv TTANPOQOPIWYV: TTAPOXN
OUMBOUAWY, avaTtrTuén Aoyiouikou, AladiKTuO Kal UTTOOTHPIEN

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKeIa
Huepopnvia évapéng: 01/07/2026
Huepopnvia Afgnc diapkelag: 30/11/2034

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaT’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 £XEI avaTeDei n eKTEAEON TNG oUUPBAONG: Agv €xel AKOUN TTPOCOIOPIOTEL
‘Epyo dnuéoiwv cupBdoewy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val
H ev Adyw ouppaon civail emTiong KatdAANAN yia TG IKPES Kal peoaicg emmixeiprnoeig (MME): oxi

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cUNPAOEIG
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppaoewv: Kauia otpatnyikr) dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitpia emAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emAoyAc: MNMpokrpuén
Kpimiplo: Eyypa®n o€ EUTTopIKO UNTPWO
Mepiypan) Tou Kpitnpiou emAoyng: Erklarung (Nachweis) Gber die Eintragung in einem
Berufs- oder Handelsregister nach Maligabe der Rechtsvorschriften des Landes, in dem der
Bewerber niedergelassen ist. Mindestanforderung: Erklarung muss vorliegen
Ta kpiITApia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €AoY Twv uTTown@iwyv 1Tou 8a KAnBouv va
OUMMETAOXOUV OTO deUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitriplo: AAEG OIKOVOUIKES A XPNMATOOIKOVOUIKES ATTAITHOEIG

Mepiypar) Tou Kpitnpiou etmAoynig: Bitte stellen Sie Ihr Unternehmen und das entsprechende,
auftragsrelevante Leistungsportfolio kurz dar. Die Darstellung des Unternehmens hat folgende
Informationen zu enthalten: Grindungsjahr, Standorte in Deutschland, Beschreibung
Expertise, Kundenstamm und der flir das Projekt relevanten Tatigkeitsbereiche. Es soll
insbesondere auf das Vorhandensein von Know-How in den Bereichen Bereitstellung von
UEM-Systemen, Mobile Gerateverwaltung und Digitale Souveranitat eingegangen werden. Es
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ist auRerdem zu beschreiben, welche Leistungsinhalte des Ausschreibungsgegenstandes
durch welches Mitglied der Bewerbergemeinschaft bzw. ggf. von Eignungsverleihern, die auch
als spatere Unterauftragnehmer vorgesehen sind, zu welchen Anteilen GUbernommen werden
sollen.

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroin@ouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitpio: ["evikog €TA010G TCipog

Mepiypar Tou Kpitnpiou etmAoynig: Eigenerklarung Uber den Gesamtumsatz (netto) des
Unternehmens bezogen auf die letzten drei Geschaftsjahre 2023, 2024 ,2025

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou 8a KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitrpio: EidiIkOg €11010G TCip0Og

Mepiypar Tou Kpitnpiou emAoyng: Eigenerklarung Uber den Umsatz (Netto) des
Unternehmens im Bereich UEM-Systeme und Mobile Gerateverwaltung bezogen auf die
letzten drei Geschaftsjahre 2023, 2024, 2025

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpithpio: ETrayyeApaTikr) ao@AaAion atmolnuiwong yia eTTayyEAPNATIKOUG KIVOUVOUG
Meprypaen) Tou kpitnpiou emmAoyng: Nachweis einer bestehenden Betriebs-
/Berufshaftpflichtversicherung in Hohe von mindestens 3.000.000 Euro fur Sach- und
Personenschaden (Kopie des Dokuments beilegen) und von mindestens 1.500.000 Euro fur
Vermogensschaden (Kopie des Dokuments beilegen) oder Bestatigungen, dass die
entsprechenden Versicherungen in Héhe der genannten Mindestdeckungssummen, bei
Auftragserteilung abgeschlossen werden.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpithpio: MéTpa yia Tnv €aoc@aAion TngG TToIdTnTag

Mepiypaon Tou kpitnpiou emAoyng: Darstellung und hinreichende Beschreibung der
MafRnahmen des Unternehmens zur Gewahrleistung der Qualitat hinsichtlich der
unternehmerischen Strukturen, Ablaufe und Prozesse gemal eines beim Bewerber etablierten
Qualitatssicherungssystems sowie Nachweis einer gultigen Zertifizierung (z.B. nach 1SO 9000
ff.) eines solchen Systems beim Bewerber. Bitte Kopie des Zertifikates beiftigen. Hinreichend
beschrieben bedeutet, dass die beschriebenen Mallinahmen des Unternehmens zur
Gewabhrleistung der Qualitat hinsichtlich der unternehmerischen Strukturen, Ablaufe und
Prozesse im jeweiligen Bereich erwarten lassen, dass eine Mindestqualitat von Ergebnissen
betrieblicher Leistungsprozesse (z.B. Qualitatskontrolle, Endkontrolle etc.) sichergestellt wird.
Ta kpITApla 6a xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIAdIKATIOG

Kpitipio: Méoog €106 apiBudg epyalopEvwy

Meprypan Tou kpitnpiou emmAoyng: Erklarung dber die durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter
im Bereich UEM-Systeme und Mobile Gerateverwaltung bezogen auf die letzten 3
Geschaftsjahre 2023, 2024 und 2025. Mindestanforderung: Gefordert ist eine Mindestanzahl
von 15 Mitarbeitern. Die durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter im Bereich UEM-Systeme
und Mobile Gerateverwaltung der letzten 3 Geschaftsjahre wird wie folgt bewertet: 5 Pkt.: > =
55 4 Pkt.: 45 bis < 55 3 Pkt.: 35 bis <45 2 Pkt.: 25 bis < 35 1 Pkt.: 15 bis <25 0 Pkt.: < 15 Bei
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Bewerbergemeinschaft werden die Werte von allen Mitgliedern fur die Wertung addiert.
Gleiches gilt bei der Einschaltung von anderen Unternehmen, auf deren Eignung sich der
Bewerber oder die Bewerbergemeinschaft hinsichtlich der Mitarbeiteranzahl im Bereich IT-
Service Management, Betrieb Plattformbasierter Prozessdigitalisierung beruft.

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroin@ouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Mepiypar Tou Kpitnpiou €tmAoyng: Bitte geben Sie drei geeignete Unternehmensreferenzen
Uber Projekte im Bereich UEM-Systeme und Mobile Gerateverwaltung der letzten 3 Jahre1
(Projektende darf nicht langer als 3 Jahre zurickliegen) an, die in Umfang, Komplexitat
(Vielschichtigkeit) und Leistungs-profil sowie Schwierigkeitsgrad mit den ausgeschriebenen
Leistungen vergleichbar sind. Bitte beschreiben Sie die Referenzprojekte mit folgenden
Inhalten: - Kurztitel des Referenzprojektes - Name und vollstandige Anschrift des
Auftraggebers - Leistungszeitraum (Monat / Jahr) - Gesamtvolumen-/Teilvolumen (in Euro /
Anzahl der Personen-tage) - Beschreibung des realisierten Projektes hinsichtlich des
Projektinhalts, der Projektziele, der durchgefuhrten Leistungen und der erzielten Ergebnisse -
Erlauterung, warum dieses Referenzprojekt aus lhrer Sicht mit den ausgeschriebenen
Leistungen vergleichbar ist Bei Angabe von mehr als 3 Referenzen werden ausschlieBlich die
ersten 3 Referenzen in die Bewertung einbezogen. Es ist dabei unerheblich, ob die Referenz
durch den Bewerber selbst, durch ein Unternehmen der Bewerbergemeinschaft oder durch
den Eignungsverleiher erbracht wurde. Mindestanforderungen: - mindestens 1 Projekt, bei
welchem Daten aus einer bestehenden Workspace ONE UEM-LAsung in die neue UEM-
Lésung migriert wurden, - mindestens 1 Projekt, bei welchem die ausgeschriebenen
Leistungen als onPremise-Ldsung bereitgestellt wurden, - mindestens 1000 Endgerat je
Referenzprojekt. Die Bewertung erfolgt je Referenzprojekt, wobei hochstens 5 Punkte
vergeben werden. Maximal kdnnen 15 Punkte erreicht werden. 5 Pkt.: Anforderungen werden
vollumfanglich erfullt (entspricht den Anforderungen) 3 Pkt.: Anforderungen werden
befriedigend erflllt 1 Pkt.: Anforderungen werden maRig erfullt 0 Pkt.: Anforderungen werden
nicht erflllt Fir die Bewertung werden die eingereichten Projektreferenzen in Bezug auf
Vergleichbarkeit in Umfang, Komplexitat (Vielschichtigkeit) und Leistungsprofil sowie
Schwierigkeitsgrad mit den ausgeschriebenen Leistungen gewertet. Bei Bildung einer
Bewerbergemeinschaft oder der Inanspruchnahme eines Eignungsverleihersi. S. § 47 VgV,
der gleichzeitig als spaterer Unterauftragnehmer i. S. § 36 VgV vorgesehen ist, muss
ersichtlich sein, durch welches Unternehmen das jeweilige Referenzprojekt er-bracht wurde.
Bei Bildung einer Bewerbergemeinschaft oder der Inanspruchnahme eines Eignungsverleihers
sind ins-gesamt (d. h. nicht pro Unterneh-men) drei Unternehmensreferenzen anzugeben.
Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouv yia TNV €TTIAOYH Twv UTTOWNn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10T0G apIBudG utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTABIO TNG
d1adikaaciag: 5

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 5

H diodikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPICUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

O ayopaoTAg diatnpei 1o dikaiwpa va avabéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPWIV
XWPIG TTEPAITEPW DIATTPAYUATEUCEIG

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
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MAWOOEG OTIG OTTOIEG Eival ETTIONUWG dIABEoIPa Ta £yypaga NG dnudoiag oupPaong: yepuavika
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag ocuupaong: https://www.evergabe.sachsen.de
/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-
19bed466a3fc-5d8da1490467dc62

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
‘Opol Tng diadikaciag:
EkTIHWPEVN NUEPONVIa ATTOOTOANG TwV TTPOOKANCEWY UTTOROANG TTpoo@opwv: 20/03/2026
‘Opoi1 utroBoARG:
HAekTpoVIKr) UTTOBOAN: ETiTpéTTeTAN
Aig0Buvon yia uttoBoAn: https://evergabe.sachsen.de
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAeKTPOVIKOG KOTAAOYOG: Agv ETTITPETTETAN
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV vVa UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeopia TapaAafng Twv aITAcewy cuppeToxnG: 23/02/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Qpa
KevtpikAg EupwTng, Bepiviy wpa AuTikig Eupwting
NMAnpo@opieg TTou uITOoPOUV va CUUTTANPWOOUV peTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIaKPITIKA EUXEPEIQ TOU ayopaaoTr], OAQ Ta £yypa@a OXETIKA UE TOV TTPOCQPEPOVTA TTOU
AgiTTouv pTTOopouyV va uttoBAnBoUv apydTepa.

Mpdéobeteg TANpogopics: Die Nachforderung von Unterlagen richtet sich nach § 56 Abs. 2 bis
5 der Vergabeverordnung.

‘Opol Tng oupBaong:

H oUuBaon mrpétel va ekTeAEiITAl OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTika pe TNV ekTéAeon TG oupPaong: Nachfolgende Bedingungen gelten fur die
Ausfuhrung des vorliegenden Auftrags: - Einreichung der vollstandig ausgefillten
"Vertraulichkeitsvereinbarung" (Anlage 7) unmittelbar nach Zuschlagserteilung, vgl. Kapitel
3.13 - Unterzeichnung einer Vereinbarung zur Auftragsverarbeitung entsprechend dem als
Anlage 9 beigefugten Muster - Alle Mitarbeiter die fir die Leistungserbringung im personlichen
Kontakt vorgesehen sind und deren Muttersprache nicht Deutsch ist, beherrschen die
deutsche Sprache mindestens entsprechend Level C1 der Sprachniveaustufen nach dem
Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmen. - Einsatz sicherheitstiberprifter Mitarbeiter fur
die Leistungserbringung - eine Konkretisierung der Uberpriifungsstufen und der betroffenen
Einsatzbereiche erfolgt spatestens mit der Aufforderung zur Abgabe endgultiger Angebote
HAekTpovIKr TIHOAGYNnoN: EmTpéteTal

Oa xpnoipoTtToIinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: OXI

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-trAaioio:
Kauia oupgwyvia-trAaiolo
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTPoocPuUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: 1. Vergabekammer des Freistaates Sachsen bei der Landesdirektion
Sachsen
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IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTavecETaong: Unternehmen haben einen Anspruch
auf Einhaltung der bieter- und bewerberschutzenden Bestimmungen tber das
Vergabeverfahren gegenuber dem o6ffentlichen Auftraggeber. Sieht sich ein am Auftrag
interessiertes Unternehmen durch die Nichtbeachtung von Vergabevorschriften in seinen
Rechten verletzt, ist der Verstol3 innerhalb von 10 Kalendertagen gegentber dem
Auftraggeber zu rugen (§ 160 Abs. 3 S. 1 Nr. 1 Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen -
GWB). Teilt der Auftraggeber dem Unternehmen mit, der Ruge nichtabhelfen zu wollen, kann
von dem Unternehmen ein Antrag auf Nachprifung gestellt werden. Ein Antrag auf
Nachprufung ist gem. § 160 Abs. 3 GWB unzulassig, soweit: - der Antragsteller den geltend
gemachten Verstold gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprifungsantrags
erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen
gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, - VerstoRe gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, - VerstoRe gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, - mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt. § 135 Abs. 2 GWB Die Unwirksamkeit nach Absatz 1 kann nur
festgestellt werden, wenn sie im Nachprtfungsverfahren innerhalb von 30 Kalendertagen nach
der Information der betroffenen Bieter und Bewerber durch den 6ffentlichen Auftraggeber tUber
den Abschluss des Vertrags, jedoch nicht spater als sechs Monate nach Vertragsschluss
geltend gemacht worden ist. Hat der Auftraggeber die Auftragsvergabe im Amtsblatt der
Europaischen Union bekannt gemacht, endet die Frist zur Geltendmachung der
Unwirksamkeit 30 Kalendertage nach Veroéffentlichung der Bekanntmachung der
Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen Union.

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuociwv
oupPBaccewyv: Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste

Opyaviopog TrapaAafrig aimjoswy cuppeToXng: Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-7001
Etrionun ovouaooia: Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste
ApIBuOG KaTaxwplong: keine
Tayudpopuikn dieuBuvon: Dresdner Stralle 78 A
MéAN: Radebeul
TaxudpouIKOG KwdIkag: 01445
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Meiken (DED2E)
Xwpa: Meppavia
Email: vergabestelle@sid.sachsen.de
TnAépwvo: 0000
HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.sid.sachsen.de/
Mpo@iA ayopaoTn: https://www.sid.sachsen.de/
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouuBdoswy
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Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXAS

8.1. ORG-7004
Emionun ovopaoia: 1. Vergabekammer des Freistaates Sachsen bei der Landesdirektion
Sachsen
ApIBu6G kataxwplong: entfallt
Taxudpouikr) dicuBuvon: Braustralle 2
MoAn: Leipzig
TaxudpopuIKOsG KwdIkag: 04107
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Leipzig, Kreisfreie Stadt (DED51)
Xwpa: Mepuavia
Email: vergabekammer@lds.sachsen.de
TnAépwvo: +49 341977-3800
Qag: +49 341977-1049
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.lds.sachsen.de/index.asp?ID=4421&art param=363
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviouog TTpooPuUYNG

8.1. ORG-7005
Emionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudg karaxwpliong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TaxudpouIkog Kwdikag: 53119
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

MAnpo@opisg TpokApUENG

AvayvwpIioTIKO/EkDOON TTpoKNpuEns: c154b44c-c3ef-49ee-ba19-e7b353d81a21 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong i ocuuBacng TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepopnvia atmooToArg Tng Tpoknpuéng: 22/01/2026 11:44:56 (UTC+01:00) Qpa KevTpikAg
Eupw1ng, Bepiviy wpa AuTikig Eupwting

MAWOOEG OTIG OTTOIEG DIOTIOETAI ETTIONUA N TTOPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKG

ApiBudg dnuoaoicuong Tng TTpoknRpugns: 53332-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 16/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 23/01/2026
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