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536614-2026 - AlaywVIONOG

FaAAia — YITNPECiEG ETTIOKEUAG KOOI OCUVTHPNONG MNXOVOKIVNTWY OXNUATWYV KAl TTAPETTOUEVOU
e§ommAiopoU — Prestations dans le domaine de la maintenance d'hélicoptéres

OJ S 147/2026 03/08/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaoocia: RTE Réseau de Transport d'Electricité
Email: jerome.herreros@rte-france.com
NopIkry yopen ayopaoTh: Anudola emixeipnon
ApaoTnpIdTNTA TOU avaBETOVTOG Qopéa: ApacTnpIOTNTEG TTOU APOPOUV TNV NAEKTPOSOTNON

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
TiThog: Prestations dans le domaine de la maintenance d'hélicoptéres
Mepiypaon: Le futur marché concerne la réalisation de prestations aéronautique, logistiques et
gestion de projet par du personnel habilité, au sein d’un organisme Part 145 et Part CAMO sur
hélicoptéres. Les prestations concernées la mise en place de mécaniciens, logisticiens,
bureau techniques aéronautiques, gestionnaires de navigabilité et supports opérationnels
aéronautiques. Avec les caractéristiques principales, mais non exhaustives, ci-dessous : -
Maintenance aéronautique : - Missions sous environnement contrélé EASA Part 145 - Respect
des procédures décrites dans les manuels (Organisme d’Entretien, Gestion de Navigabilité
RTE, CAME etc...) - Réalisation de maintenance en base (atelier) : - Visites de maintenance
en ligne - Visites de maintenance en base - Installation des optionnels missions et/ou des STC
- Maintien en conditions opérationnelles des nacelles - Maintien en conditions opérationnelles
des STC - Maintien en conditions opérationnelles des optionnels missions - Réparation et/ou
modifications structure métalliques et composites (application RDAS, MTC, STC) - Fabrication
d’outillages spécifiques - Peinture de sous ensemble et d’aéronefs - Personnel appui aux
mécaniciens (support AIR22, orga atelier...) - Réalisation de mission maintenance en ligne
(exploitation) : - Visites de surveillance AS350 et EC135 (visite de ligne VH et /ou visite
thermographique VT) - Chantiers DI HGP (Super Puma) ou HPP (AS350) - Renfort pour I
armée de l'air - Missions HBE (hélicoptéres bombardiers d’eau) - Missions HEC (travaux
nacelles) AS355 et EC135 - Renfort pour certaines missions (inclus weekend) - Convoyage
aéronef « Encadrement technique * Taches de logistique aéronautique (approvisionnement
pieces, gestion des stocks, magasinage, inventaire...) « Taches de support opérationnel
(avitailleur, planification, bureau Technique P145...) « Taches liées a la gestion de navigabilité
(Part CAMO et Bureau technique Part 145...).
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: fOb74b1a-e150-4f19-a121-19915ad17c9
EocwTtepikd avayvwploTIKG: 24445-2
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoupevn dnUoaicuon TTPOKNPUENG
dlaywviopuou/avTaywvioTIKr diadikaoia ye diatTpayudreuon
H diadikaoia emtayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
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XapokTpag TNG oUPPBaong: YTINPEoieg
Kopia tagivounon (cpv): 50110000 YTrnpeaieg ETMIOKEURG KOl CUVTHPNONG PNXAVOKIiVNTWY
OXNMATWYV KOl TTAPETTOPEVOU EEOTTAICHOU

2.1.2. Toétrog ekTéAeong
M6éAN: Paris
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Xwpa: NaAAia
Mpbéobeteg TANPOPOpIES: Les interventions peuvent avoir lieu sur différents sites (atelier
principal, bases extérieures, chantiers).

2.1.4. Tevikég TTAnpoopicg
NopuikAi Bdon:
Odnyia 2014/25/EE

2.1.6. Ad6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: Mpoknpuén
MapdBaocn UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV ATTO ANIYWS £BVIKOUG AOYOUG aTTOKAEICUOU: Le
candidat fournit une déclaration sur I'nonneur, diment datée et signée, pour justifier qu'il n'est
concerné par aucun des cas d'exclusions des procédures de passation de marchés publics,
mentionnés aux articles L. 21411 a L. 21415 et L. 21417 a L. 214111 du code de la
commande publique. Il s’agit sans étre exhaustif : 1.1) des peines prononcées par un juge
pénal relatives a la corruption au sens large, la concussion, le trafic d’influence, la prise
illégale d’intérét, I'escroquerie, 'abus de confiance, le faux et usage de faux, le blanchiment, la
participation a une association de malfaiteur, pour acte de terrorisme, pour stupéfiants. 1.2)
des défauts de régularité au regard des obligations sociales ou fiscales, constatés soit par un
juge, soit par les administrations chargées du recouvrement des imp6ts, cotisations et
contributions sociales, soit par les services d’inspection du travail et assimilés. 1.3) des états
de liquidations judiciaires, de faillites, de redressement judiciaire sans justification de I
habilitation a poursuivre les activités pendant la durée prévisible d’exécution du marché public,
ou sans bénéfice d'un plan de redressement, constatées par le tribunal de commerce ; 1.4) de
la violation des régles relatives a la lutte contre le travail illégal, constatées par les services de
I'inspection du travail et assimilés ou rapportés par ces derniers aux représentants de I'Etat. 2)
Pour les entreprises de plus de 20 salariés, le candidat doit étre en reégle au regard des
articles L. 52121 a L. 521211 du Code du travail concernant 'emploi des travailleurs
handicapés. 3) Pour les candidats établis HORS de France, le candidat doit fournir une
déclaration sur I’honneur de paiement des sommes dues au titre des amendes pour non-
déclaration de travailleurs détachés (R. 21438 du Code de la commande publique et R.
126312 du Code du travail). 4) Le candidat ne doit pas étre concerné par I'un des cas prévus
au 1° de l'article 5 duodecies du reglement n°2022/576 du 8 avril 2022 du Conseil de I'Union
européenne relatif aux mesures restrictives eu égard aux actions de la Russie déstabilisant la
situation en Ukraine.

5. NapTida

5.1. NMapTida: LOT-0001
TitAog: Prestations dans le domaine de la maintenance sur hélicoptéres de type petits
porteurs et gros porteurs
Mepiypaon: Prestations dans le domaine de la maintenance sur hélicoptéres de type petits
porteurs et gros porteurs
EowTepIikd avayvwpioTIKO: 24445-2
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5.1.1. ZKomroég
XapakTpag TNG oUpPBaong: YTINPEeoieg
Kopia tagivopnon (cpv): 50110000 YTrnpeaieg €MIOKEUAS KOl CUVTHPNONG PNXAVOKIVNTWY
OXNMATWYV KOl TTOPETTOPEVOU EEOTTAICHOU
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emAoywv: Renouvellement possible sur 3 périodes optionnelles d'1 année
chacune

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Xwpa: aAia
MpbdoBeTeg TTANPOYOPIES: Les interventions peuvent avoir lieu sur différents sites (atelier
principal, bases extérieures, chantiers)

5.1.3. EkTIpWMEVN SidpKEIa
Aidpkela: 3 'ETn

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewoelg: 3

5.1.5. Aiia
MéyioTn agia TG ocupgwviag-Aaiciou: 33 000 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Mpokerral yia eTTavaAaupavouevn diadikaoia dnuociwv cuppacewv
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpéTTel va ava@épovTal Ta OVOUATA Kal Ta ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeDEi N eKTEAEON TNG CUPPBAONG: Agv €xEl AKOUN TTPOCOIOPIOTEI
H dnuooia cupBaocn KAAUTITETAI ATTO TN CUP@WVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val
H ev Adoyw ouppaon civail emTiong KatadAANAn yia TiIg HIKPES Kal peoaieg emxeipnoeig (MME): vai
MAnpo@opieg OXETIKA ME TTPONYOUMEVES TTPOKNPUEEIG:
AvayvwpIOoTIKO TNG TTPONYOUNEVNG TTPOKAPpUENG: 565716-2025
MpbdoBeTeg TANpoopics: Validité de I'offre limitée a 6 mois Les prescriptions sont en mode
projet et susceptibles d'évoluer d'ici le lancement de la consultation.

5.1.9. Kpitipia €mAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyng: MNMpokrpuén
Kpitripio: AAANEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Mepiypar Tou Kpitnpiou emAoyng: Aptitude a exercer I'activité professionnelle Le candidat
devra adresser avec sa demande de participation les imprimés DC1 et DC2 diment
complétés et signés. Ces documents sont a se procurer a I'adresse suivante : https://www.
economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 1) Pour les candidats établis "en
France" : - la transmission du numéro unique d'identification (SIREN) délivré par I'INSEE, ou
bien Carte d’identification justifiant de I'inscription au répertoire des métiers (original ou copie)
datant de moins de 3 mois par rapport a la date limite de réponse ou un récépissé du dépbt de
déclaration aupres d’un centre de formalités des entreprises pour les personnes morales ou
physiques en cours d’inscription. 2) Pour les candidats établis "hors de France" : - un
document émanant des autorités tenant le registre professionnel ou un document équivalent
certifiant cette inscription ou, pour les entreprises en cours de création, un document datant de
moins de 3 mois émanant de l'autorité habilitée a recevoir l'inscription au registre
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professionnel et attestant de la demande d'immatriculation audit registre. -un document
mentionnant son identité et son adresse ou, le cas échéant, les coordonnées de son
représentant fiscal ponctuel en France. - une déclaration sur ’honneur de paiement des
sommes dues au titre des amendes pour non-déclaration de travailleurs détachés (R.2143-8
du Code de la commande publique et R.1263-12 du Code du travail). Pour tous les candidats :
1) Le candidat fournit une déclaration sur I'nonneur, diment datée et signée, pour justifier qu'il
n'est concerné par aucun des cas d'exclusions des procédures de passation de marchés
publics, mentionnés aux articles L. 21411 a L. 21415 et L. 21417 a L. 214111 du code de la
commande publique. 2) (pour les entreprises de plus de 20 salariés) et qu’il est en régle au
regard des articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail concernant I'emploi des
travailleurs handicapés. 3) ne pas étre dans I'un des cas prévus au1°® de l'article 5 duodecies
du reglement n°2022/576 du 8 avril 2022 du Conseil de I'Union européenne concernant les
mesures restrictives eu égard aux actions de la Russie déstabilisant la situation en Ukraine 4)
Candidat faisant partie du groupe EDF ou du groupe de la Caisse des Dépbéts et
Consignations (CDC) Afin de s’assurer du respect des dispositions des articles L111-10 et
suivants du code de I'Energie, un candidat ou un membre du groupement devra indiquer si il
est ou non contrélé directement ou indirectement par une société par EDF ou la CDC et devra
produire dans son dossier de candidature une déclaration indiquant le détail du lien
capitalistique avec l'une des sociétés précitées Ces éléments produits en langue frangaise
sont a fournir par les candidats individuels, par chacun des membres d'un groupement
candidat et, le cas échéant, par les sous-traitants présentés.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv UTToWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItpio: AAAEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypan Tou Kpitnpiou £TIAOYNG: Bilans ou extraits de bilan : Le candidat est prié de joindre
les bilans ou extraits de bilan, concernant les trois derniéres années, dans le cas ou ce dernier
fait partie des opérateurs économiques pour lesquels I'établissement des bilans est obligatoire
en vertu de la loi.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv UTToWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypan Tou Kpitnpiou emmAoyng: Capacité technique et professionnelle : contenu du dossier
de présentation de la société du candidat Le candidat doit fournir un dossier de candidature
reprenant : une présentation succincte de la société (raison sociale, adresse, identifiant TVA,
SIRET, Code NAF, domaines d'interventions, chiffre d'affaires global réalisé en France et dans
le monde lors des 3 derniéres années, références...). Par ailleurs, le candidat indique dans ce
méme document autoportant les éléments suivants : - L'effectif total de la société, au global et
en France - Le taux de renouvellement du personnel sur les 3 derniéres années - La
constitution du groupement d’entreprises (le cas échéant)

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouv yia TNV €TTIAOYH Twv UTTOWNn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpithpio: TeXVIKOI 1] TEXVIKA CWHATA YIO TNV EKTEAEON TNG Epyaciag

Meprypaer) Tou Kpitnpiou emAoyng: Le candidat devra démontrer dans sa réponse qu'il est en
capacité de fournir I'ensemble des profils définis dans I'annexe au Cahier des Charges
Technique Général

Ta kpITApla 6a xpnoiygoTTroin@ouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIAdIKATIOG
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Kpimiplo: ETrayyeApaTiki ac@AAion ammolnuiwong yia TTayyEAPATIKOUG KIVOUVOUG

Mepiypar Tou Kpitnpiou €mmAoyrg: Banque et assurances : Le candidat doit fournir les
déclarations appropriées de banques ou, le cas échéant, preuve d'une assurance des risques
professionnels pertinents, en lien avec les prestations. Le candidat doit fournir la liste des
éventuelles opérations de rachats ou de fusions de sociétés sur les 3 derniéres années. NB :
Si, pour une raison justifiée, I'opérateur économique n'est pas en mesure de produire les
renseignements et documents demandés ci-dessus, il est autorisé a prouver sa capacité
économique et financiére par tout autre moyen considéré comme approprié par RTE.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpithpio: Méoog £mio1og apiBudg epyalopévwy

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou etmAoyng: Capacité opérationnelle et taille critique : Indiquez le
nombre total de salariés et contrats gérés dans votre entreprise pour de la prestation de
services . collaborateurs Selon la notation obtenue, ce critére est un critére d'aptitude
éliminatoire.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G00uIoN (uopIa, akpIBEg): 10,00

Kpitiplo: Eyypa®r o€ OXETIKO ETTAYYEAUATIKO UNTPWO

Mepiypar Tou Kpitnpiou etmAoyng: Activité spécialisée dans le domaine de la prestation de
services et placement de MO Objet social de I'entreprise en lien avec le marché, fournir la
raison sociale ou la description de ses activités L’objet social ou le descriptif des activités de I
entreprise, tel qu’enregistré au Registre national des entreprises (RNE/INPI), ou dans un
registre officiel équivalent pour un candidat étranger, permet d’établir que I'entreprise réalise
des prestations de services en lien direct avec I'objet du marché Joindre I'extrait officiel
correspondant et indiquer la page ou la rubrique concernée Si I'objet social ne réponse pas a
la description, ce critére est un critere d'aptitude éliminatoire.

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

Kpitiplo: Eyypa®r o€ OXETIKO ETTAYYEAUATIKO UNTPWO

Mepiypan Tou kpitnpiou emmAoyng: Conformité réglementaire et certifications aéronautiques
Votre entreprise maitrise des procédures Part 145 / Part CAMO / Part M/logistique
aéronautique ou équivalent Oui / Non - argumenter

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouv yia TNV €TTIAOYH Twv UTTOWNn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G0uIoN (uopIa, akpIBEg): 10,00

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Meprypar) Tou kpitnpiou etmAoyng: Références et expérience domaine Maintenance en base
et en ligne (APRS) sur les types d'hélicoptéres AIRBUS H225, H145, H125, AS355, H145
Indiquez le nombre de contrats similaires réalisés au cours des 3 derniéres années avec des
grandes entreprises dans ces domaines : ____ contrats, type d'aéronef civiles H225 H145
H125 AS355 H135T couverts

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTTOWN@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G00u1oN (uopIa, akpIBEG): 40,00
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Kpitpio: Méoog €106 apiBudg epyalopEvwy
Mepiypaen Tou kpitnpiou etmAoyng: Vivier de personnel qualifié et en contrat en 2026 Indiquez
le nombre de techniciens Part 66 (B1.3, B2, C) actuellement en contrat en précisant les types

d'aeronef airbus en carte, chez quel client est-il est positionné ou si dispo : personnes et
grille de compétences Selon la notation obtenue, ce critére est un critére d'aptitude
éliminatoire.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG
21G0uIoN (uopIa, akpiBEg): 30,00

Kpitipio: Méoog €106 apiBudg epyalopEvwy

Meprypan Tou kpitnpiou emmAoyng: Capacité RH : sourcing /gestion des compétences Votre
entreprise dispose-t-elle d’'un service RH dédié au sourcing aéronautique et combien de
personnes et fonctions ? Oui / Non. Et nombre de personnes ? Selon la notation obtenue, ce
critéere est un critére d'aptitude éliminatoire.

Ta kpITApla Ba xpnoiyoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

21G0uIoN (MopIa, akpIBEg): 10,00

KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KAI ETTAYYEAMATIKEG TTPOCOVTA

Mepiypar Tou Kpitnpiou emAoyng: Capacité de formation du personnel Votre entreprise
dispose-t-elle d’'un service ou de ressources internes dédié a la formation du personnel ? Oui /
Non Selon la notation obtenue, ce critére est un critére d'aptitude éliminatoire.

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWv UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

21G0uIoN (MopIa, akpIBEg): 10,00

Kpithpio: MéTpa yia Tnv €ac@daAion TngG TToIdTnTag

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou etmIAoyng: Culture sécurité et maitrise des facteurs humains Votre
entreprise dispose-t-elle d’un systéme de management de la sécurité opérationnel ? Oui / Non
Selon la notation obtenue, ce critére est un critére d'aptitude éliminatoire.

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €TIAOYN TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

21G0uIoN (MopIa, akpIBEg): 10,00

Kpitipio: Métpa diaxeipiong Tou TrepIBAAAOVTOG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou eTTIAOYNG: Engagement environnemental et politique RSE Votre
entreprise est-elle certifiée ISO 14001 ou équivalent ?

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouv yia TNV €TTIAOYH Twv UTTOWNn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G0uIoN (uopIa, akpIBEg): 10,00

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Meprypar) Tou kpitnpiou emmAoyng: Expérience avec RTE Quelle est votre expérience
contractualisée dans le domaine de la prestation de services dans le domaine aéronautique
avec RTE ?

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTTOWN@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G0uIoN (uopIa, akpIBEg): 80,00
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MAnpo@opieg OXETIKA pE TO SeUTEPO OTASIO O€ Sladikacia 500 oTadiwv:

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 5

H diadikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitipio:
Eidog: Tiun
Mepiypaon: Défini dans les documents de la consultation
Kpitipio:
Eidog: MoidtnTa
Mepiypaon): Défini dans les documents de la consultation

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MpoBeouia aItuaTog yia Tapoxn TeocdeTwy TTAnpoopiwv: 26/08/2026 12:00:00 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivr wpa Kevrpikhg Eupwting
AlelBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag ouupaong: https://rte-france.bravosolution.com

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppaocewv
‘Opo1 utroBoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AieuBuvon yia uttooAn: https://rte-france.bravosolution.com
"AWOOEG OTIG OTTOIEC UTTOPOUV Va UTTORBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITFOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: EmiTpémeTal
O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TIPOCQYOPES: AEV ETTITPETTETAI
Mepiypa®r TNG olKoOVOUIKAG €yyunong: Des cautions ou garanties bancaires pourront étre
demandées et seront indiquées dans le dossier de consultation
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 07/09/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKnG Eupwtrng, Bepivr) wpa KevTpikng Eupwtng
‘Opoil Tng oupupaong:
H oUuBaon mrpétmel va ekTeAEiITal OTO TTAQICIO TTPOYPAUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
Opol oxeTIKA Pe TNV eKTEAEON TNG CUPPBAONG: Sans objet
ATTQITEITQI CUPQWVIa TAPNONG TOU ATTOPPATOU: Val
MpdoBeTEC TTANPOYOPIEG OXETIKA HE TN CUPQWYVIa TAPNONG Tou aTropprTou: L'accord de
confidentialité est disponible sur le site bravosolution de RTE : https://rte-france.bravosolution.
com
NouIKA pop@r) TTou TTPETTEI va AdBEl N opdda TTpoo@eEPOVTWY TNV OTToIa avaTiBeTal n cuppaon
: RTE se réserve le droit de demander au groupement sa transformation en groupement
solidaire ou avec mandataire solidaire lors de l'attribution du marché, dans la mesure ou cette
transformation est nécessaire a la bonne exécution du marché. En cas de candidature en
groupement, I'ensemble des piéces demandées aux I11.1.1) a 111.1.3) doit étre fourni par
chacun de ses membres. Sauf cas prévus a l'article R. 2142-26 du Code de la Commande
Publique, la composition du groupement candidat a un avis d’appel a la concurrence ne peut
étre modifiée entre la date de remise des candidatures et la date de signature du marché.
XpnuaToolkovopikég puBuioeig: Financement sur ressources propres. Paiement a 49 jours a
compter de la date d’émission de la facture
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5.1.15. Texvikég
Zupgwvia-trAaiolo:
2UPQWVIO-TTAQICIO0, £V JEPEI XWPIG ETTAVEKKIVNON KAl £V JEPEI JE ETTAVEKKIVNON dlaywVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppETEXOVTWY: 3
NMAnpo@opieg OXETIKA HE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoOPopieg, diapecoAdBnon Kal TTPooPuUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Nanterre
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTavetETaong: Référé précontractuel prévu aux
articles 5 et suivants de I'ordonnance n° 2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de
recours applicables aux contrats de la commande publique. Le recours doit étre formé avant la
conclusion du contrat. Référé contractuel prévu aux articles 11 et suivants de 'ordonnance n°
2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de recours applicables aux contrats de la
commande publique. Le recours doit étre formé au plus tard le trente et unieéme jour suivant la
publication au Journal officiel de I'Union européenne de I'avis d'attribution du contrat ou, pour
les marchés fondés sur un accord-cadre ou un systéme d'acquisition dynamique, suivant la
notification de la conclusion du contrat. En I'absence de la publication d'avis ou de la
notification, la juridiction peut étre saisie jusqu'a I'expiration d'un délai de six mois a compter
du lendemain du jour de la conclusion du contrat en vertu de I'article 1441-3 du code de
procédure civile.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv: RTE Réseau de Transport d'Electricité

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0004
Emionun ovopacia: RTE Réseau de Transport d'Electricité
ApiBudg kataxwplong: 44461925802482
TuAua: Direction des Achats
Tayudpopuikn dieuBuvon: 46 avenue Elsa Triolet
MoAN: Marseille
TaxudpouIkos kwdikag: 13008
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bouches-du-Rhéne (FRL0O4)
Xwpa: MaAAia
MpéowTro emikoivwviag: Jérome HERREROS
Email: jerome.herreros@rte-france.com
TnAépwvo: 0662895918
Mpo@il ayopaoTh: https://rte-france.bravosolution.com
Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
AyopaoTAg
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdoswy

8.1. ORG-0005
Emionun ovopaaoia: Tribunal Judiciaire de Nanterre
ApiBudg kataxwpiong: 1234567
Tunua: Instance chargée des procédures de recours
Tayudpopikn dievBuvon: 179-191, avenue Joliot-Curie
M6AN: Nanterre
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8.1.

TaxudpouIkosg KwdIkag: 92020

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)

Xwpa: FaAAia

MpoowrTro emikoIvwviag: Instance chargée des procédures de recours
Email: accueil.tj-nanterre@justice.fr

TnAépwvo: 01 40 97 10 10

HAekTpovikr dieuBuvon: www.cours-appel.justice.fr/versailles/tribunal-judiciaire-de-nanterre

PéAo1 autoU Tou opyaviouou:
Opyaviopog TTPOcPUYNG

ORG-0000

Emionun ovopaaoia: Publications Office of the European Union
Ap1Bu6G kataxwpiong: PUBL

M6éAN: Luxembourg

TaxudpouIKOG KWIIKAG: 2417

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Xwpa: AougeuBoupyo

Email: ted@publications.europa.eu

TnAépwvo: +352 29291

HAekTpovikr dieuBuvon: https://op.europa.eu
P6Aol autoU Tou opyaviouou:

TED eSender

MAnpo@opisg TpokApUENG

536614-2026

AvayvwpioTiko/Ekdoaon TTpokrpuéng: f069741e-9158-4cf2-8320-4778¢c75b40cc - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuénc: Mpoknpugn cupBaong i cluuBacng TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTrogidog mrpoknpuéng: 17

Huepopnvia atrooToAng Tng Tpoknpuéng: 30/07/2026 14:09:18 (UTC+00:00) Qpa AuTIKAG
Eupwtng, GMT

MAWOoOoEG OTIG OTToIEG DIOTIOETAI ETTIONUA N TTOPOUCA TTPOKAPUEN: YOAAIKA

ApIBud¢g dnuoaicuong Tng TTpoknRpugns: 536614-2026

ApIBudg Teuxoug EE S: 147/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 03/08/2026
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