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539356-2026 - AlaywVIONOG

Feppavia — Ymrnpeoieg pnxavikou — Leistungen fiir den bauordnungsrechtlichen Brandschutz an
der Hinterland-Klinik, Biedenkopf

OJ S 148/2026 04/08/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovopaoia: Hinterland-Klinik gGmbH
Email: info@hinterland-klinik.de
NouikA pop@r) ayopaoTr): Opyaviopog TTou avabETel cuppBaaon eMOOTOUNEVN ATTO avaBéTouoa

apxn
ApaoTtnpidétTnTa TNG avabétouoag apxng: Yyeia

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Leistungen fur den bauordnungsrechtlichen Brandschutz an der Hinterland-Klinik,
Biedenkopf
Mepiypaon: Leistungen fur den bauordnungsrechtlichen Brandschutz an der Hinterland-Klinik,
Biedenkopf
AvayvwplioTIKO diadikaciog: 019fc67f-de46-4277-aacb-3470d1d86¢cc4
EocwTepikd avayvwpioTikd: HLKB/BS/2026/1
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoupevn dnUoaicuon TTPOKNPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKr diadikaoia pe diatpayudreuon
H diadikaoia emTayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
Kopia ta&ivounon (cpv): 71300000 YTrnpeaieg pnxavikou

2.1.2. Tomog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: Hainstralke 71-75
MoAn: Biedenkopf
TaxudpouIKOG KwdIkag: 35216
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Marburg-Biedenkopf (DE724)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
vgv -
E@apuooTéo diacuvoplako dikaio: VgV

2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: Mpoknpuén
AlogpBopd: Vgl. §§ 123f GWB i. V. m. Bewerbungsformular
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Atrarn: Vgl. §§ 123f GWB i. V. m. Bewerbungsformular

2uppeToxn o€ eykAnuatik opydvwon: Vgl. §§ 123f GWB i. V. m. Bewerbungsformular
TPOUOKPATIKA EYKAANOTA ) EYKARPOTA CUVOESUEVA PE TPOPOKPATIKEG dpaoTnPIoTNTEG: Val. §§
123f GWB i. V. m. Bewerbungsformular

NopigoTToinon €06dwv atrd TTAPAVONES dPACTNPIOTNTES  XPNUATODOTNON TNG TPOUOKPATIOG:
Vgl. §§ 123f GWB i. V. m. Bewerbungsformular

Maidikr epyacia kal GAAEG HopPEG epTTopiag avBpwTtwy: Vgl. §§ 123f GWB i. V. m.
Bewerbungsformular

MapdaBaon UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV OTTO aPIyWwG £BvIKOUg Adyoug attokAsiopou: Vgl. §§
123f GWB i. V. m. Bewerbungsformular

Weudeic dNAWOEIG, aTTOKpUWN TTANPOPOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAS TWV ATTAITOUPEVWY
EYYPAQWY 1 ANWn TTANPOQPOPIWY EPTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPA TTOU A@OPOUV TNV TTapouca
diadikaaoia: Vgl. §§ 123f GWB i. V. m. Bewerbungsformular

MapaBaon uttoxpEéwaong TTou OXeTICeTal PE TNV KATABOAR @opwv: Vgl. §§ 123f GWBi. V. m.
Bewerbungsformular

2UMQWVIEG UE AAAOUG OIKOVOMIKOUG QOpPEIG uE OTOXO TN OTPERAWON Tou avtaywviopou: Vgl. §§
123f GWB i. V. m. Bewerbungsformular

5. MapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
TitAog: Leistungen fur den bauordnungsrechtlichen Brandschutz an der Hinterland-Klinik,
Biedenkopf
Mepiypaon: Die selbststandige Hinterland-Klinik gGmbH des Landkreises Marburg-Biedenkopf
betreibt seit dem 01.01.2026 ein Krankenhaus der Grundversorgung in der Biedenkopfer
Hainstralde, das sich mit Belegarzten, der zentralen Notaufnahme und der Intensivstation um
Menschen in Biedenkopf und der Region kimmert. Die Klinik verflgt Uber vier medizinische
Fachrichtungen: Innere Medizin, Chirurgie, Gynakologie und Urologie und setzt auf ambulante
Behandlung und stationére Therapie durch niedergelassene Arzte. Der Krankenhausstandort
besteht aus mehreren Gebaudeteilen aus unterschiedlichen Bauzeiten, wobei der alteste Teil
aus dem spaten 19. Jahrhundert stammt. Seit 1946 werden die Gebaude als Krankenhaus
genutzt und stetig baulich angepasst. Im Zuge einer turnusmagigen
Gefahrenverhitungsschau der Brandschutzdienststelle des Landkreises Marburg-Biedenkopf
sind brandschutztechnische Mangel festgestellt, die im weiteren Betrieb des Standortes
abzustellen sind. Als Grundlage einer koordinierten und mit dem weiteren Betrieb des
Krankenhauses zu vereinenden Mallhahmenumsetzung ist ein Brandschutzkonzept mit
Aufnahme der brandschutztechnischen Ertichtigungen und vorgenommener bzw. geplanter
Nutzungsanderungen zu erstellen und mit den Behdrden auf Genehmigungsfahigkeit
abzustimmen. Es ist ein ganzheitliches Brandschutzkonzept fir das gesamte
Krankenhausgebaude in der Hainstral’e 71-75, das als Sonderbau der Gebaudeklasse 5
einzustufen ist, zu erstellen. Bislang sind noch keine konzeptionellen Vorgaben zu den
Inhalten des Brandschutzkonzepts bzw. der brandschutztechnischen Ertlchtigung getroffen.
Die Erarbeitung von Brandabschnittsbildungen und Nutzungsszenarien in Abstimmung mit AG
hinsichtlich des bauordnungsrechtlichen Brandschutzes sind zu bewerten und im Ergebnis zu
einer abgestimmten Bedarfsplanung beizutragen. Die gegenstandlichen Leistungen fur den
bauordnungsrechtlichen Brandschutz werden als Stufenauftrag erteilt. Es ist beabsichtigt,
zunachst die Leistungsphasen 1 und 2 fur die Gesamtmalnahme zu beauftragen.
EowTtepikd avayvwploTikd: LOT-0001

5.1.1. ZKotroég
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XapokTpag TNG oUPPBaong: YTINPEoieg

KoOpia tagivounon (cpv): 71300000 YTrnpeoieg pnxavikou

EmiAoyég:

Mepiypan Twv emAoywv: Es wird beabsichtigt, die Vergabe der Leistungen flr den
bauordnungsrechtlichen Brandschutz stufenweise zu beauftragen: Stufe 1 (AHO
Leistungsphasen 1-2) fur die Gesamtmalinahme Stufe 2 (AHO Leistungsphasen 3-4) fur die
Gesamtmalnahme Mit der Beauftragung erfolgt der Abruf der Stufe 1 (AHO Leistungsphasen
1-2) fur die Gesamtmalinahme. Ein Anspruch auf die Beauftragung der weiteren
Leistungsphasen besteht, auch bei Bedarf, nicht.

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: Hainstralke 71-75
M6ANn: Biedenkopf
TaxudpouIkog KwdIkag: 35216
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Marburg-Biedenkopf (DE724)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EkTIpWpMEVN SidpKEIa
Huepopnvia évapéng: 30/11/2026
Aidpkela: 6 MAveg

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPPETOXN.
Mp&TTEl va ava@EPOoVTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeBei N eKTEAEON TNG CUPPBaONG: ATTAITNON TNG AITNONG CUMMPETOXAS
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dNUOoieg oupBaocelg (ZAX): val
H ev Adyw oupBaon gival emiong KaTtdAANAN yia TIg HIKPEG Kal peoaieg emmixeiproels (MME): vai
MpbdoBeTeg TANPOYOpics: #Besonders auch geeignet fur:freelance#

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cUNPAOEIG
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwyv cuppaocewv: Kauia otpatnyikr) dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitpia emAoyng
Mnyég Twv KpiItnpiwv emAoyAc: MNMpokrpuén
Kpitpio: Mevikog €TH010G TCipog
Mepiypar) Tou Kpitnpiou emAoyns: Gemittelter Jahresumsatz der letzten drei Jahre (2023 bis
2025) § 45 Abs. 4, Satz 4 VgV
Ta kpiITApIa Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €mAoyA Twv uTTown@iwyv 1Tou B8a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG dlAdIKOTIAG
21G0u1oN (uopIa, akpIBE): 8,00

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOoPIOPEVES UTTNPETIES

Mepiypar) Tou kpitnpiou emAoyng: Referenzliste der in den letzten funf Jahren erbrachten
Dienstleistungen des Bewerbers insgesamt § 46 Abs. 3, Satz 1 VgV

Ta kpiITApia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €AoY Twv utTTown@iwyv 1Tou 8a KAnBouv va
OUMMETAOXOUV OTO deUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

21G00uIoN (UopIa, akpIBEg): 43,00

Kpithpio: TeXVIKOI 1] TEXVIKA CWHATA YIA TNV EKTEAEON TNG Epyaciag
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Mepiypan Tou kpitnpiou emmAoyng: Fachlicher Lebenslauf der vorgesehenen Projektbearbeiter
mit Referenzliste vergleichbarer Dienstleistungen § 46 Abs. 3, Satz 8 VgV

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

21G0uIoN (MopIa, akpIBEg): 32,00

Kpitpio: ApiBudg d1oiknTIKOU TTPOCWTTIKOU

Mepiypan) Tou Kpitnpiou emAoyng: Anzahl der Mitarbeiter flr entsprechende Dienstleistungen
in den letzten drei Jahren mit Angabe der FUhrungskrafte § 46 Abs. 3, Satz 8 VgV

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G0uIoN (uopIa, akpIBEG): 14,00

Kpimiplo: ETrayyeApaTiki ac@AAion ammolnuiwong yia TTayyEAPATIKOUG KIVOUVOUG
Mepiypar Tou Kpitnpiou emAoyng: Erkldarung zur Schadensfreiheit

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G00u1oN (MopIa, akpIBEG): 3,00

NMAnpo@opieg OXETIKA pE TO BeUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy mmou 6a KAnBoUv va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTABIO TNG
dladikaciog: 3

MéyioTog apiBuog utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va cUPPETAOoYOUV 0TO BeUTEPO OTADIO TNG
dladikaciag: 5

H diadikaoia die¢dyeTal oe S1000XIKES PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOCUEVOI CUPMETEXOVTEG PNTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

O ayopaoTAg diatnpei To dikaiwpa va avabéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPUWIV
XWPIG TTEPAITEPW BIATTPAYUATEUCEIG

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitfpio:
Eidog: MoidtnTa
Ovouaoia: Prasentationsbestandteil 1: Prasentationsvortrag
Mepiypan: Prasentationsbestandteil 1: Prasentationsvortrag
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avdaBeong: 25
Kpitfpio:
Eidog: MoidtnTa
Ovopaoia: Prasentationsbestandteil 2: Organisations- und Ablaufkonzept
Mepiypaen): Prasentationsbestandteil 2: Organisations- und Ablaufkonzept
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21abuion (uépia, akpIBEG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 10
Kpitfpio:
Eidog: MoiétnTa
Ovopaoia: Prasentationsbestandteil 3: Gesamteindruck im Prasentationsgesprach
Mepiypaen): Prasentationsbestandteil 3: Gesamteindruck im Prasentationsgesprach
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21abuion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 5
Kpitfpio:
Eidog: Tiun
Ovopaoia: Honorar gem. Honorarformblatt
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Meprypaen: Honorar gem. Honorarformblatt
KaTnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 60

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cupfdocewyv
MAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival €TTIONUWG dIaBEoIpa Ta £yypaga NG dnudoiag cuPPaons: yepuavika
AleBuvon Twv gyypagwy Tng dnuooiag ocuuBaong: https://www.evergabe.de/unterlagen
/019fc67f-de46-4277-aacb-3470d1d86cc4/zustellweg-auswaehlen
Ad hoc diaulog emTikoIvwyviag:
URL: https://www.evergabe.de

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppacewv
‘Opol Tng diadikaciag:
EKTINWPEVN NUEPOUNVIa ATTOOTOANG TWV TTPOCKARCEWY UTTOBOANG TTpoo@opwyv: 18/09/2026
‘Opol1 utrofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
Aig0Buvon yia uttoBoAn: https://www.evergabe.de/unterlagen/019fc67f-de46-4277-aach-
3470d1d86¢cc4/zustellweg-auswaehlen
FAWOOEG OTIG OTTOIEC PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITFAOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAeKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv €TITRETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
O1 Tpoo@EPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPES ATTO [Hia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 09/09/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAikn¢ EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrig Eupwtng
NMAnpo@opieg TTou uITopPoUV va cUUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIaKPITIKA EUXEPEIQ TOU ayopaaoTr], OAQ Ta £yypa@a OXETIKA UE TOV TTPOCPEPOVTA TTOU
AgiTTouv pTTOopOUV va uttoBANBoUV apyodTEPQ.

MpbdoBeTeg TANpoYopics: Fur die Auswertung des Teilnahmeverfahrens sind der
auswertenden Stelle die Bewerbungsunterlagen ausschliel3lich elektronisch tber das
Beschafferprofil einzureichen. Kostenfreier Bezug der digitalen Unterlagen Uber den Download
dieser Veroffentlichung. Fur samtliche unter 5.1.9 genannten Angaben und Nachweise sind
zwingend mittels der im ,Bewerbungsformular enthaltenen Formblatter zu erbringen.
Formlose Antrage kdnnen nicht gewertet werden und werden von der Teilnahme
ausgeschlossen. Sofern nicht anders vermerkt, sind Kopien als Nachweise ausreichend. Die
ggf. geforderte Form der Nachweise sowie die detaillierenden Mindestanforderungen sind den
anzufordernden Bewerbungsunterlagen und diesem Veroffentlichungstext zu entnehmen. Der
Bewerbungsbogen inkl. den geforderten Anlagen und Nachweisen ist von jedem Mitglied einer
Bewerbungsgemeinschaft sowie von jedem Nachunternehmer gem. § 46 Abs. 3, Satz 10 VgV
oder § 47 VgV auszuflllen und digital einzureichen. Im Hinblick auf die Unterkriterien zu
diesen Auswahlkriterien sowie deren Gewichtung verweist der Auftraggeber auf den
Bewertungsbogen, der zum Download bereitgestellt ist.

‘Opol Tng ocuupaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal OTO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

ATTQITEITAI CUPQWVIA TAPNONG TOU ATTOPPATOU: OXI

HAekTpOVIKH TIHOAGYNON: ETiTpéTTeTal

©a xpnoipoTtroindei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi

Oa xpnoipoTToIiNBEi NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: vai
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NopIkry pop@n TTou TTPETTEl va AdRBel N opdda TTPooPePOVTWY TNV OTToia avaTifeTal N cupBacn
: Alle Mitglieder einer Bietergemeinschaft missen gesamtschuldnerisch haften.

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
Kauia cup@wvia-TTAaiocio
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopieg, diapecoAdBnon Kal TTPpooPuUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: 1. und 2. Vergabekammer des Landes Hessen beim
Regierungsprasidium Darmstadt, Dez. 11l 31.4
IMAnpo@opiec oxeTIKA e TIG TTPoBeouieg eTavetéTaong: Ergeht eine Mitteilung des
Auftraggebers, der Ruge nicht abhelfen zu wollen, kann der Bieter wegen Nichtbeachtung der
Vergabevorschriften ein Nachprufungsverfahren nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach
Eingang vor der Vergabekammer beantragen.Nach Ablauf der Frist ist der Antrag unzulassig.
(§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB)
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
ouppBacewv: ACP Projektmanagement GmbH
Opyaviopog TTapoxng ekTdg diadikTuou TTPpOoRacng oTa £yypaga g dnudoiag cuppaong:
ACP Projektmanagement GmbH
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIadikaclwy TTPOoPUYAG: 1. und 2.
Vergabekammer des Landes Hessen beim Regierungsprasidium Darmstadt, Dez. Ill 31.4

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Etrionun ovouacia: Hinterland-Klinik gGmbH
ApiBudg karaxwpiong: 0001
Taxudpouikr) dieuBuvon: Hainstralle 71-75
MéAN: Biedenkopf
TayxudpouIKOG KwdIKAG: 35216
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Marburg-Biedenkopf (DE724)
Xwpa: Meppavia
MpéowTro emikoivwviag: Geschaftsfuhrung
Email: info@hinterland-klinik.de
TnAépwvo: +49 6461-770
Qag: +49 6461-77377
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.hinterland-klinik.de
Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
AyopaoTAg

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaoia: ACP Projektmanagement GmbH
ApiBudg karaxwpliong: 0002
Taxudpouikr) dicuBuvon: Burger Landstralie 23a
M6An: Herborn
TayxudpouIKOG KWdIKAG: 35745
YTtrodiaipeon xwpag (NUTS): Lahn-Dill-Kreis (DE722)
Xwpa: Mepuavia
Email: dominic.hartmann@acpmanagement.de
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TnAépwvo: +49 2772-5743-24

®dag: +49 2772-5743-25

HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.acpmanagement.de

PéAo1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
oupBacewv

Opyaviopog TTapoxng ekTdg d1adIKTUoU TTPOCRaoNG oTa £yypaga Tng dnudoiag cuupaong

8.1. ORG-0003
Emionun ovopaoia: 1. und 2. Vergabekammer des Landes Hessen beim Regierungsprasidium
Darmstadt, Dez. lll 31.4
ApiBudg karaxwpiong: 0003
Tayudpopikn dicuBuvon: Wilhelminenstralle 1-3
MéAN: Darmstadt
TaxudpouIKOG KWIIKAG: 64283
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
Xwpa: Mepuavia
Email: vergabekammer@rpda.hessen.de
TnAépwvo: +49 6151126603
dat: +49 611327648534
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
Opyaviopog TTPocPUYNG
Opyaviouog TTapoxrG TTEPICTOTEPWYV TTANPOPOPIWY TWV BIAdIKACIWY TTPOCPUYAG

8.1. ORG-0004
Emionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudg karaxwpiong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TaxudpouIkog Kwdikag: 53119
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

MAnpo@opisg TpokApUENG

AvayvwpioTiké/ékdoon TTpokApugng: 019fc689-940a-4fdf-a1d2-f797c63f9551 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong i ocuuBacng TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepopnvia atmooToArg Tng Tpoknpugng: 03/08/2026 11:30:37 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrg Eupwtng

MAWOOEG OTIG OTTOIEG DIATIBETAI ETTIONUA N TTOPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKG

ApIBudg dnpoacicuong Tng TTpoknRpugns: 539356-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 148/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 04/08/2026
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