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56579-2026 - Alaywviouog

Feppavia — Ymrnpeoieg ao@dAeiag — Pfortner- und Wachdienst

OJ S 17/2026 26/01/2026

MpokApuén ocuufacng N cUNBACNG TTAPAXWPNONG — TUTTOTTOINHUEVO KABEOTWG
YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1.

AyopaoTig

Emionun ovopooia: Stadtwerke Karlsruhe GmbH

Email: rechnung@erv.stadtwerke-karlsruhe.de

ApaoTnpIdTNTA TOU avaBETOVTOG Qopéa: ApacTnpIOTNTEG TTOU APOPOUV TNV NAEKTPOSOTNON

2. Aiodikaoia

2.1.

21.1.

2.1.2.

2.1.4.

56579-2026

Aladikaoia

Tithog: Pfortner- und Wachdienst

Mepiypaory: Es handelt sich hierbei um die Uberwachung der Pforten in der Pfannkuchstrale 1
und um die Pforte des Heizkraftwerkes-West, sowie die Bestreifung der Liegenschaften der
Stadtwerke Karlsruhe. Nahere Beschreibungen entnehmen Sie bitte dem Dokument "2025-
0722_L eistungsverzeichnis Bewachung"

AvayvwpIoTIKO diadikaciog: 55a6¢2b0-2beb-4cf4-9021-3c1ed300e90e

EocwTepikd avayvwpioTikd: 2025-722

Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoudevn dnUoaicuon TTPOKNPUENG
dlaywviouou/avTaywvioTIKr diadikaoia ye diatpayudreuon

H diadikaoia emtayxuveral: oxl

2KOTrog
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
Kopia ta&ivounon (cpv): 79710000 YTrnpeaieg ac@aAeiag

Totrog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Xwpa: Mepuavia

Fevikég TTAnpo@opieg

MpbdoBeTeg TANpoopics: Stadtwerke Karlsruhe GmbH (SWK) ist im Sektorenbereich tatig. Sie
fuhrt dieses Vergabeverfahren deshalb als Sektorenauftraggeber gemaf §§ 100, 102 Abs. 1,
2 und 3 GWB durch. Das Vergabeverfahren wird als Verhandlungsverfahren mit
Bekanntmachung gemaf § 15 SektVO durchgefuhrt. Die fur den Teilnahmewettbewerb
vorgesehenen Informationen sind in dieser Bekanntmachung enthalten. Formulare fur
Eigenerklarungen stellen wir lhnen zur Verfigung. Die Nutzung ist nicht zwingend
vorgeschrieben.; 2. Teilnahmeantrage kénnen ausschliel3lich gemal Ziffer 5.1.12 dieser
Bekanntmachung abgegeben werden. Verspatet eingegangene Teilnahmeantrage werden
nicht berucksichtigt. 3. Die SWK behalt sich vor, bei Unterschreitung der Mindestzahl von drei
zulassungsfahigen Bewerbungen oder Angeboten, das vorliegende Vergabeverfahren
einzustellen. Das Recht zur vorzeitigen Einstellung analog § 57 SektVO bleibt unberunhrt.; 4.
Die Ubermittlung von Bewerberfragen hat ausschlielich unter Nutzung der
Kommunikationsplattform 5.1.12 dieser Bekanntmachung unter Angabe des Aktenzeichens an
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die unter 8.1 ORG-0001 genannte Stelle zu erfolgen. Fragen, die fur die Teilnahme am
Verfahren relevant sind, sind spatestens sieben Kalendertage vor Ablauf der Bewerbungsfrist
zu stellen. ; 5. Enthalten die Bekanntmachung oder die Ausschreibungsunterlagen
Unklarheiten, Widerspriiche oder verstol3en diese nach Auffassung der Bewerber gegen
geltendes Recht, so haben die Bewerber die SWK unverzlglich schriftlich darauf hinzuweisen.
VerstolRRe, die aufgrund der Bekanntmachung oder der Vergabeunterlagen erkennbar sind,
sind spatestens bis zum Ablauf der Angebots- oder Bewerbungsfrist gegentber der SWK zu
rigen (§ 160 Abs. 3 Nr. 2 und Nr. 3 GWB). Unterbleibt ein solcher Hinweis trotz Erkennbarkeit,
kann der Bewerber/ die Bewerbergemeinschaft aus diesen Aspekten keine Rechte geltend
machen. ; 6. Vertraulichkeit: Die Ausschreibungsunterlagen sind vertraulich zu behandeln und
durfen nur im Rahmen dieser Ausschreibung verwendet werden. 7. Die SWK weist darauf hin,
dass der Leistungsgegenstand im Laufe des Vergabeverfahrens angepasst werden kann. Die
SWK behalt sich Anderungen am Leistungssoll, insbesondere als Ergebnis der
Verhandlungen, vor. Samtliche Punkte des Leistungssolls sind Verhandlungsgegenstand; es
gibt keine Anforderung, die nicht Gegenstand von Verhandlungen sein kann. ; 8. Die SWK
behalt sich vor den Auftrag ohne weitere Verhandlungen auf Basis des ersten Angebots zu
vergeben. ; 9. Die SWK behalt sich vor, nur mit den Bietern in Verhandlungen zu treten, die
die drei wirtschaftlichsten Angebote abgegeben haben und die weiteren Angebote nicht weiter
zu berucksichtigen.

Nouikn Bdon:

Odnyia 2014/25/EE

sektvo -

2.1.6. Adyol atmrokAgiocpou
Mnyég Twv Adywv atrokAsiopou: ‘Eyypago ouppaong

5. MapTida

5.1. MapTida: LOT-0001
TiTAog: Pfoértner- und Wachdienst
Mepiypaen): Pfortner- und Wachdienst siehe "2025-0722_Leistungsverzeichnis Bewachung"
EowTepikd avayvwpioTikd: LOT-0001 2025-0722

5.1.1. Zkomrodg
XapakTpag TNG oUpPBaong: YTINPEeoicg
Kopia ta&ivounon (cpv): 79710000 YTrnpeoieg ac@AaAeiag
EmiAoyég:
Mepiypan Twv emAoywv: Der Auftraggeber hat die Option, den Vertrag zu gleichen Kondi-
tionen viermalig, um jeweils 12 Monate zu verlangern, bis maximal 30.07.2034

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Xwpa: Meppavia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
Huepopnvia évapéng: 01/08/2026
Huepounvia Anéng didpkeiag: 30/07/2030

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewoelg: 4

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
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Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:

Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.

H dnudaoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIG dnuoaieg oupBdoclg (ZAY): oxI

H ev Aoyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia TG IKPES Kal peoaicg emxeipnoeig (MME): vai
MpbdoBeTec TANpoYopics: #Besonders auch geeignet fur:freelance#, #Besonders auch
geeignet fur:startup#, #Besonders auch geeignet fur:other-sme#, #Besonders auch geeignet
flr:selbst#

5.1.7. Zrpartnyikég dSnuooieg cupPAoEIg
2TOX0G TV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppBaoewy: Kayia otpatnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv KpiTnpiwv emAoyig: MNMpokrnpuén
Kpitpio: Ava@opég o€ kabopiapéva £pya
Meprypar) Tou Kpitnpiou €mAoynig: siehe "2025-0722_Leistungsverzeichnis Bewachung"
Ta kpiITApIa Ba xpnoigoTtroinBouyv yia TNV €mAoyA Twv uTTown@iwy 1Tou B8a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG dIAdIKATIAG

KpItpio: AAANEG OIKOVOUIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOUIKES ATTAITACEIG

Meprypan Tou KpiTnpiou emAoyng: Eigenerklarungen zur Berufsausliibung:; Bitte erklaren Sie
mittels des Dokuments "2025-0722_Eigenerklarung", dass: 1. in Bezug auf ihr Unternehmen
keine Ausschlussgrinde nach § 123 Absatze 1 und 4 des Gesetzes gegen
Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) vorliegen, 2. in Bezug auf ihr Unternehmen keine
Ausschlussgriinde nach § 124 Abs. 1 GWB vorliegen, 3. flr ihr Unternehmen oder fir dessen
geschéaftsfuhrende Personen keine Eintrage in das Gewerbezentralregister vorliegen, 4. die
Voraussetzungen fir einen Ausschluss ihres Unternehmens nach § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2
des Schwarzarbeiterbekdmpfungsgesetzes oder § 21 Abs. 1 des Arbeithehmer-
Entsendegesetzes oder § 19 Abs. 1 des Mindestlohngesetzes nicht vorliegen. 5. sie in Bezug
auf das oben genannte Vergabeverfahren keine wettbewerbsbeschrankenden Absprachen
getroffen haben oder treffen werden oder in sonstiger Weise wettbewerbswidrig oder unlauter
gehandelt haben oder handeln werden. 6. sie sich tariftreu verhalten. Eine entsprechende
Erklarung nach dem Landestariftreue- und Mindestlohngesetz (LTMG) Baden-Wirttemberg ist
rechtskraftig unterzeichnet beigefligt Eigenerklarung zur wirtschaftlichen und finanziellen
Leistungsfahigkeit:; Bitte erklaren Sie mittels des Dokuments "2025-0722_Eigenerklarung"
folgendes: 1. Erklarung tber den Umsatz (netto) des Bewerbers/der Mitglieder der
Bewerbergemeinschaft mit Leistungen, die mit den ausgeschriebenen Leistungen vergleichbar
sind, jeweils bezogen und konkret aufgeteilt auf die letzten 3 abgeschlossenen
Geschaftsjahre. Der Bewerber gilt als geeignet, wenn der Umsatz mit vergleichbaren
Leistungen in den letzten drei Wirtschaftsjahren im Durchschnitt mindestens das doppelte des
voraussichtlichen Auftragswert betragt.; 2. Schriftlicher Nachweis einer fir den
Beauftragungsfall bestehenden Betriebshaftpflichtversicherung mit einer pro Jahr zweifach
maximierten Mindestdeckungssumme je Schadensereignis fir - Personen- und Sachschaden
in H6he von 3 Mio. EUR - sowie in beiden Fallen in Héhe von 3 Mio. EUR je Schadensereignis
fur Vermdgensschaden, beispielsweise durch Vorlage der Kopie einer Versicherungspolice.
Alternativ kann der Bieter eine schriftliche Erklarung beibringen, dass eine entsprechende
Erhéhung auf die geforderte Deckungssumme im Zuschlagsfall zugesichert wird.; 3. Vorlage
einer Bank- oder Bonitatsauskunft, aus der hervor geht, dass der Bieter fur die Durchfihrung
des Auftrags im vorgesehenen Zeitraum eine ausreichende Bonitat aufweist.; 4.
Eigenerklarung des Bewerbers, dass Uber sein Vermdgen kein Insolvenzverfahren oder
vergleichbares Verfahren eréffnet oder mangels Masse abgewiesen wurde. 5. Eigenerklarung
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des Bewerbers, dass er sich nicht in Liquidation befindet, weder tberschuldet
nochzahlungsunfahig ist. 6. Verpflichtungserklarungen anderer Unternehmen und ggf. deren
Nachunternehmer, soweit sich ein Bewerber oder ein Mitglied einer Bewerbergemeinschaft
zum Nachweis der wirtschaftlichen und finanziellen oder der technischen oder beruflichen
Leistungsfahigkeit auf die Kapazitaten dieses anderen Unternehmens oder dessen
Nachunternehmer beruft. Die anderen Unternehmen oder deren Nachunternehmer mussen
sich entsprechend der vorgenannten Ziffern 1 bis 3 auch zu ihrer wirtschaftlichen und
finanziellen Leistungsfahigkeit erklaren. Der AG behalt sich vor, vor Beauftragung geeignete
Nachweise der Eignungskriterien anzufordern, Uber die eine Eigenerklarung abgegeben wird.
Die Erklarungen und Nachweise sind entsprechend von den Bewerbern beizubringen; der AG
stellt fur die Eigenerklarungen sowie fur Erklarungen zur Eignungsleihe Formulare zur
Verfugung

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou 8a KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitipio: MéTpa yia Tnv eEac@daAion Tng ToidTNTag

Mepiypan Tou kpitnpiou etmAoyng: Eigenerklarung zur technischen und beruflichen
Leistungsfahigkeit: Bitte erklaren Sie mittels des Dokuments "2025-0722_Eigenerklarung"
folgendes: 1. Nachweis von mindestens 3 Referenzprojekten/Dienstleistungen mit
vergleichbaren Leistungen und einem Gesamtauftragswert von mindestens jeweils 500.000
EUR in den letzten 3 Jahren. 2. Angaben Uber beschaftigte Arbeitskrafte gegliedert nach
Qualifikationen insbesondere Pfortenpersonal 3. Nachweis Uber Schulungen siehe ,2025-
0722_L eistungsverzeichnis Bewachung®

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv uTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

H diadikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPICUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Mepiypaen): Niedrigster Preis = maximale Punktzahl; doppelter Preis = 0 Punkte; zwischen den
Werten wird linear interpoliert
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBES)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 70
Kpitpio:
Eidog: MoiotnTa
Mepiypaen): Anforderungen Implementierungs- und Dienstleistungskonzept A) Vorgelegtes
Implementierungskonzept ist in sich schllssig und widerspruchsfrei. B) Aus dem vorgelegten
Konzept geht Uberzeugend hervor, dass der Bieter qualifiziertes und geschultes Personal
einsetzt und dieses fortwahrend qualifiziert. C) Aus dem vorgelegten Konzept geht
Uberzeugend hervor, dass sichergestellt ist, dass eingesetzte Mitarbeiter nach klaren
Vorgaben und Planen arbeiten und somit die nach LV anstehenden Aufgaben kennen und
abarbeiten kdonnen.
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21abuion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avdaBeong: 15
Kpitfpio:
Eidog: MoiétnTa
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Mepiypaogn: Referenzen: Vorgelegte Referenzen sind in sich schlissig und widerspruchsfrei
sowie nachvollziehbar

Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)

ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 15

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
FAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIOAUWG dl0BEaIua Ta Eyypaga TnG dnudoiag oUuBaong: YEPUAVIKA
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cuupaong: https://www.subreport.de/E39636991

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppBacewv
‘Opol1 utrofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://www.subreport.de/E39636991
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 OI AITAOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv ETITPETTETAI
O1 TTPoCPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO i TIPOCQYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
Mepiypa®n TNG OIKOVOMIKNG €yyunong: keine
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppeToXng: 24/02/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTikg Eupwtng
NMAnpo@opieg TTou uIToPoUV va cUUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIaKPITIKA EUXEPEIQ TOU ayopaaoTr], OAQ Ta £yypa@a OXETIKA PE TOV TTPOCPEPOVTA TTOU
AgiTTouv pTTOopOUV va uttoBANBoUV apyodTepQ.

MpboBeTeg TTANPOYOpIES: siehe Ausschreibungsunterlagen

‘Opol TnG ouupaong:

H oUuuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA Pe TNV eKTEAEON TNG oUPPBaoNG: siehe Ausschreibungsunterlagen

HAekTpovikr TIHOAOYNoN: ETITpéTTeTAl

XpnHoToOIKOVOMIKEG pubpicelg: siehe Ausschreibungsunterlagen

5.1.15. Texvikég
Zuuguwvia-trAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaiolo
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopicg, diapecoAdBnon Kol TTpoocPuUyn
Opyaviopog rpoo@uyng: Stadtwerke Karlsruhe GmbH
Opyaviouog TTapoxrs TTPOCBETWY TTANPOPOPIWY OXETIKA YE TN diadikagia dnuoaiwy
ouppBaocewyv: Stadtwerke Karlsruhe GmbH
Opyaviouog TTApOXG TTEPICTOTEPWYV TTANPOPOPIWY TWV BIAdIKACIWY TTPOCPUYNAG: Stadtwerke
Karlsruhe GmbH
Opyaviouog TapalaBnig aithoswy ocupuetoxne: Stadtwerke Karlsruhe GmbH

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovouaoia: Stadtwerke Karlsruhe GmbH
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ApiBudg karaxwpiong: Berichtseinheit-ID 00006973

Taxudpouikr) dieuBuvon: Daxlander Str. 72

MoAn: Karlsruhe

TayxudpouIKOG KWdIKAG: 76185

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)

Xwpa: Mepuavia

Email: rechnung@erv.stadtwerke-karlsruhe.de

TnAépwvo: 0721 5990

HAexTpovikn dieuBuvon: http://www.stadtwerke-karlsruhe.de

PéAo1 autoU Tou opyaviouou:

AyopaoTAg

Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
ouuBdoswy

Opyaviopog TTapaAaBig aITACEWY CUPPETOXNS

Opyaviopog TTPOcPUYNG

Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAadIKACIWY TTPOCPUYAG

8.1. ORG-0002
Etrionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Ap1Bu6G kataxwpiong: 0204:994-DOEVD-83
MéAN: Bonn
TaxudpopIkKog KwdIkag: 53119
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

MAnpogopicg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/EkDOON TTPOKNpUENG: 8b250865-f728-4208-a231-f2b96eddbe76 - 01
Eidog evtutTou: Alaywviouog

Eidog mrpokApung: Mpokrpugn ouppBaong i ocuuBaong Tapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroeidog TrpokApuéng: 17

Huepopnvia atrooToArng TnG Tpoknpuéng: 22/01/2026 16:46:15 (UTC+01:00) Qpa KevTpikAg
EupwTtrng, Bepivr) wpa AuTikiRg Eupwtrng

FAwooeg oTIg oTToiEg dIaTIBETAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: YEPUAVIKA

ApIBudg dnpoaoicuong NG TTpoknRpugns: 56579-2026

ApIBu6G Teuxoug EE S: 17/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 26/01/2026
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