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MpokApugn cuufacng N cUPBACNHG TTAPAXWPNONS — TUTTOTTOINHEVO KABEOTWGS - NvwoTotroinon
aAAaywv

AyaBd

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouacia: Forschungsverbund Berlin e.V.
Email: vergabe@fv-berlin.de
Nouikr) yop@r) ayopaoTr): Opyaviopog TTou avaBétel ouppaon emdoToupevn ammd avabéTouoa
apxn
ApaoTnpidTnTa TNG avabéTouoas apxng: Mevikég dNUOCIEG UTTNPETIES

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Modernisierung des zentralen Firewall-Systems im Forschungsverbund Berlin e.V.
Mepiypaer): Modernisierung des zentralen Firewall-Systems im Forschungsverbund Berlin e.V.
AvayvwpioTiké diadikaciag: d8a3611b-393a-40fb-b50a-660a3740c49b
EowTtepikd avayvwploTikd: FVB-2026-0010
Eidog diadikaciag: AvtaywvioTikdg dIdAoyog

21.1. ZKomrog
XapakTtpag NG aupBaong: Ayabd
Kupia tagivounon (cpv): 32422000 Mépn dikTuou
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 48732000 MakéTa AoyiopikoU ac@dAciag dedopévwy, 32424000
YTtrodoun dikTuou, 48730000 MakéTa AoyIOUIKOU ao@aAEiag

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
Taxudpouikr dieuBuvon: Rudower Chaussee 17
M6An: Berlin
TayxudpouIKOG KwdIKaG: 12489
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TAnpo@opieg
MpbdoBeTeg TANPoYopics: Samtliche Eignungsanforderungen sind in der Anlage
"Kriterienkatalog_Eignung" angegeben. Der "Kriterienkatalog_Eignung" ist vollstandig
ausgefullt und mit den benannten Unterlagen mit dem Teilnahmeantrag einzureichen.
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
vgv -

2.1.6. Adyol atmrokAsiocpou
Mnyéc Twv Adywyv atrokAeiopou: Mpokrpuén, ‘Eyypago cuupfacng
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KatdoTtaon avaAloyn Tng TTTwXeuong, duvauel Tng €BVIKNG vopoBbeaiag: siehe "Erklarungen zu
Ausschlussgrinden”

AilagpBopd: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgrinden”

2UMMETOXN O0€ eykKAnuaTikr) opydvwon: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgriinden”
2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVONIKOUG QOPEIG HE OTOXO TN OTPERAWON TOU avTaywviopou: siehe
"Erklarungen zu Ausschlussgrinden”

MapdBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG Tou TTEPIBaAAoVTIKOU dikaiou: siehe "Erklarungen zu
Ausschlussgrinden”

NopigoTroinon €06dwv atrd TTAPAVONES dPACTNPIOTNTES i XPNUATODdOTNON TNG TPOUOKPATIOG:
siehe "Erklarungen zu Ausschlussgrinden”

Atrarn: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgrinden”

Maidikn epyacia kal GAAEG HOPYEG euTTOpiag avBpwTtwy: siehe "Erklarungen zu
Ausschlussgrunden”

Agepeyyuotnra: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgrinden”

MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU £pYaTIKOU diKaiou: siehe "Erklarungen zu
Ausschlussgrinden”

Meplouoiakd oToixeia UTTOG avaykaoTiKA dlaxeipion atro ekkaBapioTh: siehe "Erklarungen zu
Ausschlussgrinden”

Weudeic dNAWOEIG, aTTOKpUWN TTANPOPOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAS TWV ATTAITOUPEVWY
EYYPAQWY 1 ANWn TTANPOQPOPIWY EPTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPO TTOU A@OPOUV TNV TTapouca
diadikaacia: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgriunden”

2UYKPOUGOT CUPQEPOVTWY AOYW TNG CUPKETOXNG Tou 0Tn dladikagia ouvaywng TG oupBaong:
siehe "Erklarungen zu Ausschlussgriunden”

ApeoN A €UPEON CUPUETOXN OTNV KaTApPTIoN TNG TTapoucag diadikaoiag ouvayng cuppaong:
siehe "Erklarungen zu Ausschlussgriunden”

20Bapo emTayyeApaTiké TapdmTwa: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgriinden”

Mpdwpn AAEN, atrolnuIwoelg 1 AAAEG TTapouoleg Kupwoelg: siehe "Erklarungen zu
Ausschlussgrinden”

MapaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU KOIVWVIKOU dikaiou: siehe "Erklarungen zu
Ausschlussgrinden”

MapdaBaon uTToxPEWONG TTOU OXETICETAI IE TNV KATABOAN EI0QPOPWV KOIVWVIKNG A0PANIONG:
siehe "Erklarungen zu Ausschlussgrinden”

AvaOTOAN ETTIXEIPNPOTIKWY dpacTnploTATWV: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgrinden”
MapaBaon uttoxpEéwaong TTou oXeTiCeTal e TNV KaTaBoAr @opwyv: siehe "Erklarungen zu
Ausschlussgrunden”

TPOMOKPATIKA EYKAAWATA 1] EYKANUATA CUVOEOUEVQ UE TPOUOKPATIKEG OpaOoTNPIOTNTEG: Siehe
"Erklarungen zu Ausschlussgrinden”

5. MapTida

5.1. NapTida: LOT-0000
TitAog: Modernisierung des zentralen Firewall-Systems im Forschungsverbund Berlin e.V.
Mepiypaen: Ziel des Vorhabens ist die Modernisierung der Firewall- und Security-
Gesamtarchitektur inkl. einer Next Generation Endpoint Protection des Forschungsverbundes.
Die kunftige Losung muss den aktuellen und zukinftigen Anforderungen an
Informationssicherheit, Verfugbarkeit, Skalierbarkeit, Mandantenfahigkeit, Nachvollziehbarkeit
administrativer Tatigkeiten und einen wirtschaftlichen Betrieb entsprechen. Generelle
Anforderungen an die neue Firewall-Struktur: - Mehrstufige Firewall-Struktur mit zentral
betriebenem Perimeter-Firewall-Cluster und Segmentierungs-Firewall-Clustern je Institut,
wobei unterschiedliche Hersteller vorgesehen werden missen (Dual-Vendor-Strategie) B-
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Kriterium in BM - VLAN- und IP-basierte institutsbezogene Segmentierung - Virtuelle Domains
fur Segmentierung der Perimeter-Firewall der Corporate IT - Mindestens zwei Appliances pro
geografischem Standort im Active-Passive-Betrieb - Ausbau des Backbone-Durchsatzes auf
10 Gigabit pro Sekunden mit Méglichkeit zur Erweiterung auf 40 Gigabit pro Sekunde ohne
Austausch der Hardware sowie schleifenfreie Auslegung des Netzes - Anzahl gleichzeitiger
Session: 20.000 bis 65.000; Anzahl VPN-Nutzung je Institut: mindestens 40 bis 70 Nutzer;
maximal alle Mitarbeitenden im FVB (1.600 Mitarbeitenden) - Berlcksichtigung von QoS-
Mechanismen flr VolP und latenzsensible Anwendungen - Granulares, verbundweites
einheitliches Rollen- und Berechtigungskonzept fur administrative Zugriffe - Multifaktor-
Authentifizierung fur Benutzer (nativ oder Uber Identity-Provider) und Administratoren (nativ) -
NGFW-Funktionalitaten: o IPS und IDS o Application IP o Geo-IP-Filter - Separierung von
Netzen (z.B. Labornetze) via VLAN - Zentraler DNS-Security-Service, DoS-Abwehr, Content-
Filterung und Advanced-Threat- Protection sowie die Einbindung externer Blacklists auf
Perimeter-Ebene - Leistungsfahige und praktikable DoS-Abwehr - Gemeinsamer,
mandantenfahiger WAF-Service fur Web-Anwendungen - Plattformunterstitzung beim VPN-
Zugang fur Windows, Linux und MacOS - Compliance-Prufung fir alle Betriebssysteme -
Zentrales Management fur Perimeter- (zwingend) und Segmentierungsfirewalls (optional) -
Mandantentrennung mit granularer Abstufung von Administrationsrechten - Offene
Schnittstellen zur Unterstlitzung von REST- oder XML-basierten APIs, Syslog, Net-Flow
/IPFIX, SAML, LDAP, RADIUS und weiteren marktiblichen Integrationsschnittstellen - Remote
Access: die Unterstutzung etablierter Verfahren mit Split-Tunneling und Carrier-Grade-NAT ist
vorzusehen - Identifikation der Institutszugehdrigkeit, zum Beispiel Uber Zertifikate oder
Namenskonventionen - SSL-Interception (Inbound fur veroffentlichte Dienste sowie Outbound
fur kritische Server/Clients - E-Mail-Security, mandantenfahig, optional erwerbbar je Institut -
Sandbox-Funktionen - Out-of-Band-Management - Mind. Schnittstelle zur automatischen
Einbindung von Zertifikaten - IPv6-Zukunftsfahigkeit (eine Umstellung auf IPv6 im Rahmen
des Projekts ist nicht geplant) - Zentrales, mandantenfahiges Log-Management mit
mindestens dreimonatiger Vorhaltezeit, lokaler Pufferung beziehungsweise kurzzeitiger
Fallback-Vorhaltung und Schnittstellen zu einem mdglichen SIEM - Mandantenbezogenes und
institutsspezifisches Logging Fur die beschaffte Hardware, Software, Subskriptionen und
Managementkomponenten sind geeignete Support- und Serviceleistungen anzubieten. Dazu
gehdren Stoérungsbeseitigung, Wartung, Softwarepflege, Hersteller- und Systemhaus-Support,
Hardwaretausch, Patch- und Release-Management, Betriebsunterstitzung sowie ein
nachvollziehbarer Eskalationsprozess. Die Verfligbarkeit der kiinftigen Losung ist mit
mindestens 99,9 % pro Jahr anzusetzen. Die konkrete SLA-Ausgestaltung, insbesondere
Reaktionszeiten, Wiederherstellungszeiten, Servicezeiten, planmaRige Anderungsfenster und
Notfallanderungen, wird im Dialog unter Berucksichtigung von Redundanz, Wirtschaftlichkeit
und Betriebsrisiko gemeinsam diskutiert. Dartiber hinaus mussen NOC-Leistungen mit
Security-Analyse vom zukunftigen Dienstleister erbracht werden. Reine SOC-Leistungen sind
als erganzende Option beziehungsweise Add-on zu behandeln. Fir SOC-nahe Leistungen
sind insbesondere Monitoring, Triage, Analyse, Alarmierung, Erstbearbeitung, Incident
Response, Meldeketten, Rufbereitschaft, Mandantenfahigkeit, SIEM-/SOAR-Anbindung,
Logquellen, Sensorik, Reporting und Kommunikationswege zu betrachten.

Eowrtepikd avayvwpioTiko: LOT-0000

5.1.1. ZKomog
Xapaktipag TG oupPBaong: Ayabda
Kopia tagivounon (cpv): 32422000 Mépn dikTuou
Mpbéobetn Tagivounon (cpv): 48732000 MakéTa Aoyiopikou ao@aAeiag dedopévwy, 32424000
YTtrodoun dikTuou, 48730000 MakéTa AoyIoUIKOU ao@aAEiag
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5.1.2.

5.1.2.

5.1.2.

5.1.2.

5.1.2.

5.1.2.

5.1.2.

5.1.2.

584675-2026

Totrog ekTéAeong

Taxudpouikr dicuBuvon: Rudower Chaussee 17
M6An: Berlin

TayxudpouIKOG KwdIKag: 12489

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Meppavia

Tomrog ekTéAeong

Tayudpopikn dieuBuvon: Robert-Rossle-Stralle 10
M6AN: Berlin

TaxudpouIkog KwdIkag: 13125

YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia

Totrog ekTéAeong

Taxudpouikr diguBuvon: Miggelseedamm 310
M6An: Berlin

TaxudpouIKOG KwdIkag: 12587

YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia

Toémrog ekTéAeong

Taxudpouikr) dieuBuvon: Max-Born-Stralte 2
M6An: Berlin

TayxudpouIKOG KwdIKag: 12489

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia

Toémrog ekTéAeong

Tayudpopikn dieuBuvon: Alfred-Kowalke-Stralte 17
M6AN: Berlin

TaxudpouIkog kwdikag: 10315

YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Meppavia

Totrog ekTéAeong

Tayudpopikn dieuBuvon: Max-Born-Stralle 2A
M6An: Berlin

TaxudpouIKOG KwdIkag: 12489

YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia

Toémrog ekTéAeong

Taxudpouikr) dieuBuvon: Hausvogteiplatz 5-7
MoAn: Berlin

TayxudpouIKog kwdikag: 10117

YTtrodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Meppavia

Tomrog ekTéAeong
Tayudpopuikn dieuBuvaon: Anton-Wilhelm-Amo-Stralte 39
M6éAN: Berlin
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TaxudpouIkog kwdikag: 10117
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Meppavia

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: Konigin-Luise-Str. 28-30
M6An: Berlin
TaxudpouIkog Kwdikag: 14195
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: Zur alten Fischerhtte 2
M6An: Berlin
TayxudpouIKOG KWAIKAG: 16775
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Oberhavel (DE40A)
Xwpa: Meppavia

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKela
Huepopnvia évap¢ng: 01/03/2027
Huepopnvia Afgnc diapkelag: 29/02/2032

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kar’ atroKAEIoTIKOTNTO CUUHETOXN:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €X€I avaTeDei N eKTEAEON TNG CUMPBaONG: ATTAITNON TNG AiTNONG CUMMPETOXAS
‘Epyo dnpooiwv cupPBacewy TTou dev xpnuatodoTeital atmo Ta Taueia Tng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUP@WVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): vai
H ev Adyw cuuBaon cival emiong KatdAANAN yia TIg HIKPEG Kal peoaieg emixeiproeis (MME): oxi

5.1.7. Zrpatnyikég dSnpooiEg CUNPAOEIG
2TOX0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cupfaocewv: Kauia otpaTtnyikr) dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv KpiItnpiwv emAoynig: Mpoknpuén, 'Eyypago cuupaong
Kpithpio: MoTotroinTiké atrd IvoTITouTa EAEYXOU TTOIOTATOG
Meprypaer) Tou Kpitnpiou emAoyng: gem. Nr. 28 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der
Bewerber weist nach, dass mindestens eine festangestellte Person mit nachgewiesener
Qualifikation im Bereich BSI-Grundschutz und Informationssicherheit bei dem Bewerber,
einem Mitglied der Bewerbergemeinschaft oder einem einbezogenen Unterauftragnehmer
beschaftigt wird. gem. Nr. 29 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber stellt weitere
Qualifikationen im Bereich Informationssicherheit und BSI-Grundschutz dar.
Bewertungsrelevant sind insbesondere Zertifizierungen wie BSI-Grundschutz-Praktiker, BSI-
Grundschutz-Berater, ISO 27001 Lead Auditor oder vergleichbare Qualifikationen. Mehrere
Qualifikationen kénnen durch dieselbe Person erfullt werden.
Ta kpiItApla Ba xpnoipgoTroinBouyv yia Tnv €TmAOYN Twv UTTown@iwy TTou B8a KAnBouv va
OUMMETAOXOUV OTO dEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitipio: Aciyuata, TTePIYPAPES 1 QUTOYPAPIES XWPIG TTIOTOTTOINCN AUBEVTIKOTNTAG

Meprypaen Tou kpitnpiou emAoyns: gem. Nr. 3 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der
Bewerber bestatigt, dass er mit seinem Teilnahmeantrag alle in den Vergabeunterlagen
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geforderten Erklarungen, Nachweise und Formblatter vollstandig einreicht und hierfir die vom
Auftraggeber bereitgestellten Vordrucke verwendet, soweit entsprechende Vordrucke
vorgegeben sind. gem. Nr. 4 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber bestatigt,
dass er bereit ist, die Anforderungen des Forschungsverbund Berlin e. V. im Rahmen des
Wettbewerblichen Dialogs gemeinsam mit den Instituten weiter zu konkretisieren und hierfur
die erforderlichen technischen und organisatorischen Experten bereitzustellen. gem. Nr. 5 des
"Kriterienkatalogs zur Eignung": Angaben zum Bewerber bzw. zur Bewerbergemeinschaft.
gem. Nr. 12 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Angaben zur KMU-Zugehdrigkeit, zur
Beschaftigtenzahl, zum Jahresumsatz oder Jahresbilanzsumme, zur Eigenstandigkeit oder
Verpflechtung mit anderen Unternehmen. gem. Nr. 13 des "Kriterienkatalogs zur Eignung":
Angabe zum Unternehmenssitz. gem. Nr. 15 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Angaben
zur Unternehmens-/Konzernstruktur und wirtschaftlichen Verknupfung, einschlieRlich Anlage
soweit einschlagig. gem. Nr. 9 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Das Formblatt
"Erklarungen zu Ausschlussgriinden" (siehe Vergabeunterlagen) ist auszufillen und dem
Angebot beizufiigen. Im Falle einer Bewerberinnengemeinschaft ist das Formblatt von jedem
Mitglied dieser auszuflllen und mit dem Angebot abzugeben (siehe Hinweise auf dem
Formblatt). gem. Nr. 10 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Das Formblatt "Eigenerklarung-
V0O-2022-833" ist vollstandig auszufullen und den einzureichenden Unterlagen beizuflgen. Bei
Bewerbergemeinschaften ist das Formblatt von jedem Mitglied der Bewerbergemeinschaft
einzureichen. gem. Nr. 11 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Es ist das Formblatt
"BVB_Frauenfoerderung" (siehe Vergabeunterlagen) auszufullen und dem Angebot
beizufigen. Im Falle einer Bewerberinnengemeinschaft ist das Formblatt von jedem Mitglied
dieser auszufullen und mit dem Angebot abzugeben (siehe Hinweise auf dem Formblatt).
gem. Nr. 19 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Den einzureichenden Unterlagen ist eine
selbst erstellte Unternehmensdarstellung beizufugen. Die Darstellung muss das bietende
Unternehmen bzw. die Bewerbergemeinschaft einschliel3lich der fir den Auftrag
vorgesehenen Beteiligten bezogen auf den Ausschreibungsgegenstand kurz darstellen. Dabei
sind insbesondere die auftragsbezogene Organisationsstruktur, Beteiligungsverhaltnisse,
Rollen, Leistungsanteile sowie besondere Kompetenzen darzustellen, die die Fachkunde und
Leistungsfahigkeit fur die ausgeschriebenen Leistungen unterstreichen. Der Umfang der
Unternehmensdarstellung ist auf maximal 4 DIN-A4-Seiten zu beschranken. gem. Nr. 27 des
"Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber stellt seinen Partner-, Integrator- bzw.
Supportstatus im Bereich der Next Generation Firewall dar. Mdglich sind herstellerbasierte
Nachweise, Open-Source-/Enterprise-Support-Nachweise, offizielle Zertifizierungen,
Supportvereinbarungen oder nachgewiesene Contributor-/Sponsor-/Projektbeteiligungen.
Erwartet wird mindestens ein offizieller Partner- bzw. Support-Status. gem. Nr. 30 des
"Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber stellt dar, wie Anforderungen des BSI-
Grundschutzes sowie die Unterstlitzung des Auftraggebers bei Dokumentation und
Nachweisfuhrung in der Vergangenheit umgesetzt wurden oder wie bei einem vergleichbaren
Vorhaben vorgegangen worden ware. gem. Nr. 31 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der
Bewerber benennt die fur das Vorhaben vorgesehene Projektleitung und Stellvertretung und
beschreibt die vorgesehene Projektorganisation einschlie3lich Rollen, Verantwortlichkeiten,
Entscheidungs- und Eskalationswegen sowie Vertretungsregelungen. Dabei mussen zugrunde
gelegte Projektmanagementstandards und einschlagige Qualifikationen der Projektleitung
nachgewiesen werden. gem. Nr. 34 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber stellt
dar, welche Hersteller, Distributionen, Open-Source-/Enterprise-Support-Modelle, Integratoren
oder Betriebsmodelle fur die Losung grundsatzlich in Betracht kommen und wie Support,
Wartung, Lifecycle, Sicherheitsupdates und Eskalation abgesichert werden. gem. Nr. 35 des
"Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber stellt dar, wie eine Firewall- und Security-
Zielarchitektur in der Vergangenheit umgesetzt wurde oder wie bei einem vergleichbaren
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Vorhaben vorgegangen worden ware. Dabei ist die foderale Struktur des FVB mit mehreren
Instituten, Standorten und unterschiedlichen Betriebsverantwortlichkeiten zu bertcksichtigen.
gem. Nr. 36 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber stellt dar, wie eine EDR-
Lésung in der Vergangenheit in eine Firewall-/Security-Architektur eingebunden wurde oder
wie bei einem vergleichbaren Vorhaben vorgegangen worden ware. Dabei ist die foderale
Struktur des FVB mit mehreren Instituten, Standorten und unterschiedlichen
Betriebsverantwortlichkeiten zu berlcksichtigen. gem. Nr. 37 des "Kriterienkatalogs zur
Eignung": Der Bewerber stellt dar, wie SOC-Leistungen bzw. SOC-fahige Sicherheitsdienste in
der Vergangenheit umgesetzt wurden oder wie bei einem vergleichbaren Vorhaben
vorgegangen worden ware. Dabei ist die foderale Struktur des FVB mit mehreren Instituten,
Standorten und unterschiedlichen Betriebsverantwortlichkeiten zu bertcksichtigen.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpithpio: Avagopég oe kabopiopéva £pya

Meprypaer) Tou kpitnpiou emAoyng: gem. Nr. 32 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der
Bewerber stellt geeignete Referenzprojekte dar, aus denen hervorgeht, dass mehrstufige und
verteilte Firewall-Infrastrukturen fir mehrere Organisationseinheiten, Standorte oder
Mandanten konzipiert, migriert und in den Betrieb Uberfuhrt wurden. Die Referenzen sollen u.
a. Planung, Migration, Betriebsibergabe, Dokumentation, IAM-/Verzeichnisdienstanbindung,
Security-Bausteine, Betriebsorganisation, Nutzer-/Standortgro3e, Bandbreite und
Betriebsdauer erkennen lassen. gem. Nr. 33 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der
Bewerber erklart, dass die ausschreibende Stelle berechtigt ist, mit den angegebenen
Auftraggebern bzw. Referenzgebern Kontakt aufzunehmen und sich die Referenzen
bestatigen zu lassen.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYK TwV UTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KAI ETTAYYEAMOATIKEG TTPOCOVTA

Meprypaen) Tou kpitnpiou emAoyng: gem. Nr. 1 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der
Bewerber bestatigt, dass er, wenn er vom Auftraggeber als Bieter zugelassen wird, fur alle
projektbezogenen Abstimmungen, Workshops, Schulungen, Supportfalle und Abnahmen
deutschsprachige Ansprechpartner zur Verfugung stellen wird. Alle von ihm im Dialog
bereitgestellten Dokumente mussen in deutscher Sprache verfasst sein. Allein technische
Unterlagen wie Datenblatter durfen abweichend in englischer Sprache bereitgestellt werden.
gem. Nr. 2 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber bestatigt, dass er im Falle eines
Zuschlags fur alle Rollen mit direkter Kommunikation zum Auftraggeber deutschsprachige
Ansprechpartner zur Verfugung stehen. Dies gilt insbesondere fur Projektleitung, technische
Ansprechpartner, Service Desk, 2nd-/3rd-Level-Support, Schulungen, Workshops und
Abnahmen.

Ta kpITApla 6a xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIAdIKATIOG

Kpimiplo: TeXVIKOI 1] TEXVIKA CWHOTA I TNV EKTEAEON TNG £PYATIOG

Meprypan Tou Kpitnpiou emAoyns: gem. Nr. 18 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der
Bewerber bestatigt, dass fur Projektumsetzung, Migration und Betrieb ein ausreichend
dimensioniertes deutschsprachiges Team mit Projektleitung, technischen Ansprechpartnern
sowie 2nd-/3rd-Level-Support bereitgestellt werden kann. Das Team muss geeignet sein,
mehrere Institute parallel zu betreuen und die Migration im vereinbarten Zeitrahmen
umzusetzen. gem. Nr. 26 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber weist nach, dass
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fur mindestens 5 der als spezialisiertes Fachpersonal angegebenen festangestellten
Mitarbeitenden entsprechende Qualifikationen mittels Zertifikaten, Qualifikations- und
Beschaftigungsnachweisen vorliegen. Soweit hierfur Mitarbeitende von Mitgliedern einer
Bewerbergemeinschaft oder Unterauftragnehmern einbezogen werden, sind die Nachweise
den jeweiligen Personen und Unternehmen nachvollziehbar zuzuordnen. Bei Open-Source-
basierten Losungen kénnen gleichwertige Qualifikationsnachweise, Enterprise-Support-
Nachweise, Projekterfahrung oder Contributor-/Projektbeteiligungen bericksichtigt werden.
Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpithpio: Méoog £1io1og apiBudg epyalopévwy

Meprypaen Tou kpitnpiou emAoyng: gem. Nr. 22 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der
Bewerber muss die durchschnittliche Gesamtanzahl festangestellter Mitarbeitender fur die
Jahre 2023 bis 2025 angeben. Soweit Mitarbeitende von Mitgliedern einer
Bewerbergemeinschaft oder Unterauftragnehmern fur den Nachweis der Leistungsfahigkeit
einbezogen werden sollen, sind diese gesondert auszuweisen. Erwartet wird eine
durchschnittliche Gesamtanzahl von mindestens 20 festangestellten Mitarbeitenden im
genannten Zeitraum. gem. Nr. 24 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber muss die
durchschnittliche Anzahl festangestellter Mitarbeitender mit fachlichem Bezug zum
Ausschreibungsgegenstand fur die Jahre 2023 bis 2025 angeben. Hierzu zahlen insbesondere
Tatigkeiten in den Bereichen NGFW, Firewall, Open-Source-Firewall, EDR, SIEM/SOAR, NOC
/SOC oder vergleichbare Leistungen. Soweit Mitarbeitende von Mitgliedern einer
Bewerbergemeinschaft oder Unterauftragnehmern fur den Nachweis der Leistungsfahigkeit
einbezogen werden sollen, sind diese gesondert auszuweisen und den jeweiligen
Unternehmen zuzuordnen. Erwartet werden mindestens 5 spezialisierte Mitarbeitende im
genannten Zeitraum.

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

Kpitpio: NMocooTd utrepyoAaBiag

Meprypan Tou Kpitnpiou emAoyns: gem. Nr. 23 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der
Bewerber muss die vorgesehene Rollen- und Leistungsverteilung der beteiligten Unternehmen
darstellen. Die Darstellung muss insbesondere Aufgaben, Verantwortlichkeiten, Schnittstellen,
Leistungsanteile und die organisatorische Gesamtverantwortung erkennen lassen. gem. Nr. 6
des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Sofern der Einsatz von Unterauftragnehmern und / oder
eine Eignungsleihe zutrifft, ist das Formblatt "Erklarung Unterauftrage Eignungsleihe" (siehe
Vergabeunterlagen) auszufullen und dem Angebot beizufigen. gem. Nr. 7 des
"Kriterienkatalogs zur Eignung": Sofern der Einsatz von Unterauftragnehmern und / oder eine
Eignungsleihe zutrifft, ist das Formblatt "Verpflichtungserklarung anderer Unternehmer" (siehe
Vergabeunterlagen) auszufillen und dem Angebot beizufiigen. gem. Nr. 8 des
"Kriterienkatalogs zur Eignung": Sofern die Bildung einer Bewerbergemeinschaft zutrifft, ist
das Formblatt "Erklarung der Bewerber-Bewerbergemeinschaft" (siehe Vergabeunterlagen)
auszufillen und dem Angebot beizuflgen.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouv yia TNV €TTIAOYH Twv UTToWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpimiplo: Ac@dAaAeia Twv TTANPOQOPIWY

Meprypaen Tou kpitnpiou emAoyng: gem. Nr. 39 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der
Bewerber bestatigt, dass samtliche im Rahmen der Leistungserbringung verarbeiteten Daten
des Auftraggebers ausschlie3lich zu den vertraglich vereinbarten Zwecken verarbeitet werden.
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gem. Nr. 14 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber muss angeben, ob im
Unternehmen ein Datenschutzbeauftragter bestellt ist. Ist ein Datenschutzbeauftragter bestellt,
sind Vor- und Nachname sowie E-Mail-Adresse anzugeben. Ist kein Datenschutzbeauftragter
bestellt, ist zu begriinden, weshalb keine Bestellungspflicht nach Art. 37 DSGVO i. V. m. § 38
BDSG besteht und welche Person oder organisatorische Stelle im Unternehmen fur die
Wahrnehmung datenschutzrechtlicher Aufgaben verantwortlich ist.

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitipio: Ac@dAcia yia Tnv emegepyaaia, atmmobrkeuon Kal JETAOOON EUTTIOTEUTIKWV
TTANPOPOPIWV

Meprypaen Tou kpitnpiou emAoyng: gem. Nr. 41 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der
Bewerber bestatigt, dass dem FVB der vertraglich vereinbarte Umfang an Daten auf
Anforderung sowie bei Vertragsende in einem marktiblichen, maschinenlesbaren Format
herausgegeben werden kann. gem. Nr. 38 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber
stellt dar, an welchen Standorten, in welchen Landern und in welchen Rechenzentren
Konfigurationsdaten, Logdaten, Metadaten, Ticketdaten, Alarmierungen, Reports,
Telemetriedaten und personenbezogene Daten gespeichert, verarbeitet oder administrativ
zuganglich gemacht werden. Dabei sind auch Sitz und Kontrollstruktur beteiligter Anbieter,
Muttergesellschaften und Unterauftragnehmer zu bertcksichtigen. gem. Nr. 40 des
"Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber stellt ein Konzept zur Sicherstellung von
Datenhoheit und Datensouveranitat im Rahmen der vorgesehenen Leistungserbringung dar.
Das Konzept muss insbesondere Datenkategorien, Speicher- und Verarbeitungsorte,
Mandantentrennung, Rollen- und Berechtigungskonzepte, Zugriffsmdglichkeiten des
Auftragnehmers, Unterauftragnehmer, Supportzugriffe, Logging und Exit-Szenarien
berlcksichtigen.

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

Kpimiplo: ETrayyeApaTik ac@AAion ammolnuiwong yia eTTayyEAPATIKOUG KIVOUVOUG
Mepiypaer Tou Kpitnpiou emAoyns: gem. Nr. 25 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Dem
Angebot ist der Nachweis (Kopie) Uber eine ungekindigte, im Rahmen und Umfang
marktubliche Haftpflichtversicherung flr Personen-, Vermodgens- und Sachschaden mit einer
Mindestdeckungssumme von 1.000.000,00 Euro (Eine Million Euro) pro Schadensfall jeweils
zweifach maximiert auf alle Versicherungsfalle pro Jahr beigefugt. Sofern vor Angebotsangabe
diese nicht vorgelegt werden kann, verpflichtet sich der Bewerber diese im Auftragsfall,
spatestens zu Beginn der Auftragsausfuhrung, in genannter Héhe vorzulegen und fur die
Dauer der Vertragslaufzeit aufrecht zu erhalten.

Ta kpITApla 6a xpnoiygoTroin@ouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIAdIKATIOG

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypar Tou Kpitnpiou emAoyns: gem. Nr. 17 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der
Bewerber bestatigt, dass er Uber die wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit verfugt,
um die ausgeschriebenen Leistungen ohne erkennbare Liquiditatsrisiken zu erbringen. Dies
umfasst insbesondere die Vorfinanzierung von Hardware, Software, Subskriptionen und
Dienstleistungen bis zur Abnahme.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTTOWN@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG
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Kpithpio: Méoog €106 TCipog

Meprypaen Tou kpitnpiou emAoyng: gem. Nr. 20 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der
Bewerber muss die Umsatzzahlen fur das Einzelunternehmen bzw. Bewerbergemeinschaft
einschlieBlich Unterauftragnehmer fur die Jahre 2023 bis 2025 angeben. Erwartet wird ein
durchschnittlicher Jahresumsatz von mindestens 6.000.000,00 Euro (Sechs Millionen Euro).
Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTTOWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpitpio: Ei8Ik6G €TR010G TCipOg

Meprypaen) Tou kpitnpiou emAoyng: gem. Nr. 21 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der
Bewerber muss die Umsatzzahlen im Bereich vergleichbarer Firewall-, Netzwerk- und IT-
Security-Leistungen fur die Jahre 2023 bis 2025 angeben. Vergleichbar sind insbesondere
NGFW, Firewall, Open-Source-Firewall, Port-Security, NAC, Remote-Access, EDR, SIEM
/ISOAR, NOC/SOC oder ahnliche Leistungen. Erwartet wird ein Jahresumsatz im spezifizierten
Bereich von mindestens 1.000.000,00 Euro (Eine Million Euro).

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpitiplo: Eyypa®n o€ eUTTOpIKO UNTPWO

Meprypaer) Tou kpitnpiou emAoyng: gem. Nr. 16 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Den
einzureichenden Unterlagen ist ein aktueller Nachweis Uber die Eintragung in ein Berufs-,
Partnerschafts- oder Handelsregister oder ein vergleichbares Register beizufigen. Der
Nachweis muss die Existenz des Unternehmens belegen und darf zum Zeitpunkt des
Schlusstermins fur den Eingang der Angebote nicht alter als sechs Monate sein. Bei nicht
registerpflichtigen oder auslandischen Unternehmen ist die Vorlage vergleichbarer Nachweise
zulassig.

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

MAnpo@opieg OXETIKA e TO BeUTEPO OTADIO O€ dladikaoia 800 oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy tmou 6a KANBoUvV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaciog: 3

MéyioTog apiBuog utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va cupheTdoyouv oTo SeUTEPO OTADIO TNG
dladikaciog: 6

H diadikaoia diEdyeTal oe S1000XIKES PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOCUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoccwyv
MAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival €TTIONUWG dIaBEoIpa Ta £yypaga NG dnudoiag cuPPaong: yepuavikd
AleBuvon Twv gyypagwy Tng dnuooiag ocuupaong: https://vergabekooperation.berlin
INetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-
19ffedb9184-3273658b9b6fcIfd

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
Opol Tng diadikaoiag:
EKTIMWPEVN NUEPOUNVIa aTTOOTOANG TwV TTPOCKARCEWY UTTOBOANG TTpoc@opwv: 15/01/2027
‘Opoi uttofBoARg:
HAekTpovIKr) utToBOAN: ETiITpéTTETAN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://vergabekooperation.berlin/NetServer/
FAWOOEC OTIG OTTOIEC PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV OI TTPOCPOPEG 1 Ol AITFAOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
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HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI

MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI

O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TTIPOCQYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aiIrqoewy cuppeToXng: 25/09/2026 16:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaTtoAiknG EupwTrng, Bepivil wpa Kevipikng Eupwtng

MAnpo@opieg TTou uITopoUV va CUUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOARG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEID TOU QyOoPaOTH, OAQ TA £yypa@a OXETIKA PE TOV TTPOCQPEPOVTA TTOU
AgitTrouv pTTopoUV va uttoBAnBouv apydTepa.

MpbdoBeTeg TANpoopics: Die Nachforderung von Angaben im "Kriterienkatalog_Eignung" ist
nicht ausgeschlossen

‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpovikr TIHOAGYNoN: ETiTpéteTal

©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHNA: val

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaioclo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHAO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog mpoo@uyng: Vergabekammer des Landes Berlin
IMAnpo@opiec oxeTIKA e TIG TTpoBeouieg eTavetéTaong: Innerhalb von 15 Kalendertagen nach
Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, kann ein
Nachprufverfahren bei der Vergabekammer beantragt werden (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB).
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv: Forschungsverbund Berlin e.V.
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG:
Forschungsverbund Berlin e.V.
Opyaviopog TTapaAaBnig aimioewy cuppeToxng: Forschungsverbund Berlin e.V.

8. Opyaviopoi

8.1. ORG-7001
Emrionun ovouacia: Forschungsverbund Berlin e.V.
ApiBudc karaxwpliong: DE136785011
Tayudpopikn dieuBuvon: Rudower Chaussee 17
M6An: Berlin
TaxudpouIKOG KwdIKag: 12489
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia
MpoowTro emikoIvwviag: Forschungsverbund Berlin e.V.
Email: vergabe@fv-berlin.de
TnAépwvo: +49 30 200737-515
®ag: +49 30 200737-685
HAekTpovikr dieuBuvon: http://www.fv-berlin.de
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8.1.

8.1.

8.1.

Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:

AyopaoTAg

Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdoswy

Opyaviopog TTapaAaBig aITACEWY CUPPETOXNS

ORG-7004

Emionun ovopaoia: Vergabekammer des Landes Berlin
ApiBudg karaxwpiong: 11-1300000V00-74
Tayudpopikn dieuBuvon: Martin-Luther-Stralle 105
M6AN: Berlin

TaxudpouIkog KwdIkag: 10825

YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia

Email: vergabekammer@senweb.berlin.de
TnAépwvo: +49 3090138316

dag: +49 3090285300

HAexTpovikn dieuBuvon: http://www.berlin.de/
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPocPUYNG

ORG-7005

Etrionun ovouacia: Forschungsverbund Berlin e.V.
ApiBudc karaxwpliong: DE136785011

Tayudpopikn dieuBuvon: Rudower Chaussee 17
M6An: Berlin

TaxudpouIKOG KwdIKag: 12489

YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia

Email: vergabe@fv-berlin.de

TnAépwvo: +49 30 200737-515

@ag: +49 30 200737-685

HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.fv-berlin.de
P6Aol autoU Tou opyaviouou:

OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG

ORG-7006

Etrionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)

ApiBudg karaxwpiong: 0204:994-DOEVD-83

M6An: Bonn

TayxudpouIKOg KwdIkag: 53119

Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia

Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

TnAépwvo: +49228996100

P6Aoi1 autoU Tou opyaviouou:

TED eSender

10. ANayA
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H €kdoon Tng TTponyouUuEvVNG TTPOKAPUENG TTPETTEI VA TPOTTOTTOINOEI

919e0c42-3e59-4253-bfc7-4e1€9e44f771-01
KuUplog Adyog TG aAAaynig

A16pBwaon Aabwv ayopaoTn
Meprypaer

Aufgrund einer Anpassung von Daten in de unterlage "Bewerbungsbedingungen" wie folgt:
Anpassung der "Bewerbungsbedingungen" Ziffer 4.4 (Seite 15), Punkte 5, 6 und 7:
Urspringlich: *Prasentationsrunde mit max. 6 Bietern: 27.-29.10.2026 +Versand der Einladung
zum Dialog (an max. 3 Bieter): bis 06.11.2026 <Dialoggesprache mit 3 Bietern: am 17.-19.11.,
24 .-26.11. sowie 01.-03.12.26 Neu angepasst: *Prasentationsrunde mit max. 6 Bietern: 03.
-05.11.2026 +Versand der Einladung zum Dialog (an max. 3 Bieter): bis 13.11.2026
*Dialoggesprache mit 3 Bietern: am 24.-26.11.2026 und am 01.-03.12.2026 Anpassung der
"Bewerbungsbedingungen" Ziffer 5.21 (Seite 22), vorletzter Absatz: Urspringlich: Die erste
Prasentationsrunde soll wie unter 4.3 Zeitplan beschrieben am 27./28./29. Oktober 2026
stattfinden. Neu angepasst: Die erste Prasentationsrunde soll wie unter 4.4 Zeitplan
beschrieben am 03./04./05. November 2026 stattfinden. Anpassung der
"Bewerbungsbedingungen" Ziffer 5.21 (Seite 23), Themenwoche 2 und 3: Ursprunglich:
*Themenwoche 2: IT-Service-Management (siehe Anlage 1, Seiten 17 bis 19) *Themenwoche
3: Kalkulations- und Abrechnungsmodell, Kostendeckungsbeitrag, Finanzierungsmodell sowie
Vertragsentwurf (siehe Anlage 1, Seite 19) Das Thema fur die erste Themenwoche ist
festgelegt. Bei den anderen Themenwochen behélt sich der Auftraggeber Anderungen oder
Erganzungen vor. Neu angepasst (Zusammenfassung von Themenwoche 2 und 3):
*Themenwoche 2: IT-Service-Management (siehe Anlage 1, Seiten 17 bis 19) & Kalkulations-
und Abrechnungsmodell, Kostendeckungsbeitrag, Finanzierungsmodell sowie Vertragsentwurf
(siehe Anlage 1, Seite 19) Die grundsatzlichen Themen sind festgelegt. Zu den einzelnen
Inhalten behlt sich der Auftraggeber Anderungen oder Ergéanzungen vor. Die Anderungen
sind in der Unterlage "Bewerbungsbedingungen" rot markiert. Die aktualisierte Version 2 der
"Bewerbungsbedingungen" steht als "Bewerbungsbedingungen-V2" zur Verfugung und ist
nach aktuellem Stand von den Bewerbern zu bertcksichtigen.

MAnpogopieg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/EkdOON TTPOKNPUENG: 2952419d-90d8-444a-8f4a-3bba714b0b72 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong ; ocuuBaong TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepounvia ammooToArg TnG TTpokrpugng: 24/08/2026 10:02:03 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikng
EupwTtng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwting

FAWoOoEC OTIG OTToiEC dIATIBETAI ETTIONUA N TTAPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKA

ApIBudg dnpoaoicuong TnNG TTpoknRpugns: 584675-2026

ApiBudc Teuxouc EE S: 163/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 25/08/2026
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