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588566-2026 - AlaywVIONOG

Feppavia — YITNpeoieg apXITEKTOVIKAG, KATAOKEUAOTIKWY £PYWV, £PYWV TTOAITIKOU JNXaVIKOU Kal
emiAeywng — Generalplanerleistungen LP 3-9 fiir die St. Nikolaus Schule in Kall

OJ S 164/2026 26/08/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Ettionun ovouaoia: Kreis Euskirchen
Email: zvs@kreis-euskirchen.de
NopIkry popeny ayopaoTr: TOTTKR apXn
ApaoTnpidTnTa TNG avabéTouoas apxng: Mevikég dNUOCIEG UTTNPETIES

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
Tithog: Generalplanerleistungen LP 3-9 fur die St. Nikolaus Schule in Kall
Mepiypan): Generalplanerleistungen fur die energetische Sanierung und Aufstockung,
einschliel3lich Projektkoordination der Férderschule St. Nikolaus Schule in Kall.
AvayvwpIoTIKO diadikaciog: 7900d616-c10a-438a-82e0-10f5ace6ada
EowTtepikd avayvwploTiko: ZVS/VgV/26-06
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoudevn dnUoaicuon TTPOKNPUENG
dlaywviouou/avTaywvioTIKr diadikaoia ye diatpayudreuon
H diadikaoia emtayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
Kopia tagivounaon (cpv): 71000000 YTrnpeoieg apXITEKTOVIKAG, KOTAOKEUAOTIKWY £PYWY, EPYWV
TTONITIKOU pnxavikoU Kal eTTiBAEWNng

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
Taxudpouikr dicuBuvon: Weiherbenden 9
MoéAn: Kall
TayxudpouIKOG KWdIKAG: 53925
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Euskirchen (DEA28)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TAnpo@opieg
MpbdoBeTeg TANPoYopics: #Bekanntmachungs-ID: CXQ1YYRYW1E# Objektive Kriterien fur die
Auswahl der begrenzten Zahl von 3 oder 5 Bewerbern: Alle Bewerber, die einen
Teilnahmeantrag fristgerecht eingereicht haben und die formellen Mindestkriterien/-
anforderungen erflllen, sind fur die Wertung der Auswahlkriterien zugelassen. Der
Auftraggeber wahlt anhand der erteilten Auskunfte Gber die Eignung der Bewerber sowie
anhand der Auskunfte und Formalien, die zur Beurteilung der von diesen zu erflllenden
wirtschaftlichen und technischen Mindestanforderungen erforderlich sind, unter den
Bewerbern, die nicht ausgeschlossen wurden und die die genannten Anforderungen erflllen,
diejenigen aus, die er zur Verhandlung auffordert. Die Auswahl der Bewerber fur die zweite
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Phase des Vergabeverfahrens erfolgt ausschliel3lich anhand der eingereichten
Unternehmensreferenzen. Es sind mindestens zwei geeignete Unternehmensreferenzen
einzureichen. Hinweise zur Bewertung der Referenzen Bei der Bewertung der Referenzen
werden insbesondere bertcksichtigt: - Generalplanerleistungen oder vergleichbare
koordinierende Planungsleistungen - 6ffentliche Hochbauprojekte - Schul- oder vergleichbare
Bildungsbauten - energetische Sanierungen - Bauen im Bestand einschlie3lich Umbauten,
Aufstockungen oder Erweiterungen - Projekte vergleichbarer GroRenordnung und Komplexitat
- Projekte unter Férdermittelbedingungen Mindestens eine Referenz soll Erfahrungen mit
einem Fordermittelprojekt nachweisen. Winschenswert sind Erfahrungen mit
FoérdermalRnahmen im Rheinischen Revier oder vergleichbaren Férderprogrammen des
Landes oder des Bundes. Mindestens eine Referenz soll ein Bildungsgebaude betreffen.
Daruber hinaus soll mindestens eine Referenz eine Bruttogrundflache von bis zu 6.000 m?
oder eine hinsichtlich Komplexitat und Planungsumfang vergleichbare GréRenordnung
aufweisen. Erfullen mehrere Bewerber gleichermal3en die Anforderungen und ist die
Bewerberzahl nach einer objektiven Auswahl entsprechend der zu Grunde gelegten Kriterien
zu hoch, behalt sich die Vergabestelle vor, die Teilnehmeranzahl unter den verbliebenen
Bewerbern zu losen. Bewertungsmatrix Kriterium Punkte je Referenz Vergleichbare Grole 0-
10 Vergleichbare Planungsaufgabe 0-30 Vergleichbares Leistungsbild 0-10 Vergleichbare
Qualitat / Komplexitat 0-15 Referenzschreiben bzw. Referenzbestatigung nach Abschluss der
Leistungsphase 5 0-15 Maximal je Referenz 80 Punkte

Nouikn Bdon:

Odnyia 2014/24/EE

VgV -

2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: Mpoknpuén
Mapdpacn UTTOXPEWOCEWY TTOU ATTOPPEOUV OTTO AUIYWG £BVIKOUG AOYyOoUG aTTOKAEIoHOU: § 21
des Arbeithnehmer-Entsendegesetzes, § 98c des Aufenthaltsgesetzes, § 19 des
Mindestlohngesetzes, § 21 des Schwarzarbeiterbekampfungsgesetzes und § 22 des
Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes vom 16 Juli 2021 (BGBI. | S. 2959) Vorliegen von
Ausschlussgriinden nach Artikel 5k Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der
Fassung des Art. 1 Ziff. 15 der Verordnung (EU) 2022/1269 des Rates vom 21. Juli 2022
2uppueToXn o€ eykAnuaTik opydvwon: Verstol gegen § 129 des Strafgesetzbuchs (Bildung
krimineller Vereinigungen) oder § 129b des Strafgesetzbuchs (Kriminelle Vereinigungen im
Ausland)
TPOUOKPATIKA EYKAANOTA 1 EYKANPOTA CUVOEOUEVA PE TPOPOKPATIKEG BPAOTNPIOTNTEG: Verstold
gegen § 129a des Strafgesetzbuchs (Bildung terroristischer Vereinigungen) oder § 129b des
Strafgesetzbuchs (terroristische Vereinigungen im Ausland)
NopigoTroinon e00dwv atro TTAPAVONEG dPACTNPIOTNTES  XPNUATODOTNON TNG TPOUOKPATIOG:
Verstol gegen § 261 des Strafgesetzbuchs (Geldwasche) oder § 89c des Strafgesetzbuchs
(Terrorismusfinanzierung) oder wegen der Teilnahme an einer solchen Tat oder wegen
Bereitstellung oder Sammlung finanzieller Mittel in Kenntnis dessen, dass diese finanziellen
Mittel ganz oder teilweise dazu verwendet werden oder verwendet werden sollen, eine Tat
nach § 89a Absatz 2 Nummer 2 des Strafgesetzbuchs zu begehen.
AtraTn: Verstol gegen § 263 des Strafgesetzbuchs (Betrug) oder § 264 des Strafgesetzbuchs
(Subventionsbetrug), soweit sich die Straftat gegen den Haushalt der Europaischen Union
oder gegen Haushalte richtet, die von der Europaischen Union oder in ihrem Auftrag verwaltet
werden
AlogpBopd: Verstol gegen § 108 e Strafgesetzbuch (Bestechlichkeit und Bestechung von
Mandatstragern), §§ 333 und 334 des Strafgesetzbuches (Vorteilsgewahrung und
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Bestechung), jeweils auch in Verbindung mit § 335a des Strafgesetzbuchs (Auslandische und
internationale Bedienstete) oder gegen Art. 2 § 2 des Gesetzes zur Bekampfung
internationaler Bestechung (Bestechung auslandischer Abgeordneter in Zusammenhang mit
internationalem Geschaftsverkehr)

Maidikn epyacia kal GAeG popPEG epTTopiag avBpwTtwy: Verstoll gegen §§ 232, 232a Absatz
1 bis 5, den §§ 232b bis 233a des Strafgesetzbuches (Menschenhandel, Zwangsprostitution,
Zwangsarbeit, Ausbeutung der Arbeitskraft, Ausbeutung unter Ausnutzung einer
Freiheitsberaubung)

MapdaBaon uttoxpE€waong TTou OXETICETaI ME TNV KATABOAR @opwv: Das Unternehmen ist seiner
Verpflichtung zur Zahlung von Steuern oder Abgaben nicht nachgekommen

MapdaBaon uTToxPEWONG TTOU OXETICETAI PIE TNV KATABOAN EI0QPOPWV KOIVWVIKNG A0PANIONG:
Das Unternehmen ist seiner Verpflichtung zur Zahlung von Beitragen zur Sozialversicherung
nicht nachgekommen

MapaBaon uTToxpEWOEwWV OTOUG TouEIG Tou TTepIBaAlovTikou dikaiou: Nachweislicher Verstol3
gegen geltende umweltrechtliche Verpflichtungen bei der Ausfihrung 6ffentlicher Auftrage.
MapaRaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOMEIG TOU KOIVWVIKOU dIKaiou:

MapdaBaon UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU EPYATIKOU DIKAIOU:

AgepeyyudTtnra: Zahlungsunfahigkeit des Unternehmens

Mepiouoiakd aToixeia UTTO avaykaoTiKr dlaxeipion atmd ekkabapioTr): Wenn das Unternehmen
insolvent ist

AvaoToA ETTIXEIPNMUOTIKWY OpaOCTNPIOTHTWV:

KatdoTtaon avdaAoyn Tng TTwxeuong, duvauel Tng €0vikng vopobeaiag: Wenn Uber das
Vermogen des Unternehmens ein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren
beantragt oder eréffnet worden ist, die Eréffnung eines solchen Verfahrens mangels Masse
abgelehnt worden ist, sich das Unternehmen im Verfahren der Liquidation befindet oder seine
Tatigkeit eingestellt hat.

2oBapo emTayyeApaTiké TTapdmTwpa: Das Unternehmen im Rahmen der beruflichen Tatigkeit
eine schwere Verfehlung begangen hat, durch die die Integritat des Unternehmens infrage
gestellt wird.

2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVONIKOUG POPEIG uE OTOXO TN OTPERAWGCN TOU AVTAYWVICUOU:
Vereinbarungen zwischen Unternehmen oder Absprachen Uber Uber Verhaltensweisen, die
eine Verhinderung, Einschrankung oder Verfalschung des Wettbewerbs bezwecken oder
bewirken

2UYKPOUGOT CUPQEPOVTWY AOYW TNG CUPUETOXNG Tou 0Tn dladikagia ouvaywng TG oupBaong:
Ein Interessenkonflikt bei der Durchfuhrung des Vergabeverfahrens besteht, der die
Unparteilichkeit und Unabhangigkeit einer fur den 6ffentlichen Auftraggeber tatigen Person bei
der Durchfuhrung des Vergabeverfahrens beeintrachtigen kdnnte und der durch andere,
weniger einschneidende MaRnahmen nicht wirksam beseitigt werden kann.

ApeEoN A EUUEON CUPPETOXN OTNV KATAPTION TNG TTapoucag diadikaoiag ouvayng ouupaong:
Eine Wettbewerbsverzerrung vorliegt, die daraus resultiert, dass das Unternehmen bereits in
die Vorbereitung des Vergabeverfahrens einbezogen war, und diese Wettbewerbsverzerrung
nicht durch andere, weniger einschneidende MalRnahmen beseitigt werden kann

Mpdwpn AAEN, atrolnuIwoelg rj AAAeG TTapouoleg Kupwaoelg: Das Unternehmen hat eine
wesentliche Anforderung bei der Ausflihrung eines friiheren offentlichen Auftrags oder
Konzessionsvertrags erheblich oder fortdauernd mangelhaft erfillt und dies hat zu einer
vorzeitigen Beendigung, zu Schadensersatz oder zu einer vergleichbaren Rechtsfolge geflihrt.
Weudeic dNAWOEIG, aTTOKpUWN TTANPOPOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAS TWV ATTAITOUPEVWY
EYYPAQWY 1 ANWn TTANPOQPOPIWY EPTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPO TTOU A@OPOUV TNV TTapouca
diadikacia: Das Unternehmen in Bezug auf Ausschlussgriinde oder Eignungskriterien eine
schwerwiegende Tauschung begangen oder Auskilnfte zurlickgehalten hat oder nicht in der
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Lage ist, die erforderlichen Nachweise zu Ubermitteln oder das Unternehmen versucht hat, die
Entscheidung des o6ffentlichen Auftraggebers in unzuldssiger Weise zu beeinflussen, versucht
hat, vertrauliche Informationen zu erhalten, durch die es unzuldssige Vorteile beim
Vergabeverfahren erlangen kénnte oder fahrlassig oder vorsatzlich irrefihrende Informationen
Ubermittelt hat, die die Vergabeentscheidung des 6ffentliche Auftraggebers erheblich
beeinflussen konnten, oder versucht hat, solche Informationen zu Gbermitteln.

5. NapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
Tithog: Generalplanerleistungen LP 3-9 fur die St. Nikolaus Schule in Kall
Mepiypaon: Ziel des Projektes ist die umfassende energetische, funktionale und bauliche
Weiterentwicklung des bestehenden Schulstandortes zu einer zukunftsfahigen, nachhaltigen
und barrierefreien Férderschule. Im Mittelpunkt der Ma3nahme steht die energetische
Sanierung des Bestandsgebaudes. Hierzu wird die Gebaudehtlille vollstandig energetisch
ertichtigt, sdmtliche Fenster und Aul3entliren erneuert sowie die Heizungs-, Luftungs-,
Beleuchtungs- und Gebaudeautomation auf einen energieeffizienten Stand gebracht. Die
bisherige Gasheizung soll durch eine Sole-Wasser-Warmepumpe mit Erdwarmesonden
ersetzt werden. Erganzend soll das Gebaude mit einer Photovoltaikanlage ausgestattet
werden. Zur Deckung des zusatzlichen Flachenbedarfs und zur Anpassung an die heutigen
schulischen Anforderungen wird das erste Obergeschoss durch eine Aufstockung und
Neuordnung erweitert. Hier entstehen zusatzliche Unterrichts-, Therapie-, Férder- und
Fachraume sowie erganzende Sanitar-, Technik- und Nebenflachen. Gleichzeitig werden die
Erschlielung, der Brandschutz und die Barrierefreiheit durch den Ausbau der Treppenhauser,
die Anpassung der Aufzugsanlagen sowie die Neugestaltung des Eingangsbereiches
verbessert. Die technischen Anlagen werden aus dem hochwassergefahrdeten
Kellergeschoss in neu geschaffene Technikraume in obere Geschosse verlagert. Im Zuge der
Baumalinahme werden auflierdem die Freianlagen nach Abschluss der Arbeiten
wiederhergestellt und funktional aufgewertet. Da die Sanierungs- und Umbaumafnahmen
nicht im laufenden Schulbetrieb durchgefuhrt werden konnen, wird fur die Bauzeit eine
temporare Containerschule als Interimslésung errichtet. Dadurch kann der Schulbetrieb
wahrend der vorgesehenen Bauzeit von rund 24 Monaten uneingeschrankt fortgefihrt werden.
Die Interimsldsung wird vom Auftraggeber separat geplant und vergeben und ist nicht
Bestandteil der Generalplanerleistungen. Die Gesamtmalinahme gliedert sich in zwei
miteinander verknupfte Projektbestandteile: - Energetische Sanierung des Bestandsgebaudes
- Bauliche Erweiterung durch Aufstockung Gegenstand der vorliegenden Ausschreibung sind
ausschliel3lich die Generalplanerleistungen flr die energetische Sanierung und die bauliche
Erweiterung durch Aufstockung. Die Interimslosung (Fertigstellung bis Sommer 2027 geplant)
stellt lediglich eine Rahmenbedingung fur die Durchfliihrung der Gesamtmalnahme dar. Die
Projektbestandteile sind hinsichtlich Planung, Bauablauf und technischer Schnittstellen eng
miteinander verknupft, werden jedoch aufgrund unterschiedlicher Férder- und
Finanzierungsbereiche getrennt betrachtet und dokumentiert.
EowTtepikd avayvwplioTiko: ZVS/VgV/26-06

5.1.1. ZKomog
Xapaktinpag TnG oupPBaong: YTnpeoieg
Kopia tagivéunon (cpv): 71000000 YTrnpeoieg ApXITEKTOVIKIG, KATAOKEUOOTIKWYV EPYWV, YWV
TTONITIKOU PNXavIKOU Kal eTTiBAEWNS
EmiAoyég:
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Mepiypagn Twv emAoywv: Die Beauftragung ist wie folgt vorgesehen: Leistungsstufe 1 -
Planungsgrundlagen und Entwurfsplanung - Prifung und Bewertung der vorhandenen
Planungsunterlagen aus den bereits bearbeiteten Leistungsphasen 1 und 2, - Integration der
vorhandenen Planungsgrundlagen in die weitere Bearbeitung, - Erstellung der funktionalen
Leistungsbeschreibung fur die Interimslésung, - Erbringung Leistungsphase 3 Leistungsstufe 2
- Genehmigungsplanung - Erbringung Leistungsphase 4 Leistungsstufe 3 -
Ausflhrungsplanung und Vorbereitung der Vergabe - Erbringung Leistungsphasen 5 und 6
Leistungsstufe 4 - Mitwirkung bei der Vergabe - Erbringung Leistungsphase 7 Leistungsstufe 5
- Bauausfuhrung - Erbringung Leistungsphase 8 Leistungsstufe 6 - Projektabschluss -
Erbringung Leistungsphase 9

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Tayudpopikn dieuBuvon: Weiherbenden 9
MéAN: Kall
TaxudpopIKOG KwdIKag: 53925
YTtrodiaipeon xwpag (NUTS): Euskirchen (DEA28)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKeIa
AANAN didpkela: AyvwoTog

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPPETOXN.
Mp&TTEl va ava@EPOoVTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeBei N eKTEAEON TNG CUPPBaONG: ATTAITNON TNG AITNONG CUMMPETOXAS
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnNUooieg oupBaoclg (ZAX): éxi
H ev Adyw ouppaon civail emTiong KatadAANAn yia TG HIKPES Kal peoaieg emxeiproeis (MME): oxi

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cupPaoEIg
2TOX0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cupBaoewv: Kayia otpatnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitipia €mAoyng
Mnyég Twv KpiTnpiwv emAoyng: Mpokrpuén
Kpimiplo: Eyypa®r o€ OXETIKO ETTAYYEAUATIKO UNTPWO
Mepiypan Tou Kpitnpiou €mAoynig: Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister bzw. in die
Architekten- oder Ingenieurkammer

Kpitiplo: AAEG OIKOVOUIKES A XPNMATOOIKOVOUIKES ATTAITHOEIG

Mepiypar Tou Kpitnpiou €mAoyNG: - Eigenerklarung zu Ausschlussgrinden gemaf §§ 123,
124 GWB - Eigenerklarung zu Russland-Beziehungen - Nachweis Uber die ordnungsgemale
Entrichtung von Steuern und Sozialabgaben (Unbedenklichkeitsbescheinigungen) - Angaben
zu Auftragsteilen in einer etwaigen Bietergemeinschaft, - Erklarung tber die
Leistungsbereitstellung bei Unterauftragnehmern.

Kpithpio: EtTrayyeApaTikr) ao@AaAion ammolnuiwong yia eTTayyEAPATIKOUG KIVOUVOUG
Meprypaer) Tou kKpitnpiou emAoyns: Nachweis einer Berufshaftpflichtversicherung bzw.

entsprechende Versicherungszusage

Kpitpio: Ei8iIk6¢ 10106 TCipog
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Mepiypar) Tou Kpitnpiou emmAoynig: Erkldarung dber den Umsatz des Bewerbers bzw. der
Bewerbergemeinschaft im ausgeschriebenen Leistungsbereich der Planungen in den letzten
zwei Geschéftsjahren (2024 und 2025). Mindestanforderung: Durchschnittlicher Jahresumsatz
von mindestens 1.246.185,00 EUR (netto)

Kpitpio: Ava@opég o€ kabopiopéva £pya

Mepiypar Tou kpitnpiou emAoyng: Zum Nachweis der fachlichen Leistungsfahigkeit sind
mindestens zwei geeignete Unternehmensreferenzen einzureichen. Die Referenzprojekte
mussen innerhalb der vergangenen drei Jahre unter Generalplanung mindestens bis zur
Leistungsphase 5 abgeschlossen worden sein und hinsichtlich Art und Komplexitat mit der
ausgeschriebenen MalRnahme vergleichbar sein. Bewertet werden ausschliel3lich die
eingereichten Unternehmensreferenzen. Nachweis - mindestens zwei geeignete
Unternehmensreferenzen - Generalplanerleistungen oder vergleichbare koordinierende
Planungsleistungen - Abschluss mindestens bis Leistungsphase 5 - Abschluss innerhalb der
letzten drei Jahre Hinweise zur Bewertung der Referenzen Bei der Bewertung der Referenzen
werden insbesondere bertcksichtigt: - Generalplanerleistungen oder vergleichbare
koordinierende Planungsleistungen - 6ffentliche Hochbauprojekte - Schul- oder vergleichbare
Bildungsbauten - energetische Sanierungen - Bauen im Bestand einschlie3lich Umbauten,
Aufstockungen oder Erweiterungen - Projekte vergleichbarer GroRenordnung und Komplexitat
- Projekte unter Férdermittelbedingungen Mindestens eine Referenz soll Erfahrungen mit
einem Fordermittelprojekt nachweisen. Winschenswert sind Erfahrungen mit
FoérdermalRnahmen im Rheinischen Revier oder vergleichbaren Férderprogrammen des
Landes oder des Bundes. Mindestens eine Referenz soll ein Bildungsgebaude betreffen.
Daruber hinaus soll mindestens eine Referenz eine Bruttogrundflache von bis zu 6.000 m?
oder eine hinsichtlich Komplexitat und Planungsumfang vergleichbare GréRenordnung
aufweisen. Bewertungsmatrix Kriterium Punkte je Referenz Vergleichbare Groe 0-10
Vergleichbare Planungsaufgabe 0-30 Vergleichbares Leistungsbild 0-10 Vergleichbare
Qualitat / Komplexitat 0-15 Referenzschreiben bzw. Referenzbestatigung nach Abschluss der
Leistungsphase 5 0-15 Maximal je Referenz 80 Punkte Es sind mindestens zwei geeignete
Unternehmensreferenzen einzureichen.

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

21G0uIoN (MopIa, akpIBEg): 160,00

Kpithplo: TeXVIKOI 1] TEXVIKA CWHATA YIA TNV EKTEAEON TNG Epyaciag

Meprypar) Tou Kpitnpiou €mAoyng: Schltisselpersonal Nachweis flr Projektleitung und
Stellvertretung - Name - Funktion im Projekt - berufliche Qualifikation - Berufserfahrung -
mindestens zwei personliche Referenzprojekte Die personlichen Referenzen sollen
insbesondere Erfahrungen erkennen lassen in: - 6ffentlichen Hochbauprojekten - Schul- oder
vergleichbaren Bildungsbauten - Sanierungen und Bauen im Bestand -
Generalplanerleistungen bzw. der Koordination mehrerer Fachplanungen - Projekten unter
Fordermittelbedingungen - der Leitung komplexer Bauvorhaben mit vergleichbarer
organisatorischer und technischer Komplexitat Die Eignungsprifung dient ausschlieRlich dem
Nachweis der fachlichen Qualifikation und Berufserfahrung der benannten Schlisselpersonen.
Die projektbezogene Organisation des Projektteams sowie die Aufgaben- und
Verantwortungsverteilung innerhalb des Projektteams sind nicht Gegenstand der
Eignungsprufung und werden im Rahmen der Zuschlagskriterien bewertet.

Kpithpio: TeXVIKOI 1] TEXVIKA CWHATA YIO TNV EKTEAEON TNG Epyaciag
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Mepiypar Tou kpitnpiou etmAoyng: Der Bewerber hat nachzuweisen, dass er personell,
organisatorisch und fachlich in der Lage ist, die ausgeschriebene Generalplanerleistung
ordnungsgemald zu erbringen. Hierzu ist die personelle Ausstattung des Unternehmens
darzustellen. Die personellen Ressourcen miussen dem Umfang und der Komplexitat des
Projekts angemessen sein. Hierzu ist die Anzahl und Qualifikation der im relevanten
Planungsbereich beschaftigten Mitarbeitenden anzugeben. Soweit sich der Bewerber zur
Erfullung des Auftrags auf Kapazitaten anderer Unternehmen beruft, sind diese entsprechend
nachzuweisen. Aul3erdem sind der vorgesehene Projektleiter sowie dessen Stellvertretung zu
benennen.

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10T0G apIBudS utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 3

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 5

H diadikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPICUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

O ayopaoTAg diatnpei 1o dikaiwpa va avabéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPWV
XWPIG TTEPAITEPW DIATTPAYUATEUCEIG

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Ovopaaia: Honorarangebot
Mepiypaor): Bewertet wird das vom Bieter angebotene Honorar fur die ausgeschriebenen
Leistungen entsprechend den Vergabeunterlagen. Niedrigster Angebotspreis = 50 Punkte Alle
anderen: Angebot niedrigster Preis / eigenes Angebot x 35
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBEG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 50
Kpitpio:
Eidog: MoidtnTa
Ovopaaia: Koordination der Planungsleistungen sowie Termin-, Kosten- und
Dokumentationskonzept
Mepiypaen): Bewertet wird die Qualitat des projektbezogenen Konzepts zur Koordination der
vom Auftragnehmer zu erbringenden Planungsleistungen. Das Konzept soll nachvollziehbar
darstellen, wie der Bieter die terminliche, fachliche und wirtschaftliche Bearbeitung der
Planungsleistungen organisiert und die besonderen Anforderungen der Gesamtmaflnahme
berucksichtigt. Im Fokus stehen: - Terminplanung und Terminkoordination der
Planungsleistungen sowie Sicherstellung der wesentlichen Projektmeilensteine (Sommerferien
2027, Abschluss bis 31.12.2029) - Konzept zur Kostenverfolgung und Kostenfortschreibung
nach DIN 276 - Vorgehensweise zur fordermittelbezogenen Zuordnung und Dokumentation
der Planungs- und Baukosten - Umgang mit erkennbaren Termin-, Kosten- und Projektrisiken
sowie Darstellung geeigneter MalRnahmen zur Risikominimierung - Vorgehensweise zur
Qualitatssicherung der Planung - Konzept zum Schnittstellen- und Anderungsmanagement
zwischen Objektplanung, Fachplanungen sowie Energetische Sanierung, Aufstockung unter
Berlcksichtigung der zeitlichen Schnittstellen zur extern vergebenen Interimslésung -
Vorgehensweise zur frihzeitigen Information des Auftraggebers tber erkennbare
Abweichungen und Risiken Unterkriterium max. Punkte - Terminplanung und Sicherstellung
der Projektmeilensteine 5 - Kostenverfolgung und Kostenfortschreibung 5 -
Fordermittelbezogene Kosten- und Dokumentationsstruktur 5 - Termin-, Kosten- und
Risikomanagement 5 - Qualitatssicherung der Planung 5 - Fachkoordination sowie
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Schnittstellen- und Anderungsmanagement 5 - Information des Auftraggebers bei Risiken und
Abweichungen 5 Max. 35 Punkte Erreichte Punkte / 35 x 12,5 Die qualitativen
Zuschlagskriterien werden anhand der eingereichten Konzepte sowie der Darstellungen im
Verhandlungsgesprach bewertet. Fur jedes Unterkriterium werden 0 bis 5 Punkte vergeben.
Bewertung Punkte ausgezeichnet; die Anforderungen werden vollstandig, schlissig,
projektspezifisch und mit deutlichem Mehrwert erflllt 5 sehr gut; die Anforderungen werden
weitgehend vollstandig und Uberzeugend erflllt, lediglich geringfligige Schwachen 4 gut; die
Anforderungen werden erfilllt, jedoch bestehen erkennbare Schwachen oder
Optimierungspotenziale 3 ausreichend; die Anforderungen werden nur teilweise erflllt oder
bleiben in wesentlichen Punkten unkonkret 2 mangelhaft; die Anforderungen werden
Uberwiegend nicht erflllt 1 keine oder unzureichende Angaben 0 Die erreichten Punkte
werden anschlie3end entsprechend der Gewichtung des jeweiligen Zuschlagskriteriums in die
Gesamtwertung Ubernommen.

KaTnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)

ApiBudg kpitnpiou avabeong: 12,5

Kpitipio:

Eidog: MoiétnTa

Ovouaocia: Projektverstandnis und Projektkonzept

Mepiypaor): Bewertet wird, inwieweit der Bieter die besonderen Anforderungen des Projekts
erkannt hat und ein schlUssiges Bearbeitungskonzept entwickelt und vorstellt. Im Fokus
stehen: - Verstandnis der Projektziele und der besonderen Anforderungen der
Gesamtmalinahme - Umgang mit den Anforderungen des Bauens im Bestand - Integration der
energetischen Sanierung und der baulichen Erweiterung zu einem schlissigen
Gesamtkonzept - Berlicksichtigung der besonderen Anforderungen einer Férderschule
einschliel3lich der Nutzerbelange - Berucksichtigung der unterschiedlichen Férder- und
Finanzierungsbereiche - Berucksichtigung von Nachhaltigkeit, Energieeffizienz und
Forderfahigkeit - Vorgehensweise hinsichtlich Genehmigungen und Behérdenabstimmungen -
Nachvollziehbarkeit und Plausibilitat des Bearbeitungskonzeptes Nicht bewertet wird hierbei
die konkrete Ubernahme und Priifung vorhandener Planungsunterlagen aus den
Leistungsphasen 1 und 2. Diese wird gesondert unter dem Zuschlagskriterium "Einarbeitung in
vorhandene Planungsgrundlagen und Bestandsunterlagen" bewertet. Unterkriterium
Verstandnis der Projektziele Bauen im Bestand Integration von Sanierung und Erweiterung
Berucksichtigung der Forderschule und Nutzerbelange Foérdermittel, Nachhaltigkeit und
Genehmigungen Plausibilitdt und Nachvollziehbarkeit des Bearbeitungskonzeptes Vorstellung
Maximal 35 Punkte Erreichte Punkte / 35 x 17,5

KaTnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (uépia, akpIBEG)

ApiBudg kpitnpiou avabeong: 17,5

Kpitipio:

Eidog: MoidtnTa

Ovopaoia: Projektorganisation und Schllsselpersonal

Mepiypaor): Bewertet wird die Qualitat der vorgesehenen Projektorganisation sowie die
Organisation des vorgesehenen Projektteams flir die Bearbeitung der ausgeschriebenen
Generalplanerleistung. Mal¥geblich ist, wie eine kontinuierliche, fachubergreifende und
termingerechte Bearbeitung der Planungsleistungen wahrend der gesamten Projektlaufzeit
sichergestellt wird. Im Fokus stehen: - Aufbau der Projektorganisation - Aufgaben- und
Verantwortungsverteilung innerhalb des Projektteams - Zusammensetzung der Objekt- und
Fachplanungen - Einsatz- und Vertretungskonzept der benannten Schllsselpersonen -
Kommunikations- und Entscheidungswege innerhalb des Projektteams - Zusammenarbeit und
Abstimmung zwischen Objektplanung und Fachplanungen - Sicherstellung ausreichender
personeller Kapazitaten wahrend der gesamten Projektlaufzeit - Verfligbarkeit und
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Erreichbarkeit der Schlisselpersonen - Sicherstellung einer angemessenen Prasenz vor Ort -
Kommunikation mit Auftraggeber, Nutzern, Behdrden und weiteren Projektbeteiligten
Unterkriterium max. Punkte Projektorganisation und Teamstruktur 5 Aufgaben- und
Verantwortungsverteilung 5 Zusammenarbeit der Fachdisziplinen 5 Kommunikations- und
Entscheidungswege 5 Einsatz- und Vertretungskonzept 5 Personelle Kapazitaten und
kontinuierliche Bearbeitung 5 Verfligbarkeit, Prasenz und Kommunikation 5 Maximal 35
Punkte Erreichte Punkte / 35 x 12,5

KaTnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)

ApiBudg kpitnpiou avabeong: 12,5

Kpitipio:

Eidog: MoidmnTa

Ovopaoia: Einarbeitung in vorhandene Planungsgrundlagen und Bestandsunterlagen
Mepiypagr): Bewertet wird die Qualitat des projektbezogenen Konzepts zur Ubernahme und
Weiterentwicklung der bereits vorhandenen Planungs- und Bestandsunterlagen aus den
Leistungsphasen 1 und 2. Das Konzept soll nachvollziehbar darstellen, wie eine strukturierte
und fachlich fundierte FortfUhrung der Planung sichergestellt wird. Im Fokus stehen: - Sichtung
und Bewertung der vorhandenen Planungsgrundlagen hinsichtlich Vollstandigkeit,
SchlUssigkeit und Weiterverwendbarkeit - Umgang mit Unklarheiten, Widersprichen oder
Optimierungsbedarf - Integration der vorhandenen Grundlagen in die Leistungsphasen 3-9 -
Vorgehensweise zur Weiterentwicklung der vorhandenen Planung - Sicherstellung einer
nahtlosen ProjektfortfUhrung Unterkriterium max. Punkte Prifung und Bewertung der
vorhandenen Unterlagen 5 Erkennen von mdglichen Risiken oder Herausforderungen 5
Verstandnis des Bestands und der Planungsaufgaben 5 Erkennen und Berlcksichtigen
wesentlicher Rahmenbedingungen 5 Umgang mit offenen Punkten oder Unklarheiten 5
Erkennen von Schnittstellen 5 Eigene fachliche Bewertung und Weiterentwicklung 5 Maximal
35 Punkte Erreichte Punkte / 35 x 7,5

Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)

ApiBuég kpitnpiou avabeong: 7,5

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
FAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIOAUWG dl0BEaIua Ta Eyypaga TnG dnudoiag oUuBaong: YEPUAVIKA
MpoBeouia aItuaTog yia TTapoxr TPocBeTwy TTAnpoopiwv: 21/09/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivr) wpa KevTpikrng Eupwtrng
AielBuvon Twv eyypdewy TnG dnuoaciag ocuupaong: https://www.vergaben-wirtschaftsregion-
aachen.de/VMPSatellite/notice/CXQ1YYRYW1E/documents
Ad hoc diauAog emmikoIvwviag:
URL: https://www.vergaben-wirtschaftsregion-aachen.de/VMPSatellite/notice/CXQ1YYRYW1E

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opol1 uttoBoARg:
HAeKTpOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AievBuvon yia uttoBoAr: https://www.vergaben-wirtschaftsregion-aachen.de/VMPSatellite
/notice/CXQ1YYRYW1E
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 OI AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
O1 TTPoCPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORBAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO i TIPOCQYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aiIrqoewy cuppeToXng: 28/09/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAikng EupwTing, Bepivil wpa Kevipikng Eupwtng
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MAnpo@opieg TTou PITopoUlV va CUPTTANPWOOoUV MeTA TN AREN TNG TTpoBeoiag uTTOBOARG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEID TOU QYOPAOTH, OPICHEVA EyYPOPA OXETIKA PE TOV TTPOCTQPEPOVTA
TTOU A€iTTouV PTTOopOoUV va uttoBAnBouv apydTepa.

MpbdoBeTeg TANpoopics: Vorgelegte Referenzen kdnnen nicht ausgetauscht werden.

‘Opol Tng ouuBaong:

H oUuBaon mrpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIHOAGYNON: ETiTpETTETA!

Oa xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWWI: OXI

5.1.15. Texvikég
Zup@wvia-trAaiolo:
Kauia cup@wvia-TTAaiocio
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpieg, dlapecoAdBnon Kal TTPooPuUYNR
Opyaviopog Tpoo@uyng: Bezirksregierung Munster
MAnpogopieg oxeTIKA e TIG TTPoBeoieg emaveéETaong: Eine Ruge ist unverziglich nach
Kenntnis des Umstands, der gertgt werden soll, einzureichen. Nach Zurtickweisung einer
Ruge betragt die Frist fur die Beantragung eines Nachprufungsverfahrens vor der
Vergabekammer 15 Tage (§ 160, Abs. 3 Nr. 4 GWB).
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
ouppBaccewv: Kreis Euskirchen
Opyaviopog TTapaAaBnig airjoewy ocuppetoXng: Kreis Euskirchen

8. Opyaviopoi

8.1. ORG-0001
Etrionun ovouaoia: Kreis Euskirchen
ApiBué¢ kataxwpliong: DE122393798
Taxudpouikr) dieuBuvon: Julicher Ring 32
IM6AN: Euskirchen
TaxudpouIkKOG KwdIkag: 53879
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Euskirchen (DEA28)
Xwpa: Mepuavia
MpoéowTro emikoIvwviag: Zentrale Vergabestelle
Email: zvs@kreis-euskirchen.de
TnAépwvo: +49 2251151337
dag: +49 225115405
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.kreis-euskirchen.de
P6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
AyopaoTAg
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
ouppBacewv
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXAG

8.1. ORG-0002
Emrionun ovopacia: Bezirksregierung Munster
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ApiBudg kataxwpliong: DE164242157

Taxudpouikr dicuBuvon: Albrecht-Thaer-Str. 9

MoAn: Manster

TayxudpouIKOG KwdIKag: 48147

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Munster, Kreisfreie Stadt (DEA33)
Xwpa: Mepuavia

MpdowTro emmkoivwviag: Vergabekammer

Email: vergabekammer@bezreg-muenster.nrw.de
TnAépwvo: +49 251411-0

HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.bezreg-muenster.de/
P6Aol autoU Tou opyaviolou:

Opyaviopog TTPocPUYNG

8.1. ORG-0003
ETrionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Ap1Bu6G kataxwpiong: 0204:994-DOEVD-83
MéAN: Bonn
TaxudpopIkog KwdIkag: 53119
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

MAnpogopicg TTpoknpuing

AvayvwplioTiké/Ekdoon TTpokApugng: 317963b6-33b3-4393-868c-770c9eda8395 - 01
Eidog evtutrou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: Mpokrpugn ouppBaong i ocuuaong Tapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepopnvia atrooToAng TnG Tpoknpuéng: 25/08/2026 13:44:37 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKAg
EupwTtng, Bepivr) wpa KevTpikAg Eupwtng

Awooeg oTIg oTToiEg dlaTiBeTAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: YEPUAVIKA

ApiBuédg dnpoaoicuong NG TTpoknRpugns: 588566-2026

ApIBu6G TeUous EE S: 164/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 26/08/2026
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