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NougeuBoupyo — Ymrnpeoieg otatioTiIKRg — Mise en ceuvre d’un systéme mixte CATI / CAWI dans
le cadre de I’enquéte sur les forces de travail (EFT), pour la période du 1er décembre 2026 au 31
janvier 2029

OJ S 166/2026 28/08/2026

MpokApuén ocuufacng N cUNBACNG TTAPAXWPNONG — TUTTOTTOINHUEVO KABEOTWG

YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: STATEC
Email: budget@statec.etat.lu
Nouikr) yop@r) ayopaoTr): Opyaviopog dnuoaciou dikaiou
ApaoTnpidéTnTa TNG avaBéTouoas apxng: MeviKEG ONUOCIEG UTTNPETIES

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Mise en ceuvre d’'un systéme mixte CATI / CAWI dans le cadre de I'enquéte sur les
forces de travail (EFT), pour la période du 1er décembre 2026 au 31 janvier 2029
Mepiypaen: L’enquéte sur les forces de travail (EFT) est une enquéte par sondage qui couvre
la population vivant dans les ménages privés au Luxembourg. L’enquéte fournit des résultats
annuels et trimestriels sur la participation au marché du travail des personnes agées de 15
ans et plus ainsi que sur les personnes dites inactives. L’enquéte est menée en paralléle dans
tous les Etats membres de I'Union européenne ainsi que dans quelques pays en dehors de I’
UE et permet donc de fournir des données comparables pour tous ces pays. En fournissant
des données sur I'emploi, le chémage et l'inactivité, 'enquéte sur les forces de travail est une
importante source d’information sur la situation et les tendances du marché du travail au
Luxembourg et dans I'Union européenne. Les données sont ventilées par age, par sexe, par
niveau de scolarité, entre emploi temporaire et permanent, entre emploi a temps plein et a
temps partiel, et selon bien d’autres critéres. Les résultats de 'enquéte sont disséminés via
diverses publications du STATEC. Les résultats sont également publiés par Eurostat.
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: aaf6d04c-e35a-4903-aabce-17a422eb70bd
EocwTepikd avayvwpioTikd: 2602077
Eidog di0dikaoiag: AVOIKTA
H diadikaoia emmTayuveral: Oxl

21.1. ZKomrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kopia tagivounon (cpv): 79330000 YTTnpeoieg OTATIOTIKAG

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Xwpa: AougeuBoupyo

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
MpbdoBeTeg TANPoYopics: Modalités de retrait du dossier : Le cahier des charges ainsi que le
cas échéant tous les documents annexes sont uniquement publiés sur le Portail des marchés
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publics. lls sont a télécharger sur ledit site. Réception des offres/candidatures : Les offres,
conformes a la Iégislation et a la reglementation en vigueur, sont a remettre avant la date et
I'neure fixée pour I'ouverture via le portail des marchés publics (www.pmp.lu). Le STATEC ne
tiendra compte que des offres déposées avant la date et I'heure limites de remise des offres.
Nouikn Bdon:

Odnyia 2014/24/EE

2.1.6. Adyol atmrokAsiocpou
Mnyég Twv Adywv atrokAsiopou: ‘Eyypago ouppaong

5. MapTida

5.1. MapTida: LOT-0001
TitAog: Mise en ceuvre d’un systeme mixte CATI / CAWI dans le cadre de I'enquéte sur les
forces de travail (EFT), pour la période du 1er décembre 2026 au 31 janvier 2029
Mepiypaen: L’enquéte sur les forces de travail (EFT) est une enquéte par sondage qui couvre
la population vivant dans les ménages privés au Luxembourg. L’enquéte fournit des résultats
annuels et trimestriels sur la participation au marché du travail des personnes agées de 15
ans et plus ainsi que sur les personnes dites inactives. L'enquéte est menée en paralléle dans
tous les Etats membres de I'Union européenne ainsi que dans quelques pays en dehors de I’
UE et permet donc de fournir des données comparables pour tous ces pays. En fournissant
des données sur I'emploi, le chémage et l'inactivité, 'enquéte sur les forces de travail est une
importante source d’information sur la situation et les tendances du marché du travail au
Luxembourg et dans I'Union européenne. Les données sont ventilées par age, par sexe, par
niveau de scolarité, entre emploi temporaire et permanent, entre emploi a temps plein et a
temps partiel, et selon bien d’autres critéres. Les résultats de 'enquéte sont disséminés via
diverses publications du STATEC. Les résultats sont également publiés par Eurostat.

5.1.1. ZKomog
XapakTpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kupia tagivounon (cpv): 79330000 YTTnpeoieg OTATIOTIKAG

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Xwpa: AougeuBoupyo

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
Aidpkeia: 26 MAveg

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ a1troKAEIoTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBaocelg (ZAX): val
H ev Adyw ouppaon givail emTiong KatadAANAn yia TG IKPES Kal peoaieg emxeiproeic (MME): vai

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv emAoynig: ‘Eyypago cupBaong

5.1.11. 'Eyypa@a dnpociwv cuupdoswyv
AieuBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag cuuBaong: https://pmp.b2g.etat.lu/entreprise
/consultation/5444827?orgAcronyme=t5y
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5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdocewv
‘Opoi1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://pmp.b2g.etat.lu/entreprise/consultation/5444827
orgAcronyme=tby
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv €TTITPETTETAI
ATTQITEITAI TTPONYMEVN ] EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKH UTTOYPA@r] 1} o@payida [6TTwWG opideTal OTOV
kavovioud (EE) api® 910/2014]
MapaAhayég: Agv TTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv mpoo@opwv: 06/10/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikig Eupwtng
AlGpKeIa KOTA TNV OTToia TTPETTEI VA TTAPAMEVEL IoXUoUoa N TTpoo@opd: 3 MAveg
Opol Tng ocuupaong:
H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTpOVIKA TTapayyeAia: oxl
Oa xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWHN: 6xI

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaioclo
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, diapecoAdBnon Kol TTPOCPUYN
Opyaviopog Tpoo@uyng: Juridictions administratives
MAnpoopieg OXETIKA UE TIG TTpoBeouieg eTTavetETaong: hitps://justice.public.lu/fr/organisation-
justice/juridictions-administratives.html
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdocswyv: STATEC
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPpOoRacng aTa £yypaga tng dnudaoiag ouppaong:
STATEC
Opyaviopog TrapaAaBnig airqoewy ocuppetoxns: STATEC
Opyaviopog etregepyaaciog Twv TTpoogopwv: STATEC

8. Opyaviopoi

8.1. ORG-0001
Etrionun ovouacia: STATEC
ApIBué¢ kataxwpiong: LU11367522
Tayudpopuikn dietBuvon: 12, boulevard du Jazz
M6ANn: Belvaux
TaxudpouIKOg KwdIkag: 4370
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Xwpa: AougeuBoupyo
MpoowTro emikoivwviag: Unité Budget
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Email: budget@statec.etat.lu

TnAépwvo: +352 24774234

P6Aol autoU Tou opyaviouou:

AyopaoTig

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
oupBacewv

Opyaviopog TTapoxng ekTdg d1adIKTUoU TTPOCRaoNG oTa £yypaga Tng dnudoiag cuupaong
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXNS

OpyavioPog ETTECEPYATIOG TWV TTIPOCPOPUWIV

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaoia: Juridictions administratives
Ap1Bu6g karaxwpiong: JURAD
Taxudpouikr) dieuBuvon: 1, rue du Fort Thingen
MéAN: Luxembourg
TaxudpouIkog Kwdikag: 1499
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Xwpa: AougeuBoupyo
MpdéowTro emikoivwviag: Tribunal administratif - greffe
Email: greffe.tribunal@)ja.etat.lu
TnAépwvo: 42105-1
HAekTpovikr) dieuBuvon: https://justice.public.lu/fr/organisation-justice/juridictions-
administratives.html
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviouog TTpooPuUYNG

MAnpogopicg TTpoknpuing

AvayvwpIioTIKO/Ekdoaon TTpokrpuéngs: 0f84366d-1b39-4e76-a314-f77e4f15d0e0 - 01
Eidog evtutrou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: Mpokrpugn ouppBaong i ocuuaong Tapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepopnvia atmooToAng TnG Tpoknpuéng: 25/08/2026 11:18:40 (UTC+02:00) Qpa AvaToAiKAg
EupwTtng, Bepivr) wpa KevTpikAg Eupwtng

FAwooeg oTIg oTToiEg dIaTIBETAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: YOAAIKA

ApiBudg dnpoaoicuong NG TTpoknRpugns: 595859-2026

ApIBu6G TeUous EE S: 166/2026

Huepopnvia dnuooicuong: 28/08/2026
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