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612728-2026 - AlaywVvIONOG

Katw Xwpeg — YTrnpeoieg TEXVOAOYiag TwV TTANPOQOPIWYV: TTAPOXH CUNBOUAWY, avaTTTUgn
AoyiopikoU, AladikTuo Kkai utrooThpign — e-HRM- en Payrolloplossing

OJ S 172/2026 07/09/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaaoia: Senzer
Email: t.vandenreek@senzer.nl
NouIkA poper ayopaaoTr): Opyaviopog dnuoaciou dikaiou
ApaoTnpidTnTa TNG avabéTouoas apxng: Mevikég dNUOCIEG UTTNPETIES

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
Tithog: e-HRM- en Payrolloplossing
Mepiypan): Deze aanbesteding heeft als doel het selecteren van één Opdrachtnemer voor de
beschikbaarstelling, implementatie, ingebruikname, ondersteuning en doorontwikkeling van
een toekomstbestendige e-HRM- en payrolloplossing voor Senzer. Met deze aanbesteding wil
Senzer de continuiteit van de personeels- en salarisadministratie borgen en tegelijkertijd een
structurele verbetering realiseren van de HR-dienstverlening en digitale bedrijfsvoering. De
oplossing moet Senzer ondersteunen bij het verder standaardiseren, digitaliseren en
beheersbaar inrichten van HR- en payrollprocessen. Daarbij is een juiste, tijdige en
controleerbare salarisverwerking een essentieel uitgangspunt. €3.715.000, - (gehele looptijd,
inclusief herzieningsclausule)
AvayvwpioTiké dladikaciag: 751b797a-f090-466¢c-ba37-7e7d3c3e6d82
Eidog di0dikaoiag: AVOIKTA
H diadikaoia emmTayuveral: Oxl

21.1. ZKomrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kupia tagivopnon (cpv): 72000000 YTrnpeoieg TeXvoAoyiag Twv TTANPOQOPIWV: TTAPOXH
oupBouAwyv, avaTrTuén Aoyiopikou, AladikKTuo Kal UTTOGTHPIEN
MpdoBeTn Tagivéunon (cpv): 48000000 MakéTa AoyiopIKOU Kal cUCTAUATA TTANPOPOPIKAG,
72260000 YT1npeaicg oXeTICOPEVES e AoyIoMIKA, 79211110 YTTnpeoicg dlaxeipiong
MIOCOOAOYIKWY KATAOTACEWYV

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
Xwpa: Katw Xwpeg
OTToUdATIOTE OTN OUYKEKPIPEVN XWpa

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE

2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
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Mnyég Twv Adywv atrokAgiopou: EupwTraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)
5. MapTida

5.1. NapTida: LOT-0000
TitAog: e-HRM- en Payrolloplossing
Mepiypaon): Deze aanbesteding heeft als doel het selecteren van één Opdrachtnemer voor de
beschikbaarstelling, implementatie, ingebruikname, ondersteuning en doorontwikkeling van
een toekomstbestendige e-HRM- en payrolloplossing voor Senzer. Met deze aanbesteding wil
Senzer de continuiteit van de personeels- en salarisadministratie borgen en tegelijkertijd een
structurele verbetering realiseren van de HR-dienstverlening en digitale bedrijfsvoering. De
oplossing moet Senzer ondersteunen bij het verder standaardiseren, digitaliseren en
beheersbaar inrichten van HR- en payrollprocessen. Daarbij is een juiste, tijdige en
controleerbare salarisverwerking een essentieel uitgangspunt. €3.715.000, - (gehele looptijd,
inclusief herzieningsclausule)
EowTtepikd avayvwpioTIKO: 1

5.1.1. ZKotroég
XapakTpag TNG oupPaong: YTInPeoieg
Kdpia tagivounon (cpv): 72000000 YT1rnpeaieg TexVOAOyiag Twv TTANPOQOPIWV: TTApoxn
OupBouAwy, avaTrtuén Aoyiopikou, AladiKTuO Kal UTTOOTHPIEN
Mp6éoBetn Tagivounon (cpv): 48000000 MakéTa AOYIOHIKOU Kal CUCTAUATA TTANPOYOPIKAG,
72260000 YTrnpeoieg oxeTICOpEVES PE AoyiopIkd, 79211110 YTnpeoieg diaxeipiong
MIOBOAOYIKWY KOTAOTACEWV
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emAoywv: Zie Beschrijvend document voor herzieningsclausule en
verlengingen.

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
Xwpa: Katw Xwpeg
OT11oUdNTIOTE OTN CUYKEKPIPEVN XWPO

5.1.3. EkKTIJWPEVN SidpKela
Aidpkela: 60 Mrveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewaoelg: 15
AAeG TTANpOPOPIES YIO avavewaoelg: één (1) jaar

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ a1troKAEIoTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeBei n ekTEAEON TNG oUPPBaONG: Agv aTTaITEITAI
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBaocelg (ZAX): val

5.1.7. Zrpatnyikég dnuooieg cupBAOEIg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppaoewv: Kauia otpatnyikr) dnuocia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emAoyng: EupwTraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)
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5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitipio:
Eidog: MoiotnTa
Ovopaoia: Dienstverlening en samenwerking
Mepiypaon: Zie beschrijvend document.
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 30
Kpitipio:
Eidog: MoiotnTa
Ovopaoia: Implemenatieplan
Mepiypaon: Zie beschrijvend document.
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 15
Kpitipio:
Eidog: MoiotnTa
Ovopaoia: Demonstratie (met use cases)
Mepiypaon: Zie beschrijvend document.
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 25
Kpitipio:
Eidog: MoiotnTa
Ovopaoia: Programma van wensen
Mepiypaon: Zie beschrijvend document.
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 10
Kpitipio:
Eidog: KooTog
Ovopaoia: Prijs
Mepiypaon: Zie beschrijvend document.
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 20

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MpoBeopia aIrAuaTog yia rapoxr mpooBeTwy TTAnpogopiwyv: 19/10/2026 10:00:00 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivry wpa Kevtpikhg Eupwting
AieuBuvon Twv eyypdewy TnG dnuoaciag oupBaong: https://www.tenderned.nl/aankondigingen
/overzicht/438643

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppacewv
‘Opol utrofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AiBuvon yia uttoBoAn: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/438643
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 OI AITHOEIG CUPUETOXNG:
OA\aVvOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
MpoBeouia TTapalafng Twv TTpoo@opwv: 16/11/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa KevTpikig
EupwTtng, Bepivr) wpa AuTiking Eupwtrng
Aldpkela KaTd TNV oTToia TTPETTEI VA TTAPAMEVEL IoXUouoa N TTpoo@opd: 3 Mrveg
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5.1.15.

5.1.16.

MAnpo@opieg OXETIKA pE TN SnUOCIa aTTOCPPAYIoN:

Huepopnvia atrooepdyiong: 16/11/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa Kevrpikhg Eupwting,
Bepivil wpa AuTikAg EupwTing

‘Opol Tng ouuBaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:

Oxi

HAeKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: OXI

Texvikég

Zup@wvia-trAaiolo:

Kauia cup@wvia-TTAaiocio

NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

MepaiTépw TTANPOPOpPiEg, SiapecoAdBnon Kal TTPoCPUYN

Opyaviopog Tpoo@uyng: Senzer - Rechtbank Oost Brabant

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
oupBacewv: Senzer

OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICCOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG: Senzer
Opyaviopog TTapaAaBig aITAcEwY CUPPETOXNG: Senzer

8. Opyaviouoi

8.1.

612728-2026

ORG-0001

Emrionun ovouacia: Senzer

ApIBudg kataxwpliong: 442013547

Taxudpouikr) dieuBuvon: Montgomeryplein 6

MéAN: Helmond

TayxudpopIKOG KwdIKAG: 5704 AX

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)
Xwpa: Katw Xwpeg

MpéowTro emikoivwviag: Tim van den Reek

Email: t.vandenreek@senzer.nl

TnAépwvo: +31 34573269

dag: +31 492582405

HAekTpovikr) dieuBuvon: http://www.senzer.nl

AAAa TTPpOCWTTA ETTIKOIVWVIAG:

Etrionun ovouaaoia: Rechtbank Oost Brabant
Taxudpopikr dieubuvon: postbus 70584

MéAN: 's-Hertogenbosch

TaxudpouIikog Kwdikag: 5201 CZ

Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Noordoost-Noord-Brabant (NL416)
Xwpa: Katw Xwpeg

MpoéowTro emikoivwviag: Rechtbank Oost Brabant
Email: info.rechtbankshertogenbosch@rechtspraak.nl
TnAépwvo: +31 883621000

HAekTpovikr dieuBuvon: https://rechtspraak.nl

P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
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AyopaoTAg

Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
ouuBdoswv

Opyaviopog TTapaAaBig aITACEWY CUPPETOXNS

Opyaviopog TTPOcPUYNG

Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TWV dIAadIKACIWY TTPOCPUYAG

MAnpo@opisg TpoKkAPUENG

AvayvwpIoTIKO/EKDOON TTPOKrpUENG: 641769d1-9ce2-4357-835f-b48201a3b53b - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidoc mrpokApuénc: Mpokrpugn cupBaong i ocluuBacng Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroe€idog mrpokApuéng: 16

Huepopnvia atmooToAng Tng Tpoknpuéng: 04/09/2026 08:09:12 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
Eupwtng, Bepivr) wpa KevtpikAc Eupwting

MAWooeg oTIG OTToiEG dIaTIOETAI ETTIONKA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: OAAAVOIKG

ApIBud¢ dnpoaicuong TnNG TTpoknRpugns: 612728-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 172/2026

Huepopnvia dnuoacicuong: 07/09/2026
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