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MpokApugn cuufacng N cUPBACNHG TTAPAXWPNONS — TUTTOTTOINHEVO KABEOTWGS - NvwoTotroinon
aAAaywv

YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: RTE
Email: axel.evezard@rte-france.com
NouikA pop@r) ayopaaoTr): Anudaoia eTmixeipnon
ApaoTnpIdTNTa TOU avaBETOVTOG Qopéa: ApaoTnpPIOTNTEG TTOU AQOPOUV TNV NAEKTPODOTNON

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Accord Cadre Appuis Opérationnels Projets (AOP)
Mepiypaen): RTE, gestionnaire du réseau public de transport d'électricité, lance un accord-
cadre multi-attributaires de prestations intellectuelles d'appui opérationnel aux projets de
construction et de modification de ses infrastructures (lignes aériennes et souterraines,
postes) : appui au pilotage et appui technique des projets, et conduite d'opération des
programmes nationaux. Caractéristiques principales : — Accord-cadre multi-attributaires
exécuté par marchés subséquents avec remise en concurrence systématique des titulaires du
lot concerné. — Durée maximale de six ans, soit une période ferme de trois ans (36 mois)
suivie de trois périodes optionnelles de douze mois. Démarrage prévisionnel des prestations
envisagé au 1er septembre 2027. — Volume prévisionnel estimé : 254 M€ HT sur la durée
totale (Lot 1: 126 M€ ; Lot 2 : 128 M€). — Profils mobilisés : ingénieurs (junior, confirme,
expert) et techniciens confirmés spécialisés dans les projets de construction d'infrastructures
complexes. Cet appui aux équipes Projets de RTE se décline sur tout ou partie des phases de
déroulement des projets d’infrastructure : Phase dite « décisionnelle » : Etudes techniques de
conception et de phasage, planning, analyse de risque, chiffrage, Avant-Projet Détaillé Phases
d’achats : CCTP, consultations, analyse d’offres, préparation et suivi des commandes Phases
travaux : Appui pour le suivi des travaux Suivi de projet : Appui pour la préparation des revues
(suivi technique, budget, planning Contréles patrimoniaux : controle et mise a jour des bases
de données RTE (données, plans, ..) Nous vous invitons a participer au Webinaire de
présentation - Marchés assistance a maitrise d'ouvrage Appui Opérationnel Projet (AOP) et
Appui Autorisation Concertation (AAC) lundi 7 septembre 2026 09:00-10:30 https://teams.
microsoft.com/meet/341814531863472?p=6bCsYkiiCs1nbv6qud
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: ¢11e8149-41d8-40cb-8be6-093b00e9c7d6
EowTtepikd avayvwpioTiké: CG_AOF_000119
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoupevn dnUoaicuon TTPOKNPUENG
dlaywviopuou/avTaywvioTIKr diadikaoia ye diatTpayudreuon
H diadikaoia emtayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
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XapokTpag TNG oUPPBaong: YTINPEoieg
Kopia tagivounaon (cpv): 79417000 YTrnpeoieg TTapoxns cUuuBoUAwY o€ BEpata ac@AAEiag

2.1.2. Tomog ekTéAeong
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Xwpa: NaAAia

21.3. Aiia
EkTipwpevn agia xwpig ®rA: 254 000 000,00 EUR
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-rAaiciou: 254 000 000,00 EUR

2.1.4. Tevikég TTAnpoopicg
MpbdoBeTeg TANpoopies: Nous vous invitons a participer au Webinaire de présentation -
Marchés assistance a maitrise d'ouvrage Appui Opérationnel Projet (AOP) et Appui
Autorisation Concertation (AAC) lundi 7 septembre 2026 09:00-10:30 https://teams.microsoft.
com/meet/3418145318634727?p=6bCsYkiiCs1nbv6qud
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/25/EE

2.1.5. Opoil dnpociwv cupBdacewyv
Opoi uttoBoARg:
MéyioTog apiBudg TTapTidwV yIa TIG OTTOIEG EVag TTIPOCPEPWYV PTTOPET va UTTOBAAEI TTPOCPOPEG:
2
‘Opol Tng oupBaong:
MéyioTog apiBudg TapTidwyv yia TIG OTToiEG UTTOPOUV va avaTeBouv cuuBdocig o€ Evav
TTPOoPEPOVTA: 2

2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: MNpoknpuén
MapdaRacn UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUY ATTO ANIYWS £BVIKOUS AOYOUG aTToKAEIoUOU: Le
candidat fournit une déclaration sur 'honneur, ddment datée et signée, pour justifier qu'il n'est
concerné par aucun des cas d'exclusions des procédures de passation de marchés publics,
mentionnés aux articles L. 21411 a L. 21415 et L. 21417 a L. 214111 du code de la
commande publique. Il s’agit sans étre exhaustif : 1.1) des peines prononcées par un juge
pénal relatives a la corruption au sens large, la concussion, le trafic d’influence, la prise
illégale d’intérét, 'escroquerie, 'abus de confiance, le faux et usage de faux, le blanchiment, la
participation a une association de malfaiteur, pour acte de terrorisme, pour stupéfiants. 1.2)
des défauts de régularité au regard des obligations sociales ou fiscales, constatés soit par un
juge, soit par les administrations chargées du recouvrement des impdts, cotisations et
contributions sociales, soit par les services d’inspection du travail et assimilés. 1.3) des états
de liquidations judiciaires, de faillites, de redressement judiciaire sans justification de I
habilitation a poursuivre les activités pendant la durée prévisible d’exécution du marché public,
ou sans bénéfice d'un plan de redressement, constatées par le tribunal de commerce. 1.4) de
la violation des régles relatives a la lutte contre le travail illégal, constatées par les services de
I'inspection du travail et assimilés ou rapportés par ces derniers aux représentants de I'Etat. 2)
Pour les entreprises de plus de 20 salariés, le candidat doit étre en régle au regard des
articles L. 52121 a L. 521211 du Code du travail concernant I'emploi des travailleurs
handicapés. 3) Pour les candidats établis HORS de France, le candidat doit fournir une
déclaration sur ’lhonneur de paiement des sommes dues au titre des amendes pour non-
déclaration de travailleurs détachés (R. 21438 du Code de la commande publique et R.
126312 du Code du travail). 4) Le candidat ne doit pas étre concerné par I'un des cas prévus
au 1° de l'article 5 duodecies du reglement n°2022/576 du 8 avril 2022 du Conseil de I'Union
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européenne relatif aux mesures restrictives eu égard aux actions de la Russie déstabilisant la
situation en Ukraine.

5. NapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
TitAog: Lot 1 - Appuis projets
Mepiypaen: Prestations intellectuelles d'appui opérationnel aux équipes projets de RTE pour la
construction et la modification des infrastructures du réseau public de transport d'électricité
(lignes aériennes, liaisons souterraines, postes) : appui au pilotage de projets (préparation et
suivi de plannings, tableaux de bord, suivi budgétaire et contractuel, préparation d'instances,
coordination d'interfaces) et appui technique (production et vérification de livrables techniques
en phases études et travaux, analyses, consultations et suivi de marchés de travaux, suivi de
chantiers). Le lot est décomposé en 7 sous-lots régionaux, rattachés chacun a un centre
régional RTE : sous-lot 1 Nancy, sous-lot 2 Lille, sous-lot 3 Paris, sous-lot 4 Nantes, sous-lot 5
Lyon, sous-lot 6 Marseille, sous-lot 7 Toulouse. Une carte des périmétres géographiques est
annexée au présent avis. Les candidats peuvent se positionner sur un, plusieurs ou
I'ensemble des sous-lots. Il est prévu de retenir 4 attributaires par sous-lot, sous réserve de la
recevabilité des offres. L'accord-cadre est exécuté par marchés subséquents. Les prestations
mobilisent des profils ingénieurs (junior, confirmé, expert) avec une mission localisée sur les
sites RTE du périmétre régional a raison de deux jours/semaine a minima et/ou selon le CCTP
de la mission. Volume estimé sur 6 ans Sous-lot 1 - Nancy - 14 M€ HT Sous-lot 2 - Lille - 12 M
€ HT Sous-lot 3 - Paris - 30 M€ HT Sous-lot 4 - Nantes - 22 M€ HT Sous-lot 5 - Lyon - 10 M€
HT Sous-lot 6 - Marseille - 16 M€ HT Sous-lot 7 - Toulouse - 22 M€ HT Total - 126 M€ HT
EocwTepikd avayvwpioTikd: Lot 1 - Appuis projets

5.1.1. ZKomog
Xapaktinpag TnG oupPBaong: YTnpeoieg
Kopia tagivounon (cpv): 79417000 YTrnpeoieg TTapoxng cUPPBOUAWY o€ BEpata ao@AAEIag

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Xwpa: MaAia

5.1.3. EkKTIJWPEVN SidpKela
Aiapkeia: 72 Miveg

5.1.4. Avavéwon
MéEyioTEG avavewaoelg: 3

5.1.5. Agia
Ekmipwpevn agia xwpic Gr1A: 126 000 000,00 EUR
MéyioTn agia TG ocupgwviag-rAaiciou: 126 000 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaT’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 £XEI avaTeDei n eKTEAEON TNG oUUPBAONG: Agv €xel akKOUN TTPOCOIOPIOTEL
H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnNUooieg oupBaoclg (ZAX): val
MpbdoBeTeg TANpoopics: Validité de I'offre limitée a 6 mois.
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5.1.9. Kpitpia emAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyng: MNMpokrpuén
Kpitiplo: AAEG OIKOVOUIKES | XPNMATOOIKOVOUIKES ATTAITHOEIG
Mepiypar Tou kpitnpiou emAoyng: L'aptitude est appréciée par critére selon une réponse oui
/non : tout critére non satisfait entraine I'élimination de la candidature pour le lot ou le sous-lot
concerné. Les critéres sont communs aux deux lots, sauf mention contraire. Aptitude a
exercer I'activité professionnelle Le candidat devra adresser avec sa demande de participation
les imprimés DC1 et DC2 diment complétés et signés. 1) Pour les candidats établis "en
France" : cf. BuyRTE 2) Pour les candidats établis "hors de France" : cf. BuyRTE - une
déclaration sur ’lhonneur de paiement des sommes dues au titre des amendes pour non-
déclaration de travailleurs détachés (R.2143-8 du Code de la commande publique et R.1263-
12 du Code du travail). Pour tous les candidats : 1) (pour les entreprises de plus de 20
salariés) qu’il est en regle au regard des articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
concernant I'emploi des travailleurs handicapés. 2) ne pas étre dans I'un des cas prévus au 1°
de l'article 5 duodecies du réglement n°2022/576 du 8 avril 2022 du Conseil de I'Union
européenne concernant les mesures restrictives eu égard aux actions de la Russie
déstabilisant la situation en Ukraine. 3) Candidat faisant partie du groupe EDF ou du groupe
de la Caisse des Dépbts et Consignations (CDC). Afin de s’assurer du respect des
dispositions des articles L111-10 et suivants du code de I'Energie, un candidat ou un membre
du groupement contrdlé directement ou indirectement par une société par EDF ou la CDC
devra produire dans son dossier de candidature une déclaration indiquant le détail du lien
capitalistique avec I'une des sociétés précitées. Ces éléments produits en langue frangaise
sont a fournir par les candidats individuels, par chacun des membres d'un GME et, le cas
échéant, par les sous-traitants présentés. Capacité financiére - chiffre d'affaires - Etat du
chiffre d'affaires sur les trois derniers exercices. Un chiffre d'affaires annuel minimal est exigé,
différencié selon le lot. Seuil par sous-lot : Sous-lot 1 Nancy : 15 M€ ; Sous-lot 2 Lille : 15 M€ ;
Sous-lot 3 Paris : 35 M€ ; Sous-lot 4 Nantes : 25 M€ ; Sous-lot 5 Lyon : 10 M€ ; Sous-lot 6
Marseille : 20 M€ ; Sous-lot 7 Toulouse : 25 M€. Regles d'application : candidature sur
plusieurs sous-lots du lot 1 : le chiffre d'affaires exigé correspond a la somme des seuils des
sous-lots visés. Les seuils ne sont pas cumulatifs entre le lot 1 et le lot 2 : un candidat se
positionnant sur les deux lots justifie du seuil le plus élevé parmi ceux applicables a sa
candidature (35 M€ au titre du lot 2, ou la somme des seuils des sous-lots régionaux visés si
elle est supérieure), et non de leur addition. Candidature en GME : le chiffre d'affaires
s'apprécie par cumul des membres du groupement. Positionnement sur les lots - Le candidat
indique clairement le ou les lots sur lesquels il se positionne (lot 1, lot 2 ou les deux). Pour le
lot 1, il précise le ou les sous-lots régionaux visés parmi les 7 (candidature possible sur un,
plusieurs ou I'ensemble des sous-lots). Capacité d'intervention - Justifier de sa capacité a
intervenir dans la ou les régions concernées : présentation de I'organisation proposée pour
intervenir sur le lot. Domaine d'activité - Posséder la qualité de cabinet d'ingénierie ou de
bureau d'étude dans le code NAF et/ou objet social et/ou présenter un rapport officiel (rapport
annuel, rapport de gestion...) attestant d'une activité dans l'ingénierie, I'obtention
d'autorisations environnementales et concertation. Aptitude technique - pilotage - Justifier de
prestations de moins de 36 mois dans le pilotage de projets de construction d'infrastructures
complexes (transport d'énergie ou non). Appui au pilotage : 5 références. Aptitude technique -
appui technique - Justifier de prestations de moins de 36 mois pour I'appui technique de
projets de construction d'infrastructures complexes (transport d'énergie ou non). 5 références.
Capacité technique et organisationnelle - Capacité technique et organisationnelle a recruter,
mobiliser et accompagner les intervenants sur le périmétre géographique du lot : recrutement
et sourcing (au minimum 1 personne dédiée au recrutement et 10 recrutements par an de
profils ingénieurs/techniciens sur les trois derniéres années) ; encadrement et suivi (au
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minimum 1 manager local). Exigé. Langue - Interlocuteurs du contrat justifiant de I'équivalence
du niveau CECRL C1 minimum en francgais. Déontologie / conflits d'intérét - L’attention des
candidats est attirée sur le fait que le principe d’'impartialité s’oppose a ce qu’ils puissent étre
titulaires de marchés publics les plagant en situation de conflit d’'intérét lors de I'exécution des
prestations objet de ces marchés. S’agissant de missions AOP, un tel conflit d’'intérét serait
constitué si les prestations confiées au titulaire du marché AOP le conduisaient a intervenir sur
un projet qui fait lui-méme intervenir une ou plusieurs autres entités avec lesquelles il a
directement ou indirectement, un intérét financier, économique ou tout autre intérét personnel
qui pourrait compromettre son impartialité ou son indépendance au cours de I'exécution du
marché ou accéder a des informations confidentielles de ses concurrents titulaires d’autres
marchés dont il est lui-méme également titulaire. Pour pallier d’éventuels conflits d’intérét, le
candidat doit expliciter les moyens ou I'organisation prévue pour assurer l'absence de tels
conflits. Du fait de ces dispositions, il appartiendra aux candidats, en particulier ceux déja
titulaire de contrats avec RTE de démontrer qu’ils ne sont pas susceptibles de se retrouver en
situation de conflit d’intérét tant en réponse a la candidature que dans le cadre des missions
confiées lors de I'exécution du marché. GME - En cas de candidature en GME, le candidat
précise la finalité du groupement : complémentarité recherchée entre les membres
(compétences, couverture géographique, capacité), réle et périmétre d'intervention de chaque
cotraitant.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypaen Tou Kpitnpiou €mAoyng: Les candidatures reconnues aptes sont notées par sous-
lot régional visé pour le lot 1. Noté sur 60 points. La sélection retient, par sous-lot, les
candidats ayant obtenu les meilleures notes, en vue de constituer la liste courte des candidats
invités a la consultation. Liste courte : 12 candidats maximum Références 1 -Justifier de
prestations d'appui au pilotage de projets d'infrastructures complexes (de moins de 36 mois) -
10 points max. Liste des prestations réalisées au cours des 36 derniers mois : intitulé de la
mission, donneur d'ordre et coordonnées d'un contact référent, période, description
synthétique (nature de I'appui, type d'infrastructure), volume (jours ou montant). Références 2
- Justifier de prestations d'appui technique de projets d'infrastructures complexes (de moins de
36 mois) - 10 points max. Mémes éléments que Références 1, appliqués aux prestations
d'appui technique. Capacité de sourcing et de mobilisation sur le périmétre du sous-lot -
appréciée au-dela des minima vérifiés au titre de I'aptitude - 10 points max. Note de 2 pages
maximum par sous-lot visé, présentant : les moyens dédiés au recrutement et a I'encadrement
(effectifs de recruteurs et de managers, ratio d'encadrement managers/intervenants) ; les
volumes de recrutements de profils ingénieurs/techniciens réalisés sur les trois dernieres
années ; le vivier de compétences mobilisable sur le périmétre du sous-lot, avec le niveau
indicatif de séniorité des profils ; des exemples de recrutements réalisés localement ; autres
exemples attestant de filieres de recrutement local bien identifiées (exemple partenariats
écoles, réseaux professionnels) et/ou de dispositif de fidélisation documenté par des résultats
chiffrés (taux de transformation, taux de fidélisation, par exemple). Cohérence du dispositif de
candidature (candidat seul ou groupement) - 5 points max. Candidat seul : démonstration, en
1 page maximum, de la couverture par ses seuls moyens de I'ensemble des compétences et
capacités requises pour le lot visé. Groupement : justification de la finalité/valeur ajoutée du
groupement et de la complémentarité des membres (compétences et références par membre,
part prévisionnelle d'exécution, livrables confiés a chacun, organigramme du groupement).
Moyens humains - effectifs ingénieurs spécialisés infrastructures (année N-1) - 10 points max.
Effectifs 2025 de profils ingénieurs spécialisés dans les projets de construction

618687-2026 Page 5/13



d'infrastructures complexes du transport d'énergie, en nombre, issus des données sociales de
I'entreprise (analyse lot par lot). Moyens humains - effectifs techniciens spécialisés
infrastructures (année N-1) - 5 points max. Effectifs 2025 de profils techniciens spécialisés,
dans les mémes conditions. Moyens humains - médiane d'ancienneté des salariés (année N-
1) - 5 points max. Médiane d'ancienneté des salariés constatée en 2025, issue des données
sociales de I'entreprise. Moyens humains - taux de renouvellement du personnel (3 derniéres
années) - 5 points max. Taux de renouvellement du personnel sur les trois derniéres années,
avec la méthode de calcul retenue.

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

NMAnpo@opieg OXeTIKA e TO BeUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy tmou 6a KAnBoUv va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaoiog: 12

MéyioTog apiBuog utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va cupheTAoouv 0TO BeUTEPO OTADIO TNG
dladikaoiag: 12

H diadikaoia dieEdyeTal oe S1ad0XIKES PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPICUEVOI CUPUETEXOVTEG MTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoswyv
AielBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag cuuBaong: http://fournisseurs.buyrte.cloud-rte-france.
com/portal

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
Opol uttoBoARg:
HAeKTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: http://fournisseurs.buyrte.cloud-rte-france.com/portal
"AWOOEC OTIG OTTOIEG PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAeKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITRETTETAI
MapaAAayég: EmiTpémeTal
Mepiypa®n TNG OIKOVOUIKNG eyyunong: Des cautions ou garanties bancaires pourront étre
demandées et seront indiquées dans le dossier de consultation.
MpoBeouia TTapaAafng Twv aIrqoewy ocuppheToXnG: 25/09/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAikng EupwTrng, Bepivil wpa Kevipikng Eupwtng
‘Opol TnG ouupaong:
H oUuuBaon TTpETrel va ekTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
Opol oxeTIKA Pe TNV eKTEAEON TNG CUMPaONG: Sans objet
ATTQITEITAI CUPQWVIA TAPNONG TOU ATTOPPATOU: VAl
MpboBeTEC TTANPOPOPIEG OXETIKA PE TN CUPPWYVIa TAPNONG Tou atroppnTou: http://fournisseurs.
buyrte.cloud-rte-france.com/portal
NopIkr} pop@n TTou TTPETTEl va AdRBel N oudda TTPooPEPOVIWY OTNV OTToia avatibetal N cuuBacn
: RTE se réserve le droit de demander au groupement sa transformation en groupement
solidaire ou avec mandataire solidaire lors de I'attribution du marché, dans la mesure ou cette
transformation est nécessaire a la bonne exécution du marché. En cas de candidature en
groupement, 'ensemble des piéces demandées aux Il.1.1) a 111.1.3) doit étre fourni par
chacun de ses membres. Sauf cas prévus a l'article R. 2142-26 du Code de la Commande
Publique, la composition du groupement candidat a un avis d’appel a la concurrence ne peut
étre modifiée entre la date de remise des candidatures et la date de signature du marché.
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XpnuaToolkovopikéG puBuioelg: Financement sur ressources propres. Paiement a 49 jours a
compter de la date d’émission de la facture (sauf réglementation particuliere en termes de
délai de paiement relative a I'activité).

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UPQWVia-TTAaiolo, JE TTAVEKKIVNON dlaywVIOHOoU
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Nanterre
IMAnpo@opiec OXETIKA e TIG TTpoBeouieg eTavetETaong: Référé précontractuel prévu aux
articles 5 et suivants de 'ordonnance n° 2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de
recours applicables aux contrats de la commande publique. Le recours doit étre formé avant la
conclusion du contrat. Référé contractuel prévu aux articles 11 et suivants de I'ordonnance n°
2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de recours applicables aux contrats de la
commande publique. Le recours doit étre formeé au plus tard le trente et unieme jour suivant la
publication au Journal officiel de I'Union européenne de I'avis d'attribution du contrat ou, pour
les marchés fondés sur un accord-cadre ou un systéme d'acquisition dynamique, suivant la
notification de la conclusion du contrat. En I'absence de la publication d'avis ou de la
notification, la juridiction peut étre saisie jusqu'a I'expiration d'un délai de six mois a compter
du lendemain du jour de la conclusion du contrat en vertu de l'article 1441-3 du code de
procédure civile.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdoswv: RTE
Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICOOTEPWYV TTANPOPOPIWY TwV dIadIKaclwy TTPooPuUYNAG: Tribunal
Judiciaire de Nanterre

5.1. NaprTida: LOT-0002
TitAog: Lot 2 - Conduite d'opération
Mepiypan: Prestations intellectuelles de conduite d'opération des programmes nationaux de
RTE : pilotage et coordination de projets menés en série sur I'ensemble du territoire (par
exemple, programmes de renouvellement ou d'installation d'équipements déployés dans
plusieurs régions), supervision de travaux et production des livrables de pilotage et des
livrables techniques associés. La mission comprend notamment la structuration et le suivi du
déroulement des opérations, la coordination des acteurs internes et externes, la supervision
de I'exécution en phases études et travaux et le reporting consolidé. Lot national unique : Il est
prévu de retenir 5 attributaires, sous réserve de la recevabilité des offres. L'accord-cadre est
exécuté par marchés subséquents. Les prestations mobilisent principalement des profils
ingénieurs expérimentés en pilotage de projets d'infrastructures complexes et requiérent une
organisation nationale avec relais régionaux permettant un foisonnement en lien avec les
programmes concernant plusieurs sites RTE ou un déploiement progressif sur tout ou partie
des sites RTE.
EowTtepikd avayvwploTikG: Lot 2 - Conduite d'opération

5.1.1. ZKomog
XapoKTpag TNG oUhPaong: YTINPEoieg
Kopia tagivounon (cpv): 79417000 YTrnpeoieg TTapoxng cUuuBOUAWY o€ BEpata ac@AAEiag

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
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Xwpa: FaAAia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
Aidpkeia: 72 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeg avavewoelg: 3

5.1.5. Aiia
EkTipwpevn agia xwpic Gr1A: 128 000 000,00 EUR
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-rAaiciou: 128 000 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TAnpo@opieg
Kar’ atroKAEIoTIKOTNTO CUUHETOXN:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTToio £X€I avaTedei n eKTEAEON TNG oUPPBaONG: Agv €xel AKOUN TTPOCOIOPIOTEL
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg cupupdoclg (ZAZ): val
MpbdoBeTeg TANpoYopics: Validité de I'offre limitée a 6 mois.

5.1.9. Kpitpia emAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyAc: MNMpokrpuén
KpItipio: AAAEG OIKOVOUIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOUIKEG ATTAITACEIG
Mepiypan Tou Kpitnpiou emmIAoyNG: L'aptitude est appréciée par critére selon une réponse oui
/non : tout critére non satisfait entraine I'élimination de la candidature pour le lot ou le sous-lot
concerné. Aptitude a exercer I'activité professionnelle Le candidat devra adresser avec sa
demande de participation les imprimés DC1 et DC2 diment complétés et signés. 1) Pour les
candidats établis "en France" : - la transmission du numéro unique d'identification (SIREN)
délivré par I'INSEE, ou bien Carte d’identification justifiant de 'inscription au répertoire des
métiers (original ou copie) datant de moins de 3 mois par rapport a la date limite de réponse
ou un récépissé du dépdt de déclaration auprés d’'un centre de formalités des entreprises pour
les personnes morales ou physiques en cours d’inscription. 2) Pour les candidats établis "hors
de France" : - un document émanant des autorités tenant le registre professionnel ou un
document équivalent certifiant cette inscription ou, pour les entreprises en cours de création,
un document datant de moins de 3 mois émanant de l'autorité habilitée a recevoir l'inscription
au registre professionnel et attestant de la demande d'immatriculation audit registre. - un
document mentionnant son identité et son adresse ou, le cas échéant, les coordonnées de
son représentant fiscal ponctuel en France. - une déclaration sur 'honneur de paiement des
sommes dues au titre des amendes pour non-déclaration de travailleurs détachés (R.2143-8
du Code de la commande publique et R.1263-12 du Code du travail). Pour tous les candidats :
1) (pour les entreprises de plus de 20 salariés) qu’il est en régle au regard des articles L. 5212-
1aL.5212-11 du Code du travail concernant 'emploi des travailleurs handicapés. 2) ne pas
étre dans I'un des cas prévus au 1° de I'article 5 duodecies du réglement n°2022/576 du 8
avril 2022 du Conseil de I'Union européenne concernant les mesures restrictives eu égard aux
actions de la Russie déstabilisant la situation en Ukraine. 3) Candidat faisant partie du groupe
EDF ou du groupe de la Caisse des Dépbts et Consignations (CDC). Afin de s’assurer du
respect des dispositions des articles L111-10 et suivants du code de I'Energie, un candidat ou
un membre du groupement contrélé directement ou indirectement par une société par EDF ou
la CDC devra produire dans son dossier de candidature une déclaration indiquant le détail du
lien capitalistique avec I'une des sociétés précitées. Ces éléments produits en langue
francaise sont a fournir par les candidats individuels, par chacun des membres d'un GME et,
le cas échéant, par les sous-traitants présentés. Capacité financiére - chiffre d'affaires - Etat
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du chiffre d'affaires sur les trois derniers exercices. Seuil unique : 35 M€. Les seuils ne sont
pas cumulatifs entre le lot 1 et le lot 2 : un candidat se positionnant sur les deux lots justifie du
seuil le plus élevé parmi ceux applicables a sa candidature (35 M€ au titre du lot 2, ou la
somme des seuils des sous-lots régionaux visés si elle est supérieure), et non de leur
addition. Candidature en GME : le chiffre d'affaires s'apprécie par cumul des membres du
groupement. Positionnement sur les lots - Le candidat indique clairement le ou les lots sur
lesquels il se positionne (lot 1, lot 2 ou les deux). Pour le lot 1, il précise le ou les sous-lots
régionaux visés parmi les 7 (candidature possible sur un, plusieurs ou I'ensemble des sous-
lots). Capacité d'intervention - Justifier de sa capacité a intervenir dans la ou les régions
concernées : preésentation de I'organisation proposée pour intervenir sur le lot. Domaine
d'activité - Posséder la qualité de cabinet d'ingénierie ou de bureau d'étude dans le code NAF
et/ou objet social et/ou présenter un rapport officiel (rapport annuel, rapport de gestion...)
attestant d'une activité dans l'ingénierie, I'obtention d'autorisations environnementales et
concertation. Aptitude technique - pilotage - Justifier de prestations de moins de 36 mois dans
le pilotage de projets de construction d'infrastructures complexes (transport d'énergie ou non).
Pilotage : 1 référence. Aptitude technique - appui technique - Justifier de prestations de moins
de 36 mois pour l'appui technique de projets de construction d'infrastructures complexes
(transport d'énergie ou non). 1 référence. Langue - Interlocuteurs du contrat justifiant de
I'équivalence du niveau CECRL C1 minimum en frangais. Déontologie / conflits d'intérét - L’
attention des candidats est attirée sur le fait que le principe d’'impartialité s’oppose a ce qu’ils
puissent étre titulaires de marchés publics les placant en situation de conflit d’intérét lors de I
exécution des prestations objet de ces marchés. S’agissant de missions AOP, un tel conflit d’
intérét serait constitué si les prestations confiées au titulaire du marché AOP le conduisaient a
intervenir sur un projet qui fait lui-méme intervenir une ou plusieurs autres entités avec
lesquelles il a directement ou indirectement, un intérét financier, économique ou tout autre
intérét personnel qui pourrait compromettre son impartialité ou son indépendance au cours de
I'exécution du marché ou accéder a des informations confidentielles de ses concurrents
titulaires d’autres marchés dont il est lui-méme également titulaire. Pour pallier d’éventuels
conflits d’intérét, le candidat doit expliciter les moyens ou I'organisation prévue pour assurer
I'absence de tels conflits. Du fait de ces dispositions, il appartiendra aux candidats, en
particulier ceux déja titulaire de contrats avec RTE de démontrer qu’ils ne sont pas
susceptibles de se retrouver en situation de conflit d’'intérét tant en réponse a la candidature
que dans le cadre des missions confiées lors de I'exécution du marché. GME - En cas de
candidature en GME, le candidat précise la finalité du groupement : complémentarité
recherchée entre les membres (compétences, couverture géographique, capacité), réle et
perimétre d'intervention de chaque cotraitant.

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypan Tou kpitnpiou etmAoyng: Noté sur 65 points. La sélection retient, les candidats
ayant obtenu les meilleures notes, en vue de constituer la liste courte des candidats invités a
la consultation. Liste courte : 15 candidats maximum Références 1 - Justifier de prestations
d'appui au pilotage de projets d'infrastructures complexes (de moins de 36 mois) - 10 points
max. Liste des prestations réalisées au cours des 36 derniers mois : intitulé de la mission,
donneur d'ordre et coordonnées d'un contact référent, période, description synthétique (nature
de I'appui, type d'infrastructure), volume (jours ou montant). Références 2 - Justifier de
prestations d'appui technique de projets d'infrastructures complexes (de moins de 36 mois) -
10 points max. Mémes éléments que Références 1, appliqués aux prestations d'appui
technique. Cohérence du dispositif de candidature (candidat seul ou groupement) - 5 points
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max. Candidat seul : démonstration, en 1 page maximum, de la couverture par ses seuls
moyens de I'ensemble des compétences et capacités requises pour le lot visé. Groupement :
justification de la finalité/valeur ajoutée du groupement et de la complémentarité des membres
(compétences et références par membre, part prévisionnelle d'exécution, livrables confiés a
chacun, organigramme du groupement). Références 3 - Organisation nationale/régionale
sécurisant le pilotage, la coordination et la supervision - 15 points max. Description, en 2
pages maximum (schémas possibles), de I'organisation nationale et de ses relais régionaux
pour assurer le pilotage, la coordination et la supervision de travaux : roles et responsabilités,
moyens affectés, modalités de coordination, et le cas échéant dispositions spécifiquement
adaptées aux prestations objet du marché. Moyens humains - effectifs ingénieurs spécialisés
infrastructures (année N-1) - 10 points max. Effectifs 2025 de profils ingénieurs spécialisés
dans les projets de construction d'infrastructures complexes du transport d'énergie, en
nombre, issus des données sociales de I'entreprise (analyse lot par lot). Moyens humains -
effectifs techniciens spécialisés infrastructures (année N-1) - 5 points max. Effectifs 2025 de
profils techniciens spécialisés, dans les mémes conditions. Moyens humains - médiane
d'ancienneté des salariés (année N-1) - 5 points max. Médiane d'ancienneté des salariés
constatée en 2025, issue des données sociales de I'entreprise. Moyens humains - taux de
renouvellement du personnel (3 derniéres années) - 5 points max. Taux de renouvellement du
personnel sur les trois derniéres années, avec la méthode de calcul retenue.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

MAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10T0G apIBudS utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
dl0dIkaagiag: 15

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dl0dIkaagiag: 15

H diadikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPICUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
AleBuvon Twv gyypaewy Tng dnuooiag ocuuBaong: http://fournisseurs.buyrte.cloud-rte-france.
com/portal

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppBacewv
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
Aig0Buvon yia uttoBoAn: http://fournisseurs.buyrte.cloud-rte-france.com/portal
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: EmiTpéTTeTal
Mepiypa®r NG oIKOVOUIKAG €yyunong: Des cautions ou garanties bancaires pourront étre
demandées et seront indiquées dans le dossier de consultation.
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppeToxng: 25/09/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAikn¢ EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrg Eupwtng
‘Opol Tng ocuupaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal OTO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
Opol oxeTIKA Pe TNV eKTEAEON TNG GUPPBAONG: Sans objet
ATTQITEITQI CUPQWVIa TAPNONG TOU ATTOPPATOU: Val
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MpboBeTEG TTANPOPOPIEG OXETIKA PE TN CUNPWYVIa TAPNONG Tou atropprTou: http://fournisseurs.
buyrte.cloud-rte-france.com/portal

NopIkry pop@n TTou TTPETTEl va AdRBel N opdda TTPooPePOVTWY TNV OTToia avaTifeTal N cupBacn
: RTE se réserve le droit de demander au groupement sa transformation en groupement
solidaire ou avec mandataire solidaire lors de l'attribution du marché, dans la mesure ou cette
transformation est nécessaire a la bonne exécution du marché. En cas de candidature en
groupement, 'ensemble des piéces demandées aux Il1.1.1) a 111.1.3) doit étre fourni par
chacun de ses membres. Sauf cas prévus a l'article R. 2142-26 du Code de la Commande
Publique, la composition du groupement candidat a un avis d’appel a la concurrence ne peut
étre modifiée entre la date de remise des candidatures et la date de signature du marché.
XpnuaToolkovopikéG puBuioelg: Financement sur ressources propres. Paiement a 49 jours a
compter de la date d’émission de la facture (sauf réglementation particuliere en termes de
délai de paiement relative a I'activité).

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UPQWVia-TTAaioI0, JE ETTAVEKKIVNON dlaywVIOHOoU
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Nanterre
IMAnpo@opiec OXETIKA e TIG TTpoBeouieg eTTaveCETaong: Référé précontractuel prévu aux
articles 5 et suivants de 'ordonnance n° 2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de
recours applicables aux contrats de la commande publique. Le recours doit étre formé avant la
conclusion du contrat. Référé contractuel prévu aux articles 11 et suivants de I'ordonnance n°
2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de recours applicables aux contrats de la
commande publique. Le recours doit étre formeé au plus tard le trente et unieme jour suivant la
publication au Journal officiel de I'Union européenne de I'avis d'attribution du contrat ou, pour
les marchés fondés sur un accord-cadre ou un systéme d'acquisition dynamique, suivant la
notification de la conclusion du contrat. En I'absence de la publication d'avis ou de la
notification, la juridiction peut étre saisie jusqu'a I'expiration d'un délai de six mois a compter
du lendemain du jour de la conclusion du contrat en vertu de l'article 1441-3 du code de
procédure civile.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdoswv: RTE
Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICOOTEPWV TTANPOPOPIWY TwV dIadIKacolwy TTPooPuUYNAG: Tribunal
Judiciaire de Nanterre

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Etionun ovouacia: RTE
ApIBuéc kataxwpliong: 44461925802482
TuAua: Direction des Achats
Taxudpouikr) dieuBuvon: Immeuble Window 7C, Place du Déme
MéAN: LA DEFENSE Cedex
TayxudpouIKOg KwdIkag: 92073
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Xwpa: FaAAia
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MpdowTro emkoivwviag: Axel EVEZARD

Email: axel.evezard@rte-france.com

TnAépwvo: 0662127923

HAekTpovikr) d1euBuvon: https://fournisseurs.buyrte.cloud-rte-france.com/portal/
MpowiA ayopaoTA: http://fournisseurs.buyrte.cloud-rte-france.com/portal

PéAo1 autoU Tou opyaviouou:

AyopaoTAg

Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
ouuBdoswv

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaaoia: Tribunal Judiciaire de Nanterre
Ap1Bu6S karaxwpiong: 17780111500151
Tunua: Instance chargée des procédures de recours
Taxudpouikr) dieuBuvon: Immeuble Window 7C, Place du Déme
MéAN: Nanterre
TaxudpopIkog KwdIkag: 92020
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Xwpa: FaAAia
Email: accueil.tji-nanterre@justice.fr
TnAépwvo: 01 40 97 10 10
HAekTpovikr dieuBuvon: www.cours-appel.justice.fr/versailles/tribunal-judiciaire-de-nanterre
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
TED eSender
Opyaviouog TTpooPuUYNG
Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICCOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAS

8.1. ORG-0000
Emionun ovouaoia: Publications Office of the European Union
ApiBudg karaxwpliong: PUBL
IM6ANn: Luxembourg
TaxudpouIKOG KwAIKAG: 2417
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Xwpa: AougeuBoupyo
Email: ted@publications.europa.eu
TnAépwvo: +352 29291
HAekTpovikr dieuBuvon: https://op.europa.eu
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

10. ANayn
H €kdoon Tng TTponyouuEVNG TTPOKAPUENG TTPETTEI VA TPOTTOTTOINOEI

531159-2026
KUpiog Adyog TnG aAAayrg

A16pBwon Aabwv ayopaaoTr)
Mepiypaen
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Modification du critére d'aptitude « Domaine d'activité »
MAnpogopieg Tpoknpuing

AvayvwpIioTIKO/Ekdoon TTpokrpuéng: 418ff870-138d-4731-bale-6314a45d27a8 - 01
Eidog evtutTou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong i ocuuBacng TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroeidog TrpokApuéng: 17

Huepounvia ammooToArg TngG TTpoknpuéng: 06/09/2026 18:36:29 (UTC+00:00) Qpa AuTIKAG
Eupwtng, GMT

FAWOOoEC OTIG OTToiEC DIATIBETAI ETTIONUA N TTAPOUCA TTPOKAPUEN: YOAAIKA

ApIBudg dnpoaoicuong Tng TTpoknRpugns: 618687-2026

ApiBudéc Teuxouc EE S: 173/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 08/09/2026
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