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619522-2026 - AlaywVvIONOG

FaAAia — Yrnpeoieg kardapTtiong — Accompagnement, qualifications et formations des publics
bénéficiaires du plan local pour l'insertion et I'emploi (PLIE) de Valenciennes Métropole 2027-
2030

OJ S 174/2026 09/09/2026

MpokApuén ocuufacng N cUNBACNG TTAPAXWPNONG — TUTTOTTOINHUEVO KABEOTWG

YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emrionun ovouacia: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Email: marchespublics@valenciennes-metropole.fr
NouIKA pop@r ayopaaTr): TOTTIKN apxn
ApaoTnpidéTnTa TNG avaBéTouoas apxng: MeviKEG ONUOCIEG UTTNPETIES

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Accompagnement, qualifications et formations des publics bénéficiaires du plan local
pour l'insertion et I'emploi (PLIE) de Valenciennes Métropole 2027-2030
Mepiypaen: Le présent accord-cadre a pour objet la fourniture de prestations d’
accompagnement, de formation et de qualification des publics bénéficiaires du Plan Local
pour I'Insertion et 'TEmploi (PLIE) de la Communauté d’Agglomération Valenciennes Métropole
pour les années 2027 a 2030.
AvayvwpIoTIKO diadikaciog: 264007c4-577f-457e-909b-a22¢c22982d1f
EocwTepikd avayvwpioTikd: 2026118
Eidog di0dikaoiag: AVOIKTA
H diadikaoia emmTayuveTal: Oxl

21.1. ZKomrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kupia tagivounon (cpv): 80500000 YTrnpeaieg KatapTiong
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 80510000 YTrnpeoieg KatdpTiong eUTTEIPOYVWHOVWY, 80530000
YT1npeoieg eTayyeAPaTIKAG KaTdpTiong, 80550000 YTrnpeoieg ektraideuong o€ BEuara
aoc@daAeiag

2.1.2. Tomog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Nord (FRE11)
Xwpa: aAia

2.1.4. Tevikég TAnpo@opicg
MpbdoBeTeg TTANPOYopics: Dans le cadre de ce marché Valenciennes Métropole a fait le choix
de mobiliser, conformément a I'article L2112-2 du code de la commande publique, une
condition d’exécution qui comportera une action d'insertion par I'activité économique
obligatoire sur le marché »
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
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2.1.5. Opol dnuociwv cuppdocwyv
‘Opoi1 utroBOoANRG:
MéyioTog apiBudg TTapTidwyV yia TIG OTTOIEG £vaC TTPOCPEPWY PTTOPEI va UTTOBAAEI TTPOCPOPEG:
10
‘Opol Tng ouupaong:
MéyioTog apiBudg TapTidwyV yia TIG OTToiEG UTTOPOUV va avaTeBouv cuuBdoelg o€ Evav
TTPOCPEPOVTA: 8

2.1.6. Ao6yol ammrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv atrokAgiopou: EupwTraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEY)

5. NapTida

5.1. NMapTida: LOT-0001
TitAog: Bilan de compétences avec immersion en entreprise
Mepiypaen): Permettre aux participants PLIE d'effectuer le point sur leurs compétences,
aptitudes et motivations afin de définir un projet professionnel, un programme de formation ou
une mise en place de validation des acquis et de I'expérience. Le bilan de compétences sera
obligatoirement assorti d’au moins deux périodes d'immersion en entreprise de 70h chacune
dans 2 entreprises différentes. Il s’agira de permettre aux participants d’identifier un projet
professionnel correspondant a leurs compétences, potentiel et en lien avec le marché du
travail tout en prenant en compte leur expérience professionnelle ; A I'issue du bilan de
compétences, un plan d’actions personnalisé est attendu : un parcours de formation défini, un
positionnement sur les offres d’emploi, ou une validation des acquis de I'expériences. Nombre
maximum par an : 15 places
EowTepikd avayvwpioTiko: 1

5.1.1. ZKomog
XapakTpag TNG oUhPaong: YTINPETieg
Kupia tagivounon (cpv): 80530000 YTrnpeoieg eTTayyEAUATIKAG KATAPTIONG

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Nord (FRE11)
Xwpa: MaAia

5.1.3. EkTIjwPEVN didpKela
Aidpkela: 48 Mrveg

5.1.4. Avavéwon
MéEyIoTEG avavewaoelg: 3
AMeG TTANpoPopieg yia avavewoelg: L’accord-cadre est conclu pour une durée d’'un an a
compter du 1er janvier 2027 ou de sa date de notification si celle-ci est postérieure. Il est
reconductible (en tout ou partie — un ou plusieurs lots) trois fois un an soit une durée totale
maximum possible de 4 ans.

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaTt’ a1rokKA€IOTIKOTNTA OUUHUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnuoéoia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIA yia TIG dnudoieg ouppdoclg (ZAZ): val
H ev Adyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia TG PIKPES Kal peoaieg emixeipnoeig (MME): vai
MpbdoBeTeg TANPoopics: Le lot n°1 est conclu pour un nombre maximum de 15 places par an.
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5.1.9. Kpitpia €mAoyng
Mnyég Twv KpiTnpiwv emAoynig: Eupwtraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZY)

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitipio:
Eidog: Tiun
Meprypaen: Prix
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 30
Kpitipio:
Eidog: MoiotnTa
Mepiypan: Valeur technique - Sous-critéres: "Qualité et pertinence des offres proposées en
lien avec la spécialité du dispositif PLIE" valant pour 20% de la note finale - "Contenu
pédagogique" valant pour 25% de la note finale - "Méthodologie d'intervention et outils de suivi
utilisés" valant pour 20% de la note finale
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApIBUOGS KpITnpiou avaBeong: 65
Kpitipio:
Eidog: MoiotnTa
Mepiypaon: Approche de développement durable
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApIBudg kpitnpiou avabeong: 5

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdocewyv
AlelBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag ocuuBaong: hitps://marchespublics596280.fr/entreprise
/consultation/5874227?orgAcronyme=6C606

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opoi1 utroBOoANRG:
HAekTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AiguBuvaon yia uttoBoAn: https://marchespublics596280.fr/entreprise/consultation/5874227
orgAcronyme=6C606
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI
ATTQITEITAI TTPONYMEVN 1] EYKEKPIPEVN NAEKTPOVIKE UTTOYPA®r 1} o@payida [6TTwG opideTal oTOV
kavoviouod (EE) api® 910/2014]
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv Tpoo@opwv: 08/10/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
Eupwtng, Bepivi) wpa KevtpikAg Eupwting
Aldpkela KaTd TNV oTToia TTPETTEl va TTAPAMEVEL IoxUouoa n TTpoo@opd: 150 Huépeg
‘Opol Tng ouupaong:
H oUuuBaon TTpétrel va ekTeAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAEKTPOVIKH TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKNA
©a xpnoipoTtroindei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
Oa xpnoipoTtroinBdei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OXI

5.1.15. Texvikég
Zuuguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIayWVIOUOU
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MéyioTog apiBudg cuppeTEXOVTWY: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopieg, diauecoAdBnon Kal TTPpooPuUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Administratif de Lille
MAnpo@opieg OXETIKA WE TIG TTPoBeouieg eTTavetETaong: voir documents de la consultation
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppdoewv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPpOoRacng ota £yypaga tng dnudoiag cuppaong:
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog rapaAaBnig airjoewy cuppetoxns: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog etregepyaaoiog Twv mpoopopwyv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE

5.1. MapTida: LOT-0002
Tithog: Définition de projet professionnel avec immersion en entreprise
Mepiypaon: Faire prendre conscience aux participants PLIE de leurs qualités et de leurs
potentialités, leur permettre de définir un projet professionnel a partir de la réalité concréte du
monde du travail (métiers porteurs et en tension), et les rendre capable d'élaborer des outils
personnalisés d'argumentation (Cv, lettres de motivation) pour soutenir et réaliser leur projet
personnel et professionnel. Il s’agira de permettre aux participants de diversifier leurs choix
professionnels en s’appuyant sur une connaissance approfondie : - De leur profil personnel et
professionnel (atouts, intéréts et compétences professionnelles, motivation), - Des besoins
des entreprises sur leur secteur géographique ; - Des métiers qui offrent de réels débouchés
en termes d’emploi et d’insertion durable. - De confirmer ses choix professionnels par la mise
en ceuvre de 2 périodes d'immersion en entreprise. Les stages en entreprise auront lieu dans
des structures différentes sauf en cas de perspectives d’emploi. Le métier retenu le sera en
fonction des besoins des entreprises du territoire et leurs recrutements. Nombre maximum par
an : 24 places
EocwTepikd avayvwpioTikd: 2

5.1.1. ZKomég
XapakTpag TNG oupBaong: YTInpeaieg
Kupia tagivopnon (cpv): 80530000 YTrnpeoieg eTTAYYEAPATIKAG KATAPTIONG

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Nord (FRE11)
Xwpa: FaAAia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
Aidpkeia: 48 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeg avavewoelg: 3
AMN\eg TTANpo@opiES yia avavewoelg: L'accord-cadre est conclu pour une durée d’un an a
compter du 1er janvier 2027 ou de sa date de notification si celle-ci est postérieure. Il est
reconductible (en tout ou partie — un ou plusieurs lots) trois fois un an soit une durée totale
maximum possible de 4 ans.

5.1.6. Tevikég TAnpo@opieg
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Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:

Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.

‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE

H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnNUooieg oupBaocclg (ZAX): val

H ev Adyw oupBaon gival emiong KAatdAANAN yia Tig MIKPES Kal peoaieg emmixeiprioelg (MME): vai
MpbdoBeTeg TTANPOYOpIES: Le lot n°2 est conclu pour un nombre de 24 places maximum par an.

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emAoyng: EupwTaikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)

5.1.10. Kpithpia avadeong
Kpithpio:
Eidog: Tiun
Meprypan: Prix
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREg)
ApiBuéc kpitnpiou avabeong: 30
KpitApio:
Eidog: MoiotnTa
Mepiypaon: Valeur technique - Sous-critéres: "Qualité et pertinence des offres proposées en
lien avec la spécialité du dispositif PLIE" valant pour 20% de la note finale - "Contenu
pédagogique" valant pour 25% de la note finale - "Méthodologie d'intervention et outils de sulivi
utilisés" valant pour 20% de la note finale
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)
ApIBudc kpitnpiou avabeong: 65
KpitApio:
Eidog: MoiotnTa
Mepiypaen): Approche de développement durable
Katnyopia tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 5

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoewyv
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag ocuupaong: https://marchespublics596280.fr/entreprise
/consultation/5874227?orgAcronyme=6C606

5.1.12. Opol dnuociwv cuppdoewv
Opoi uttofBoARg:
HAekTpOVIKR UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN)
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://marchespublics596280.fr/entreprise/consultation/5874227
orgAcronyme=6C606
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KOTAAOYOG: Agv ETTITPETTETAN
ATTQITEITAI TTPONYMEVN 1 EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKN uTTOoypa®n i oppayida [6TTwg opileTal oToV
kavoviopo (EE) api6 910/2014]
MapaAAayég: Aev emTpéTTETAI
MpoBeouia TTapaiafng Twv mpoo@opwyv: 08/10/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng
Aldpkeia KaTé TNV oTToia TTPETTEl va TTAPAMEVEL IoxUouoa n TTpoo@opd: 150 Huépeg
‘Opol Tng oupuBaong:
H oUuBaon mrpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
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HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTpOVIKA TTapayyeAia: oxl
©a xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWHN: 6XI

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICIO, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIayWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopieg, diapecoAdBnon Kal TTPpooPuUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Administratif de Lille
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPOBeoUieg eTTaveEETaong: voir documents de la consultation
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
ouppBacewv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog TTapoxng eKTog diadikTuou TTPpOaRacng aTa £yypaga tng dnudaoiag ouppaong:
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog TrapaAaBnig airqoewy cuppetoxns: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog etregepyaaiag Twv mpoo@opwyv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE

5.1. NapTida: LOT-0003
TitAog: Titre professionnel agent de prévention et de sécurité option vidéoprotection SSIAP 1
Mepiypan: Préparer les participants PLIE a I'obtention du Titre Professionnel Agent de
Prévention et de Sécurité complété par une spécialisation en vidéoprotection selon leur
dispense et besoin, la certification SSIAP 1 obligatoire et les attestations réglementaires
prévues par les textes en vigueur, lorsque les conditions sont remplies. Permettre I'acquisition
des compétences techniques, réglementaires et comportementales nécessaires a I'exercice
des métiers de la sécurité privée. La formation devra alterner apports théoriques, mises en
situation pratique et périodes d'immersion en entreprise obligatoires afin d’acquérir les
compeétences opérationnelles. Proposer aux participants un accompagnement individualisé
jusqu’a l'obtention de la certification ainsi qu’un suivi favorisant leur insertion professionnelle.
La formation vise a répondre aux besoins du recrutement des entreprises du secteur de la
sécurité, tout en facilitant 'accés des bénéficiaires a un emploi durable et qualifié. Nombre
maximum par an : 10 places
EowTtepikd avayvwpioTIKO: 3

5.1.1. Zkomrdg
XapakTpag TNG oUpPaong: YTInpeoieg
Kdpia tagivounon (cpv): 80550000 YT1rnpeaieg ektraideuong oe BEpara ac@AAEing

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Nord (FRE11)
Xwpa: FaAAia

5.1.3. EkTIpWMEVN SidpKEIa
Aigpkela: 48 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewaoelg: 3
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AMN\eg TTANpo@opiES yia avavewaoelg: L'accord-cadre est conclu pour une durée d’'un an a
compter du 1er janvier 2027 ou de sa date de notification si celle-ci est postérieure. Il est
reconductible (en tout ou partie — un ou plusieurs lots) trois fois un an soit une durée totale
maximum possible de 4 ans.

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ atroKAEIoTIKOTNTO CUUHETOXN:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPPETOXN.
‘Epyo dnuooiwyv cupBacewyv TTou dev Xpnuartodoreital atmmod Ta Taueia tng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO T CUP@WVIa yia TIG dnudoieg ouppdoelg (XAZ): vai
H ev Adyw cuuBaon gival emiong KatdAANAN yia TIg HIKPEG Kal peoaieg emmixeiproeis (MME): vai
MpbdoBeTeg TANPOoYopics: Le lot n°3 est conclu pour un maximum de 10 places par an.

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyns: Eupwtraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZY)

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitipio:
Eidog: Tiun
Mepiypaon: Prix
KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 30
Kpitipio:
Eidog: MoidmnTa
Mepiypaen: Valeur technique - Sous-critéeres: "Qualité et pertinence des offres proposées en
lien avec la spécialité du dispositif PLIE" valant pour 20% de la note finale - "Contenu
pédagogique" valant pour 25% de la note finale - "Méthodologie d'intervention et outils de suivi
utilisés" valant pour 20% de la note finale
KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApIBudg kpitnpiou avabeong: 65
Kpitipio:
Eidog: MoidtnTa
Mepiypaen): Approche de développement durable
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)
ApIBudg kpiTnpiou avabeong: 5

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cupupdocwyv
AieuBuvon Twv eyypdewyv TnG dnuoaciag ouuBaong: hitps://marchespublics596280.fr/entreprise
/consultation/5874227?orgAcronyme=6C606

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppacewv
‘Opol1 utrofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AiebBuvon yia uttoBoAn: https://marchespublics596280.fr/entreprise/consultation/5874227?
orgAcronyme=6C606
FAWOOEC OTIG OTTOIEC PUTTOPOUV va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAeKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv €TITRETTETAI
ATTauTEITAI TTPONYUEVN 1 EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKN UTToypa®n i oppayida [6TTwg opileTal oToV
kavoviouo (EE) api® 910/2014]
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
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MpoBeoyia TTapaAafng Twv mpoo@opwv: 08/10/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAkng
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrg Eupwtng

AlGpkela KaTé TNV oTToia TTPETTEl va TTAPAMEVEL IoxUouoa n TTpoo@opd: 150 Huépeg

‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

©a xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWHN: 6XI

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIayWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTPpoocPuUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Administratif de Lille
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPOBeoieg eTTaveEETaong: voir documents de la consultation
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouppBacewv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPpOaRacng aTa £yypaga tng dnudaoiag ouppaong:
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog TrapaAaBnig airqoewy ocuppetoxns: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog etregepyaaiag Twv mpoo@opwyv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE

5.1. NapTida: LOT-0004
Tithog: CAP accompagnement éducatif petite enfance avec ou sans le module
d'enseignement général
Mepiypaen: Préparer les participants PLIE a I'obtention du CAP Accompagnement Educatif
Petite Enfance avec ou sans le module d’enseignement général selon leur situation et les
dispense dont ils peuvent bénéficier. Développer leurs compétences professionnelles
nécessaires a I'accueil et a 'accompagnement des enfants de 0 a 6 ans et leur permettre d’
acqueérir les savoir-faire liés aux activités de soins, d’éveil, d’animation et d’accompagnement
de la vie quotidienne. La formation intégrera des périodes de formation en milieu professionnel
afin de favoriser leur insertion durable dans les métiers de la petite enfance. Elle s’inscrit dans
une démarche de qualification et d’acces durable a 'emploi des publics accompagnés.
Nombre maximum par an : 8 places
EowTtepikd avayvwpioTIKO: 4

5.1.1. Zkomrdg
XapakTpag TNG oUpPaong: YTInpeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 80530000 YT1rnpeaieg eTTayyeEAPATIKAG KOTAPTIONG

5.1.2. Toémrog ekTéAEong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Nord (FRE11)
Xwpa: FaAAia

5.1.3. EkTIpWMEVN SidpKEIa
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Aigpkela: 48 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewaoelg: 3
AMN\eg TTANpoPopiES yia avavewoelg: L'accord-cadre est conclu pour une durée d’'un an a
compter du 1er janvier 2027 ou de sa date de notification si celle-ci est postérieure. Il est
reconductible (en tout ou partie — un ou plusieurs lots) trois fois un an soit une durée totale
maximum possible de 4 ans.

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ a1troKAEIOTIKOTNTO CUHUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBaocelg (ZAZ): val
H ev Adyw ouppaon givail ettiong KatadAANAn yia TG MIKPES Kal peaaieg emxeiproeic (MME): vai
MpbdoBeTeg TTANPOYOpIES: Le lot n°4 est conclu pour un maximum de 8 places par an.

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emAoyng: EupwTaikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpithpio:
Eidog: Tiun
Mepiypaon: Prix
KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 30
Kpitipio:
Eidog: MoidétnTa
Mepiypaon: Valeur technique - Sous-critéres: "Qualité et pertinence des offres proposées en
lien avec la spécialité du dispositif PLIE" valant pour 20% de la note finale - "Contenu
pédagogique" valant pour 25% de la note finale - "Méthodologie d'intervention et outils de sulivi
utilisés" valant pour 20% de la note finale
KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 65
Kpitipio:
Eidog: MoidétnTa
Mepiypaer): Approche de développement durable
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TToocooTo, akpIREG)
ApIBuég kpitnpiou avabeong: 5

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
AielBuvon Twv eyypagwy TnG dnuoaciag ouuBaong: https://marchespublics596280.fr/entreprise
/consultation/5874227?orgAcronyme=6C606

5.1.12. Opol dnuociwv cuppdoswv
Opol uttofBoARg:
HAekTpOVIK) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://marchespublics596280.fr/entreprise/consultation/5874227
orgAcronyme=6C606
"AWOOEG OTIG OTTOIEC UTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITOEIG CUPMETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
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ATTQITEITAI TTPONYMEVN 1 EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKN uTToypa®n i oppayida [6TTwg opileTal oToV
kavoviopo (EE) api6 910/2014]

MapaAAayég: Aev emTpETTETAI

MpoBeouia TTapaiafng Twv mpoo@opwyv: 08/10/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

Aldpkela KaTd TNV OTToia TTPETTEl va TTAPANEVEL IoXUouoa n TTpoo@opd: 150 Huépeg

‘Opol Tng oupBaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAeKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: OXI

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
2upewvia-TrAaiolo, xwpig eTTavekkivnon diaywviouou
MéEyi0TOG apIBUOG CUPHPETEXOVTWV: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Administratif de Lille
MANpo@opiec OXETIKA WE TIG TTPOBEoUieG eTTaveCETaong: voir documents de la consultation
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
ouppdoewv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog TTapoxng ekTdg diadikTuou TTPpooRacng ota £yypaga g dnudoiag cuppaong:
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog rapaiaBnig airjoewy ocuppetoxrg: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog etregepyaciog Twv Tpoopopwyv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE

5.1. NapTida: LOT-0005
Tithog: Titre professionnel IEPE Intervenant Educatif Petite Enfance
Mepiypaon): Préparer les participants PLIE a I'obtention du titre professionnel Intervenant
Educatif Petite Enfance afin de favoriser leur insertion durable dans les métiers de la petite
enfance. Permettre aux stagiaires d’acquérir les compétences professionnelles attendues pour
assurer I'accueil et 'accompagnement du jeune enfant dans le respect de ses besoins
fondamentaux, de son développement, de sa sécurité et de son bien-étre La formation devra
associer des apports théoriques, des mises en situation professionnelle et des périodes d’
immersion obligatoires en entreprise afin de consolider les acquis et de faciliter les accés a I’
emploi. Permettre aux participants du PLIE d’accéder a une qualification reconnue et a un
emploi durable dans le secteur de la petite enfance. Nombre maximum par an : 6 places
EowTtepIikd avayvwpioTIKO: 5

5.1.1. Zkomrdg
XapakTpag TNG oUpPaong: YTInpeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 80530000 YT1rnpeaieg eTTayyeEAPATIKAG KATAPTIONG

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Nord (FRE11)
Xwpa: FaAAia
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5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
Aidpkeia: 48 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeg avavewoelg: 3
AMN\eg TTANpo@opiES yia avavewoelg: L'accord-cadre est conclu pour une durée d’un an a
compter du 1er janvier 2027 ou de sa date de notification si celle-ci est postérieure. Il est
reconductible (en tout ou partie — un ou plusieurs lots) trois fois un an soit une durée totale
maximum possible de 4 ans.

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaT’ a1mroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPPETOXN.
‘Epyo dnudoiwv cupBdacewy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUP@WVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val
H ev Adoyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia T HIKPES Kal peoaieg emxeipnoeig (MME): vai
MpbdoBeTeg TANPOYOpIES: Le lot n°5 est conclu pour un maximum de 6 places par an.

5.1.9. Kpitipia emIAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwyv emAoyns: Eupwtraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZY)

5.1.10. Kpitipia avalesong
Kpitipio:
Eidog: Tiun
Meprypaen: Prix
KaTnyopia Tou kpitnpiou avdbeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApIBudg kpitnpiou avabeong: 30
Kpitipio:
Eidog: MoiotnTa
Mepiypaen: Valeur technique - Sous-critéeres: "Qualité et pertinence des offres proposées en
lien avec la spécialité du dispositif PLIE" valant pour 20% de la note finale - "Contenu
pédagogique" valant pour 25% de la note finale - "Méthodologie d'intervention et outils de suivi
utilisés" valant pour 20% de la note finale
KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 65
Kpitipio:
Eidog: MoiotnTa
Mepiypaen): Approche de développement durable
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TToocooTd, akpIREg)
ApIBudg kpiTnpiou avabeong: 5

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
AieuBuvon Twv eyypdpwy TnG dnudaciag ouuBaong: hitps://marchespublics596280.fr/entreprise
/consultation/5874227?orgAcronyme=6C606

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppacewv
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AietBuvon yia uttoBoAn: https://marchespublics596280.fr/entreprise/consultation/5874227?
orgAcronyme=6C606
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"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG

HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI

ATTQITEITAI TTPONYMEVN ] EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKE UTTOYPA@r] 1] o@payida [6TTwG opideTal oTOV
kavovioud (EE) api® 910/2014]

MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI

MpoBeoyia TTapaAafng Twv rpoo@opwv: 08/10/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrg Eupwtng

AlGpKela KaTd TNV oTToia TTPETTEl va TTAPANEVEL IoxUouoa n TTpoo@opd: 150 Huépeg

‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTtroinBei NAekTpOVIKA TTapayyeAia: oxl

©a xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWHN: 6xI

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICIO, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIayWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPooPuUYN
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Administratif de Lille
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPOBeoUieg eTTaveEETaong: voir documents de la consultation
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouppBacewv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog TTapoxns ekTog diadikTuou TTPOaRacng aTa £yypaga tng dnudaoiag ouppaong:
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog TrapaAaBnig airqoewy ouppetoxns: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog etregepyaaiag Twv mpoogopwyv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE

5.1. NaprTida: LOT-0006
Tithog: Pack CACES R489 1b.2b.3.5 + perfectionnement 5 ou recyclage CACES
Mepiypaon: Permettre aux participants PLIE d'acquérir les compétences théoriques et
pratiques nécessaires a la conduite en sécurité des chariots de manutention et engins
concernés, en vue de l'obtention des Certificats d'Aptitude a la Conduite En Sécurité
(CACES®) adaptés a leur projet professionnel. Les catégories de CACES® visées sont les
suivantes : CACES® R489 catégorie 1A CACES® R489 catégorie 1B CACES® R489
catégorie 2B CACES® R489 catégorie 3 CACES® R489 catégorie 5 + Perfectionnement Ou
Recyclage CACES Nombre maximum par an : 40 places en entrées et sorties permanentes
EowTepIKO avayvwpioTIKO: 6

5.1.1. ZKomog
XapoKTpag TNG oUhPaong: YTINPEoieg
Kupia tagivounon (cpv): 80550000 YTrnpeoieg ektTaideuong o€ BEPaTa aoPAAEINg

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Nord (FRE11)
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Xwpa: FaAAia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
Aidpkeia: 48 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeg avavewoelg: 3
AMN\eg TTANpoPoOpiES yia avavewoelg: L'accord-cadre est conclu pour une durée d’un an a
compter du 1er janvier 2027 ou de sa date de notification si celle-ci est postérieure. Il est
reconductible (en tout ou partie — un ou plusieurs lots) trois fois un an soit une durée totale
maximum possible de 4 ans.

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaT’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdoewy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIA yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val
H ev Adyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia TG HIKPES Kal peoaicg emixeipnoeig (MME): vai
MpbdoBeTeg TTANPOYOpIcS: Le lot n°6 est conclu pour un maximum de 40 places en entrées et
sorties permanentes par an.

5.1.9. Kpitipia €mA0Oyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emAoyng: EupwTaikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Meprypaon: Prix
Katnyopia tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TToocooTd, akpIREg)
ApIBudc kpitnpiou avabeong: 30
Kpitfpio:
Eidog: MoiotnTa
Mepiypaon: Valeur technique - Sous-critéres: "Qualité et pertinence des offres proposées en
lien avec la spécialité du dispositif PLIE" valant pour 20% de la note finale - "Contenu
pédagogique" valant pour 25% de la note finale - "Méthodologie d'intervention et outils de suivi
utilisés" valant pour 20% de la note finale
Katnyopia tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TToocooTd, akpIREg)
ApIBudc kpitnpiou avabeong: 65
Kpitfpio:
Eidog: MoiotnTa
Mepiypaen): Approche de développement durable
KaTnyopia Tou Kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIRES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 5

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoewv
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cuuBaong: https://marchespublics596280.fr/entreprise
/consultation/5874227?orgAcronyme=6C606

5.1.12. Opol dnuocoiwv cuppdoewv
Opoi uttoBoARg:
HAekTpOVIK UTTOBOAN: YTTOXPEWTIK)
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AiguBuvon yia uttoBoAn: https://marchespublics596280.fr/entreprise/consultation/5874227
orgAcronyme=6C606

"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG

HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI

ATTQITEITAI TTPONYMEVN 1] EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKE UTTOYPA@r] 1] o@payida [6TTwG opideTal OTOV
kavovioud (EE) api® 910/2014]

MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI

MpoBeoyia TTapaAafng Twv mpoo@opwv: 08/10/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAkng
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrig Eupwtng

AlGpKela KaTd TNV oTToia TTPETTEl va TTAPANEVEL IoxUouoa n TTpoo@opd: 150 Huépeg

‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTpOVIKA TTapayyeAia: oxl

©a xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWHN: 6XI

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIayWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, dilapecoAdBnon Kol TTPooPuUYN
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Administratif de Lille
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPOBeoUieg eTTaveEETaong: voir documents de la consultation
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouppBacewv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog TTapoxng eKTog diadikTuou TTPpOoRacng aTa £yypaga tng dnudaoiag ouppaong:
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog TrapaAaBnig airqoewy ouppetoxns: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog etregepyaaiag Twv mpoopopwyv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE

5.1. NaprTida: LOT-0007
Tithog: Permis CE + ADR Citerne
Mepiypaon: Permettre aux participants du PLIE, titulaires du permis C et de la FIMO, d’
acqueérir les compétences techniques, réglementaires et professionnelles nécessaires a la
conduite de véhicules articulés de type Super Poids Lourds. La formation vise a leur permettre
d’obtenir la certification du permis CE ainsi que I’ADR Citerne, afin de conduire des ensembles
de véhicules transportant des marchandises, y compris des matiéres dangereuses en citerne,
dans le respect des exigences de sécurité et de la réglementation en vigueur. A l'issue de la
formation, les participants seront en mesure d’exercer le métier de conducteur routier de
Super Poids Lourds spécialisé dans le transport de marchandises et de matiéres
dangereuses, favorisant ainsi leur insertion durable dans le secteur du transport et de la
logistique. Nombre maximum par an : 10 places
EowTtepikd avayvwpioTIKO: 7
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5.1.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
Kopia tagivounon (cpv): 80530000 YTrnpeaieg TTayyEAUATIKAG KATAPTIONG

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Nord (FRE11)
Xwpa: aAia

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKela
Aigpkela: 48 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewoelg: 3
AMAeC TTANpo@oOpicS yia avavewaoels: L’accord-cadre est conclu pour une durée d’'un an a
compter du 1er janvier 2027 ou de sa date de notification si celle-ci est postérieure. |l est
reconductible (en tout ou partie — un ou plusieurs lots) trois fois un an soit une durée totale
maximum possible de 4 ans.

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMHETOXNA:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnNUooieg oupBdoclg (ZAX): val
H ev Adyw ouuBaon gival emiong KatdAANAN yia Tig HIKPES Kal peoaieg emixeiproeig (MME): vai
MpbdoBeTeg TTANPOYOpIES: Le lot n°7 est conclu pour un maximum de 10 places par an.

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emAoyng: Eupwaikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Mepiypan: Prix
KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREg)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 30
Kpitfpio:
Eidog: MoiétnTa
Mepiypaon: Valeur technique - Sous-critéres: "Qualité et pertinence des offres proposées en
lien avec la spécialité du dispositif PLIE" valant pour 20% de la note finale - "Contenu
pédagogique" valant pour 25% de la note finale - "Méthodologie d'intervention et outils de sulivi
utilisés" valant pour 20% de la note finale
Katnyopia tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)
ApIBUOGS KpITnpiou avaBeong: 65
Kpitipio:
Eidog: MoiotnTa
Mepiypaer): Approche de développement durable
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApIBudg kpitnpiou avabeong: 5

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoewv
AlelBuvon Twv eyypapwy TnG dnuoaciag ouupaong: https://marchespublics596280.fr/entreprise
/consultation/5874227?orgAcronyme=6C606
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5.1.12. Opol dnuooiwv cuppacewv
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AietBuvaon yia uttoBoAn: https://marchespublics596280.fr/entreprise/consultation/5874227?
orgAcronyme=6C606
FAWOOEC OTIG OTTOIEC PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAeKTPOVIKOG KOTAAOYOG: Agv eTITRETTETAI
ATTaITEITQI TTPONYUEVN 1] EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKN UTToypa®n i oppayida [6TTwg opileTal oTOoV
kavoviouo (EE) api® 910/2014]
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
MpoBeouia TTapaiafng Twv rpoagopwyv: 08/10/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwting
Aldpkela Katd TV oTToia TTPETTEl va TTAPAMEVEL IoXUouoa n TTpoo@opd: 150 Huépeg
‘Opol Tng ouppaong:
H ocUuBaon mpétel va ekTeAEiTal aTo TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
Oa xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OxI

5.1.15. Texvikég
Zupuwvia-TAaioio:
2UMQWVIO-TTAQIOI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON d1aYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTEXOVTWY: 1
MAnpo@opieg OXETIKA ME TO SUVAUIKO OUCTNUA AYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpieg, SiauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Administratif de Lille
IMAnpo@opieg OXETIKA YE TIG TIPOBEOHiEG eTTavECETAONG: voir documents de la consultation
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
ouppdoewv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPpOoRacng oTa £yypaga tng dnudaoiag cuppaong:
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog mapaAaBnig airqoewy ouppetoxns: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog etregepyaaiaog Twv mpoo@opwyv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE

5.1. MapTida: LOT-0008
TitAog: Auxiliaire ambulancier transport sanitaire de personnes
Mepiypaon: Permettre aux participants du PLIE d’acquérir les compétences techniques,
réglementaires et professionnelles nécessaires a I'exercice du métier d’Auxiliaire Ambulancier.
La formation vise a leur permettre d’obtenir I'attestation d’Auxiliaire Ambulancier,
conformément a la réglementation en vigueur, afin d’assurer le transport sanitaire des
patients, de participer a leur prise en charge et de garantir leur sécurité, leur confort et leur
bien-étre tout au long de leur parcours de soins. A l'issue de la formation, les participants
seront en mesure d’exercer le métier d’Auxiliaire Ambulancier au sein d’entreprises de
transport sanitaire ou d’établissements de santé. lls maitriseront les techniques de
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manutention et de transport des patients, les régles d’hygiéne et de prévention des infections,
les gestes d’urgence adaptés a leur champ de compétences, ainsi que les procédures de
communication avec les équipes médicales et les patients, favorisant ainsi leur insertion
durable dans le secteur du transport sanitaire et de la santé. Nombre maximum par an : 8
places

EowTepIkO avayvwpioTIKO: 8

5.1.1. ZKomog
Xapaktipag TnG oupPaong: YTnpeaoieg
Kopia tagivounon (cpv): 80530000 YTrnpeoieg eTTayYEAUATIKAG KATAPTIONG

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Nord (FRE11)
Xwpa: MaAlia

5.1.3. EKTIHWPEVN SidpKelIa
Aidpkela: 48 Mrveg

5.1.4. Avavéwon
MéEyioTeEG avavewoelg: 3
AMNeG TTAnpoPopieg yia avavewoelg: L’accord-cadre est conclu pour une durée d’'un an a
compter du 1er janvier 2027 ou de sa date de notification si celle-ci est postérieure. Il est
reconductible (en tout ou partie — un ou plusieurs lots) trois fois un an soit une durée totale
maximum possible de 4 ans.

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTO OUUHUETOXNA:
Agv TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapecia 1ng EE
H dnudoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVia yia TIC dnuoaieg oupBdocig (ZAY): val
H ev Aoyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia TG PIKPES Kal peoaieg emxeipnoeig (MME): vai
MpbdoBeTeg TTANPOYopics: Le lot n°8 est conclu pour un maximum de 8 places par an.

5.1.9. Kpitipia emiAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoynig: Eupwtraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZY)

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitipio:
Eidog: Tiun
Mepiypaen): Prix
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1aBuion (TTooooTd, akpIBEG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 30
Kpitipio:
Eidog: MoiotnTa
Mepiypaen: Valeur technique - Sous-critéres: "Qualité et pertinence des offres proposées en
lien avec la spécialité du dispositif PLIE" valant pour 20% de la note finale - "Contenu
pédagogique" valant pour 25% de la note finale - "Méthodologie d'intervention et outils de suivi
utilisés" valant pour 20% de la note finale
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1aBuion (TTooooTd, akpIBEG)
ApIBUOGS KpITnpiou avaBeong: 65
Kpitipio:
Eidog: MoiotnTa
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Mepiypaon: Approche de développement durable
KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)
ApIBudg kpitnpiou avabeong: 5

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cupfdocewyv
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cuuBaong: https://marchespublics596280.fr/entreprise
/consultation/5874227?orgAcronyme=6C606

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opol1 uttoBoARg:
HAeKTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAr: https://marchespublics596280.fr/entreprise/consultation/5874227
orgAcronyme=6C606
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 OI AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTITPETTETAI
ATTQITEITAI TTPONYMEVN 1] EYKEKPIPEVN NAEKTPOVIKE UTTOYPA@r] 1} o@payida [6TTwG opideTal oTOV
kavovioud (EE) api® 910/2014]
MapaAhayég: Agv ETITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv Tpoo@opwv: 08/10/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
Eupwtng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwtrng
AldpKela KaTd TNV oTToia TTPETTEl va TTAPAMEVEL IoXUouoa N TTpoo@opd: 150 Huépeg
‘Opol TnG ouupaong:
H ouuBaon TTpETrel va ekTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAEKTPOVIKH TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKNA
©a xpnoipoTtroindei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
Oa xpnoipoTtroinBdei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OXI

5.1.15. Texvikég
Zuuguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICIO, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIaYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiko ouoTnUa ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANPoOPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPOCPUYNH
Opyaviouog Tpoo@uyng: Tribunal Administratif de Lille
MAnpo@opieg OXETIKA YE TIG TTPoBeoieg eTTaveEETaong: voir documents de la consultation
Opyaviouog TTapoxrs TTPOCBETWY TTANPOPOPIWY OXETIKA YE TN dladikagia dnuoaiwy
ouppBacewv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviouog TTapoxrg eKTOG d1adIKTUoU TTPOCRacNGg OTa £yypaga Tng dnuoaciag cuupaong:
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviouog TrapaAiaBnig aimoswy ouppetoxrg: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviouog emegepyaaiag Twv mpoo@opwyv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE

5.1. NapTida: LOT-0009
TitAog: Préparation aux métiers du social
Mepiypaon: Permettre aux participants du PLIE d’acquérir les connaissances, les
compétences de base et les savoir-étre professionnels nécessaires a I'exercice des métiers
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du secteur social. La formation vise a leur permettre de construire un projet professionnel
réaliste, de découvrir les différents métiers du secteur, de développer les compétences
attendues par les employeurs et de préparer leur accés a une formation qualifiante ou a un
emploi. A l'issue de la formation, les participants seront en mesure d’identifier les spécificités
des métiers du social, d’adopter une posture professionnelle adaptée, de communiquer
efficacement avec les publics accompagnés et les équipes pluridisciplinaires, de connaitre les
principes fondamentaux de 'accompagnement des personnes, ainsi que les regles d’éthique,
de confidentialité et de bientraitance. lls auront consolidé leur projet professionnel et seront en
capacité d’'intégrer une formation qualifiante ou d’accéder a un premier emploi dans les
secteurs du social, du médico-social ou des services a la personne, favorisant ainsi leur
insertion durable dans un secteur en fort besoin de professionnels qualifiés. Nombre
maximum par an : 8 places

EowTtepikd avayvwpioTIKO: 9

5.1.1. ZKomrég
XapakTpag TNG oUpPaong: YTInpeoieg
Kdpia tagivounon (cpv): 80530000 YT1rnpeaieg eTTayyeEAPATIKAG KATAPTIONG

5.1.2. Tomog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Nord (FRE11)
Xwpa: MaAAia

5.1.3. EkTIpWpMEVN SidpKeEla
Aigpkeia: 48 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewaoelg: 3
AMN\eg TTANpOoPOpIES yIa avavewaoelg: L'accord-cadre est conclu pour une durée d’'un an a
compter du 1er janvier 2027 ou de sa date de notification si celle-ci est postérieure. Il est
reconductible (en tout ou partie — un ou plusieurs lots) trois fois un an soit une durée totale
maximum possible de 4 ans.

5.1.6. Tlevikég TTAnpoOYoOpiEg
Kat’ atroKAEIOTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPMPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBdocig (ZAX): val
H ev Adyw ouppaon givail etTiong KatdAANAn yia TG IKPES Kal peaaieg emxeiproeic (MME): vai
MpbdoBeTeg TTANPOYOpIES: Le lot n°9 est conclu pour un maximum de 8 places par an.

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emAoyng: Eupwtaikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitipio:
Eidog: Tiun
Mepiypan: Prix
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 30
Kpitipio:
Eidog: MoidtnTa
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Mepiypan: Valeur technique - Sous-critéres: "Qualité et pertinence des offres proposées en
lien avec la spécialité du dispositif PLIE" valant pour 20% de la note finale - "Contenu
pédagogique" valant pour 25% de la note finale - "Méthodologie d'intervention et outils de suivi
utilisés" valant pour 20% de la note finale

Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TToocooTd, akpIREg)

ApIBUOGS KpITnpiou avaBeong: 65

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Mepiypaon: Approche de développement durable

KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)

ApIBudg kpitnpiou avabeong: 5

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdocswyv
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cuuBaong: https://marchespublics596280.fr/entreprise
/consultation/5874227?orgAcronyme=6C606

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opol1 uttoBoARg:
HAeKTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAr: https://marchespublics596280.fr/entreprise/consultation/5874227
orgAcronyme=6C606
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITFOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
ATTQITEITAI TTPONYMEVN 1] EYKEKPIPEVN NAEKTPOVIKE UTTOYPA@r] 1} o@payida [6TTwG opideTal oTOV
kavovioud (EE) api® 910/2014]
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv Tpoo@opwv: 08/10/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
Eupwtng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwtrng
AldpKela KaTé TNV oTToia TTPETTEI va TTAPAMEVEL IoxUouoa n TTpoo@opd: 150 Huépeg
‘Opol TnG ouupaong:
H oUuuBaon TTpéTrel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAEKTPOVIKH TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKNA
©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
Oa xpnoipoTtroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OXI

5.1.15. Texvikég
Zuuguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICIO, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIaYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiko ouoTnUa ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpieg, dlapecoAdBnon Kal TTPOCPUYNH
Opyaviouog Tpoo@uyng: Tribunal Administratif de Lille
MAnpo@opieg OXETIKA YE TIG TTPoBeoieg eTTaveEETaong: voir documents de la consultation
Opyaviouog TTapoxrs TTPOCBETWY TTANPOPOPIWY OXETIKA YE Tn diadikagia dnuoaiwy
ouppBacewv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviouog TTapoxrg eKTOg d1adIKTUoU TTPOCRacNGg OTa £yypaga Tng dnuoaciag cuupaong:
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
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Opyaviopog Trapaiafnig aimjoewy cuppetoxrg: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE

Opyaviopog etregepyaaciog Twv TTpoopopwyv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE

5.1. MapTida: LOT-0010
Tithog: AFGSU 2
Mepiypan: Permettre aux participants du PLIE d’acquérir les compétences techniques et
réglementaires nécessaires a la prise en charge des urgences vitales et potentielles dans le
cadre de leur activité professionnelle. La formation vise a leur permettre d’obtenir I'Attestation
de Formation aux Gestes et Soins d’Urgence de niveau 2 (AFGSU 2), conformément aux
référentiels en vigueur, afin d’intervenir efficacement face a une situation d’urgence, seul ou
en équipe, dans l'attente de I'arrivée des secours spécialisés. A I'issue de la formation, les
participants seront en mesure de reconnaitre une situation d’'urgence, d’alerter les services
compétents, de réaliser les gestes et soins d’'urgence adaptés a I'état de la victime, d’utiliser
les matériels d’'urgence, notamment le défibrillateur automatisé externe, et de participer a la
prise en charge de situations sanitaires exceptionnelles. Cette certification renforcera leur
employabilité et leur permettra d’exercer leurs fonctions dans les secteurs sanitaire, médico-
social ou social, en répondant aux exigences des employeurs et en favorisant leur insertion
durable dans ces domaines d’activité. Nombre maximum par an : 8 places
EowTtepikd avayvwploTiko: 10

5.1.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPaong: YTINPEeoieg
Kopia tagivounon (cpv): 80530000 YTrnpeaieg eTTayyEAUATIKAG KATAPTIONG

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Nord (FRE11)
Xwpa: aAia

5.1.3. EkTIpwpEVN SidpKela
Aiapkela: 48 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéEyioTEG avavewaoelg: 3
AMAeG TTANpoYOpIES yia avavewaoels: L'accord-cadre est conclu pour une durée d’'un an a
compter du 1er janvier 2027 ou de sa date de notification si celle-ci est postérieure. Il est
reconductible (en tout ou partie — un ou plusieurs lots) trois fois un an soit une durée totale
maximum possible de 4 ans.

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMHETOXNA:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnNUooieg oupBaocelg (ZAX): val
H ev Adyw oupBaon gival emiong KaTtdAANAN yia Tig MIKPES Kal peoaieg emixeiprioels (MME): vai
MpbdoBeTeg TANPOoPopics: Le lot n°10 est conclu pour un maximum de 8 places par an.

5.1.9. Kpithpia €mA0OyYng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emAoyng: Eupwtaikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)

5.1.10. Kpithpia avadeong
Kpithpio:
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Eidog: Tiun

Meprypaen: Prix

Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)

ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 30

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Mepiypaon: Valeur technique - Sous-critéres: "Qualité et pertinence des offres proposées en
lien avec la spécialité du dispositif PLIE" valant pour 20% de la note finale - "Contenu
pédagogique" valant pour 25% de la note finale - "Méthodologie d'intervention et outils de suivi
utilisés" valant pour 20% de la note finale

Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREg)

ApIBUOGS KpITnpiou avaBeong: 65

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Mepiypaon: Approche de développement durable

Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)

ApiBudg kpitnpiou avabeong: 5

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoswyv
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cuuBaong: https://marchespublics596280.fr/entreprise
/consultation/5874227?orgAcronyme=6C606

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
Opol uttoBoARg:
HAeKTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAr: https://marchespublics596280.fr/entreprise/consultation/5874227
orgAcronyme=6C606
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG ) Ol AITFHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
ATTQITEITAI TTPONYMEVN 1] EYKEKPIPEVN NAEKTPOVIKE UTTOYPA@r] 1} o@payida [6TTwG opideTal OTOV
kavovioud (EE) api® 910/2014]
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv rpoo@opwv: 08/10/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
Eupwtng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwtrng
AlGpKeIa KaTé TNV OTToia TTPETTEI va TTAPAMEVEL IoXUouoa n TTpoo@opd: 150 Huépeg
‘Opol TnG ouupaong:
H oUuuBaon TTpETrel va ekTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAEKTPOVIKH TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKNA
©a xpnoipoTtroindei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
©a xpnoipoTroIinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OXI

5.1.15. Texvikég
Zuuguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICIO, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIaYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiko ouoTnUa ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANPoOPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPOCPUYNH
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Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Administratif de Lille

MAnpoopieg OXETIKA WE TIG TTpoBeouieg eTTaveEETaong: voir documents de la consultation
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuociwv
ouppBacewv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
Opyaviopog TTapoxng ekTdg diadikTuou TTPpooBacng ota £yypaga g dnudoiag ouppaong:
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE

Opyaviopog Trapaiafrig aimjoewy ocuppetoxrg: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE

Opyaviopog etregepyaciog Twv TTpoopopwyv: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
VALENCIENNES METROPOLE

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovouacia: COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VALENCIENNES METROPOLE
ApiBudg karaxwpiong: 24590116000011
Taxudpouikr dicuBuvon: 2 place de I'hopital général
M6An: Valenciennes
TaxudpouIkog Kwdikag: 59300
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Nord (FRE11)
Xwpa: MNaAAia
MpbowTro etmKoIvwviag: Service marchés publics
Email: marchespublics@valenciennes-metropole.fr
TnAépwvo: +33 327096120
HAekTpovikr dieuBuvon: https://valenciennes-metropole.fr
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTig
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv
Opyaviopog TTapoxng ekTdg d1adIKTUou TTPOCRaoNG oTa £yypaga Tng dnudoiag cuupaong
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXNS
OpyavioPoOg ETTECEPYATIOG TWV TTPOCPOPWIV

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaoia: Tribunal Administratif de Lille
Ap1Bu6S kataxwpiong: 17590003400026
Taxudpouikr) dicuBuvon: 5 rue Geoffroy St Hilaire
Mo6An: Lille
TaxudpouIkog Kwdikag: 59000
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Nord (FRE11)
Xwpa: NaAAia
HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.justice.fr/annuaire/tribunal-administratif-lille
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviouog TTpoouUyng

MAnpogopicg TTpoknpuing

AvayvwpIioTIKO/Ekdoon TTpokrpuéngs: 31afbc7a-ef04-4beb-bafe-275dbafcdb3a - 01
Eidog evrutTou: Alaywviouog
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Eidog mrpokAputng: Mpokrpugn oupBaong i ouuaong TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApugng: 16

Huepopnvia atmootoArng Tng Tpoknpuéng: 07/09/2026 16:08:40 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

Awooeg oTIg oTToieg dlaTiBeTAN £TTIONUA N TTAPOoUCa TTPOKNPUEN: YOANIKA

ApIBuég dnpoaoicuong NG TTpokripugns: 619522-2026

ApIBu6G Teuoug EE S: 174/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 09/09/2026
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