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620975-2026 - AlaywVvIONOG

FaAAia — YIrnpeoieg eTrayyeApaTIKAG KaTdpTiong — Marché ayant pour objet la préparation et I
accompagnement a la mobilité des demandeurs d’emploi dans un autre pays de I’Union
européenne ou un pays associé dans le cadre de la mise en ceuvre des programmes européens
ERASMUS+

OJ S 174/2026 09/09/2026

MpokApugn cuufacng N cUPBACNHG TTAPAXWPNONS — TUTTOTTOINHEVO KABEOTWGS - NvwoTotroinon
aAAaywv

YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopoaoia: FRANCE TRAVAIL - HAUTS-DE-FRABCE
Email: dagachatetmarche.npdcp@francetravail.fr
Nouikr) yoper) ayopaoTr): Opyaviopog dnuoaciou dikaiou
ApaoTnpidéTnTa TNG avaBéTouoas apxng: MeviKEG ONUOCIEG UTTNPETIES

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Marché ayant pour objet la préparation et 'accompagnement a la mobilité des
demandeurs d’emploi dans un autre pays de I'lUnion européenne ou un pays associé dans le
cadre de la mise en ceuvre des programmes européens ERASMUS+
Mepiypan: Le marché prend la forme d’un accord-cadre exécuté par émission de bons de
commande, conclu avec un unique Titulaire, sans minimum et avec un maximum en quantité,
défini en nombre de bénéficiaires a prendre en charge au titre de la période ferme, fixé a 90
pour les bourses EFP, et 60 pour les Bourses EDA. Les prestations comprennent une phase
de sélection des candidats, un module de formation linguistique et culturelle, et I
accompagnement du stagiaire dans sa mobilité, ainsi que la gestion de la bourse ERASMUS+.
AvayvwpioTiké dladikaciag: 0a9149ea-93da-4ad1-b535-e5d89efa8081
EowTtepikd avayvwploTikd: ERASMUS+ HDF 2026
Eidog diadikaoiag: AvoIKTh
H diadikaoia emTayxuveral: oxl
KUpia xapaktnpioTika Tng diadikaciag: 1/Dans I'examen de la candidature, une attention
particuliére est portée au chiffre d'affaires : ne sont pas admises les candidatures des
candidats dont le chiffre d'affaires global annuel moyen sur les 3 derniers exercices
disponibles est strictement inférieur a 210 000€. France Travail s'assure par ailleurs de la
capacité des candidats a dispenser une formation de qualité au travers de la détention de la
certification prévue a l'article L.63 161 du code du travail 2/ L’attention des candidats est
attirée sur le fait qu'un méme opérateur économique ne peut étre mandataire de plus d'un
groupement candidat. Un méme opérateur économique n'est pas autorisé a candidater en
qualité de mandataire d’'un groupement et de candidat individuel 3/ Sous peine d'irrégularité, la
Proposition technique est limitée a 80 pages en format A4 (annexes comprises et hors page
de garde et page relative a l'identification du candidat). La taille de la police ne peut étre
inférieure a 10 4/ La date limite de remise des offres est fixée au 07/10/2026 a 16h00 5/ Le
marché est a conclure a compter de sa date de notification pour une période ferme courant
jusqu’au 31 mai 2028, il est reconductible expressément deux fois pour une période d'un an 6/
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Au titre de I'engagement d'insertion professionnelle, le Titulaire est tenu de réserver a des
personnes rencontrant des difficultés d'insertion professionnelle 997 heures de travail pour la
période ferme d'exécution du marché dans les conditions fixées dans le Contrat 7/ Précisions
concernant les délais d'introduction de recours : a. Avant la conclusion du contrat, recours sur
la base de l'article L.5 511 du code de justice administrative b. Aprés la conclusion du contrat :
1°) recours sur la base de I'article L.55 113 du méme code dans un délai de 31 jours a
compter de la publication de I'avis d'attribution du contrat? 2°) recours de pleine juridiction
contestant la validité du contrat ou de certaines de ses clauses, dans un délai de 2 mois a
compter de la publication de I'avis d'attribution du contrat, le cas échéant assorti d'une
demande de suspension sur le fondement de l'article L.5 211 du méme code et/ou d'une
demande indemnitaire. En cas de demande indemnitaire, un recours administratif préalable
doit étre exercé aupres du directeur général de France Travail. Un recours peut étre formé
dans un délai de 2 mois a compter de la date de la décision expresse ou implicite de rejet de
la demande indemnitaire

21.1. ZKomog
Xapaktipag TnG oupPaong: YTnpeaoieg
Kupia tagivounon (cpv): 80530000 YTrnpeoieg eTTayYEAUATIKAG KATAPTIONG

2.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Nord (FRE11)
Xwpa: MaAia

21.3. Atia
ExkTipwpevn agia xwpic PriA: 792 000,00 EUR
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-trAaiciou: 792 000,00 EUR

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
H diadikaoia autr) Ba dpopoAoynBei ek vEéou
NopuikA Bdon:
Odnyia 2014/24/EE

2.1.6. Adyol atmrokAgiocpou
Mnyég Twv Adywyv attrokAgiopou: ‘Eyypago cuuBaong

5. MapTida

5.1. MapTida: LOT-0001
TithAog: ERASMUS+_ HDF_2026
Mepiypaon: Le marché prend la forme d’'un accord-cadre exécuté par émission de bons de
commande, conclu avec un unique Titulaire, sans minimum et avec un maximum en quantité,
défini en nombre de bénéficiaires a prendre en charge au titre de la période ferme, fixé a 90
pour les bourses EFP, et 60 pour les Bourses EDA. Les prestations comprennent une phase
de sélection des candidats, un module de formation linguistique et culturelle, et I
accompagnement du stagiaire dans sa mobilité, ainsi que la gestion de la bourse ERASMUS+.

5.1.1. ZIkKomog
XapakTpag TNG oUhPaons: YTINPEoieg
Kopia tagivounon (cpv): 80530000 YTrnpeaieg eTTayyEAUATIKAG KATAPTIONG

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Nord (FRE11)
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Xwpa: FaAAia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
Huepopnvia évapéng: 17/01/2027
Aiapkela: 41 MAveg

5.1.5. Atia
Ekmipwpevn agia xwpic GMA: 792 000,00 EUR
MéyioTn agia TG ocupgwviag-rAaiciou: 792 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaT’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdoewy 1Tou dev xpnuatodorTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUP@WVIA yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val
H ev Adyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia TG IKPES Kal peoaicg emixeipnoeig (MME): vai

5.1.9. Kpitipia €mAOYng
Mnyég Twv KpItnpiwv emmAoyng: ‘Eyypago oupBaong

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
AleBuvon Twv gyypapwy TnG dnuodoiag ocuuBaong: hitps://www.marches-publics.gouv.fr
/entreprise

5.1.12. Opol dnuociwv cuppdoswv
Opol uttofBoARg:
HAekTpOoVIK) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieBuvon yia uttoBoAn: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV OI TIPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI
MpoBeouia TTapalafng Twv mpoagopwyv: 07/10/2026 16:00:00 (UTC+01:00) Qpa KevTpiKAg
EupwTtrng, Bepivr) wpa AuTiking Eupwtrng
Aldpkela KaTd TNV OTToIa TTPETTEl VA TTAPAUEVEI IoXUoUoa N TTpoc@opd: 4 Mrveg
‘Opol Tng oupBaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiITal OTO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAEKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWI: val

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
2upewvia-TTAaiolo, Xwpig eTTavekkivnon diaywviouou
MéyioTog apiBudg CUPPETEXOVTWV: 1
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOPoOpieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal administratif de Lille
IMAnpo@opiec OXETIKA UE TIG TTPOBeTieg eTTaveEéTaong: Si vous estimez devoir contester cette
décision, il vous appartient de saisir le Tribunal administratif de Lille (adresse : 5, rue Geoffroy
Saint-Hilaire CS 62039 — 59014 LILLE) : - avant la conclusion du contrat, sur la base de
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I'article L. 551-1 du code de justice administrative ; - aprés la conclusion du contrat : 1°) sur la
base de I'article L. 551-13 du méme code dans un délai de 31 jours a compter de la
publication de I'avis d’attribution au JOUE ; 2°) sur la base d’'un recours de pleine juridiction
contestant la validité du contrat ou de certaines de ses clauses, dans un délai de deux mois a
compter de la publication de I'avis d’attribution au JOUE, le cas échéant assorti d’'une
demande indemnitaire. En cas de demande indemnitaire, un recours administratif préalable
doit étre exercé aupres de la directrice régionale de France Travail Hauts-de-France -28/30,
rue Elisée Reclus — 59650 VILLENEUVE D’ASCQ, le recours de pleine juridiction doit étre
formé dans un délai de deux mois a compter de la décision expresse ou implicite de rejet. Le
délai de suspension mentionné au dernier alinéa de l'article R. 2182-1 du code de la
commande publique est de 11 jours. Aux fins de notification du recours le cas échéant exercé
en application de l'article R. 551-1 du code de justice administrative, il convient d’adresser
votre requéte au Service Achats et Marchés - courriel : dafgachatetmarche.
npdcp@francetravail.fr

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovopaoia: FRANCE TRAVAIL - HAUTS-DE-FRABCE
ApiBudg karaxwpiong: 13000548112007
Taxudpouikr) dieuBuvon: 28/30 rue Elisée Reclus
MoAn: VILLENEUVE D'ASCQ
TaxudpouIkog KwdIkag: 59650
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Nord (FRE11)
Xwpa: MNaAAia
MpdowTro emmkoivwviag: Service Achats Marchés
Email: dagachatetmarche.npdcp@francetravail.fr
TnAépwvo: 0646373663
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.francetravail.fr/
MpowiA ayopaoTA: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaoia: Tribunal administratif de Lille
Ap1Bu6S kataxwpiong: 17590003400026
Taxudpouikr) diuBuvon: 5 rue Geoffroy Saint-Hilaire CS 62039
MoAn: LILLE
TaxudpouIkog Kwdikag: 59000
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Nord (FRE11)
Xwpa: NaAAia
Email: greffe.talille@juradm.fr
TnAépwvo: 0359542342
HAekTpovikr dieuBuvan: https://lille.tribunal-administratif.fr
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviouog TTpoouUyng

10. ANayn
H ékdoon Tng TTponyouluEvnG TTPOKAPUENG TTPETTEI VA TPOTTOTTOINOEI
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f1fe4fbf-d961-465f-8¢c14-d2abce727511-01
KUpiog Adyog TnG aAAayng

A16pBwaon Aabwv ayopaoTn

10.1. AAAayn
AvayvwpIoTIKO TuApaTog: LOT-0001
Mepiypaen Twv aAAaywv: Rectificatif suite a I'annulation technique et a la republication de la

consultation sur le profil d'acheteur. La référence de la nouvelle consultation est
ERASMUS_HDF_2026

NMAnpo@opicg TTpokApung

AvayvwpIioTIKO/EkdOON TTPOoKNpUENG: 42dc1d74-2008-4792-bf93-d365f9cb094b - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn oupBaong 3 ocuuBaong TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepounvia ammooToArg TnG TTpokrpu¢ng: 07/09/2026 15:22:12 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikng
Eupw1ng, Bepiviy wpa Kevtpikig Eupwtng

FAwooeg oTIg oTToieg dlaTiBeTAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: YAAAIKA

ApiBudg dnpoaoicuong Tng TTpokrRpugns: 620975-2026

ApIBuo6G Teuxoug EE S: 174/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 09/09/2026
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