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628278-2026 - AlaywVvIONOG

Feppavia — YITNpeoieg apXITEKTOVIKAG, KATAOKEUAOTIKWY £PYWV, £PYWV TTOAITIKOU JNXaVIKOU Kal
emiBAeyng — Vergabe offentlicher Planungsleistungen, BA17 Sozialgebaude

OJ S 176/2026 11/09/2026

MpokApugn cuufacng N cUPBACNHG TTAPAXWPNONS — TUTTOTTOINHEVO KABEOTWGS - NvwoTotroinon
aAAaywv

YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopoaoia: MWB GielRen - Mittelhessische Wasserbetriebe
Email: sabine.rhiel@giessen.de
NouIKA pop@r ayopaaTr): TOTTIKN apxn
ApaoTnpidéTnTa TNG avaBéTouoas apxng: MeviKEG ONUOCIEG UTTNPETIES

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Vergabe offentlicher Planungsleistungen, BA17 Sozialgebaude
Mepiypan: Vergabe offentlicher Planungsleistungen, BA17 Sozialgebaude
AvayvwpIoTIKO diadikaciog: 4b372acc-facd-4237-9b1f-9be7d72e9d5a
EowTtepikd avayvwplioTiko: AxVr 086-26
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoudevn dnUoaicuon TTPOKNPUENG
dlaywviouou/avTaywvioTIKr diadikaoia ye diatpayudreuon
H diadikaoia emtayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
Kopia tagivounaon (cpv): 71000000 YTrnpeoieg apXITEKTOVIKAG, KOTAOKEUAOTIKWY £PYWY, EPYWV
TTONITIKOU pnxavikoU Kal eTTiBAEWNng
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 71300000 YTrnpeaieg pnxavikou

2.1.2. Tomog ekTéAeong
MoéAN: Gielden
TayxudpouIKOG KwdIkag: 35398
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Gielden, Landkreis (DE721)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TAnpo@opieg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
vgyV -

2.1.6. Aodyol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: Mpoknpuén
KatdoTtaon avdAoyn TN TTTwWXEUoNG, OUVAUEI TNG EBVIKNAG VOUOoBETiag:
AlagpBopd:
2UPHETOXN O€ eyKANUATIKA opydvwaon:
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2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVOMIKOUG QOPEIG HE OTOXO TN OTPERAWGT TOU AVTAYWVIOHOU:
MapdaBacn UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU TTEPIBAAANOVTIKOU BIKaiou:

NopigoTToinon €06dwv atrd TTAPAVONES dPACTNPIOTNTES i XPNUATODOTNON TNG TPOUOKPATIOG:
Atrarn:

Maidikn epyacia Kal GAANEG HOPYEG EPTTOPIOG AVOPWTTWV:

AgepeyyuoTtnTa:

MapdaBaon UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU EPYATIKOU DIKAIOU:

Mepiouoiokd oToIxEia UTTO AvayKAOTIKN SlaXEipIon aTTO EKKABAPIOTA:

Weudeic dNAWOEIG, aTTOKpUWN TTANPOPOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAS TWV ATTAITOUPEVWY
EYYPAQWY 1 ANWn TTANPOQPOPIWY EPTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPO TTOU A@OPOUV TNV TTapouca
dladikaaoia:

2UYKPOUGOT CUPQEPOVTWY AOYW TNG CUPUETOXNG Tou 0Tn dladikagia ouvaywng TG oupBaong:
ApeoN A EUUEON CUPPETOXN OTNV KATApPTION TNG TTapoucag diadikaoiag ouvayng ouuBaong:
20Bap0 eTTayYYEAUATIKO TTOPATITWHA:

Mpdwpn AAEN, atTolnNUIWOEIG 1} AAANEG TTOPOUOIEG KUPWOEIG:

MapaRaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOMEIG TOU KOIVWVIKOU dIKaiou:

MapdaBaon uTToxPEWONG TTOU OXETICETAI IE TNV KATABOAN EI0QPOPWV KOIVWVIKNG A0PANIONG:
AVOOTOAN ETTIXEIPNMATIKWY dPACTNPIOTATWV:

MapdaBaon utToxpEwong TTOU OXETICETAI IE TNV KATARBOAN QOPWV:

TPOMOKPATIKA EYKAAMATA 1] EYKANHATO OUVOEOUEVA UE TPOUOKPATIKEG OPAOTNPIOTNTEG:
MapdaBaocn UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV ATTO ANIYWS £BVIKOUG AOYOUG ATTOKAEICUOU:

5. MapTida

5.1. NapTida: LOT-0000
TitAhog: Vergabe offentlicher Planungsleistungen, BA17 Sozialgebaude
Mepiypaen: Die Sozialrdaume vom Betriebspersonal/ Anlagendienst sind veraltet, die
Sanitarraume + Pausenraum sind aus dem Jahr 1978. Ein "Bauen im Bestand" ist nicht
wirtschaftlich. Als Anlage "260508 Vorentwurf Sozialgebaude.pdf" ist die Konzeptstudie des
Architekten Hr. Wagner (Schmees+Wagner Architekten) zur Information beigeschlossen. Der
AUFTRAGGEBER MWB GIEREN will nunmehr die weiteren Planungsleistungen vergeben.
Die anrechenbaren Kosten nach der Konzeptstudie liegen bei rd. 1,55 Mio. € netto.
EowTtepikd avayvwplioTiko: LOT-0000

5.1.1. ZKomog
Xapaktinpag TnG oupPBaong: YTnpeoieg
Kopia tagivéunon (cpv): 71000000 YTrnpeoieg ApXITEKTOVIKIG, KATAOKEUOOTIKWYV EPYWV, YWV
TTONITIKOU PNXavIKOU Kal eTTiBAEWNS
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 71300000 YTrnpeoieg pnxavikou

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
Mo6AN: Gielten
TaxudpouIkog KwdIkag: 35398
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Giellen, Landkreis (DE721)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKelIa
AANAN d1apkela: AyvwaTog

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ atroKA€IoTIKOTNTO CUUHETOXN:
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Aev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.

Mp&TTEl va ava@EPOoVTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeDei n eKTEAEON TNG CUPPBaONG: ATTAITNON TNG AITNONG CUMMPETOXAS

‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia Tng EE

H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dNUOoieG oupBaoclg (ZAX): val

H ev Adyw oupBaon gival emiong KaTtdAANAN yia TIg HIKPES Kal peoaieg emmixeiprioels (MME): vai
MpbdoBeTeg TANPOYOpIcs: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Zrpatnyikég dnpooieg CUPPAOEI
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppfaocewv: Kauia otpatnyikr) dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emIAoyAg
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyAc: MNMpokrpuén
Kpithpio: EpyaAgia, epyooTdaoia r TEXVIKOG EOTTAIOUOG
Mepiypan Tou Kpitnpiou emmIAoyng: Beschreibung der technischen Ausridstung des
Unternehmens und Erklarung, aus der ersichtlich ist, Uber welche Ausstattung, welche Gerate
und welche technische Ausrlistung das Unternehmen flr die Ausfihrung des Auftrags verflgt

Kpitpio: Ava@opég o KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Meprypar) Tou Kpitnpiou emAoyng: mindestens 3 Referenzen Uber vergleichbare Leistungen
vergleichbare Referenzprojekte (davon mindestens 1 Sozialgebaude) aus den letzten 3
Jahren. Bei weniger als 3 Referenzen erfolgt Ausschluss der Bewerbung! Eine Nachforderung
erfolgt nicht! zusatzlich - Tatigkeit als Generalplaner mindestens 3 Referenzen tber
vergleichbare Leistungen vergleichbare Referenzprojekte (davon mindestens 1
Sozialgebaude) aus den letzten 3 Jahren Bei weniger als 3 Referenzen erfolgt Ausschluss der
Bewerbung! Eine Nachforderung erfolgt nicht! Zu dem Begriff "Sozialgebaude" Ein
Sozialgebaude ist ein Gebaude, das vor allem oder ausschliellich Sozial- und
Aufenthaltsraume fur Beschaftigte, Vereinsmitglieder oder Gemeinschaften bereitstellt.
Typische Aus-stattung Umkleide- und Sanitarraume: Duschen, Toiletten und Spinde (oft auch
als Schwarz-Weil3-Anlage bei schmutziger Arbeit). Pausen- und Aufenthaltsraume: Bereiche
zum Ausruhen mit Sitzgelegenheiten. Ki-chen und Kantinen: Koch- und Essgelegenheiten zur
Verpflegung. Technische und administrative Rdume: Putzmittelraume, Lagerrdume oder kleine
Buros. Einsatzbereiche Betriebe und Baustellen: Auf Werksgelan-den fiir die gewerblichen
Mitarbeiter. Offentliche und kommunale Einrichtungen: z.B. an Bauhéfen. Bei dem Begriff
"vergleichbare Referenzprojekte" handelt es sich um einen unbestimmten Rechtsbegriff, der
anhand des Wortlauts der Vergabeunterlagen und von Sinn und Zweck der geforderten
Angaben unter Be-rlicksichtigung des Wettbewerbs- und Gleichbehandlungsgrundsatzes
auszulegen ist. Dabei bedeutet die For-mulierung "vergleichbar" nicht "gleich" oder gar
"identisch", sondern, dass die Leistungen im technischen oder organisatorischen Bereich
einen gleich hohen oder hdheren Schwierigkeitsgrad hatten (OLG Frankfurt a. M., Beschluss
vom 8. April 2014, 11 Verg 1/14, NZBau 2015, 51 Rn. 58, Senatsbeschluss vOm 26.
November 2008, VII-Verg 54/08, BeckRS 2009, 5998). Die Referenzauftrage missen der
ausgeschriebenen Leistung so-weit ahneln, dass sie einen tragfahigen Rickschluss auf die
Leistungsfahigkeit des Bieters fur die ausgeschrie-bene Leistung erdffnet (OLG Frankfurt a.
M., Beschluss vom 8. April 2014, 11 Verg 1/14, NZBau 2015, 51 Rn. 58).

Kpitpio: Ava@opég o€ kabopiapéva £pya

Meprypar) Tou kpitnpiou emAoyns: Referenzen mindestens 3 Referenzen Uber vergleichbare
Leistungen vergleichbare Referenzprojekte (davon mindestens 1 Sozialgebaude) aus den
letzten 3 Jahren Bei weniger als 3 Referenzen erfolgt Ausschluss der Bewerbung! Eine
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Nachforderung erfolgt nicht! - Objektplanungsleistungen - Technische Ausrustung Heizung,
Laftung, Sanitar, Elektro - Tragwerksplanung - Brandschutzplanung - Bauphysik, Akustik und
Warmeschutz - Bodengutachten - Vermessungstechnische Anlagen sind folgende Angaben
zunachst als Eigenerklarung zu machen jeweils D.h. auch zu - Technische Ausristung
Heizung jeweils und gesondert - Technische Ausrustung Luftung jeweils und gesondert -
Technische Ausristung Sanitar jeweils und gesondert - Technische Ausristung Elektro jeweils
und gesondert jeweils D.h. auch zu - Bauphysik Akustik jeweils und gesondert - Bauphysik
Warmeschutz jeweils und gesondert Eigenerklarung zu Referenzen Objektplanungsleistungen
jeweils und gesondert 1. ... 2. ... 3. ... Eigenerklarung zu Referenzen Tragwerksplanung
jeweils und gesondert 1. ... 2. ... 3. ... Eigenerklarung zu Referenzen Brandschutzplanung
jeweils und gesondert 1. ... 2. ... 3. ... Eigenerklarung zu Referenzen Technische Ausrustung
Heizung jeweils und gesondert 1. ... 2. ... 3. ... Eigenerklarung zu Referenzen Technische
Ausrustung Luftung jeweils und gesondert 1. ... 2. ... 3. ... Eigenerklarung zu Referenzen
Technische Ausrustung Sanitar jeweils und gesondert 1. ... 2. ... 3. ... Eigenerklarung zu
Referenzen Technische Ausristung Elektro jeweils und gesondert 1. ... 2. ... 3. ...
Eigenerklarung zu Referenzen Bauphysik Akustik jeweils und gesondert 1. ... 2. ... 3. ...
Eigenerklarung zu Referenzen Bauphysik Warmeschutz jeweils und gesondert 1. ... 2. ... 3. ...
Eigenerklarung zu Referenzen Bodengutachten jeweils und gesondert 1. ... 2. ... 3. ...
Eigenerklarung zu Referenzen Vermessungstechnische Anlagen jeweils und gesondert 1. ...
2. ... 3. ... zusatzlich - Tatigkeit als Generalplaner mindestens 3 Referenzen Gber
vergleichbare Leistungen vergleichbare Referenzprojekte (davon mindestens 1
Sozialgebaude) aus den letzten 3 Jahren Bei weniger als 3 Referenzen erfolgt Ausschluss der
Bewerbung! Eine Nachforderung erfolgt nicht! 1. ... 2. ... 3. ... Zu dem Begriff "Sozialgebaude"
Ein Sozialgebaude ist ein Gebaude, das vor allem oder ausschlieRlich Sozial- und
Aufenthaltsraume fur Beschaftigte, Vereinsmitglieder oder Gemeinschaften bereitstellt.
Typische Aus-stattung Umkleide- und Sanitarraume: Duschen, Toiletten und Spinde (oft auch
als Schwarz-Weifl3-Anlage bei schmutziger Arbeit). Pausen- und Aufenthaltsraume: Bereiche
zum Ausruhen mit Sitzgelegenheiten. Ki-chen und Kantinen: Koch- und Essgelegenheiten zur
Verpflegung. Technische und administrative Raume: Putzmittelrdaume, Lagerrdume oder kleine
Buros. Einsatzbereiche Betriebe und Baustellen: Auf Werksgelanden flr die gewerblichen
Mitarbeiter. Offentliche und kommunale Einrichtungen: zB an Bau-héfen. Bei dem Begriff
"vergleichbare Referenzprojekte" handelt es sich um einen unbestimmten Rechtsbegriff, der
anhand des Wortlauts der Vergabeunterlagen und von Sinn und Zweck der geforderten
Angaben unter Be-riicksichtigung des Wettbewerbs- und Gleichbehandlungsgrundsatzes
auszulegen ist. Dabei bedeutet die For-mulierung "vergleichbar" nicht "gleich" oder gar
"identisch", sondern, dass die Leistungen im technischen oder organisatorischen Bereich
einen gleich hohen oder hdheren Schwierigkeitsgrad hatten (OLG Frankfurt a. M., Beschluss
vom 8. April 2014, 11 Verg 1/14, NZBau 2015, 51 Rn. 58, Senatsbeschluss vOm 26.
November 2008, VII-Verg 54/08, BeckRS 2009, 5998). Die Referenzauftrage miussen der
ausgeschriebenen Leistung so-weit ahneln, dass sie einen tragfahigen Ruckschluss auf die
Leistungsfahigkeit des Bieters fur die ausgeschriebene Leistung eroffnet (OLG Frankfurt a. M.,
Beschluss vom 8. April 2014, 11 Verg 1/14, NZBau 2015, 51 Rn. 58). Der Auftraggeber
Uberprift die Eignung der Bewerber und der Nachunternehmer anhand der nach § 122 des
Gesetzes gegen Wettbewerbsbeschrankungen festgelegten Eignungskriterien und das
Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden nach den §§ 123 und 124 des Gesetzes gegen
Wettbewerbsbeschrankungen sowie gege-benenfalls Malnahmen des Bewerbers zur
Selbstreinigung nach § 125 des Gesetzes gegen Wettbewerbsbeschrankungen und schlief3t
gegebenenfalls Bewerber vom Vergabeverfahren aus. Der Auftrag wird an fachkundige und
leistungsfahige (geeignete) Unternehmen vergeben, die nicht nach den §§ 123 oder 124 GWB
ausgeschlossen worden sind. Ein Unternehmen ist geeignet, wenn es die durch den
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offentlichen Auftraggeber im Einzelnen zur ordnungs-gemafen Ausflihrung des offentlichen
Auftrags festgelegten Kriterien (Eignungskriterien) erfullt. Der Nachweis der Eignung und des
Nichtvorliegens von Ausschlussgriinden nach den §§ 123 und 124 GWB erfolgt durch
Eigenerklarungen. Uber Eigenerklarungen hinausgehende Unterlagen werden im Verlauf des
Verfahrens nur von aussichtsreichen Bewerbern oder Bietern verlangt. Der Nachweis kann
ganz oder teilweise durch die Teilnahme an Praqualifizierungssystemen erbracht werden. Die
Eignungskriterien und geforderten Eignungsnachweise stehen mit dem Auftragsgegenstand in
Verbin-dung und zu diesem sowie dem Auftragswert in einem angemessenen Verhaltnis. Der
Grundsatz der Verhalt-nismaRigkeit nach § 97 Absatz 1 Satz 2 GWB wird gewahrt. Der
Auftraggeber fordert die Unternehmen auf, mit der Bewerbung die Teile des Auftrags, die sie
im Wege der Unterauftragsvergabe an Dritte zu vergeben beabsichtigen, sowie die
vorgesehenen Unterauftragnehmer zu benennen. Der Auftraggeber verlangt von den
Bewerbern, die Unterauftragnehmer zu benennen und nachzuweisen, dass ihnen die
erforderlichen Mittel dieser Unterauftragnehmer zur Verfigung stehen. Weitere Ausfuhrungen
s. Dokument Eignungsanforderungen Referenzen

KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KAI ETTAYYEAMOTIKEG TTPOCOVTA

Meprypan Tou Kpitnpiou emAoyng: Studien- und Ausbildungsnachweise sowie
Bescheinigungen uber die Erlaubnis zur Berufsausubung fur die Inhaberin, den Inhaber oder
die Fuhrungskrafte des Unternehmens zusatzlich - Tatigkeit als Generalplaner

Kpimiplo: TeXVIKOI 1] TEXVIKA CWHOTA YIa TNV EKTEAEON TNG £PYATIOG

Meprypan Tou kpitnpiou emmAoyng: Angabe der technischen Fachkrafte, die im
Zusammenhang mit der Leistungserbringung eingesetzt werden sollen, unabhangig davon, ob
diese dem Unternehmen angehodren oder nicht zusatzlich - Tatigkeit als Generalplaner

Kpithpio: Méoog £1io1og apiBudg epyalopévwy

Mepiypan Tou Kpitnpiou emAoyng: Erklarung, aus der die durchschnittliche jahrliche
Beschaftigtenzahl des Unternehmens und die Zahl seiner FUhrungskrafte in den letzten drei
Jahren ersichtlich ist

Kpitpio: NMocooTd utrepyoAaBiag
Mepiypar) Tou Kpitnpiou etmAoyng: Angabe, welche Teile des Auftrags das Unternehmen als
Unterauftrage zu vergeben beabsichtigt zusatzlich - Tatigkeit als Generalplaner

Kpimiplo: ETrayyeApaTik ac@AAion atmmolnuiwong yia TTayyEAPATIKOUG KIVOUVOUG
Mepiypan Tou kpitnpiou etmAoyng: Berufs- oder Betriebshaftpflichtversicherung in bestimmter
geeigneter Hohe zusatzlich - Tatigkeit als Generalplaner

Kpimiplo: Ievikdg €TA010G TEipOg
Mepiypar Tou Kpitnpiou emmAoyng: Erklarung dber den Gesamtumsatz zusatzlich - Tatigkeit
als Generalplaner

Kpimiplo: EIBIkog €Tr010¢6 TCipog
Meprypar Tou Kpitnpiou emAoyng: Erklarung tber den Umsatz in dem Tatigkeitsbereich des
Auftrags zusatzlich - Tatigkeit als Generalplaner

Kpitiplo: Eyypa®r o€ OXETIKO ETTAYYEAUATIKO UNTPWO
Mepiypar Tou Kpitnpiou etmAoyns: Bewerber mussen je nach den Rechtsvorschriften des
Staats, in dem sie niedergelassen sind, entweder die Eintragung in einem Berufs- oder
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Handelsregister dieses Staats nachweisen oder auf andere Weise die erlaubte
Berufsaustibung nachweisen. Fir die Mitgliedstaaten der Europaischen Union sind die
jeweiligen Berufs- oder Handelsregister und die Bescheinigungen oder Erklarungen Uber die
Berufsaustibung in Anhang Xl der Richtlinie 2014/24/EU des Europaischen Parlaments und
des Rates vom 26. Februar 2014 Uber die offentliche Auftragsvergabe und zur Aufhebung der
Richtlinie 2004/18/EG (ABI. L 94 vom 28.3.2014, S. 65) aufgefuhrt. zusatzlich - Tatigkeit als
Generalplaner

Kpitiplo: Eyypa®n o€ eUTTOpIKO UNTPWO

Mepiypan Tou Kpitnpiou €mAoyns: Bewerber mussen je nach den Rechtsvorschriften des
Staats, in dem sie niedergelassen sind, entweder die Eintragung in einem Berufs- oder
Handelsregister dieses Staats nachweisen oder auf andere Weise die erlaubte
Berufsaustibung nachweisen. Fir die Mitgliedstaaten der Europaischen Union sind die
jeweiligen Berufs- oder Handelsregister und die Bescheinigungen oder Erklarungen Uber die
Berufsaustbung in Anhang Xl der Richtlinie 2014/24/EU des Europaischen Parlaments und
des Rates vom 26. Februar 2014 Uber die 6ffentliche Auftragsvergabe und zur Aufhebung der
Richtlinie 2004/18/EG (ABI. L 94 vom 28.3.2014, S. 65) aufgeflhrt. zusatzlich - Tatigkeit als
Generalplaner

NMAnpo@opieg OXETIKA pE TO BeUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy mmou 6a KAnBoUv va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTABIO TNG
dladikaciog: 3

H diadikaoia die¢dyeTal oe S1000XIKES PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOCUEVOI CUPMETEXOVTEG PNTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitfpio:
Eidog: MoiétnTa
Ovopaoia: Projektorganisation & Schlisselpersonal
Mepiypan): « Verfigbarkeit: Verfugbarkeit des GP-Teams fur die Projektlaufzeit (5%).
Insbesondere: Ist die Aufgabenverteilung zwischen Projektleiter, Stellvertreter und den
Fachbereichsleitern (TGA, Tragwerk) logisch? Bringt das konkret benannte Team Erfahrung
aus vergleichbaren Projekten mit? Sind die personellen Kapazitaten (Verfugbarkeit in %) fur
die kritischen Projektphasen plausibel dargelegt? Sind die personellen Kapazitaten
(Verfugbarkeit in %) fur die kritischen Projektphasen plausibel dargelegt? « Angaben auf 1
Seite Arial 11-er Schrift: Sehr gute 4 gute 3 befriedigende 2 Punkte ausreichende 1 Punkt
mangelhafte/ungentgende Ausschluss des Angebotes, Gesamt max 20 Punkte °
Kommunikationsmatrix: Struktur der Schnittstellen zwischen Architekten, Fachplanern (TGA,
Statik) und dem Bauherrn (5%). Insbesondere: Regelt die Kommunikationsmatrix verbindlich,
wer wann welche Informationen an wen tber-mitteln muss? Bringt sie
Schnittstellenminimierung beim Generalplaner (GP), da der GP als einziger Vertragspartner
des Bauherrn alle Fachplaner (Statik, TGA, Bauphysik etc.) intern koordinieren muss? «
Angaben auf 1 Seite Arial 11-er Schrift: Sehr gute 4 gute 3 befriedigende 2 Punkte
ausreichende 1 Punkt mangelhafte/ungentigende Ausschluss des Angebotes, Gesamt max 20
Punkte « Stellvertretungskonzept: Absicherung bei Personalausfallen im Generalplanerteam
(5%). Insbesondere: Wie wird garantiert, dass bei plétzlichem Ausfall des Projektleiters kein
Informationsverlust entsteht? Wie steuert der GP den Informationsfluss und die Planfreigaben
zwischen den verschiedenen Fach-planern (Schnittstellenminimierung)? « Angaben auf 1 Seite
Arial 11-er Schrift: Sehr gute 4 gute 3 befriedigende 2 Punkte ausreichende 1 Punkt
mangelhafte/ungentigende Ausschluss des Angebotes, Gesamt max 20 Punkte
Katnyopia tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
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ApiBudg kpitnpiou avabeong: 15

Kpitipio:

Eidog: MoidétnTa

Ovopaoia: Methodik & Projektabwicklung

Mepiypaon: « Kosten- und Terminkontrolle: Darstellung der Werkzeuge und Prozesse zur
Einhaltung des Budgets (5%). Insbesondere: Welche konkreten Werkzeuge (z. B.
Meilensteintrendanalysen) nutzt der GP zur Budgetuber-wachung? Wie reagiert der GP im
Konzept auf drohende Terminverzégerungen (Pufferplanung)? Wird ein nachvollziehbarer
Prozess zum Nachtragsmanagement der bauausfuhrenden Firmen aufgezeigt? « Angaben auf
1 Seite Arial 11-er Schrift: Sehr gute 4 gute 3 befriedigende 2 Punkte ausreichende 1 Punkt
mangelhafte/ungentigende Ausschluss des Angebotes, Gesamt max 20 Punkte
Qualitatsmanagement: Methoden zur Planprufung und Fehlervermeidung zwischen den
Gewerken (5%). Insbesondere: Wie lauft die interne Planprufung (Kollisionsprifung) vor der
Ubergabe an den Bauherrn ab? « Angaben auf 1 Seite Arial 11-er Schrift: Sehr gute 4 gute 3
befriedigende 2 Punkte ausreichende 1 Punkt mangelhafte/ungentigende Ausschluss des
Angebotes, Gesamt max 20 Punkte « Risikomanagement: Strategien zum Umgang mit
unvorhergesehenen Planungsanderungen oder In-solvenzen von Subplanern (5%).
Insbesondere: Anderungen wahrend der Planung sind der Regelfall. Wie strukturiert und
transparent geht der GP damit um? Der Ausfall eines Fachplaners (z. B. fur TGA oder Statik)
gefahrdet sofort den Zeitplan. Weist der GP nach, wie er dieses Risiko minimiert? « Angaben
auf 1 Seite Arial 11-er Schrift: Sehr gute 4 gute 3 befriedigende 2 Punkte ausreichende 1
Punkt mangelhafte/ungenigende Ausschluss des Angebotes, Gesamt max 20 Punkte
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIBEg)

ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 15

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Ovopaoia: Nachhaltigkeit & Innovation

Mepiypan: Lebenszykluskosten: Ansatze zur Reduzierung von spateren Betriebs- und
Wartungskosten (10%). Der Generalplaner muss nachweisen, wie er durch intelligente
Planung das Gebaude Uber 30 bis 50 Jahre wirtschaftlich optimiert. Bauliche und konstruktive
Ansatze, technische und energetische Ansatze (TGA), Standardisierung der Hau-stechnik,
Energieeffizienz und Eigenversorgung Digitale und prozessuale Ansatze BIM-to-FM (Facility
Ma-nagement) Pradiktive Instandhaltung (Predictive Maintenance) Reinigungs- und
bewirtschaftungsgerechte Planung < Angaben auf 1 Seite Arial 11-er Schrift: Sehr gute 4 gute
3 befriedigende 2 Punkte ausreichende 1 Punkt mangelhafte/ungentigende Ausschluss des
Angebotes, Gesamt max 40 Punkte « Umweltkriterien: Erfahrung mit Zertifizierungen (z. B.
DGNB) und kreislauffahigem Bauen (10%) Der Generalplaner muss nachweisen, dass
Nachhaltigkeitsziele nicht nur Lippenbekenntnisse bleiben, son-dern rechtssicher und messbar
in die Planung einflieRen. Nachweis von Zertifizierungskompetenz (z. B. DGNB, LEED,
BREEAM) Der Generalplaner muss nachweisen, wie er den komplexen Zertifizierungsprozess
ohne Reibungsverluste steuert. Integrierte Auditoren-Leistung DGNB-Pre-Check in
Leistungsphase 2 Dokumentations-Management: Ein etablierter Prozess zur fortlaufenden,
prufgerechten Sammlung aller Materialnachweise und Datenblat-ter wahrend der Planungs-
und Bauphase (verhindert Datenverlust beim Einreichen). Ansatze fur Kreislauffahiges Bauen
(Circular Economy) Hier zeigt sich die Innovationskraft des Planers. Es geht darum, das
Gebaude als "Materiallager" fur die Zukunft zu begreifen. Material Passports
(Gebauderesourcenpass) Design for Disassembly (Ruckbaufreundlichkeit) Schadstofffreies
Bauen (Cradle-to-Cradle) Urban Mining / Re-Use * Angaben auf 1 Seite Arial 11-er Schrift:
Sehr gute 4 gute 3 befriedigende 2 Punkte ausreichende 1 Punkt mangelhafte/ungenigende
Ausschluss des Angebotes, Gesamt max 40 Punkte
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Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREg)

ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 20

Kpitipio:

Eidog: Tiun

Ovopaoia: Preis

Mepiypaen): Honorar (50 % Gewichtung) Angebotspreis: Das geforderte Honorar fur die
Kernleistungen - inklusive GP-Zuschlag, - Nebenkosten, - Nachlasse Um den Preis in Punkte
umzurechnen, wird die lineare Interpolation (Interpolationsmethode) genutzt. Dadurch flhrt
das gunstigste Angebot zur vollen Punktzahl (200).

KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)

ApiBudg kpitnpiou avabeong: 50

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdocswyv
MAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIONUWG dIaBEoIpa Ta £yypaga NG dnudoiag cupPaong: yepuavikd
AleBuvon Twv gyypapwy Tng dnuooiag ocuuBaong: https://www.had.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-1a05da9dfb5-
104e9c385ba87807

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opol Tng diadikaoiag:
EKTIMWPEVN NUEPOUNVia ATTOOTOANG TwV TTPOCKARCEWY UTTORBOANG TTpoc@opwv: 12/10/2026
‘Opoi uttofBoARg:
HAekTpovIKr) uTToBOAN: ETiITpéTTETON
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://www.had.de
"AWOOEC OTIG OTTOIEG PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAeKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITRETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPES ATTO [ia TIPOCQYOPES: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 01/10/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAikn¢ EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrig Eupwtng
NMAnpo@opieg TTou pITopouV va cUUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTToBOANRG

Katd Tn SIaKPITIKA EUXEPEIQ TOU ayopaaoTr], OAQ Ta £yypa@a OXETIKA PE TOV TTPOCPEPOVTA TTOU
AgiTTouv pTTOopOUV va uttoBANBoUV apyodTEPQ.

MpbdoBeTeg TANpoopics: Der Auftraggeber behalt sich vor, fehlende oder unvollstandige
Nachweise gemaf § 56 Abs. 2 VgV nachzufordern. Zu beachten ist allerdings, dass
vorgelegte Eignungsnachweise die zwar vollstandig sind, nicht aber den inhaltlichen
Anforderungen gemaf der Auftragsbekanntmachung entsprechen, nicht nachgebessert und
deshalb auch nicht nachgefordert werden kdnnen.

‘Opol Tng ouupaong:

H oUuuBaon TTpETrel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKH TIHOAGYNON: ETiTpéTTeTal

©a xpnoipoTtroIiNBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

Oa xpnoihoTToIiNBei NAEKTPOVIKA TTANPWHUNR: vai

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaioclo
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
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Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTpooPuUyn
Opyaviopog Tpoo@uyng: Vergabekammer des Landes Hessen beim Regierungsprasidium
Darmstadt
IMAnpo@opieg oXeTIKA e TIG TTPoBeouieg eTaveEéTaong: Ergeht eine Mitteilung des
Auftraggebers, der Rlge nicht abhelfen zu wollen, kann der Bieter wegen Nichtbeachtung der
Vergabevorschriften ein Nachprufungsverfahren nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach
Eingang vor der Vergabekammer beantragen. Nach Ablauf der Frist ist der Antrag unzulassig.
(§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB)
Opyaviouog TTapoxrs TTPOCBETWY TTANPOPOPIWY OXETIKA YE TN dladikagia dnuoaiwy
oupBacewv: MWB Gielden - Mittelhessische Wasserbetriebe
Opyaviouog TTapalaBig airmoswy ocupueToxng: Ax Vergaberecht

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-7001
Emionun ovouacia: MWB GielRen - Mittelhessische Wasserbetriebe
ApiBudg kataxwpiong: 0641 3062650
Taxudpouikr) dicuBuvon: Lahnstralle 218
M6AN: Gielten
TaxudpopIKOG KwdIkag: 35398
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Gielden, Landkreis (DE721)
Xwpa: Meppavia
MpdowTro etmmkoivwviag: thomas.becker2@giessen.de; steffen.herbert@giessen.de
Email: sabine.rhiel@giessen.de
TnAépwvo: 0641 3062650
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTig
Opyaviouog TTapoxns TTPOCBETWY TTANPOPOPIWY OXETIKA YE TN dladikaoia dnuoaiwy
oupBacewv

8.1. ORG-7002
Etrionun ovouaoia: Ax Vergaberecht
ApiBudg karaxwpliong: 0049 6223 868 86 13
Taxudpopikr) dieuBuvon: L 7,7 a
M6AN: Mannheim
TayxudpouIKOG KWIIKAG: 68161
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Mannheim, Stadtkreis (DE126)
Xwpa: Meppavia
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXNS

8.1. ORG-7004
Emionun ovouaoia: Vergabekammer des Landes Hessen beim Regierungsprasidium
Darmstadt
ApIBudg karaxwpliong: :06151126603
Taxudpouikr) dieuBuvon: Wilhelminenstralle 1-3
M6An: Darmstadt
TayxudpouIKOG KWIIKAG: 64283
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
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Xwpa: Meppavia

Email: vergabekammer@rpda.hessen.de
TnAépwvo: +49 6151-126603

PéAo1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPOcPUYNG

8.1. ORG-7005
Etrionun ovopaaia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudg kataxwpiong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TaxudpouIkog Kwdikag: 53119
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

10. ANy
H ékdoon Tng TTponyoUPEVNG TTPOKAPUENG TTPETTEI VA TPOTTOTTOINOEI

30a36e48-1668-4b34-ae57-242d4c858148-01
KUpiog Adyog TnG aAAayng

Evnuepwpéveg TAnpo@opicg
Meprypaen

Eignungskriterium Referenzen zu Dienstleistungen erganzt: zu zusatzlich Tatigkeit als
Generalplaner - Bewerber missen je nach den Rechtsvorschriften des Staats, in dem sie
niedergelassen sind, entweder die Eintragung in einem Berufs- oder Handelsregister dieses
Staats nachweisen oder auf andere Weise die er-laubte Berufsausibung nachweisen. Fur die
Mitgliedstaaten der Europaischen Union sind die jeweiligen Be-rufs- oder Handelsregister und
die Bescheinigungen oder Erklarungen Uber die Berufsaustbung in Anhang Xl der Richtlinie
2014/24/EU des Europaischen Parlaments und des Rates vom 26. Februar 2014 tber die 6f-
fentliche Auftragsvergabe und zur Aufhebung der Richtlinie 2004/18/EG (ABI. L 94 vom
28.3.2014, S. 65) aufgefuhrt. - Berufs- oder Betriebshaftpflichtversicherung in bestimmter
geeigneter Hohe - Erklarung Uber den Gesamtumsatz - Erklarung Uber den Umsatz in dem
Tatigkeitsbereich des Auftrags - Angabe der technischen Fachkrafte, die im Zusammenhang
mit der Leistungserbringung eingesetzt werden sollen, unabhangig davon, ob diese dem
Unternehmen angehoéren oder nicht - Beschreibung der technischen Ausristung des
Unternehmens, - Studien- und Ausbildungsnachweise sowie Bescheinigungen Uber die
Erlaubnis zur Berufsausibung fur die Inhaberin, den Inhaber oder die Fuhrungskrafte des
Unternehmens - Angabe, welche Teile des Auftrags das Unternehmen als Unterauftrage zu
vergeben beabsichtigt

10.1. AAAayn
AvayvwpioTiko TuAuaTog: LOT-0000
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MAnpo@opicg TpokApUENG

AvayvwpIioTIKO/Ekdoon TTpokrpuéns: 93241633-02fb-4c05-af77-63c1844ababd - 01
Eidog evrutrou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: MNMpoknpugn cupBaong 3 ocuuBaong Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepopnvia atmooToAng Tng Tpoknpugng: 10/09/2026 13:10:24 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
Eupw1ng, Bepiviy wpa Kevtpikig Eupwtng

MAWOOEG OTIG OTTOIEG DIATIOETAI ETTIONUA N TTOPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKA

ApIBudg dnuoaoicuong TnNG TTpokRpugnG: 628278-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 176/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 11/09/2026
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