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628758-2026 - AlaywvIONOG

Feppavia — Ymrnpeoieg diapnuiong kol papkeTivyk — Werbe- & Marketingdienstleistung
OJ S 176/2026 11/09/2026

MpokApuén ocuufacng N cUNBACNG TTAPAXWPNONG — TUTTOTTOINHUEVO KABEOTWG
YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: Bundesdruckerei GmbH
Email: vergabestelle@bdr.de
NouikA pop@r) ayopaaoTr): Anudaoia eTmixeipnon
ApaoTtnpidtnTa NG avabétouoag apxng: OIKOVOUIKEG UTTOBEOEIG

2. Aladikaoia

21. Aiadikaoia
TitAog: Werbe- & Marketingdienstleistung
Mepiypan): Gegenstand der zu vergebenden Leistung sind Planung und Umsetzung
crossmedialer Kampagnen innerhalb von Deutschland und perspektivisch weiteren EU-
Markten, sowie Unterstlitzung im Content-Marketing. Gesucht wird eine Kreativagentur fir
Planung, Konzeption und Umsetzung crossmedialer Kampagnen (siehe im Detail unten) fur
verschiedene Zielgruppen sowie Unterstlitzung im Bereich Content-Marketing (siehe im Detail
unten). Der Fokus liegt auf B2G, B2B und Employer Branding Kommunikation. Hierbei handelt
es sich insbesondere um Leistungen in den Bereichen Strategie, Konzeption, Gestaltung und
Umsetzung von Kampagnen, sowie Beratung und Projektmanagement.
AvayvwpioTiké dladikaciag: 6e343672-a278-4f56-b028-4d3916143465
EowTtepikd avayvwploTikd: ECA-2026-054
Eidog diadikaoiag: KAeloTA
H diadikaoia emTayxuveral: oxl
KUpia xapaktnpioTika Tng diadikaciag: Das Verfahren wird somit in zwei Phasen durchgeflhrt.
In der ersten Phase - dem Teilnahmewettbewerb - stellt der Auftraggeber anhand der mit dem
Teilnahmeantrag vorgelegten Unterlagen fest, welche Bewerber, bei denen keine
Ausschlussgrunde nach den §§ 123 und 124 GWB vorliegen, den Anforderungen an
Fachkunde und Leistungsfahigkeit (Eignung) entsprechen. In der zweiten Phase - der
Angebotsphase - werden die ausgewahlten Bewerber vom Auftraggeber aufgefordert, auf der
Grundlage weiterer Vergabeunterlagen ein verbindliches Angebot einzureichen.

21.1. ZKomrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kopia tagivounon (cpv): 79340000 YTrnpeoieg S1a@ANIONG Kal HAPKETIVYK

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
Taxudpouikr dicuBuvon: Kommandantenstralle 18
M6An: Berlin
TayxudpouIKog Kwdikag: 10969
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia
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21.3. ASia
ExkTipwpevn agia xwpic ®r1A: 3 500 000,00 EUR
MéyioTtn agia Tng cupgwviag-rAaiciou: 3 500 000,00 EUR

2.1.4. Tevikég TAnpo@opieg
MpbdoBeTeg TANPOoYopics: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YVWMB872# Ggf.
Bewerberreduzierung Fur den Fall, dass mehr als flinf Bewerber ihre grundsatzliche Eignung
nachgewiesen haben, findet eine Bewerberreduzierung anhand der im Dokument "|.11
Kriterien Bewerberreduzierung" aufgeflihrten objektiven Kriterien nach MalRgabe der
nachfolgenden Vorgaben statt Mit dem Teilnahmeantrag sind mindestens vier (4) mit dem
ausgeschriebenen Leistungsgegenstand vergleichbare Referenzprojekte einzureichen. Diese
werden vom Auftraggeber bewertet und in der Folge mit Bewertungspunkten versehen. Die
Bewertungspunkte spiegeln dabei den im Dokument "1.11 Kriterien Bewerberreduzierung" und
unter Ziff. 10 der Teilnahmebedingungen dargestellten Zielerfullungsgrad bzw.
Erwartungshorizont des Auftraggebers in Bezug auf die Referenzen wider. Pro Referenz wird
mithin die Punktzahl vergeben, die in ihrer Eignungsbewertung mit der entsprechend
formulierten Bewertung/ dem Zielerflllungsgrad korrespondiert. MaRgeblich fir die Bewertung
ist der Grad der Vergleichbarkeit der Referenzen, wobei insbesondere die im Dokument "l.11
Kriterien Bewerberreduzierung" benannten Aspekte Berlcksichtigung finden. Flr
weitergehende Angaben zum jeweiligen Zielerfullungsgrad bzw. Erwartungshorizont des
Auftraggebers wird auf die Ausfliihrungen unter Ziff. 10 dieser Teilnahmebedingungen sowie
im Dokument "1.11 Kriterien Bewerberreduzierung" hingewiesen. Die Punktevergabe erfolgt in
den im Dokument "I.11 Kriterien Bewerberreduzierung" unter Bewertungsmalfstab im
Einzelnen ausformulierten Stufen. Eine weitere Differenzierung ist nicht vorgesehen. Die
Bewertung der Referenzen der Bewerber kann auch vergleichend erfolgen. Insofern ist zu
beachten, dass fur die Bewertung ausschliel3lich die vier besten Referenzen eines Bewerbers
herangezogen werden. Darlber hinaus eingereichte Referenzen finden keine
Berlcksichtigung. Fur jede eingereichte Referenz werden maximal 10 Punkte vergeben.
Mithin kdnnen maximal 40 Punkte erreicht werden. Fir die Einzelheiten wird auf das
Dokument 1.11 "Kriterien Bewerberreduzierung" verwiesen. Die funf Bewerber mit der
héchsten Punktzahl werden zur Abgabe eines Angebots aufgefordert. Erfillen mehrere
Bewerber gleichermalien die Anforderungen und Ubersteigt die Bewerberzahl auch nach der
objektiven Auswahl entsprechend der benannten Eignungskriterien die Héchstzahl von flnf
Bewerbern, wird ein Losentscheid durchgefuhrt. Geforderte Eignungskriterien, die nicht bei
den objektiven Kriterien flr die Auswahl der Bewerber benannt sind, finden im Rahmen der
Bewerberreduzierung keine Berucksichtigung, sind jedoch Grundlage fur die Beurteilung und
Feststellung der Eignung des Bewerbers gem. Ziff. 10 dieser Teilnahmebedingungen. Der
Auftraggeber behalt sich vor, zur Bestatigung der vorgenommenen Bewertung auf Basis der
eingereichten Unterlagen die Angaben der Bewerber zu hinterfragen. Sollten sich wahrend
des Verfahrens Anderungen an den Eigenerklarungen und Eignungsnachweisen ergeben,
haben die Bewerber den Auftraggeber unverziglich dartber zu informieren und
gegebenenfalls aktualisierte Eigenerklarungen und Nachweise einzureichen.
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
vgv -

2.1.6. Ao6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv attokAgiopou: Mpoknpuén, ‘Eyypago cuupaong
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MapdaBaocn UTTOXPEWOCEWYV TTOU ATTOPPEOUV ATTO ANIYWS £BVIKOUG AOYOUG ATTOKAEICUOU:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB Hierzu legen die
Bewerber mit dem Teilnahmeantrag a) das vollstandig ausgeflllte Formblatt "Eigenerklarung
zu Ausschlussgrinden" und b) das vollstandig ausgefiillte Formblatt "Bieterselbstauskunft”
unter zwingenden Angaben insbesondere zu Unternehmenssitz, Steuernummer und Umsatz-
Steuer-Ident-Nummer, gesetzliche Vertreter, Gesellschafter und Hohe der
Gesellschafteranteile, wirtschaftlich Berechtigte und Konzernstruktur vor. Stellt der
Auftraggeber das Vorliegen zwingender Ausschlussgrinde fest, wird der betroffene Bieter vom
Vergabeverfahren ausgeschlossen. Stellt der Auftraggeber das Vorliegen fakultativer
Ausschlussgrinde fest, wird der Auftraggeber unter Berucksichtigung des
VerhaltnismaRigkeitsgrundsatzes tber den Ausschluss des bietenden Unternehmens
entscheiden. Der Auftraggeber ist auRerdem verpflichtet, vor der Erteilung des Zuschlags
abzufragen, ob im Wettbewerbsregister Eintragungen zu demjenigen Bieter vorliegen, an den
der Auftrag vergeben werden soll, um zu prtfen, inwiefern fir diesen Bieter Grinde fur den
Ausschluss vom Vergabeverfahren bestehen. Der Auftraggeber wird deshalb hinsichtlich
desjenigen Bieters, dessen Angebot flr die Zuschlagserteilung vorgesehen ist, einen Auszug
aus dem Wettbewerbsregister abfordern. Hierbei handelt es sich mithin nicht um einen durch
die Bieter einzureichenden Nachweis. Ebenso behalt sich der Auftraggeber vor, hinsichtlich
desjenigen Bieters, dessen Angebot fur die Zuschlagserteilung vorgesehen ist, einen Auszug
aus dem Gewerbezentralregister gemaf § 150a GewO abzufordern und zu prifen, inwiefern
Grunde zum Ausschluss des Bieters vorliegen. Diese Nachweise sind nicht durch die Bieter
vorzulegen.

5. NapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
Tithog: Werbe- & Marketingdienstleistung
Mepiypaen): Der Aufgabenbereich des AN im Bereich Campaigning umfasst insbesondere die
folgenden Leistungen: - Entwicklung von Kommunikationsstrategien, - konzepten und -
malnahmen, - Zielgruppenanalysen, - Text und Gestaltung von Kommunikationsmaflinahmen,
- Produktion und Umsetzung von marktiublichen Kommunikationsmitteln (digitale Assets und
Print-Materialien inkl. Reinzeichnung und Druckdatenlieferung nach definierten
Produktionsvorgaben) - Projektmanagement, - Fortlaufende strategische Beratung, -
Teilnahme an, Vor- und Nachbereitung von Jour Fixes und Workshops, - Erstellung von
Prasentationen, - Erstellung von Projektplanen, - Termin-, Budget- und Produktionscontrolling
- Media-Zusammenarbeit / Schnittstellenmanagement Der Aufgabenbereich des AN im
Bereich Content-Marketing umfasst insbesondere die folgenden Leistungen: -
Weiterentwicklung und strategische Beratung im Themenplanungsprozess des Newsroom, -
Unterstutzung in der strategischen Kommunikationssteuerung im politischen und
technologischen Umfeld - Entwicklung und Aktualisierung von Kommunikations- und Content-
Marketing-Strategien/-Konzepten, - Umfassende Analyse und Empfehlungen fur
Redaktionsplanung und Optimierung von Kommunikationsmafnahmen, - Erarbeitung von
Guidelines fur digitale Kommunikation, - Konzeption von Themen, Botschaften und
Dramaturgien, - Konzeption, Vorbereitung und Durchfiuhrung von Planungs- und
Kreativworkshops, - Teilnahme an Redaktionskonferenzen und Themen-Jour-fixes, -
Betreuung Social Listening Tools und vergleichbarer Kl-gestutzter-Data oder Monitoring Tools
zur Trendanalyse und Marktbeobachtung, - Entwicklung von Vorschlagen fir Themen,
Content und Formate auf Basis von kontinuierlichem Monitoring, - Erstellung von Analysen
des Wettbewerbs sowie Handlungsempfehlungen in Form von regelmafigen Reportings, -
Strategische Beratung und Konzeption zur Positionierung von Themen, Marken oder
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Personen der Bundesdruckerei-Gruppe, - Produktion hochwertiger redaktioneller Inhalte
Nahere Informationen zum Leistungsgegenstand kénnen der den Vergabeunterlagen
beigeflugten Leistungsbeschreibung enthommen werden. Beabsichtigt ist der Abschluss einer
Rahmenvereinbarung mit einem Auftragnehmer. Abrufberechtigt sind neben der
Bundesdruckerei GmbH auch die sog. sekundaren Auftraggeber. Diese umfassen samtliche
mit der Bundesdruckerei Gruppe GmbH beziehungsweise deren Tochterunternehmen geman
§§ 15 ff. AktG verbundene Unternehmen und solche Unternehmen, die aus diesen
Unternehmen hervorgehen. Derzeit umfasst die Abrufberechtigung mithin die folgenden
sekundaren Auftraggeber: D-Trust GmbH, Genua GmbH, Xecuro GmbH, Maurer Electronics
GmbH und Inco Sp. z o.0.

EowTtepikd avayvwpioTikd: ECA-2026-054

5.1.1. ZKomrég
XapakTpag NG oupPaong: YTnpeoieg
Kdpia tagivounon (cpv): 79340000 YTtrnpeaicg dia@rpiong Kal JAPKETIVYK

5.1.2. Tomog ekTéAeong
Tayudpopuikn dieuBuvon: Kommandantenstralle 18
M6An: Berlin
TaxudpouIkog Kwdikag: 10969
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EkKTIpWMEVN SidpKEla
Aiapkeia: 2 'Emn

5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG AVAVEWOTEIG: 2
AMeg TTAnpoopieg yia avavewoelg: Der Vertragszeitraum beginnt mit dem Tag der
Zuschlagserteilung und hat eine Grundlaufzeit von 2 (zwei) Jahren ("Grundlaufzeit"). Die
Vertragslaufzeit verlangert sich nach der Grundlaufzeit automatisch um 1(ein) weiteres Jahr
("Vertragsverlangerung"), sofern der Auftraggeber der Vertragsverlangerung nicht mit einer
Frist von 3 (drei) Monaten zum Ende der jeweiligen Laufzeit widerspricht. Eine Verlangerung
der Vertragslaufzeit erfolgt hochstens 2 (zwei) Mal, das heil3t, eine Vertragsverlangerung tber
eine Gesamtlaufzeit von 4 (vier) Jahren hinaus erfolgt nicht.

5.1.6. Tlevikég TTAnpoOYoOPpiEg
Kat’ atroKAEIOTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1Toio €X€I avaTedei n eKTEAEON TNG ocUUPBaoNG: ATTaiTNON TG TTPOCPOPASG
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBdocig (ZAY): val
H ev Adyw ouppaon givail emTiong KatdAANAn yia TG IKPES Kal peaaieg emixeiproeic (MME): oxi
MpbdoBeTeg TANpoopics: Eigenerklarung zum Nichtvorliegen eines Russland-Bezugs geman
Formblatt Die Eigenerklarung zum Nichtvorliegen eines Russland-Bezugs muss noch nicht,
aber kann bereits mit dem Teilnahmeantrag eingereicht werden. Sofern diese Erklarung noch
nicht mit Abgabe des Teilnahmeantrags vorgelegt wird, wird der Auftraggeber von demjenigen
Bieter, dessen Angebot fur die Zuschlagserteilung vorgesehen ist, diese Erklarung vor
Zuschlagserteilung innerhalb einer angemessenen Nachfrist in Textform abfordern. Wird die
Erklarung dann nicht oder nicht fristgerecht vorgelegt, muss das Angebot in der zweiten Phase
des Vergabeverfahrens ausgeschlossen werden.
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5.1.7. Ztpatnyikég dnpooiEg CUNPAOEI
2TOX0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cupfaoewv: Kauia otpatnyikr) dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoynig: Mpoknpuén, 'Eyypago cuupaong
Kpitiplo: Eyypa@n o€ EUTTOpIKO UNTPWO
Meprypaer) Tou Kpitnpiou emmAoyng: Auszug aus dem Handelsregister, der den zum Zeitpunkt
der Teilnahmefrist aktuellen Stand wiedergibt und nicht alter als drei Monate (bezogen auf den
Zeitpunkt der Teilnahmefrist) ist.

Kpitpio: [evikog 10106 TCipog

Meprypan Tou kpitnpiou etmAoyng: Ausgeflllte "Bieterselbstauskunft”, unter zwingenden
Angaben zum Netto-Gesamtumsatz (in EUR) der letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre. Sollte das Unternehmen noch keine drei Jahre bestehen, sind die geforderten
Angaben seit Unternehmensgriindung zu tatigen.

Kpitrpio: EIdIkOG €T010G TCipog

Meprypan Tou kpitnpiou emAoyng: Ausgeflllte "Bieterselbstauskunft”, unter zwingenden
Angaben zum Netto-Gesamtumsatz (in EUR) hinsichtlich mit zum Leistungsgegenstand
vergleichbaren Leistungen der letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre. Sollte das
Unternehmen noch keine drei Jahre bestehen, sind die geforderten Angaben seit
Unternehmensgrindung zu tatigen. Als vergleichbar gelten erfolgreich erbrachte Leistungen,
die in Umfang, Art und Schwierigkeitsgrad den in der Leistungsbeschreibung dargestellten
Leistungen entsprechen und sich auf die Planung und Umsetzung crossmedialer Kampagnen
sowie Leistungen im Content-Marketing beziehen. Mindestanforderung: In Bezug auf die
vorstehend geforderte Angabe zum Netto-Gesamtumsatz (in EUR) hinsichtlich mit zum
Leistungsgegenstand vergleichbaren Leistungen der letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre, wird die folgende Mindestbedingung festgelegt: Der Netto-Gesamtumsatz (in
EUR) hinsichtlich mit zum Leistungsgegenstand vergleichbaren Leistungen der letzten drei
abgeschlossenen Geschaftsjahre muss im Durchschnitt mindestens 5.000.000,00 EUR
betragen. Eine Nichterflllung der benannten Mindestanforderung flihrt zum Ausschluss des
betroffenen Teilnahmeantrags vom weiteren Vergabeverfahren.

Kpithpio: Méoog £1io10g apiBudg epyalopévwy

Mepiypan Tou kpitnpiou emAoyng: Ausgeflillte "Bieterselbstauskunft", unter zwingenden
Angaben insbesondere zu a) Gesamtanzahl der in den letzten drei abgeschlossenen
Kalenderjahren jeweils durchschnittlich im Unternehmen des Bewerbers / Bieters
beschaftigten Arbeitnehmer; b) Anzahl der in den letzten drei abgeschlossenen
Kalenderjahren jeweils durchschnittlich im Unternehmen des Bewerbers / Bieters
beschaftigten Arbeitnehmer, welche zum ausgeschriebenen Leistungsgegenstand
vergleichbare Leistungen erbringen. Als vergleichbar gelten erfolgreich erbrachte Leistungen,
die in Umfang, Art und Schwierigkeitsgrad den in der Leistungsbeschreibung dargestellten
Leistungen entsprechen und sich auf die Planung und Umsetzung crossmedialer Kampagnen
sowie Leistungen im Content-Marketing beziehen. Sollte das Unternehmen noch keine drei
Jahre bestehen, sind die geforderten Angaben seit Unternehmensgrindung zu tatigen.
Mindestanforderung: In Bezug auf die vorstehend unter a) geforderte Angabe zur
Gesamtanzahl der in den letzten drei abgeschlossenen Kalenderjahren jeweils
durchschnittlich im Unternehmen des Bewerbers / Bieters beschaftigten Arbeitnehmer, wird
die folgende Mindestbedingung festgelegt: Die Gesamtanzahl der in den letzten drei
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abgeschlossenen Kalenderjahren jeweils durchschnittlich im Unternehmen des Bewerbers /
Bieters beschaftigten Arbeitnehmer muss im Durchschnitt mindestens 40 festangestellte
Mitarbeiter betragen. Eine Nichterfullung der benannten Mindestanforderung fuhrt zum
Ausschluss des betroffenen Teilnahmeantrags vom weiteren Vergabeverfahren.

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Meprypar Tou kpitnpiou emAoyng: Nachweis gemal "Referenzerklarung” von
Referenzprojekten, welche mit den zu vergebenden Leistungen vergleichbar sind, aus den
letzten funf (5) Jahren ausgehend vom Zeitpunkt der Teilnahmefrist unter Angabe: - der
Bezeichnung und Beschreibung der erbrachten Leistung(en) (Aufgabenstellung,
Leistungsinhalte und Tatigkeiten), Zur Beschreibung der jeweiligen Referenzleistung haben
die Bewerber eine kurze Prasentation mit max. zehn Charts zu erstellen und diese im Format
PDF als Anlage zur Referenzerklarung einzureichen. Die Prasentation muss die Beschreibung
- der Aufgabe(n) (alle Referenzen), - der Ziele und der Zielgruppe (alle Referenzen), - der
Strategie (Referenzen a, c, d) - kreative Leitidee (Referenzen a, b, d) - der
Umsetzungsbeispiele fur klassische und digitale Kanale (Referenzen a und d) und - der
Umsetzungsbeispiele fur den Kanal LinkedIn (Referenz b) beinhalten; - des Auftraggebers der
Referenz (nebst den geforderten Angaben im Dokument "Formblatt Referenzerklarung"), - des
ungefahren Auftragsvolumens (Umsatz oder Mengen), - des Leistungszeitraums und - des
Leistungserbringers. Als vergleichbar gelten erfolgreich erbrachte Leistungen, die in Umfang,
Art und Schwierigkeitsgrad den in der Leistungsbeschreibung dargestellten Leistungen
entsprechen und sich auf die Planung und Umsetzung crossmedialer Kampagnen sowie
Leistungen im Content-Marketing beziehen. Mindestanforderung: In Bezug auf die vorstehend
geforderten Erklarungen zu vergleichbaren Referenzleistungen werden die folgenden
Mindestanforderungen festgelegt: - Es sind mindestens 4 mit der ausgeschriebenen Leistung
vergleichbare Referenzprojekte aus den letzten finf (5) Jahren ausgehend vom Zeitpunkt der
Teilnahmefrist einzureichen. Als vergleichbar gelten erfolgreich erbrachte Leistungen, die in
Umfang, Art und Schwierigkeitsgrad den in der Leistungsbeschreibung dargestellten
Leistungen entsprechen und sich auf die Planung und Umsetzung crossmedialer Kampagnen
sowie Leistungen im Content-Marketing beziehen. - Min. 1 Referenz muss die Konzeption und
Umsetzung einer crossmedialen B2G Kampagne flur erklarungsbedurftige Produkte oder
Dienstleistungen fur Entscheider-Zielgruppen (z. B. Behordenleitung, CIO/IT-Leitung,
Fachreferatsleitung, Datenschutz- und Informationssicherheitsbeauftragte, Vergabe und
Beschaffung, etc.) betreffen. Im Rahmen der Bewertung der Vergleichbarkeit dieser
Referenzleistung wird darauf abgestellt, ob der Bewerber nachweisen kann, dass die
Kampagne sich an Entscheider-Zielgruppen im 6ffentlichen Sektor (Bund, Lander,
Kommunen) gerichtet hat; komplexe, erklarungsbedurftige Inhalte in zielgruppenrelevante
Botschaften, Argumentationen und MaRnahmen Ubersetzt wurden und die Umsetzung
tatsachlich crossmedial erfolgte, also Uber mehrere aufeinander abgestimmte Kanale hinweg
(digital und analog), mit konsistenter Kampagnenidee und kanalspezifischer Adaption. - Min. 1
Referenz muss die Konzeption und Umsetzung einer B2B-Kampagne fir digitale Produkte
oder Dienstleistungen mit Schwerpunkt auf der Plattform LinkedIn betreffen, gerichtet an
Entscheider-Zielgruppen (z. B. C-Level, IT-Leitung, Fachbereichsleitung, Beschaffung). Im
Rahmen der Bewertung der Vergleichbarkeit dieser Referenzleistung wird darauf abgestellt,
ob der Bewerber nachweisen kann, dass die kreative Umsetzung plattformgerecht erfolgte -
also fur die spezifische Mechanik von LinkedIn - und die Kampagne eine zielgruppenadaquate
Tonalitat und Bildsprache fur den B2B-Entscheider-Kontext gefunden hat. - Min. 1 Referenz
muss die Erstellung einer Kommunikationsstrategie zu komplexen Themen aus den Bereichen
IT, Digitalisierung, Technologie, Cybersicherheit oder Digitalpolitik umfasst haben. Die
Referenz soll vorzugsweise flr einen Auftraggeber aus dem o6ffentlichen Sektor oder einem
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vergleichbar regulierten Umfeld erbracht worden sein. Im Rahmen der Bewertung der
Vergleichbarkeit dieser Referenzleistung wird darauf abgestellt, ob der Bewerber nachweisen
kann, dass er komplexe Themen zielgruppen- und kanalgerecht kommunizieren kann und so
in der Lage ist Organisationen oder Personen strategisch zu positionieren, z.B. durch
konsistente Botschaften und Kommunikationsansatze. - Min. 1 Referenz muss die Erstellung
und Umsetzung eines Employer-Branding-Konzepts betreffen. Die Referenz muss
MaRnahmen zur Positionierung als Arbeitgebermarke sowie zur Ansprache relevanter bzw.
unter-schiedlicher Zielgruppen (z. B. IT-Professionals oder Auszubildende & Dual
Studierende) umfassen. Im Rahmen der Bewertung der Vergleichbarkeit dieser
Referenzleistung wird darauf abgestellt, ob der Bewerber nachweisen kann, dass eine
strategisch fundierte Arbeitgeberpositionierung entwickelt wurde, die zielgruppenspezifisch in
geeignete Kommunikationsmafnahmen Ubersetzt wurde. Ferner wird bewertet, ob das
Kommunikationskonzept eine konsistente Arbeitgeberbotschaft vermittelt hat und die
Ansprache hinsichtlich Tonalitat, Bildsprache und KommunikationsmalRnahmen auf die
jeweiligen Bewerberzielgruppen abgestimmt war. Eine Nichterfullung der benannten
Mindestanforderung fuhrt zum Ausschluss des betroffenen Teilnahmeantrags vom weiteren
Vergabeverfahren.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G0uIoN (uopIa, akpIBE): 40,00

NMAnpo@opieg OXETIKA pE TO BeUTEPO OTADIO O€ dladikaoia dU0 oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy tmou 6a KANBoUv va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTABIO TNG
dladikaciag: 5

MéyioTog apiBuog utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va cupheTAoouv 0TO BeUTEPO OTADIO TNG
dladikaciag: 5

H diadikaoia di¢dyeTal oe S1000XIKES PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOCUEVOI CUPUETEXOVTEG MTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitfpio:
Eidog: Tiun
Ovopaoia: Preis
Mepiypaen): Wertungspreis gemal Preisblatt
Katnyopia tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 30
Kpitfpio:
Eidog: MoidétnTa
Ovopaoia: Qualitat der angebotenen Leistung
Mepiypaen): Die Qualitat der angebotenen Leistung wird anhand 1. der Berufserfahrung und
Qualifikation des flr die Leistungserbringung vorgesehenen Projektteams, 2. der inhaltlichen
Qualitat der Angebotsprasentation sowie 3. der Qualitat des Prasentationstermins bewertet.
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 70

5.1.11. ‘Eyypa@a dnuociwv cupfdoswv
MAWOOEG OTIG OTTOIEG Eival ETTION WG dIaBEoIpa Ta £yypaga NG dnudoiag cupPaong: yepuavika
MpoBeouia aItuaTog yia Tapoxn mpocdeTwy TAnpoopiwv: 09/10/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikhg Eupwting, Bepivr wpa Kevtpikhg Eupwting
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cuupaong: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/ICXP4YVWM872/documents
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Ad hoc diaulog emikoIvwyviag:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVWM872

5.1.12. Opol dnuociwv cuppaocewv
Opoi uttoBoARg:
HAekTpOVIKN UTTOBOAN: YTTOXPEWTIK
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVWM872
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV OI TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YEPMOAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV VA UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TTIPOCYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 19/10/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAiknG EupwTing, Bepivi) wpa Kevipikrg Eupwtng
MAnpo@opieg TTou pITopoUV va CUUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBeouiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIaKPITIKY EUXEPEIA TOU QYOPAOTH), OAA TA £yYPOPA OXETIKA E TOV TTPOCPEPOVTA TTOU
AgitTrouv pTTOopoUV va uttoBAnBouv apydTepa.

MpdoBeTeg TANpoopics: Samtliche Unterlagen, inkl. Eignungsnachweise, sind bis zum Ablauf
der Teilnahmefrist einzureichen. Der Auftraggeber behalt sich vor, eventuell fehlende
Erklarungen und Nachweise bis zum Ablauf einer von ihm gesetzten angemessenen Nachfrist
nachzufordern.

‘Opol Tng ouupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOOTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKa pe TNV ekTéEAEON TNG oUpPBaong: Die Bewerber haben sich gegenuber dem
Auftraggeber zu verpflichten, die Vergabeunterlagen und alle Informationen, die ihnen im
Rahmen des Vergabeverfahrens Gber die Verhaltnisse des Auftraggebers bekannt werden,
vertraulich zu behandeln und Dritten nicht zuganglich zu machen. Eine entsprechende
Vertraulichkeitsvereinbarung liegt den Vergabeunterlagen bei und gilt mit Abgabe des
Teilnahmeantrags als akzeptiert.

HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

©a xpnoipoTtroinBdei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

Oa xpnoihoTroIinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHNA: val

5.1.15. Texvikég
Zupgwvia-trAaiolo:
2UPQWVia-TTAQioI0, XWpPIG eTTaveKKivnon dlaywviouou
MéyioTog apiBudg cuppeTEXOVTWY: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA HE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTPooPUYNR
Opyaviopog Tpoo@uyng: Vergabekammern des Bundes beim Bundeskartellamt
IMAnpogopieg oxeTIKA pE TIG TTpoBeopieg eTavetETaong: Das deutsche Vergaberecht regelt die
Frist fir die Einlegung von Rechtsbehelfen in § 160 Abs. 3 GWB. Dort heil’t es: "Der Antrag ist
unzuldssig, soweit: 1) der Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen
Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprifungsantrags erkannt und gegentiber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist
nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2) VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund
der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
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Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber gerigt werden, 3) Verstole gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertigt werden, 4) mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind."

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv: Bundesdruckerei GmbH

Opyaviopog TTapaAaBrig aimioewy cuppeToxng: Bundesdruckerei GmbH

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Etrionun ovouaoocia: Bundesdruckerei GmbH
ApiBudg kataxwpliong: 992-80152-82
Tayudpopuikn dieuBuvon: Kommandantenstralle 18
M6éAN: Berlin
TaxudpouIkog KwdIkag: 10969
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Meppavia
MpoéowrTro emkoivwviag: FP ECA - Office for EU-Contract awarding (Vergabestelle)
Email: vergabestelle@bdr.de
TnAépwvo: +49 302598-0
dag: +49 302598-6074
HAekTpovikr) dieuBuvon: http://www.bundesdruckerei.de/
P6Ao1 autoU Tou opyavioHOU:
AyopaoTig
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXAG

8.1. ORG-0002
Emionun ovopooia: Vergabekammern des Bundes beim Bundeskartellamt
ApIBu6G Kataxwplong: keine Angabe
Taxudpouikr) dicuBuvon: Kaiser-Friedrich-Str. 16
M6An: Bonn
TaxudpouIkog Kwdikag: 53113
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: vk@bundeskartellamt.bund.de
TnAépwvo: +49 22894990
dag: +49 2289499163
HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.bundeskartellamt.de/
P6Aol autou Tou opyavioHoU:

Opyaviopog TTPocPUYNG

8.1. ORG-0003
Emionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudc karaxwpliong: 0204:994-DOEVD-83
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M6An: Bonn

TayxudpouIKOG KwdIKag: 53119

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia

Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

TnAépwvo: +49228996100

P6Ao1 autoU Tou opyavioHOU:

TED eSender

MAnpogopicg TpoknpuEng

AvayvwpioTiko/éEkdoon TTpokApuéng: d4d46e38-7b32-4213-ab8e-addc1e300883 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mpokApugng: Mpoknpuén ouppacng 4 cUPPACNG TTOPAXWPENONG — TUTTOTTOINKEVO
KaBeoTWG

YTrogidog mrpoknpuéng: 16

Huepopnvia atmooToArg Tng Tpoknpuéng: 10/09/2026 08:45:46 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
Eupw1ng, Bepiviy wpa Kevtpikng Eupwtng

FAWOoOoEG OTIG OTTOIEG DIATIBETAI ETTIONUA N TTAPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKG

ApIBuOG dnpoaicuong TnNG TTpokApuENnG: 628758-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 176/2026

Huepopnvia dnuoacicuong: 11/09/2026
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