
64000-2026 Page 1/15

See the notice on TED website

64000-2026 - Διαγωνισμός
Γερμανία – Σχολικά γεύματα – Beschaffung von Schulverpflegung für 3 Ganztagsschulen
OJ S 19/2026 28/01/2026
Προκήρυξη σύμβασης ή σύμβασης παραχώρησης — τυποποιημένο καθεστώς
Αγαθά

1. Αγοραστής

1.1.  Αγοραστής
Επίσημη ονομασία: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Email: info@alzey-land.de
Νομική μορφή αγοραστή: Τοπική αρχή
Δραστηριότητα της αναθέτουσας αρχής: Γενικές δημόσιες υπηρεσίες

2. Διαδικασία

2.1.  Διαδικασία
Τίτλος: Beschaffung von Schulverpflegung für 3 Ganztagsschulen
Περιγραφή: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Trägerin der Grundschulen Erbes-
Büdesheim und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Für 
diese drei Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben. 
Es ist eine losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber können für ein Los, mehrere Lose oder 
für alle Lose ein Angebot abgeben.
Αναγνωριστικό διαδικασίας: 352a12a4-b222-426f-901b-299fa6fbad02
Εσωτερικό αναγνωριστικό: VgV_2026_00_01
Είδος διαδικασίας: Με διαπραγμάτευση με προηγούμενη δημοσίευση προκήρυξης 
διαγωνισμού/ανταγωνιστική διαδικασία με διαπραγμάτευση
Η διαδικασία επιταχύνεται: όχι

2.1.1.  Σκοπός
Χαρακτήρας της σύμβασης: Αγαθά
Κύρια ταξινόμηση (cpv): 15894210 Σχολικά γεύματα

2.1.2.  Τόπος εκτέλεσης
Πόλη: verschiedene
Υποδιαίρεση χώρας (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Χώρα: Γερμανία

2.1.4.  Γενικές πληροφορίες
Νομική βάση: 
Οδηγία 2014/24/ΕΕ
vgv -

2.1.5.  Όροι δημοσίων συμβάσεων
Όροι υποβολής: 
Μέγιστος αριθμός παρτίδων για τις οποίες ένας προσφέρων μπορεί να υποβάλει προσφορές: 
3
Όροι της σύμβασης: 

https://ted.europa.eu/el/notice/-/detail/64000-2026
mailto:info@alzey-land.de
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Μέγιστος αριθμός παρτίδων για τις οποίες μπορούν να ανατεθούν συμβάσεις σε έναν 
προσφέροντα: 3

2.1.6.  Λόγοι αποκλεισμού
Πηγές των λόγων αποκλεισμού: Προκήρυξη
Σοβαρό επαγγελματικό παράπτωμα: Schwere Verfehlung = Sonstiges: Ausschlussgründe 
nach Gesetz über Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) sowie Vergabeverordnung (VgV)

5. Παρτίδα

5.1.  Παρτίδα: LOT-0001
Τίτλος: Lieferung von Schulverpflegung Los 1: Grundschule Erbes-Büdesheim
Περιγραφή: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Trägerin der Grundschulen Erbes-
Büdesheim und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Für 
diese drei Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben. 
Es ist eine losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber können für ein Los, mehrere Lose oder 
für alle Lose ein Angebot abgeben.
Εσωτερικό αναγνωριστικό: VgV_2026_00_01-1

5.1.1.  Σκοπός
Χαρακτήρας της σύμβασης: Αγαθά
Κύρια ταξινόμηση (cpv): 15894210 Σχολικά γεύματα
Επιλογές: 
Περιγραφή των επιλογών: Der Vertrag kann maximal 2 x um ein weiteres Jahr verlängert 
werden.

5.1.2.  Τόπος εκτέλεσης
Ταχυδρομική διεύθυνση: Nacker Straße 20  
Πόλη: Erbes-Büdesheim
Ταχυδρομικός κώδικας: 55234
Υποδιαίρεση χώρας (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Χώρα: Γερμανία

5.1.3.  Εκτιμώμενη διάρκεια
Ημερομηνία έναρξης: 01/10/2026
Ημερομηνία λήξης διάρκειας: 30/09/2028

5.1.4.  Ανανέωση
Μέγιστες ανανεώσεις: 2

5.1.6.  Γενικές πληροφορίες
Κατ’ αποκλειστικότητα συμμετοχή: 
Δεν παραχωρείται συμμετοχή.
Έργο δημόσιων συμβάσεων που δεν χρηματοδοτείται από τα ταμεία της ΕΕ
Η δημόσια σύμβαση καλύπτεται από τη συμφωνία για τις δημόσιες συμβάσεις (ΣΔΣ): όχι
Η εν λόγω σύμβαση είναι επίσης κατάλληλη για τις μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις (ΜΜΕ): ναι
Πρόσθετες πληροφορίες: #Besonders auch geeignet für:other-sme#

5.1.7.  Στρατηγικές δημόσιες συμβάσεις
Στόχος των στρατηγικών δημοσίων συμβάσεων: Καμία στρατηγική δημόσια σύμβαση

5.1.9.  Κριτήρια επιλογής
Πηγές των κριτηρίων επιλογής: Προκήρυξη
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Κριτήριο: Μέσος ετήσιος τζίρος
Περιγραφή του κριτηρίου επιλογής: Bezeichnung: Durchschnittlicher Jahresumsatz = Kriterien 
für die Auswahl geeigneter Bewerber. Befähig. z. Berufsausüb. einschl. Aufl. hinsichtl. der 
Eintrag. in einem Berufs- o. Handelsregister Ang zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. 
Kriterien für die Ausw. der Bewerber: a)Bew. der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserf. 
der zur Leistungserbr. vorges. Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der 
vorgel. Ref. (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsb. zu entnehmen! Beschreibung: 
Auflistung und kurze Beschreibung der Bedingungen: 1. Erklärung des Bewerbers, dass in 
den letzten drei Jahren vergleichbare Leistungen ausgeführt worden sind. 2. Erklärung des 
Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner Person oder 
durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine 
Ausschlussgründe nach § 42 Abs.1 VgV in Verbindung mit § 123 GWB begründet sind; 3. 
Erklärung des Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner 
Person oder durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine 
Ausschlussgründe nach § 42 Abs. 1 VgV in Verbindung mit § 124 GWB begründet sind; 4. 
Erklärung des Bewerbers, dass keine Abhängigkeiten von Ausführungs-und Lieferinteressen 
bestehen (gemäß § 73 Abs. 3 VgV). Gehört der Bewerber einer Gruppe von Unternehmen an, 
hat er mit seinem Teilnahmeantrag zu erklären, inwieweit er mit den weiteren Unternehmen 
verknüpft ist; 5. Ist der Bewerber eine juristische Person, hat er mit seinem Teilnahmeantrag 
einen Handelsregisterauszug einzureichen.
Τα κριτήρια θα χρησιμοποιηθούν για την επιλογή των υποψηφίων που θα κληθούν να 
συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο της διαδικασίας

Κριτήριο: Άλλες οικονομικές ή χρηματοοικονομικές απαιτήσεις
Περιγραφή του κριτηρίου επιλογής: Bezeichnung: Wirtschaftliche und finanzielle 
Leistungsfähigkeit Angabe zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. Kriterien für die Auswahl 
der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur 
Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und 
Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der 
Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der 
Eignungskriterien: 1. Erklärung über den Gesamtumsatz des Bewerbers und seinen Umsatz 
für die Dienstleistungen, die mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist, in den letzten 
3 Geschäftsjahren (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV); 2. Erklärung, ob und hinsichtlich welcher 
Leistungen sich der Bewerber der Kapazitäten anderer Unternehmer bedient, und dass die 
dann erforderlichen Mittel zur Verfügung stehen (§ 47 Abs. 1 VgV); 3. Angaben des Teils des 
Auftrages, den der Bewerber unter Umständen an Dritte vergeben will; 4. Der Bewerber muss 
über eine Berufshaftpflichtversicherung verfügen, deren Deckungssumme für 
Personenschäden mindestens 1.000.000 EUR, für Sachschäden und Vermögensschäden 
mindestens 1.000.000 EUR beträgt (§ 45 Abs. 1 Nr. 3 VgV).
Τα κριτήρια θα χρησιμοποιηθούν για την επιλογή των υποψηφίων που θα κληθούν να 
συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο της διαδικασίας

Κριτήριο: Σχετικές εκπαιδευτικές και επαγγελματικές προσόντα
Περιγραφή του κριτηρίου επιλογής: Bezeichnung: Relevante Bildungs- und 
Berufsqualifikationen: = Kriterium für Technische und berufliche Leistungsfähigkeit. 
Technische und berufliche Leistungsfähigkeit Angabe zur Beschränkung der Zahl der 
Bewerber. Kriterien für die Auswahl der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 
%) b)Berufserfahrung der zur Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)
Kommunikation und Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind 
der Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung 
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der Eignungskriterien 1) Tabellarische Liste, in der die zur Leistungserbringung vorgesehenen 
Personen namentlich genannt und unter Nennung der jeweiligen Befähigung zur 
Berufsausübung aufgeführt werden. Diese sind durch Vorlage von Abschlusszeugnissen der 
Berufsausbildung nachzuweisen (§ 46 Abs. 3 Nr. 6 VgV) 2) Erklärung zur Beschreibung der 
Maßnahmen zur Gewährleistung der Qualität (§ 46 Abs. 1 VgV und § 46 Abs. 3 Nr. 3 VgV). Im 
Falle einer Bewerbung durch eine Bewerbergemeinschaft sind die nachfolgenden Auskünfte 
für jedes Mitglied der vorgenannten Bewerbergemeinschaft getrennt vorzulegen. Besitzt der 
Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft keine Zertifizierung(en) ist es zwingend 
erforderlich, die eigenen Qualitätssicherungssysteme zu erläutern! „Eigene 
Qualitätssicherungssysteme“, muss zur Darstellung der Maßnahmen zur Gewährleistung der 
Qualität eine (auch mehrseitige) Erläuterung von internen Qualitätsregeln und Abläufen 
beigefügt werden. 3) Erläuterung, aus der die Anzahl der Beschäftigten und deren Ausbildung 
der letzten 3 Jahre hervorgeht (§ 46 Abs. 3 Nr. 2 VgV); 4) Will sich der Bieter bei der 
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskünfte auf Verlangen der 
Vergabestelle auch vom Dritten abzugeben. Die vorgenannten Auskünfte sind mit dem 
Bewerbungsbogen zu erklären. Geforderte Mindeststandards: I) Mindestanforderung an die 
Unternehmensgröße: Der Bewerber muss mindestens hinsichtlich der Person des Kochs/der 
Fachkraft Küche (1. Person) über die Qualifikation einer abgeschlossenen Berufsausbildung 
bzw. vergleichbare Qualifikation verfügen. Hinsichtlich der Unternehmensgröße muss der 
Bewerber neben dem Koch/der Fachkraft Küche über einen Vertreter (2. Person) mit 
mindestens vergleichbarer beruflicher Qualifikation verfügen. Als vergleichbare Qualifikation 
wird eine Berufserfahrung von mindestens 10 Jahren in diesem Bereich anerkannt. Dies ist mit 
den Unterlagen nachzuweisen.
Τα κριτήρια θα χρησιμοποιηθούν για την επιλογή των υποψηφίων που θα κληθούν να 
συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο της διαδικασίας

Κριτήριο: Αναφορές σε καθορισμένες υπηρεσίες
Περιγραφή του κριτηρίου επιλογής: Bezechnung: Referenzen zu den bestimmten 
Dienstleistungen = Kriterium für Technische und berufliche Leistungsfähigkeit. 
Mindestanforderung an die Erfahrung des Bewerbers: Der Bewerber hat seine besondere 
Erfahrung mit der Herstellung von Schulessen im Cook & Hold-System durch geeignete 
Referenzen nachzuweisen. Geeignet sind solche Referenzen, die die nachfolgenden 
Anforderungen an die Vergleichbarkeit erfüllen: Es sind mindestens 3 Referenzobjekte 
anzugeben. Davon muss mindestens 1 Referenz die Verpflegung in einer Schule mit 
vergleichbarer Anzahl der Essen zum Inhalt haben: - bei Angebotsabgabe von einem Los ca. 
30 Essen pro Tag. - bei Angebotsabgabe von zwei Losen ca. 75 Essen pro Tag. - bei 
Angebotsabgabe von drei Losen ca. 100 Essen pro Tag. Bei allen Referenzen, auch 
vergleichbaren Referenzen (z. B. Kita, Seniorenresidenzen, etc.), müssen die ca. Angaben bei 
den jeweiligen Lose eingehalten werden. Die Leistungserbringung in den Referenzen darf 
nicht älter als 01.01.2022 sein. Hinsichtlich aller Referenzen ist darzustellen, inwieweit die im 
Rahmen der Referenzobjekte erbrachten Leistungen von den zur Leistungserbringung 
vorgesehenen Personen erbracht worden sind. Zu allen Referenzen hat der Bewerber den 
Namen, die Anschrift und die Kontaktdaten des Referenzgebers mitzuteilen. Für die 
Referenzangaben kann die vorbereitete Liste (siehe Referenzbogen) genutzt werden. Die 
Referenzangaben sind mit dem Bewerbungsbogen einzureichen. Die vorgenannten Auskünfte 
sind mit dem Bewerbungsbogen zu erklären. Werden die Leistungen von einer 
Bietergemeinschaft angeboten, sind die Auskünfte der Eigenerklärung von Ziffer 2 bis 5 für 
jedes Mitglied der Bietergemeinschaft zu erklären. Will sich der Bieter bei der 
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskünfte auf Verlangen auch vom 
Dritten abzugeben.
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Τα κριτήρια θα χρησιμοποιηθούν για την επιλογή των υποψηφίων που θα κληθούν να 
συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο της διαδικασίας
Πληροφορίες σχετικά με το δεύτερο στάδιο σε διαδικασία δύο σταδίων: 
Ελάχιστος αριθμός υποψηφίων που θα κληθούν να συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο της 
διαδικασίας: 3
Μέγιστος αριθμός υποψηφίων που θα κληθούν να συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο της 
διαδικασίας: 5
Η διαδικασία διεξάγεται σε διαδοχικές φάσεις. Σε κάθε φάση, ορισμένοι συμμετέχοντες μπορεί 
να αποκλειστούν
Ο αγοραστής διατηρεί το δικαίωμα να αναθέσει τη σύμβαση βάσει των αρχικών προσφορών 
χωρίς περαιτέρω διαπραγματεύσεις

5.1.10.  Κριτήρια ανάθεσης
Κριτήριο: 
Είδος: Ποιότητα
Περιγραφή: Bewertung der Temperatur der Speisen (Gewichtung 10 %) Maximale Punktzahl: 
6 Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Κριτήριο: 
Είδος: Ποιότητα
Περιγραφή: Wertung von Probeessen (Gewichtung 50 %) Maximale Punktzahl: 6 Einzelheiten 
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Κριτήριο: 
Είδος: Ποιότητα
Περιγραφή: Akzeptanz des Vertrages (Gewichtung 10%) Maximale Punktzahl: 10 Einzelheiten 
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Κριτήριο: 
Είδος: Τιμή
Περιγραφή: Preis der Leistung (Gewichtung 30 %) Einzelheiten sind der 
Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

5.1.11.  Έγγραφα δημοσίων συμβάσεων
Γλώσσες στις οποίες είναι επισήμως διαθέσιμα τα έγγραφα της δημόσιας σύμβασης: γερμανικά
Διεύθυνση των εγγράφων της δημόσιας σύμβασης: https://www.subreport.de/E84291595

5.1.12.  Όροι δημοσίων συμβάσεων
Όροι υποβολής: 
Ηλεκτρονική υποβολή: Υποχρεωτική
Διεύθυνση για υποβολή: https://www.subreport.de/E84291595
Γλώσσες στις οποίες μπορούν να υποβληθούν οι προσφορές ή οι αιτήσεις συμμετοχής: 
γερμανικά
Ηλεκτρονικός κατάλογος: Δεν επιτρέπεται
Παραλλαγές: Δεν επιτρέπεται
Οι προσφέροντες μπορούν να υποβάλουν περισσότερες από μία προσφορές: Δεν επιτρέπεται
Προθεσμία παραλαβής των αιτήσεων συμμετοχής: 02/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Ώρα 
Κεντρικής Ευρώπης, θερινή ώρα Δυτικής Ευρώπης
Πληροφορίες που μπορούν να συμπληρωθούν μετά τη λήξη της προθεσμίας υποβολής
: 
Κατά τη διακριτική ευχέρεια του αγοραστή, ορισμένα έγγραφα σχετικά με τον προσφέροντα 
που λείπουν μπορούν να υποβληθούν αργότερα.
Πρόσθετες πληροφορίες: ..
Όροι της σύμβασης: 

https://www.subreport.de/E84291595
https://www.subreport.de/E84291595
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Η σύμβαση πρέπει να εκτελείται στο πλαίσιο προγραμμάτων προστατευόμενης απασχόλησης: 
Όχι
Ηλεκτρονική τιμολόγηση: Επιτρέπεται
Θα χρησιμοποιηθεί ηλεκτρονική παραγγελία: ναι
Θα χρησιμοποιηθεί ηλεκτρονική πληρωμή: ναι

5.1.15.  Τεχνικές
Συμφωνία-πλαίσιο: 
Καμία συμφωνία-πλαίσιο
Πληροφορίες σχετικά με το δυναμικό σύστημα αγορών: 
Κανένα δυναμικό σύστημα αγορών

5.1.16.  Περαιτέρω πληροφορίες, διαμεσολάβηση και προσφυγή
Οργανισμός προσφυγής: Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Οργανισμός παροχής περισσότερων πληροφοριών των διαδικασιών προσφυγής: 
Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Οργανισμός παραλαβής αιτήσεων συμμετοχής: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Οργανισμός επεξεργασίας των προσφορών: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land

5.1.  Παρτίδα: LOT-0002
Τίτλος: Lieferung von Schulverpflegung Los 2: Grundschule Mauchenheim
Περιγραφή: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Trägerin der Grundschulen Erbes-
Büdesheim und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Für 
diese drei Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben. 
Es ist eine losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber können für ein Los, mehrere Lose oder 
für alle Lose ein Angebot abgeben.
Εσωτερικό αναγνωριστικό: VgV_2026_00_01-2

5.1.1.  Σκοπός
Χαρακτήρας της σύμβασης: Αγαθά
Κύρια ταξινόμηση (cpv): 15894210 Σχολικά γεύματα
Επιλογές: 
Περιγραφή των επιλογών: Der Vertrag kann maximal 2 x um ein weiteres Jahr verlängert 
werden.

5.1.2.  Τόπος εκτέλεσης
Ταχυδρομική διεύθυνση: Schulstraße 6  
Πόλη: Mauchenheim
Ταχυδρομικός κώδικας: 67294
Υποδιαίρεση χώρας (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Χώρα: Γερμανία

5.1.3.  Εκτιμώμενη διάρκεια
Ημερομηνία έναρξης: 01/10/2026
Ημερομηνία λήξης διάρκειας: 30/09/2028

5.1.4.  Ανανέωση
Μέγιστες ανανεώσεις: 2

5.1.6.  Γενικές πληροφορίες
Κατ’ αποκλειστικότητα συμμετοχή: 
Δεν παραχωρείται συμμετοχή.
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Έργο δημόσιων συμβάσεων που δεν χρηματοδοτείται από τα ταμεία της ΕΕ
Η δημόσια σύμβαση καλύπτεται από τη συμφωνία για τις δημόσιες συμβάσεις (ΣΔΣ): ναι
Η εν λόγω σύμβαση είναι επίσης κατάλληλη για τις μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις (ΜΜΕ): ναι
Πρόσθετες πληροφορίες: #Besonders auch geeignet für:other-sme#

5.1.7.  Στρατηγικές δημόσιες συμβάσεις
Στόχος των στρατηγικών δημοσίων συμβάσεων: Καμία στρατηγική δημόσια σύμβαση

5.1.9.  Κριτήρια επιλογής
Πηγές των κριτηρίων επιλογής: Προκήρυξη
Κριτήριο: Γενικός ετήσιος τζίρος
Περιγραφή του κριτηρίου επιλογής: Bezeichnung: Durchschnittlicher Jahresumsatz = Kriterien 
für die Auswahl geeigneter Bewerber. Befähig. z. Berufsausüb. einschl. Aufl. hinsichtl. der 
Eintrag. in einem Berufs- o. Handelsregister Ang zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. 
Kriterien für die Ausw. der Bewerber: a)Bew. der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserf. 
der zur Leistungserbr. vorges. Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der 
vorgel. Ref. (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsb. zu entnehmen! Beschreibung: 
Auflistung und kurze Beschreibung der Bedingungen: 1. Erklärung des Bewerbers, dass in 
den letzten drei Jahren vergleichbare Leistungen ausgeführt worden sind. 2. Erklärung des 
Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner Person oder 
durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine 
Ausschlussgründe nach § 42 Abs.1 VgV in Verbindung mit § 123 GWB begründet sind; 3. 
Erklärung des Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner 
Person oder durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine 
Ausschlussgründe nach § 42 Abs. 1 VgV in Verbindung mit § 124 GWB begründet sind; 4. 
Erklärung des Bewerbers, dass keine Abhängigkeiten von Ausführungs-und Lieferinteressen 
bestehen (gemäß § 73 Abs. 3 VgV). Gehört der Bewerber einer Gruppe von Unternehmen an, 
hat er mit seinem Teilnahmeantrag zu erklären, inwieweit er mit den weiteren Unternehmen 
verknüpft ist; 5. Ist der Bewerber eine juristische Person, hat er mit seinem Teilnahmeantrag 
einen Handelsregisterauszug einzureichen.
Τα κριτήρια θα χρησιμοποιηθούν για την επιλογή των υποψηφίων που θα κληθούν να 
συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο της διαδικασίας

Κριτήριο: Άλλες οικονομικές ή χρηματοοικονομικές απαιτήσεις
Περιγραφή του κριτηρίου επιλογής: Bezeichnung: Wirtschaftliche und finanzielle 
Leistungsfähigkeit Angabe zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. Kriterien für die Auswahl 
der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur 
Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und 
Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der 
Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der 
Eignungskriterien: 1. Erklärung über den Gesamtumsatz des Bewerbers und seinen Umsatz 
für die Dienstleistungen, die mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist, in den letzten 
3 Geschäftsjahren (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV); 2. Erklärung, ob und hinsichtlich welcher 
Leistungen sich der Bewerber der Kapazitäten anderer Unternehmer bedient, und dass die 
dann erforderlichen Mittel zur Verfügung stehen (§ 47 Abs. 1 VgV); 3. Angaben des Teils des 
Auftrages, den der Bewerber unter Umständen an Dritte vergeben will; 4. Der Bewerber muss 
über eine Berufshaftpflichtversicherung verfügen, deren Deckungssumme für 
Personenschäden mindestens 1.000.000 EUR, für Sachschäden und Vermögensschäden 
mindestens 1.000.000 EUR beträgt (§ 45 Abs. 1 Nr. 3 VgV).
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Τα κριτήρια θα χρησιμοποιηθούν για την επιλογή των υποψηφίων που θα κληθούν να 
συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο της διαδικασίας

Κριτήριο: Σχετικές εκπαιδευτικές και επαγγελματικές προσόντα
Περιγραφή του κριτηρίου επιλογής: Bezeichnung: Relevante Bildungs- und 
Berufsqualifikationen: = Kriterium für Technische und berufliche Leistungsfähigkeit.Technische 
und berufliche Leistungsfähigkeit Angabe zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. Kriterien 
für die Auswahl der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)
Berufserfahrung der zur Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)
Kommunikation und Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind 
der Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung 
der Eignungskriterien 1) Tabellarische Liste, in der die zur Leistungserbringung vorgesehenen 
Personen namentlich genannt und unter Nennung der jeweiligen Befähigung zur 
Berufsausübung aufgeführt werden. Diese sind durch Vorlage von Abschlusszeugnissen der 
Berufsausbildung nachzuweisen (§ 46 Abs. 3 Nr. 6 VgV) 2) Erklärung zur Beschreibung der 
Maßnahmen zur Gewährleistung der Qualität (§ 46 Abs. 1 VgV und § 46 Abs. 3 Nr. 3 VgV). Im 
Falle einer Bewerbung durch eine Bewerbergemeinschaft sind die nachfolgenden Auskünfte 
für jedes Mitglied der vorgenannten Bewerbergemeinschaft getrennt vorzulegen. Besitzt der 
Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft keine Zertifizierung(en) ist es zwingend 
erforderlich, die eigenen Qualitätssicherungssysteme zu erläutern! „Eigene 
Qualitätssicherungssysteme“, muss zur Darstellung der Maßnahmen zur Gewährleistung der 
Qualität eine (auch mehrseitige) Erläuterung von internen Qualitätsregeln und Abläufen 
beigefügt werden. 3) Erläuterung, aus der die Anzahl der Beschäftigten und deren Ausbildung 
der letzten 3 Jahre hervorgeht (§ 46 Abs. 3 Nr. 2 VgV); 4) Will sich der Bieter bei der 
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskünfte auf Verlangen der 
Vergabestelle auch vom Dritten abzugeben. Die vorgenannten Auskünfte sind mit dem 
Bewerbungsbogen zu erklären. Geforderte Mindeststandards: I) Mindestanforderung an die 
Unternehmensgröße: Der Bewerber muss mindestens hinsichtlich der Person des Kochs/der 
Fachkraft Küche (1. Person) über die Qualifikation einer abgeschlossenen Berufsausbildung 
bzw. vergleichbare Qualifikation verfügen. Hinsichtlich der Unternehmensgröße muss der 
Bewerber neben dem Koch/der Fachkraft Küche über einen Vertreter (2. Person) mit 
mindestens vergleichbarer beruflicher Qualifikation verfügen. Als vergleichbare Qualifikation 
wird eine Berufserfahrung von mindestens 10 Jahren in diesem Bereich anerkannt. Dies ist mit 
den Unterlagen nachzuweisen.
Τα κριτήρια θα χρησιμοποιηθούν για την επιλογή των υποψηφίων που θα κληθούν να 
συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο της διαδικασίας

Κριτήριο: Αναφορές σε καθορισμένες υπηρεσίες
Περιγραφή του κριτηρίου επιλογής: Bezechnung: Referenzen zu den bestimmten 
Dienstleistungen = Kriterium für Technische und berufliche Leistungsfähigkeit. 
Mindestanforderung an die Erfahrung des Bewerbers: Der Bewerber hat seine besondere 
Erfahrung mit der Herstellung von Schulessen im Cook & Hold-System durch geeignete 
Referenzen nachzuweisen. Geeignet sind solche Referenzen, die die nachfolgenden 
Anforderungen an die Vergleichbarkeit erfüllen: Es sind mindestens 3 Referenzobjekte 
anzugeben. Davon muss mindestens 1 Referenz die Verpflegung in einer Schule mit 
vergleichbarer Anzahl der Essen zum Inhalt haben: - bei Angebotsabgabe von einem Los ca. 
30 Essen pro Tag. - bei Angebotsabgabe von zwei Losen ca. 75 Essen pro Tag. - bei 
Angebotsabgabe von drei Losen ca. 100 Essen pro Tag. Bei allen Referenzen, auch 
vergleichbaren Referenzen (z. B. Kita, Seniorenresidenzen, etc.), müssen die ca. Angaben bei 
den jeweiligen Lose eingehalten werden. Die Leistungserbringung in den Referenzen darf 
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nicht älter als 01.01.2022 sein. Hinsichtlich aller Referenzen ist darzustellen, inwieweit die im 
Rahmen der Referenzobjekte erbrachten Leistungen von den zur Leistungserbringung 
vorgesehenen Personen erbracht worden sind. Zu allen Referenzen hat der Bewerber den 
Namen, die Anschrift und die Kontaktdaten des Referenzgebers mitzuteilen. Für die 
Referenzangaben kann die vorbereitete Liste (siehe Referenzbogen) genutzt werden. Die 
Referenzangaben sind mit dem Bewerbungsbogen einzureichen. Die vorgenannten Auskünfte 
sind mit dem Bewerbungsbogen zu erklären. Werden die Leistungen von einer 
Bietergemeinschaft angeboten, sind die Auskünfte der Eigenerklärung von Ziffer 2 bis 5 für 
jedes Mitglied der Bietergemeinschaft zu erklären. Will sich der Bieter bei der 
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskünfte auf Verlangen auch vom 
Dritten abzugeben.
Τα κριτήρια θα χρησιμοποιηθούν για την επιλογή των υποψηφίων που θα κληθούν να 
συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο της διαδικασίας
Πληροφορίες σχετικά με το δεύτερο στάδιο σε διαδικασία δύο σταδίων: 
Ελάχιστος αριθμός υποψηφίων που θα κληθούν να συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο της 
διαδικασίας: 3
Μέγιστος αριθμός υποψηφίων που θα κληθούν να συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο της 
διαδικασίας: 5
Η διαδικασία διεξάγεται σε διαδοχικές φάσεις. Σε κάθε φάση, ορισμένοι συμμετέχοντες μπορεί 
να αποκλειστούν
Ο αγοραστής διατηρεί το δικαίωμα να αναθέσει τη σύμβαση βάσει των αρχικών προσφορών 
χωρίς περαιτέρω διαπραγματεύσεις

5.1.10.  Κριτήρια ανάθεσης
Κριτήριο: 
Είδος: Ποιότητα
Περιγραφή: Bewertung der Temperatur der Speisen (Gewichtung 10 %) Maximale Punktzahl: 
6 Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Κριτήριο: 
Είδος: Ποιότητα
Περιγραφή: Wertung von Probeessen (Gewichtung 50 %) Maximale Punktzahl: 6 Einzelheiten 
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Κριτήριο: 
Είδος: Ποιότητα
Περιγραφή: Akzeptanz des Vertrages (Gewichtung 10%) Maximale Punktzahl: 10 Einzelheiten 
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Κριτήριο: 
Είδος: Τιμή
Περιγραφή: Preis der Leistung (Gewichtung 30 %) Einzelheiten sind der 
Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

5.1.11.  Έγγραφα δημοσίων συμβάσεων
Γλώσσες στις οποίες είναι επισήμως διαθέσιμα τα έγγραφα της δημόσιας σύμβασης: γερμανικά
Διεύθυνση των εγγράφων της δημόσιας σύμβασης: https://www.subreport.de/E84291595

5.1.12.  Όροι δημοσίων συμβάσεων
Όροι υποβολής: 
Ηλεκτρονική υποβολή: Υποχρεωτική
Διεύθυνση για υποβολή: https://www.subreport.de/E84291595
Γλώσσες στις οποίες μπορούν να υποβληθούν οι προσφορές ή οι αιτήσεις συμμετοχής: 
γερμανικά

https://www.subreport.de/E84291595
https://www.subreport.de/E84291595
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Ηλεκτρονικός κατάλογος: Δεν επιτρέπεται
Παραλλαγές: Δεν επιτρέπεται
Οι προσφέροντες μπορούν να υποβάλουν περισσότερες από μία προσφορές: Δεν επιτρέπεται
Προθεσμία παραλαβής των αιτήσεων συμμετοχής: 02/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Ώρα 
Κεντρικής Ευρώπης, θερινή ώρα Δυτικής Ευρώπης
Πληροφορίες που μπορούν να συμπληρωθούν μετά τη λήξη της προθεσμίας υποβολής
: 
Κατά τη διακριτική ευχέρεια του αγοραστή, ορισμένα έγγραφα σχετικά με τον προσφέροντα 
που λείπουν μπορούν να υποβληθούν αργότερα.
Πρόσθετες πληροφορίες: ..
Όροι της σύμβασης: 
Η σύμβαση πρέπει να εκτελείται στο πλαίσιο προγραμμάτων προστατευόμενης απασχόλησης: 
Όχι
Ηλεκτρονική τιμολόγηση: Επιτρέπεται
Θα χρησιμοποιηθεί ηλεκτρονική παραγγελία: ναι
Θα χρησιμοποιηθεί ηλεκτρονική πληρωμή: ναι

5.1.15.  Τεχνικές
Συμφωνία-πλαίσιο: 
Καμία συμφωνία-πλαίσιο
Πληροφορίες σχετικά με το δυναμικό σύστημα αγορών: 
Κανένα δυναμικό σύστημα αγορών

5.1.16.  Περαιτέρω πληροφορίες, διαμεσολάβηση και προσφυγή
Οργανισμός προσφυγής: Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Οργανισμός παροχής περισσότερων πληροφοριών των διαδικασιών προσφυγής: 
Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land

5.1.  Παρτίδα: LOT-0003
Τίτλος: Lieferung von Schulverpflegung Los 3: Grundschule und Realschule plus Flomborn
Περιγραφή: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Trägerin der Grundschulen Erbes-
Büdesheim und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Für 
diese drei Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben. 
Es ist eine losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber können für ein Los, mehrere Lose oder 
für alle Lose ein Angebot abgeben.
Εσωτερικό αναγνωριστικό: VgV_2026_00_01-3

5.1.1.  Σκοπός
Χαρακτήρας της σύμβασης: Αγαθά
Κύρια ταξινόμηση (cpv): 15894210 Σχολικά γεύματα
Επιλογές: 
Περιγραφή των επιλογών: Der Vertrag kann maximal 2 x um ein weiteres Jahr verlängert 
werden.

5.1.2.  Τόπος εκτέλεσης
Ταχυδρομική διεύθυνση: Schulstraße 14  
Πόλη: Flomborn
Ταχυδρομικός κώδικας: 55234
Υποδιαίρεση χώρας (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Χώρα: Γερμανία
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5.1.3.  Εκτιμώμενη διάρκεια
Ημερομηνία έναρξης: 01/10/2026
Ημερομηνία λήξης διάρκειας: 30/09/2028

5.1.4.  Ανανέωση
Μέγιστες ανανεώσεις: 2

5.1.6.  Γενικές πληροφορίες
Κατ’ αποκλειστικότητα συμμετοχή: 
Δεν παραχωρείται συμμετοχή.
Έργο δημόσιων συμβάσεων που δεν χρηματοδοτείται από τα ταμεία της ΕΕ
Η δημόσια σύμβαση καλύπτεται από τη συμφωνία για τις δημόσιες συμβάσεις (ΣΔΣ): ναι
Η εν λόγω σύμβαση είναι επίσης κατάλληλη για τις μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις (ΜΜΕ): ναι
Πρόσθετες πληροφορίες: #Besonders auch geeignet für:other-sme#

5.1.7.  Στρατηγικές δημόσιες συμβάσεις
Στόχος των στρατηγικών δημοσίων συμβάσεων: Καμία στρατηγική δημόσια σύμβαση

5.1.9.  Κριτήρια επιλογής
Πηγές των κριτηρίων επιλογής: Προκήρυξη
Κριτήριο: Γενικός ετήσιος τζίρος
Περιγραφή του κριτηρίου επιλογής: Bezeichnung: Durchschnittlicher Jahresumsatz = Kriterien 
für die Auswahl geeigneter Bewerber. Befähig. z. Berufsausüb. einschl. Aufl. hinsichtl. der 
Eintrag. in einem Berufs- o. Handelsregister Ang zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. 
Kriterien für die Ausw. der Bewerber: a)Bew. der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserf. 
der zur Leistungserbr. vorges. Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der 
vorgel. Ref. (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsb. zu entnehmen! Beschreibung: 
Auflistung und kurze Beschreibung der Bedingungen: 1. Erklärung des Bewerbers, dass in 
den letzten drei Jahren vergleichbare Leistungen ausgeführt worden sind. 2. Erklärung des 
Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner Person oder 
durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine 
Ausschlussgründe nach § 42 Abs.1 VgV in Verbindung mit § 123 GWB begründet sind; 3. 
Erklärung des Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner 
Person oder durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine 
Ausschlussgründe nach § 42 Abs. 1 VgV in Verbindung mit § 124 GWB begründet sind; 4. 
Erklärung des Bewerbers, dass keine Abhängigkeiten von Ausführungs-und Lieferinteressen 
bestehen (gemäß § 73 Abs. 3 VgV). Gehört der Bewerber einer Gruppe von Unternehmen an, 
hat er mit seinem Teilnahmeantrag zu erklären, inwieweit er mit den weiteren Unternehmen 
verknüpft ist; 5. Ist der Bewerber eine juristische Person, hat er mit seinem Teilnahmeantrag 
einen Handelsregisterauszug einzureichen.
Τα κριτήρια θα χρησιμοποιηθούν για την επιλογή των υποψηφίων που θα κληθούν να 
συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο της διαδικασίας

Κριτήριο: Άλλες οικονομικές ή χρηματοοικονομικές απαιτήσεις
Περιγραφή του κριτηρίου επιλογής: Bezeichnung: Wirtschaftliche und finanzielle 
Leistungsfähigkeit Angabe zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. Kriterien für die Auswahl 
der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur 
Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und 
Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der 
Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der 
Eignungskriterien: 1. Erklärung über den Gesamtumsatz des Bewerbers und seinen Umsatz 
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für die Dienstleistungen, die mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist, in den letzten 
3 Geschäftsjahren (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV); 2. Erklärung, ob und hinsichtlich welcher 
Leistungen sich der Bewerber der Kapazitäten anderer Unternehmer bedient, und dass die 
dann erforderlichen Mittel zur Verfügung stehen (§ 47 Abs. 1 VgV); 3. Angaben des Teils des 
Auftrages, den der Bewerber unter Umständen an Dritte vergeben will; 4. Der Bewerber muss 
über eine Berufshaftpflichtversicherung verfügen, deren Deckungssumme für 
Personenschäden mindestens 1.000.000 EUR, für Sachschäden und Vermögensschäden 
mindestens 1.000.000 EUR beträgt (§ 45 Abs. 1 Nr. 3 VgV).
Τα κριτήρια θα χρησιμοποιηθούν για την επιλογή των υποψηφίων που θα κληθούν να 
συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο της διαδικασίας

Κριτήριο: Σχετικές εκπαιδευτικές και επαγγελματικές προσόντα
Περιγραφή του κριτηρίου επιλογής: Bezechnung: Referenzen zu den bestimmten 
Dienstleistungen = Kriterium für Technische und berufliche Leistungsfähigkeit. Bezeichnung: 
Relevante Bildungs- und Berufsqualifikationen: = Kriterium für Technische und berufliche 
Leistungsfähigkeit. Technische und berufliche Leistungsfähigkeit Angabe zur Beschränkung 
der Zahl der Bewerber. Kriterien für die Auswahl der Bewerber: a)Bewertung der 
Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur Leistungserbringung vorgesehenen 
Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 
40 %). Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung 
und kurze Beschreibung der Eignungskriterien 1) Tabellarische Liste, in der die zur 
Leistungserbringung vorgesehenen Personen namentlich genannt und unter Nennung der 
jeweiligen Befähigung zur Berufsausübung aufgeführt werden. Diese sind durch Vorlage von 
Abschlusszeugnissen der Berufsausbildung nachzuweisen (§ 46 Abs. 3 Nr. 6 VgV) 2) 
Erklärung zur Beschreibung der Maßnahmen zur Gewährleistung der Qualität (§ 46 Abs. 1 
VgV und § 46 Abs. 3 Nr. 3 VgV). Im Falle einer Bewerbung durch eine Bewerbergemeinschaft 
sind die nachfolgenden Auskünfte für jedes Mitglied der vorgenannten Bewerbergemeinschaft 
getrennt vorzulegen. Besitzt der Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft keine Zertifizierung
(en) ist es zwingend erforderlich, die eigenen Qualitätssicherungssysteme zu erläutern! 
„Eigene Qualitätssicherungssysteme“, muss zur Darstellung der Maßnahmen zur 
Gewährleistung der Qualität eine (auch mehrseitige) Erläuterung von internen Qualitätsregeln 
und Abläufen beigefügt werden. 3) Erläuterung, aus der die Anzahl der Beschäftigten und 
deren Ausbildung der letzten 3 Jahre hervorgeht (§ 46 Abs. 3 Nr. 2 VgV); 4) Will sich der 
Bieter bei der Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskünfte auf Verlangen 
der Vergabestelle auch vom Dritten abzugeben. Die vorgenannten Auskünfte sind mit dem 
Bewerbungsbogen zu erklären. Geforderte Mindeststandards: I) Mindestanforderung an die 
Unternehmensgröße: Der Bewerber muss mindestens hinsichtlich der Person des Kochs/der 
Fachkraft Küche (1. Person) über die Qualifikation einer abgeschlossenen Berufsausbildung 
bzw. vergleichbare Qualifikation verfügen. Hinsichtlich der Unternehmensgröße muss der 
Bewerber neben dem Koch/der Fachkraft Küche über einen Vertreter (2. Person) mit 
mindestens vergleichbarer beruflicher Qualifikation verfügen. Als vergleichbare Qualifikation 
wird eine Berufserfahrung von mindestens 10 Jahren in diesem Bereich anerkannt. Dies ist mit 
den Unterlagen nachzuweisen.
Τα κριτήρια θα χρησιμοποιηθούν για την επιλογή των υποψηφίων που θα κληθούν να 
συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο της διαδικασίας

Κριτήριο: Αναφορές σε καθορισμένες υπηρεσίες
Περιγραφή του κριτηρίου επιλογής: Mindestanforderung an die Erfahrung des Bewerbers: Der 
Bewerber hat seine besondere Erfahrung mit der Herstellung von Schulessen im Cook & Hold-
System durch geeignete Referenzen nachzuweisen. Geeignet sind solche Referenzen, die die 
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nachfolgenden Anforderungen an die Vergleichbarkeit erfüllen: Es sind mindestens 3 
Referenzobjekte anzugeben. Davon muss mindestens 1 Referenz die Verpflegung in einer 
Schule mit vergleichbarer Anzahl der Essen zum Inhalt haben: - bei Angebotsabgabe von 
einem Los ca. 30 Essen pro Tag. - bei Angebotsabgabe von zwei Losen ca. 75 Essen pro 
Tag. - bei Angebotsabgabe von drei Losen ca. 100 Essen pro Tag. Bei allen Referenzen, auch 
vergleichbaren Referenzen (z. B. Kita, Seniorenresidenzen, etc.), müssen die ca. Angaben bei 
den jeweiligen Lose eingehalten werden. Die Leistungserbringung in den Referenzen darf 
nicht älter als 01.01.2022 sein. Hinsichtlich aller Referenzen ist darzustellen, inwieweit die im 
Rahmen der Referenzobjekte erbrachten Leistungen von den zur Leistungserbringung 
vorgesehenen Personen erbracht worden sind. Zu allen Referenzen hat der Bewerber den 
Namen, die Anschrift und die Kontaktdaten des Referenzgebers mitzuteilen. Für die 
Referenzangaben kann die vorbereitete Liste (siehe Referenzbogen) genutzt werden. Die 
Referenzangaben sind mit dem Bewerbungsbogen einzureichen. Die vorgenannten Auskünfte 
sind mit dem Bewerbungsbogen zu erklären. Werden die Leistungen von einer 
Bietergemeinschaft angeboten, sind die Auskünfte der Eigenerklärung von Ziffer 2 bis 5 für 
jedes Mitglied der Bietergemeinschaft zu erklären. Will sich der Bieter bei der 
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskünfte auf Verlangen auch vom 
Dritten abzugeben.
Τα κριτήρια θα χρησιμοποιηθούν για την επιλογή των υποψηφίων που θα κληθούν να 
συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο της διαδικασίας
Πληροφορίες σχετικά με το δεύτερο στάδιο σε διαδικασία δύο σταδίων: 
Ελάχιστος αριθμός υποψηφίων που θα κληθούν να συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο της 
διαδικασίας: 3
Μέγιστος αριθμός υποψηφίων που θα κληθούν να συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο της 
διαδικασίας: 5
Η διαδικασία διεξάγεται σε διαδοχικές φάσεις. Σε κάθε φάση, ορισμένοι συμμετέχοντες μπορεί 
να αποκλειστούν
Ο αγοραστής διατηρεί το δικαίωμα να αναθέσει τη σύμβαση βάσει των αρχικών προσφορών 
χωρίς περαιτέρω διαπραγματεύσεις

5.1.10.  Κριτήρια ανάθεσης
Κριτήριο: 
Είδος: Ποιότητα
Περιγραφή: Bewertung der Temperatur der Speisen ( Gewichtung 10 %) Maximale Punktzahl: 
6 Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Κριτήριο: 
Είδος: Ποιότητα
Περιγραφή: Wertung von Probeessen (Gewichtung 50 %) Maximale Punktzahl: 6 Einzelheiten 
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Κριτήριο: 
Είδος: Ποιότητα
Περιγραφή: Akzeptanz des Vertrages (Gewichtung 10%) Maximale Punktzahl: 10 Einzelheiten 
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Κριτήριο: 
Είδος: Τιμή
Περιγραφή: Preis der Leistung (Gewichtung 30 %) Einzelheiten sind der 
Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

5.1.11.  Έγγραφα δημοσίων συμβάσεων
Γλώσσες στις οποίες είναι επισήμως διαθέσιμα τα έγγραφα της δημόσιας σύμβασης: γερμανικά



64000-2026 Page 14/15

Διεύθυνση των εγγράφων της δημόσιας σύμβασης: https://www.subreport.de/E84291595

5.1.12.  Όροι δημοσίων συμβάσεων
Όροι υποβολής: 
Ηλεκτρονική υποβολή: Υποχρεωτική
Διεύθυνση για υποβολή: https://www.subreport.de/E84291595
Γλώσσες στις οποίες μπορούν να υποβληθούν οι προσφορές ή οι αιτήσεις συμμετοχής: 
γερμανικά
Ηλεκτρονικός κατάλογος: Δεν επιτρέπεται
Παραλλαγές: Δεν επιτρέπεται
Οι προσφέροντες μπορούν να υποβάλουν περισσότερες από μία προσφορές: Δεν επιτρέπεται
Προθεσμία παραλαβής των αιτήσεων συμμετοχής: 02/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Ώρα 
Κεντρικής Ευρώπης, θερινή ώρα Δυτικής Ευρώπης
Πληροφορίες που μπορούν να συμπληρωθούν μετά τη λήξη της προθεσμίας υποβολής
: 
Κατά τη διακριτική ευχέρεια του αγοραστή, ορισμένα έγγραφα σχετικά με τον προσφέροντα 
που λείπουν μπορούν να υποβληθούν αργότερα.
Πρόσθετες πληροφορίες: ..
Όροι της σύμβασης: 
Η σύμβαση πρέπει να εκτελείται στο πλαίσιο προγραμμάτων προστατευόμενης απασχόλησης: 
Όχι
Ηλεκτρονική τιμολόγηση: Επιτρέπεται
Θα χρησιμοποιηθεί ηλεκτρονική παραγγελία: ναι
Θα χρησιμοποιηθεί ηλεκτρονική πληρωμή: ναι

5.1.15.  Τεχνικές
Συμφωνία-πλαίσιο: 
Καμία συμφωνία-πλαίσιο
Πληροφορίες σχετικά με το δυναμικό σύστημα αγορών: 
Κανένα δυναμικό σύστημα αγορών

5.1.16.  Περαιτέρω πληροφορίες, διαμεσολάβηση και προσφυγή
Οργανισμός διαμεσολάβησης: Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und 
Weinbau, -Vergabekammer -
Οργανισμός προσφυγής: Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Οργανισμός παροχής περισσότερων πληροφοριών των διαδικασιών προσφυγής: 
Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land

8. Οργανισμοί

8.1.  ORG-0001
Επίσημη ονομασία: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Αριθμός καταχώρισης: Leitweg-ID 073315001000-001-02
Ταχυδρομική διεύθυνση: Weinrufstr. 38
Πόλη: Alzey
Ταχυδρομικός κώδικας: 55232
Υποδιαίρεση χώρας (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Χώρα: Γερμανία
Πρόσωπο επικοινωνίας: Zentrale Vergabestelle
Email: info@alzey-land.de

https://www.subreport.de/E84291595
https://www.subreport.de/E84291595
mailto:info@alzey-land.de
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Τηλέφωνο: 0 67 31 4 09-0
Ηλεκτρονική διεύθυνση: https://www.alzey-land.de
Ρόλοι αυτού του οργανισμού: 
Αγοραστής
Κεντρική αρχή προμηθειών η οποία αναθέτει δημόσιες συμβάσεις ή συνάπτει συμφωνίες-
πλαίσια για έργα, προμήθειες ή υπηρεσίες που προορίζονται για άλλους αγοραστές
Οργανισμός παραλαβής αιτήσεων συμμετοχής
Οργανισμός επεξεργασίας των προσφορών
Οργανισμός παροχής περισσότερων πληροφοριών των διαδικασιών προσφυγής

8.1.  ORG-0002
Επίσημη ονομασία: Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Αριθμός καταχώρισης: +496131 162113
Πόλη: Mainz
Ταχυδρομικός κώδικας: 55116
Υποδιαίρεση χώρας (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Χώρα: Γερμανία
Email: vergabekammer.rlp@mwvlw.rlp.de
Τηλέφωνο: +496131 162113
Ρόλοι αυτού του οργανισμού: 
Οργανισμός προσφυγής
Οργανισμός διαμεσολάβησης

8.1.  ORG-0003
Επίσημη ονομασία: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des 
Beschaffungsamts des BMI)
Αριθμός καταχώρισης: 0204:994-DOEVD-83
Πόλη: Bonn
Ταχυδρομικός κώδικας: 53119
Υποδιαίρεση χώρας (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Χώρα: Γερμανία
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Τηλέφωνο: +49228996100
Ρόλοι αυτού του οργανισμού: 
TED eSender

Πληροφορίες προκήρυξης

Αναγνωριστικό/έκδοση προκήρυξης: e1f3f0b7-5152-44f4-91d7-c85aff16d66e  -  01
Είδος εντύπου: Διαγωνισμός
Είδος προκήρυξης: Προκήρυξη σύμβασης ή σύμβασης παραχώρησης — τυποποιημένο 
καθεστώς
Υποείδος προκήρυξης: 16
Ημερομηνία αποστολής της προκήρυξης: 26/01/2026 14:04:40 (UTC+01:00) Ώρα Κεντρικής 
Ευρώπης, θερινή ώρα Δυτικής Ευρώπης
Γλώσσες στις οποίες διατίθεται επίσημα η παρούσα προκήρυξη: γερμανικά
Αριθμός δημοσίευσης της προκήρυξης: 64000-2026
Αριθμός τεύχους ΕΕ S: 19/2026
Ημερομηνία δημοσίευσης: 28/01/2026

https://www.alzey-land.de
mailto:vergabekammer.rlp@mwvlw.rlp.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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