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649708-2026 - AlaywVvIONOG

BéAyio — ®UTEUON KOl CUVTAPNON XWPwWYV TTpacivou — Openbaar Groenonderhoud grondgebied
Stad Halle

OJ S 182/2026 21/09/2026

MpokApugn cuufacng N cUPBACNHG TTAPAXWPNONS — TUTTOTTOINHEVO KABEOTWGS - NvwoTotroinon
aAAaywv

YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: Stad Halle
Email: lynn.mullier@halle.be
NouIKA pop@r ayopaaTr): TOTTIKN apxn
ApaoTnpidéTnTa TNG avaBéTouoas apxng: MeviKEG ONUOCIEG UTTNPETIES

2. Aladikaoia

21. Aiodikacia
TitAog: Openbaar Groenonderhoud grondgebied Stad Halle
Mepiypaer): Openbaar Groenonderhoud grondgebied Stad Halle
AvayvwplioTIkO diadikaciog: dfd34e7d-2d14-4d96-8eaf-59478b9b6ff7
EowTtepikd avayvwploTiké: PPP01Y-3005/6325/2026-FAC-013
Eidog di0dikaoiag: AVOIKTA
H diadikaoia emmTayuveTal: Oxl

21.1. ZKomrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kdpia tagivounon (cpv): 77310000 duTeuon Kai GUVTAPNON XWPWV TTPOCIVOU

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Toétrog ekTéAeONng
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Toétrog ekTéAEONG
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Tomog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Xwpa: BEAyio

21.3. Aiia
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-rAaiciou: 2 240 000,00 EUR

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
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Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE

2.1.5. Opoil dnpociwv cupBdacewv
Opoi uttoBoARg:
MéyioTog apiBudg TTapTidwV yIa TIG OTTOIEG EVag TTIPOCPEPWYV PTTOPET va UTTOBAAEI TTPOCPOPEG:
3
‘Opoil Tng oupBaong:
MéyioTog apiBudg TapTidwyv yia TIG OTToiEG UTTOPOUV va avaTeBouv cuuBdocig o€ Evav
TTpooépovTa: 3

2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv attokAgiopou: ‘Eyypago ouuBaong

5. MapTida

5.1. MNaprTida: LOT-0001
Tithog: PERCEEL 1 - MAAIWERKZAAMHEDEN
Mepiypaer): PERCEEL 1 - MAAIWERKZAAMHEDEN
EowTepikd avayvwpioTikd: 2026-FAC-013 1_1

5.1.1. ZKomroég
XapakTpag NG oupPacng: YTInpeaieg
Kupia tagivounon (cpv): 77310000 duTeuon Kai GUVTHPNON XWPWV TTPOCIVOU

5.1.2. Toétrog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: Oudstrijdersplein 18
MoAn: Halle
TaxudpouIkog Kwdikag: 1500
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Xwpa: BéAyio
MpbdoBeTeg TTANPOYOpics: Stad Halle

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKelIa
Aidpkeia: 48 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeg avavewoelg: 3
AMN\eg TTANpo@opics yia avavewoels: Het perceel 1 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Agia
MéyioTn agia TG ocupgwviag-rAaiciou: 600 000,00 EUR

5.1.6. Tlevikég TTAnpOYoOpiEg
Kat’ atroKAEIoTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPMPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 £X€I avaTedei n eKTEAEON TG oUPPBaONG: Agv aTTaITEITAI
‘Epyo dnpociwv cupBacewy TTou dev xpnuartodoTeital amod Ta Taueia TnG EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIG dnuooieg oupBdoclg (ZAZ): val
MpbdoBeTec TTANPOYOpIES: Zie maximaal bestelbedrag

5.1.9. Kpitipia emAoyng
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Mnyég Twv KpITnpiwv etmAoyig: MNMpokrpuén

Kpitpio: ["evikog €TH010G TCipog

Meprypar) Tou kpitnpiou etmAoyng: Een verklaring betreffende de totale omzet en de omzet
van de bedrijfsactiviteit die het voorwerp van de opdracht is, over de laatste drie beschikbare
boekjaren, afhankelijk van de oprichtingsdatum of van de datum waarop de ondernemer met
zZijn bedrijvigheid is begonnen, voor zover de betrokken omzetcijfers beschikbaar zijn.
Minimumeisen: Toe te voegen bij de indiening van de offerte

Kpithpio: MioTtotroinTiké atrd aveEdpTNTOUG QOPEIG OXETIKA YE TTPOTUTTA DIACPAANIONG TNG
TToI0TNTAG

Mepiypan Tou kpitnpiou emmAoyng: Een geldig ISO 9001 (versie 2015) certificaat, of een
verklaring of bewijzen inzake gelijkaardige maatregelen op het gebied van kwaliteitsbewaking.
Minimumeisen: Toe te voegen bij de indiening van de offerte

KpItipio: AAAEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypaen Tou KpiTnpiou emmAoyng: Een passende bankverklaring opgesteld overeenkomstig
het model vervat in bijlage 11 van het KB van 18 april 2017. Minimumeisen: Toe te voegen bij
de indiening van de offerte

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Mepiypar Tou Kpitnpiou etmAoynig: Een lijst van de voornaamste diensten die gedurende de
laatste drie jaar werden verricht, met vermelding van het bedrag, de datum en de publiek- of
privaatrechtelijke instanties waarvoor zij bestemd waren. Minimumeisen: Toe te voegen bij de
indiening van de offerte

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypar) Tou Kpitnpiou emAoynig: * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich
niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet
van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten
is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen. * Overeenkomstig de
Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de aanbestedende overheid, in elke fase
van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij
wijze van een in kracht van gewijsde gegane strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor
een misdrijf dat zijn professionele integriteit aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk
sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan worden geacht een misdrijf te zijn dat de
professionele integriteit aantast. Van zodra deze wordt vastgelegd in een in kracht van
gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht
de stand van de procedure. Onder sociale wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet
van 10 juli 2008 houdende een kader voor het Vlaamse gelijkekansen- en
gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van bepaalde vormen van
discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing
van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven daden en de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en mannen; - de wet van 4 augustus 1996
betreffende het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk, meer bepaald
hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende geweld, pesterijen en ongewenst seksueel
gedrag op het werk. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft
de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
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strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitfpio:
Eidog: MoidétnTa
Mepiypaon: Plan van aanpak
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 40
Kpitpio:
Eidog: KéoTtog
Meprypaen: Prijs
Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 60

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoccwv
AielBuvon Twv eyypdewy Tng dnudaoiag cuuBaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/3005/1Y
/2026

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
‘Opoi1 utroBoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAR: YTTOXPEWTIKA
AiguBuvaon yia uttoBoAR: https://www.publicprocurement.be
FAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
OAAQVOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpéTTETAl
Mepiypar TnNG OIKOVOUIKAG €yyunong: Borgtocht (3 % van het geraamde bedrag van het
perceel (excl. btw), afgerond naar het hogere tiental)
MpoBeouia TTapaAafng Twv rpoo@opwyv: 13/10/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng
Aldpkela KaTd TNV OTToia TTPETTEl va TTAPAMEVEL IoXUouoa n TTpoo@opd: 120 Huépeg
MAnpo@opieg OXETIKA pe TN dnudoIa atrocPpdayion:
Huepopnvia amoogpdyiong: 13/10/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikig Eupwtrng,
Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwting
Totog: Polyvalente zaal van het stadhuis
‘Opol Tng oupBaong:
H oUuBaon mrpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAEKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN
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Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: OXI

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
2upewvia-TrAaiolo, xwpig eTTavekkivnon diaywviouou
MéEyi0TOG apIBUOG CUPHPETEXOVTWV: 1
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog TTpoo@uyng: Raad van State
MAnpo@opiec oxeTIKA e TIG TTPoBeouieg eTavetéTaong: Organisatie die informatie verstrekt
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Raad van State
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
ouuBdocswyv: Stad Halle
Opyaviopog TTapoxnG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TwV diadikaclwy TTPooPuync: Raad van
State
Opyaviopog TTapaAaBig aitAoewy cuppeToxng: Stad Halle

5.1. NMapTida: LOT-0002
Tithog: PERCEEL 2 - ONDERHOUD BEPLANTING
Mepiypaer): PERCEEL 2 - ONDERHOUD BEPLANTING
EowTtepikd avayvwploTiko: 2026-FAC-013 22

5.1.1. Zkomrdg
XapakTpag TNG oUpPBaong: YTnpeoieg
Kdpia tagivopnon (cpv): 77310000 duTeuon Kai GuvTAPNON XWPWV TTPOCiVOU

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: Oudstrijdersplein 18
M6An: Halle
TaxudpouIlkog Kwdikag: 1500
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Xwpa: BéAyio
MpbdoBeTeg TANpoopics: Stad Halle

5.1.3. EkTIpWMEVN SidpKEIa
Aigpkeia: 48 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewaoelg: 3
AMN\eg TTAnpo@opiES yia avavewoels: Het perceel 2 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Atia
MéyioTn agia Tng ocupgwviag-rAaiciou: 1 520 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeDei n eKTEAEON TNG cUPPBaONG: Agv aTTaITEiTal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia Tng EE
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H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnNUooieG oupBaoclg (ZAY): val
MpbdoBeTeg TTANPOYOpIES: Zie maximaal bestelbedrag

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: MpokApugn
Kpitipio: Mevikdg €THO10G TCipOg
Mepiypaen) Tou KpiTnpiou €mmAoyNnG: Een verklaring betreffende de totale omzet en de omzet
van de bedrijfsactiviteit die het voorwerp van de opdracht is, over de laatste drie beschikbare
boekjaren, afhankelijk van de oprichtingsdatum of van de datum waarop de ondernemer met
zZijn bedrijvigheid is begonnen, voor zover de betrokken omzetcijfers beschikbaar zijn.
Minimumeisen: Toe te voegen bij de indiening van de offerte

Kpitipio: MioTtotroinTika atmd aveEdpTnTouG QOPEIG OXETIKA PE TTPOTUTTA SIACPAAIoNG TNG
TOI0TNTOG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emmAoyns: Een geldig ISO 9001 (versie 2015) certificaat, of een
verklaring of bewijzen inzake gelijkaardige maatregelen op het gebied van kwaliteitsbewaking.
Minimumeisen: Toe te voegen bij de indiening van de offerte

Kpitripio: AAAEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou eTMIAOYNG: Een passende bankverklaring opgesteld overeenkomstig
het model vervat in bijlage 11 van het KB van 18 april 2017. Minimumeisen: Toe te voegen bij
de indiening van de offerte

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPEDIES

Mepiypar Tou kpitnpiou etmAoyng: Een lijst van de voornaamste diensten die gedurende de
laatste drie jaar werden verricht, met vermelding van het bedrag, de datum en de publiek- of
privaatrechtelijke instanties waarvoor zij bestemd waren. Minimumeisen: Toe te voegen bij de
indiening van de offerte

Kpitrip10: AANEG OIKOVOUIKEG 1} XPNMOATOOIKOVOUIKEG ATTAITATEIG

Mepiypaer) Tou KpiTnpiou emmAoyng: * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich
niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet
van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten
is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen. * Overeenkomstig de
Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de aanbestedende overheid, in elke fase
van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij
wijze van een in kracht van gewijsde gegane strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor
een misdrijf dat zijn professionele integriteit aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk
sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan worden geacht een misdrijf te zijn dat de
professionele integriteit aantast. Van zodra deze wordt vastgelegd in een in kracht van
gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht
de stand van de procedure. Onder sociale wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet
van 10 juli 2008 houdende een kader voor het Vlaamse gelijkekansen- en
gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van bepaalde vormen van
discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing
van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven daden en de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en mannen; - de wet van 4 augustus 1996
betreffende het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk, meer bepaald
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hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende geweld, pesterijen en ongewenst seksueel
gedrag op het werk. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft
de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en

mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

5.1.10. Kpithpia avadeong
Kpitfpio:
Eidog: MoidétnTa
Mepiypaon: Plan van aanpak
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBEG)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 40
Kpitpio:
Eidog: KéoTtog
Meprypaen: Prijs
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21abuion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 60

5.1.11. ‘Eyypa@a dnuociwv cupfdoswv
AieuBuvon Twv eyypdewy Tng dnudaoiag ouuBaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/3005/1Y
/2026

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
‘Opo1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AiguBuvaon yia uttoBoAn: https://www.publicprocurement.be
FAWOOEG OTIG OTTOIEG PUTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITOEIG CUPUETOXNG:
OAAaVOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpéTTETAl
Mepiypar TnNG OIKOVOUIKAG €yyunong: Borgtocht (3 % van het geraamde bedrag van het
perceel (excl. btw), afgerond naar het hogere tiental)
MpoBeouia TTapaAafng Twv rpoo@opwyv: 13/10/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng
Aldpkela KaTd TNV OTToia TTPETTEl va TTAPAMEVEL IoXUouoa n TTpoo@opd: 120 Huépeg
MAnpo@opieg OXETIKA pe TN dnudoIa atrocepdayion:
Huepopnvia amoogpdyiong: 13/10/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikig Eupwtrng,
Bepivi) wpa KevrpikAg Eupwting
Totog: Polyvalente zaal van het stadhuis
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‘Opol TnG ocuupaong:

H oUuuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTtroinBei NAekTpoVIKA TTapayyeAia: oxI

©a xpnoipoTroinbei NAeKTPOVIKA TTANPWN: 6xI

5.1.15. Texvikég
Zupgwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICIO, XWPIG ETTAVEKKIVNON dIaYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTEXOVTWY: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpieg, dlapecoAdBnon Kal TTPooPuUYN
Opyaviopog TTpoo@uyng: Raad van State
MAnpo@opicg OXeTIKA e TIG TTPoBeoicg eTaveEéTaong: Organisatie die informatie verstrekt
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Raad van State
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
oupBacewv: Stad Halle
Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TwV diadikaclwy TTPooPuyng: Raad van
State
Opyaviopog TTapaAaBig airioewy cuppeToxng: Stad Halle

5.1. NapTida: LOT-0003
Tithog: PERCEEL 3 - MACHINAAL SCHEREN VAN HOUTIGE VEGETATIES
Mepiypaer: PERCEEL 3 - MACHINAAL SCHEREN VAN HOUTIGE VEGETATIES
EowTepikd avayvwpioTikd: 2026-FAC-013 3 3

5.1.1. ZkKomog
XapoKTpag TNG oUpPaong: YTINPEoieg
Kopia tagivounon (cpv): 77310000 dUTeuon Kal ouvtipnon XWpwyv TTpacivou

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpouikr dieuBuvon: Oudstrijdersplein 18
MéAN: Halle
TayxudpouIkog kwdikag: 1500
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Xwpa: BéAyio
MpbdoBeTeg TANPoYopics: Stad Halle

5.1.3. EkKTIJwEVN didpKela
Aildpkela: 48 Mrveg

5.1.4. Avavéwon
MéEyioTEG avavewaoelg: 3
AMN\eg TTAnpo@opics yia avavewaoelg: Het perceel 3 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Aiia
MéyioTtn agia Tng cupgwviag-rAaiciou: 120 000,00 EUR

5.1.6. Tlevikég TTAnpo@opicg
KaT’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
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Aev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.

Mp&TTEl va ava@EPOoVTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeDei N eKTEAEON TNG cUPPBaONG: Agv aTTaITEITal

‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia Tng EE

H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dNUOoieG oupBaoclg (ZAX): val
MpbdoBeTeg TTANPOYOpIES: Zie maximaal bestelbedrag

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: MpokApugn
Kpitipio: Mevikdg €THO10G TCipOg
Mepiypaen) Tou KpiTnpiou €mmAoyNnG: Een verklaring betreffende de totale omzet en de omzet
van de bedrijfsactiviteit die het voorwerp van de opdracht is, over de laatste drie beschikbare
boekjaren, afhankelijk van de oprichtingsdatum of van de datum waarop de ondernemer met
zZijn bedrijvigheid is begonnen, voor zover de betrokken omzetcijfers beschikbaar zijn.
Minimumeisen: Toe te voegen bij de indiening van de offerte

Kpitipio: MioTtotroinTika atmd aveEdpTnTouG QOPEIG OXETIKA PE TTPOTUTTA SIACPAAIoNG TNG
TOI0TNTOG

Mepiypaen) Tou kpiTnpiou emmAoyng: Een geldig ISO 9001 (versie 2015) certificaat, of een
verklaring of bewijzen inzake gelijkaardige maatregelen op het gebied van kwaliteitsbewaking.
Minimumeisen: Toe te voegen bij de indiening van de offerte

Kpitripio: AAAEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou eTmIAOYNG: Een passende bankverklaring opgesteld overeenkomstig
het model vervat in bijlage 11 van het KB van 18 april 2017. Minimumeisen: Toe te voegen bij
de indiening van de offerte

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPEDIES

Mepiypar Tou Kpitnpiou etmAoynig: Een lijst van de voornaamste diensten die gedurende de
laatste drie jaar werden verricht, met vermelding van het bedrag, de datum en de publiek- of
privaatrechtelijke instanties waarvoor zij bestemd waren. Minimumeisen: Toe te voegen bij de
indiening van de offerte

Kpitrip1o: AANEG OIKOVOUIKEG 1} XPNMOATOOIKOVOUIKEG ATTAITATEIG

Mepiypaer) Tou KpiTnpiou emmAoyng: * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich
niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet
van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten
is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen. * Overeenkomstig de
Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de aanbestedende overheid, in elke fase
van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij
wijze van een in kracht van gewijsde gegane strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor
een misdrijf dat zijn professionele integriteit aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk
sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan worden geacht een misdrijf te zijn dat de
professionele integriteit aantast. Van zodra deze wordt vastgelegd in een in kracht van
gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht
de stand van de procedure. Onder sociale wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet
van 10 juli 2008 houdende een kader voor het Vlaamse gelijkekansen- en
gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van bepaalde vormen van
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discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing
van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven daden en de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en mannen; - de wet van 4 augustus 1996
betreffende het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk, meer bepaald
hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende geweld, pesterijen en ongewenst seksueel
gedrag op het werk. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft
de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitfpio:
Eidog: MoidétnTa
Mepiypaon: Plan van aanpak
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBEG)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 40
Kpitpio:
Eidog: KéoTtog
Meprypaen: Prijs
Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 60

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoccwyv
AielBuvon Twv eyypdewy Tng dnudaoiag ouuBaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/3005/1Y
/2026

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdocewv
‘Opoi1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AiguBuvaon yia uttoBoAn: https://www.publicprocurement.be
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
OAAQVOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpéTTETAl
MpoBeouia TTapaAafng Twv rpoo@opwyv: 13/10/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng
Aldpkela KaTd TNV OTToia TTPETTEl va TTAPAMEVEL IoXUouoa n TTpoo@opd: 120 Huépeg
MAnpo@opieg OXETIKA pe TN dnudoIa atrocPpdayion:
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Huepopnvia atmooepadyiong: 13/10/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikiig Eupwrng,
Bepivi) wpa KevtpikAg Eupwtng

Tomog: Polyvalente zaal van het stadhuis

‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

©a xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWHN: 6XI

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIayWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTPpoocPuUYNR
Opyaviopog Tpoo@uyng: Raad van State
MAnpo@opieg OXeTIKA e TIG TTPoBeoicg eTaveEETaong: Organisatie die informatie verstrekt
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Raad van State
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
oupPBacewv: Stad Halle
Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TwV diadikacliwy TTPooPuyAg: Raad van
State
Opyaviopog TTapaAaBig airAoewy cuppeToxng: Stad Halle

8. Opyaviopoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovouaoia: Stad Halle
ApiBudc karaxwpiong: BE0207535458
Taxudpouikr) dieuBuvon: Oudstrijdersplein 18
M6An: Halle
TaxudpouIkog Kwdikag: 1500
Ymrodiaipean xwpag (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Xwpa: BéAyio
MpoowTro etmikoivwviag: Lynn Mullier
Email: lynn.mullier@halle.be
TnAépwvo: +32 472724010
HAekTpovikr dieuBuvon: http://www.halle.be/
Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
AyopaoTAg
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdoswy
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXNS

8.1. ORG-0002
Etrionun ovouaoia: Raad van State
Ap1Bu6G karaxwpiong: BE0931.814.266
Tayudpopuikn dieuBuvon: Wetenschapsstraat 33
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MoAn: Brussel

TayxudpouIkog kwdikag: 1040

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAyio

Email: info@raadvanstate.be

TnAépwvo: +32 704264251

HAexTpovikr dieuBuvon: http://www.raadvst-consetat.be/

PéAo1 autoU Tou opyaviouoU:

Opyaviopog TTPOcPUYNG

Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TWV dIAadIKACIWY TTPOCPUYAG

8.1. ORG-0003
Emionun ovouaoia: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
ApiBudg karaxwpliong: BE 0475.480.736
MéAN: Antwerpen / Anvers
TaxudpouIkog kwdikag: 2000
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Xwpa: BéAyio
Email: info@3p.eu
TnAépwvo: +32 3 294 30 51
P6Aol autoU Tou opyavioHoU:
M&poxog uTTNPECIWV TTPOPNBEIWV

8.1. ORG-0004
Emrionun ovouacia: FPS Policy and Support
ApiBudg karaxwpiong: BE 0671.516.647
M6An: Brussels
Taxudpoulkog kwdikag: 1000
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAyio
Email: e.proc@publicprocurement.be
TnAépwvo: +32 2 740 80 00
P6Aol autou Tou opyaviouoU:
TED eSender

10. AAAayn

H ékdoon Tng TTponyoupevNnG TTPOKAPUENG TTPETTEN va TpoTToTToINOEi: 9a93f8a9-7e9f-4346-9a86-
728db5905c5b-01
KUpiog Adyog TnG aAAayng: EvnuepwpéVveES TTANPOPOPIES

10.1. AAAayn
AvayvwpioTiké TuRpatos: PROCEDURE
Ta éyypaga TnG dnuociag cuupaong Tpotrotroindnkav oTig: 17/09/2026

MAnpo@opisg TpokApUENg

AvayvwpioTiké/Ekdoon TTpokripuéng: calb5f16-ff8a-47c1-aba7-e16bb2f420d0 - 01
Eidog evrutrou: Alaywviopdg

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong i ocuuBacng TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

649708-2026 Page 12/13


mailto:info@raadvanstate.be
http://www.raadvst-consetat.be/
mailto:info@3p.eu
mailto:e.proc@publicprocurement.be

YTro€idog TrpokApu¢ng: 16

Huepopnvia atmooToArng Tng Tpoknpuéng: 17/09/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

Huepopnvia atmooToArg TpokApugng/yvwaototroinong (amoé Ttov eSender): 17/09/2026 00:00:00
(UTC+02:00) Qpa AvatoAikng Eupwting, Bepivii wpa Kevtpikng Eupwtng

FAWwooeg oTIG oTToiEG dlaTiBETAI ETTIONKA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: OAAAVOIKG

ApiBuég dnpoaoicuong NG TTpokrpugns: 649708-2026

Ap1Bu6G Teuoug EE S: 182/2026

Huepopnvia dnuooicuong: 21/09/2026
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