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BéAyio — NMakéra AoyioHIKOU TTapakoAouBnong xpovou epyaciag | avlpwIrivwyv Tépwyv —
Fourniture, implémentation et maintenance d'un systéme de paie et de gestion des ressources
humaines et d'un systéeme de planification et pointages

OJ S 185/2026 24/09/2026

MpokiRpuén ocuufacng | cUpBACNG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINUEVO KABEOTWGS - TvwoToTroinon
aAAaywv

Ayafa

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaoia: ASBL GROUPE SANTE CHC
Email: alain.javaux@chc.be
NopIkry yopen ayopaoTh: Anudola eixeipnon
ApaoTtnpidéTnTa TNG avabétouoag apxng: Yyeia

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Fourniture, implémentation et maintenance d'un systéme de paie et de gestion des
ressources humaines et d'un systéme de planification et pointages
Mepiypaen: Fourniture, implémentation et maintenance d'un systéme de paie et de gestion
des ressources humaines et d'un systéme de planification et pointages
AvayvwpioTIko diadikaciag: 0b5a0894-f6e5-443e-a1bf-e17f2768147f
EocwTepikd avayvwpioTikd: PPP11U-752/6384/CHC/CSCH2026/LOGICIEL RH (752)
Eidog diadikaoiag: AvoIKTh
H diadikaoia emTayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTtpag NG ouppBaong: AyaBd
KoOpia tagivounaon (cpv): 48450000 Makéta AoyiopikoU TTapakoAolbnong xpoévou epyaaciag i
avOPWTTIVWV TTOPWV

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Liege (BE332)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Toétrog ekTéAeoNng
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Bezirk Verviers — Deutschsprachige Gemeinschaft (BE336)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Toétrog ekTéAEONG
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bezirk Verviers — Deutschsprachige Gemeinschaft (BE336)
Xwpa: BéAylo

2.1.4. Tevikég TAnpo@opieg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
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2.1.5. Opol dnuociwv cuppdocwyv
‘Opoi1 utroBOoANRG:
MéyioTog apiBudg TTapTidwyV yia TIG OTTOIEG £vaC TTPOCPEPWY PTTOPEI va UTTOBAAEI TTPOCPOPEG:
2
‘Opol Tng ouupaong:
MéyioTog apiBudg TapTidwyV yia TIG OTToiEG UTTOPOUV va avaTeBouv cuuBdoelg o€ Evav
TTPOCPEPOVTA: 2

2.1.6. Ao6yol ammrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv atrokAgiopou: ‘Eyypago cupBaong

5. NapTida

5.1. NMapTida: LOT-0001
TitAog: Systeme de paie et de gestion des ressources humaines
Mepiypan: Systéme de paie et de gestion des ressources humaines
EowTepikd avayvwpioTikd: MOVE/CSCH2026/LOGICIEL RH (752) 1

5.1.1. ZKomrég
XapakTtpag NG ouppBaong: Ayabd
Kupia tagivounon (cpv): 48450000 Makéta Aoyiopikou TTapakoAouBnong xpdévou epyaaciag n
avepWTTIVWV TTOPpWV

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpoulikr) dieuBuvon: Boulevard de Patience et Beaujonc, 9
MoAn: Liége
TayxudpouIkog kwdikag: 4000
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Liege (BE332)
Xwpa: BéAyio
MpbdoBeTeg TANpoopics: ASBL GROUPE SANTE CHC

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: Hufengasse, 4 B
MéAn: EUPEN
TayxudpouIkog kwdikag: 4700
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Bezirk Verviers — Deutschsprachige Gemeinschaft (BE336)
Xwpa: BEAyio
MpboBeTeg TANpoopics: Sankt Nikolaus-Hospital EupenFondétion d'Utilité Publique

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
Taxudpouikr) dicuBuvon: Klosterstrasse, 9
MoAn: ST. VITH
TaxudpouIkog KwdIkag: 4780
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bezirk Verviers — Deutschsprachige Gemeinschaft (BE336)
Xwpa: BéAyio
MpbdoBeTeg TANpoopicg: ASBL Klinik Sankt Josef Sankt Vith

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
Aidpkela: 30 Huépeg

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMHETOXNA:
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Aev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.

Mp&TTEl va ava@EPOoVTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeDei N eKTEAEON TNG cUPPBaONG: Agv aTTaITEITal

‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia Tng EE

H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dNUOoieG oupBaoclg (ZAX): val

5.1.9. Kpitipia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: MpokApugn
Kpitripio: AAAEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Meprypan Tou Kpitnpiou emAoyns: Une déclaration bancaire appropriée établie conformément
au modele figurant a I'annexe 11 de I'AR du 18 avril 2017.

Kpitipio: Ava@opég o€ KaBOPIOUEVEG UTTNPETIES

Mepiypan Tou kpitnpiou emAoyns: Pour chaque LOT, une liste des principales livraisons et
prestations de service faisant I'objet du marché effectué au cours des trois derniéres années,
indiquant le montant, la date et le destinataire public ou privé. Les livraisons et prestations de
service citées en référence sont prouvées par des attestations de bonne exécution du
destinataire, rédigées en francgais ou en anglais. Les coordonnées d’une personne pouvant
étre contactée par le Pouvoir Adjudicateur sont jointes. Niveau(x) minimal(aux): Pour chaque
LOT, la liste des principales livraisons comprend au moins 2 projets réalisés dans les 5 ans
précédant la date d’ouverture des offres (fourniture, configuration et mise en place du Logiciel
+ formations). Chaque projet présenté en référence : « Porte sur un minimum de 4.000
membres du personnel ; « A été réalisé dans une institution ou une entreprise utilisant la
législation belge en vigueur ; « Est prouvé par une attestation de bonne exécution du
destinataire, rédigée en frangais ou en anglais Au minimum 1 des références a été réalisée
dans une institution hospitaliere de minimum 800 lits.

Kpitipio: Mevikdg €THO10G TCipog

Mepiypaen) Tou kpitnpiou emmAoyns: PAR LOT pour lequel il soumissionne : une déclaration
concernant le chiffre d'affaires global de I'entreprise et le chiffre d'affaires du domaine
d'activités faisant I'objet du marché, portant sur les trois derniers exercices. Niveau(x) minimal
(aux): Pour chaque lot pour lequel il soumissionne, un chiffre d'affaire annuel (portant sur les
trois derniers exercices) moyen supérieur ou égal au montant repris ci-dessous dans le
domaine d’activité relatif au lot montre que le Soumissionnaire est apte d’un point de vue
économique et financier : * Lot 1 : 3.000.000 € HTVA ¢+ Lot 2 : 1.000.000 € HTVA

KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KA ETTAYYEAMOTIKEG TTPOCOVTA

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoyns: Une liste des profils d’experts qui permettront la mise en
ceuvre du marché selon les modalités, délais et exigences de qualité et d’efficience attendues.
Niveau(x) minimal(aux): Pour chaque LOT, minimum 2 chefs de projet pouvant démontrer
chacun une expérience de minimum 5 ans dans des projets faisant I'objet du marché. Chaque
profil doit étre appuyé par un curriculum vitae faisant apparaitre I'expertise réelle dans la
fonction.

Kpitripio: AAAEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoyng: * Le DUME, par lequel I'opérateur économique déclare qu
il ne se trouve pas dans une des situations d’exclusion visées aux articles 67 a 69 de la loi du
17 juin 2016. L’article 70 de la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics s’applique.
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Pour les motifs d’exclusion visés a I'article 67 de la loi, le candidat ou soumissionnaire signale
d’initiative s’il a pris les mesures correctrices visées au paragraphe 1er de l'article 70 au début
de la procédure.

5.1.10. Kpithpia avadeong
Kpitfpio:
Eidog: KéoTtog
Mepiypaer): TCO (sur 12 ans)
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (Mopia, akpIBEG)
ApIBUOG KpITNpiou avaBeong: 65
Kpitpio:
Eidog: MoidotnTa
Mepiypaer): Fonctionnalités du Logiciel
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21abuion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avdaBeong: 35
Kpitfpio:
Eidog: MoiétnTa
Mepiypar): Démonstration du Logiciel
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBEG)
ApIBUOGS KpITnpiou avaBeong: 25
Kpitpio:
Eidog: MoidétnTa
Mepiypaen: Plan d'implémentation du projet et accompagnement
Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avdaBeong: 15
Kpitfpio:
Eidog: MoiétnTa
Mepiypaer): Formations
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBES)
ApIBudg kpitnpiou avabeong: 5
Kpitpio:
Eidog: MoidtnTa
Mepiypaer): Amélioration des prestations de maintenance et support (en plus du minimum
demandé)
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBES)
ApIBudg kpitnpiou avabeong: 3
Kpitpio:
Eidog: MoiotnTa
Mepiypaer): Amélioration du service (en plus du minimum demandé)
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21abuion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avdabeong: 2

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdocwv
AleuBuvon Twv eyypdewy Tng dnudaoiag cuuBaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/752/11U
/2026

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdocewv
‘Opoi1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAR: YTTOXPEWTIKA
AiguBuvaon yia uttoBoAn: https://www.publicprocurement.be
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"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG

HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI

MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI

Meprypaer NG olkovouikAg eyyunong: Cautionnement (5 % du montant initial du lot (hors
TVA), arrondi a la dizaine supérieure; Le cautionnement sera constitué par institution : - Pour
le CHC : 5% du montant initial du marché, montant concerné pour le CHC (hors TVA), arrondi
a la dizaine supérieure, constitué des prestations de mise en ceuvre du projet, des formations
et des licences relatives aux utilisateurs du CHC ; - Pour SNH : 5% du montant initial du
marché, montant concerné pour SNH (hors TVA), arrondi a la dizaine supérieure, constitué
des licences relatives aux utilisateurs de SNH ; - Pour KSJ : 5% du montant initial du marché,
montant concerné pour KSJ (hors TVA), arrondi a la dizaine supérieure, constitué des licences
relatives aux utilisateurs de KSJ ; Le cautionnement doit étre constitué dans les 30 jours de
calendrier suivant le jour de la conclusion du marché. La preuve de la constitution du
cautionnement doit étre envoyée a I'adresse du Pouvoir Adjudicateur. Lorsque I'Adjudicataire
ne constitue pas le cautionnement dans les délais prévus, les dispositions prévues a l'article
29 de l'arrété royal du 14 janvier 2013 pourront étre appliquées. Le cautionnement relatif a
chaque institution est libéré pour moitié a la réception provisoire du projet pour ladite institution
et pour moitié a la réception définitive du projet pour ladite institution, déduction faite des
sommes dues éventuellement par le prestataire de service au Pouvoir Adjudicateur, pour
autant que le Pouvoir Adjudicateur soit en possession de tous les documents que le
prestataire de services Adjudicataire est tenu d’établir en exécution du cahier spécial des
charges et pour autant que I'Adjudicataire ait satisfait a toutes ses obligations contractuelles.)
MpoBeouia TTapaiafng Twv rpoo@opwyv: 30/09/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

Aldpkela KaTd TNV OTToIa TTPETTEl va TTAPANEVEL IoXUouoa n TTpoo@opd: 180 Huépeg
MAnpo@opieg OXETIKA pe TN dnudoIa atrocPpdayion:

Huepopnvia amoogpdyiong: 30/09/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikig Eupwtrng,
Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

Tomog: ASBL GROUPE SANTE CHC - SERVICE DES ACHATS, Boulevard de Patience et
Beaujonc 9 a 4000 LIEGE

Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

©a xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWHN: 6XI

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
Kauia oupgwyvia-trAaioclo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOPoOpieg, diauECOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal de Premiére Instance de Liége Palais de Justice - Annexe
Nord
IMAnpo@opieg OXeTIKA e TIG TTPoBeoicg eTaveEETaong: Organisation fournissant les
informations sur les recours et les délais : Tribunal de Premiére Instance de Liege Palais de
Justice - Annexe Nord
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Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv: ASBL GROUPE SANTE CHC - RESSOURCES HUMAINES

Opyaviopog TTAPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TwV dIadikacolwy TTPooPuUYAG: Tribunal de
Premiére Instance de Liege Palais de Justice - Annexe Nord

Opyaviopog mapaAaBrig aimjoewy cuppetoxns: ASBL GROUPE SANTE CHC - SERVICE
DES ACHATS

5.1. MapTida: LOT-0002
TiThog: Systéme de planification et pointages
Mepiypan: Systéme de planification et pointages
Eowrtepikd avayvwpioTiké: MOVE/CSCH2026/LOGICIEL RH (752) 2

5.1.1. ZKotroég
XapakTtpag NG ouppBaong: AyaBd
Kopia tagivounaon (cpv): 48450000 Makéta AoyiopikoU TTapakoAoubnong xpoévou epyaaciag n
avOPWTTIVWV TTOPWV

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: Boulevard de Patience et Beaujonc, 9
M6éAN: Liege
TayxudpouIkog kwdikag: 4000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Liege (BE332)
Xwpa: BEAyio
MpbdoBeTeg TANpoopics: ASBL GROUPE SANTE CHC

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: Hufengasse, 4 B
MéAn: EUPEN
TaxudpouIkog Kwdikag: 4700
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Bezirk Verviers — Deutschsprachige Gemeinschaft (BE336)
Xwpa: BéAyio
MpbdoBeTeg TANpoopics: Sankt Nikolaus-Hospital EupenFondétion d'Utilité Publique

5.1.2. Toémrog ekTéAEong
Tayudpopuikn dieuBuvon: Klosterstrasse, 9
MoAn: ST. VITH
TaxudpouIKOg KwdIkag: 4780
Ymrodiaipean xwpags (NUTS): Bezirk Verviers — Deutschsprachige Gemeinschaft (BE336)
Xwpa: BéAyio
MpdoBeTeg TAnpoopics: ASBL Klinik Sankt Josef Sankt Vith

5.1.3. EkTIpWMEVN SidpKEIa
Aidpkela: 30 Huépeg

5.1.6. Tevikég TTAnpoPopieg
KaTt’ a1rokKA€IOTIKOTNTO OUUHUETOXNA:
Aev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpéTTel va ava@EépovTal Ta OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKA TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 €XEI avaTeBei N eKTEAEON TNG cUPPBaONG: Agv aTTaITEiTal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dNPOoIEG oupBaocelg (ZAX): val

5.1.9. Kpitipia €mAoyng
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Mnyég Twv KpITnpiwv etmAoyig: MNMpokrpuén

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypar Tou Kpitnpiou etmAoyns: Une déclaration bancaire appropriée établie conformément
au modele figurant a I'annexe 11 de I'AR du 18 avril 2017.

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Meprypar Tou kpitnpiou etmAoyng: Pour chaque LOT, une liste des principales livraisons et
prestations de service faisant I'objet du marché effectué au cours des trois derniéres années,
indiquant le montant, la date et le destinataire public ou privé. Les livraisons et prestations de
service citées en référence sont prouvées par des attestations de bonne exécution du
destinataire, rédigées en frangais ou en anglais. Les coordonnées d’une personne pouvant
étre contactée par le Pouvoir Adjudicateur sont jointes. Niveau(x) minimal(aux): Pour chaque
LOT, la liste des principales livraisons comprend au moins 2 projets réalisés dans les 5 ans
précédant la date d’ouverture des offres (fourniture, configuration et mise en place du Logiciel
+ formations). Chaque projet présenté en référence : « Porte sur un minimum de 4.000
membres du personnel ; « A été réalisé dans une institution ou une entreprise utilisant la
législation belge en vigueur ; « Est prouvé par une attestation de bonne exécution du
destinataire, rédigée en frangais ou en anglais Au minimum 1 des références a été réalisée
dans une institution hospitaliére de minimum 800 lits.

Kpitpio: [Mevikog €TH010G TCipog

Mepiypaen) Tou kKpitnpiou emAoyngs: PAR LOT pour lequel il soumissionne : une déclaration
concernant le chiffre d'affaires global de I'entreprise et le chiffre d'affaires du domaine
d'activités faisant I'objet du marché, portant sur les trois derniers exercices. Niveau(x) minimal
(aux): Pour chaque lot pour lequel il soumissionne, un chiffre d'affaire annuel (portant sur les
trois derniers exercices) moyen supérieur ou égal au montant repris ci-dessous dans le
domaine d’activité relatif au lot montre que le Soumissionnaire est apte d’'un point de vue
économique et financier : * Lot 1 : 3.000.000 € HTVA + Lot 2 : 1.000.000 € HTVA

KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KA ETTAYYEAMATIKEG TTPOCOVTA

Mepiypar Tou kpitnpiou emAoyng: Une liste des profils d’experts qui permettront la mise en
ceuvre du marché selon les modalités, délais et exigences de qualité et d’efficience attendues.
Niveau(x) minimal(aux): Pour chaque LOT, minimum 2 chefs de projet pouvant démontrer
chacun une expérience de minimum 5 ans dans des projets faisant I'objet du marché. Chaque
profil doit étre appuyé par un curriculum vitae faisant apparaitre I'expertise réelle dans la
fonction.

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypar Tou kpitnpiou emAoyng: * Le DUME, par lequel I'opérateur économique déclare qu’
il ne se trouve pas dans une des situations d’exclusion visées aux articles 67 a 69 de la loi du
17 juin 2016. L’article 70 de la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics s’applique.
Pour les motifs d’exclusion visés a I'article 67 de la loi, le candidat ou soumissionnaire signale
d’initiative s’il a pris les mesures correctrices visées au paragraphe 1er de l'article 70 au début
de la procédure.

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: KéoTtog
Mepiypaen): TCO (sur 12 ans)
Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21abuion (uépia, akpIBEG)
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ApIBudg kpitnpiou avabeong: 65

Kpitipio:

Eidog: MoidétnTa

Mepiypaon): Fonctionnalités du Logiciel 2

Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 35

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Mepiypaer: Démonstration du Logiciel 2

KaTnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)
ApIBudg kpitnpiou avabeong: 25

Kpitipio:

Eidog: MoidmnTa

Mepiypaon: Plan d'implémentation du projet et accompagnement
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 15

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Mepiypaon): Formations

Katnyopia Tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1abuion (uépia, akpIBEG)
ApIBudg kpitnpiou avabeong: 5

Kpitipio:

Eidog: MoidtnTa

Mepiypaer): Amélioration du service (en plus du minimum demandé)
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21aBuion (uéplia, akpIREG)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 2

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Mepiypaer): Amélioration des prestations de maintenance et support (en plus du minimum
demandé)

Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21abuion (uépia, akpIREG)
ApIBuég kpitnpiou avabeong: 3

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
AleBuvon Twv gyypaewy TnG dnudoiag ocuuBaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/752/1I1U
/2026

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppBacewv
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AielBuvon yia uttoBoAn: https://www.publicprocurement.be
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 OI AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
Mepiypaer NG olkovouikAg eyyunong: Cautionnement (5 % du montant initial du lot (hors
TVA), arrondi a la dizaine supérieure; Le cautionnement sera constitué par institution : - Pour
le CHC : 5% du montant initial du marché, montant concerné pour le CHC (hors TVA), arrondi
a la dizaine supérieure, constitué des prestations de mise en ceuvre du projet, des formations
et des licences relatives aux utilisateurs du CHC ; - Pour SNH : 5% du montant initial du
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marché, montant concerné pour SNH (hors TVA), arrondi a la dizaine supérieure, constitué
des licences relatives aux utilisateurs de SNH ; - Pour KSJ : 5% du montant initial du marché,
montant concerné pour KSJ (hors TVA), arrondi a la dizaine supérieure, constitué des licences
relatives aux utilisateurs de KSJ ; Le cautionnement doit étre constitué dans les 30 jours de
calendrier suivant le jour de la conclusion du marché. La preuve de la constitution du
cautionnement doit étre envoyée a I'adresse du Pouvoir Adjudicateur. Lorsque I'Adjudicataire
ne constitue pas le cautionnement dans les délais prévus, les dispositions prévues a l'article
29 de l'arrété royal du 14 janvier 2013 pourront étre appliquées. Le cautionnement relatif a
chaque institution est libéré pour moitié a la réception provisoire du projet pour ladite institution
et pour moitié a la réception définitive du projet pour ladite institution, déduction faite des
sommes dues éventuellement par le prestataire de service au Pouvoir Adjudicateur, pour
autant que le Pouvoir Adjudicateur soit en possession de tous les documents que le
prestataire de services Adjudicataire est tenu d’établir en exécution du cahier spécial des
charges et pour autant que I'Adjudicataire ait satisfait a toutes ses obligations contractuelles.)
MpoBeoyia TTapaAafng Twv rpooopwv: 30/09/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrig Eupwtng

AlGpKela KaTd TNV oTToia TTPETTEl va TTAPAMEVEL IoxUouoa n Tpooopd: 180 Huépeg
NMAnpo@opieg OXETIKA pe T SnUoOIa aTToCPPAyYIoN:

Huepopnvia atmooepadyiong: 30/09/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikiig Eupwtrng,
Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwtng

Totmog: ASBL GROUPE SANTE CHC - SERVICE DES ACHATS, Boulevard de Patience et
Beaujonc 9 a 4000 LIEGE

‘Opoil Tng oupBaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAeKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: OXI

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
Kauia cup@wvia-TTAaiocio
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPpooPuUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal de Premiére Instance de Liége Palais de Justice - Annexe
Nord
MAnpo@opiec oxeTIKA e TIG TTpoBeoieg eTavetéTaong: Organisation fournissant les
informations sur les recours et les délais : Tribunal de Premiére Instance de Liege Palais de
Justice - Annexe Nord
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppdoewv: ASBL GROUPE SANTE CHC - RESSOURCES HUMAINES
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TwV dIadikacolwy TTPOCoPUYAG: Tribunal de
Premiére Instance de Liége Palais de Justice - Annexe Nord
Opyaviopog rapaAaBrig airjoewy ocuppetoxns: ASBL GROUPE SANTE CHC - SERVICE
DES ACHATS

8. Opyaviouoi
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8.1. ORG-0001
Emrionun ovouacia: ASBL GROUPE SANTE CHC
ApiBudc karaxwpions: BE 0416.805.238
Taxudpoulikr) dieuBuvon: Boulevard de Patience et Beaujonc, 9
IMoAn: Liege
TaxudpouIkog Kwdikag: 4000
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Arr. Liege (BE332)
Xwpa: BéAyio
MpoowTro emikoivwviag: Alain JAVAUX
Email: alain.javaux@chc.be
TnAépwvo: +32 43557907
HAekTpovikr) dieuBuvon: http://www.chc.be/
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaoia: ASBL GROUPE SANTE CHC - RESSOURCES HUMAINES
ApiBudg karaxwpliong: BE 0416.806.238
Taxudpouikr) dieuBuvon: Boulevard Patience et Beaujonc 9
MéAn: LIEGE
TayxudpouIkog kwdikag: 4000
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Liege (BE332)
Xwpa: BEAyio
MpoéowTro emkoivwviag: Sakina YILDIRIM
Email: sakina.yildirim@chc.be
TnAépwvo: +32 43557661
HAekTpovikr) dieuBuvon: http://www.chc.be/
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouppBacewv

8.1. ORG-0003
Emionun ovopaoia: Tribunal de Premiére Instance de Liége Palais de Justice - Annexe Nord
ApiBudg karaxwpiong: BE 0308.357.753
Taxudpoulikr) dieuBuvon: rue de Bruxelles, 2
MoAn: LIEGE
TaxudpouIikog Kwdikag: B-4000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAyio
Email: greffe.tpilie@)just.fgov.be
TnAépwvo: +32 42227888
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
Opyaviopog TTPoc@uUYNG
Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWV TTANPOPOPIWY TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG

8.1. ORG-0004
Emionun ovopagoia: ASBL GROUPE SANTE CHC - SERVICE DES ACHATS
ApiBuéc kataxwpliong: ACHATS
Taxudpouikr) dieuBuvon: Boulevard de Patience et Beaujonc 9
MoéAn: LIEGE
TaxudpouIkog Kwdikag: 4000

657733-2026 Page 10/12


mailto:alain.javaux@chc.be
http://www.chc.be/
mailto:sakina.yildirim@chc.be
http://www.chc.be/
mailto:greffe.tpilie@just.fgov.be

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Liege (BE332)
Xwpa: BéAyio

MpdowTro emkoivwviag: Anne DOUHARD
Email: anne.douhard@chc.be

TnAépwvo: +32 43557572

HAekTpovikr) dieuBuvon: http://www.chc.be/
P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXNS

8.1. ORG-0005
Emionun ovouaoia: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
ApiBudg karaxwpliong: BE 0475.480.736
MéAN: Antwerpen / Anvers
TaxudpouIkog kwdikag: 2000
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Xwpa: BéAyio
Email: info@3p.eu
TnAépwvo: +32 3 294 30 51
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
M&poxog uTTNPECIWV TTPOPNBEIWV

8.1. ORG-0006
Emionun ovouacia: FPS Policy and Support
ApiBudg karaxwpliong: BE 0671.516.647
M6An: Brussels
Taxudpoulkog kwdikag: 1000
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BéAyio
Email: e.proc@publicprocurement.be
TnAépwvo: +32 2 740 80 00
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

10. AAAayn
H ékdoon TnG TTponyoUPEVNG TTIPOKAPUENG TTPETTEI VA TPOTTOTTOINOEI

6b217918-1cdd-4401-af7f-e7ea8f6e1322-01
KUpiog Adyog TnG aAAayng

Evnuepwuéveg TTANpo@opicg
Meprypaen

Les documents du marché ont été modifiés et vous trouverez ci-dessous la liste et les intitulés
des documents ajoutés : - Les questions/réponses : MP Logiciel RH 752 - questions-réponses
v1.0-LaV2du CSC: 2026 _06_25 CCH_Logiciel RH_MOVE(752) VF V2 - Le listing des
modifications apportées au CSC : 2026_09 21_CCH_Logiciel RH_MOVE(752) VF-
modifications vers V2 Les documents du marché ont été modifiés le 22/09/26.

10.1. AAAayn
AvayvwpIoTIKO TuApaTog: LOT-0001
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AvayvwpIioTIKO TuApaTog: LOT-0002
AvayvwpioTiké Tuipatos: PROCEDURE

MAnpo@opisg TpoKkAPUENG

AvayvwpIioTIKO/Ekdoan TTpokrpuéng: 23978358-edda-46e2-94d1-aa82581f8f6a - 01

Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidoc mrpokApuénc: Mpoknpun cupBaong 3 ocuuBacng Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroe€idog mrpokApuéng: 16

Huepopnvia atrooToAg TnG Tpoknpuéng: 22/09/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
EupwTtng, Bepivr) wpa KevpikAg Eupwting

Huepopnvia atmooToArg TTpokApugng/yvwaoTotroinong (amod Tov eSender): 22/09/2026 00:00:00
(UTC+02:00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivr) wpa Kevtpikng Eupwtng

MAWOooEG OTIG OTToiEG DIATIBETAI ETTIONUA N TTAPOUCA TTPOKAPUEN: YOAAIKA

ApIBud¢ dnuoaicuong Tng TTpoknRpugns: 657733-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 185/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 24/09/2026
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