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81274-2026 - Alaywviouog

Feppavia — Ymrnpeoieg aoc@dAiong — Kollektivvertrag zur Betrieblichen Krankenversicherung fiir
die tariflich Beschaftigten der Stadtverwaltung Frankfurt (Oder)

OJ S 24/2026 04/02/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: Stadt Frankfurt (Oder), Bereich des Oberburgermeisters, Rechtsamt,
Zentrale Vergabestelle
Email: vergabestelle@frankfurt-oder.de
NouIKA pop@r ayopaaTr): TOTTIKN apxn
ApaoTnpidéTnTa TNG avaBéTouoas apxng: MeviKEG ONUOCIEG UTTNPETIES

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Kollektivvertrag zur Betrieblichen Krankenversicherung fur die tariflich Beschaftigten
der Stadtverwaltung Frankfurt (Oder)
Mepiypaon: Kollektivvertrag zur Betrieblichen Krankenversicherung fur die tariflich
Beschaftigten der Stadtverwaltung Frankfurt (Oder)
AvayvwplioTIKO diadikaciog: f9515701-c2ce-4f92-a45¢c-8d09b0c4 1ed8
EowTepikd avayvwpioTikd: 10-006-26-OV_VgV
Eidog di0dikaoiag: AVOIKTA
H diadikaoia emmTayuveral: Oxl
Kupia xapaktnpioTika Tng diadikaciag: Es wird ein Offenes Verfahren nach VgV durchgefuhrt.
Die Zuschlags- und Bindefrist flr die Angebote endet am 24.04.2026. Auslandische Bieter
Ubergeben adaquate Bescheinigungen und Nachweise ihres Herkunftslandes.

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
KUpia tagivopnon (cpv): 66510000 YTrnpeaieg ac@aAiong

2.1.2. Tomog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: (Stadtverwaltung Frankfurt (Oder)
MéAN: Frankfurt (Oder)
TaxudpouIkog KwdIkag: 15230
Ymrodiaipean xwpag (NUTS): Frankfurt (Oder), Kreisfreie Stadt (DE403)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
MpbdoBeTeg TANpoYopics: #Bekanntmachungs-ID: CXPOYG68HFLY#
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
vgv -

2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
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Mnyég Twv Adywv attokAeiopou: MNpoknpuén

MapdaRacn UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV ATTO ANIYWS £BVIKOUG AOYOUG ATTOKAEICUOU:
2UPMETOXN O€ eyKANUATIKA opydvwaon:

TPOMOKPATIKA EYKAAMATA 1] EYKANHATO OUVOEOUEVA UE TPOUOKPATIKEG OPAOCTNPIOTNTEG:
NopigoTToinon €06dwv atrd TTAPAVONES dPACTNPIOTNTES  XPNUATODOTNON TNG TPOUOKPATIOG:
Atrarn:

AlagpBopd:

Maidikn epyaacia Kal GAAEG HOPYES EUTTOPIOG AVOPWTTWV:

MapdaBaon utToxpEwong TTOU OXETICETAI IE TNV KATABOAN QOPWV:

MapdaBaon uttoxpEwaong TTOU OXETICETAI PE TNV KATABOAN EI0QOPWV KOIVWVIKNG A0PAAIONG:
MapdBaon UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU TTEPIBAAANOVTIKOU dIKaiou:

MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOMEIG TOU KOIVWVIKOU dIKaiou:

MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU EPYATIKOU DIKAIOU:

AgepeyyuoTtnTa:

Mepiouoiakd oToixeia UTTO avayKaoTIKr dlaxEipion atrd EKKABapIoTH:

AVOOTOAN ETTIXEIPNMATIKWY dPACTNPIOTATWV:

KatdoTtaon avaAoyn Tng TITWXEUONG, OUVAUEI TNG EBVIKNG VOPOBETIag:

20Bap0 eTTayYEAPATIKO TTOPATITWHA:

2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVOUIKOUG QOPEIG HE OTOXO TN OTPERAWGCT TOU AVTAYWVIOHOU:
2UYyKPOUGOT CUPQEPOVTWY AOYW TNG CUPKETOXNG Tou 0Tn dladikagia ouvaywng TG oupBaong:
ApeoN A EUUEON CUPPETOXN OTNV KATApTIoNn TNG TTapoucag diadikaoiag ouvayng ouuBaong:
Mpdwpen AAEN, atTrolnuIWaoEelg 1} AAAEG TTOPOUOIEG KUPWOEIG:

Weudeic dNAWOEIG, aTTOKpUWN TTANPOPOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAS TWV ATTAITOUPEVWY
EYYPAQWY 1 AWn TTANPOQPOPIWY EPTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPO TTOU A@OPOUV TNV TTapouca
dladikaaoia:

5. MapTida

5.1.

81274-2026

Maptida: LOT-0001

TitAog: Kollektivvertrag zur Betrieblichen Krankenversicherung fur die tariflich Beschaftigten
der Stadtverwaltung Frankfurt (Oder)

Mepiypan): Ausgeschrieben wird eine betriebliche Krankenversicherung fur die Beschaftigten
der Stadtverwaltung Frankfurt (Oder) in Form eines Kollektivvertrages fir die Mindestlaufzeit
von drei Jahren. Die Beschaftigten, die diese Leistung in Anspruch nehmen mdchten, haben
die Mdglichkeit, das alternative Entgeltanreiz-Systems des § 18a TVOD-VKA in Form eines
freiwilligen, steuerfreien Sachbezugs in Héhe von aktuell maximal 50,00 EUR/Monat gemal §
8 Abs. 2 Satz 11 EstG in eine betriebliche Krankenversicherung einzuzahlen. Eine
Finanzierung fur alle Beschaftigten durch den Arbeitgeber ist ausgeschlossen. Die
Versicherten kdnnen ohne Gesundheitsprifung und mit der Méglichkeit privater Fortfihrung
nach dem Ausscheiden aus dem Arbeitsverhaltnis der Versicherung beitreten. Der Vertrag
sollte ab 10 Beschaftigten geschlossen werden kénnen. Des Weiteren sollen
Familienangehorige als Selbstzahler mitversichert werden kénnen. Ein Zugang zur BKV ist
auch fur kunftige Beschaftigte der Stadtverwaltung Frankfurt (Oder) zu gewahrleisten. Bei der
Vergabe sind die in der Anlage beigefugten Leistungskriterien (Anlage 1) als
Mindestanforderungen zu nehmen. Gefordert wird ein Versicherungsschutz mit einem
Gesundheitsbudget von mindestens 600 EUR fur Leistungen: - fur zahnarztliche
Behandlungen einschl. Zahnersatz und Zahnprophylaxe - Sehhilfen - osteopathischen
Behandlungen - Gesundheitskurse und Praventionsmallnahmen. Das Ziel ist es auch, ein
umfassendes Vorsorge- und Gesundheitsprogramm fir die Mitarbeitenden zu bieten. Weitere
Angaben - siehe Leistungsbeschreibung einschliellich Anlage 1_Leistungskriterien_18a.
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EowTepikd avayvwpioTikd: 10-006-26-OV_VgV

5.1.1. ZKomrég
XapakTpag TNG oupPaong: YTInpeoieg
Kupia tagivopnon (cpv): 66510000 Y1rnpeoieg aoc@daAiong

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpoulikr) dieuBuvon: (Stadtverwaltung Frankfurt (Oder)
MéAN: Frankfurt (Oder)
TaxudpouIkog Kwdikag: 15230
Ymrodiaipean xwpag (NUTS): Frankfurt (Oder), Kreisfreie Stadt (DE403)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKela
Huepopnvia évapéng: 01/07/2026
Huepopnvia Aigng diapkelag: 30/06/2029

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewaoelg: 3
AMN\eg TTAnpo@opics yia avavewoelg: Der Vertragsbeginn ist der 01.07.2026, 00:00 Uhr. Der
Kollektivvertrag wird fur die Dauer von mindestens drei Jahren abgeschlossen. Der Vertrag
verlangert sich automatisch, wenn er nicht spatestens drei Monate vor Ablauf schriftlich
gekindigt wird.

5.1.6. Tlevikég TTAnpoYoOpiEg
Kat’ atroKAEI0TIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPMPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBdoclg (ZAX): oxi
H ev Adyw ouppaon givail emTiong KatdAANAn yia TG IKPES Kal peaaieg emixeiproeic (MME): oxi

5.1.7. Zrparnyikég dnuodoieg cupdoeig
2TOX0G TV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppBaocwy: Kayia otpaTtnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpithpia €mAOYng
Mnyég Twv KpItnpiwv etmAoyng: MpokApugn
KpItpio: Avo@opEg 0 KABOPIOPEVES UTTNPETIEG
Mepiypaer) Tou kpiTnpiou etmAoyng: Es gilt der Grundsatz der Eigenerklarung (Formblatt 124
/[EEE)/ c. Weitere: - Haftpflichtversicherungsnachweis, - Unbedenklichkeitsbescheinigung des
Finanzamtes / Nachweis, dass die Verpflichtung zur Zahlung von Steuern und Abgaben sowie
der Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung ordnungsgemalf erfullt wurde, -
Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft, - Selbstauskunft Giber mégliche schwebende
Ermittlungsverfahren. - Referenzen - Ausfihrung von Leistungen in den letzten drei
abgeschlossenen Geschaftsjahren, die mit der zu vergebenden Leistung vergleichbar sind.
Sie konnen eine Eigenerklarung nach Formblatt 124/ Eigenerklarung EEE/ Eigenerklarung zur
Eignung sowie Angaben zu einer Praqualifizierung einreichen. Weitere erforderliche
Nachweise: - Erklarung Ausschlussgriande gemal §§ 123, 124 GWB - Eigenerklarung zur
Zulassung als Versicherer - Eigenerklarung zur Eignung-Krankenversicherung. Angaben -
siehe auch Formblatt 631 sowie Leistungsbeschreibung. Bieter aus anderen Staaten
Ubergeben bitte gleichwertige Bescheinigungen und Nachweise von Stellen in den anderen
Staaten.

5.1.10. Kpithpla avadeong
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Kpitipio:

Eidog: MoidmnTa

Ovopaoia: Grundanforderungen an die betriebliche Krankenversicherung

Mepiypaon: Vertragsbedingungen: Nutzung des steuerfreien Sachbezugs gemaf § 8 Abs. 2
Satz 11 EStG (aktuell max. 50,00 EUR monatlich) Méglichkeit des Vertragsabschlusses ab
mindestens 10 Beschaftigten bis maximal 1.100 Beschaftigte Keine Gesundheitsprufung der
Versicherten Altersbegrenzung fir die Versicherten - Regelaltersgrenze Integration zukunftiger
Beschaftigter der Stadtverwaltung Mdglichkeit der privaten Fortfuhrung nach Ausscheiden aus
dem Arbeitsverhaltnis bei Selbstzahlung Moéglichkeit fir den Wechsel in hohere Tarife bei
Selbstzahlung der Differenz Versicherungsmadglichkeit fir Familienangehdrige bei
Selbstzahlung der Differenz Mindestlaufzeit Gruppenvertrag mindestens 3 Jahre
Kindigungsfrist Arbeitgeber hochstens 3 Monate und fur Versicherer mindestens 3 Monate
jeweils zum Kalenderjahresende Kindigungsfrist Beschaftigte héchstens 3 Monate vor
Kalenderjahresende Leistungsumfang der betrieblichen Krankenversicherung -
Facharztvermittlung Zugang zu Facharzten durch Terminvermittiung Moglichkeit, eine
unabhangige arztliche Zweitmeinung einzuholen - Medizinische Hotline Beratung durch
qualifiziertes medizinisches Personal Erreichbarkeit einer medizinischen Hotline - Leistungen
Abrechenbares Gesundheitsbudget fur jeden Versicherten von mindestens 600 EUR/a
Heilpraktikerleistungen: mindestens Akupunktur, Homoopathie medizinische Arznei-, Heil- und
Hilfsmittel: mindestens Sehhilfen, orthopadische Einlagen, Horgerate, Massagen Zahne:
mindestens Zahnersatz, Zahnbehandlungen, Zahnprophylaxe Gesundheitskurse und
Praventionsmalinahmen - Betreuung der Beschaftigten Erreichbarkeit des Kundendienstes
mittels Brief, Telefon, E-Mail und Online-Portal oder App fur die Beschaftigten - Betreuung des
Arbeitgebers Personliche Ansprechpartner fur den Arbeitgeber Siehe Anlage 1.

Mepiypagr TNG HeBGOOU TTOU TTPETTEI VA XPNOIUOTTOIEITAI €AV N 0TABUION eV UTTOPEI va
ekppaoTei pe kpitipia: Klassifizierung der Grundanforderungen in Anlage
1_Leistungskriterien.: A = Ausschlusskriterium; B = erganzende Kriterien. 1.
Vertragsbedingungen gemaf Leistungsbeschreibung 2. Leistungsumfang 2.1.
Facharztvermittlung: -Zugang durch Terminvermittiung -Moglichkeit Zweitmeinung 2.2.
Medizinische Hotline -Beratung -Erreichbarkeit 2.3. Leistungen -abrechenbares
Gesundheitsbudget von mind. 600EUR pro Jahr -Heilpraktikerleistungen -med. Arzneimittel -
weitere -Zahne -Gesundheitskurse, Prav. 3. Betreuung der Beschaftigten -Erreichbarkeit 4.
Betreuung des Arbeitgebers -Ansprechpartner

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cupupdocwyv
"TAWOOEG OTIG OTTOIEG Eival ETTIONUWG dIABECIPA Ta £yypaga TnNG dnudoiag oupPaong: yepuavika
MpoBeouia aItuaTog yia TTapoxr TeooBeTwy TTAnpoopiwv: 04/03/2026 23:59:59 (UTC+01:
00) Qpa Kevtpikns EupwTing, Bepiviy wpa AuTikAg Eupwting
AielBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag cuuBaong: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de
/VMPSatellite/notice/ CXPOY68HFLY/documents
Ad hoc diaulog emmikoIvwviag:
URL: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice/CXP9YG68HFLY

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opoi1 utroBoAnG:
HAekTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice
/CXP9Y68HFLY
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV OI TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
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HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI

MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI

O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TTIPOCQYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaiafng Twv rpoagopwyv: 09/03/2026 13:00:00 (UTC+01:00) Qpa KevTpikAg
EupwTtrng, Bepivr) wpa AuTiking Eupwtrng

Aidpkela KaTd TNV OTToIa TTPETTEl VA TTAPAUEVEI IoXuouoa n TTpoo@opd: 20 262 404 Huépeg
NMAnpo@opieg TTou uIToPoUV va cUUTTANPWOOUV peTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIaKPITIKA EUXEPEIQ TOU ayopaaoTr], OAQ Ta £yypa@a OXETIKA UE TOV TTPOCQPEPOVTA TTOU
AgiTTouv pTTOopoUV va utroBAnBoUv apyodTepa.

MpbdoBeTeg TANpoopics: Die Frist der Vergabestelle zur Nachreichung fehlender Unterlagen
und Angaben ist einzuhalten.

MAnpo@opieg OXETIKA peE TN dnudoIa atrocPpdayion:

Huepopnvia atmoogpdyiong: 09/03/2026 13:00:00 (UTC+01:00) Qpa KevrpikAg Eupwting,
Bepivr) wpa AuTIKnG Eupwtrng

Tomog: Es kdnnen ausschlieBlich elektronische Angebote Uber das Vergabeportal unter dem
Punkt "Angebote" eingereicht werden.

MpbdoBeTeg TANpoopics: Eine Teilnahme am Erdffnungstermin ist nicht zulassig.

‘Opol Tng ouuBaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal OTO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKa pe TNV ekTéEAEON TNG oUPPBaong: Siehe Leistungsbeschreibung. Nachweise zur
Zulassung als Versicherer Hinweis: Im Falle der Einreichung eines Angebotes Uber einen
selbstandigen Bevollmachtigten oder Makler ist neben der Erklarung zugleich eine schriftliche
Bevollmachtigung der Versicherung zur Abgabe des Angebotes beizubringen
(Spezialvollmacht).

HAekTpovikr TIHOAGYNoN: ETiTpéteTal

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTpOVIKA TTapayyeAia: oxI

Oa xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWN: 6xI

XpnHoToOIKOVOMIKEG puBpicelg: Siehe Vergabeunterlagen.

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
Kauia cup@wvia-TTAaiocio
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPpooPuUYNR
Opyaviopog rpoo@uyng: Vergabekammer des Landes Brandenburg
MAnpo@opieg oxeTIKA e TIG TTPoBeoicg eTaveEéTaong: Die Frist endet gemal § 160 (3) Nr. 4
GWB - wenn mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer
Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouppBaoccwyv: Stadt Frankfurt (Oder), Bereich des Oberburgermeisters, Rechtsamt, Zentrale
Vergabestelle
Opyaviopog TrapaAaBnig aimioewy ocuppetoxng: Stadt Frankfurt (Oder), Bereich des
Oberblrgermeisters, Rechtsamt, Zentrale Vergabestelle

8. Opyaviouoi
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8.1.

8.1.

8.1.

ORG-0001

Emionun ovouaoia: Stadt Frankfurt (Oder), Bereich des Oberblrgermeisters, Rechtsamt,
Zentrale Vergabestelle

ApiBudg karaxwpliong: DE30ZZ2Z00000171216

Taxudpouikr) dieuBuvon: Stadthaus, Goepelstralie 38

MoAn: Frankfurt (Oder)

TayxudpouIKOG KWdIKAG: 15234

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Frankfurt (Oder), Kreisfreie Stadt (DE403)

Xwpa: Meppavia

MpéowTro emmiKolvwviag: Zentrale Vergabestelle

Email: vergabestelle@frankfurt-oder.de

TnAépwvo: +49 335552-6040

HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.frankfurt-oder.de

PéAo1 autoU Tou opyaviouou:

AyopaoTAg

Opyaviopog TTapoxnG TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv

Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXNG

ORG-0002

Emionun ovopacia: Vergabekammer des Landes Brandenburg
ApiBudg karaxwpliong: DE404

Taxudpouikr diuBuvon: Heinrich-Mann-Allee 107

MéAN: Potsdam

TaxudpouIKOG KwdIKAG: 14473

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Potsdam, Kreisfreie Stadt (DE404)
Xwpa: Mepuavia

Email: vergabekammer@mwae.brandenburg.de

P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPocPUYNG

ORG-0003

Etrionun ovopacia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)

ApiBudg karaxwpiong: 0204:994-DOEVD-83

M6An: Bonn

TaxudpouIkog Kwdikag: 53119

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia

Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

TnAépwvo: +49228996100

P6Aol autoU Tou opyaviouou:

TED eSender

MAnpo@opisg TpokApUENg

81274-2026

AvayvwpIioTIKO/EKBOON TTPOKNPUENG: b4b3272b-78a9-446b-bf73-26ee2f8dd5f4 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApunc: Mpoknpugn ouppaong i cuuBacng Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG
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YTro€idog TrpokApu¢ng: 16

Huepopnvia atmooToArg Tng Tpoknpuéng: 03/02/2026 13:21:00 (UTC+01:00) Qpa KevTpikAg
EupwTtrng, Bepivr) wpa AuTiking Eupwtrng

Awooeg oTIg oTToiEg dIATIBETAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: YEPUAVIKA

ApIBudg dnpoaoicuong NG TTpokripugns: 81274-2026

ApIBu6G Teuoug EE S: 24/2026

Huepopnvia dnuooicuong: 04/02/2026
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