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90445-2026 - Alaywviouog

Feppavia — Ymrnpeoieg epeuvwy Kal ao@aAeiag — Sicherheitsdienst im Ankunftszentrum Baden-
Wiirttemberg - Patrick-Henry-Village, Grasweg in 69124 Heidelberg

OJ S 27/2026 09/02/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1.

AyopaoTig

Emionun ovopaoia: Regierungsprasidium Karlsruhe

Email: Vergabestelle.Abteilung9@rpk.bwl.de

Nopikry yopen ayopaoTh: Mepipepeiakn apxn

ApaoTnpidTnTa TNG avabéTouoas apxng: Mevikég dNUOCIEG UTTNPETIES

2. Aiodikaoia

2.1.

21.1.

2.1.2.

2.1.4.

2.1.6.

90445-2026

Aladikaoia

TitAog: Sicherheitsdienst im Ankunftszentrum Baden-Wurttemberg - Patrick-Henry-Village,
Grasweg in 69124 Heidelberg

Mepiypaon: Kontroll-, Pforten- und Sicherheitsdienst im Ankunftszentrum Baden-W(rttemberg
- Patrick-Henry-Village, Grasweg, 69124 in Heidelberg

AvayvwpioTiké dladikaciag: 676e1d98-ef3d-4ea6-98f7-baf537054da5

EowTtepikd avayvwploTikd: 0230.0/2-26

Eidog diadikaoiag: KAeioTh

H diadikaoia emtayxuveral: oxl

2KOTrog

XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg

Kopia tagivounaon (cpv): 79700000 YTrnpeaieg EpeUVWIV KAl aOQAAEIOG
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 79710000 YTrnpeoieg ao@AaAeiag

Tomrog ekTéAeong

Taxudpoulikr) dieuBuvon: Grasweg

MoAn: Heidelberg

TayxudpouIKOG KWAIKAG: 69124

YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Heidelberg, Stadtkreis (DE125)
Xwpa: Mepuavia

Fevikég TTAnpo@opieg

MpbdoBeTeg TTANPOYOpics: #Bekanntmachungs-ID: CXR6YY6YMPD#
Nouikn Bdon:

Odnyia 2014/24/EE

vgv -

Abyol atrokAgIopoU

Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: MpokApuén, Eyypago ouuBaong

MapdaBaocn UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV OTTO ApIYWS £BVIKOUG AGyoug aTToKAEIouoU: 1)
Erklarung des Bewerbers/der Bietergemeinschaft, dass keine Ausschlussgriinde nach §§ 123,
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124 GWB vorliegen 2) Falls Ausschlussgrinde gem. §§ 123 GWB und/oder 124 GWB
vorliegen, Eigenerklarung des Bewerbers/der Bietergemeinschaft, dass
Selbstreinigungsmalinahmen entsprechend § 125 GWB ergriffen wurden und Vorlage der
Nachweise der Selbstreinigung 3) Erklarung VO (EU) Nr. 833/2014 i.d.F. des Art. 1 Ziff. 23 der
VO (EU) 2022/576 Die nachfolgende Erklarung gebe/n ich/wir verbindlich ab (ggf. zugleich in
Vertretung fur die It. Angebot Vertretenen auch fur diese): Der / die Bieter gehdren nicht zu
den in Artikel 5 k) Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der Fassung des Art. 1 Ziff.
23 der Verordnung (EU) 2022/576 des Rates vom 8. April 2022 Uber restriktive MalRnahmen
angesichts der Handlungen Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren, genannten
Personen oder Unternehmen, die einen Bezug zu Russland im Sinne der Vorschrift aufweisen,
a) durch die russische Staatsangehorigkeit des Bewerbers oder die Niederlassung des
Bewerbers in Russland, b) durch die Beteiligung einer nattrlichen Person oder eines
Unternehmens, auf die eines der Kriterien nach Buchstabe a zutrifft, am Bewerber Uber das
Halten von Anteilen im Umfang von mehr als 50%, c) durch das Handeln der Bewerber im
Namen oder auf Anweisung von Personen oder Unternehmen, auf die die Kriterien der
Buchstaben a und/oder b zutreffen. Die am Auftrag als Unterauftragnehmer, Lieferanten oder
Unternehmen, deren Kapazitaten im Zusammenhang mit der Erbringung des
Eignungsnachweises in Anspruch genommen werden, beteiligten Unternehmen, auf die mehr
als 10 % des Auftragswerts entfallt, gehéren ebenfalls nicht zu dem in der Vorschrift
genannten Personenkreis mit einem Bezug zu Russland im Sinne der Vorschrift. Es wird
bestatigt und sichergestellt, dass auch wahrend der Vertragslaufzeit keine als
Unterauftragnehmer, Lieferanten oder Unternehmen, deren Kapazitaten im Zusammenhang
mit der Erbringung des Eignungsnachweises in Anspruch genommen werden, beteiligten
Unternehmen eingesetzt werden, auf die mehr als 10 % des Auftragswerts entfallt. 4)
Eigenerklarung des Bewerbers/der Bietergemeinschaft, dass weder deren Unternehmen, noch
Mehrheitsanteilseigner oder Gesellschafter, noch eine Mutter- oder Tochtergesellschaft auf
einer der in den Anlagen zu den Verordnungen 881/2002 und 2580/2001 sowie der Anlage
des Standpunktes des Rates 2001/931/GASP befindlichen Terrorlisten erscheint;

5. NapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
TitAog: Sicherheitsdienst im Ankunftszentrum Baden-Wiurttemberg - Patrick-Henry-Village,
Grasweg in 69124 Heidelberg
Mepiypaon: Kontroll-, Pforten- und Sicherheitsdienst im Ankunftszentrum Baden-W(rttemberg
- Patrick-Henry-Village, Grasweg, 69124 in Heidelberg
EowTtepikd avayvwpioTiko: 0230.0/2-26

5.1.1. ZKomog
Xapaktinpag TnG oupPBaong: YTnpeoieg
Kdpia tagivéunon (cpv): 79700000 YTTnpeoieg EPEUVWIV KAl AOPAAEIAG
Mpbéobetn Tagivounon (cpv): 79710000 YTrnpeoieg ao@AaAciag
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emAoywy: |. Preisgleitklausel nach § 3 Nr. 2 der Anlage 2.3a -
Dienstleistungsvertrag: Aufgrund tarifvertraglich oder gesetzlich gebundener Lohnanderung
nach Vertragsschluss (Zuschlagserteilung) betreffend den vor Ort eingesetzten
Sicherheitsdienstmitarbeitern (einschlieRlich Objekt- und Schichtleiter) kann eine Erhdhung
oder Verminderung der Vergutung um die entsprechenden Mehr-/Minderaufwendungen fir
Lohn- und lohnabhangige Kosten erfolgen. Der Auftragnehmer hat bei einem
Erhéhungsverlangen die tarifvertraglichen Anderungen sowie die entsprechenden
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5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.6.

90445-2026

Anpassungen der tatsachlich gewéhrten Lohnzahlungen nachzuweisen. Die Anderungen des
Vergltungssatzes aufgrund Tarifanderung treten am Ersten des auf ihre schriftliche Mitteilung
folgenden Monats in Kraft, wobei der Zugang beim Auftraggeber maf3geblich ist. Im Falle der
Nichttarifgebundenheit des Auftragnehmers gilt diese Regelung entsprechend fur
Lohnerhéhungen, die einen entsprechenden Tarifabschluss im Wach- und Sicherheitsgewerbe
antizipieren und die der Auftragnehmer tatsachlich gewahrt und nachweist. Die Lohnanderung
wird in der Weise pauschal berlcksichtigt, dass der im Preisblatt jeweils angegebene Netto-
Vergutungswert zu 90 % um die Lohnanderung angepasst wird. Eine Anpassung der
Vergutung entsprechend dem Vorstehenden erfolgt maximal einmal im Kalenderjahr.

Totrog ekTéAeong

Taxudpouikr) dieuBuvon: Grasweg

MéAN: Heidelberg

TaxudpouIKOG KwIKAG: 69124

Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Heidelberg, Stadtkreis (DE125)
Xwpa: Mepuavia

ExTipwpevn Sidpkeia
Huepopnvia évapéng: 09/10/2026
Huepopnvia Agng diapkelag: 09/10/2028

Avavéwon

MEyIoTEG avavewoElg: 2

AMN\eg TTAnpoopics yia avavewoelg: Der Auftraggeber kann den Leistungszeitraum durch
einseitige Erklarung zweimal um 12 Monate verlangern, also langstens bis zum 09.10.2030,
18:00 Uhr. Die Erklarung muss schriftlich erfolgen und dem Auftragnehmer spatestens sechs
Monate vor Vertragsende zugehen. Der Auftragnehmer hat das Recht der
Vertragsverlangerung innerhalb von zwei Wochen nach Zugang der Verlangerungserklarung
schriftlich zu widersprechen.

evikég TTAnpOPoOpiEg

Mpokerral yia eTTavalaupavouevn diadikaoia dnuociwyv cuppacewv

KaTt’ a1rokA€IOTIKOTNTO CUUHUETOXNA:

Aev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.

‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE

H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (ZAZ): oxI

H ev Adyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia TG PIKPES Kal peoaieg emixeiproeig (MME): oxi
MpbdoBeTeg TANpoopics: Il. Abweichende Besetzung nach Nr. 4.2 der Anlage 2.2 -
Leistungsbeschreibung: Aufgrund spezieller, nicht vorhersehbarer Ereignisse oder bei einer
hohen Belegung der Einrichtung kann eine (ggf. voribergehende) Aufstockung des
Sicherheitspersonals notwendig werden. Sinkende Bewohnendenzahlen, eine geanderte
Steuerung des Asylsuchendenzustroms, ein vermindertes Sicherheitsrisiko oder sonstige
Ereignisse kdnnen Uberdies zu einer Reduzierung des Sicherheitspersonals fihren. Der
Auftraggeber ist berechtigt, kurzfristig eine Aufstockung der Sicherheitsmitarbeiter zu
verlangen. Konkret ist einem Aufstockungsverlangen um zwei Sicherheitsmitarbeiter Gber die
jeweiligen Zahlen der Regelbesetzung je Schicht spatestens innerhalb von 48 Stunden nach
Mitteilung des Auftraggebers an den Auftragnehmer durch diesen nachzukommen. Eine
Aufstockung um bis zu drei Sicherheitsmitarbeiter Uber die Zahlen der Regelbesetzung je
Schicht kann der Auftraggeber binnen zweier Wochen, um bis zu vier Sicherheitsmitarbeiter
binnen sechs Wochen verlangen. Eine Absenkung um einen Sicherheitsmitarbeiter unter die
Zahlen der Regelbesetzung je Schicht kann der Auftraggeber binnen eines Monats verlangen,
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von bis zu drei Sicherheitsmitarbeitern unter die Zahlen der Regelbesetzung binnen dreier
Monate. Fur eine (Teil-)Rlickgangigmachung der Absenkungen oder Aufstockungen gelten die
vorstehenden Zeitfristen fur Aufstockungen respektive Absenkungen entsprechend. (So ist
beispielsweise bei einer erfolgten Absenkung um vier Sicherheitsmitarbeiter auf Anweisung
des Auftraggebers binnen 48 Stunden die Absenkung auf zwei Mitarbeiter zu reduzieren,
binnen zweier Wochen auf einen Mitarbeiter und binnen sechs Wochen die Regelbesetzung
wiederherzustellen.) Die jeweiligen mit Personal zu besetzenden Positionen im Rahmen des
durch den Auftraggeber vorgegebenen Postenplanes und des Sicherheitskonzeptes sind
durchgehend und vollstandig zu besetzen.

5.1.7. Zrpatnyikég dnpooieg CUPPAOEI
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppfaocewv: Kauia otpatnyikr) dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyAc: MNMpokrpuén
Kpimiplo: Eyypa®n o€ EUTTOPIKO UNTPWO
Mepiypaon Tou Kkpitnpiou emmAoyng: Die unter 5.1.9 der EU-Bekanntmachung verlangten
Erklarungen und Nachweise sind - soweit vorgegeben - ausschlief3lich unter Verwendung der
den Vergabeunterlagen als Anlagen beigefligten Formblatter zu erbringen. Die Nachweise und
Erklarungen sind bei Bietergemeinschaften von allen Mitgliedern der Bietergemeinschaft zu
erbringen. Der Bewerber/Die Bietergemeinschaft kann sich der Fahigkeiten anderer
Unternehmen bzw. Nachunternehmen bedienen. Dabei sind zwei Konstellationen zu
unterscheiden: 1) andere Unternehmen, die fir die Erfillung der Anforderungen an die
wirtschaftliche und finanzielle sowie an die technische und berufliche Leistungsfahigkeit zur
Eignungsleihe herangezogen werden und 2) Nachunternehmen, die Leistungen ausfiihren,
ohne dass sich der Bewerber zum Nachweis seiner Eignung auf den oder die
Nachunternehmer beruft. In beiden Konstellationen miissen die Bewerber bereits im Angebot
die Art und den Umfang der von den Nachunternehmer(n) tbernommenen Teilleistungen
zweifelsfrei angeben (Anlage 1.2a - Erklarung Nachunternehmer bzw. Anlage 1.4a - Erklarung
Eignungsleihe). Bei der Eignungsleihe der erforderlichen beruflichen Leistungsfahigkeit oder
der einschlagigen beruflichen Erfahrung sind Anlage 1.2a und Anlage 1.4a vorzulegen. In der
ersten Konstellation missen die Bewerber zudem bereits mit dem Angebot das Formblatt
Anlage 1.4b - Verpflichtungserklarung Eignungsleihe einreichen. In der zweiten Konstellation
mussen die Bewerber das Formblatt Anlage 1.2b - Verpflichtungserklarung Nachunternehmer
erst auf Verlangen des Auftraggebers vorlegen. Der Auftraggeber wird von den funf
bestplatzierten Bewerbern des Teilnahmewettbewerbs unter Fristsetzung von samtlichen
Nachunternehmern darlber hinaus die Erklarungen bzw. Nachweise zur Befahigung zur
Berufsausubung nach den Nrn. 1) bis 4) (siehe nachfolgend) anfordern (siehe jeweils Teil 2
der Anlage 1.2b bzw. 1.4b). Werden diese Erklarungen bzw. Unterlagen nicht vorgelegt, wird
das Angebot ausgeschlossen. Folgende Erklarungen und Nachweise sind vom Bewerber/von
der Bietergemeinschaft einzureichen: 1) Auf Verlangen des Auftraggebers Kopie der
Anmeldungs- bzw. Eintragungsbescheinigungen zum Nachweis der ordnungsgemafien
Gewerbeanmeldung /-ummeldung bzw. Eintragung ins Berufs- oder Handelsregister nach
MaRgabe der Rechtsvorschriften des Herkunftslandes; andernfalls vergleichbarer Nachweis
fur die Existenz und den Gegenstand des Unternehmens des Bewerbers/jedes Mitglieds der
Bietergemeinschaft. 2) Eigenerklarung des Bewerbers/der Bietergemeinschaft, dass keine
Ausschlussgriinde nach §§ 123, 124 GWB vorliegen; 3) Falls Ausschlussgrinde gem. §§ 123
GWB und/oder 124 GWB vorliegen, Eigenerklarung des Bewerbers/der Bietergemeinschaft,
dass Selbstreinigungsmalinahmen entsprechend § 125 GWB ergriffen wurden und Vorlage
der Nachweise der Selbstreinigung; 4) Erlaubnis zur Austibung des Bewachungsgewerbes
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gemal} § 34a GewO in Kopie 5) ggf. Anlage 1.2a - Erklarung Nachunternehmer; 6) ggf. Anlage
1.2b - Verpflichtungserklarung Nachunternehmer auf Verlangen des Auftraggebers; 7) ggf.
Anlage 1.3 - Erklarung Bietergemeinschaft; 8) ggf. Anlage 1.4a - Erklarung Eignungsleihe; 9)
ggf. Anlage 1.4b - Verpflichtungserklarung Eignungsleihe. Der Auftraggeber wird von den funf
bestplatzierten Bewerbern des Teilnahmewettbewerbs eine Abfrage aus dem
Wettbewerbsregister beim Bundeskartellamt einholen.

Kpitpio: ["evikog €TA010G TCipog

Meprypaer Tou Kpitnpiou emmAoyng: Erklarung dber den Gesamtumsatz des Bewerbers/der
einzelnen Mitglieder einer Bietergemeinschaft und den Umsatz fur den zu vergebenden
Leistungen entsprechende Dienstleistungen (Sicherheits-, Kontroll- und Pfortendienste) in den
letzten drei* abgeschlossenen Geschaftsjahren. * fur den seit Unternehmensgrindung
bestehenden Zeitraum bei Unternehmen, die junger als drei aber nicht jinger als ein Jahr sind.

Kpithpio: Méoog £mio1og apiBudg epyalopévwy

Mepiypan) Tou Kpitnpiou emAoyng: Erklarung des Bewerbers/er einzelnen Mitglieder einer
Bietergemeinschaft Uber die Anzahl des Gesamtpersonals (nur eigenes Personal) der letzten
drei* abgeschlossenen Geschaftsjahre und die Anzahl der Mitarbeiter, die in den letzten drei*
Geschaftsjahren fur entsprechende Dienstleistungen (Sicherheits-, Kontroll- und
Pfortendienste) eingesetzt worden sind. * flr den seit Unternehmensgrindung bestehenden
Zeitraum bei Unternehmen, die junger als drei, aber nicht jinger als ein Jahr sind.

KpItTpio: Avo@opEg o€ KABOPIOPEVES UTTNPETIEG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoyns: Mindestens drei vergleichbare Referenzen fur
verschiedene Referenzobjekte (Sicherheits-, Kontroll- und Pfortendienste) innerhalb der
letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre zzgl. des aktuellen Geschaftsjahres (inkl.
laufender Auftrage) unter Angabe der Bezeichnung und Anschrift des Referenzobjekts, der Art
des Referenzobjekts, Beschreibung der erbrachten Dienstleistung inkl. Angaben zur
sachlichen Nahe zur ausgeschriebenen Dienstleistung, des gesamten Leistungszeitraumes
laut Vertrag, der Betriebsarten wahrend der Vertragslaufzeit, Angabe des direkten
Auftraggebers mit Ansprechpartner nebst Telefonnummer und E-Mail, Nennung der Anzahl
der im Regelbetrieb nutzbaren Betten im Referenzobjekt (Bettenkapazitat) und Angabe, ob es
sich beim Referenzobjekt um eine Einrichtung handelt, bei der sich samtliche zu bewachende
Objekte auf einem zusammenhangenden Areal/Gelande befinden. Geforderte
Mindeststandards: Nennung von mindestens drei entsprechenden Referenzen fur
verschiedene Referenzobjekte. Bei den Referenzobjekten muss es sich jeweils um eine
Einrichtung handeln, bei der sich samtliche zu bewachende Objekte auf einem
zusammenhangenden Areal/Gelande befinden. Die Dienstleistung muss innerhalb der letzten
drei abgeschlossenen Geschaftsjahre zzgl. des aktuellen Geschéftsjahres (inkl. laufender
Vertrage) fir mindestens sechs Monate erbracht worden sein. Bei laufenden Auftragen ist fur
die Berechnung der Schlusstermin nach Ziffer 5.1.12) maf3geblich.

Kpithpio: EtTrayyeApaTikr) ao@AaAion atmolnuiwong yia eTTayyEAPNATIKOUG KIVOUVOUG

Meprypan) Tou kpitnpiou emAoyng: Eigenerklarung Gber den Bestand/Abschluss einer
marktiblichen Betriebshaftpflichtversicherung oder einer vergleichbaren Versicherung aus
einem Mitgliedstaat der EU mit einer Deckungssumme pro Versicherungsfall von mindestens:
a) 10 Mio. EUR flur Personenschaden b) 5 Mio. EUR fur Sachschaden c) 0,05 Mio. Euro fur
Bearbeitungsschaden d) 0,2 Mio. Euro fur Schlisselverlustschaden e) 0,1 Mio. Euro flr
Allmahlichkeitsschaden zur Absicherung etwaiger Schadensersatzanspriche des
Auftraggebers oder Uber die Bereitschaft im Auftragsfall unmittelbar nach Erhalt des
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Zuschlagsschreibens, diese abzuschliel3en. Der Auftragnehmer hat dem Auftraggeber
spatestens bis zu Beginn des Leistungszeitraums und dartber hinaus auf Verlangen jederzeit
und unverzuglich den Abschluss und die Fortfuhrung der Betriebshaftpflichtversicherung mit
den entsprechenden Deckungssummen nachzuweisen. Die Nichtvorlage flhrt zur
aullerordentlichen unverziglichen Kindigung. Geforderte Mindeststandards: Mindestens die
genannten Deckungssummen

Kpitipio: Méoog €1ri0106 TCipog

Mepiypa@r] Tou Kpitnpiou emAoyrig: OBJEKTIVE KRITERIEN FUR DIE AUSWAHL DER
BEGRENZTEN ZAHL VON BEWERBERN 1. Kriterium: Umsatzzahlen des Bewerbers in den
letzten drei abgeschlossenen Geschéftsjahren fur entsprechende Dienstleistungen
(Gewichtung 20%). Gewertet wird der durchschnittliche Umsatz der drei Jahre wie folgt: -
mehr als 40.000.000 EUR = 20 Punkte, - mehr als 20.000.000 EUR = 17 Punkte, - mehr als
10.000.000 EUR = 12 Punkte, - mehr als 7.000.000 EUR = 6 Punkte, - mehr als 4.000.000
EUR = 2 Punkte.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G0uIoNn (TT0000T0, akpIREG): 20,00

Kpitpio: Méoog €106 apiBudg epyalopEvwy

Mepiypa@r] Tou Kpitnpiou emAoyrg: OBJEKTIVE KRITERIEN FUR DIE AUSWAHL DER
BEGRENZTEN ZAHL VON BEWERBERN 2. Kriterium: Personelle Kapazitat (nur eigenes
Personal) des Bewerbers im Durchschnitt in den letzten drei abgeschlossenen
Geschéftsjahren fur entsprechende Dienstleistungen (Gewichtung 20%). Die Wertung erfolgt
wie folgt: - mehr als 2.000 Mitarbeiter = 20 Punkte, - mehr als 1.500 Mitarbeiter = 17 Punkte, -
mehr als 1.000 Mitarbeiter = 12 Punkte, - mehr als 500 Mitarbeiter = 5 Punkte, - mehr als 150
Mitarbeiter = 1 Punkt.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G0uIoNn (TTo000T0, aKpIREG): 20,00

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOoPIOPEVES UTTNPETIES

Mepiypa@r] Tou KpitTnpiou emAoyrig: OBJEKTIVE KRITERIEN FUR DIE AUSWAHL DER
BEGRENZTEN ZAHL VON BEWERBERN 3. Kriterium: Vergleichbarkeit der eingereichten
Referenzen, die in den letzten drei Geschaftsjahren zzgl. des aktuellen Geschéaftsjahres (inkl.
laufender Vertrage) geschlossen wurden (Gewichtung 60%). Gewertet werden die besten drei
Referenzen. Jede dieser Referenzen kann maximal 20 Punkte wie folgt erreichen: Beim
Referenzobjekt handelt es sich entweder um: - Sicherheits-, Kontroll- und Pfortendienste in
einer Erstaufnahmeeinrichtung im Fluchtlingsbereich gemaf § 44 AsylG = 13 Punkte, oder -
Sicherheits-, Kontroll- und Pfortendienste in einer Vorlaufigen und Anschlussunterbringung
nach § 53 AsylG = 5 Punkte, oder - Sicherheits-, Kontroll- oder Pfortendienste in sonstigen
Bereichen = 2 Punkte und - die Referenz hat im Regelbetrieb eine nutzbare Bettenkapazitat
von mindestens 600 Betten = 7 Punkte, oder - die Referenz hat im Regelbetrieb eine nutzbare
Bettenkapazitat von mindestens 300 Betten = 3 Punkte. Bei Gesamtpunktegleichstand erhalt
der Bewerber mit mehr Punkten beim 3. Kriterium die bessere Platzierung, bei
Gesamtpunktegleichstand und Punktegleichstand beim 3. Kriterium der Bewerber mit mehr
Punkten beim 2. Kriterium. Bei Gesamtpunktegleichstand und Punktegleichstand bei allen 3
Kriterien entscheidet das Los.

Ta kpITApla 6a xpnoiygoTTroin@ouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIAdIKATIOG
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21G0uIoN (TT0000TO, aKPIREG): 60,00

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10T0G apIBudS utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 5

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 5

H diodikaoia die¢ayeTal e dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Ovopaaia: wertungsrelevanter Angebotspreis
Mepiypaer): wertungsrelevanter Angebotspreis
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 50
Kpitpio:
Eidog: MoidétnTa
Ovouacia: Realisierungskonzept
Mepiypan: Realisierungskonzept
Katnyopia Tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 20
Kpitpio:
Eidog: MoidétnTa
Ovopaaia: Konzept Konfliktmanagement
Mepiypaen): Konzept Konfliktmanagement
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 15
Kpitpio:
Eidog: MoidtnTa
Ovopaoia: Personalkonzept
Mepiypaon): Personalkonzept
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 15

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MAWOOEC OTIG OTTOIEG Eival ETTIONUWG dlabEaipa Ta £yypaga tng dnudaciag ouPPaons: yepuavika
MpoBeoyia aItuaTog yia Tapoxr TpooBeTwy TAnpoopiwv: 08/03/2026 23:59:59 (UTC+01:
00) Qpa Kevtpikng EupwTng, Bepivil wpa AuTikAg Eupwting
AieuBuvon Twv eyypdewy TnG dnudoiag cuuBaong: https://ausschreibungen.landbw.de
/Satellite/notice/CXR6YY6YMPD/documents
Ad hoc diaulog emmikoIvwviag:
URL: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXR6YY6YMPD

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdocewv
‘Opol Tng diadikaciag:
EKTIMWPEVN NUEPOUNVia aTTOOTOANG TwWV TTPOCKARCEWY UTTOBOANG TTpoc@opwv: 20/04/2026
‘Opoi1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAR: YTTOXPEWTIKA
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/ CXR6YY6YMPD
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"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPMAVIKG

HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI

MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI

O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TIPOCQYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aiImqocwy cuppetoxng: 16/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTIKAG Eupwting

MAnpo@opieg TTou uITopoUV va cUUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEID TOU QyOoPaOTH, OAQ TA £yypa@a OXETIKA PE TOV TTPOCQPEPOVTA TTOU
AgitTrouv pTTOopOoUV va uttoBAnBouv apydTepa.

MpbdoBeTeg TANpoYopics: Zur Abgabe des Teilnahmeantrags/eines Angebotes sind zwingend
die Formblatter zu verwenden, die vom Auftraggeber gestellt werden. Diese kdnnen Uber den
Download (vgl. 5.1.11) abgerufen werden. Bewerberfragen kdnnen nur nach vorheriger
Registrierung und Freischaltung Uber den Vergabemarktplatz Baden-Wurttemberg
(https://ausschreibungen.landbw.de) gestellt werden und werden nur Uber diesen beantwortet.
Bewerberfragen, die nach dem 08.03.2026 eingehen, kdnnen nicht mehr beantwortet werden.
Der Auftraggeber weist darauf hin, dass interessierte Unternehmen im Falle von
Bewerberfragen und/oder notwendigen Anderungen an den Vergabeunterlagen nur informiert
werden kénnen, wenn sie sich freiwillig beim Auftraggeber registriert haben. Interessierte
Bewerber werden daher gebeten, sich freiwillig auf dem Vergabemarktplatz Baden-
Wirttemberg registrieren und fir den Projektraum des Vergabeverfahrens freischalten zu
lassen. Soweit eine freiwillige Registrierung und Freischaltung nicht erfolgen, kdnnen keine
zusatzlichen Informationen Ubermittelt werden. Nicht registrierte Bewerber sind selber daflr
verantwortlich, auf der Vergabeplattform regelmafig zu prufen, ob neue Nachrichten
vorliegen. Das Risiko der vollstandigen und lesbaren Ubermittlung des Auskunftsersuchens
tragt der anfragende Bewerber. Sowohl die Teilnahmeantrage sind fristgerecht (vgl. Nr.
5.1.12) bis spatestens zum 16.03.2026 10:00 Uhr als auch die Angebote bis spatestens zum
18.05.2026 10:00 Uhr ausschliel3lich elektronisch Uber das kostenfreie Bietertool der
Vergabeplattform einzureichen. Die Ubermittelten Teilnahmeantrage sind mit einer einfachen
elektronischen Signatur in Textform einzureichen, kdnnen aber auch mit einer
fortgeschrittenen oder qualifizierten elektronischen Signatur eingereicht werden. Fur die
Abgabe in Textform nach § 126b BGB ist am Schluss der Anlage 1.1 - Teilnahmeantrag der
Vor- und Nachname der naturlichen Person zu benennen, die die Erklarung abgibt. Es ist
ausreichend, den Namen in lesbarer Form maschinell oder handschriftlich wiederzugeben. Bei
juristischen Personen und Handelsgesellschaften ist zusatzlich der Firmenname anzugeben.
Die einzelnen Formblatter mussen nicht unterschrieben werden und gelten mit der einfachen
Signatur in Textform am Schluss der Anlage 1.1 als verbindlich erklart bzw. abgegeben
/angeboten. Dies gilt nicht fir den Fall, dass Formblatter ausdrucklich zu unterschreiben sind.
Fehlende Teilnahme/Angebotsunterlagen kénnen geman § 56 Abs. 2 Satz 1
Vergabeverordnung (VgV) nachgefordert werden. Ein Anspruch auf Nachforderung besteht
nicht. Teilnahmeantrage/Angebote, die die geforderten Unterlagen nicht enthalten, sind
gemall § 57 Abs. 1 Nr. 2 VgV von der Wertung auszuschlief3en.

Opol Tng ouupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA pe TNV EKTEAEON TNG oUMPBaong: Erklarung zum Landestariftreue- und
Mindestlohngesetz (LTMG)

HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: YTTOXPEWTIKN

©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
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©a xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHNA: val

NouIKA pop@r) TTou TTPETTE va AdBEl N opdda TTpoc@epOVTWY GTNV OTToia avaTiBeTal n cuupfaon
: Rechtsform der Bietergemeinschaft, an die der Auftrag vergeben wird: Gesamtschuldnerisch
haftend mit bevollmachtigtem Vertreter. Der Auftraggeber weist darauf hin, dass die Bildung
einer Bietergemeinschaft unzulassig ist, sofern damit eine wettbewerbsbeschrankende
Vereinbarung geman § 1 GWB getroffen wird.

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
Kauia cup@wvia-TTAaiocio
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopieg, diapecoAdBnon Kal TTPpooPuUYNR
Opyaviopog Tpoo@uyng: Vergabekammer Baden-Wiirttemberg beim Regierungsprasidium
Karlsruhe
MAnpo@opiec oxeTIKA e TIG TTpoBeoieg emavetéTaong: Ein Nachprifungsantrag zur
Vergabekammer ist unzuldssig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung
des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 Nr.
4GWB). Erkennt ein Bewerber VerstoRe gegen Vergabevorschriften, so hat er diese innerhalb
von 10 Tagen nach Kenntniserlangung gegenliber dem Auftraggeber zu riigen. §§ 134 und
160 Abs. 3 GWB bleiben unberthrt.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
oupBaocewv: Regierungsprasidium Karlsruhe
Opyaviopog TrapaAaBic airioewy ocuppeToXns: Regierungsprasidium Karlsruhe

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Etrionun ovouaooia: Regierungsprasidium Karlsruhe
ApiBuég kataxwpliong: DE811469974
Taxudpopikr) dieuBuvon: Felsstralle 2-4
MéAN: Karlsruhe
TayxudpouIKOG KWdIKAG: 76185
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Xwpa: Meppavia
MpoéowrTro emmikoivwviag: Referat 91 - Vergabestelle
Email: Vergabestelle.Abteilung9@rpk.bwl.de
TnAépwvo: +49 721824829-351
Qag: +49 72193340225
HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.rp-karlsruhe.de
Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
AyopaoTAg
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdoswy
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXNS

8.1. ORG-0002
Emionun ovouaocia: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim Regierungsprasidium
Karlsruhe
ApiBudg karaxwpiong: 08-A9866-40
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Tayudpopikn dieuBuvon: Kapellenstralie 17

MoAN: Karlsruhe

TaxudpouIKOG KwdIKaG: 76131

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Xwpa: Meppavia

Email: vergabekammer@rpk.bwl.de

TnAépwvo: +49 721926-8730

®dag: +49 721-9263985

P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPocPUYNG

8.1. ORG-0003
ETrionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Ap1Bu6G kataxwpiong: 0204:994-DOEVD-83
MéAN: Bonn
TaxudpopIkog KwdIkag: 53119
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

MAnpogopicg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/Ekdoon TTpokrpuéns: 4e0c0957-fcas-46b5-b9d9-9b88883ae04a - 01
Eidog evtutrou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: Mpokrpugn ouppBaong i ocuuBaong TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepopnvia atmooToArng Tng Tpoknpuéng: 06/02/2026 08:50:16 (UTC+01:00) Qpa KevTpikAg
EupwTtrng, Bepivr) wpa AuTiknRg Eupwtrng

Awooeg oTIg oTToiEg dlaTiBeTAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: YEPUAVIKA

ApIBudg dnpoaoicuong NG TTpoknRpugns: 90445-2026

ApIBu6G Teuxoug EE S: 27/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 09/02/2026
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